
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1175-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

AURA MILENA PEREZ ANDRADE

30.509.712

DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023 

PUERTO RICO GT CAQUETÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas 

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

asignada, evidenciando que el 100% de la población está recibiendo asignación mensual, recibieron 24 pagos de 

renta básica, el 96% ha recibido 24 aportes a pensión, el 4% corresponde a dos PER que cuenta con 10 pagos y 

con 12 pagos, tienen 14 y 12 pagos pendientes de pensión, todas las PER se encuentran afiliados a salud y no se 

encuentra en reincorporación temprana.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

00098, quien se radica en el ETCR Miravalle, por motivos laborales.

presentación de predios para la activación de la ruta de acceso a tierras para los firmantes de paz que hacen 

parte de la asociación ASOCAMPERI.

proyecto productivo en comercialización de insumos agrícolas y veterinarios, en los formatos IR-F-86 entrevista 

socio laboral e IR-F-82 formulación PRE individual, para la recolección y entrega de documentos como el 

certificado de reconocimiento de aprendizajes, certificados de uso de suelo, documentos proveedor para trámite 

de desembolso,  documentos soportes del proyecto productivo como cotización,  contratos de compraventa y 

arrendamiento.

percepción y satisfacción frente a los servicios, beneficios y atención ofrecidos por la ARN, el cual está siendo 

aplicada por la empresa Analytica SAS.

04788 interesado en la oferta laboral “operario de mantenimiento”, dirigida a la población activa y para vincularse 

en la sede ARN GT Caquetá.

del mes de septiembre, no se encuentran novedades ni casos especiales.

proyecto productivo en comercialización de insumos agrícolas, en los formatos IR-F-86 entrevista socio laboral e 

IR-F-82 formulación PRE individual, para la recolección y entrega de documentos como el certificado de 

reconocimiento de aprendizajes, certificados de uso de suelo, documentos proveedor para trámite de 

desembolso,  documentos soportes del proyecto productivo como cotización,  contratos de compraventa y 

arrendamiento.

día 20 de octubre 2023, con el código Com_1.

municipio de Puerto Rico que tienen los siguientes estados: 42 activos firmantes de paz, 1 ausente, 2 en limitante 

temporal y 1 personas Auto SAR AI 067. La población activa asignada se encuentra clasificada así:  8 mujeres de 

las cuales 1 es certificada como desvinculada, 0 afro, 0 indígenas, 3 discapacidad, 1 adulto mayor; 34 hombres, 

de los cuales 0 son desvinculadas, 0 afro, 0 indígenas, 6 discapacidad y 3 adulto mayor. Con la población 

anteriormente descrita se realizó 1 actividad grupal con el código Com_1, capacitación en pedagogía electoral 

para ejercer el voto popular, cómo votar, dar a conocer formulario de candidatos, cómo y dónde consultar lugar 

de votación, en apoyo de funcionario de la Registraduría Municipal, teniendo en cuenta la invitación que hace el 

registrador municipal para que las PER participen en jornada electoral del 29 de octubre 2023.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y 

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de 

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa 

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de 

género.
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4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población.

participación en la 1ra Feria para La Paz del Caquetá, a realizarse el día 13 de octubre 2023.

corregimiento Santana Ramos, a realizarse los días del 12 al 16 de octubre 2023 a través de la ESE Sor Teresa 

Adele.

informativas que tiene la ARN, para que la población permanezca informada de los sucesos y acciones de la 

reincorporación; así mismo para que participen e interactúen.

de Proyectos Productivos con el objetivo principal de contribuir a la sostenibilidad económica, social y ambiental 

de los proyectos de paz en Colombia; buscando mejorar la calidad de vida de las y los firmantes del Acuerdo 

Final de Paz y sus familias, reconociendo la importancia crucial de generar ingresos sostenibles en el proceso de 

reincorporación y la construcción de paz, para el día de la atención mensual retroalimentar la información y dar 

claridades.

segunda jornada del proyecto Ecosistemas para el autocuidado, autoprotección y prevención de riesgos en 

mujeres y personas con OSIGD en proceso de reincorporación, los días 24 y 25 de noviembre 2023.

de entrega de los ajustes razonables a las PER identificadas con los códigos 60-07286 y 60-04554 el día 6 de 

noviembre 2023.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que 

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias 

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus 

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las 

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo 

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de 

género.

acceso a tierras para los firmantes de paz de hacen parte de la asociación ASOCAMPERI del municipio de puerto 

Rico Caquetá.

servicios generales y operario de mantenimiento dirigido a la población activa de cualquiera de los procesos de 

atención, para vincularse en la oficina del GT Caquetá. De la anterior convocatoria se postuló la PER identificada 

con el código 60-04788.

el código 60-04788 quien se postula para el cargo de operario de mantenimiento en las instalaciones de la ARN, 

sede GT Caquetá.

avances del plan de acción 2023, en el que participaron los representantes identificados con los códigos 60-

02024 y 60-07286.

y vacantes disponibles en los diferentes sectores productivos del departamento postulados en la Agencia Pública 

de Empleo del SENA con corte 24 de octubre 2023 para orientar a las PER que aplique en alguna vacante en la 

presentación de hoja de vida, a la fecha no se postuló ningún participante o familiar.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la 

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a 

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y 

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de 

Reincorporación.

correspondiente a los hijos menores de 12 años de 19 PER.

sesión de la mesa, con el objetivo de realizar taller de prevención de la estigmatización de las PER, actividad 

enmarcada en la mesa municipal de reincorporación.

desarrollo del taller “Prevención de la estigmatización de las PER” a realizarse con los integrantes de la mesa de 

víctimas, en el marco de las acciones de la mesa municipal de reincorporación.

la segunda sesión de la mesa de reincorporación, a realizarse el 23 de octubre 2023.

socialización de los programas de familias en acción a las personas en reincorporación por parte del funcionario a 

cargo de mencionada oficina, el día 15 de septiembre 2023, a las 9:30 a.m. en el auditorio de la alcaldía 

municipal, actividad que logró dar cumplimiento a las actividades propuestas en el Plan de Acción de la Mesa de 

Reincorporación del Municipio Puerto Rico.

préstamo de auditorio donde se llevará a cabo atención mensual para la toma de asistencia el día 14 de 

noviembre y jornada de orientación jurídica con la JEP.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo 

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones 

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos 

por la ARN para tal fin.

02016, quien se radica en Girardot, por razones de seguridad.

código 60-10491, quien se encuentra ubicado en Villavicencio por razones laborales.

PRE-PP- 38143, correspondiente a la PER 60-12532.

en los siguientes ciclos: 2 PER en ciclo 3, 2 PER en ciclo 4, 5 PER en ciclo 5 y 6 PER en ciclo 6, a través del 

convenio 1263 ARN – UNAD.

Puerto Rico, correspondiente a 38 personas en proceso de reincorporación de 42 asignadas. Se realiza atención 

a 35 PER con el código Com_5, 1 PER con el código Integral_G, 1 PER con el código Psico_5, 1 PER con código 

Sal_3, 1 PER con código Edu_3, las 3 PER faltantes por asistencia manifestaron que lo harán el 27 de otubre 

2023.

con Proyecto Productivo de Reincorporación Económica – PRE, 3 persona con PRE en proceso de revisión y 1 

persona en proceso de formulación del PPI.

militar, 1 persona está en Inscripción, 6 personas no tienen proceso de inscripción y 3 personas se encuentran sin 

trámite por ser mayor de 50 años.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

jurídica por parte del equipo de SAAD comparecientes JEP, Enlaces OEI, Misión ONU y ARN, el día 14 de 

noviembre 2023.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

mesa de víctimas, en apoyo de la personería municipal, el cual tiene por objetivo sensibilizar a los actores locales 

y propiciar espacios para la convivencia y la reconciliación.

de los procesos que acompaña la institucionalidad en marco de las políticas de reintegración y reincorporación 

que lidera la ARN en el territorio del Departamento del Caquetá, en la que participó dos representantes de la 

asociación ASOCAMPERI del municipio de Puerto Rico, identificados con los códigos 60-07286 y 60-02024.
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validación de registro de hijo correspondiente a la PER identificada con el código 60-12532. 

el código 60-12532.

Itinerante, correspondiente al mes de septiembre 2023, verificadas y validadas para que el profesional 

administrativo proceda con el cargue de 15 asistencias en el SIRR.

postulación que había hecho el grupo territorial de donde proviene para realizar formulación de PRE.

finalizaron ciclos académicos en la estrategia Maestro itinerante y cargue de 1 certificado de retiro por deserción.

educativas de 16 PER que finalizaron ciclos educativos en la estrategia Maestro Itinerante.

gestión GES-10146 con la secretaría de Desarrollo Municipal, el cual tuvo como objetivo socializar los programas 

de familias en acción y el Sisbén a las personas en reincorporación por parte del funcionario a cargo de 

mencionada oficina.

periodo de octubre 2023, de la PER certificada como desvinculada identificada con el código 60-02024, con fecha 

23 de octubre 2023.

documento de 19 hijos de PER, rectificación de nombre y número de documento de los hijos de las PER 

identificadas con los códigos 60-12226, 60-04748 y creación de integrante familiar de la PER identificada con el 

código 60-12532.

con el código 60-12532, por relaciones comerciales, por encontrarse en línea base 2023 para formulación, en los 

módulos documentos adjuntos y postulación a PRE individual; procedimiento como parte del proceso de 

formulación de proyectos productivos.

12532, como parte del proceso de formulación del PRE.

soporte técnico desvincular al participante de proyecto anterior de donde proviene la PER para lograr la 

vinculación PER, desembolso PER y vinculación Proveedor, en el proceso de formulación de proyecto productivo 

de reincorporación económica, en comercialización de insumos agrícolas de la PER identificada con el código 60-

12532

se realizó en planilla IR-F-99, planilla IR-F-103 y planilla IR-F-138 con un registro total de 39 personas, a corte 24 

de octubre 2023.

registro de asistencia de las PER identificadas con los códigos 60-10110, 60-02016 y 60-10491, quienes firmaron 

asistencia en lugar diferente al de atención.

trabajo durante el mes de octubre 2023, razón por la que no se realiza reporte de planillas para cargue en el 

SIRR. 

asistencia psicosocial con códigos Com_1, INTEGRAL_G, Sal_3 y Com_5, Psico_5 y Edu_1 en el SIRR, 2 PER 

que aparecen en estado Investigación por privación de la libertad y 1 PER en estado ausente las cuales no son 

sujetas de atención.

de octubre 2023.

atendido el 93%, de estas 36 personas, fueron cargadas por el profesional administrativo, 3 PER que firmaron 

asistencia en otros grupos territoriales, mediante la verificación en el SIRR a través de un reporte generado con 

corte al 24 de octubre, se constata que el cargue de estas asistencias de las 39 PER quedaron registradas en el 

SIRR y no presentan novedades o ajustes a realizar.

septiembre 2023, del corte 21/10/2023, generado por la Subdirección Financiera, en la cual se evidenció 

normalidad en los desembolsos de 42 PER asignados, sujetos de atención.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información 

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del 

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y 

veraz.
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identificado con el código 60-12532, del desembolso Proveedor, para continuar con la formulación del PRE-PP-

38143.

del beneficio de acompañamiento psicosocial con código IR-F-99 e IR-F-103 realizadas a la población activa.

acompañamiento de reincorporación código IR-F-99 e IR-F-103, la cual se entregan al técnico administrativo con 

el respectivo FUID, para reporte en gestión documental.

ARN, convocado por la coordinadora del programa por parte de UNAD.

todos sus colaboradores, dirigidas por la Fundación Social Colombiana CedaVida.

Reincorporación, Justicia y Paz y Atención Diferencial, en el marco del fortalecimiento al acompañamiento integral 

a los grupos territoriales desde el equipo de educación del grupo de Articulación Territorial.

equipos, los roles que se desempeñarán durante la jornada.

solución a los ajustes de los proyectos meta 2023 en formulación.

violencia contra las mujeres, con el tema Herramientas Psicosociales para el acompañamiento, dirigido por el 

grupo con enfoque de mujeres y género del nivel central ARN.

nacional para dar respuesta a las diferentes inquietudes y preguntas recibidas del funcionamiento del modelo 

operativo de acceso la estrategia, dirigido por el grupo de sostenibilidad económica del nivel central el día 

18/10/2023.

el cual tiene por objetivo socializar los métodos operativos de la estrategia de sostenibilidad, en específico los 

formatos postulación y descripción iniciativa productiva y precisar el alcance técnico del primer filtro que los GT 

deben realizar en esta fase.

convocado por la orientadora del proceso de reincorporación, el cual tiene por objetivo dar a conocer la 

información emitida por el nivel central en este proceso.

objetivo fortalecer las capacidades de autocuidado en los equipos de trabajo de la ARN, a través del contrato 

1783/2023.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales 

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de 

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus 

obligaciones contractuales.
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NOMBRE(S): ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES

AURA MILENA PEREZ ANDRADE

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato. participación en la capacitación realizada por la oficina Asesora de Planeación de la ARN.

atención ofrecidos por la ARN.

desplazamientos, realizados en el mes de octubre 2023.

pago de seguridad social.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplió con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno (1) al numeral veintiocho 

(28).

PP-37922, para continuar con el trámite de desembolso del nivel central.

adicional alimentario y documento validación de Registros Civiles de nacimiento de hijos de 18 PER.

actividades grupales realizadas durante el mes de septiembre 2023 y base programación de actividades de ruta, 

correspondiente al mes de noviembre 2023.

población asignada.

económico de las personas que hacen parte del proceso de atención AUTO SAR AI 067, la participante con 

código JH-60-04764-01 no aplica para pago en el mes de septiembre y octubre, toda vez que ingresó a la 

estrategia en el mes de julio 2023.

etapa finalización de la GES-10146 con la secretaría de Desarrollo Municipal.

base de desembolso mensual, de la población asignada, identificando que 42 PER asignadas activas cuentan 

con desembolso para el mes de octubre 2023.

septiembre al 31 de octubre 2023.

informando que se generaron 5 planillas de atención con código IR-F-99, IR-F-103 e IR-F-138 durante el mes de 

septiembre.

municipio de Puerto Rico durante el mes de octubre 2023, el cual a corte 24 de octubre es de 93% de la 

población activa.

población asignada.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de 

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del 

presente contrato.
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