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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (C\UDADrGT)l EL

TARRA GT NORTE DE SANTANDER ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonoma técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en reincorporacion objeto
de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacin geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y|
seguimiento del acompaftamiento integral a la poblacion en el marco de
\os planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programal

En el periodo a la fecha se realizaron con el de
mediante la atencién presencial de forma grupal e individual a cincuenta y nueve (59) personas en el marco del
proceso de reincorporacin ubicadas en el municipio de EI Tarra y San Calixo, seguidamente en articulacion

los enfoques y
gér\em.

de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion y la secretaria de gobierno de la Alcaldia de
el Tarra, el dia 11 de octubre se realizo capacitacion en seguridad y gestion de los riesgos “Estigmatizacion y
Convivencia ciudadana’, facilitado por la Psicéloga de la alcaldia Municipal de el Tarra..

La poblacién atendida en el mes de Octubre:

2 auto SAR Al 0067 de 2021, vinculacién del grupo familiar del PR con cédigo JH-60-08642-01, JH-60-11415-01
3 reintegracion.

59 reincorporacion.

Para el mes de octubre no se cuenta con participantes en estado ausente. A si mismo se orienté a los participantes
en los temas relacionados con memorias de formacién Plan Nacional de Garantias Electorales-PNGE, programa
del instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF)

2. Brindar Ia as\slencla K orientacién definidas por la Entidad para el
la fast prana de los y las|

exlmegvanles FARC-| EP de manera que se facilite su adaptacion
a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
e intereses, los enfoques y de

género.

Durante la ejecucion contractual del 1 de octubre al 31 de octubre de 2023, Ia poblacion asignada del Municipio de|
El Tarra cumple con el proceso de reincorporacion a largo plazo, en la actualidad los PR reciben su asignacion
mensual del 90% del salario minimo legal vigente de acuerdo con los lineamientos de la resoluci6n 4309 de 2019.

3 Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacion de la poblacion en reincorporacion y sus familias
ala oferta piblica, privada o de otros sectores para la

garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de
acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los
lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

En educacion se realizo cierre de matriculas académicas a 25 personas en proceso de reincorporacion del
programa maestro itinerante UNAD del convenio interinstitucional nimero 1263.

Se realizo acompafiamiento y seguimiento en proceso de formacion académica en oferta académica privada en
INNOVAR con la participacién de dos personas en reincorporacion de ciclo V y VI.

Se realiz6 seguimiento y acompafiamiento a un (1) firmante de paz con codigo: 60-11413 que se encuentral
cursando el diplomado en gestion asociativa en economias transformadoras para la paz, con la universidad de|
Santander UDES.

Se socializo vacantes para difusion — APE. Agencia Pblica de Empleo 59 firmantes de paz.

Se realizé acompafiamiento en proceso de certificacion de discapacidad del firmante de paz con cédigo: 60-05136,
60-03665.

4. Apoyar las ala y[Se brindo 59 PR sobre los s de la ruta de desde el fi
participacion de la poblacion en n la en el marco del proceso de indo del Plan Nacional de|
programas que se implementen en el marco d fi GE, la con los candldatos que participaran en las proximas|
integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las|elecciones.

ylas eintereses de la poblacion.

Se fideliz6 en SIRR el estado de matricula de formacion académica de 25 firmantes vinculadas a Modelo Maestro|
itinerante UNAD. Y su cambio de estado de en proceso aprobado.

Se realizo visita de seguimiento a unidad de proyecto productivo individual en el Municipio de el Tarra, referente al
cuarto seguimiento del PRE-PP-33192, la unidad productiva se encuentra en funcionamiento y esta postuladal
asistencia técnica con asoproacol.

Se apoyo en a revision del estado de afiliacion de 59 Firmantes de paz en el ADRESS, revisando la portabilidad y|
orientado con la oferta local més cercana.

Se socializ6 Memorias formacion Plan Nacional de Garantias Electorales-PNGE a 59 firmantes de paz y como|
soporte de esta actividad se registra En SIRR el c6digo: COM_5.

Se socializ6 59 Firmantes de paz la oferta Mi Familia del Instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF).

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de lal
poblacién objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y|
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

06/10/2023: Secretaria General y de Gobierno: Se logrd realizar visita de articulacion entre la ARN, OFIPAZ y la]
Secretaria General y de Gobierno para articular gestiones y acciones para la implementacion de la politica de|
reincorporacién con el propésito de fortalecer las habilidades y competencias de las personas en proceso de|
reincorporacién sobre la seguridad y gestion de los riesgos. Asf mismo, seguimiento alas acciones realizadas en el
marco de las recomendaciones N° 10 y 25 en el marco de la alerta temprana 011 de 2019, subsumida por la alertal
temprana 025 de 2021

10/10/2023: Biblioteca Municipal Barira: Se logrd realizar reuni6n sobre la propuesta “Conversatorio por la Paz y la|
Reconciliacion’, espacios de didlogo en el ambito municipal para la ciudadania, personas en proceso de|
reincorporacion y diferentes actores sociales.

11/10/2023: EUONIA: Se logrd realizar reunion 6n con la

territorial, para el desarrollo de los productos propios de la etapa de implementacin.
18/10/2023: Secretaria General y de Gobierno: Se logré realizar Articulacion y gestion con alcaldia de El Tarra paral
el seguimiento a las acciones realizadas en el proceso de reincorporacion y en atencion a las recomendaciones N°
10y 25 en el marco de la alerta temprana 011-2019 subsumida por la 025 de 2021.

18/10/2023: Paso Colombia: Se participd en la socializacion de COOMTARPAZ, en la Gira Red de paz, con el fin
de fomentar la consolidacion de la paz en la region.

de la agenda|

23/10/2023: EUONIA: Se logré realizar reunion con la de la agenda|
territorial, para la socializacion de la etapa de implementacion, con la alcaldia de el Tarra.
6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las|Se particip6 en reunion virtual en el tema nla ‘Agendas, de
estrategias de promocion de la reconciliacion en los territorios, la| Comunitaria, ATRC Norte de Santander ARN — EUONIA,
6n de la ion, los procesos y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del[Se diligencio formatos de actores y agendas de ATRC con

tejido social y la construcci6n de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

enfoque restaurativo.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones y|
procesos necesarios, de acuerdo con los por

Andlisis cualitativo: Se cuentan con un total de 59 PR asignados del municipio de el Tarra, donde se avanzé con el
100% de la poblacion atendida en el mes de octubre, con relacion al total de poblacion asignada, de

ARN para tal fin

n el periodo, que equivalen a 59 PR que de los
presenciales realizados en el mes de octubre.

Se realiza atenciones colectivas de manera presencial. Cabe mencionar que, para el mes de octubre, se realizaron
3 atenciones de manera presencial a PPR, por medio de encuentros humanizantes.

Se realizo validacion, y 6n de los grupos familiares de las personas en proceso
de reincorporacion ubicadas en el municipio de El Tarra.

Se cumpli6 con un a poblacion en
Para el mes de octubre no se cuenta con PR en estado ausente.

para el mes de octubre.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonoma técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblaci6n en reincorporacion objeto
de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

En el periodo comprendido del 01 al 31 de octubre de 2023 no se desarrollaron actividades relacionada, es|

acompaftamiento a la poblacion en que participe en
procesos de sanciones propias y TOAR.

aclarar que para el mes de octubre se priorizaron las atenciones a nivel presencial con la poblacion en
proceso de reincorporacion.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y lal
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

imig i de manera oportuna y|

veraz.

Se realizo el registro de la informacion segin lo establecido por la ARN, con relacion a los siguientes|
procedimientos:

1. Se logré realizar entrega de 3 planilla de acompafiamiento psicosocial por medio de e-mail al técnico de|
digitacion levantadas en el mes de octubre.

2. Se logré realizar entrega de 01 Planilla de diplomado en gestion asociativa en economias transformadoras paral
la paz, con la universidad de Santander UDES, al técnico de archivo levantadas en el mes de octubre.

3. Se fideliz6 a cargue de atencion psicosocial de familiar de persona fallecida con codigo: JH-60-06877-01, JH-60-
08642-01 del proceso Auto SAR Al 067 de 2021.

4. Se verificé archivo de consulta de
octubre.

5. Se logré realizar entrega FUID Digital correspondiente al mes de octubre en la Carpeta Compartida Ciicuta y link|
de acceso \lacr.intigCucuta\ENTREGA DOCUMENTAL 2023\EDWIN JOSE OCHOA RANGEL\FUID2022-
MEM21-002772 202.

6. Se logré realizar reunion presencial con la secretaria de gobierno de la alcaldia Municipal del Tarra, referente a la]
alerta temprana N 011-19.

7. Se logré brindar socializacion a las personas en proceso de reincorporacion del Plan Nacional de Garantias|
Electorales-PNGE.

8. Se logro socializar a los participantes el programa "Mi Familia” en beneficio de la poblacién en proceso de|
reincorporacion.

9.Se fidelizo el archivo de consulta de apoyo econémico de alimentacion del mes de octubre a cincuenta y nueve|
(59) firmantes de paz.

de del mes de

en y

10. Conocer y dar estricto alos de

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto  del de sus

10gr6 reportar la entrega al técnico gestion documental el archivo con la informacion de propiedad de la Entidad
en forma digital y fisica correspondiente al mes de octubre de 2023, la cual se relaciona en los formatos dnico de|
- FUID.

contractuales.

Se cuenta con una planilla en fisico, de atencion presencial para ser entregadas a gestion documental.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales|
de y 6n de demés espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

4/10/2023. Reunién Virtual Primeros auxilios psicolégicos en situaciones de violencia contra las mujeres - G2.
10/10/2023. Reunién Virtual taller construyendo paz, territorio y vida _ AT 030 de 2023

18/10/2023. Reunién Virtual Primeros auxilios psicolégicos en situaciones de violencia contra las mujeres - G2
18/10/2023. Reunién Virtual Articulacién ATRC Norte de Santander ARN - EUONIA

19/10/2023. Se participé en reunion Virtual Mapeo de Actores - ATRC

19/10/2023. Se participé en reunién presencial de coordinacion.

20/10/2023. Se participo en actividad presencial de cuidado al cuidador.

23/10/2023. Reunién Virtual seguimiento Norte de Santander

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y analisis que correspondan con la ejecucion del
presente contrato.

Se entregb ala_coordinadora del GT el informe de actividades del mes de octubre.
Se envio pago de seguridad social del mes de octubre al técnico administrativo de archivo para tramites de
honorarios.

Se envio informes de desplazamientos de la segunda quincena de octubre a la profesional administrativa.

Se envio solicitud de desplazamientos de la primera y segunda quincena de noviembre al técnico administrativo en
sistema.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato

Se dio lectura de los boletines enlace ARN 726-734
Se dio lectura Boletin Enlace ARN - Edicién Especial # 63 - 77

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante la ejecucion del periodo contractual se cumplio con las obligaciones generales contenidas en el contrato,
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