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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto
de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento
del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de los planes, programas y
proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En el presente periodo se tuvo asignado 53 personas en proceso de reincorporacion, los cuales se
encuentran con estado activo. Los firmantes de paz se encuentran distribuidos asi: 22 en el
Municipio de los palmitos, 30 en el Municipio de Ovejas y 1 en Sincelejo, en total se logré la atencién
del 100% de la poblacién asignada. las tematicas desarrolladas fueron:

-Se desarroll6 taller a través de actividad sobre la identificacion de estrategias de trabajo en equipo,
asi mismo informar que no se llevé a cabo la socializacién sobre la importancia de la adecuada
implementacién del esquema de seguridad colectivo debido que el coordinador de la UNP (Unidad
nacional de proteccion), quien fue citado no se presento, solo asistieron (2) funcionarios de la ONU vy
finalmente se reprogramo la reunién. Cédigo (PSICO 5).

- Se realizé atencién sobre aplicaciéon de instrumento de caracterizacion individual -D899_CARACT,
D899_CARACT_|.

- A través de taller y de manera vivencial se realizé actividad sobre la importancia de estrategias de;
prevencion en seguridad. Cédigo (com_5).

- Se realizé actividad sobre el fortalecimiento de la memoria colectiva para la salvaguarda de la|
identidad cultural de la poblacién indigena, con el apoyo del enlace étnico, asi mismo se dio inicio por|
medio de la presentacién de la persona contratada por parte del operador EUONIA, para la apertura
de la implementacién de la estrategia de las nuevas agendas territoriales de reincorporacion
comunitaria ( PSICO 5).

Asi mismo se socializé estrategia de sostenibilidad econdmica.

2. Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el desarrollo de la
fase de reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que
se facilite su adaptaci6n a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a
sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se realizé atencién a (1) firmante de paz el cual se encuentra en fase de reincorporacién temprana,
participé de las actividades desarrolladas:

- Se desarrollo taller a través de actividad sobre la identificacién de estrategias de trabajo en equipo,
asi mismo informar que no se llevé a cabo la socializacién sobre la importancia de la adecuada
implantaciéon del esquema de seguridad colectivo debido que el coordinador de la UNP quien fue
citado no se presentd, solo asistieron (2) funcionarios de la ONU y finalmente se reprogramo la
reunién. Cédigo (PSICO 5).

- A través de taller y de manera vivencial se realiz6 actividad sobre la importancia de estrategias de;
prevencion en seguridad. Cédigo (com_5).

Se realizd actividad sobre el fortalecimiento de la memoria colectiva para la salvaguarda de la|
identidad cultural de la poblacién indigena, con el apoyo del enlace étnico, asi mismo se dio inicio por|
medio de la presentacion de la persona contratada por parte del operador EUONIA, para la apertura
de la implementacién de la estrategia de las nuevas agendas territoriales de reincorporacién. (PSICO;
5).
Se resalta que el resto de la poblacién asignada es decir (52) firmantes cuentan con mas de 24 meses;
en el proceso y actualmente estan siendo atendidos segun los lineamientos de la fase de transicion.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la
vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacién, los
lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

En visita realizada al Instituto POLITECNICO INDES se logré la consecucién de (1) planilla de
asistencia de firmante vinculada a formacion para el trabajo.

En el componente de sostenibilidad econémica se realiz6 visita de acompafiamiento a (1) proyecto
productivo ubicado en el corregimiento flor del monte, el cual a la fecha se encuentra en
funcionamiento.

En el &rea de formacion académica se registré en SIRR maximo nivel de (1) firmante.

En la actualidad se cuenta con (3) personas vinculadas a FA, de los cuales (3) vinculadas aprobaron
el ciclo. En FPT se cuenta con 22 matriculas en proceso, de la cuales una se encuentra en formacion
y las otras pendientes de cierre, debido a que el SENA no ha certificado.

Acomparie a firmantes representantes legales de APIAS y COMULPAZ, en reunién con la asesora
productiva para la presentacién de documentos para la postulacion a tierras.

En cuanto a las nuevas agendas territoriales participé de manera virtual
elaboracién de primer documento a entregar por parte del operador EUONIA.
En el componente de salud esta pendiente que(l) firmante realicé su proceso de protabilidad al
municipio donde reside en la actualidad del cual le brinde orientacién para tal procedimiento.

de ejercicio para la|

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y participacion de
la poblacién en reincorporacién en las estrategias y programas que se implementen en
el marco del acompafiamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo en
cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

Se apoy6 en la divulgacion de la oferta de Oportunidad Empleo Servicios Generales y mantenimiento
ARN.

Se socializaron las siguientes ofertas:

- Manual de actividad de Ruta.

- Socializacién informacién sobre solicitud mano de obras Sincé a firmantes.

- Convocatoria- Programa Anual: Acciones Colaborativas - USAID.

- Socializacién sobre informacién Fondo ARN ICETEX sin convocatoria 2024-1.

- Se realiz6 acompafiamiento en la socializacién de la estrategia de sostenibilidad econémica, la cual
fue liderada por la orientadora asignada por parte de ARN.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién objeto de
atencion, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se
requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el
marco del Programa de Reincorporacion.

Se concert6 con (1) firmante de paz asignado en el municipio de Los Palmitos; (Casco urbano) la|
fecha para la aplicaciéon del instrumento de caracterizacion individual, se realizé visita de
acompafiamiento al proyecto productivo de un firmante de paz ubicado en corregimiento flor del
monte, se evidencia que a la fecha esta en funcionamiento.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las estrategias de
promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencién de la estigmatizacion,
los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el marco de la
reconstruccién del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que
adelante sus obligaciones contractuales.

Teniendo en cuenta que la zona asignada del corregimiento de San Rafael ya se encuentra micro
focalizada para la agenda Territorial de reincorporacién comunitaria participe para este periodo de la
capacitacion virtual sobre la Jornada de Animacién Territorial Virtual de las Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria (ATRC) , el dia 2 de octubre de 2023.Asi mismo se dio inicio con la|
presentaciéon de la persona asignada por parte del operador EUONIA para la implementacién de la
primera etapa la cual se nos dio a conocer a través del plan operativo regional - etapa de despliegue
territorial — Etapa 1.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial,
mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios,
de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

En atencién a las actividades a desarrollar se logré coordinar con los lideres la planificacién de las
fechas de actividades de atencién a la poblacién, dé esta manera se logré atender a (53) firmantes
distribuidas asi: (22) Los Palmitos, (30) Ovejas y (1) en Sincelejo. A la fecha se encuentran activos;
logrando con ello un porcentaje de atencién del 100%. Se continua en espera de respuesta de la|
institucién del SENA con la finalidad de poder cerrar los estados de matricula pendientes en el area de
formacién para el trabajo. Asi mismo se realizé visita a la institucion del INDES, para la consecucion de
planilla de asistencia de seguimiento a (1) firmante vinculado y en el &rea de formacién académica se
cuenta con (3) firmantes estudiando en la I.E. Gabriel Taboada Santo Domingo, quienes a la fecha se|
encuentran asistiendo de manera puntual a sus actividades académicas, este reporte de evidencia de|
consecucion de planillas esta a cargo de la facilitadora asignada al casco urbano de Ovejas quien a|
traves del apoyo de cordinador de isntitucién entrega de manera parcial dicha informacién, sin
embargo ellos se encuentrana delantando su formacién academica y estan pendientes de entregar su
soporte.

A la fecha todos los firmantes asignados cuentan con acceso efectivo en salud y acceso afiliacién en
pension. Sin embargo es de anotar que esta pendiente por realizar portabilidad (1) firmante asignada
al municipio de Los Palmitos ya que en la actualidad ain cuenta con sus afiliacién en la ciudad donde;
residia anteriormente.

Se realiz6 la aplicaciéon de (1) instrumento de caracterizacién individual y la creacién en SIRR de
nuevos de hijos a grupos de familia.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompafiamiento
a la poblacién en reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y
TOAR.

Durante el periodo no se realizaron acciones con relacién a este objeto contractual. Sin embargo, se
conoce la informacion de los memorandos: MEM22-005818 - MEM21-01143 los cuales fueron
socializados por parte de la profesional juridica del GT con el fin de conocer el alcance del MEM21-
010813 de 02 de septiembre de 2021 de la OAJ y conocer los lineamientos y acciones con contenido;
reparador o restaurador y régimen de sanciones propias.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacion
SIRR o en el que se defina, toda la informacion concerniente a las gestiones y
actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz

Durante este periodo se realizé actualizacién de (1) nimero de contacto de firmante en el SIRR. Se
realizé actualizacion de la cuenta bancaria con el apoyo de asistente de atencién de (1) firmante sin
novedad. Se realiz6 cierre de FA de (3) firmantes vinculados en la institucién educativa Gabriel
Taboada Santo Domingo-Ovejas.
Se envié (1) certificado de firmante quien culmino de la estrategia educativa maestro itinerante para|
cierre en SIRR. Se realiz6 procedimiento de Actualizacion de Arpa y ejecucion en segundo plano. Se|
realiz6 la aplicacion de (1) instrumento de caracterizacion individual. Se realiz6 correccién de (1) grupo
familiar e ingreso de (1) nuevo grupo de familia. Se corrigié grupo de familia tipo de documento de
registro civil a tarjeta de identidad de hija de firmante. Se realiz6 nuevo grupo de familia para hacer|
correccion en el estado de poseer enfermedad y/o condicién de discapacidad de hija de firmante
mayor de edad.

10.Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental
que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion del material producto del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Se realizé entrega a gestion documental de las planillas de asistencia en psicosocial, planilla de;
formacién para el trabajo , instrumento de seguimiento de proyecto productivo colectivo de;
reincorporacion.

Se realiz6 entrega de solicitudes de comisiones y legalizaciones , es de anotar que a la fecha me!
encuentro al dia con la entrega de archivos fisicos.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de
entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas espacios de trabajo que a los
que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

Teniendo en cuenta las actividades desarrolladas logré participar de las siguientes:

-Jornada con profesionales GT Sucre - Bolivar - Cérdoba.

- Jornada de Animacién Territorial Virtual de las Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria|
(ATRC)-2-octubre de 2023.

-Reunién con coordinadora Gt Sucre y representante legal de APIAS.

-Participé de reunién de cuidado psicosocial 2023 (Encuentro Virtual).

-Reunién de Equipo GT Caribe-Catatumbo, el dia 17 de octubre 2023.

- Participé de la reunion virtual sobre Ajustes en pantallas de asistencias y plan de trabajo - plan de|
accion.

Participé de socializacion estrategia de sostenibilidad econdémica-24-10-2023.

Participé de reunién de seguimiento EUONIA-GT Sucre -Bolivar -Cérdoba -26-10-2023.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes,
reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del presente contrato.

Para este periodo se hizo entrega de informaciones solicitadas por los diferentes asesores tales como:
En el componente productivo realice seguimiento a (1) proyecto colectivo con el apoyo de orientador|
productivo y acompafiamiento a (1) proyecto individual grupal los cuales se encuentran en
funcionamiento.

A través de visita realizada a la institucion INDES por medio de la coordinadora logré hacer|
seguimiento a la consecucién de planilla de asistencias de (1) firmante vinculada a la entidad en
mencion.

Recibi informacién acerca de las sugerencias sobre alerta de legalizaciones pendientes contratistas el
dia 28-09/2023, por parte del area administrativa.

Envié documento de sistematizacién de caracterizaciéon de municipio de los Palmitos y corregimiento
de San Rafael a representante de ARN nivel nacional para consolidar dicha informacién.

Envié respuesta de informacion sobre Ruta de Certificacién de Discapacidad.

Se reporta certificados FA (3) entregados por la profesional facilitadora quine apoya en esta gestion.
Realicé entrega de certificados FA (1 ) maestro itinerante.

Envié respuestas de las siguiente solicitudes de informacién sobre la solicitud de (Alcance) sobre
Seguimiento matriculas PNUD, respuesta de informacion sobre la Propuesta de casos exitosos para|
rendicién de cuentas que si bien es cierto he contado con poblacién quienes han culminado algunas
metas no cuentan con los requisitos para ser postulados a la misma, envié informaciéon sobre
firmantes postulados a la oferta de oportunidad Empleo Servicios Generales y mantenimiento ARN,
Brinde informaciéon sobre fecha de reunién convocada para la Socializacién andlisis preliminar|
APIAS,donde particip6 Coordinadora grupo territorial, orientadora productiva, representante legal y
lider de APIAS.

Realicé solicitudes y envié de hojas de vida de firmantes postulados para la oferta de empleabilidad
por parte de la ARN, finalmente solo se envié (1) hoja de vida.

Envie de base suministro econémico alimentario y apoyo adicionales.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

Para este periodo se apoyd en simulacro de evacuacién como brigadista asignado al GT .

De acuerdo a la sugerencia brindada por parte de la asesora juridica se elabor6 acta de caso de
seguridad y se realiz6 entrega de la misma para dar tramite a la denuncia interpuesta por firmante del
colectivo municipio los palmitos sobre un caso de riesgo. Por solicitud de la coordinadora envié
informacién adjunta de desplazamiento de lider colectivo de los palmitos para el encuentro nacional-
convocaria Norte.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

Cargue a la mayor brevedad después del perfeccionamiento del contrato en el SECOP II, la garantia|
Unica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas. Suministro
al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestion.
Atencién de las observaciones y requerimientos que le formulé la ARN por conducto del supervisor
designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el
efecto. Prestar de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del
contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes. Actuar con lealtad y buena fe
durante la celebracién, ejecucion y terminacién del contrato y ain con posterioridad a éste.) Cumplir,
con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales,
acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP.
Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los;
informes que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor. Recibir y tener en
custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato.
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