F8.MO12.PP |
Version 2 |

11/05/2018
Pagina 1 de 14

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

Clasificacion de la Informacién:
Piblica

FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES

INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
GENERAL

1 INF

[Servicio que presta:DIMF
[Periodo reportado: al

Contrato de aporte Nimero: CD-08-2023-1595
Fecha de Inicio de la Prestacion del Ser

N° de unidades de servicio: 11

Nombre del Representante Legal de la (EAS): DIVINA FATIMA MAYANS LASCANO
it 0, CZ

Zonal(es) que supen CZ Norte-C yCZ

io:
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BARRANQUILLA

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL
Regional: Atlantico

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): GIOVANNI ECHEVERRY NICOLELLA.

2. INFORE DE OBLIGACIONE ES
21 0BLI GENERALES
ALERTAS, INCONVENIENTES O
AACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
cumpli6 con todas las actividades relacionadas con Ia prestacion del servicio Soportes de planillas de entrega de
en las 11 unidades de atencién adscritas al contrato como entrega de PO P °%
) . ! ‘ dscr " refrigerios, planillas de entrega de
1 Cumplir con las obligaciones para la atencion integral a la primera infancia derivadas | raciones servidas, entrega de refrigerios, entrega e raciones para preparar, Ninguna e e T o 100%
del Convenio Interadministrafivo No. 08001982023 de 2023. procesos de induccion al talento humano nuevo, garantia de derechos a los igerios, .
¢ v actas de formaciones a familias y al talento
beneficiarios del programa y tomas antropométricas, formaciones a familias y e
al talento humano y entrega de alimentos de alto valor nutricional,
activaciones de rutas, articulacion interinstitucional.
Prestar servico de educacion inicialen ol marco de a atencién integral a la primera |\ - &0 ¢ ONSORGIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Formaciones a familias y talento humano,
infancia con principios de calidad, oportunidad y pertinencia, con el fin de promover el - P . registros de asistencia mensual, planillas
2 desarrollo integral de los usuarios en el marco de los Manuales operativos, cumplié con 1a prestacion del servicio en las 11 unidades de atencion acorde Ninguna de entrega de raciones para preparar y 100%
. alo establecido en los manuales y guias del ICBF asi como las clausulas
lineamientos técnicos, actos adminisirativos y demés documentos indicados por el |2 PSP refrigerios, soportes de raciones servidas y
Distrito y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF. g actas de actividades.
Desde la fase de alistamiento y/o preparatoria la EAS debera elaborar y poner en
marcha un plan de trabajo, acordado y avalado por el supervisor del contrato en el . :
3 Comité toenicn oparative, Bicho plan de rabei Geberd ser. formulado por a EAS en ol |2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL efaboro el plan de trabejo ol cual Ninguna Documento plan de trabajo firmado por 100%
’ J ; fue enviado al distrito de barranquilla en los tiempos solicitados por el mismo. distrito y representante legal de Ia entidad.
formato dispuesto por el Distrito de Barranquilla y deberé contener todas las
actividades hasta la fase de cierre.
La EAS debera entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados en el La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL entregé todos los soportes
Manual Operativo vigente sobre la realizacion de cada una de las actividades de la fase ‘ P ; Documento plan de trabajo firmado por "
a ual Op o ? e documentales y evidencias del proceso de alistamiento y entreg6 al distrito de Ninguna 100%
de alistamiento o preparatoria; dichos soportes deberan entregarse al Distrito de distrito y representante legal de la entidad.
Barranquilla dentro de los tiempos establecidos.
Barranquilla cumpliendo los criterios de calidad, veracidad y oportunidad.
La EAS debera entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados en el
Manual Operativo vigente sobre Ia realizacion de cada una de las acividades de la fase || £ CONSORGIO SOCIAL INFANTIL. entregaré todos los soportes
de cierre; dichos soportes deberan entregarse al Distrito de Barranquilla cumpliendo } Carpetas de usuarios, documentos "
5 ; > : - < documentales del cierre contractual de cada una de las unidades de servicio Ninguna . 0%
los criterios de calidad, veracidad y oportunidad. En caso de que se requiera hacer entregables, certificados.
alfinalizar el contrato.
empalme de la informacion derivada de la atencion a los usuarios, la EAS deberd
cumplir con este proceso a cabalidad, en estricto orden y en los tiempos exigidos.
La EAS acataré y respetaré los acuerdos que se definan en el seguimiento técnico,
financiero y administrativo para apoyar la supervision del contrato. En ese sentido, en
caso de que el equipo del Distrito encuentre inconformidades que deban ser La EAS CONSOIN respondi6 todos los requerimiento y planes de mejora del Respuesta a requerimientos, planes d
6 subsanadas respecto de la prestacion del servicio, la EAS deberd realizar todas las | periodo SEPTIEMBRE que desde el distrito se impartieron con los respectivos Ninguna ool 100%
acciones pertinentes para lograr la superacion de la situacion, en el término que el soportes de subsanacion. loray g
Distrito le sefiale, so pena de iniciar las acciones administrativas pertinentes que
puedan devenir en la apertura de un proceso por incumplimiento contractual.
Cumpir cabalmente con e objto dlpresente contrato de acuerdo ca I seialado en
a para el periodo Informe técnico administrativo de
7 quilla, P 9 P o Y garantizo con todas las obligaciones contractuales durante la prestacion del Ninguna actividades mensuales, Documento de acta 100%
disposiciones legales aplicables los cuales el contratista declara conocer y que hacen vidades me
. servicio en las unidades de atencion. de inicio, certificaciones de cumplimiento.
parte integral del presente contrato, a través del supervisor del contrato y los equipos
técnicos de apoyo ala gestion
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Informe técnico administrativo de
8 Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales, y garantizé la totalidad del talento humano requerido para la prestacion del Ninguna actividades mensuales, relacion de talento 100%
presupuestales para la ejecucion del objeto del presente contrato.
servicio en cada uno de los CDI y DIMF adscritos al contrato. humano contratado.
S T e e TSR | s coisono s e ey s
para el pr 9 ) a envi6 al distrito de y financiero INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO "
2 for solcitados. La i eniregada se o fodos 100 soporcn acomados con s prascon ces samice on s Ninguna MENSUAL 100%
veraz, ciertay omenma siempre bajo la del PO P
unidades de atencion adscritas al contrato.
legal de la EAS derivada.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Enviar al supervisor del contrato la informacién que soporte Ia ejecucién, conforme a | remitié al distrito de barranquilla el informe técnico administrativo de INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO "
10 ore ; i " Ninguna 100%
las indicaciones que desde la supervision se emitan a las EAS. actividades mensuales y los soportes la prestaci6n del servicio como actas de MENSUAL
formacién, planilla de RPP, registros de asistencia mensual entre otros.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Asumir Ia responsabilidad legal, técnica, administrativa y financiera de todas las garantiz6 con todas las obligaciones y presto servicio de atencién los CDI y Informe técnico administrativo, RAM,
1 actidades a ealizar on virud de la ejecucion de las obigaciones establecidas en este | DIIF adsciitos al mismoy plasmados en s informes financieros y tcnico Ninguna planillas de entrega de rpp, refrigerios, 100%
Contrato. de de cobertura atendida, Actas, certificados de cobertura atendida.
registros de asistencia mensual y soportes de atencion.
. o ” ) La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacien y justificar los casos que B lnS con T Toolizacion de Iog boneficiarios tramte los arocescs to
excepcionalmente lo ameriten, segtin lo establecido por los Manuales Operativos 9 P "
12 > " - Segll ‘ preinscripcién en las unidades de servicio y envié al distrito de Barranquilla los Ninguna formato de preinscripcion de beneficiarios 100%
vigentes, la Guia para la Focalizacién de los Servicios de Primera Infancia en su D orton o Pty oo
versién vigente y la normatividad que corresponda. PO par
beneficiarios
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
R moiementary reporar al Disro de las acciones ala e formacion con las familias beneficiarias incentivando la Actas de socializacion del senvicio, '
promocién y animacion de lapermanencia de los usuarios vinculados a las unidades | permanencia en el servicio de los nifios y nifas, mujeres gestantes Ninguna L 100%
¢ : evidencias de actividades con las familias
de servicio. lactantes beneficiarios del programa en cada una de las unidades de servicio
adscritas al contrato.




Realizar el reporte y/o registro y andlisis de la informacion resultante de la prestacion
del servicio de la atencion integral, en el Sistema de Informacion Cuéntame y/o los
Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad,

itud de la i 6n, tal como se indica en el Manual

Operativo en su version vigente y bajo los siguientes parametros: a. Reportar el 100%
de las unidades de servicio incluyendo: Nombre de la UDS, direccion exacta, teléfono,
datos de georreferenciacion, responsable de la unidad de servicio y reporte de
dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la Politica De Cero a
Siempre, si la hubiese. b. Realizar el registro del 100% de la informacion de_usuarios
atendidos y novedades en la atencion. c. Realizar el registro del 100% de

la informacién de seguimiento nutricional de los usuarios atendidos. d. Realizar el
registroy delai 6n de las att de los usuarios de primera
infancia. e. Registrar y actualizar permanentemente la informacion de la totalidad del

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL el cargue de la informacion de la
prestacion del servicio de cada unidades de atencion en la plataforma

Reportes cuéntame unidades de servicio,

14 |talento humano de las unidades de servicio, (para el registro de la informacion se | cuéntame como cargue de beneficiarios, novedades, unidades de servicio y Ninguna talento humano, beneficiarios, formacion a 100%
atenderan las indicaciones dadas por el ICBF). f. Registrar y actualizar talento humano; asi mismo realiz el cargue de las formaciones a familias familias.
permanentemente la informaci6n de los procesos de formacién impartidos a padres | correspondientes al mes de SEPTIEMBRE.
ylo cuidadores de nifios y ninas. g. Registrar y actualizar, cuando aplique, Ia
informacien de los procesos de formacion impartidos a talento humano. h. Atender las
indicaciones impartidas por el ICBF y el Distito de Barranquilla al finalizar la.ejecucion
respecto de la i6n del sistema de i 6n de los usuarios,
unidades de servicio y talento humano, o cuando la atencién asi lo requiera de
acuerdo con el RAM. i. Para el seguimiento a la atencion de las nifias y niios, la EAS
debera diligenciar diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en
el sistema de informacién Cuéntame, o el medio que establezca el ICBF; los usuarios
reportados en el RAM deben ser los mismos que estdn registrados en el sistema de
informacién Cuéntame, en caso de no ser los mismos, la EAS debe contar con
evidencias para la gestion de la actualizacién y ajustes de los datos.
Aplicar, las disposiciones legales vigentes y aplicables sobre mecanismos para
promover la de pequerios locales ydela
icult familiar y en los mercados de compras publicas de
alimentos, de conformidad con los lineamientos emitidos por el ICBF en materia de
compras publicas locales. Para lo anterior, debera observarse que el proveedor dé | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
15 |cumplimiento a las fichas técnicas de los alimentos del ICBF y ala evaluacién de los | compré alimentos alos pequefios y medianos productores del mercado para Ninguna Soportes de proveedores de alimentos 100%
proveedores. PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibird los lineamientos técnicos,  |la entrega de raciones para preparar y racion servida.
legales y financieros a través de asistencia técnica sobre la formulacién,
implementacién, aplicacion y seguimiento referente al desarrollo de la estrategia de
compras locales. PARAGRAFO 2: La EAS derivada deberé implementar la evaluacién
de proveedores indicada por el ICBF parala estrategia de compra locales.
St s i, e st e s cousoRcIosocaL AT st ScPIENERE
16 - Laap Prop! I P! realizé la reinversion de los recursos ejecutados y estas aprobaciones las Ninguna Acta de reinversién de recursos. 100%
Operativo vigente de la modalidad y los memorandos orientadores de atencién 120 v
todalidad y los g realiz6 el distrito de Barranquilla.
expedidos por ICBF, segun las indicaciones del Distrito de Barranquilla.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL reintegrara todos los recursos
17 Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez finalizado el plazo de. | o 210 el contrato al distrito de barranquilla y en caso de que estos se Ninguna Soportes de reintegro de recursos. 0%
ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere necesario. n g
generen entregara los recursos al mismo.
2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
2.2.1. Obligaci i conla i6n del servicio
ALERTAS, INCONVENIENTES O
AACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE 9% DE AVANCE EN EL
TEM
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Participar en todas. las reuniones y convocatorias que de cualquier nivel sean La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE a
1 programadas por el Distrito de Barranquilla relacionadas con la ejecucion contractual | través de su talento humano asistié a todas las reuniones y convocatorias y Ninguna Actas de asistencia a reuniones 100%
desde el enfoque legal, administrativo, de supervision y/o técnico. asistencias técnicas programadas por el Distrito de Barranquilla
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Dar cumplimiento alas indicaciones impartidas por el supervisor del contrato yio ol | i y's o\ indicaciones impartidas por el supervisor del contrato para la INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO .
2 equipo del Distrito_respecto de las condiciones técnicas, administrativas, legales y de [ >0 Y STHPIC Pitsecionse IMAariaes por & S henioo ¢ol o raie Ninguna ENSUAL 100%
supervision para la prestacion de la atencion, siempre dentro del término estipulado. :‘em o P d
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE T .
9 presente contrato. entrego al distrito de Barranquilla la certificacion Bancaria. Ninguna Certificacion bancaria 100%
La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. Las La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
" redistribuciones, a que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité Técnico realiz6 Ia redistribucién de ahorros durante el periodo reportado y presento la N Propuesta de redistribucién del ahorro acta
; X inguna on 100%
Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en el manual propuesta del mismo al distrito de barranquilla y esta fue aprobada por el de aprobacion
operativo vigente de la modalidad.
El contratista realizara oportunamente los. pagos a proveedores, servicios publicos, || . g CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Certificado de pagos oportunos, soportes
5 arriendo, impuestos y tasas ouando a ello haya lugar. En ejercicio de la Supervision, &l | ., ¢/ bago de todos los proveedores que suminisiran vienes y servicios a Ninguna de pagos a proveedores y servicios 100%
Distrito podra solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta pag P q y pagos a p Y o
abligacion las unidades de atencion adscritas al contrato. publicos, arriendos.
El contratista deberé soportar mediante documentos y/o la informacion requerida por | =2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL entregd para el mes de
6 ol supemisor ol oot 12 ecuton do 1os costos sstablodidos on Ins camastae do | SEPTIEMBRE todos los soportes documentales de la ejecucion contractual Ninguna Soportes de facturas de alimentos, pago de| 100%
i J como legalizaciones, informes financieros, informes técnicos, facturas de proveedores, soportes contables.
servicio de la modalidad atendida. ones, i " .
compras y servicios publicos, soportes de prestacion del servicio.
Conformar la Red de Padres y desarrollar procesos de formacién para la promocién | =2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
7 y o P P realizo las actividades programadas de control social con las familias durante Ninguna Actas de actividades red de padres 100%
del desarrollo integral de la Primera Infancia. !
las entregas de raciones para preparar del mes reportado.
Animar la participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de formacién y La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
s acompafiamiento familiar; ademés de lo anterior, el contratista deberd crear desde sus unidades de servicio realize las formaciones a las familias en las N Plan de formacion a las familias y actas de .
s inguna 100%
alternativas para que la informacion de las teméticas tratadas llegue a los padres en | teméticas contempladas en el plan de formacién y acompanamiento familiar actividades
caso dado que estos no participen de los mismos y presentar soportes al Distrito, yenvié al distrito las Actas de los procesos.
El contratista debera vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para
Ia ejecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquilla y o
contemplado en el Manual Técnico Operativo vigente de la modalidad y las leyes La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
; : " ‘ A by Soportes de contratos de talento humano.
vigentes que regulen el tipo de contratacién que aplique con el talento humano. En | realiz6 la vinculacion oportuna de todo el personal que establece la canasta de .
9 Ninguna Correos de aprobacion de perfiles de 100%
caso de requerir contratar un perfil optativo y/o perfil 2, antes de realizar cualquier |atencion del ICBF parala prestacion del servicio en las unidades de atencién o
contratacion a EAS debera realizar solicitud respectiva parala aprobacion por parte | con previa aprobacion de perfiles del distrito de barranquilla.
del Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil
conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo vigente del ICBF.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL cumpli6 para el mes de
El contratista debera acreditar el cumplimiento del pago de ndmina y seguridad social | <eorieMBRE con 6f pago de némina y seguridad social a todo el talento Planilla de pago de nomina y seguridad .
10 |del talento humano vinculado al servicio. EI supervisor del contrato podra solicitar los [ =" EVERE 290 ¢ Pago 48 19 ¥ £eguieac s0dal & ot el e Ninguna i 100%
soportes que acrediten el cumplimiento de esta obligacion que pr y -
soportes al distrito de Barranquilla.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Faciltar al talento humano vinculado puesto a disposicién del servicio DIMF, a asisti6 a todos los eventos y procesos que desde el Distrito se informé como ! ; .
1 iitar al : ! ! cesos e el ) Ninguna Actas de asistencia a reuniones y eventos 100%
participacion en eventos y procesos que el Distrito solicite. asistencia a talleres de formacion, asistencias técnicas, reuniones y demas
actividades programadas desde el programa de primera infancia.
Cumplir en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Planilla de pago a la sequridad social del
12 Seguridad Social en Salud del talento humano que esté a su cargo, realizé pago de os aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud Ninguna pag THeg 100%

del tipo de del personal.

del talento humano de las unidades de servicio objeto del contrato.




Para la vinculacioén del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley
1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen Inhabilidades a

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL cumplié con lo establecido en la
Ley para la contratacién del talento humano y verifico los certificados de

Certificado de inhabilidades por delitos

13 ’ 3 inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores a todo el Ninguna sexuales cometidos contra menores de 100%
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores” o la ’ o
personal que labora en las unidades de servicio y esta informacion fue todo el talento humano
norma que lo adicione, modifique o sustituya.
enviada al distrito de barranquilla en los tiempos solicitados.
Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son
objeto de consulta, autorizaciones que estarén a disposicién del Distrito en caso
eventual solicitud por parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos
sexuales conlra nifias, nifios y adolescentes se deberd realizar al momento previo ala || £ x o CONSORGIO SOGIAL INFANTIL para ol periodo SEPTIEMBRE ! _
seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en o rond tocos lon soportes de Sertficados s autoriciones d corelia 6o Certificado de inhabilidades y formatos de
14 cualquier clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, e P Y autoriz Ninguna autorizacién del talento humano por delitos 100%
. i inhabllidades por delitos sexuales contra nifios, nifas y adolescentes de todo
contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos los casos se actualizara con o o e B e e e sexuales cometidos contra menores.
posterioridad al inicio e la relacién contractual, laboral o reglamentaria cada cuatro que pr
meses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS debera acreditar mediante
documento suscrito por el representante legal, que el total del talento humano cuenta
con el certificado de inhabilidades por delitos sexuales.
) } La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el mes de SEPTIEMBRE
Partiipar en las mesas de seguimiento nulricional convocadas por ol Distrto y cumplir |12 565 TONSREE SARAL AR L pera Srios 06 BEHENE
15 con los solicitudes y que de estas se 9 a Ninguna Actas y listados de asistencia 100%
Barranquilla se programé con todos los soportes de seguimiento nutricional y
desprendan.
activaciones de ruta de los casos.
Acivar oportunamente Ia ruta integral de restablecimiento e derechos establecida en || £x¢ CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Formato de registro de novedades de
el Manual Operativo vigente y enviar la informacion soporte de las acciones realizadas |2 ) o - beneficiarios, FUR formalo nico de
16 |al Distrito en los términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo | 2°H¥6 00N 1as entidades de salud la ruta de restablecimiento para garantia de Ninguna remision, oficio de activacion de ruta, actas 100%
: derechos todos los beneficiarios de las unidades de servicio con diagnésticos : :
con los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar odo de socializacion de diagnostico nutricional
‘ de malnutricion.
las acciones administrativas pertinentes. apadres.
Realizar valoracién y seguimiento nufricional de los usuarios atendidos, reporiando |\ . ¢x ¢ ONSORGIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Reporte de cuéntame de tomas
47 |mensuaimente los resultados, avances y novedades presentadas en los formatos y A A ) pen ! N nutricionales, formato de captura de datos .
sistemas que el Distrito indique. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y realiz6 la toma de medidas antropométricas y seguimiento nufricional a los inguna antropométricos, soportes de activaciones 100%
que. . beneficiarios adscritos al contrato y envié soportes al distrito de Barranquilla g
condiciones aplicables segtn la prestacién del servicio deru
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Realizar a toma del perimetro braquial a los nifios y nifias con edades entre los 6 y 59 |realiz6 Ia toma de_perimetro braguial dentro de los tiempos establecidos por . ) .
18 meses al ingresode los mismos al servicio DIMF. el distrito de barranquilla y cargd la informacion resultante del proceso en el Ninguna Reporte de cuéntame toma nutricional 100%
aplicativo cuéntame.
Activar oportunamente la ruta establecida en el Manual Operativo vigente aplicable
para los casos de malnutricién (desnutricién, obesidad, riesgo de desnutricion) y La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL en cada una de las unidades de _—
° " ° : ! 3¢ ’ ! Soportes de activacion de ruta por casos
enviar la informaci6n soporte de las acciones realizadas al Distrito (formato Gnico de | servicio la activacion de ruta resultante del diagnostico arrojado por la
de malnutricién (FUR, BITACORA, ,
19 |remision, oficios de remision y demés documentos estipulados en el Manual) en los  |segunda toma de medidas a cada uno de los Ninguna oA O D REISIONA 100%
términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los rectalt 0s datos on ol apicative cuntam donro do 6 tompos establenidos g
SALUD, SEGUIMIENTO NUTRICIONAL)
principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad de iniciar las acciones por el distito de barranquilla.
administrativas pertinentes.
20 |Realizarlas acciones de apoyo a las mujeres gestantes para la prevencion e posibles |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL las actividades en las 11 unidades Ninguna Cronograma de formaciones las familias 100%
nacimientos de nifios y nifias con bajo peso. de servicio para la prevencion de los nacimientos bajo peso.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL subsané todos los hallazgos
21 [Susanarias no conformidades encontradas en e fercico de a supenvision iecida.|resulantesde asvisas de supervisio realzadas por l diiro y eio Ninguna Respuesta a requerimientos, planes de 100%
por el supervisor del contrato /o su equipo de apoyo, en los términos sefialados. planes de mejora, y solicitudes de mejora y memorandos. g
del periodo SEPTIEMBRE.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL CONSORCIO SOCIAL conformé
22 |Conformar el comité de control social en concordancia con las indicaciones del el comité de control social con los padres de familia de las unidades de Ninguna Actas de conformacion del comité de 100%
Manual Operativo vigente y demas lineamiento que sobre el particular entregue ICBF. [servicio adscritas al contrato dentro de los tiempos solicitados por el distrito de 9 control social g
Barranquilla.
Realizar los ejercicios de control social definidos por el Distrito de Barranquilla, lo |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL desde las unidades de servicio
23 |dispuesto en el manual operativo vigente y Io definido por ICBF. adscritas al contrato realiz6 todas las actividades de control social con las Ninguna Actas de control social 100%
familias beneficiarias.
Cumplir a cabalidad con los ciclos de mend de refrigerios para cada grupo etario,
cumpliendo con los criterios relacionados a tipos, cantidades y caracteristicas La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
indicadas por el Distrito de Barranquilla segan la minuta patrén aprobada por el ICBF | realiz6 la entrega de refrigerios a los beneficiarios adscritos al contrato de Planilla de entrega de refrigerios de las
24 ; o ! Ninguna ° p 100%
para as jomadas do tencion, de conformidad con as condicones en aprstacion decada una de s unidades de seniioy enio oports a i de unidades de servicio.
servicio. La EAS debera solicitar por correo
de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de mercambio defica por ICBF.
Garantizar la entrega del refrigerio a los usuarios y su_acompanante durante la jornada
de atencion y diligenciar de manera inmediata los formatos de entrega, documento | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
soporte el cual adquiere el carécter de documento piblico. Dichos soportes deberén | entregd los refrigerios correspondientes a cada una de las unidades de Planilla de entrega de refrigerios a
25 ! uments b " co d g Ninguna ; 100%
ser entregados al Distrito dentro de los 2 dias habiles siguientes a la terminacién de | servicio modalidad familiar y envic los soportes al distrito de barranquilla beneficiarios.
cada mes, cumplendo con o priniiosdo veracidad,caldad, aporunidad y dentro de los tiempos establecidos por el mismo.
de con en la prestacion del servicio.
Presentar al supervisor del contrato, junto con los soportes de entrega de refrigerios,
de manera mensual, un certificado suscrito por el representante legal de la EAS en | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
26 |donde se dé cuenta de las cantidades de refrigerios entregados por UDS, con calidad [ entregé al distrito el certificado de refrigerios acorde a las entregas realizadas Ninguna Certificado de refrigerios 100%
y oportunidad de acuerdo con los soportes. En tal sentido, el nimero de refrigerios | en el periodo reportado.
en el mes no debe sobrepasar la asistencia registrada en RAM.
Establecer y entregar al Distrito, durante los primeros 10 dias calendario delinicio de ~[La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
27 |laatencion, el cronograma de_entrega de complementos alimentarios de primera entrego al distrito de barranguilla el cronograma de entrega de paquetes Ninguna Cronograma de entrega de complementos 100%
infancia (racién para preparar), en todo caso los cambios del deben ser al periodo reportado y envié dentro de los alimentarios g
reportados y justificados de manera inmediata al supervisor del contrato. tiempos establecidos para el mismo.
Garantizar la entrega de los complementos alimentarios (racion para preparar) de
primerd infancia de acuerdo con las indicaciones de) supervisor del contral &1 1000 _|La EAS La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL entregd en el periodo
aso, la entreg P SEPTIEMBRE a cada uno de los beneficiarios de las unidades de servicio los Planillas de entrega de complementos ,
28 |dias indicados en el memorando de indicaciones de entrega de raciones para ° ; ) Ninguna ompk 100%
reparar, segun lo_estipulado en el Manual operativo aplicable y teniendo en cuenta acordealo en 1aminuta pairén de alimentarios a beneficiarics.
p . raciones para preparar en los DIMF adscritos al contrato,
los alimentos establecidos en la minuta patrén de ICBF para cada grupo etario, so
pena del inicio de las acciones administrativas y contractuales a las que haya lugar.
Diligenciar los formatos de entrega de racion para preparar. Dichos soportes deberan |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
29 |ser enviados en medio magnético al Distrito de acuerdo alo indicado en el entregd al distrito e barranquilla Ias planillas de entrega de complementos Ninguna Planillas de entrega de complementos 100%
memorando de indicaciones de entrega de raciones para preparar, cumpliendo con los alos de cada una de las unidades de servicio alimentarios a beneficiarios. g
principios de veracidad, calidad, oportunidad y complefitud. modalidad familiar.
Realizar las jornadas de reflexién pedagogica, tal como o estipula al Manual Operativo |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
30 |vigentey aportar los soportes de realizacion en los términos definidos por el Distrito, | realiz6 las jornadas de reflexion pedagogica en cada una de las unidades de Ninguna Actas de jornada de reflexion pedagégica. 100%
conforme a las condiciones de la prestacién del servicio. servicio acorde a la fecha establecida por el distrito de Barranquila.
Informar de manera inmediata a través del correo electrénico establecido al supervisor i
31 del contrato, las novedades de fuerza SEPTIEMBRE que afecten la prestacién del La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL informaré las novedades o Ninguna Formato de Reporte de novedades 0%

servicio.

situaciones atipicas en caso que se presenten al distrito de Barranquilla.




La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL la gestion del el transito arménico

32 |Apoyar el transito arménico de usuarios del servicio DIMF al servicio CDI. Ninguna Actas de articulacién con insituciones 50%
de los beneficiarios que cumplen con los criterios de edad. educativas
. La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Prosentar al supervsor del contrato dentro de los 5 primeros dias calendrios del mes, | @ 5 CARSRRCID SOCEL TNPPREE EAre 8 poror SE0TELY
33 |el Certificado de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM del mes y/o fraccion del e e o Ninguna Cerificado de cobertura atendida. 100%
mes inmediatamente anterior.
modalidad familiar e institucional.
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los cuales |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
son documentos piblicos, y presentarlos al supervisor en caso de ser requeridos; todo |envid los registros de asistencia mensual RAM de cada una de las unidades Formato registro de asistencia mensual ,
34 Y : Ninguna 100%
en concordancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad | de servicio dentro de los tiempos establecidos por el distrito; Asi mismo estos
suscrito. fueron cargados en la plataforma cuéntame de manera diaria
Disefiar e implementar acciones internas que permitan el adecuado uso de la La EAS La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo Certficado de confidencialidad de fa
35 |informacién, asi como también, la proteccién y confidencialidad de esta suministrada | SEPTIEMBRE realizo las actividades para el adecuado uso de la informacién Ninguna o condone 100%
por los usuarios. de los usuarios atendidos en las unidades de servicio.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Gestionar Ia firma y custodia del Formato de autorizacién de uso de imagen delos |Realizo el regisiro y toma de firmas de los formatos de autorizacién de uso de
36 nifios, nifias, padres de familia y/o cuidadores, madres adolescentes, incluidos los |imagen de los beneficiarios de las unidades de servicio adscritas al contrato Ninguna Formato de autorizacién de uso de imagen 100%
A s id menor y SEPTIEMBRE de edad.
nuevos ingresos que presente el servicio. dentroy envié al componente de familia comunidad y redes los soportes
documentales.
Atender el manual de imagen de ICBF y el Distrito de Barranquila, , corgencaon
creditos corresponmemes 0 uslaier aspaci de dvigaoir,ya La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo reportado
- papeler académlca Ias imégenes del distrito de e ICBF Ninguna Formatos por componentes de cada una 100%
actividades pblicas y/o pnvadas pr y digitales 2o indicada en Ios manueles, en 106os 06 formatos uiizados on a de las unidades de servicio. g
y demas informacién a terceros o interna devenida de la ejecucién del presente prestacién del servicio.
contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el gasto.
Raslzar odss s adscuacionss en ganerlos esfuerzs écrios necssaros para
brindar a los usuarios optima de de
calidad exigidos por el ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
55 |garanticen su seguridad y les brinden proteccion. El equipo de supervisién podra realizé todas las adecuaciones de infraestructura en cada una de las unidades Ninguna Planes de mejora con evidencias y actas 100%
estipular planes de mejoras, todo lo cual deberd ser acatado cumpliendo los términos | de servicio estipuladas en los planes de mejora del disrito de Barranquilla y de habilitacion de sedes g
estipulados. PARAGRAFO: En materia de infraestructura los planes de mejoras envi6 al distrito todas las evidencias del proceso.
deberan completarse al 100 % en la fase de alistamiento para poder autorizar el inicio
de la atencién en cada unidad de servicio.
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio parala
implementacién y gestion de la linea técnica “Huertas caseras o familiares” como |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL en cada una de las unidades de Matriz de huerta, acta de actividades
39 |forma de promocién de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique segin |servicio las actividades de huertas caseras con la participacién de las familias Ninguna huona, a2 des 100%
Ias condiciones de Ia prestacion del servicioy animar a las familias de los usuarios  |usuarias y los nifios y nifias beneficiarios del programa.
para que conformen la huerta casera en el entorno hogar.
Soportar las acciones con los padres, cuidadores y entidades La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
de salud para lograr la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en realizé las articulaciones con las entidades de salud para la garantia de los
. : > ; Oficios de articulacién con las entidades ,
40 |especial la garantia de derechos en vacunacién, que se requieren segn la etapa de | derechos de los beneficiarios de las unidades de sarviio  eaizt las Ninguna o 100%
vida de los usuarios, teniendo en cuenta las en el Manual de Los soportes
operativo vigente. se enviaron al distrito de Barranquilla.
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nombre |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL Suministrd al supervisor del Pantaliazo de envi6 de informacién del
41 |del responsable y suplente, namero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, | contrato los datos del punto de entrega o puntos primarios en las fechas que Ninguna 100%
e ; ! tencion ntralo los ; punto de entrega.
nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar de manera inmediata |solicitd el distrito de Barranquilla
si ocuriere un cambio en la informacion relativa al punto de entrega primario.
42 |El contratista debera realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN:
a. Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacion de la “distribucion,
cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, desplegando las acciones L EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL implements la normativa para el
a ra el recibo, dela Bienes tarinay  |adecuado uso y conservacion de la bienestarina en cada una de las unidades Ninguna Formatos de manejo de AAVN. 100%
defando evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios, entrega de servicio.
usuarios, de
Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades de | o2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE ) .
B et o of Saminiaio o 1o limentacion oo mives y e sSenrios porata garantizo con el uso adecuado de la bienestarina en cada una de las unidades Ninguna Formatos de manejo y seguimiento de 100%
de servicio adscritas al contrato y envio soportes al componente de bienestarina
modalidad_de atencién. . A
bienestarina.
Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional enel | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
c entorno hogar mediante estrategias de comunicacion con los padres y cuidadores de |realiz6 procesos de formacién con las familias para el adecuado uso y el Ninguna Actas de actividades con los padres 100%
los usuarios. consumo al interior del hogar de la bienestarina entregada para el consumo.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE ) )
I ) EAS cot ! ° Actas de visita de distrito de barranquilla y
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con o recibi6 el Alimento de Alto Valor Nutricional y lo almacens cumpliendo con lo ,
d Ninguna Actas de recibo de bienestarina en el punto 100%
establecido en Ia normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacién. |establecido en la normativa y acorde a las indicaciones establecidas por el oy
equipo de bienestarina del distrito de barranquilla. pio-
Informar al Distrito de sobre las La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL informaré al supervisor del
e en el la ejecucion delos lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la contrato las novedades que se puedan presentar y que afecten la calidad de Ninguna Oficio de reporte de novedades 0%
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. los AAVN. Durante el periodo no se presento novedades.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
q Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe en el | garantizd el cuidado del producto desde el momento de su recibo realizando el Ninguna Formatos do soguimionto do AAVN 100%
punto primario de atencién y durante todo el fiempo que permanezca bajo su custodia. |adecuado proceso de almacenamiento, recibo y entrega a beneficiarios en
cada una de las unidades de servicio.
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Formato de entrega de AAVN a los .
9 o e o entrego la bienenstarina a cada uno de los beneficiarios dentro de los tiempos Ninguna o 100%
y a » pal establecidos por el distrito de barranquilla una vez recibido el alimento. g
Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
Unidades Ejecutoras ylo usuarios el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE ; )
> ad de u =AS CONSOR ! Formato de control de inventarios, planilla ,
h programados, en los formatos definidos por el ICBF, estos soportes seran enviados al |realizo el diligenciamiento de los formatos de la entrega de los Alimentos de Ninguna 100%
de entrega de AAVN a beneficiarios.
correo electrénico dispuesto por el Distrito de Barranquilla, mensualmente durante los [Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o beneficiarios.
cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al supervisor del contrato derivado,
Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se ::aﬁgseﬁg"‘msa%’?e'&iﬁj':;::Z:::JL: eroar:-.: Zﬁgﬁ;ﬁiﬂg'ﬁf
i registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los. saldos  las Ninguna Formato de control de inventarios 100%

personas responsables de su recibo y distribucion.

objetivo de registrar todos los saldos y movimientos de la bienenstarina y
envio soportes del proceso al distrito de Barranquilla.




Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del
Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas,

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE

suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio envic al distrito de barranquilla el informe mensual sobre el movimiento del Ninguna Informe de gestion de bienestarina 100%
magnético por parte de Ia Unidad de Servicio al punto de entrega correspondiente los | Alimento de Alto Valor Nutricional correspondiente al periodo reportado.
10 primeros dias de cada mes.
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segin legislacion respectiva | realizo el transporte de los Alimentos de Alto Valor Nutricional alas Unidades Ninguna Actas de traslado de AAVN 100%
vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario favorable. Ejecutoras, en transportes que cumplen con la normativa vigente.
Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquilla en lo La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
concerniente al manejo, recepcién, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto | garantiz6 con las obligaciones contractuales frente al manejo de la Ninguna Informe de gestion de bienestarina 100%
Valor Nutricional. bienestarina en cada una de las unidades de servicio.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor realiz6 las actividades de_control social para el adecuado uso de los Ninguna Actas de control social 100%
Nutricional. Alimentos de Alto Valor Nutricional con los padres de familia usuarios de las
unidades de servicio adscritas al contrato.
. La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL a través de sus profesionales
Asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias de  EA ; . N ) ) .
vosdin Guoren & Ias cusles a2 e convixue por perte oel ICBF asistio a todas las capacitaciones, mesas publicas y demds actividades. inguna Actas y listados de asistencia. 100%
- relacionadas con la bienestarina.
Utzar os Almentos de At Valor Nuticonal (nicamente pra cumplr acabaida el | La EAS CONSORGIO SOCIAL INFANTIL par o perido SEPTIENBRE |
objeto del contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y garantiz6 el respecto uso e nel Ninguna Informe de gestion de bienestarina 100%
procedimientos establecidos por el ICBF programa.
Contar con un punto exclusivo para el almacenamiento del Alimento de Alto Valor
Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquilla y
el ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser habilitado dentro de los
mismos tiempos definidos para las Unidades de Servicios, de acuerdo con lo
siguiente: ) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
impidan la entrada de insectos y otros animales. ii) Pisos nivelados y en buen estado | suministré un punto exclusivo de almacenamiento de AAVN habilitado por el Ninguna Acta de habiltacion. 100%
de aseo. ii) Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. iii) | ICBF y el Distrito de Barranguilla.
Drenajes de pisos provistos de rejilas y sifones para permitr el lavado. iv) Cubiertay
muros en buen estado de asco manierimiento que mpdan el ngreso e agua y
estén libres de filtraciones y v) Aca de las
visitas del equipo de apoyo a la supervision.
Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por
sabor, el nmero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Nutricional que reciben coincidan con [a informacin registrada en Ia respectiva acta |verificd a través de los responsables de los puntos de enlrega Ias cantidades, Ninguna Formatos da seguimlento do AAVN 100%
de entrega que debera firmarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y |sabor, lotes y fechas de dela ue se a
enla cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las los usuaris ds 1as undades de senicio n of prioc roportado,
mismas exstan.
Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando  |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL informé al distrito de barranquilla
una Unidad de servicio y/o punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto | todos los movimientos relacionados con punto de entrega de AAVN y los Ninguna Formatos de seguimiento de AAVN, 100%
Valor Nutricional, para que posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y este | saldos del periodo reportado de cada una de las unidades de servicio del reporte de saldos g
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. contrato.
Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacién
adecuada del producto de forma que las *Primeras en entrar sean las primeras en
salir’. i) Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
Unidades Ejecutoras y/o usuarios que haran uso de la misma, para_evitar su deterioro.
i) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, | -2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE que
P los responsables de sus puntos de entrega realizaran para el periodo
Entrega a Usuarios y Conirol de Inventarios en los puntos de entrega y el operador | o4, I3 adecuada rotacién de la bienenstarina teniendo en cuenta las Informe de gestion de bienestarina,
garantizara que se registre mensualmente el movimiento de los Alimentos de Alto P 9 ‘ "
‘ ! U ! fechas de entrada de las mismas; se realiz6 también el optimo Ninguna formatos de seguimiento al AAVN y 100%
Valor Nufricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). v) Se abstengan de | jigengiamiento de los formatos acorde las indicaciones dadas por el distrito formatos de seguimiento.
realizar entregas de producto a unidades y/o usuarios no participantes de la '9 por el g
! . de barranquilla para el mes presentado y se envié el informe de bienestarina
modalidad. v) Se abstengan de recibir os Almentos de Alto Valor Nutricional, que [ °° >4 2t
tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente ponente.
autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente,
destinar y/o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nulricional en forma
diferente a la autorizada por el ICBF.
; La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Debers cumplir con las raciones establecidas en el ineamiento (Anexo 2), segin iz I omitoga t bionestaring boorde & o cetaticeide por ¢ IOBE pora ol Ninguna Acta de control social, planillas de entrega 100%
grupo etarioy modalidad. abeneficiarios
periodo reportado.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Garantizar condiciones de higiene y los estandares de calidad exigidos para el realizd los procesos de limpieza y desinfeccién garantizar condiciones de Certificado de limpieza y desinfeccion N
higiene y los esténdares de calidad exigidos para el almacenamiento del Ninguna 100%
almacenamiento del AVVN. bodega
AVUN y el soporte de certificados y evidencias fueron enviados al distrito de
barranquilla.
Consignar en la cuenta autorizada por el Disrlo, ol valor de Ia Bienestarina, enfendo || » o ONSORGIO SOGIAL INFANTIL consignard al distito de
en cuenta el precio del kilogramo del periodo entregado segin indicaciones del ICBF, Barran uilla en caso de que se presenten novedades, el valor correspondiente Ninguna Soporte de consignacion 0%
cuando se presenten vencimientos o se generen averias por mal almacenamiento o q a P PO 9 P g e
anda se P ue se genere.
redistribucién de producto.
Implementar cada una de las orientaciones y guias de apoyo en lo concerniente al :
almacenamiento, preparacién y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, | 105 Puntos de acopio de la EAS La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL Formatos de seguimiento y control de la "
: ; para el periodo SEPTIEMBRE se garantizo el cumplimiento de todas las Ninguna e " 100%
entregados por el Distrito de Barranquilla en el marco del convenio vigente. x. s tracn o s bienestarina.
Certificar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos. ¥ entreg:
Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos ) .
c La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL la redistribucion de los saldos de - "
de Alto Valor Nutrcional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo conlas |,/ 0 EEREOR D OB FIPP T &S SR TR Ninguna Actas de traslado de AAVN y redistribucion 100%
indicaciones que imparta el Distrito y el ICBF.
Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF ylo
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE "
° . ° " atendi6 oportunamente las visitas realizadas por el ICBF y el Distrito de Ninguna Actas de visita de bienestarina 100%
Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones que para cada | 1°nol0 CRormamen’e €8 voIas o2 sades for 8 (-5 3
una corresponda. ‘quilla pa g
Entregar al Distlo de Barranquila cportunamente la paneacidn de las actvidades  |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL entregé al distrito de Barranquilla
pedagogicas y seguimientos a las familias, asi como también las evidencias y realizadas con las familias en el periodo Ninguna Formatos de planeacion 100%
de realizacion de las mismas. CESTEMERE
En caso dado se presente novedades y/o circunstancias que afecten la prestacion del
servicio a los usuarios, deber ser notificado inmediatamente al supervisor del La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL informaré las novedades o Ninguna Soporte de novedades 0%
contrato sobre la situacion. 46. La EAS deberé realizar oportuna gestion y seguimiento |situaciones atipicas en caso que se presenten al distrito de Barranquilla. 9 P - g
alas atenciones pricrizadas de cada uno de los usuarios.
Atender oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que el Distrito | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estadoy | respondié todos los requerimientos y planes de mejora que se generaron Ninguna Respuesta a requerimientos. 100%

novedades presentadas en las visitas realizadas por la interventoria y/o el ICBF

durante la prestacion del servicio.




47 | Cumplr conlas obigaciones sefialadas en el ftem 3.2.3. Especificaciones del Objeto [La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL cumpié con todas clausulas Ninguna Legalizacion de cuentas, formatos de 100%
Contractual. contractuales dentro de la prestacion del servicio. atencion.
Realizar 1as demés aciividades que se requieran para el cabal cumplimiento de objeto | L@ EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Panillas de entrega de complementos,
€ a q pa Pl Jeto | Garantizo con todas las obligaciones contractuales en la prestacion del informes técnico administrativos, "
48 |del contrato siempre con observancia de las disposiciones legales aplicables y de los ! " ! Ninguna ° d 100%
ranaloe Ineamentos. ouiag y domas ostmulasioncs apieatios senvicio en cada una de las unidades de atencion adscritas al contrato para el refrigerios, registros de asistencia
g " g periodo reportado. mensual, racion servida, entrega de AAVN.
2.2.2. Obligaciones r¢ i con la i
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLI
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios para
brindar a los usuarios optimas de segun los de
calidad exigidos por el ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que
garanticen su seguridad y les brinden proteccién. El equipo de supervision podra La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
- » . . realiz6 todas las adecuaciones de infraestructura de las unidades de servicio - Evidencias fotograficas de adecuaciones y "
49 |estipular planes de mejoras, todo o cual deberé ser acatado cumpliendo los términos ; h ! Ninguna cas d 100%
pciopiohing DIMF scord aos planes ds mejora entrgacs por o it ds Bamarcila actas de habilitacién de sedes.
PARAGRAFO: En materia de infraestructura los planes de mejoras deberan ¥ entreg soportes del mismo.
completarse al 100 % en la fase de alistamiento para poder autorizar el inicio de la
atencién en cada unidad de servicio
223.0 Gon Ias acciones de salud y nutricis
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Realizar valoracion y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, reportando La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Reporte cuéntame de cargue de tomas,
s0 | mensuaimente os resultados, avances y novedades presentadas en los formatosy |realiz6 la valoracién nultricional de los beneficiarios y reaiiz6 el cargue Ninguna P il 100%
sistemas que el Distrito indique. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y seguimiento nutricional de los con de y 9 et o
condiciones aplicables segin la prestacién del servicio. los respectivos soportes  la plataforma, -
Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distrito y cumplir »
51 con los solicitudes y que de estas se La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL participo en las mesas de Ninguna Actas y listados de asistencia. 100%
desprendan. seguimiento nutricional que desde el distrito de Barranquilla se convoquen.
Activar oportunamente la ruta establecida en los Manuales Operativos vigentes
aplicables
para los casos de malnutricién (desnutricin, obesidad, riesgo de desnutricion) y enviar |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Oficios de activacién de ruta, actas de
52 |lainformacin soporte de las acciones realizadas al Distrito (formato tnico de remision, activé con Ias entidades de salud la ruta de todos los beneficirios defas Ninguna e e o 100%
oficios de remision y demas documentos estipulados en el Manual) en los términos | unidades de servicio con diagndsticos de malnutricion y envio los soportes al 9 oy mm'em’;anum'mnal o
establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los principios de componente de nuricion del distrito de Barranquilla. 9 -
calidad, completitud, veracidad y oportunidad de iniciar las acciones administrativas
pertinentes.
" . La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
53 222‘;?;:;‘?::0";; f:;';z::ozr:ﬁ::‘vz “ESD'I‘SS ¥ nifias con edades entre 105 6 Y 59 |76 12 toma de perimetro braquial de los beneficiarios de las unidades de Ninguna Reporte cuéntame de cargue de tomas. 100%
9 . servicio adscritas al contrato.
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para la
54 |implementacion y gestion e la linea técnica *Huertas caseras o familiares” como ;:rigi acd‘zgj2:gs‘zcs‘glg;‘;g':Z‘:":;“:::az:‘r’:s“c"; d‘: 'a: n‘l‘g‘fc""‘:: 2: Ninguna Matriz de huerta, acta de actividades 100%
forma de promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique segtn las C particip 9 huertas caseras o
condiciones 06 la prestacion del servcio las familias usuarias y los nifios y niias beneficiarios del programa.
Soportar las acciones con los padres, cuidadores y entidades La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
de salud para lograr la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en |realizé las articulaciones con las entidades de salud para la garantia de los Oficios de artioulacién con las entidades
55 |especial la garantia de derechos en vacunacion, que se requieren segn su etapa de <derehas do os bensficiaiosde s ricadss de snicioy reslizs campsrias Ninguna e 100%
vida, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el manual operativo rala de Los soportes fueron
vigente. enviados al st de Barranqilla.
Garantizar la activacion de Ia ruta con el fin de mejorar el estado nutricional de los
e e o1 desarm"o" e oatatoioe s'm erueativas. o et '®|La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL cumpié con la activacion de rutay Oficios de activacion de ruta, actas de
56 Putricion y desarroll infanti. En los 02505 on qﬂ o stﬁa espusats oportuma de [a _|162l20 seguimiento de estas on las entidadies de salud para la atencion de los Ninguna socializacién con padres, formatos de 100%
activacion de la ruta, el contratista tendré que reportar inmediatamente la situacion al | ©25°S @€ beneficiarios con malnuricion de fas Uds. seguimiento nulicional.
Programa de Primera Infancia del Distrito de Barranquilla.
224.0 Gon el proceso
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Realizar los encuentros grupales con los usuarios en las UDS con una duracion no
menor de 3 horas, conforme a lo establecido en el manual operativo vigente; de lo cual | -2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Formatos de planeacion de encuentro "
57 realizo todos los encuentros grupales con los usuarios de las unidades de Ninguna 100%
deben entregar soportes de planeacion y de ejecucion cuando sea solicitado por parte A s enct i " educativos grupales
el atencion y envio al distrito los soportes de las planeaciones
Realizar encuentros en el hogar de acuerdo con o establecido en el manual operativo | -2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Formato de planeacion encuentros en el
B oo otz familar, Sopvicio DIMF realiz los encuentros educafivos en el hogar con cada uno de los Ninguna oo 100%
beneficiarios adscritos al contrato.
Realizar las jornadas de reflexion pedaggica, tal como lo estipula al Manual Operativo ::aﬁgs‘:.gﬁz?;i‘ Zﬂse?q‘;‘n“LQL“:‘.‘”:;:‘;?;ﬂif\:”:;‘;j;’;EM ?:E
59 vigente y aportar los soportes de realizacion en los términos definidos por el Distrito, J pedagogica ¢ por Ninguna Actas de la jornada de reflexion pedagogica 100%
conforme a las condiciones de la prestacion del servicio distrito de barranquilla dentro del ultimo dia habil del mes y enviara al distrito
el acta y planeacion de la jomada.
Entregar al Distrito de Barranquilla oportunamente la planeacion de las actividades | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
60 pedagégicas y seguimientos a las familias, asi como también las evidencias y soportes |envié al distrito la planeacion pedagégica y el seguimiento a las familias de Ninguna Actas de planeacion pedagdgica. 100%
de realizacion de las mismas. cada una de las unidades de servicio.
2.2.5_ Obligaci ] Con'a idad y Ia
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ML PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
. .« |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
61 g::;z’fm::::g:l g: ";ag’”e; eyr:“’:zﬂ:’ procesos de formacién para la promocion del f i, 12 conformacién de la red de padres en cada una de las unidades de Ninguna Actas de conformacion de la red de padres. 100%
senvicio.
Animar la participacién de padres y/o cuidadores en los procesos de formacion y [L:aﬁz‘zs d;%’:isfﬂz;’z&t’g’fxggé f'ffr:f‘:c'ig:g";"lasfg T BRE
acompanamiento familiar; ademis de lo anterior, el contratista deberd crear Plan de formacion a las familias y actas de ,
62 contempladas en el plan de formacién a las familias y realizé para el periodo Ninguna 100%
alterativas para queIa informacion do las temaicas tratadas llegue alos pacres en (20 SPRSI R 8 B PP0 8 FERETE 888 B S8 ¥ S PR actividades
caso dado que estos no participen de los mismos y presentar soportes al Distrito. procesos a las familias durante el mismo cargé en cuéntame la informacion.




Activar oportunamente la ruta integral de restablecimiento de derechos establecida en
los Manuales Operativos vigentes y enviar la informacion soporte de las acciones

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL remiti6 a las entidades

al .
&3 Distrito en los términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo * los casos d de derechos y cumplié con la Ninguna B Ll 100%
o € y S U ruta integral acorde lo que establece el manual operaivo.
con los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, de iniciar las
acciones administrativas pertinentes.
Realizar los ejercicios de control social definidos por el Distrito de Barranqila, lo La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL desde las unidades de servicio
B | e o toe Manuatos Operatios 3 o defide pet 1B adscritas al contralo todas las actividades de control social con las familias Ninguna Actas de control social UDS 100%
beneficiarias durante Ia entrega de RPP.
Garantizar que el talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones,
talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, en la La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL en cada una de las unidades de
65 relacién con prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de nifios |servicio actividades y formaciones a familias en temas de prevencién contra Ninguna Cronograma de formacién y actas de 100%
c Prévencion de olencia sexua) v S en tems actividades con las familias.
¥ nifias, segan las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera posibles casos de violencia sexual contra nifios y nifas.
Infancia o el Supervisor del contrato.
2.2.6.0bligaciones Gon el registroy ion de i
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TTEM ML PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacion y justificar los casos que |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
excepeionalmente lo ameriten, segin lo establecido por los Manuales Operativos envi6 al equipo de cobertura del distrito los formatos de consolidacion de la Formato de consolidacion de la ,
66 " Ninguna 100%
vigentes, la Guia para la Focalizacién de los Servicios de Primera Infancia en su preinscripcién dentro de las fechas establecida y se verifics el cumplimiento preinscripcién de beneficiarios.
version vigente y la normatividad que corresponda. de los criterios de la poblacion a atender.
Implementar y reportar al Distrito de Barranquilla las acciones relfacionadas a la La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL implements actividades en las 11
67 |promocion y animacién de la permanencia de los usuarios vinculados alas unidades | unidades de servicio para incentivar a la permanencia de los beneficiarios en Ninguna Actas de actividades de las Uds 100%
de servicio. el programa.
Realizar el reporte y/o registro y analisis de la informacion resultante
de la prestacién del servicio de la atencién integral, en el Sistema de Informacion
68 |Cusntame y/olos Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de
veracidad, calidad, op y dela tal como se indica en
el Manual Operativo en su version vigente y bajo los siguientes parametros:
a. Reportar el 100% de las unidades de servicio incluyendo: Nombre de la UDS, La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL el proceso de cargue en el
69 |direccion exacta, teléfono, datos de georreferenciacion, responsable de la unidad de  [sistema de informacién cuéntame de las unidades de servicio con todos los Ninguna Reports cusntame da Uds, 100%
servicio y reporte de dotacién de materiales culturales entregados en el marcodela |datos e las mismas e informacién del responsable envid al distrito de
Politica De Cero a Siempre, si la hubiese. Barranquilla dentro de los tiempos establecidos por el mismo,
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE el
70 |b Realizar el registro del 100% de la nformacion de usuarios atendidos y novedades | cargue de Ia informacién en cuéntame de los beneficiaros atendidos en cada Ninguna Reports cugntame de benefciaros 100%
en la atencion. una de las unidades de servicio adscritas al contrato y envid las respectivas
novedades de atencién al distrito de Barranquila
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL el cargue de seguimiento
71 |o-Realizar ol registro el 100% dea informacion de seguimiento nutricional de los [ nutricional en cuéntame de cada uno de los beneficiarios atendidos en los Ninguna Reporte de tomas y seguimiento nutricional 100%
usuarios atendidos. centros de desarrollo infantil de ambas modalidades con diagnésticos de cu
malnutricion.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE )
e
72 :‘55::",':2’:' r’f:;‘;?'zancia dela delas delos registrd en cuéntame todas las atenciones realizadas a los beneficiarios como Ninguna Reporte C“"g;;“;‘:: garantia de 100%
P - seguimientos nutricionales, garantia de derechos y formaciones a familias.
e. Registrar y actualizar permanentemente la informacion de la totalidad del talento :'na rEe’:i‘ ;‘:wi;ﬁg;‘fﬁ’;&;’;‘;mﬂ;&fgﬂ ’;Z”Sg: dSaE GF;‘T“:“:SSE
73 humano de las unidades de servicio, (para el registro de la informacién se atenderan hugma"o "u:w e e sd o o i i o o daqdes e oo mascritas Ninguna Reporte cuéntame talento humano 100%
las indicaciones dadas por el ICBF). que ingr
al contrato.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
1. Registrar y actualizar permanentemente la informacién de los procesos de formacion |realizo el cargue en Ia plataforma cuéntame de todos los procesos los . " "
w impartidos a padres ylo cuidadores de nifios y nifias. procesos de formacion a las familias de nifios y nifias de las unidades de Ninguna Reporte cuéntame formacién a familias. 100%
senvicio acordes a los cronogramas del plan de formacion a las familias.
Registrar y actualizar permanentemente Ia informacién de los procesos de La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para ol periodo SEPTIEMBRE
75 Eo‘rmaa‘-‘m.m ‘my o l:\emo emane P realizé los procesos de formacion al talento humano que presta atencion en Ninguna Actas de procesos de formacion al TH 100%
P - Ias unidades de servicio.
h. Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de Barranqilla al L8 EAS CONSORGIO SOCIAL desvinculard a los beneficiarios de cada una
finalizar Ia ejecucién contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de 0 ; Reporte cuéntame desvinculacién de "
76 " ractual : de las unidades de servicio de acuerdo a las indicaciones que determine por Ninguna ; 0%
informacién de los usuarios, unidades de servicio y talento humano, o cuando la beneficiarios.
’ el distrto de Barranquilla.
atencion asi [o requiera de acuerdo con el RAM.
i. Para el seguimiento a la atencion de las ninas y nifios, la EAS deberd diligenciar
diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en el sistema de
6n Cuéntame, o el medio que establezca el ICBF; los usuarios reportados en |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL el RAM en todas las unidades de ,
w &l RAM deben ser los mismos que estén registrados en el sistema de informacion servicio para el mes de SEPTIEMBRE y cargé en la plataforma cuéntame. Ninguna Reporte de RAM cuéntame. 100%
Cuéntame, en caso de no ser los mismos, la EAS debe contar con evidencias para la
gestion de la actualizacion y ajustes de los datos.
78 Apoyar el transito armonico de usuarios del servicio DIMF al servicio CDI. La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL la gestiones de transito arménico Ninguna Oficios de articulacién y actas de gestion. 100%
de los beneficiarios ante las instituciones educativas.
Presentar al supervisor del contrato dentro de los 5 primeros dias calendarios del mes, |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Informe RAM. certficado de cobertura
79 el Certificaco de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM del mes y/o fraccion del |entregé los soportes de RAM y certficado de cobertura atendida e informe al Ninguna . 100%
; ntre ° atendida y reporte de RAM cuéntame
mes inmediatamente anterior. distrito de Barranquilla,
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los cuales
g0 |5on documentos publicos, y presentarlos al supervisor en caso de ser requeridos; todo [La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL garantiz6 la custodia de los RAM Ninguna Bocumento RAM 100%
en concordancia con Ia politica de manejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad | de las unidades de servicio adscritas al contrato. < g
suscrito.
227.0 Gon Ia supervisién
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TTEM ML PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios piblicos, || . £ag CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Certificado de pagos oportunos, soportes
g1 [orriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de 1a SUpErVion, el | o175 ) ago de todos los proveedores que suministran vienes y servicios a Ninguna de pagos a proveedores y servicios 100%
Distrito podré solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta )
g las unidades de atencién adscritas al contrato. publicos, arriendos.
I contratista deberé soportar mediante documentos y/o la informacién requerida por el |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
82 |supervisor del conirato, la ejecucion de los costos establecidos en las canastas de | garantizo con Ia entrega de la informacion que solicité el supervisor del Ninguna Soportes de prestacion del servicio. 100%

servicio de la modalidad atendida.

contrato.




Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision ejercida

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
envi6 al distrito todos los soportes de subsanacion requeridos y dio respuesta

Oficios de respuesta de requerimientos,

& por el supervisor del contrato y/o su equipo de apoyo, en los términos sefialados. alos planes de mejora solicitados dentro de los tiempos establecidos por el Ninguna solicitud e informacion y planes de mejora. 100%
mismo.
Gumpi » cabaidadcon s il do en dorfrigeros pre cada grupo etario,
cumpliendo con los criterios tipos,
indicadas po ol Do de Barranqula seatn fa mmuta patron aprobada por el ICBF | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
84 para las jornadas de atencion, de conformidad con las condiciones en la preslacu‘)n del | garantiz6 la entrega de refrigerios a todos los beneficiarios de las unidades de Ninguna Planillas de refrigerios. 100%
servicio DIMF, la EAS deberé solicitar por correo electrdnico la aprobacie senvicio.
intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de mtercamblo definida
por ICBF.
Garantizar la entrega del refrigerio a los usuarios y su acompanante durante la jornada
de atencion y diligenciar de manera inmediata los formatos de entrega, documento
soporte el cual adquiere el caracter de documento publico. Dichos soportes deberan La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
85 |ser enviados en medio magnético al Distrito dentro de los 2 dias habiles siguientes a la |garantizs la entrega de refrigerios a todos los beneficiarios de las unidades de Ninguna Planillas de refrigerios. 100%
terminacién de cada mes, cumpliendo con los principios de veracidad, calidad, servicio.
y itud, de idad con las condiciones en la prestacién del
servicio DIMF.
Presentar al supervisor del contrato, junto con los soportes de entrega de refrigerios,
de manera mensual, un certificado suscrito por el representante legal de la EAS en |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
86 donde se dé cuenta de las cantidades de refrigerios entregados por UDS, con calidad y |envié al distrito el certificado de refrigerios entregados a beneficiarios de las Ninguna Certificado de refrigerios. 100%
oportunidad de acuerdo con los soportes. En tal sentido, el nimero de reffigerios unidades de servicio..
entregados en el mes no debe sobrepasar la asistencia registrada en RAM
Establecer y entregar al Distrito, durante los primeros 10 dias calendano del inicio de la |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
&7 |atencion.el de enirega de de primera infancia |entregd al distrito de barranquilla el cronograma de entrega de paquetes Ninguna Cronograma de entrega de complementos 100%
(racion para preparar), en todo caso los cambios del cronograma deben ser reportados |alimentarios correspondientes al mes de SEPTIEMBRE dentro de los tiempos alimentarios o
y justificados de manera inmediata al supervisor del contrafo. establecidos para el mismo.
Garantizar la entrega de los complementos alimentarios (racion para preparar) de
primera infancia de acuerdo con las indicaciones del supervisor del contrato; en
e e s o imerate 4 5 CHEGRCIOSOCML NI, st ot ST—
88 los dias indicados en el memorando de indicaciones de entrega de raciones para Pl Ninguna 9 Pl 100%
2 € € " acorde a lo establecido en la minuta patrén de raciones para preparar en los alimentarios a beneficiarios.
preparar, segin lo estipulado en el Manual operativo aplicable y teniendo en cuenta los |31 & 10 912D 64190 &
alimentos establecidos en la minuta patron de ICBF para cada grupo etario, so pena g
del inicio de las acciones administraivas y contractuales a las que haya lugar.
Diligenciar los formatos de entrega de racién para preparar. Dichos soportes deberdn |, , pag CONSORCIO SOCIAL INFANTIL entreg al d\slrl(o de barranquma ’
g9 |ser enviados en medio magnético a Distrito e acuerdo a o indicado en el memorando | = =5 BR ORI Ninguna Planillas de entrega de complementos 100%
de indicaciones de entrega de raciones para preparar, cumpliendo con los principios de alimentarios a beneficiarios.
2 ot una de a3 unidades de st modaldad famiar.
veracidad, calidad, oportunidad y complefitud.
Informar de manera inmediata a través del correo electrénico establecido al supervisor |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL informara las novedades o "
90 | el contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten a prestacion el servicio. atipicas en caso que se presenten al distrito de Barranquila. Ninguna Formato de Reporte de novedades 0%
2.2.8. Obligaciones con la de recursos
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLI
Ranot o s s o st s S PSS9 4 ONSORCI SO0 N ANTLprt s s SFTEMORE
91 P! prop! ra suj P! realizé la reinversion de los recursos ejecutados y estas aprobaciones las Ninguna Acta de reinversion de recursos. 100%
Manuales Operativos version 7 de las ylos realizo el distrito de Barranquilla.
de atencion expedidos por ICBF y segun las indicaciones del Distrito de Barranquilla. -
Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez .
! S no eje La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL reintegrara al distrito todos los "
RN faizaco o lzo ceejsouien ds e o cuando sl supanisor o consicars s Al ottt 2 1o dut tomg gt 1 imeaar o parode comacual Ninguna Soportes de reintegro de recursos. 0%
93 Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del presente | La EAS CONSORCIO SOCIAL |NF,‘ANT\L entregn‘{ al distrito la certificacion Ninguna Certificacion bancaria 100%
contrato. Bancaria dentro de los tiempos solicitados por el mismo.
La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato, Las
g4 |redistribuciones, a que hubiese lugar, deberén ser aprobados en Comité Técnico La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL la re“‘s"'[’”f'b".de ahorros N Propuesta de redistribucién del ahorro acta .
Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en los manuales | CUrante el periodo reportado y present a propuesta del. mismo al distrito de inguna de aprobacion 100%
cnerativet do 128 modalidades, Barranquilla y esta fue aprobada por el mismo .
Cumplir en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de Seguridad [La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Planillas de pago de sequridad social en
95 Social en Salud del talento humano que esté a su cargo, independientemente del tipo | garantizé el pago la seguridad social de todo el talento humano que presta Ninguna pag o 9 100%
de vinculacion del personal servicios en las unidades de atencion. "
’ La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
o Cumplir y estar al dia con el pago de seguridad social y parafiscales durante la araniizt I afliacion 2n Selud d todo ol Eiento humano que presta serviclos Ninguna Planillas de pago de seguridad social en 100%
ejecucion del contrato. : " salud.
en las unidades de atencion CDI y DIMF.
2.2.9. Obligaciones con el talento humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
El contratista deberé vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para
la ejecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranqilla y lo
contemplado en los Manuales Técnicos Operativos de las modalidades y las leyes |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL la vinculacién formal y oportuna Soportes de contratos de talento humano.
vigentes que regulen el tipo de contratacion que aplique con el talento humano. En del todo el personal que establece la canasta de atencion del ICEF para la PO g "
o7 nirataci ‘ @ " Ninguna Correos de aprobacién de perfiles de 100%
caso de requerir contratar un perfil optativo /o perfil 2, antes de realizar cualquier | prestacion del servicio en las unidades de atencion con previa aprobacion de g
contratacion la EAS deberé realizar solicitud respectiva para la aprobacién por parte del | perfiles del distrito de barranquilla.
Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil
conforme lo sefialado en los Manuales Técnicos Operativos vigentes del ICBF
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley garantiz6 con lo establecido en la Ley para la contratacion del talento humano Certificado de inhabilidades por delitos
9g  |1918 de 2018 reglamentada por ef Decreto 753 de 2019 “Régimen Inhabilidades a |y verifico los cerficados de inhabilidades por delitos sexuales cometidos Ninguna ol adindond 100%

quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores” o la
norma que lo adicione, modifique o sustituya

contra menores a todo el personal que labora en las unidades de servicio y
esta informacion fue enviada al distrito de barranquilla en los tiempos
solicitados.

todo el talento humano




Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son
objeto de consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distrito en caso de
eventual solicitud por parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos
sexuales contra nifias, nifios y adolescentes se debera realizar al momento previo a la
seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL entregé todos los soportes de

de consulta de i por delitos sexuales

Certificado de inhabilidades y formatos de

99 |cualquier clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, ot nitec, il 3 sdolescantos y entregt Soporiee cocumentalos o distito Ninguna autorizacion del talento humano por delitos 100%
contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos los casos se actualizara con . sexuales cometidos contra menores.
tac " © de Barranquilla.
posterioridad al inicio de Ia relacién contractual, laboral o reglamentaria cada cualro
meses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS debera acreditar mediante documento
suscrito por el representante legal, que el total del talento humano cuenta con el
certificado de inhabilidades por delitos sexuales.
22.10.0 Gon Ia dotacién adquirida o recibida por 1a EAS para el desarrollo del presente contrato
ALERTAS, INCONVENIENTES O
AACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE 9% DE AVANCE EN EL
TEM
CEMERGED PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
. ‘n‘z“’:‘o'\',‘; r?g:l":::”;“:t: f‘:ﬁ:‘":e u‘f‘fg\j’e’s ":d“;s L‘i":: ;’t‘l‘:;:zzge‘;‘i“;:‘g;rﬁf La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL asumié el deterioro de los Ninguna Actas de entrega de dotacién, Inventarios 100%
} CEPF 9 9 Que proveng: P elementos devolutivos de la dotacién provenientes del ICBF y el Distrito. y evidencias fotogréficas
Garantizar la conservacién de los bienes muebles entregados por el Distrito-ICBF y los
401 |adauiridos con recursos propios de la ejecticion del contrato, los cuales deberd La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo reportado garantizo Ninguna Actas de entrega de dotacion, inventarios 100%
garantizar la limpieza, desinfeccion e inocuidad de los elementos de dotacién la conservacién de los bienes entregados dotacién por el distrito e ICBF. y evidencias fotogréficas
dispuestos para la prestacion del servicio durante la ejecucion y al finalizar el contrato.
P las iones ylo imi que se
102 requieran para la conservaflén de \os‘b\enes mueblg% entregados par_e\ D|§!r\lo ICBF [LaEAS CQNSORC\O SqCIAL INFANT\L las repéracmnes y X Ninguna Plan de mantenimiento de equipos 100%
para la prestacion del servicio y los adquiridos durante la ejecucion del que requiera la dotacion en las unidades de servicio.
contrato.
Restituir al Distrito-ICBF los bienes muebles devolutivos entregados y/o adquiridos
g:ﬁ:‘:;:::‘;m2?\‘1::?;;3‘:@:23 zfﬂﬁ;‘ﬂ:zﬁ ;'acf;ﬁ‘;gfs:gl‘;:‘:;;:’:’: 1351, 2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL realizaré la redistribucion de los
103 P . que ! > hayar bienes o dotacion devolutiva adquirida dentro del contrato, en los periodos Ninguna Actas de entrega de dotacién 0%
cumplido su vida ity no puedan ser utlzados para el senvicio de educacion inicial. (2> © O8N oo uiva 3dduiida fenive d con
En este caso, se procederé conforme con lo establecido en los lineamientos técnicos P quilla par
respecivos dados por el ICBF.
Ejercer la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y adquiridos
durante la ejecucion del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En
104 |caso de ocurrir cualquier perturbacion a la tenencia, la EAS debera notificar :afAi C‘;’:ﬁgﬂ'ﬁ3:2222”'”;ZA::;;;Q:Sfa":"‘ze";vf‘:";:‘Z:Iec';’:“am Ninguna Inventario de "g‘:gfgé ;ﬂ""’s de entrega 100%
inmediatamente al supervisor del contrato en un plazo maximo de tres (3) dias habiles |$9/P%S Y 'q '9
siguientes a la ocurrencia del hecho aportando la documentacin requerida.
Mantener el inventario de los elementos de dotacién disponibles en cada UDS
actualizados durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la dotacién entregada
por parte del Distrito-ICBF. Asi mismo, asegurar que, en caso de traslado de la UDS, |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL el inventario de la dotacién Inventario d dotacion Actas de entreqa de
105 los elementos de dotacion sean transferidos a la nueva unidad en su totalidad, disponible en cada una de las unidades de servicio adscritas al contrato en Ninguna b 100%
mediante acta de entrega, y en presencia del supervisor del Disirito y/o su delegado, el |compafiia del distrito de barranduilla.
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Regional Atlantico ICBF,
cuando aplique.
106 Rga\[zar la devolucion s}e los elementos entregados o financiados por el ICBF y/o La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL realizara la devolucion de la Ninguna Actas de entrega. 0%
Distrito para la ejecucion del contrato. dotacién del ICBF adscrita al contrato.
Cumplrr con las orientaciones dadas por el Distrito para a debida vigiancia, custodia, || x5 ONSORGIO SOCIAL INFANTIL garantizd el mantenimiento
mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de los bienes muebles A . ° Certificados de mantenimiento y "
107 | Gispuestos para el servicio durante la ejecucion del contrato y hacer reintegro de los | Proventivo Y correctivo de equipos de datos [os slementos de la dotacion de Ninguna calibracion de equipos. 100%
P P ) y 9 cada una de las unidades de servicio escritas al contrato, equipos.
bienes de caracter devolutivo en 6ptimas condiciones.
2.2.11. Obligaciones de la EAS a la recepcién, i ini: , i y custodia de
ALERTAS, INCONVENIENTES O
AACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO SITUACIONES ESPECIALES QUE 9% DE AVANCE EN EL
TEM
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nombre del
108 |responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL envio al distrito e icbf los datos de Ninguna Correos de informacion 100%
: o | Ia bodega de bienestarina personas responsables y suplentes.
nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar de manera inmediata
si ocurriere un cambio en la informacion relativa al punto de entrega primario.
109 El contratista debera realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN:
a. Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacion de la “distribucién,
cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, desplegando las acciones La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL implements la normativa para el
110 para el recibo, de la adecuado uso y conservacion de la bienestarina en cada una de las unidades Ninguna Formatos de manejo de AAVN. 100%
dejando evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios, de senvicio.
entrega usuarios, de 3
b. Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades | -2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
" N ! © ° e garantizé con el uso adecuado de la bienestarina en cada una de las unidades Formatos de manejo y seguimiento de "
111 |de Servici, en ef suministro de Ia alimentacion a los nifios y nifias usuarios parala | 9o/a1 2% 00 1 WSO adecuado do 2 wenestaina en cada una do Ninguna e e 100%
modalidad de atencion. y por P
bienestarina.
c. Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional en el La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
112 |entorno hogar mediante estrategias de comunicacion con los padres y cuidadores de | realizé procesos de formacion con las familias para el adecuado uso y el Ninguna Actas de actividades con los padres 100%
los usuarios. consumo al interior del hogar de la bienestarina entregada para el consumo.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Actas de visita de distrito de barranquilla
d. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con o ecibio el Alimento de Alto Valor Nutricional y lo almacend cumpliendo con lo quilay ,
113 Ninguna Actas de recibo de bienestarina en el punto 100%
establecido en la normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion. | establecido en la normativa y acorde a las indicaciones establecidas por el cono
equipo de bienestarina del distrito de barranquilla. pio-
e. Informar al Distrito de sobre las a EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL informara al supervisor del
114 |en el la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la conirato las novedades que se puedan presentar y que afecten la calidad de Ninguna Oficio de reporte de novedades 0%
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. los AAVN. Durante el periodo no se present6 novedades.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
115 f. Responsabilizarse del v':uldado del producto desde el momento en que lo recibe env el |garantizo el cuidado del producto f}esde el r_nomemc de su recwbg rea_hzando el Ninguna Formatos de seguimiento de AAVN 100%
punto primario de atencion y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. |adecuado proceso de almacenamiento, recibo y entrega a beneficiarios en
cada una de las unidades de servicio.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
116 g. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de entrego la bienenstarina a cada uno de los beneficiarios dentro de los tiempos Ninguna Formato de entrega de AAVN a los 100%

servicio y/o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.

establecidos por el distrito de barranquilla una vez recibido el alimento.

beneficiarios.




h. Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a
las Unidades Ejecutoras y/o usuarios el cual debe corresponder a la cantidad de
usuarios programados, en los formatos definidos por el ICBF, estos soportes seran

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE

Formato de control de inventarios, planilla

M7 | enviados al correo elecironico dispuesto por el Distito de Barranauilla, mensualmente Zfo"fj’;o'r",‘\"'gﬁ‘”:;’:“ea"“::fjr"?:a;z’;“g':;ﬁr'::y”/‘o’i’if‘:felc‘;flgs“""e"‘“ de Ninguna de entrega de AAVN a beneficiarios. 100%
durante los cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al supervisor del contrato
derivado.
i. Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
118 |registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y las realizO el formato de control de inventarios acorde a lo establecido con el Ninguna Formato de control de inventarios 100%
: objetivo de registrar todos los saldos y movimientos de la bienenstarina y
personas responsables de su recibo y distribucién. " 2 *
envi6 soportes del proceso al disrito de Barranquilla.
. Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del
Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
119 |suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio envi6 al distrito de barranquila el informe mensual sobre el movimiento del Ninguna Informe de gestién de bienestarina 100%
magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de entrega correspondiente los | Alimento de Alto Valor Nulricional correspondiente al periodo reportado
10 primeros dias de cada mes.
k. Transportar los Alimentos de Alto Vialor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
120 |vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segin legislacién respectiva | realizo el transporte de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ninguna Actas de traslado de AAVN 100%
vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario favorable. Ejecutoras, en transportes que cumplen con la normativa vigente.
1. Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquilla en lo La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
121 |concerniente al manejo, recepcién, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto [ garantiz6 con las obligaciones contractuales frente al manejo de Ia Ninguna Informe de gestién de bienestarina 100%
Valor Nuticional. bienestarina en cada una de las unidades de servicio.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
122 |m- Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor realizs las actividades de control social para el adecuado so de los Ninguna Actas de contral social 100%
Nutricional. Alimentos de Alto Valor Nutricional con los padres de familia usuarios de las
unidades de servicio adscritas al contrato.
423 |n-Asistir alas capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL asisti6 a las capacitaciones que Ninguna Actas de control social 100%
veedurfa ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. desde el distrito e icbf se indiquen.
o. Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL cumplié con las indicaciones
124 |el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y dadas por el distrito de barranquilla respecto uso de la bienenstarina en el Ninguna Actas de asistencia a reuniones 100%
procedimientos establecidos por el ICBF programa.
p. Contar con un punto exclusivo para el almacenamiento del Alimento de Alto Valor
Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquilla y
el ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser habilitado dentro de los
mismos tiempos definidos para las Unidades de Servicios, de acuerdo con lo siguiente:
i) Sitio cerrado, dotado e ventanas y puertas que permitan la ventilacién e impidan la |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
125 |entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en buen estado de aseo. ii) ~[suministré un punto exclusivo de almacenamiento de AAVN habilitado por el Ninguna Acta de habilitacién. 100%
Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de | ICBF y el Distrito de Barranquila.
pisos provistos de rejilas y sifones para permiti el lavado. iv) Cubierta y muros en
buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de
filtraciones y V) Acatar los de las visitas del
equipo de apoyo a la supervision.
q. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad
por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de Alfo Valor |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
126 |Nutricional que reciben coincidan con la informacion registrada en la respectiva acta de | verificd a ravés de los responsables de los puntos de enrega las cantidades, Ninguna Formatos de seguimiento de AAVN 100%
entrega que debera fimarse para evidenciar el recibo a satisfaccién del producto y en |sabor, lotes y fechas de vencimiento de Ia bi ina que se suministrara a
Ia cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las los usuarios de las unidades de servicio en el periodo reportado.
mismas existan.
. Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL informé al distrito de barranquilla
427 |cuando una Unidad de servicio y/o punto de entrega cuente con saldos de Alimentos |todos los movimientos relacionados con punto de entrega de AAVN y los Ninguna Formatos de seguimiento de AAVN, 100%
de Alto Valor Nutricional, para que posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y |saldos del periodo reportado de cada una de las unidades de servicio del reporte de saldos
este pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. contrato.
s. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen
rotacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar sean las
primeras en salir". i) Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional
a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios que hardn uso de la misma, para evitar su
deterioro. iii) Dlllgjenclen opyorlunamenleqlas formatos del ICBF: Entrggaa aUnidades | -2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE que
Ejecutoras, Enirega a Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega y of ~|1%5 reSPonsables de sus puntos de entrega realizaran para el periodo "
orerador e a0 regtete o e e Y e | reportado la adecuada rotacion de la bienenstarina teniendo en cuenta las Informe de gestion de bienestarina, §
128 ! ] fechas de entrada de las mismas; se realiz6 también el optimo Ninguna formatos de seguimiento al AAVN y 100%
Alto Valor Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se abstengan | oo iamiento de los formatos acorde las indicaciones dadas por el distrito formatos de seguimiento.
de realizar entregas de producto a unidades y/o usuarios no participantes de la -
! ! de barranquilla para el mes presentado y se envio el informe de bienestarina
modaidad. v) Se abstengan de reciir s Almentos de Alo Valor Nulriconal, que |2 PP 18
tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente -
autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente,
destinar y/o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma
diferente a la autorizada por el ICBF.
120 |t Debers cumpiir con las raciones establecidas en el ineamiento (Anexo 2), segin [L:aﬁgslacs"‘\i;R di'g:ggz:;;”ﬁzzz: :f:z;:;m"pif:wg#sgfa " Ninguna Acta de control social, planillas de entrega 100%
grupo etario y modalidad. oo romortae. a beneficiarios
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
430 |1 garantizar condiciones de higiene y los estandares de calidad exigidos para el ;‘e‘::::’e'?ls‘gﬁz:z;:":epzﬁ d‘;:‘:i";'fzzz'z:rg?g::ﬁ:;:ﬁg?ﬂ‘zz?jzs‘e Ninguna Certificado de limpieza y desinfeccion 100%
almacenamiento del AVVN. AVVN y el soporte de certificados y evidencias fueron enviados al distrito de bodega
barranquilla.
o o i e ke ot o 45 consonciosoct AT st o
131 ° Barranquilla en caso de que se presenten novedades, el valor correspondiente Ninguna Soporte de consignacién 0%
del ICBF, cuando se presenten vencimientos o se generen averias por mal
enten que se genere.
almacenamiento o redistribucién de producto.
A . La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el mes de SEPTIEMBRE
w, Implementar cada una de las orientaciones y guias de apoyo en o concerniente al S O *
132 |aimacenamiento, preparacién y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, | 92antizo el de todas las de Ninguna Formatos de seguimiento y control de la 100%
o regaton o ol Dicite o Barramaila an ol maren dol comeentd dgonto preparacion y entrega de la bienestarina en todas las unidades de servicio y bienestarina.
puntos de acopio adscitos al conirato.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
133 |x Certificar el estado de apitud ocupacional para la manipulacion de alimentos. certfics ol estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos Ninguna Certificados de aptitud ocupacional 100%
e su talento humano y envio los certficados en los tiempos requeridos.
y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL Ia redistribucién de los saldos de
134 |Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus punios de entrega de acuerdo | bi ina acorde a lo que por el de bi i Ninguna Actas de traslado de AAVN y redistribucion 100%

con las indicaciones que imparta el Distrito y el ICBF.

del distrito de Barranquilla.




Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF ylo
interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE

135 atendié oportunamente las visitas realizadas por el ICBF y el Distrito de Ninguna Actas de visita de bienestarina 100%
Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones que para cada X » ! ° !
barranquilla para Ia revision del manejo de la bienestarina,
una corresponda.
con'la deTos
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacion y justificar los casos que  |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL cumplié con la focalizacion de los
13 |ecepcionaimente lo ameriten, segin o establecido por los Manuales Operativos beneficiarios durante los procesos de preinscripcion en las unidades de Ninguna formato de preinscripcion de boneficiarios 100%
vigentes, la Guia para la Focalizacién de los Servicios de Primera Infancia en su Senvicio y envio al distrito de Barranquilla los soportes de consolidacién de la
version vigente y la normatividad que corresponda. 6n paralla 6n de los i
2.2.13.0 de 1a EAS en el marco de Sistema Infegrado de Gesfion
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM
CRUEEEY PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIE DENERRICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfl|La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos | garantizo la totalidad del talento humano requerido para la prestacion del Relacién de talento humano ~ hojas de
137 |especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre  [servicio y estos cumplen con los perfles establecidos para la misma y fueron Ninguna vida del TH, Actas y correos de aprobacion 100%
otros), experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio y cumplimiento el |aprobados por el distrito de barranquilla dentro de las etapas del proceso de de perfles.
régimen de inhabilidades por delitos sexuales. alistamiento.
Referir el disefio e implementacion de unprocedimiento parala seleccion de personal |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL durante su etapa de alistamiento
idéneo y competente para el desarrollo de los servicios a contratar. Implementar con |y para el talento humano nuevo en las unidades de servicio, cumplio con o protocolo de seleccion del TH, Formatos y
138 |las EAS derivadas un protocolo para la seleccién del talento humano que se requiere | que establece la guia de seleccion del personal del distrito de barranquilla y Ninguna actas de proceso de seleccion, 100%
para la atencién de los nifos, niftas y las mujeres gestantes, ajustando los perfiles |los manuales operativos del ICBF version 7 y garantizo personal idéneo convocatorias.
exigidos o perfiles optativos acorde a los manuales operativos de la modalidad, requerido para a prestacion del servicio en las unidades de atencién.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, || . g CONSORCIO SOCIAL INFANTIL en el proceso de induccion y
Ia informacion basica del CBF y del Distrio (Misién, Vision, Normaiividad nterna | -2 =58 CONSPROIO SGIAL INEARIIL on o procese do duoddny
439 |Vigente, Objetivos Estratégicos, Politcas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi P Actas de induccion al TH y listados de ,
* na Inte ! que establece el manual operativo de atencin integral ala primera infancia, Ninguna ! 100%
como dar a_conocer [os diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales, ~[34° *5\21°%% & MANUE oberaie d alencion inearal a2 prers asistencia.
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacién de los Y P
e barranquilla en los periodos solicitados.
servicios.
Entregar los resultados de Ia percepcion del usuario frente alaprestacion del servicio |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL el proceso de encuestas de
440 |recibido; para ello deben ser uiizados los formatos, gulas y procedimientos satisfaccién frente a la prestacion del servicio recibido con los beneficiarios de Ninguna Encuestas de satisfaccion del servicio 100%
por el Distrito e indicados por el ICBF, con la periodicidad definida por el |las 11 unidades de servicio de modalidad familiar e insfitucional durante el g
ente territorial. periodo que solicité el distrito de Barranquilla.
Demostrar mediante evidencias Ia implementacion de acciones de mejora (correctivas
o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacion del servicioylo |- CAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Evidencias fotograficas de planes de
o ) : implemento todas las acciones de mejora requeridas para la adecuada - o plab ,
frente a cualquier eventualidad presentada en el servicio) que permita tomar las e e e Ninguna mejora Uds., Actas de habilitacion de las 100%
decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que demuestren la mejoraenla | Yy PO sedes.
ne ! infraestructura del distrito de barranquila.
prestacion de servicio.
Asegurar que los equipos de medicion antropométricas utiizados para el cumplimiento |, . ¢\ cONSORCIO SOCIAL INFANTIL garantizé equipos nuevos dentro Certificados de calibracion de equipos
142 |del objeto contractual cuenten con certificaciones iniciales de calibracion y sus de la dotacion con certificaciones de calibracion vigente y estos soportes Ninguna antropométricos, hojas de vida de los. 100%
verificaciones intermedias emitidos por las entidades autorizadas; todo lo anterior en - g
critido : des fueron enviados al distrito de barranquilla dentro de los tiempos solicitados. Quipos y ficha técnica.
cumplimiento de todos los lineamientos técnicos indicados por el ICBF.
Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio y de | D259¢ 138 unidades de servicio [a EAS realizo el formato de control de
143 9 P P ¥ 98] cambios de las unidades de servicio y envio al distrito de barranquilla dentro Ninguna Formato de control de cambios 100%
ser necesario, deberé presentar el control de los cambios  realizados. : *
de los tiempos establecidos para tal fin
Contar con de recepcion, y gestionar las
respuestas oportunas a las peficiones, quejas, reclamos, solicitudes y denuncias de |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL garantizs en cada una de sus Documentos de PRS, buzon s
144 |los usuarios y ciudadania en general, en el marco de Ia ejecucion del objeto unidades de servicio los documentos de PQRS de los usuarios de las Ninguna 105 do paRS. 100%
en cumplimiento de las disposiciones legales aplicables y demés unidades de atencion. 9 -
manuales, guias, y documentos técnicos.
Suscribir de iso de los cuales harén parte
145 integral del contrato, y que deberén ser entregados al supervisor una vez se firmen en | -2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Ninguna Documento de confidencialidad 100%
° firmé el documento de confidencialidad el contrato.
el marco de la fase preparatoria.
L’;’;‘;’::" :' supervisor, e’;;’ “:%"a‘e""’ que ocurran ‘"c"’:e"":s de seguridad que El representante legal de La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL Reporte de novedades, correo de
146 ©g informara al supervisor del contrato cundo halla lugar, las novedades que se Ninguna P d 0%
informacién del ICBF, del Distrito y/o de los usuarios, en el marco de a ejecucion del & g informacién.
presenten en Ia prestacion del servicio.
contrato.
147 |Realizar la devolucién dela informacion de los usuarios atendidos durante el plazo de ~|La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL entregard toda fa informacin de Ninguna Alstamionto inicaly do cierre 0%
ejecucion. los beneficiarios una vez finalizado el periodo contractual.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
g |Garantizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del |2 EAS CONSORCI SCTIAL HEANTIL para o periodo SEFRIENBRE. Ninguna Actas de induccion al TH y listados de 100%
contrato en materia de Seguridad de la informacion. s asistencia.
of plan de y ia del servicio contratado ante los | -2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL garantizd la puesta en marcha del Documento del plan de recuperacion y
L i puctan afectar o1 sumplimients del contrats plan de recuperacion y contingencia en cada una de las unidades de servicio Ninguna Contingenein 100%
y enviara al distrito en los tiempos en que este lo solicite.
Garantizar los procesos adecuados para la proteccién y confidencialidad de la La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL. cumplié con a proteccion de la Certficado de confidencialidad de fa
150 |informacion suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso  los delos adscritos a cada una de las Ninguna o 100%

sistemas de informacion dispuestos por ICBF /o Distrito.

y
unidades de servicio.

informacion.




Garantizar el adecuado uso del sistema de informacién Cuéntame, especificamente

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE

para prevenir manejos inadecuados dentro del aplicativo, que afecten directa o - . . . .
151 prdntiine’s asouatn 5 s atondion brindada porlas | C4mPI6 con el uso adecuado de a plataforma cuéntame y ol manejo de su Ninguna Reporte cuéntame de cumplimiento. 100%
° informacion.
EAS vinculadas al convenio, de acuerdo con lo dispuesto por el ICBF.
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, 0 a la norma que La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL cumplié para el periodo
152 | adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones SEPTIEMBRE con la profesional de seguridad y salud en el trabajo para la Ninguna Hoja de vida de representante sst. 100%
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato y la normatividad implementacion de la normativa en cada una de las unidades de servicio.
vigente.
ovnoonaon oacen oo mesas s Sgtcavos y otz gosvon s misgr ol L2 EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL l matz do Kenicacio do Matrizce polgro, mapas do evacuacon
153 g 9 9 Y 9 P g peligros de todas las unidades de servicio adscritas al contrato, asi como los Ninguna peligros, mapas 100%
riesgo, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la S ae etc.
o mapas de evacuacion y valoracion de riesgos.
ejecucion del contrato.
N e . " e En las unidades de servicio de LA EAS se realiz6 la induccion a todo el “
Realizar la inducci6n al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del : ° ; d Actas de induccion al THy listados de .
154 | orirato en matoria do. Seguridad y Saoon o Trabalo. talento humano que presta servicios en las sedes dimf y cdi de la entidad en Ninguna e toncin, 100%
el periodo reportado.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato los
elementos de proteccion personal requeridos para Ia realizacion de sus actividades, |, , Ag CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE Evidencias fotograficas de planes de
con la frecuencia que permita mantener su seguridad y de acuerdo con las "
155 P . entrego los elementos de proteccion personal a todo el talento humano de las Ninguna mejora Uds., Actas de habilitacion de las 100%
caracteristicas estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de delerioro, dafio o ~[°P800 102 S &eR € o
pérdida deber los protocolos para la reposicion, sin - g
afectar la ejecucion del contrato.
Presentar el concepto de aptitud favorable de los colaboradores vinculados para la - ' Certificados de calibracion de equipos
156 | sjecucién del contrato, al inicio y al final de este. Conceptos emitidos por una La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL garantizo concepto de aptitud Ninguna antropométricos, hojas de vida de los. 100%
favorable de todo el talento humano de las entidad. - P
autoridad acreditada para tal fin. Quipos y ficha técnica.
N e . La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL implementara el plan de y
Formular e implementar el plan de_prevencion, preparacidn y respuesta ante : : Documento plan de emergencia de las .
157 prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias de cada una de las Ninguna 100%
emergencias, cuando a ello haya lugar. Uds.
unidades de servicio donde opera el programa para el periodo reportado,
Garantizar y certificar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del | La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
158 contrato se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos los riesgos | garantizé la afiliacién de los empleados al Sistema de Seguridad Social, Ninguna Planilla de pago a la seguridad social 100%
laborales. incluidos los riesgos laborales y envié los soportes al distrito de Barranquilla.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en el marco de la garantizé el cumplimiento en cada una de sus unidades de servicio de todas Actas de formaciones en seguridad y salud
159 e : : r : ! h e Ninguna s 100%
prestacin de los servicios, asociados al tipo de_actividad realizada. las actividades y formaciones relacionadas con el programa de seguridad y en el trabajo.
salud en el trabajo y envi6 los soportes al distrito de Barranquilla.
Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de las La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL reportard cuando se presenten
160 PO 1o g P novedades de accidentes de trabajo con el talento humano adscrito a las Ninguna Reporte de novedad de accidente laboral 0%
actividades del servicio a la ARL a la cual se encuentre afiliado el trabajador. " »
unidades de servicio.
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, | -2 =AS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL en las unidades de servicio del
P! P: y gua, energia, papel, | irato actividades con el talento humano sobre el ahorro y uso eficiente de Actas de capacitacion y listados de "
161 ymanejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo " ! st ; Ninguna © 100%
Y anta- poilin ampiental 4o 160F agua, energia y papel y enviaré los soportes de estas al distrito de Barraquilla asistencia.
en las fechas solicitadas.
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL en las unidades de servicio
nec e N - Nt Actas de capacitacién y listados de "
162 |productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la y parael y manejo adecuado de los Ninguna oo 100%
normatividad vigente. productos quimicos -
Ldi La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Adoplar las medidas necesarias para el manejo adecuado y 1a disposicion final de 08 |, jementg acciones en cada una de las unidades de servicio del contrato las Actas de capacitacin y listados de
163 residuos especiales y/o peligrosos (cuando aplique) que se generen durante la Pl Ninguna pa y 100%
oS medidas necesarias para la disposicién final de los residuos especiales y/o asistencia.
ejecucion del contrato. ’ ! ;
peligrosos y envié los soportes de las actividades al distrito de Barranquilla.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo SEPTIEMBRE
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los realizé el de actividades y el del pian de
Pl P a ¥: bésico de cada una de las unidades de servicio y este cuenta con los Documento del plan de saneamiento "
164 programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y ) serviclo " Ninguna ) 100%
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. (impieza y control de plagas y vectores, basico.
g residuos solidos, abastecimiento de agua).y este fue socializado al personal
manipulador de alimentos de las unidades.
La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL implement0 las actividades de
P Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos organicos || % C.7 B TS S T b T idades do Ninguna Actas de capacitacién y evidencia se 100%

que se generen durante la ejecucion del contrato.

servicio adscritas al contrato.

actividades.




Formular e implementar los programas de capacitacion del personal manipulador de
alimentos, mantenimiento preventivo de equipos, calibracién de equipos &

La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL no le aplicé programas a los

Cronograma de capacitacion al personal

168 | sirumentos para pesar residuos y programa de saneamiento, de acuerdo con Ia manipuladores de alimentos debido a que es modalidad DIMF. Ninguna manipulador de alimentos. 100%

normatividad vigente.

Establecer el analisis de aspectos e impactos ambientales asociados a la operacion La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL el monitoreo y analisis del impacto Documento y evidencias de andlisis de
167 |del servicio, establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los de los programas ambientales desde su implementacion en cada uno de los Ninguna e oo o e 100%

impactos ambientales significativos. servicios CDI y DIMF. pax

Adelantar acciones pedagogicas con los usuarios, para la promocion y adopeion de

buenas practicas ambientales. PARAGRAFO: Adicional a las anteriores obligaciones La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL las formaciones y actividades con o
168 P ; A / p e ; Ninguna Actas de formaciones y actividades. 100%

establecidas en los diferentes ejes de calidad, el contratista debera cumpli las demas |las familias usuarias para la promocion de las buenas practicas ambientales.

obligaciones que indique el ICBF durante la ejecucién del contrato.

2.2.14.0 e 1a EAS en el marco de a estrategia de compras locales
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM
CEMERGED PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Aplicar, las disposiciones legales vigentes y aplicables sobre mecanismos para
promover la participacion de pequefios locales ios y de la
miliar y en los mercados de compras piblicas de
alimentos, de conformidad con los lineamientos emitidos por el ICBF en materia de
compras pliblicas locales. Para lo anterior, debera observarse que el proveedor dé  |La EAS CONSORCIO SOCIAL INFANTIL para el periodo reportado cumplié
P iy . . . Formato listado de proveedores, formato "

169 |cumplimiento a las fichas técnicas de los alimentos del ICBF y ala evaluacién de los [ con la compra de los productos del programa a los pequefios y medianos Ninguna PrAH A Y 100%

proveedores. PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibira los lineamientos técnicos, | productores del la zona. P g

legales y financieros a través de asistencia técnica sobre la formulacion,

aplicacion y referente al desarrollo de la estrategia de
compras locales, PARAGRAFO 2: La EAS derivada debera implementar la evaluacion
de proveedores indicada por el ICBF para la estrategia de compra locales.
Observaciones:
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1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Niimero: CD-08-2023-1595

[Cupos:3580

[servicio que presta: DIMF

Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 27/03/2023

[Periodo reportado: 01/09/2023 al 30/09/2023

Municipio(s) en el que se ubit

el servicio: CONSORCIO SOCIAL INFANTIL

de servicio: 11

Nombre de la Entidad Admi
Regional: Atlantico

del (los) Supervisor(es): GIOVANNI ECHEVERRY NICOLELLA

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 3580
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 3298 92%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 282 8%
Usuarios nuevos en el periodo 214 6%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el periodo 3550 99%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia) 7 0%
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
0 % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO °
Ul CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 121 39%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 83 2%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 149 4%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 3550 99%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
. . % DE AVANCE EN
ASPECTO A EVALUAR N? DECASOS AL INICIAREL | N°DE CASOS AL PRESENTAR | RESOLUCION DE SITUACIONES ALERTAS Y OBSERVACIONES
CONTRATO EL REPORTE
ESPECIALES
En el mes de SEPTIEMBRE se logré la garantia del derecho de gran parte
Nifias y nifios sin registro civil 19 10 53% de los usuarios y se realizé seguimiento a los casos pendientes y actas de
compromiso con padres de familia y cuidadores.
En el mes de SEPTIEMBRE se logro la garantia del derecho de gran parte
Nifas y nifios sin afiliacién a salud 105 43 41% de los usuarios y se realizé seguimiento a los casos pendientes y actas de
compromiso con padres de familia y cuidadores.
En el mes de SEPTIEMBRE se realizé seguimiento a las novedades y
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacién a salud 5 10 200% resolucion de casos ante las entidades de salud y acta de compromiso y
novedad con las mujeres gestantes y madres lactantes de las unidades de
servicio.
En el periodo SEPTIEMBRE se realizé seguimiento a asistencia de citas
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrolio 186 79 42% programadas y jornadas de 1 de creci y con
padres y/o cuidadores de los beneficiarios.
En el periodo SEPTIEMBRE se realizé actas de compromiso con las
Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completo acorde a su edad al inicio 63 89 141% familias, seguimiento a la asistencia de citas de vacunacion, jornada de
del contrato ° vacunacion y verificacion de los documentos actualizados en el periodo
reportado.
Se realiz cargue de seguimiento nutricional de las tomas de los usuarios
Casos de malnutricion identificados 0 326 #{DIV/0! con casos de malnutricion, educacion nutricional, actas de compromiso y
revision de las atenciones en salud recibidas en el periodo SEPTIEMBRE.
Se realizé cargue de seguimiento nutricional de las tomas de los usuarios
Casos identificados de signos de malnutricién 0 326 #{DIV/0! con casos de malnutricion, educacion nutricional, actas de compromiso y
revision de las atenciones en salud recibidas en el periodo SEPTIEMBRE.
D TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR N° DE CAESLOSE?’IE’ PR$:SENTAR REPORTADOS DURANTE LA ALERTAS, OBSERVAC':;‘EEEAYN$E::;‘EN DE LAS ACCIONES
VIGENCIA DEL CONTRATO
Se realizé cargue de seguimiento nutricional de las tomas de los usuarios
Desnutricion 8 8 con casos de malnutricion, educacion nutricional, actas de compromiso y
revision de las atenciones en salud recibidas en el periodo SEPTIEMBRE.
Numero de casos de malnutricion reportados a las Entidades
correspondientes
Se realizé cargue de seguimiento nutricional de las tomas de los usuarios
Sobrepeso u Obesidad 73 73 con casos de malnutricion, educacion nutricional, actas de compromiso y
revision de las atenciones en salud recibidas en el periodo SEPTIEMBRE.
Ni DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN | ALERTAS, OBSERVACIONES ¥ RESUMEN DE LAS ACCIONES
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL
Desnutricion Aguda 8 0,003071017
Desnutricion Crénica 0 0
Desnutricion Global 0 0
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional (Reportar tr Normal o eutréfico 2524 0, Se realizd cargue de seguimiento nutricional de las tomas de los usuarios
con casos de malnutricion, educacion nutricional, actas de compromiso y
Sobrepeso 67 0,02571977 revision de las atenciones en salud recibidas en el periodo SEPTIEMBRE.
Obesidad | 6 0,002303263
Obesidad Il 0 0
Obesidad Il 0 0
TOTALES 2605 100%
o En el mes de SEPTIEMBRE se realiz6 actividades como jornadas de vacunacion, formaciones a las familias en semaforo de la buena alimentacion,
Describa las durante el periodo reportado para promover la salud y ! - omo J y ¢
" '© > ¢ © practicas de cuidado para la buena salud, y la organizacion de mis plantas en la huerta casera, los factores condicionantes de la lactancia materna,
nutricion de las nifias y nifios atendidos N
estilos de vida saludables y consumo de frutas y hortalizas.
NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
SITUACIONES DE MALTRATO 2 "
MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia i 0 0
Maltrato infantil 0 0
Violencia sexual 0 0
Negligencia 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Servicio
B Durante el periodo SEPTIEMBRE no se presents situaciones de maltrato.
Explotacion sexual 0 0
Otros 0 0
TOTALES 0 0




5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto

describa las

ylas

en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

En el mes SEPTIEMBRE a partir de la aplicacion y ejecucion del instrumento ficha de caracterizacion de practicas y acciones, se logré determinar que las précticas de acciones se iniciaron con las practicas 1. Con las acciones 1. 1, 1.2y 1.5 y la practica 8 Con las

acciones 8. 1, 8. 2y 8. 3, durante la ejecucion basadas en las

de los distintos rincones de interes.

de los

grupales se pudo evidenciar que las familias generan espacios para el juego, exploracion, el arte y la literatura en los nifios y nifias mediante la exploracion

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS

Procesos de formacién con familias o cuidadores ejecutadas en el POAI para
el periodo reportado

49

3580

177

Se realizé en el mes de SEPTIEMBRE formaciones en los temas semaforo
de la buena alimentacion, practicas de cuidado para la buena salud, y la
organizacion de mis plantas en la huerta casera, los factores
condicionantes de la lactancia materna, estilos de vida saludables y
consumo de frutas y hortalizas, actividad fisica, identificacion y prevencion
del dengue, garantia de derechos, plato saludable, las Guias Alimentarias
Basadas en Alimentos, practicas de Cuidados para una buena salud,
aprendiendo a ser asertivos, practicas familiares y comunitarias que

la de
protectoras y seguras de las nifias y nifios, buena salud, prevenir
accidentes en el hogar y su entorno.

Numero de visitas de acompafamiento a los hogares o familias

3580

Se realizé encuentro en el hogar y se diligencié el cuadernillo de
acompafiamiento en el hogar acorde a las experiencias pedagdégicas.

6. DESARROLLO DEL POAI

Componente Pedagogico

No se presentd dificultades

Componente de Salud y Nutricion

No se presentd dificultades

Enuncie las dif ue on para las acciones

Componente de ambientes
educativos y protectores

No se presentd dificultades

q
propuestas para cada uno de los componentes del POAI

Componente de familia,
comunidad y redes

No se presentd dificultades

Componente administrativo y de
gestion

No se presentd dificultades

Componente de talento humano

No se presentd dificultades

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS
N° DE PERSONAS N° ACUMULADO DE PERSONAS
CARGO QUE TRANSITARON Y QUE OBSERVACIONES
VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON
Coordinadores 12
Agentes educativos o maestros 72
F de Atencion Psicosocial 24
Pr de Nutricién 24
Auxiliares P 72
Manipuladores de Alimentos 0
Auxiliares de Servicios Generales 0
Auxiliares Administrativos 12
Otros (especificar cuales) 6 Conserje
Total 222 0 0
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Se realizéen el mes de SEPTIEMBRE formaciones al talento humano en
primeros auxilios, el semaforo de la buena alimentacion, promover buenas
" préacticas de cuidado en salud creando habitos saludables, componentes de
Procesos de formacion con agentes educativos ¢ ! >
la leche materna, estilos de vida saludables, recomendaciones para
42 42 304 prevenir el contagio por dengue, soportes ante casos de abuso sexual,

protocolo de casos de vulneracion de derechos, la importancia de la
resiliencia, técnicas para gestantes y lactantes, que permitan una

y orientaciones para la
implementacién del enfoque de derechos y el enfoque diferencial.

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de 6n de derechos

alas
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