
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1234-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Desarrollar acciones de transferencia y aprendizaje dirigido a 
facilitadores, en relación con lineamientos, metodologías, métodos de 
operación y acciones para la planeación, formulación, seguimiento y 
evaluación del proceso de reincorporación, de acuerdo con el enfoque 
diferencial, étnico y de género, sus intereses y oportunidades 
identificadas.

Durante el mes de octubre de 2023, con los facilitadores II se realiza:
Socialización de cronogramas de desplazamientos, Informes de actividades, apertura y cierres de cargue de 
Actividades de Ruta – PdT – PdA, Educación – FPT, Reporte de Correcciones para la vigencia 2023, Casos-Comité 
Apoyo a la Reintegración para la vigencia 2023, Casos Excepcionales y Eventos Extraordinarios para la vigencia 
2023, Casos Excepcionales, Eventos Extraordinarios, Gestión Interna y Seguimiento de Acuerdos para la vigencia 
2023.
Socialización de seguimiento a las matrículas de educación superior EDU_7, y su registro de continuidad.
Socialización de hallazgos de auditoría, solicitud de correcciones y seguimiento a casos.
Realización de la distribución de días de atención con las indicaciones de horario y actividades.
Socialización de segundo entorno de formación en mecánica de motos y motocarros para población firmante de paz.
Socialización del cronograma de ajustes de proyectos productivos individuales, como parte del plan de 
mejoramiento del grupo territorial.
Socialización de la programación de insumos para verificar suministro económico de alimentación - valores 
adicionales GT CAQUETA, donde se remiten 2 cortes a nivel nacional para su depuración y confrontación con los 
grupos familiares.
Socialización de las novedades del Fondo ARN ICETEX sin convocatoria 2024-1.
Socialización del Insumo Liquidación Octubre para los familiares de la estrategia de acompañamiento familiar en el 
marco del AUTO SAR AI 067.
Envío planillas de formación académica a los profesionales  para su revisión y ajuste, y de la misma forma solicitud 
de cargue de asistencias a técnico de apoyo.
Envío de solicitud de reporte de no atendidos dando lineamiento del diligenciamiento de la base, para que la 
información sea mucho más fidelizada con SIRR.
Socialización de presentación de casos excepcionales para el desembolso de la asignación mensual, del apoyo 
económico de sometimiento y del ingreso básico vigente.
Envío a cada profesional de la Verificación de Planillas de Asistencia de Actividades de acompañamiento 
Reincorporación físicas, electrónicas y en ARPA, con las respectivas observaciones y solicitud de ajustes.
Envío de Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación - Octubre 2023, para su respectiva revisión, 
donde da lineamiento de revisión y respuesta a la solicitud.
Envío de Ajustes Reporte de liquidación Septiembre y Octubre de 2023, Proceso AUTO SAR AI 067, para su 
respectiva revisión, donde da lineamiento de revisión y respuesta a la solicitud.
Envío semanal sobre reporte de asistencias en SIRR de los firmantes de paz y familiares de la estrategia AUTO 
SAR AI 067.
Se realizó envío del seguimiento a Familiares de Personas Fallecidas y Personas Desaparecidas de 
Reincorporación
Se realiza envío de Mapa de Riesgos de octubre de 2023 y tercer trimestre del año.
Se realiza cronograma de jornadas de capacitación de los profesionales de SAAD y OEI comparecientes en temas 
relacionados con JEP.
Envío de material comité general y comité de reincorporación

2. Participar en la implementación, acompañamiento y seguimiento a las 
actividades, acciones y metodologías definidas por la ARN para la 
implementación de lineamientos del proceso de reincorporación.

Durante el mes de octubre de 2023, se realiza:
Distribución de población objeto de atención del proceso de reincorporación y de familiares de la estrategia de 
acompañamiento familiar Auto SAR AI 067 de 2021 por profesionales que se reciben de traslado internos, 
solicitudes de atención transitorias y de otros grupos territoriales.
Distribución de días de atención del mes de noviembre de 2023, entre los profesionales facilitadores II contratados.
Se realiza socialización acompañamiento a la organización del evento Feria por la Paz Programada el día 13 de 
octubre de 2023.
Se realiza solicitud de líder zonal de 22 certificados de aprobó y no aprobó de los estudiantes del convenio 1263 
entre ARN-UNAD del programa Maestro Itinerante, los cuales fueron generado con errores.
Se realizó apoyo en la verificación de asistencias Psicosociales, Formación Académica y Formación para el trabajo, 
presenciales y no presenciales del mes de septiembre de 2023, en donde se envió correo a cada facilitador de los 
hallazgos y las fechas límites para subsanar.
Se realizó octavo comité de reincorporación con todos los facilitados I y II, en donde se trataron los siguientes 
temas: Casos de gestión interna, lineamiento sobre posibles beneficiarios del apoyo para suministro de alimentación 
Registro de Ubicación y cortes; Roles Clausuras y Taller Prevención
Se realizó revisión de las actividades grupales propuestas por cada profesional, y el componente que se trabaja en 
cada una de ellas.
Se realizó comité de verificación, revisión, asistencias cargadas en SIRR del mes de septiembre de 2023, donde se 
evidenciaron hallazgos y se enviaron a los profesionales.
Se realiza reasignación de población de acuerdo a indicaciones recibidos de los firmantes residentes en el AETCR 
EL DONCELO.
Se realizó solicitud de cierre de ofertas de formación académica de distintos ciclos educativos, de población 
firmante de paz que culminaron el proceso educativo con el programa Maestro Itinerante en el marco del convenio 
1263 entre ARN-UNAD, de la misma forma se envía paso a paso del proceso de cierre en SIRR y máximo nivel 
académico.

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA

1.117.497.718

DEL  1  AL  31  DE OCTUBRE 2023

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientación, seguimiento y dinamización del acompañamiento de los 
profesionales facilitadores, a la población objeto de la ARN y sus familias, así como la articulación y gestión de beneficios socioeconómicos, como apoyo a la coordinación del grupo territorial 
y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

CÓDIGO : BS-F-26
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Durante el mes de Octubre 2023:
Se lleva cabo reunión con Secretaría de Deporte e Cultura de la Alcaldía de Florencia, para conocer y socializar la
oferta del municipio a los firmantes de paz y sus familias a través de los facilitadores, donde se logra apoyo a la feria
para la paz
Se lleva cabo reunión con Instituto Departamental de Cultura y Deporte de Caquetá, para conocer y socializar la
oferta del municipio a los firmantes de paz y sus familias a través de los facilitadores, donde se logra apoyo con 2
recreacionistas para la celebración de fiesta de los disfraces con las familias de los firmantes de paz.
Se llevó a cabo reunión con mesa técnica para articular acciones entre JEP SAAD OEI UIA ONU, en el marco de
capacitación a firmantes sobre procesos restaurativos en Caquetá, donde se seleccionaron 1 municipio como
primera fase de la implementación de talleres.
Solicitud a ONU para acompañamiento a las actividades del proceso de reincorporación, como instancia
verificadora.
Se lleva a cabo reunión con Batallón de desminado humanitario No 1 y Liborio Mejía, donde se logra el apoyo
logístico para la celebración del día de disfraces con las familias de las personas firmantes de paz y en proceso de
reintegración de la ciudad de Florencia. 

3. Desarrollar acciones permanentes de seguimiento y acompañamiento a 
la implementación de lineamientos, métodos de operación y otros a los 
profesionales facilitadores.

Durante el mes de Octubre de 2023 de 2023, se realiza:
Reporte de atención psicosocial semanal para identificación de personas en proceso de reincorporación y familiares 
de la estrategia de acompañamiento familiar AUTO SAR AI 067 pendientes de atención.
Se realizó seguimiento a los reportes de seguimientos a proyectos productivos individuales y asociativos en retraso, 
para su respectivo cargue en SIRR y entrega documental según cronograma.
Se realizo 1 solicitud de creación de formación para el trabajo en SIRR, para fidelización de la información.
Se realizó envío de cronograma de entregas de planillas de actividades de ruta, formación para el trabajo y 
formación académica, a los profesionales y envío de semáforo de control de entregas de documentación y bases 
solicitadas.
Se realizó envío de correos de alertas a los profesionales que no dieron respuesta de forma oportuna a las 
solicitudes de información, tales como: Reporte de no atendidos, recomendaciones para el acompañamiento a 
jóvenes certificados como menores de edad, registro de eventos y/o actividades grupales GT Caqueta, posibles 
beneficiarios de apoyo económico para suministro de alimentación y fidelización grupos familiares en SIRR.
Se realizó envío de reporte de ofertas de Formación académica y formaciones para el trabajo pendientes de cierre 
de 5 profesionales.
Se realiza seguimiento al cierre de ofertas de formación para el trabajo, en cumplimiento de las metas del grupo 
territorial.
Se realiza seguimiento a los casos de eventos excepciones presentados en el mes de septiembre que aplican para 
desembolso en mes de octubre, sin novedad en la revisión.
Se realiza seguimiento a los casos presentados como eventos excepcionales en el mes de octubre de 2023, para 
su respectiva aprobación con gestión interna, donde se reportaron 17 casos, los cuales todos fueron aprobados 
para desembolso en el mes de noviembre de 2023.

Durante el mes de octubre de 2023, se realiza:
Solicitud, revisión y cargue de planillas asistencias a formación académica correspondiente al mes de septiembre de 
2023, del modelo educativo maestro itinerante, donde se realiza revisión de ciclo educativo, nombre y documento,
de igual forma la legalización de las mismas ante la líder del programa designada.
Revisión de base de pagos de personas en proceso de reincorporación y de familiares de la estrategia de
acompañamiento familiar Auto SAR AI 067 de 2021, donde no se evidencian hallazgos.
Se realiza envío de base de atención semanal con alertas de NO ASISTIO par su corrección oportuna.
Se generó 5 alertas de incumplimiento de entregas de planillas de formación para el trabajo para su respectivo
cargue en SIRR y no afectación de la meta del plan de acción territorial.
Se realizaron confirmación de las entidades de orden regional para a asistencia al evento de fiestas de disfraces
que se desarrolló el día 21 de octubre de 20233.
Se realizó visita de articulación con Instituto Departamental del Cultura, Deporte y Turismo donde se realiza
articulación con el Coordinador de Deporte y de Cultura para actividades con los monitores municipales.
Se realiza visita de articulación con SENA para consolidar la solicitud de oferta en formación complementarias,
formaciones del programa SENA EMPRENDE RURAL y tituladas para la vigencia 2024.

5. Identificar necesidades, planear y articular procesos de entrenamiento,
reentrenamiento y sensibilización para las y los facilitadores a cargo, en
torno a los lineamientos para el acompañamiento y la atención diferencial
de la población (Enfoque étnico, discapacidad, curso de vida y género).

Durante el mes de Octubre de 2023:
Se realizó capacitación sobre cargue de ficha de menores Decreto 899, aclarando dudas sobre el diligenciamiento
de cada ítem.
Se realizo cronograma para inducción de profesionales facilitadores con procedimientos de gestión de casos de
SAPYG.
Se realizó consolidación de las necesidades de los territorios en cuanto a las formaciones complementarias,
formaciones del programa SENA EMPRENDE RURAL y tituladas para la vigencia 2024, para que sea incluida en el
plan de acción del SENA de 2024.
Se realiza consolidación de posibles beneficiarios del apoyo del suministro de alimentación y su respectivo envío
para aprobación en el mes de noviembre de 2023.
Se realiza identificación de necesidades de población étnica residente en el departamento de Caquetá, para realizar
articulación con entidades en búsqueda de mitigar las necesidades expuestas.

6. Implementar acciones de corresponsabilidad para la promoción de
acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y sus familias a
los diferentes servicios ofertados por la propia entidad, otras entidades
públicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en
cumplimiento de los Procesos y Programas implementados por la ARN,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

4. Desarrollar procesos de seguimiento, gestión y articulación a las
acciones que desarrollan los profesionales facilitadores para el
acompañamiento, atención y acceso a beneficios socioeconómicos para
las personas en proceso y sus familias, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género.
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10. Identificar, gestionar y apoyar la coordinación de oferta pública y 
privada orientada a beneficios en la Reincorporación, desde el principio de 
la integralidad en el marco del Programa de Reincorporación liderado por 
el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la 
ARN, teniendo en cuenta las características diferenciales y de género en 
la población identificada.

Durante el mes de octubre de 2023:
Se llevo a cabo reunión con SENA para concertar las formaciones que se solicitaron previamente, donde quedaron 
compromisos de la formación titulada en construcción en el AETCR MIRAVALLE; de la misma forma se realiza 
entrega del consolidado de formaciones solicitadas para la vigencia 2024.
Se lleva a cabo reunión virtual con JEP para consolidar la agenda y fechas para llevar a cabo piloto de articulación 
en el departamento del Caquetá y proyección nacional, la cual queda establecida para el 8 y 9 de noviembre de 
2023.

9. Desarrollar gestiones con instituciones municipales y departamentales
para facilitar el desarrollo de los diferentes Procesos y Programas
implementados por la ARN.

Durante el mes de octubre de 2023:
Se realizó reunión presencial con el equipo de SENA, en donde se generaron los compromisos de enviar las
solicitudes de formaciones complementarias y tituladas para la vigencia 2024.
Se realiza seguimiento de la gestión con código GES_09869 con la entidad priorizada SENA, la cual queda en
ejecución y está priorizada en el marco del plan acción territorial, de la misma forma se realizó el cargue de 30
beneficiarios.
Se realiza invitación a Misión de Verificación ONU, a los eventos y actividades grupales en territorio departamental
como instancia verificadora.
Se realizó visitas institucionales en la Secretaría de Cultura y Deporte de Florencia, Misión de verificación de ONU y
ICDT para la realización del día de disfraces.
Se realiza reunión virtual con Batallón Comandante Liborio Mejía y Desminado Humanitario No 1 para concertar
apoyo logístico en la celebración del día de los disfraces con las familias de firmantes de paz.

11. Registrar de manera oportuna, confiable, veraz y con calidad la
información referente a la población objeto de atención en el Sistema de
Información para la Reintegración y Reincorporación –SIRR, de acuerdo
con los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad.

Durante el mes de octubre de 2023, se realiza:
Envió de solicitud de gestión interna para presentaciones de casos excepcionales y eventos extraordinarios, con el
ánimo de fidelizar la información en SIRR.
Apoyo al cargue de gestión interna de los casos excepcionales y eventos extraordinarios presentados durante el
mes de octubre de 2023 por los profesionales facilitadores.
Revisión del cargue de las 35 fichas de menores en SIRR, junto con reporte de los hallazgos encontrados para su
corrección.
Apoyo en la revisión de cargue de asistencias Psicosociales, de formación académica y formación para el trabajo,
del mes de septiembre de 2023.
Asignación de población con solicitud de traslado al GT CAQUETÁ a los profesionales Facilitadores I y II.

7. Promover el acceso y permanencia de las personas y sus grupos
familiares en los diferentes Procesos y Programas implementados por la
ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconómico y la normativa vigente.

Durante el mes de octubre 2023, se realiza:
Divulgación de oferta educativa de instituciones públicas del departamento de Caquetá, para ingreso a formación
académica regular dirigidas a la población objeto de atención y sus familias.
Divulgación de oferta de formación complementaria virtual y presencial de SENA dirigidas a la población objeto de
atención y sus familias.
Se realizó articulación con SENA para solicitud de formaciones complementarias en todos los municipios de
Caquetá, de acuerdo a las necesidades expuestas por cada profesional, donde se logró la apertura de 1 formación
complementaria en agosto para el Municipio de Florencia, así: Promoción y Ejercicio De Los DDHH Para Una
Cultura De Paz y Reconciliación.
Se realiza seguimiento a las asistencias del proceso educativo Tejiendo Saberes y los compromisos de los
estudiantes.
Se realiza apoyo en la convocatoria al encuentro nacional del PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL,
donde se espera contar la presencia de 4 firmantes de paz representantes por la Región Sur.

8. Desarrollar acciones de gestión, articulación y sistematización de las
estrategias territoriales de convivencia y reconciliación, así como de los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a
partir de las necesidades priorizadas de la población objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los lineamientos
nacionales y las necesidades de carácter institucional.

Durante el mes de octubre de 2023, se realiza:
Solicitud de planillas del programa maestro itinerante para realizar revisión, corrección y solicitud de cargue en
aplicativo SIRR.
Solicitud de planillas del programa Tejiendo saberes para realizar revisión, corrección y solicitud de cargue en
aplicativo SIRR.
Solicitud de planillas de personas en proceso de reincorporación vinculadas a ofertas de formación complementaria
o tituladas para su respectiva revisión, corrección y cargue en aplicativo SIRR correspondiente al mes de
septiembre de 2023.
Se asistió a reunión virtual con SAAD, enlaces OEI, Enlace JEP para concertación de agendas de capacitación a
firmantes de paz de 1 municipio de Caquetá así: Puerto Rico
Se asistió a reunión virtual para concertación de capacitación de piloto de articulación en el departamento del
Caquetá y proyección nacional.
Se realiza asistencia a las jornadas de la Iniciativa Territorial Comunitaria en el barrio Nueva Esperanza de la
Ciudad de Florencia.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1234-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA

1.117.497.718

DEL  1  AL  31  DE OCTUBRE 2023

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientación, seguimiento y dinamización del acompañamiento de los 
profesionales facilitadores, a la población objeto de la ARN y sus familias, así como la articulación y gestión de beneficios socioeconómicos, como apoyo a la coordinación del grupo territorial 
y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

Durante de mes de octubre 2023, se realiza:
Descarga de reportes semanales de atención psicosocial, identificando casos de duplicidad de información, 
programaciones sin matriculas y matriculas sin asistencias, generando la alerta a los profesionales para ajuste en 
SIRR.
Descarga de reporte de asistencias de formación académica, para identificación de casos sin asistencia efectiva en 
SIRR, donde no se generaron alertas.
Se realizó verificación de actualización del registro de ubicación en SIRR de la población asignada.
Envío de las recomendaciones para el acompañamiento a jóvenes certificados como menores de edad - octubre 
2023, donde identifica el ajuste que se le debe realizar a cada firmante de paz.
Se realizó envío de correos de alertas a los profesionales que no dieron respuesta de forma oportuna a las 
solicitudes de información, tales como: Recomendaciones para el acompañamiento a jóvenes certificados como 
menores de edad, registro de eventos y/o actividades grupales GT Caqueta, asistencias modelo tejiendo saberes 
2023 GT Caquetá, envío de documentación de firmantes de paz objeto de suministro de abastecimiento de 
alimentación.
Se realiza solicitud de revisión casos convenio ICETEX de 2 firmantes de paz quienes no habían renovado su 
crédito por falta de documentación, en donde se logra solucionar los casos y su reintegra a la educación superior.

Durante el mes de octubre de 2023, se participó en:
Revisión visita Filipinos  Florencia - AETCR Agua Bonita
Informativo y desarrollo Simulacro de evacuación ARN 2023
Jornadas de cuidado emocional GT - Primer encuentro presencial octubre 2023
Avances Feria de la Paz
Primeros auxilios psicológicos en situaciones de violencia contra las mujeres - G1
Reunión Equipo sostenibilidad económica
Protocolo rendición de cuentas
Capacitación encuesta para la actualización de la información de personas en búsqueda de empleo
Socialización SIGOB  - Correspondencia
Presentación Simulacro Contingencia Derrame de sustancias peligrosas
Prueba Piloto del Nuevo Aplicativo de Solicitud de Viáticos
Seguimiento Ecosistemas- formulación de planes AA ARN-PNUD CAQUETÁ
Preparación logística ITC 14 octubre
Reunión Grupos territoriales - Grupo de Atención al Ciudadano
Rendición de cuentas Línea 2 Resolución2272 de 2022 - Servicios de Rehabilitación  
REUNION ASESORIA ICETEX - CASOS IBEROAMERICANA AETCR EL DONCELLO
Fortalecimiento Técnico y Operativo FpT - Procesos Reintegración, Reintegración Justicia y Paz y Atención 
Diferencial
LOGISTICA - FERIA DE LA PAZ
Información VIII Encuentro Nacional de Brigadistas ARN 2023
ORIENTACIONES  SUMINISTRO ECONOMICO ALIMENTARIO- VALORES ADICIONALES
5° Comité Técnico. Contrato 1139 de 2023 - Tejiendo Saberes
REUNIÓN DE CIERRE AUDITORÍA INTERNA
Socialización proceso técnico solicitudes de la Estrategia de Sostenibilidad
Reunión con Asesora de Talento Humano Brigadistas Florencia, Pereira, Bucaramanga, Cúcuta y Arauca
CASOS DE GESTION OCTUBRE 2023 – ASESORIA
Capacitación encuesta para la actualización de la información de personas en búsqueda de empleo
Comité General
Comité de Reincorporación
Comité primarios

Durante el mes de octubre de 2023, se realiza:
Diligenciamiento y envío de base de datos de no atendidos del mes de octubre de 2023, con su respetiva 
observación.
Diligenciamiento y envío de formatos para seguimiento a validación de desembolsos del mes de octubre de 2023.
Diligenciamiento de Acta de comité de casos con la información de reincorporación y familiares de la estrategia 
AUTO SAR AI 067
Diligenciamiento del Acta de comité de casos del mes de septiembre de 2023, que se realiza en octubre de 2023.
Revisión de informes de desplazamientos de los facilitadores II, para su respectiva aprobación y trámite.
Reporte de eventos DPR – GT CAQUETÁ durante todo el mes de octubre de 2023.
Respuesta al MEM23-001728 Mapa de Riesgos del Proceso de Implementación GT Caquetá.
Elaboración de Acta de Validación Desembolsos del mes de octubre de 2023 GT Caquetá.
Repuesta a Reporte de liquidación julio Proceso AUTO SAR AI 067 al grupo de articulación Territorial
Respuesta informe proceso de fidelización módulo grupo familiar al grupo de articulación Territorial.
Respuesta a equipo de verificación ONU de cronograma octubre 2023 - ARN GT CAQUETÁ
Respuesta a jornadas de capacitación - SAAD - OEI - JEP GT Caqueta 2023
Respuesta a solicitud información jóvenes certificados sin declaración al grupo de articulación territorial
Respuesta a II Convocatoria Modelo de Entornos Productivos Mecánica de Motos ventas 2023 con 7 firmantes de 
paz postulados.
Entrega de la ampliación de información Ruta Reincorporación- Caquetá, en el marco de la auditoría realizada al 
Grupo Territorial.

12. Desarrollar acciones de verificación y generación de alertas de manera 
mensual sobre la trazabilidad y oportunidad de la información registrada en 
el Sistema de Información para la Reintegración y Reincorporación SIRR 
en relación con los avances en el acompañamiento a la población objeto 
de atención, de acuerdo con los procedimientos, instructivos y 
lineamientos establecidos por la Entidad.

14. Desarrollar acciones de acompañamiento y participación en los 
diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que el supervisor 
determine, atendiendo los lineamientos de la entidad.

13. Elaborar y entregar de forma oportuna los informes que le sean 
solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que por su 
contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1234-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA

1.117.497.718

DEL  1  AL  31  DE OCTUBRE 2023

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientación, seguimiento y dinamización del acompañamiento de los 
profesionales facilitadores, a la población objeto de la ARN y sus familias, así como la articulación y gestión de beneficios socioeconómicos, como apoyo a la coordinación del grupo territorial 
y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

NOMBRE(S):

YERLI YESENIA GOMEZ POLANIA

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Se cumplió con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno (1) al numeral veintiocho
(28)

17. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante el mes de octubre de 2023, se realiza:
Verificación de la base de pago de desembolsos de las personas en proceso de reincorporación correspondiente al 
mes de octubre de 2023, donde no se evidencio alertas.
Verificación de base de pago de apoyo económico para familiares de la estrategia de acompañamiento familiar Auto 
SAR AI 067 de 2021 donde no se evidencio alertas.

Durante el mes de octubre de 2023, se solicita:
Entrega de planillas de atención no presencial justificada IR-F-99, IR-F-103 y IR-F-138 a 10 profesionales, donde se 
realiza la respectiva revisión y solicitud de ajuste en las observaciones, para realizar un posterior traslado al 
archivo.
Se dio seguimiento a la respuesta de PQRSD en SIRR asignadas así:
Caso: ACR-624173-R9K7 respuesta con OFI23-018716
Se dio seguimiento y trámite en SIGOB de los siguientes EXT asignados a mi nombre:
EXT23-014973
Se proyectaron los siguientes documentos, como parre de la articulación interinstitucional:
OFI23-019585 con alcaldía de Florencia.
OFI23-020245 con batallón de ingenieros comandante Liborio Mejía.
Se realiza seguimiento de la gestión con código GES_09869 con la entidad SENA, la cual queda en ejecución con 
cargue de 31 beneficiarios y está priorizada en el marco del plan acción territorial.

Durante el mes de octubre de 2023, se realiza:
Apoyo en la revisión de informes de honorarios de 10 profesionales facilitadores II.
Apoyo en revisión de solicitudes de desplazamientos ordinarios y extraordinarios de 10 profesionales facilitadores II.
Entrega de informe de Actividades del mes de octubre de 2023.
Diligenciamiento de encuesta rendición de cuentas ARN

15. Desarrollar de forma mensual la verificación de recepción de
desembolsos económicos a los participantes asignados, y generar de
forma oportuna, de acuerdo al cronograma de secretaria general, los
trámites requeridos en caso de identificar alguna afectación a los mismos.

16. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión documental
de la Entidad.
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