SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, octubre de 2023.

Sefiora

Maria Alejandra Silva Gomez

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5443901
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO
Dependencia Etapa Productiva

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No Contrato No CO1.PCCNTR.5443901del afio 2023

Diana Carolina Wilches Guzman, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.136.879.909 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion de Seguimiento Etapa Productiva,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de: NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($9.691.500). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de
octubre por valor de TRES MILLONES TRES MIL PESOS M/CTE ($ 3.003.000), b) Un pago
correspondiente al mes de noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y CINCO
MIL PESOS M/CTE ( S 4.095.000) y c) un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2023
por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
(52.593.500) incluido Iva.

Plazo: hasta el diecinueve (19) de diciembre del 2023, sin exceder calendario académico 2023
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, para
orientar la formacion de competencias técnicas en los programas de modalidad presencial de
la red de conocimiento de Gestidn Administrativa y servicios financieros, garantizando el
cumplimiento del proceso formativo de los aprendices del Centro de Servicios Financieros,
atendiendo los lineamientos de la formacién profesional integral.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar  actividades de | El instructor participa en la | Los soportes del
apoyo en la planeacidn de los | planeacion de los procesos | seguimiento estan
procesos del programa de | formativos de la etapa | registrados en: Share
formacién asignado, seguin la | productiva de acuerdo con los | Point de etapa
modalidad en la que se oriente | lineamientos institucionales y | productiva
el programa, de acuerdo con | la asignacién realizada por la
las necesidades del servicio, las | coordinacién Académica de | Correo institucional
cuales contemplan las jornadas | etapa productiva
académicas y sedes adscritas Enlace ubicacion de las
que maneje el centro de | 2504067 — GESTION evidencias:
servicios financieros, en la red EMPRESARIAL — 23
de conocimiento y area di https://sena4.sharepo
temdtica citada en el objeto aprendices int.com/sites/EtapaPr
contractual. oductivaCSF2023
2673441 - ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA -17
aprendices
2673444 — RECURSOS
HUMANOS - 72 aprendices
2 Apoyar las actividades | Para el periodo objeto de este | No Aplica
relacionadas con el disefio y | pago, la necesidad del servicio
desarrollo curricular de los | no requirio ejecutar
programas de formacién
asociados con la linea medular
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centro de
de
acuerdo con la necesidad y las

que imparte el

servicios financieros,

tendencias del sector.

actividades correspondientes a
esta obligacion.

Apoyar el proceso de induccion | Para el periodo objeto de este | No Aplica
de los aprendices asignados. pago, la necesidad del servicio

no requirié ejecutar

actividades correspondientes a

esta obligacién.
Realizar el seguimiento y | Se realiza seguimiento y |Llos soportes del
evaluacién a los aprendices | evaluacién a los Aprendices | seguimiento estan
tanto en la etapa lectiva como | tanto en la etapa lectiva registrados en: Share
productiva, de acuerdo con los | COMO en la etapa Point , de etapa
lineamientos establecidos por | Productiva, de acuerdo con productiva.
la entidad. los lineamientos

establecidos por la entidad,
el proceso de seguimiento y
la asignacion de fichas
realizada por la
Coordinacién Académica

2504067 — GESTION
EMPRESARIAL — 23
aprendices

2673441 - ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA - 17
aprendices

2673444 — RECURSOS
HUMANOS — 72 aprendices

1- Se orienta Taller de
vida laboral en el
ultimo trimestre de la
etapa lectiva — Este
mes no se realizo.

Enlace ubicacion de las
evidencias:

https://sena4.sharepo
int.com/sites/EtapaPr
oductivaCSF2023
Correo institucional

Plataforma TEAMS

Plataforma
Territorium
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2- Se orienta Taller de
bitacoras en el ultimo
trimestre de la etapa
lectiva - Este mes no se
realizé.

3- Se realizan Visitas de
seguimiento,
brindando atencién a
las empresas y/o
aprendices realizando
acompafamiento
continuo

Realizar 50 visitas de
seguimiento aprendices de las
fichas asignadas por |Ia
Coordinacion de Etapa
productiva, se suben firmadas
al SharePoint: visitas 42 — 8
certificaciones: 50 en total

4- Atencion presencial en
la oficina de etapa
productiva CSF acorde
a la programacién de
la Coordinacion
Académica

5- Actualizacidn
permanente de base
de datos para proceso
de certificacion.

6- Se brinda atencidn
telefénica y
acompanamiento
virtual a través de
plataformas
tecnoldgicas como
TEAMS, Correo
Electrénico
Institucional
Mensajeria
Instantanea
(WhatsApp)
Implementar estrategias | Se implementan estrategias | Los  soportes  del
metodoldgicas y pedagdgicas | metodoldgicas y pedagogicas | seguimiento estan
para garantizar la retencion de | registrados en: Share
4
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que garanticen la retencion los
aprendices durante su proceso
formativo.

los Aprendices durante la
etapa productiva, realizando
talleres de vida laboral, taller
bitdcoras, Visitas de
seguimiento y comunicacion
permanente con los
Aprendices.

-Se socializa
permanentemente el
reglamento del Aprendiz.

- atencién presencial en el
centro CSF

Point de
productiva.

etapa
Enlace ubicacién de las
evidencias:
https://sena4.sharepo
int.com/sites/EtapaPr
oductivaCSF2023

Correo institucional

Plataforma TEAMS

Plataforma
Territorium
Registrar oportunamente los | Se realiza oportunamente el | Los  soportes del
juicios de evaluacién de cada | registro del juicio de | seguimiento estdn

uno de los aprendices

De los grupos asignados por la
coordinacién académica en los
aplicativos dispuestos por la
entidad.

evaluacién correspondiente a
etapa de 08
procesos de certificacidn.

productiva,

registrados en: Share
de etapa
productiva.

Point

Enlace ubicacion de las
evidencias:

https://sena4.sharepo
int.com/sites/EtapaPr
oductivaCSF2023

Correo institucional
Plataforma TEAMS

Plataforma
Territorium

Plataforma Sofia Plus,
reporte de juicios de
evaluacion.
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Apoyar la gestion de |la
divulgacion, promocién,
ingreso, inscripcidn y matricula
de los aspirantes nuevos, de
acuerdo con los lineamientos
vigentes de la entidad.

Se divulga permanentemente
el portafolio de servicios del
Centro de Servicios Financieros

Los soportes del
seguimiento estan
registrados en: Share
Point de etapa
productiva.

Enlace ubicacién de las
evidencias:

https://sena4.sharepo
int.com/sites/EtapaPr
oductivaCSF2023

Correo institucional

Plataforma TEAMS

Plataforma
Territorium
Realizar seguimiento y control | Se realiza seguimiento vy | Los soportes del
mensual de los aprendices en | control en Sofia plus de las | seguimiento estan
el aplicativo dispuesto por la | novedades encontradas reglstrados en: Share
. - . Point de etapa
entidad, verificando el registro | durante el desarrollo de la )
productiva.

de las rutas de aprendizaje,
juicios evaluativos, novedades

académicas (retiros
voluntarios, traslados,
aplazamientos, etc...),

incumplimientos de la

formacién (inasistencias),
gestionando ante la
coordinaciéon académica los

tramites respectivos

etapa productiva, las cuales

son reportadas ante |Ia

Coordinacién Académica.

-Terminaciones anticipadas de
contratos

-Deserciones

-Juicios pendientes por
evaluar

Enlace ubicacion de las
evidencias:

https://sena4.sharepo
int.com/sites/EtapaPr
oductivaCSF2023
Correo institucional
Plataforma TEAMS

Plataforma

Territorium
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9 Aplicar lo establecido en el | Se garantiza el debido proceso | Los  soportes  del
reglamento del aprendiz, | a las novedades presentadas | seguimiento estan
garantizando el  debido | por los Aprendices durante el | fegistrados en: Share

Point de etapa
proceso. desarrollo de la etapa .
. productiva.

productiva, acorde a lo

registrado en el Reglamento | gplace ubicacién de las

del Aprendiz. evidencias:
https://sena4.sharepo
int.com/sites/EtapaPr
oductivaCSF2023
Correo institucional
Plataforma TEAMS
Plataforma
Territorium

10 | Proponer y/o participar en los | Para el periodo objeto de este | No Aplica
proyectos del Sistema de | pago, la necesidad del servicio
Investigacion, Desarrollo | no requirio ejecutar
Tecnolégico e Innovacién - | actividades correspondientes a
SENNOVA. esta obligacién.

11 | Atender lo dispuesto en el | Se realiza induccién en | Plataforma Sl
cédigo de integridad, el | Seguridady Salud en el Trabajo | CONTRATISTA
modelo integrado de | SIGA por el aplicativo SI
planeacion y gestion (MIPG), | Contratista.
sistema integrado de gestion y o
auto control (SIGA), Sistema de Parael proceso'de segwml'e'nto
Seguridad y Salud en el Trabajo etapa productiva, Se. utilizan
(SST) y Sistema ambiental y de los formatos establecidos por

L - SIGA.
eficiencia energética.
12 | Salvaguardar los bienes e | Se da buen uso a los bienes e | Minuta guarda de

inventarios que son utilizados

inventarios ubicados en la

seguridad
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por la Coordinacidn académica

oficina de seguimiento etapa

para su funcionamiento productiva.
13 Participar en las actividades | Para el periodo objeto de este | No Aplica
derivadas de los procesos de | pago, la necesidad del servicio
autoevaluacién y  registro | no requirio ejecutar
calificado de los programas de | actividades Correspondientes
formacidn que lo requieran en | a esta obligacién.
los tiempos establecidos por el
centro de servicios financieros,
la Direccion General y el
Ministerio  de Educacion
Nacional.
14 | Acompafiar activamente a los | Para el periodo objeto de este | No Aplica
aprendices en las actividades | pago, la necesidad del servicio
programadas en el plan de | no requirio ejecutar
bienestar al aprendiz. actividades Correspondientes
a esta obligacion.
15 Ejecutar las actividades | Se ejecutan las actividades | Los  soportes  del
contractuales de formacion, | contractuales de acuerdo con | seguimiento estan

atendiendo las necesidades del
servicio, el plan de accién y en
concordancia con el concepto
31557 de 2019.

la programacion realizada por
la Coordinacién Académica de
Etapa Productiva

2504067 — GESTION
EMPRESARIAL — 23
aprendices

2673441 - ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA - 17
aprendices

2673444 — RECURSOS
HUMANOS — 72 aprendices

registrados en: Share
Point de
productiva.

etapa

Enlace ubicacion de las
evidencias:

https://sena4.sharepo
int.com/sites/EtapaPr
oductivaCSF2023

Correo institucional
Plataforma TEAMS

Plataforma
Territorium

GTH-F-062 V10



https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2023
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2023
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2023

SENA

N

16

Realizar y presentar para el
trdmite de pagos, los informes
de las actividades realizadas,
asi como los comprobantes de
pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral
(Salud, Pension y ARL) a que
haya lugar, verificando
mensualmente su afiliacién, en
proporcién al valor mensual
del

contratista debera cargar los

contrato, asimismo, el
documentos solicitados para
trdmite de pago al expediente
contractual de la plataforma
SECORP II.

Se presenta informe de

ejecucion contractual y de
gestidon donde re relacionan las

actividades realizadas.

Se presenta comprobante de
pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral

(Salud, Pension 'y ARL)
correspondiente al mes de
septiembre de 2023 con
numero de planilla
7894575338. Se realiza el

cargue de los documentos para
tramite de pago en |la
plataforma SECOP |

del
estan

Los soportes
seguimiento

registrados en: Share
Point de

productiva.

etapa

Enlace ubicacion de las
evidencias:

https://sena4.sharepo
int.com/sites/EtapaPr
oductivaCSF2023

-Soporte pago planilla
seguridad Social

-SECOP Il

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
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No. 7894575338 de la planilla, operador SOl y periodo septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios
Cordialmente,

Firma

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN
Contratista

C.C. No. 1.136.879.909

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA ALEJANDRA SILVA GOMEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4498443
COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia Etapa Productiva

10
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 07 DEL DiA 23 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2023

OBJETMO(S) | Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacidn realizada del 16 de septiembre al 15 de octubre de 2023 a las fichas asignadas para el seguimiento de etapa productiva de acuerdo
con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No CO1.PCCNTR.5443901 del 09 de octubre del 2023.

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONOJEXT SENA AUTORIZA CO1_PCCNTR_4482824
(CUAL? | EMPRESA GRABACION
Sena Centro
1 | Diana Carolina Wilches 1136879909 X Servicios dwilches@sena.edu.co 5461600 si PARTICIPACION VIRTUAL
Guzméan Financieros

Etapa Productiva

Sena Centro
2 | Maria Alejandra Silva Gémez 52178293 X Fﬁgr:’ggzs masgomez@sena.edu.co 5461600 Ext: 14509 sl PARTICIPACION VIRTUAL

Etapa Productiva

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 07

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Informe de gestion realizada para el mes octubre del afio 2023 correspondiente al proceso de etapa

productiva

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C. 23 de octubre de 2023 12:00 pm 1:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO
Centro de Servicios Financieros

Coordinacion Académica de Etapa Productiva. Regional Distrito Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestidn Evaluacion de Fichas Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacion realizada del 16 de septiembre al 15 de octubre
de 2023 a las fichas asignadas para el seguimiento de etapa productiva de acuerdo con las obligaciones
contractuales en desarrollo del contrato No CO1.PCCNTR.5443901 del 09 de octubre del 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

En este periodo he realizado las siguientes actividades:
Calificacion de evidencias en la plataforma Territorium relaciono a continuacion.

Plataforma Territorium: (Publicaciones - Espacios creados - Centro de calificaciones - Anuncios —
carpetas con la informacion de los M1-M2-M3-M4-M5)

Ficha: 2504067
Anuncios

Q| omronmor: @
D e a

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

‘e Octubre del 2023 - Fecha Fin: 20 de Diciembra de! 2023

Colaboradores

DIANA CAROLINA 2 "
ﬂ WILCHES GUZMAN Asunto: PRESENTACION INSTRUCTORA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA
tructor

ILSE ASTRID PORRAS

e Apreciad@s Aprendices
teritorium e .

SHIRLEY VIVIANA
- LEANO UZETA
Insiructor
- JORGE EDUARDO
R, RODRIGUEZ
| CUBILLOS
liss Insiructor
SANDRANAYIBE o
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ Quedo ater
Instructor
PAULO CESAR
® | Cento
E PERALTAZABALETA SENA Eiﬁ;ﬁ Sservms
i TN | Fegona s ot L 1 =
el LU'S LEONARDO 5oy Eval
(= @il MORENO MORENO
Instructor
o)

IRMA LIBIATECANO s 0 Me gusta © 0 Comentario(s)
GONZALEZ

Cordi
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(PBIGRIE BHGAERHA)
DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

EEEEED A oo amn e sz u

Asunto: Inicio - Etapa Productiva Aprendiz

Apreciados Aprendices .:

Les deseo muchos éxitos en esta nueva etapa
que inician, es un reto que deben asumir con
responsabilidad, compromiso y dedicacion. ——

Recuerden que cuentan con mi apoyo en este
proceso.

Cualquier inquietud estaré atenta.

cema | Diana Carolina Wilches Guzmén
7 Y Instructora de Seguimiento Etapa Productiva
N | e e SrionFracirs
e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
(Publicacién prioritaria)

Inl
g
g
H

Facha de Inicio: 13 de Octubre del 2023 - Facha Fin: 20 de Diciembre del 2023

n DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

Calificaciones en plataforma:

GESTION EMPRESARIAL (2504067 PRY 1155471) «

O Cp—— g EpE Y T e

Fiitro

Mostsr fodas s cecascueconengan (4 )

Wi D Wissioe) WD) Y e G B s @D

2
0 @ + @ + ® + ® + @ + @ + @ + @ + ® + @ + @ +
Aprendiz Nombre e BITACORA & BITACORA # BITACORA 2 BITACORA #.. | BITACORAS . BITACORAS .. CERTIFICAD.. | CONTRATOD.. F023 CONCE .. FO23-EVAL . FO23-EVALU...
M ALISSON ECHEVERRY
] ‘mmussza:c e slissonecheverrysA2Egmal .n'v\+
[ | osssrsasee | s assun osez e m.,,m.mma,@m..m+
— oo, | AnDRES FELIPE PARRE o )
[ | roenmiaseres | g Jirer felipzparmavilzlszzgmailcom + N
- | anssiepaoLa secuRa
(] rossosszsree | 21555 mg‘w\.ﬁgmmmmn@q,} .
1 | acoroseree | CARLOS HUMEERTO
[T A (o —— }
- DENVI ESTIVEN MARTINEZ
[ | momeazzsee |0 devimartinezaya@gmail com +
1 | s DIANA SOFLA LEON
mpE— mum.msa..am@gmc+
|]‘ . | . | ac }
M . KEVIN ANDRES TORRES
[ e S0 i e o225 o ) o
‘ , S
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‘jk{ Centro de calificaciones

L4
SENA

® m DIANA CAROLINA WILCHES

GESTION EMPRESARIAL (2504067 PRY 1155471)

I o e i oo J B i oo J ¢ Ponsion JQ =1 istnse [ © oo ccuion J % o s JQ 3 s e

Mostrar solo las columnas y celdas seleccior

-

Regresar

Fiitra

Mostrar todas |as celdas que contengan (Ay D) ~

Mo @) Miire W ¥ G 8 e @D

2 Busca

2
® + @ + ® + © + @ + @ + @ + @ + © + ® + @ +
Nombre 4 Carren BITACORAZ.. | BTACORA®. | BITACORAZ.. | BITACORA#.. | BITACORAS. | BITACORAS.. | CERTIFICAD.. | CONTRATOD.. | FI23CONCE. | FOZREVAL. | FIZS-EVALU.
EE
NICOLAS ANDRE CARDENAS
[y re— — }
[ | 1025207100 |NICOLASTUTA GARCIA | iconuta_1996@hotmiLcom +
[ isserseze | seraosomochassrmn | sw sorerissesmaton }
N SHARICK VALENTINA .
[ | ro7aszeasiee | Giat ™l enon sharichviateladd @gmail.com +
[y ‘ cespenes - }
VALENTINA SARMIENTO .
il 27028 qmeil com
[T) | 1050063056cc | VALEIDYS MACHADO RIVERA | Ymachados Sgmissna.cduce + a a
VEISON JULIAN RUEDA
[ | woasaznee | 120N —— } :
5 <

Ficha: 2673441
Anuncios

Colaboradores

@territorium

CARLOS ANDRES
LIZARAZO APARICIO
Instructor

WILLIAM CORREA

Administrador LMS
Instru

ELIZABETH BURITICA
MORENO
Instructor

NANCY CLEMENCIA
TORRES GONZALEZ
Instructor

ILSE ASTRID PORRAS
NIETO
Instructor

FELIX ALEXANDER
HOYOS CORTES
Instructor

ANDRES RUBIANO

AleADIAM

ﬁg mmANACAROUNAWILCHES

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Vi

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN 4
n Fecha de Inicio: 22 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 19 de Diciembre del 2023 Aprendiz
Asunto: PRESENTACION INSTRUCTORA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

Apreciad@s Aprendices

Cordial

Mi nombre es Diana Carolina Wilches Guzman, su instructora de
Evaluacion y Seguimiento a Etapa Productiva a partir de a fecha, es
un gusto para mi acompaniarl@s en su proceso form

Me pueden contactar de lunes a viemnes por medio de mi correo

clectrénico: dwilches@sena.edu.co

Quedoatentzac

. | Centro de Senvicios
25| Financieros
7A Regional Distrito Capital

T

Sey Eval

w

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

-
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Calificaciones en plataforma:

SENA

I L

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . (2673441 PRY 2394545)

O Cp—— g EpE Y T

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

Asunto: Inicio - Etapa Productiva

Fecha de Inicio: 24 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 20 de Diciembre del 2023

Apreciados Aprendices

Les deseo muchos éxitos en esta nueva etapa

que inician, es un reto que deben asumir con :

responsabilidad, compromiso y dedicacion.

Recuerden que cuentan con mi apoyo en este

proceso.

Cualquier inquietud estaré atenta.

Diana Carolina Wilches Guzmén
Instructora de Seguimiento Etapa Productiva
entr de Senvicos Francieros

IEgIA
W

e 0 Me gusta o

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

a

0 Comentario(s)

Fecha de Inicio: 22 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 19 de Diciembre del 2023

ﬂ E mmANACAROLINAWILOHES

Fiitro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) +

Wi D Wissioe) WD) Y e G B s @D

Vis’

Aprendiz

2oF
0 e+ 06+ @+ ©+ |0+ 06+ ©+ |0+ 0+ o+ o+ |
Apreniz Nombre /1 Conrea Bidoora#.. | Oidcomd. | Biscom. | Biscom#: Biicom#. | Biscoms. | CERTIFICAD. | CONTRATOD.. | FOZS-ACT. | FOZ3-EVA. | FOZ-EVAL.
[ | 1zsassnssace | ANDRES FEUPEEASTRO | poyretetperrnn tazgmetcom
O ANGIEATERNECRZ | xetikengsggmailcom ‘
[0 |rowrsersace | foppode % | pinsdatsna2sggmailcom ‘
[ | rososoorrace | anciexivena ovmz sz | posconiezonzggmaticom ‘
[ |10ot0segzice | ERAAMANDREYOCAMPO | iy o ceampo sggmet.com
[ 1orersrasace | pie it SAFRANEA | iogyamanzazzgoutiock.com
=) R — - |
) | ammsmaner PP | e
a4 » M
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L4
SENA

‘jk{ Centro de calificaciones ft MDMNACAROLNA“.ILCHES

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA _ (2673441 PRY 2394545) «

) O — T T e

Filra
Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas. Mostrar todas |as celdas que contengan (Ay D) ~

Mo @) Miire W ¥ G 8 e @D

2qFuscs
0 © + © + © + © + o + © + o + © + © + ® + © +
(Lrs (g Comss Bicicora #... Biticora 2. Bitdcors .. Bitécora . Biticors . Biticora%.. | CERTIFICAD.. | CONTRATOD.. | F023-ACT. | FO23-EVA.. | FO23-EVAL..
D‘ | fozwuioz  |joseus. ‘
M1 | osmgmonoree | MARIACAMILA MOLINA .
[IRT: 2 g mariacherrera23@gmail.com ‘
[] tiasssrouree |MARAWELAMOSEUERS | o, isnggmancom
L [
M o |maRie pauLs RaRRaN .
[0 | rezssmearsee [ty mtiafarfans® @gmail.com ‘
M MIGHAEL ESTIVEN IBANEZ
R B - ‘
M | aga CCAR YEZID GOMEZ
[ [somssnee [250201E R ‘
[[] | 10036261620c | TATIANA QUIRQGA BOTELLO | tettoquiroggaZi@gmailcom ‘
M VESSICA NATALIA TIRADO
[ | soassoaee [ eSS0 |m.,m,.@m.nmdm ‘ .
< » hd

Ficha: 2673444
Anuncios

Vi

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN £
ﬂ Fecha de Inicio: 22 de Octubre del 2023 - Facha Fin: 10 de Diciambre del 2023 Aprendiz

Asunto: PRESENTACION INSTRUCTORA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

Apreciad@s Aprendices

Cordial Saludo,

Mi nombre es Diana Carolina Wilches Guzman, su instructora de
Evaluacion y Seguimiento a Etapa Productiva a partir de la fecha, es
un gusto para mi acompafiarl@s en su proceso formativo.

Me pueden contactar de lunes a viemes por medio de mi coreo

clectrénico: dwilches@sena.edu.co

Administrador LMS
Instructor

Quedo atenta a cualquier inquietud.

LILIANAYANETH

AMAYA MARTINEZ
nsiructor seua | Cenlro de Servicios
7AV Financieros o]
GLORIA YANETH Regional Distrto Capital

CORREDOR GALVIS
Instructor

JENNIFER IVETT

CUERVO GARCIA e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Instructor
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SENA

N

N RAMIREZ RIVERA, URIA
ROMERO HERNANDEZ, CARMEN

Herramientas

@ D W4 B

]

Calificaciones en plataforma:

ok Centro de calificaciones

ﬁg mmANACAROLINAWILCHES

Busqueda avanzada >

Aprendiz

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN
P N s

Asunto: Inicio - Etapa Productiva

Apreciados Aprendices

Les deseo muchos éxitos en esta nueva etapa =
que inician, es un reto que deben asumir con
responsabilidad, compromiso y dedicacion. —

Recuerden que cuentan con mi apoyo en este
proceso.

Cualquier inquietud estaré atenta.

cemua | Diana Carolina Wilches Guzmén
Instructora de Seguimiento Etapa Productiva

7/\ Centr de Senvcos Frncieros

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

RECURSOS HUMANOS . (2673444 PRY 2566680)

T — i Historico de comreos enviados W @ Deseargar calificaciones [l 1, Ordenar RAPS Resresar

T Mostrar solo [as columnas y celdas seleccionadas

e

Mostrar todas las celdas que comengan (Ay D) ~

RS TN TR -y

0 @ + ® + @ + @ + ® + ® + @ + ® + ® + ® + d
Aprandiz Mambre 4 Carres Bitdcora & Bidcora £ Bithcora 4. Bitdcora & Bticors#.. | CERTIFICAD. | CONTRATOD. | FO23-ACT. FI22-EVA. | FOZ3-EVAL.
[] | comseassens | ctson sanmia cumos | sissmeussestgmst som ° A
ANDERSON SANTIAGD MORA
2= smerareizuest damai <o A
[ |1o21esanze: acmsr rodriguezd8omail ()
. ANGIE NATALIA MORERD -
[m e, P [ — ° A
[] | cossamsrms | amuicniz ssaeis v | snsetscarntszomi com ° A
ANGIE PAOLA RARRSTD
ssstes R —— A
[[] | socessesss mzses SiebarmsiEita ‘ o
ANGIEVALENTINA RUZ :
e lento niila 2 et A
7 Jreross s ‘ . — D.{ °
apasace | AHVELANATALY SUAREZ
[ | romszssaee | 20 sl e g gz o A
— | | avma ez sanoms sranco | | . -

l

Registros por pégina: 30 v 1-30ds72 >
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Y

s}  Centro de calificaciones

RECURSOS HUMANOS . (2673444 PRY 2566680)

&R, Enviar comeo  usuarios seleccionados

T Mostrar solo Ias columnas y celdas sel

L4
SENA

@ Descargar calificaciones [ll +, Ordenar RAPS

& Sineronizacitn de Raps

Mostrar todas las celdas que comengan (Ay D) ~

W @) Wt Wi © e @ 6 o (G

0 Yo + 6+ © +| @0+ 6+ |06+ 06+ 6+ |0+ 0606+ &+
Aprendiz Mambrs T Carres. Bitdcora £ Birdcora 2. Sidcors £ Bitdcon . Biticora £ Bidcors £ CERTIFICAD.. | CONTRATOD.. FO23- ACT. FO23-EVA. FO23- EVAL .
R s | g X x
[ | romasassses | St FERNANEASRELS | s o am o A o
[ |w CHERYLL RUBI CASRERA |=m-/ biaaggmaLeom ‘ [} A e
pigry | DAMELSANTIAGO wharzanizzeTamalzam
O |tossrem i eon shensantageggmail ‘ () A o
vesice | PAMEL GUERRERD
[ [rozsmuasee | peovaor Dt zasien | @ A '
rersace | PANNY LORENA AROCA
[ | rocazaseese |0 [ A '
. DARGIE MICHELL RIVERA
[ [roommaaszaee | 250 ‘B!vumn'emghmmlnmn ‘. A o
. DAVID ALEJANDRD RAMIREZ
O | rommzsrsoses |iuoms alejandra.cifuentes310t ggmailc ) A o
- DATANAVALENTINA —_—
| EEEE Foaalpabing cariszuossirzangpmaieem || @) A o .
4 »
Registros por pigine: 30 v 1-30de72 >

Y

s}  Centro de calificaciones

RECURSOS HUMANOS . (2673444 PRY 2566680)

&R, Enviar comeo  usuarios seleccionados

T Mostrar solo [as columnas y celdas seleccionadas

@ Descargar calificaciones [ll +, Ordenar RAPS

& Sineronizacitn de Raps

PV paoea carornoa wicres

Bezsear

Mostrar todas las celdas que comengan (Ay D) ~

W @) Wt Wi © e @ 6 o (G

£

0 i © + @ + © + ® + @ + © + @ + @ + © + © + @ + " e + 18
Aprendiz Mambrs T Carres. PL. Bitdcora £ Birdcora 2. Sidcors £ Bitdcon . Biticora £ Bidcors £ CERTIFICAD.. | CONTRATOD... FOZ3- ALT. FOI3-EVA. FOZA- EVAL. RAP2702-.
= | anins R |
[0 | emsstses |vms - _— B
| 1
S il A e
ssica LoRENA ATURD ;
[ [romsmasvese | saiacns ‘mm.mmsmnm ‘. A o
JHON JARO MARTINEZ
(] — Rturseraradorpgmallean ‘ ) A ()
el e A e
[ I U, S A e
O |roosnsesee [BBOBNE | i | @ A e
ssrrrece | ALva0 sanTacE
[ | rozsssarmues | o0 NRAS0 sharszzeyggmaileom ‘. A [ .
4 »
Registros por pigina: 30 v 1-30da72 >
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SENA

N

Ficha: 2533839
Anuncios

ﬁ E m DIANA CAROLINAWILCHES

s | RODRIGUEZ
- RODRIGUEZ
| [ Publsién o ’
Vist

JUAN DAVID AGUILAR DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN
q = @ e mosam
skcioc . . Aprendiz
Asunto: PRESENTACION INSTRUCTORA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA
MARIANERY PARDO
ROBLES
N insiructor

@ D W B

SANDRA PATRICIA
EESES Apreciad@s Aprendi
e preciaa®s Aprendices
ZULMAMARCELARICO > it
() NavaRRO Cordial Saludo,
Instructor
OIANA CAROLINA Mi nombre es Diana Carolina Wilches Guzman, su
IANA I 5 . Droclt N
WILCHES GUZMAN Evaluacion y Seguimiento a Etapa Productiv: ;
Instructor tivo.
— viernes por medio de mi

Quedo atenta a cualquier inquietud.

. | Centro de Senvcios
S5 | Financieros
7AV Regional Distnio Capitel

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN
ﬂ Fecha de Inicio 2023 - Fecha Fin: 02

Asunto: Importante - Documentos requeridos para proceso de certificacion
Aprendiz

Con ol fin da raalisar ol Ao gortifcarion |

contnuacion:

+ Copla deldocumento de dentidad (710 .}l 150%

. i del cmet deaprendizSENA, donde s evidenc
casa de cada aprendiz.

* Certfcadola APE (Agencia pibicade empleo SENA)

* Captura e panalla de actualizaidn datos SENASOFIA

* Resultados pruebas T&T (solo para tecndlogos)

+ Captura de pantalla de todas les evidencias de etapa productiva: APROBADAS

+ Certifieado de |

dala P Alioaniad SRR P 4

s
s bn - Acta 01, difgencadas irmadas pr da i

© FO23parcl- Aca 0, diigencida, el 2 o

© 003 el Acta 3, digendiacis, S ; i 3

IMPORTANTE: Los documentos se deberan enviar escaneados, la informacion debe ser completamente legible, si hacen uso de
herramientas tecnoldgicas en dispositvos moviles estas deben ser APP para escanear documentos, i toman fotografias deben ser
completamenta claras, ajustar la nitidez de la imagen, enfocar solo el d NOSE UNPLAN
CON LA CALIDAD DE IMAGEN.
Solo se recepciona la documentacién completa y organizada. Para aprobr la competencia no deben tener competencias de etapa lectiva
POREVALUAR

Colaboradores

Administrador LMS
Instructor

@territorium
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SENA

Calificaciones en plataforma:

Centro de calificaciones

ofin
w

GESTION EMPRESARIAL (2533839 PRY 1155471)

= Enviar correo a usuarios Histdrico de correos
0

seleccionados enviados

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

+ Ponderaciones

® m DIANA CAROLINA WILCHES

*«

Regresar

. . Descargar Ordenar Sincronizacion de
Equivalencias o . n &
calificaciones RAPS

Raps

Filtro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

e ) W ) s @) B e D

] © —-n "o + 1 . © + 0 . © + 1
Nombre Correo. RAP 34 APL.. RAP 35 REA.. RAP 36 COM.... RAP 37 COM....

D 1000805060cc ‘:gﬁéi::;:EmNEMnm moraangiekatherine @gmail. com) A i ] o A i ] A [i ] A [i ]

(] | osermssiaee ‘gg;g;;g;m PORRES | i g com ‘ PO ° PP A e AP

D 1095787535¢c ‘:m_érslgm' MARTINEZ Danamartinez0331@gmail.com A i ] o A i ] A [i ] A [i ]

[] | 10008s7585c< ‘ PELSNNATAMURILO | homurilos@rmisens.du.co ‘ A ) o A ) A ) A )

D 1053765685¢¢ ‘ ;:SQ;Q‘DTORRES dredavidtorresescobar@gmail. cm{ A i ] o A i ] A [i ] A [i ]

[ | 10314210800 ‘éui;;y;::wovmrmm juanvelandia10@gmail.com ‘ A ) o A ) A ) A )

'7,‘{ Centro de calificaciones

E o n DIANA CAROLINA WILCHES

GESTION EMPRESARIAL (2533839 PRY 1155471)

T —

Mostrar solo las columnas y celdas sel

O

Aprendiz Nombre Carreo

L ———

Begresar

Fira

Mostrar todas las celdas que contengan (A y D) +

TIPSl TSy T e SR -

J ‘ 1014478320cc ‘ PIRATEDL:EAGB;DH alejapira2404@gmail.com r A i A U A i A i A i
mE— ‘ rosreier oo R E—— } IS ° Ae ~e A e T
[ | r0z1667243ce ‘ MfeoL STIen PaRRa stchparrasidana’ 1 @amailcom } A [ [ ] A [ ] A L] A L] B o
[ | 0z2933708ce ‘ i SBLEDYNETY | ciclhasbluidy20@gmaicom } A o [ A [ A [} A [} A []
[ | 100109305300 ‘ :ﬁ:’::‘um'"‘ Fios riospaula023@gmail.com } A o o A (] A o A [ ] A o
] | 10130803820¢ ‘il“Nﬁz“n’:‘w““w SUAREZ | - couarez200408@gmeilcom } A o o A [ A [ A [ A o
[ | ro1azsenssce | vareriaMeLo aviLa valita120305@gmallesm } A ) o A o A ) A o A o
[ | roriammanaee | VALSHEQLMANARINGE | ot com } N ° ° A ° o o n ° B e
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SENA

Ficha: 2509919
Anuncios

Py ‘ JaYouu caroummacies

LILIANA YANETH
AMAYA MARTINEZ
B instructor

CARLOS ANDRES (Publicaciéin pricctaria)

LIZARAZO APARICIO DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN
e a Lo =

Aprendiz

DIANA EDITH PINEROS
MORA
Inssructor

Asunto: Importante: Proceso de cerificacion

DIANA CAROLINA
WILCHES GUZMAN

LUISA FERNANDA
GUTIERREZ PARDO
Instructor

weoermo  INO Clejes que el tiempo te vy

MONTEALEGRE "'
Insiustor
gans, Certificate!l!
WILLIAM HEREDY
= IBAGUE MESA
Instructor Coad: 4 . . .
E pi , Siya tu
- FREDY ENRIQUE A 3 . A
R gl D=LGADO CARVAIAL etapa 'fr envia |OS 2
A2 o requeridos en el orden indicado, para

GINAPAOLATRUJILLO realizar el proceso de certificacion, no
‘§ SUZMAN dejes pasar este 2023 sin obtener tu

nstrutor A
certificado.

LUZ HORTENCIA
RINCON VALLEJO
Vista preva aprendiz

Diana Carolina Wikches Gazmén
Instructor de Seguimiento Etapa Productiva

Ceo deSerians Sransens

ﬂg Mm.qmwmumwmmgs

.
DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

vista
n 2023 - Feena Fin 2023

Aprendiz

Asunto: No olvidar - Documentos requerides para proceso de cerfificacion

aciados App

B

continuation:

* Copiadel decumenta de identided [T o C.C) 1508

s decads aprend,
« Catiado a APE (Ageni pibice de empleo SENE)
« Captradepartls de setvalarién dtos SALSOFLA
« Resuhados pruskas TR ol pratecnslags|

31- et 01, diligenciacs,

PR — desepimict '
+ FiLBfival- Aca 3, igencidas,

PORTARTE: Lo documenos se dbbedn e cscareas, b nfrmackn cebe s compltancnte e, o hcen 1 de
Heaontas el e Espstvcs mivies et dben s AP para scarear cocumentas, ot frfis cben s

(CON L CALIDAD DE [WAGEN.
o cen i i arpizada, Pars sprbar a1 et tener computer e ket

POR EVALUAR

Colaboradores
nstrtora d Sequilento Eaga Produrtva
gl AOMinistrador LMS
@terreorum |0
on
I e vanETH s 0 Me gusta O 0 comentario(s) =
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SENA

Calificaciones en plataforma:

ok Centro de calificaciones DIANA CAROLINA WILCHES

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . (2509919 PRY 2394545) «

>

o

Mostr odasascldas quecontengan (4 D)

W @) Wi ) § e @D B s @D

0 @ + ® + e + @ + @ + @ + ® + ® + @ + @ + @ +
Aprendiz Nombre e FO23CONCE.. | BITACORAT. | BITACORA1. | BITACORA3. | BITACORAS. | BITACORAT. BITACORA9.. | CERTIFICAD. | CONTRATOD. | FO23EVALU. FO23-EVAL..

[ e ey s — ‘ . .

[ 1orsossesce | et PERALIZA | ulhetzegmllcom ‘ 3

[ [immone |camisvmosmsomsns | gmaminszsagnancon ‘ . .

[ | 10008118942 ;‘D\ﬁ:xwm”mwg davidelsanty!1 @gmail.com ‘

[ | 1o00zssazan | o sBANALSERTORIS | gyyopanomenspgmait cam ‘

[ | 1orarrmssscs | pennSatiie AR sezmilsveizsquessghoims| cnr{

[ | 1m22emmmztee |puirgs ™M sion s7@mai com ‘

(IR RIS PP Pe— ‘ . . . . . . x

1 3

Ficha: 2468039
Anuncios

EDWARD FABIAN
ESCOVAR ALVAREZ
Instructor

o 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

LILIANA PATRICIA

DURAN BAREOSA Publicsaién priocitaria. Aprendiz

Instructor

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN
SANDRA PATRICIA a n -Fechs Fin:
SIERRA CALDERON
Insinuctac Asunto: PRESENTACION INSTRUCTORA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

Administrador LMS
Instructor

SANDRA NAYISE
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
Instructor

ROXSANA REINA
GuTIERREZ i .
Insinctor Mi nombre es Diana Carolina Wilches Guzmén,
Evaluacidn y Seguimiento a Etapa Produ
PEDROAGUSTIN 5
ALCANTAR ROMERO
nstruor
Me pueden

YESICA VANESSA
electroni

VARGAS CUBILLOS
Instructor

IRMA LIBIA TECANO
GONZALEZ
Insiructor

8. Centrode Sevicios

MARLEN STEPHANIE ‘7.A"e ;m"ﬁ' D":nzc Captal LT
LOPEZ ORTIZ it "

Instructor

PAULO CESAR
PERALTA ZABALETA
Instructor s 0 Me gusta QO 0 Comentario(s)

BLANCALETICIA
LIZARAZO RUEDA

Insinetor (Publicacién prioritaria)

e~ ATEMAINA NE IECIC DEDE7 CIEDDA

GD-F-007 V04




SENA

ﬂ E mDIANA CAROLINA WILCHES

(Publicsois priontaria)
n DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

Aprendiz

Asunto: Importante: Proceso de certificacion

No dejes que el tiempo te ?/.\"f
gane, Certificate!!!

Estimado aprendiz, si ya terminaste tu
etapa productiva envia los documentos
requeridos en el orden indicado, para
realizar el proceso de certificacion, no
dejes pasar este 2023 sin obtener tu
certificado.

'Diana Carolina Wiiches Cazmén
Instructor de Seguimiento Etapa Productiva
Ceto e Seriaas ranens

Colaboradores
Offine

-

Calificaciones en plataforma:

de calificaciones

GESTION EMPRESARIAL (2468039 PRY 1155471) h

T r—— L ——— @ Descargar calificaciones [l i Ordenar RAPS  Sincranizacién de Raps Regresar

Filro
Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (A y D) ~

(TSl S Ty TR et Sy p—

0O & + @ + ® + @ + ® + ® + © + ® + @ + @ + (o]
Aprendiz Mombre 1 Comeo. AFILIACION... | BITACORAS.. | BITACORAS.. | BITACORAS.. | BITACORAS.. | BITACORAS.. | BITACORAS.. | CONTRATOD.. | FO23CONCE.. | FI2IEVALU.. | FOZ3EVS

] | 11camsanaace | ANOROMFAIANPEREIRA | 4y ginot20@gmailom | & A A A s A A A A A A

(] | roorresssree | BERRAESICR ‘ | . . . . . . . . . A
EIDY DAVANA VERGARA

L |roremesoee | o dayanavergaravillamar701@gmail & A A A A A A A A A A
JASBLEIDI ESTEFANIA

[ | 1o1aa777e0ce | Joooioi0 =orer jasbleidyperalta077 @gmeilcom | A A A A A A A A A A A

(] | tocossansgce | gees A MATAUAINENE | o atzzgiagmai.com | N N u " A A A A A A a
KAROL NATALIA OROZCO _

[ | rososzazazee | (200 PE crozcokarsi3@amail com | A A A A A A A A A A A

[ | roa0sos7170e | At VALENTINAMARI | e nina kmansggmailsom | . N A A B A h A A A A
VIVIANA MARGELA LUENGAS

L | rorasszsssee | oo Viris07luzngss @gmai.cem | A A A A A A A A .

GD-F-007 V04



L4
SENA

N

Ficha: 2468036
Anuncios

ﬁg mmANACAROUNAWILCHES

@ D W B

]

SANDRA YASMIL
PEREZ PIRATOVA
Instructor

DIANA CAROLINA
WILCHES GUZMAN
Instructor

NANCY CLEMENCIA
TORRES GONZALEZ
Instructor

ZORAYDA DEL PILAR
CRUZ CASTRO
Instructor

MARTHA CECILIA
PACHON
Instructor

LINA SOFIA DURAN
MEJIA
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Instructor
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n DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

Fecha de inicio: 11 de Octubre del 2022 - Fecha Fin: 30 de Noviembre del 2022
Asunto: PRESENTACION INSTRUCTORA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

Aprendiz

° °
Apreciad@s Aprendices
Cordial Saludo,
Mi nombre es Diana Carolina Wilches Guzman, su instructora de

Evaluacion y Seguimiento a Etapa Productiva

un gusto para mi acompafiari@s en su proceso

ar de lunes a

viemes por medio de mi coreo

Quedo atenta a cualquier inquietud.
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Regional Distrito Capital
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(Publicasién priortaria)
ﬂ DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

Fecha de Inici: 12 2023 - Facha Fin: 02!
Asunto: Importante: Proceso de certificacion

Vista

Aprendiz

No dlejes que el tiempo te
gane, Certificatell!

Estimado aprendiz, si ya terminaste tu
etapa productiva envia los documentos
requeridos en el orden indicado, para
realizar el proceso de certificacion, no
dejes pasar este 2023 sin obtener tu
certificado.

).

Diana Carolina Wilches Guzmén
Instructor de Seguimiento Productiva
ety ce Sy i1 Firarces
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Calificaciones en plataforma:

GESTION EMPRESARIAL (2468036 PRY 1155471)

Y Mostrar solo las columnas y celdas sel

Fiitro

Begrenar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~
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Aprendiz Nombre 4 Correa. BITACORA1.. | BITACORA1. | BITACORA3. | BITACORAS. | BITACORA7. | BITACORAS. CERTIFICAD.. | CONTRATOD. | FO23CONCE. | FO23EVALU.. | FO23-EVAL.
CRISTIAN FELIPE PINILLA
[ [ 101225815600 pinillalotecristiantelipe@gmail.co A A A A A A A A A A
N DANNA VALENTINA SUAZA o A
== [ ‘ . . .
[} | 10sat01582c | ERIKA BARRERA ENGIZO bameraencizne2003@gmeil com o o I
[ | 102nze0285cc | goyivioes sepova i @smail.com ) o A [ o o A A & A &
MADAY MARTHA PATRICIA
[ | somsssosnee [ Mepvumeinpe ‘-.dﬂ.hgc.,@z‘,@g“m- ‘ . . . . . . . . . . x
[ e g L —— ‘ . . . . . . s " . . .
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Registros por pagina: 30 v 1-6de6

Ficha: 2468036
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Instructor

SANDRA PATRICIA
SIERRA CALDERON
Instructor

SANDRA NAYISE
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
Insiructor

YEISON ALEXANDER
CRUZ FORERO
Instructor

SHIRLEY VIVIANA

DIANA CAROLINA
WILCHES GUZMAN
Instructor

JULY ANDREA PULIDO
GONZALEZ
Instructor

. ALVARO DAVID
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
Instructor

0

a ELSATORRES
MONTILLA

Instructor

JUAN DAVID AGUILAR
ARIZA

Instructor

PAULO CESAR

PERALTAZABALETA
Instructor

G= ‘ JaYowu caoumamcies

o 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
(Publicaciéin priortari)

DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN
ﬂ 2 2023 - Fecha Fin: 2023

Asunto: Importante: Proceso de certificacion

No dejes que el tlempo e

gane, Certificate!!!

Estimado aprendiz, si ya terminaste tu
etapa productiva envia los documentos
requeridos en el orden indicado, para
realizar el proceso de certificacion, no
dejes pasar este 2023 sin obtener tu
certificado.

Diana Carolina Wikhes Guzmén
Instructor da Seguimiento Etapa Productiva
Ceode Senidns Franens

Aprendiz
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Calificaciones en plataforma:

',g!;f Centro de calificaciones

GESTION EMPRESARIAL (2141872 PRY 1155471)
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Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas
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Begrenar

Fiitro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) +
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',g!;f Centro de calificaciones

* n DIANA CAROLINA WILCHES

GESTION EMPRESARIAL (2141872 PRY 1155471)
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Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

*

Begrenar

Fiitro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) +
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Aprendiz Hombre Correa. CONTRATO D... ARL CONCERTACL. | BITACORAT.. | BITACORA3. | BITACORAS. BITACORA7.. | BITACORAS. | BITACORA1. | EVALUACION.. | EVALUACION .
] | canneno [Fre— [
KAREN JULIETH VASQUEZ §
[ | rozssmnzsace |00 yuyis 1997210@hatmailcom ‘
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Actas y F-023 en un Unico PDF por aprendiz

Total, visitas en SharePoint: 42

Ficha: 2503898
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/
Allltems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20
compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F
2503898&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Daled%2D08dfde2975
05

Ficha: 2503910
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/
Allltems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20
compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F
2503910&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Daled%2D08dfde2975
05

Ficha: 2141872
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/
Allltems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20
compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F
2141872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Daled%2D08dfde2975
05

Ficha: 2397249
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/
Allltems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20
compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F
2397249&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Daled%2D08dfde2975
05

Ficha: 2341509
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/
Allltems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20
compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F
2341509&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Daled%2D08dfde2975
05

Ficha: 2451958
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/
Allltems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20
compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F
2451958&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Daled%2D08dfde2975
05

Ficha: 2650872
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/
Allltems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20
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https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503898&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503898&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503898&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503898&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503898&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503910&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503910&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503910&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503910&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2503910&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2141872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2141872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2141872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2141872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2141872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2397249&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2397249&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2397249&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2397249&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2397249&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2341509&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2341509&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2341509&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2341509&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2341509&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2451958&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2451958&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2451958&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2451958&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2451958&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2650872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2650872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505

[ 4
SENA

N

compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTO S%2F
2650872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Daled%2D08dfde2975
05

Ficha: 2184802
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/
Allltems.aspx?isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20
compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIENTO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F
2650872&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Daled%2D08dfde2975
05

Ficha: 2504067

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/dwilches sena edu col/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fsites%2F
EtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F02%2E%20SEGUIMIEN
TO%20FICHAS%20POR%20MOMENTOS%2F2504067%2FMOMENTO%203&listurl=https%3A%
2F%2Fsenad4%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%?2
Ocompartidos&FilterField1=Editor&FilterValuel=Diana%20Carolina%20Wilches%20Guzman&Filter
Typel=User&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Daled%2D08dfde297505&view=0

PROCESOS DE CERTIFICACION: 8

Ficha-2509919: 2 — Actas 1577 y 1706
Ficha-2233503: 1 — Acta 1595
Ficha-2521291: 1 — Acta 1633
Ficha-2341500: 1 — Acta 1635
Ficha-2141872: 1 — Acta 1686
Ficha-2650872: 2 — Acta 1708

https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/Allitems.aspx?newTarge
tListUrlI=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos&viewpath=%2Fsites%2FEtapaProductiv
aCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAlllitems%2Easpx&isAscending=true&id=%2Fsites%2FEtapaPr
oductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F2023%2F06%2E%20CERTIFICACI%C3%93N%20%2D%202023
%2FFICHAS%20CERTIFICACIONES%2F2341509&sortField=LinkFilename&viewid=842e969d%2D5d7{%2D4449%2Dale
d%2D08dfde297505

Lista de chequeo:
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SENA

N

CONCLUSIONES

e Se evidencia la gestion realizada durante el mes de octubre 2023
e 42 visitas — 8 procesos de certificacion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA[ x | PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE | x

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2503644 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

1/11/23 10:16
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COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LO APROBADO Y LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEGAL Y EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES E INSTITUCIONALES VIGENTES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

1/11/23 10:16 Page 2 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS
INTERNAS Y EXTERNAS ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2397259 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

1/11/23 10:16
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DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LO APROBADO Y LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEGAL Y EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES E INSTITUCIONALES VIGENTES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNAS Y EXTERNAS ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2,00

1/11/23 10:16 Page 4 of 7



FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2476802 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

ANALIZAR EL RIESGO CREDITICIO DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO
ASIGNADO, TENIENDO EN CUENTA LAS FUNCIONES DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

FORMALIZAR LAS OPERACIONES DE CREDITO DE
ACUERDO CON LO APROBADO Y LA POLITICA
INSTITUCIONAL.
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PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEGAL Y EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES E INSTITUCIONALES VIGENTES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNAS Y EXTERNAS ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 122,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 149,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA WILCHES GUZMAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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