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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogot4, noviembre de 2023

Sefior (a)

EDDY MERCKX CAMACHO GUALDRON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5036676
Coordinador Académico

Centro para la Industria de la Comunicacion Gréfica

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes noviembre del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.5036676 de 2023

Martha Margarita Paez Neira , identificado con la cédula de ciudadania No. 52.059.615 de
Bogota en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para la Industria de la
Comunicacion Grafica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($28.541.249) Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago en el mes de junio por
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($3.960.269), b) Seis (6) pagos iguales por los meses de julio a diciembre de
2023, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA
PESOS M/CTE. ($4.096.830) cada uno.

Nota: Adicién y prorroga de contrato.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir formacion
profesional integral titulada y/o complementaria y/o seguimiento a etapa productiva
segun programacion establecida, en los diferentes niveles de acuerdo a las
competencias requeridas en cada uno de los programas de formacion presenciales y
virtuales que sean asignados por el Centro para la Industria de la Comunicacion
Gréfica del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar y acompafiar en
forma permanente e integral
los aprendices en el area,
las competencias,
resultados de aprendizaje y
actividades en formacién
complementaria y/o titulada,
en etapa lectivay/o
productiva, dentro de los
tiempos que paracada
accion se determine por el
centro de formacién,
correspondientes a la linea
y red tecnologica de
acuerdo a su perfil.

SENA

N

Orientacion y acomparfiamiento del
proceso formativo para el
programa ANALISIS y
DESARROLLO DE SOFTWARE
2627020

Orientacioén y acompafiamiento del
proceso formativo para el programa
IANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE 2627021

Orientacioén y acompafiamiento del
proceso formativo para el programa
IANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE 2535905-

Orientacién y acompafiamiento del
proceso formativo para el
programa ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
2547386

Ambiente virtual
Plataforma territorium

Chat de atencién diaria de las
fichas asignadas:

Resultados de aprendizaje
registrados en SOFIA PLUS.

Correo:
marthapaez69@misena.edu.co
mmpaez@sena.edu.co

Atencién en Whatsweb.com

Drive Fichas: 2627020

2627020 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Drive Fichas — 2627021
2627021 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

Drive Fichas; 2535905

2535905 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE

SOFTWARE(OFERTA

CERRADA)

Drive Fichas 2547386

2547386 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
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mailto:marthapaez69@misena.edu.co
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627020%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=lkyfKD
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627020%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=lkyfKD
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627021%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=rcNdpO
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627021%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=rcNdpO
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2535905%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE(OFERTA%20CERRADA)?csf=1&web=1&e=KOzKS8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2535905%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE(OFERTA%20CERRADA)?csf=1&web=1&e=KOzKS8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2535905%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE(OFERTA%20CERRADA)?csf=1&web=1&e=KOzKS8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2535905%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE(OFERTA%20CERRADA)?csf=1&web=1&e=KOzKS8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2547386%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=tL27Ee
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2547386%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=tL27Ee

SENA

N

Orientacién y acompafiamiento
delproceso formativo para el

programa DESARROLLO
PUBLICITARIO 2834757

Orientacion y acompafiamiento
programa OPERACIONES DE
COMERCIO INTERNACIONAL
2721816

Orientacién y acompafiamiento al
programa OPERACIONES DE
COMERCIO INTERNACIONAL
2758528

Drive Fichas 2834757

2834757 - DESARROLLO
PUBLICITARIO

Drive Fichas 2721816
2721816 OPERACIONES DE

COMERCIO EXTERIOR

Drive Fichas 2758528
2758528 - OPERACIONES DE

COMERCIO EXTERIOR

Presentar los reportes
de evaluaciones de los
aprendices y demas
informes dentro de los
plazos estipulados por
el centro paratal efecto
conforme alos
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion (SIG) del SENA
el cual se encuentra
documentado en la
plataforma
CompromlISO.

Revision y valoracion
cualitativa y cuantitativa de las
actividades de aprendizaje
correspondientes a las
actividades de proyecto de
las fases en la que se
encuentra cada ficha.

Retroalimentacién de evidenciasy
correo electrénico personalizado
brindando informacién sobre correos
misena y sena contrasefias y demas.

Correo: marthapaez69@misena.edu.co
mmpaez@sena.edu.co
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2834757%20-%20DESARROLLO%20PUBLICITARIO?csf=1&web=1&e=91c3Wo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2834757%20-%20DESARROLLO%20PUBLICITARIO?csf=1&web=1&e=91c3Wo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2721816%20OPERACIONES%20DE%20COMERCIO%20EXTERIOR?csf=1&web=1&e=LxbNf4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2721816%20OPERACIONES%20DE%20COMERCIO%20EXTERIOR?csf=1&web=1&e=LxbNf4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2758528%20-%20OPERACIONES%20DE%20COMERCIO%20EXTERIOR?csf=1&web=1&e=I8lOmL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2758528%20-%20OPERACIONES%20DE%20COMERCIO%20EXTERIOR?csf=1&web=1&e=I8lOmL
mailto:marthapaez69@misena.edu.co

Responder por la
integridad y buen uso de
materiales, equipos y
demas elementos de la

Se hace uso respaopsable
de los espacio§ ' J&s

de aprendizaj
orientaciones%i

LMS Territorium

Registros instituacionales
Centro para la Industria de la
Comunicacién Grafica (NO se

institueién pUcStua baju gui,a/-\\\vlrl-\\ tiene rcgiotradu matcrialca,
su cuidado para equipos y/o demas elementos
desarrollar su objeto en este momento)
contractual.

Participar en la NO APLICA NO APLICA

programacion y ejecucion
del proceso de induccién
de aprendices de
formacion titulada.

Reportar en el aplicativo
Sofia Plus en un plazo
maximo de tres (3) dias
todas las actividades que
de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informacion y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: a.
registro de juicios

Documentacion y entrega de
informes y reportes a la
coordinacién académica dentro d
los tiempos establecidos.

Ambiente virtual
Plataforma territorium

Chat de atencién diaria de las
fichas asignadas:

Resultados de  aprendizaje
registrados en SOFIA PLUS.

Correo:
marrthapaez69@misena.edu.co

evaluativos. b. creacion
de rutas y asociacion de
aprendices. c. Comunicar
al Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacién. El
Coordinador Académico
podra designarlo como
gestor de proyectos para
apoyar la programacion y
seguimiento de la
formacion por proyectos o
conjunto de proyectos por
redes tecnolégicas que
garanticen la integralidad
en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

Atencion en Whatsweb.com

Drive Fichas: 2627020
2627020 - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Drive Fichas — 2627021
2627021 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE
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mailto:marrthapaez69@misena.edu.co
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627020%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=lkyfKD
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627020%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=lkyfKD
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627021%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=rcNdpO
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627021%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=rcNdpO

SENA

N

Drive Fichas; 2535905

2535905 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE

SOFTWARE(OFERTA

CERRADA)
Drive Fichas 2547386

2547386 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

Drive Fichas 2834757
2834757 - DESARROLLO

PUBLICITARIO

Drive Fichas 2721816
2721816 OPERACIONES DE

COMERCIO EXTERIOR

Drive Fichas 2758528
2758528 - OPERACIONES DE

COMERCIO EXTERIOR
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2535905%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE(OFERTA%20CERRADA)?csf=1&web=1&e=KOzKS8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2535905%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE(OFERTA%20CERRADA)?csf=1&web=1&e=KOzKS8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2535905%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE(OFERTA%20CERRADA)?csf=1&web=1&e=KOzKS8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2535905%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE(OFERTA%20CERRADA)?csf=1&web=1&e=KOzKS8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2547386%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=tL27Ee
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2547386%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=tL27Ee
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2834757%20-%20DESARROLLO%20PUBLICITARIO?csf=1&web=1&e=qIRQOP
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2834757%20-%20DESARROLLO%20PUBLICITARIO?csf=1&web=1&e=qIRQOP
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2721816%20OPERACIONES%20DE%20COMERCIO%20EXTERIOR?csf=1&web=1&e=LxbNf4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2721816%20OPERACIONES%20DE%20COMERCIO%20EXTERIOR?csf=1&web=1&e=LxbNf4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2758528%20-%20OPERACIONES%20DE%20COMERCIO%20EXTERIOR?csf=1&web=1&e=I8lOmL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2758528%20-%20OPERACIONES%20DE%20COMERCIO%20EXTERIOR?csf=1&web=1&e=I8lOmL

SENA

N

Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el

cumplimiento del contrato,

en caso de que se
requiera.

NO se realizo en este periodo.

NO APLICA

Participar en las
diferentes reuniones y
actividades programadas
por la entidad y/o el
centro de formacion a las
gue le sea notificada su
participacion incluyendo
las del Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol
(SIGA) del SENA.

Participacion en las diferentes
reuniones y actividades
programadas por la Coordinacion
académica y el equipo
administrativo del Centro para la
Industria de la Comunicacion
Gréfica.

Se participa a las
reuniones convocadas
por los instructores
técnicos de las
diferentes fichas

Ambiente virtual
Plataforma territorium

Chat de atencién diaria de las
fichas asignadas:

Resultados de  aprendizaje
registrados en SOFIA PLUS.

Correo:
marrthapaez69@misena.edu.co
mmpaez@sena.edu.co
Atencion en Whatsweb.com

Drive Fichas: 2627020
2627020 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

Drive Fichas: 2627021
2627021 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

htt s//sena4-
s arepoint.com/ ersor)a,
ena edu_c

OUS %On rv
A %;Rm@ il

sona emcama
% DIQ%RRROLLO

FTW R §(ct 1686936279
&C|d a9cbce81-f6a6-f483-
eei‘OdbSOOdb&gazl&WSLzl

GTH-F-062 V10



mailto:marrthapaez69@misena.edu.co
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627020%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=lkyfKD
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627020%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=lkyfKD
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627021%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=rcNdpO
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/emcamacho_sena_edu_co/Documents/CENIGRAF/REPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA/2627021%20-%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE?csf=1&web=1&e=rcNdpO
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/emcamacho_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Femcamacho%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCENIGRAF%2FREPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA%2F2627020%20%2D%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE&ct=1686936279890&or=OWA%2DNT&cid=a9cbce81%2Df6a6%2Df483%2Db51a%2D5ee10db300db&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/emcamacho_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Femcamacho%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCENIGRAF%2FREPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA%2F2627020%20%2D%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE&ct=1686936279890&or=OWA%2DNT&cid=a9cbce81%2Df6a6%2Df483%2Db51a%2D5ee10db300db&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/emcamacho_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Femcamacho%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCENIGRAF%2FREPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA%2F2627020%20%2D%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE&ct=1686936279890&or=OWA%2DNT&cid=a9cbce81%2Df6a6%2Df483%2Db51a%2D5ee10db300db&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/emcamacho_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Femcamacho%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCENIGRAF%2FREPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA%2F2627020%20%2D%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE&ct=1686936279890&or=OWA%2DNT&cid=a9cbce81%2Df6a6%2Df483%2Db51a%2D5ee10db300db&ga=1&WSL=1
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/emcamacho_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Femcamacho%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCENIGRAF%2FREPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA%2F2627020%20%2D%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE&ct=1686936279890&or=OWA%2DNT&cid=a9cbce81%2Df6a6%2Df483%2Db51a%2D5ee10db300db&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/emcamacho_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Femcamacho%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCENIGRAF%2FREPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA%2F2627020%20%2D%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE&ct=1686936279890&or=OWA%2DNT&cid=a9cbce81%2Df6a6%2Df483%2Db51a%2D5ee10db300db&ga=1&WSL=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/emcamacho_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Femcamacho%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCENIGRAF%2FREPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA%2F2627020%20%2D%20ANALISIS%20Y%20DESARROLLO%20DE%20SOFTWARE&ct=1686936279890&or=OWA%2DNT&cid=a9cbce81%2Df6a6%2Df483%2Db51a%2D5ee10db300db&ga=1&WSL=1
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Drive Fichas: 2535905
2535905 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE

SOFTWARE(OFERTA

CERRADA)

Drive Fichas 2547386
2547386 - ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

Drive Fichas 2834757
2834757 - DESARROLLO

PUBLICITARIO

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/emc
amacho_sena_edu_co/_layouts/1
5/onedrive.aspx?id=/personal/em
camacho_sena_edu_co/Documen
ts/CENIGRAF/REPOSITORIO ETAPA
LECTIVA/2758097 - DESARROLLO
MULTIMEDIAY
WEB&FolderCTID=0x0120005C2C
E47AC657CB4E939006A8F2757A2
3&view=0

Drive Fichas 2721816

2721816 OPERACIONES DE

COMERCIO EXTERIOR

Drive Fichas 2758528
2758528 - OPERACIONES DE

COMERCIO EXTERIOR
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/emcamacho_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Femcamacho%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCENIGRAF%2FREPOSITORIO%20ETAPA%20LECTIVA%2F2758097%20%2D%20DESARROLLO%20MULTIMEDIA%20Y%20WEB&FolderCTID=0x0120005C2CE47AC657CB4E939006A8F2757A23&view=0
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8 Usar los elementos de Cumplimiento deflas¥bligaciones Pausas activas y demas
proteccion personal normativas relacionadas con la protocolos establecidos para el
necesarios para ejecutar proteccion personal y el teletrabajo | autocuidado.
la actividad contratada, (Formacion virtual)
para lo cual asumira su
costo.

9 Mantener el debido Aplicacion de las pautas Correo:
respeto por la dignidad, planteadas en el reglamento del marthapaez69@misena. edu.co
intimidad e integridad de aprendiz y normatividad
los miembros de la relacionada garantizando el respeto | En el periodo NO se registran
comunidad educativa asi | por la dignidad, intimidad e llamados de
como guardar lealtad ala | integridad de los miembros de la atencion asociados con esta
Institucion, actuando de comunidad educativa obligacion.
buena fe y conservando
la debida reserva de la
informacion.

10 | Elinstructor contratista Los materiales desarrollados y/o Los materiales desarrollados
cede voluntariamente los | ajustados estan a disposicion del durante el
derechos patrimoniales centro de formacion publicados en | periodo se registran en la
de todo el material la plataforma virtual y deméas PLATAFORMA
desarrollado durante el espacios dispuestos por la TERRITORIUM de conformidad
proceso académico y coordinacion académica con los protocolos establecidos
formativo en su totalidad institucionalmente.
durante el periodo del
proceso contractual, para La informacién se encuentra en
su correspondiente uso y los drive
explotacion patrimonial. de las diferentes fichas ya
Dentro de los derechos compartidos en este
patrimoniales cedidos se informe Correo:
encuentran los siguientes:

Derechos de marthapaez69@misena.edu.co
reproduccion, derechos mmpaez@sena.edu.co
de comunicacion publica,
derechos de
transformacion, derechos
de distribucion, derechos
de importacion y/o
cualquier otra forma de
explotacion.
11 | Apoyar técnicamente los Se ha entregado documentacion Registro GF y GC disponibles

procesos de contratacion
del centro, segln se
requiera.

solicitada por el area de
Contratacién asi:

para consulta en la Plataforma
SECOP II.
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Informes GF y GC subidos a el
aplicativo Secop II.

https://community.secop.gov.c
0/STS/Users/Login

12 | Cumplir los lineamientos
de orientacion del
desempenio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se
encuentran en el
aplicativo Compromiso-
Guia orientacion
formacién ambientes
virtuales de aprendizaje
gue aplique.

Se ha cumplido con los
lineamientos propuestos en la guia
de orientacion de la formacion de
ambientes virtuales

PLATAFORMA TERRITORIUM.
Aplicativo SOFIA PLUS

Correo:
marthapaez69@misena.edu.co

Realizar las demas
actividades relacionadas
con el objeto del contrato,
gue le sean asignadas
por el supervisor o
Subdirector de Centro, y
gue correspondan a la
naturaleza del contrato.

13

Apoyo a las demas actividades
relacionadas con el objeto del
contrato de conformidad con las
instrucciones brindadas por el
supervisor del contrato
(Coordinador académico).

Realizar radicacion virtual de la

PLATAFORMA TERRITORIUM.
APLICATIVO SOFIA PLUS.

Correo:
marthapaez69@misena.edu.co

cuenta de cobro del mes de

noviembre de 2023. https://community.secop.gov.c

0/STS/Users/Login

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE FECHAS DE
ITEM No DE LA LUGAR DE DESPLAZAMIENTO |DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIA EINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. 27804502
de la planilla, ASOPAGOS y mes octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 - ¢
DecretoLey Anti tramites”

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firm'a
MARTHA MARGARITA PAEZ NEIRA
Contratista

C.C. No. 52.059.615

Recibi a satisfaccion:

. M
Firma -

EDDY MERZKX CAMACHO GUALDRON
Supervisor(a) Contrato Contrato CO1.PCCNTR. 5036676 del afio 2023
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA MARGARITA PAEZ NEIRA
CENTRO DE CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION

FORMACION:  GRAFICA

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2627021 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

2/11/23 12:22
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03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - L
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - - S L .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ] S .
metodologias de andlisis y estandares

2/11/23 12:22 Page 2 of 17



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

2/11/23 12:22
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,50

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2535905 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . - e . .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ] s ,
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,50

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721816 - OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR LA OPERACION DE IMPORTACION Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPORTACION DE MERCANCIAS SEGUN NORMATIVA DE
COMERCIO EXTERIOR

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

2/11/23 12:22 Page 7 of 17



ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Tramitar documentos seguin normativa aduanera

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,50

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758528 - OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacidn de acuerdo con métodos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR LA OPERACION DE IMPORTACION Y
EXPORTACION DE MERCANCIAS SEGUN NORMATIVA DE
COMERCIO EXTERIOR

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE

INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Tramitar documentos seguin normativa aduanera

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2547386 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
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02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - L
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - o
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . - e L .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: i S .
metodologias de andlisis y estandares
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

2/11/23 12:22
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,50

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2627020 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

2/11/23 12:23
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . - e . .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ] s ,
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,50

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 207,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARTHA MARGARITA PAEZ NEIRA

CENTRODE  CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
FORMACION: GRAFICA
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