o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
REGIONAL PUTUMAYO
CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO

ICédigo Regional

86

ICédigo Centro

951810

Fecha Elaboracién

Noviembre de 2023

Versioén

ENERO 2023 - 1,23

ID de Proceso

60136-506606

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electronico contratista:

RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO MEZA
rgzambrano@sena.edu.co C.C.

12.995.475 IP/N° de contacto

3155906342

BANCOLOMBIA

NO

Banco al cual consignar: |

ISus ingresos en el 2022 fueron iguales o
superiores a $53'206.000:

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO

Es Pensionado? | NO

Induccion SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA? |

Sl

Tipodecta |  AHORROS |N°Cuenta |

87937373269

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)

NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 439/2023 | N° Compromiso SIIF | 291223|
Valor Total del Contrato $15.363.795] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 11.795.208 2 Del 01/10/2023 Al 31/10/2023 $4.117.600,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 7.677.608 Legalizacién comisiones del periodo $ 743.813,00

IOBJETO CONTRACTUAL.:
Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR TECNICO APORTANDO EN LA
PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS POR LA
COORDINACION ACADEMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROM

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $4.117.600 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.861.413 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.287.485 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Octubre Setiembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA|  3.287.485,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pagoSS | . 71853132-726p3 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  4.391.913,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.647.040|$  1.427.435 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 205.900 [$ 178.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 263.600 [$ 228.400 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.600 ($ 7.500 Reteica - 8299 43.919,00( 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00
$ 1.215.353 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFCY AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $  1.095.828
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $4.073.681,00

SON: CUATRO MILLONES SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Puerto Asis, 1 al 31 de octubre de 2023. Instructor FP1 Programa SENA Emprende Rural, ambiente de formacién presencial.

1.Impartir FP1 en el programa SER con el curso: Emprendedor en desarrollo de actividades turisticas en espacios naturales

Cod. No. 63310028 / FICHA: 2845110/ Competencia 260201063. 260201063 Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio / R4: 26020106304 proponer acciones de mejora a las actividades turisticas
de acuerdo con los resultados de validacion / Municipio de Sibundoy,
2.Impartir FPl en el programa SER con el curso: Emprendedor en desarrollo de actividades turisticas en espacios naturales.

Cod. No. 63310028 / FICHA: 2845110/ Competencia 260201063. 260201063 Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio / R1l: caracterizar las actividades turisticas de acuerdo con la tendencia del mercado / Municipio de Puerto
Asis, vereda La Perla Amazonica. (120 horas). Total de horas FPl 184

vereda San José de la Hidraulica. (64 horas)

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada|

EL CONTRATISTA

RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO MEZA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

El Supervisor,

Autorizo el presente pago.

INSTRUCTOR G10

JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN

EL ORDENADOR DEL PAGO
ADRIAN ROLANDO RIASCOS VALLEJOS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:




T DNAVIVIENDN

Pago PSE

Caddigo tnico CUS
292584697

Destino de pago
COMPENSAR-OI

Motivo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
22/11/2023

Numero de aprobacion
00584697

Direccion IP
181.71.83.206

Valor transaccion

$ 80.600,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
181.71.83.206 CC 12995475

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%.‘ DAVIVIENDN
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 12995475 RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO | - ARRERA 70 1C 70 2628149 sanjhol@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2023-09 2023-09 I 23/10/2023 71853132 $338.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS018 Serv. Occ. Salud - EPS 805001157-2 145.000 0 0 0 5 800 0 145.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 185.600 0 0 0 0 5 1.000 0 186.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 6.100 6.100 5 100 6.200 61 6.200 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 145.000 145.800
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 185.600 186.600
ICBF Riesgos Laborales 1 6.100 6.200
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 336.700 338.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 12995475 RICHARD GU'L,\;EE/"\"O ZAMBRANO | cARRERA 70 1C 70 2628149 sanjhol@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA ALl No 2023-09 2023-09 | 23/10/2023 71853132 $338.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEIEHE olelelslzls]6lz zlolels] 2 cod. ~ A Voluntari | Voluntario | pensional p ICotizacién /|  Céd. & .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© a s & S solidaridad é
1 cc 12995475 ZAMBRANO MEZA RICHARD GUILLERMO 59| 0 N 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS018 1.160.000 145.000 14-23 1.160.000 1 6.100 0 0 0 0 0 0 0

USUARIO: 12995475
CONTRASENA: 12995475

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién


USUARIO: 12995475
CONTRASEÑA: 12995475


0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO MEZA NIT: 12995475

Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: - septiembre 2023
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: - septiembre 2023
Niamero de Radicacién: 71853132 Total a pagar: $338,600
Fecha de vencimiento: 18/10/2023 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 23/10/2023 Namero de Administradoras: 3

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCO DAVIVIENDA Nidmero Autorizacion: 234587869
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $6,200
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $186,600
EPS018 805001157 Servicio Occidental de Salud S.A. S.0.S EPS 1 $0 $145,800
$338,600

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 71853132, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



T DNAVIVIENDN

Pago PSE

Caddigo tnico CUS
234587869

Destino de pago
COMPENSAR-OI

Motivo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
23/10/2023

Numero de aprobacion
00587869

Direccion IP
181.71.83.206

Valor transaccion

$ 338.600,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
181.71.83.206 CC 12995475

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%.‘ DAVIVIENDN
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Informacion basica de la planilla

Empresa: RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO MEZA NIT: 12995475

Tipo Planilla: ... N [Periodo liquidacién Pensiones: - septiembre 2023
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: - septiembre 2023
Niamero de Radicacién: 72623191 Total a pagar: $80,600

Fecha de vencimiento: 18/10/2023 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 22/11/2023 Namero de Administradoras: 3

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCO DAVIVIENDA Nidmero Autorizacion: 292584697
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $1,500
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $44,400
EPS018 805001157 Servicio Occidental de Salud S.A. S.0.S EPS 1 $0 $34,700
$80,600

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 72623191, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 12995475 RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO | - cArpeRA701C70 | 2628149 sanjhol@hotmail.com EXONERADO PAGO 71853132 231102023 TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA CALI sl 2023-09 2023-09 N 2211/2023 72623191 $80.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS018 Serv. Occ. Salud - EPS 805001157-2 33.500 0 0 0 35 1.200 0 34.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 42.800 0 0 0 0 35 1.600 0 44.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 1.400 1.400 35 100 1.500 14 1.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 33.500 34.700
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 42.800 44.400
ICBF Riesgos Laborales 1 1.400 1.500
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 77.700 80.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 12995475 RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO | carRERA701C70 | 2628149 sanjhol@hotmail.com EXONERADO PAGO 71853132 231102023 TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA CALI sl 2023-09 2023-09 N 2211/2023 72623191 $80.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEIEHE olelelslzls]6lz zlolels] 2 cod. ~ A Voluntari | Voluntario | pensional p ICotizacién /|  Céd. & .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w s & S solidaridad é
1 cc 12995475 ZAMBRANO MEZA RICHARD GUILLERMO |59 | 0 N 25-14 1.427.435 228.400 0 0 0 0 EPS018 1.427.435 178.500 14-23 1.427.435 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

USUARIO: 12995475
CONTRASENA: 12995475

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién


USUARIO: 12995475
CONTRASEÑA: 12995475


N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, octubre de 2023

Sefor:

JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN
SUPERVISOR CONTRATO No. 0439-2023
Coordinador Académico

Puerto Asis

Referencia: No. 0439-2023
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre de 2023

RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO MEZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.995.475 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA del PROGRAMA SENA Emprende Rural, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago Se fija como valor total para el contrato la suma de QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($15.363.795).

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer (01) pago
correspondiente al mes de septiembre de 2023, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTAY SIETE PESOS M/CTE. ($3.568.587), b). Dos (02) pagos iguales por los
meses de octubre a noviembre de 2023, por valor de CUATRO MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 4.117.600) cada uno c) y un ultimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2023 por un valor TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL OCHO PESOS M/CTE
(3.560.008).

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor de Emprendimiento aportando en la planeacién y
ejecucién de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinacion
académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro de
formacién en el marco del servicio de formacidn para el trabajo emprendimiento establecidos por la
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Direccién de Empleo y Trabajo.

Obligaciones Especificas:

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Apoyar los procesos de | Se asisti6 de manera virtual a la reunién | - Acta de reunién 10y listado de
planeacién de la oferta de | mensual de seguimiento a las acciones de asistenciadela cual se
formacion para el trabajo en | formaciény cumplimiento de compromisos evidencia en el DRIVE que
emprendimiento  segln lo | establecidos en el marco del ejercicio dispone el programa:
establecido en los lineamientos | contractual. https://drive.google.com/drive/f
entregadospor la Direccidon de | - Seguimiento a la programacion anual de olders/1ImALKgT Mib9rXKly33n
Empleo y Trabajo. acciones de formacion con el 8L7TWg OhLrR
diligenciamiento de las respectivas metas
del programa SER. - Ficha enviada al correo
caaacomplemetarios@gmail.com
Se realiza la planeaciéon de la formacion
profesional para el siguiente negocio rural: - Aprendices registrados y
matriculados en la plataforma
Sofia plus
1. Nombre del programa: Emprendedor
en desarrollo de actividades turisticas | portafolio y evidencias subidasen el
en espacios naturales. Codigo del | grive https://senad-
Programa No. 63310028. Cdigode la | my sharepoint.com/personal/jcabr
Ficha No. 2845110. Municipio de | erag sena edu co/ layouts/15/on
Sibundoy, vereda: San José de la | edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fica
Hidraulica brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
2. Nombre del programa: Emprendedor | gcuments%2FPORTAFOLIO%20INT
endesarrollo de actividades turisticas | RUCTORES%20BP%20%202023%2F
en espacios naturales. Cddigo del | SER%202023&FolderCTID=0x01200
Programa No. 63310028. Cédigo dela | oCc8F2C3C69445E4478879E2E403C
Ficha No. 2850194. Municipio de | 3pc30&view=0
Puerto Asis, vereda: La Perla
Amazdnica
Articular con los instructores Se articula con el instructor de mercadeo | - Ficha enviada al  correo
técnicos para realizar el los procesos de formacion integral que caaacomplemetarios@gmail.com
alistamiento integral de los estan en ejecucion del siguiente negocio
procesos deformacion a través rural: - Aprendices registrados y
de mecanismos de atencion matriculados en la plataforma
diversificados y estratégica | 1. Nombre del programa: Emprendedor en Sofia plus.
didacticas adaptadas a las | desarrollo de actividades turisticas en
2 condiciones locales bajo la | espacios naturales. Cédigo del Programa Portafolio y evidencias subidasen
estrategia aprender haciendo | No. 63310028. Cddigo de la Ficha No. el drive https://sena4-
con materiales de formacién | 2845110. Municipio de Sibundoy, vereda: my.sharepoint.com/personal/jca
cuandoaplique. San José de la Hidraulica brerag sena_edu _co/ layouts/1
2. Nombre del programa: Emprendedor en 5/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal
desarrollo de actividades turisticas en %2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5
espacios naturales. Codigo del Programa Fco%2FDocuments%2FPORTAFO
No. 63310028. Cddigo de la Ficha No. LI0%20INTRUCTORES%20BP%20
2850194. Municipio de Puerto Asis, vereda: %202023%2FSER%202023&Fold
La Perla Amazoénica erCTID=0x012000C8F2C3C69445
E4478879E2E403C3EC30&view=
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Ejecutar las acciones de
formacién haciendo uso de
la estrategia

pedagdgica de
"formacién por proyectos",
bajo lamodalidad de atencién
sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los
procedimientos de laDireccidon
de Formacidon  Profesional
Integral, los lineamientos de la
Direccion de Empleo yTrabajo y
lo establecido en la guia parala
ejecucion del programaSER en
SIGA.

Impartir formacion profesional
integral, en el programa SENA
Emprende Rural en el siguiente
curso orientado bajo la linea de
negocio rural:

Nombre del programa:
Emprendedor en desarrollo de
actividades turisticas en espacios
naturales. Cddigo del Programa
No. 63310028 Cddigo de la Ficha
No. 2845110. Competencia No.

260201063: disefiar paquetes
turisticos de acuerdo
componentes técnicos v
estandares de servicio.

Resultados de aprendizaje: R1:

26020106301 caracterizar las
actividades turisticas de acuerdo
con la tendencia del mercado.
Municipio de Sibundoy, vereda:
San José de la Hidraulica. Horas:
64

3. Nombre del programa:
Emprendedor en desarrollo de
actividades turisticas en espacios
naturales. Cddigo del Programa
No. 63310028 Cddigo de la Ficha
No. 2850194. Competencia No.

260201063: disefiar paquetes
turisticos de acuerdo
componentes técnicos y
estandares de servicio.

Resultados de aprendizaje: R1:
26020106301 caracterizar las
actividades turisticas de acuerdo
con la tendencia del mercado.
Municipio de Puerto Asis, vereda:
La Perla Amazonica. Horas: 120

Total horas de formacién: 184

- Ficha enviadaal correo
caaacomplemetarios@gmail.com

- Aprendices registrados y
matriculados en la plataforma
Sofia plus

Portafolio y evidencias subidasen el
drive https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jcabr
erag sena_edu co/ layouts/15/on
edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjca
brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT
RUCTORES%20BP%20%202023%2F
SER%202023&FolderCTID=0x01200
0C8F2C3C69445E4478879E2E403C

3EC30&view=0

Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del

Se realiza la verificacidon deaprendices en la
plataforma SOFIAPLUS, se realiza creacion
de la ruta deaprendizaje y se asocian los
aprendices para el programa de formacion
correspondiente al siguiente negocio
rural:

1. Nombre del programa: Emprendedor

en desarrollo de actividades turisticas
en espacios naturales. Cddigo del
Programa No. 63310028 Cddigo de la
Ficha No. 2845110. Municipio de

Evidencia plataforma Sofia plus

Portafolio y evidencias subidas en
el drive

https://sena4d-
my.sharepoint.com/personal/jcabr
erag sena_edu co/ layouts/15/0
nedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fj
cabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%
2FDocuments%2FPORTAFOLIO%2
OINTRUCTORES%20BP%20%20202
3%2FSER%202023&FolderCTID=0x
012000C8F2C3C69445E4478879E2
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SENA
contrato y dinamizador rural Sibundoy, vereda: San José de la | E403C3EC30&view=0
dinamizador Hidraulica

de centro,
regional con funciones de
centro o dinamizador de
centro con funciones de
regional segun aplique.

2. Nombre del programa: Emprendedor

en desarrollo de actividades turisticas
en espacios naturales. Cddigo del
Programa No. 63310028 Cddigo de la
Ficha No. 2850194. Municipio de
Puerto Asis, vereda: La Perla Amazodnica

Se carga portafolio de evidencias segun lista
de chequeo del programa SENA Emprende
Rural y asi como solicitudes expresas de
formatos especificos solicitados por el
coordinador, los portafolios al dia de
acuerdo al avance de las competencias o el
respectivo cierre.

Articular con los servicios
institucionalescomo SENNOVA

y AGROSENA en beneficio
de los
aprendices y

emprendedores del programa
SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador
rural de centro, dinamizador
regional con funciones de
centro o dinamizador de
centro con funciones de
regional segun aplique.

Cuando el centro lo requiera, se realizara
apoyo y asistencia a las actividades vy
gestiones que aporten y faciliten los
proyectos con desarrollo tecnoldgico e
innovacion

- Evidencia subida en el drive
https://drive.google.com/drive/fol

ders/19826MHO0QsL6dwExtIfvng7e

eTnROI57

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice  por escrito su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Se reporta a la Dinamizadora Regional, la
programacion del curso que se apertura en
el mes de octubre, en la matriz de
planeacién anual, especificando horarios y
lugar de la formacidn por cada ficha.

Para este mes la formacién se encuentra en
ejecucion el siguiente negocio rural:

1. Nombre del programa:
Emprendedor en desarrollo de
actividades turisticas en espacios
naturales. Cddigo del Programa
No. 63310028 Cdédigo de la Ficha

No. 2845110. Municipio de
Sibundoy, vereda: San José de la
Hidrdulica

2. Nombre del programa:

Emprendedor en desarrollo de
actividades turisticas en espacios
naturales. Cddigo del Programa
No. 63310028 Cdédigo de la Ficha

No. 2850194. Municipio de
Puerto Asis, vereda: La Perla
Amazoénica

- Matriz PROGRAMACION ANUAL

DE ACCIONES

DE FORMACION dispuesta en el
Drive del programa.
https://docs.google.com/spreads

heets/d/1JKZ84NurkhsDt8opG |
X-
yud538ZsHNu/edit#gid=131951
7637

Ficha de matricula con losdatos
donde se impartira laformacion
enviada al correo
caaacomplemetarios@gmail.co
m
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7 Evaluar los resultados de | Se realizan los procesos de evaluacién de |- Reporte de juicios evaluativos
aprendizaje en un plazo no | resultados de aprendizaje con el cual se descargado de Sofia plus
mayor a ocho dias habiles | avanzé en el componente técnico turistico
luego de finalizada la | para el mes de octubre, por tal motivo se
formacion. procede a evaluar la competencia técnica: Portafolio y evidencias subidasen el
drive https://sena4-
1. Nombre del programa: Emprendedor | my.sharepoint.com/personal/jcabr
en desarrollo de actividades turisticas | erag sena edu co/ layouts/15/on
en espacios naturales. Cédigo del | edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjca
Programa No. 63310028 Cdédigo de la | brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
Ficha No. 2845110. Municipio de | ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT
Sibundoy, vereda: San José de la | RUCTORES%20BP%20%202023%2F
Hidraulica SER%202023&FolderCTID=0x01200
OC8F2C3C69445E4478879E2E403C
3EC30&view=0
8 Entregar informacion  con | Se encuentraen ejecucion dos (2) cursosde | - Ficha de matricula con los datos
calidad y oportunidad para la | negocio rural para el mes de octubre, el cual donde se impartird laformacién
creacion  de la unidad | aun no cuentan con reporte de unidad enviada al correo
productiva resultado de los | productiva por su tiempo de ejecucion. caaacomplemetarios@gmail.com
programas de  formacion
desarrollados en las lineas de 1. Nombre del programa: | Portafolio y evidencias subidasen el
autoconsumo y  negocios Emprendedor en desarrollo de | drive https://sena4-
rurales, asicomo la inscripcion actividades turisticas en espacios | my.sharepoint.com/personal/jcabr
en elsistema de informaciénde naturales. Cddigo del Programa | erag sena edu co/ layouts/15/on
la Agencia Publica de Empleo No. 63310028. Cédigo de la Ficha | edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fijca
del SENA, de losaprendices de No. 2845110. Municipio de | brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
la linea deempleabilidad. Sibundoy, vereda: San José de la | ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT
Hidraulica RUCTORES%20BP%20%202023%2F
2. Nombre del programa: | SER%202023&FolderCTID=0x01200
Emprendedor en desarrollo de | 0C8F2C3C69445E4478879E2E403C
actividades turisticas en espacios | 3EC30&view=0
naturales. Cddigo del Programa
No. 63310028 Cdédigo de la Ficha
No. 2850194. Municipio de
Puerto Asis, vereda: La Perla
Amazdnica
9 Apoyar las jornadas de disefioy | El dia 20 de octubre se asistié de manera | - Acta de reunién No. 11 y listado
desarrollo curricular conforme | virtual, a la reunién mensual programada de asistencia, la cual se evidencia
a las necesidades de la | por la Dinamizadora Rural de Centro en el DRIVE que dispone el
Coordinacién Nacional y la | Jennifer Ruiz, de seguimiento a las acciones programa
Subdireccién de Centro. de formacién y cumplimiento de | - https://drive.google.com/drive/f
compromisos establecidos en el marco del olders/1ImALKgT Mib9rXKly33n
ejercicio contractual. 8L7TWg OhLrR
10 Apoyar la aplicacién del | Para el mes de octubre se encuentra en | Portafolio y evidencias subidasen el
diagndstico empresarial de la | ejecucion dos (2) cursos de negocio rural, en | drive https://sena4-
unidad productiva en fase 1y 2 | el programa Emprendedor en desarrollo de | my.sharepoint.com/personal/jcabr
segun corresponda con | actividades turisticas en espacios naturales, | erag sena_edu co/ layouts/15/on
veracidad y calidad. el cual debido al avance de tiempo de | edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjca
ejecucién de la formacidn, aun no se aplica | brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
el diagndstico empresarial de la UP. ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT
RUCTORES%20BP%20%202023%2F
SER%202023&FolderCTID=0x01200
OC8F2C3C69445E4478879E2E403C
3EC30&view=0
11 Apoyar la  ejecucion y | Durante el mes de octubre no se realizaron | Portafolio y evidencias subidas en

participacién de  unidades
productivas en actividades de

ferias comerciales o mercados campesinos
en los municipios de la zona del Alto

el OneDrive
https://sena4-
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comercializacion  (incluyendo
mecanismosvirtuales), gestion
empresarial y  financiera
cuando se requiera, asicomo
las actividades de fomento
realizadas porlos Centros de
Desarrollo Empresarial.

Putumayo.

my.sharepoint.com/personal/jcabr
erag sena_edu co/ layouts/15/on
edrive.aspx?ct=1682341849247&or
=OWA%2DNT&cid=15d33c67%2D6
309%2D098a%2D9a48%2D3555b2
ba3b70&ga=1&id=%2Fpersonal%2F
icabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2
FDocuments%2FPORTAFOLIO%20I
NTRUCTORES%20BP%20%202023%
2FSER%202023%2FAGRICOLAS%2F
LORENZO%20FABIAN%20ESCOBAR
&view=0

12 Participar en las El dia 20 de octubre /2023, se asistié a la | Acta de reunion 11 vy listado de
jornadas de reunion mensual programada por la | asistencia, la cual se evidencia en el
actualizacién vy transferencia | Dinamizadora Rural de Centro Jennifer Ruiz, | DRIVE quedispone el programa:
tecnoldgicaconvocadas por el | se realiza Seguimiento a las acciones de
dinamizador rural de centro, | formaciény cumplimiento de compromisos | https://drive.google.com/drive/fol
dinamizador regional con | establecidos en el marco del ejercicio | ders/1ImALKgT Mib9rXKly33n8L7T
funciones de centro o | contractual. Wg OhLrR
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique y la Coordinacién
Nacional.

13 Articular con el instructor de | Para el mes de octubre se encuentran en | Portafolio y evidencias subidasen el
emprendimiento en las | ejecucidn dos (2)) cursos de negocio rural, | drive https://sena4-
formaciones de negocios | del cual por su corto tiempo de ejecucién, | my.sharepoint.com/personal/jcabr
rurales para la construccion del | se encuentra pendiente de la creacién de la | erag sena edu co/ layouts/15/on
modelo de negocios con los | UP: edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjca
aprendices, asi como la brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
creacion de unidad productiva. 1. Nombre del programa: | ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT

Emprendedor en desarrollo de | RUCTORES%20BP%20%202023%2F
actividades turisticas en espacios | SER%202023&FolderCTID=0x01200
naturales. Cddigo del Programa | OC8F2C3C69445E4478879E2E403C
No. 63310028. Cédigo de la Ficha | 3EC30&view=0
No. 2845110. Municipio de
Sibundoy, vereda: San José de la
Hidrdulica
2. Nombre del programa:
Emprendedor en desarrollo de
actividades turisticas en espacios
naturales. Cddigo del Programa
No. 63310028 Cdédigo de la Ficha
No. 2850194. Municipio de
Puerto Asis, vereda: La Perla
Amazdnica
14 Identificar 'y registrar la | Bajo las directrices establecidas por el | Portafolio y evidencias subidasen el

sistematizacion de  casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con la
formacién para el trabajo en
emprendimiento.

programa SER, para el mes de septiembre
se encuentra en ejecucién dos (2) negocios
rurales:

1. Nombre del programa: Emprendedor
en desarrollo de actividades turisticas
en espacios naturales. Cddigo del
Programa No. 63310028. Cddigo de la
Ficha No. 2845110. Municipio de
Sibundoy, vereda: San José de la
Hidraulica Nombre del programa de

drive https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/jcabr
erag sena_edu co/ layouts/15/on
edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjca
brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT
RUCTORES%20BP%20%202023%2F
SER%202023&FolderCTID=0x01200
0C8F2C3C69445E4478879E2E403C
3EC30&view=0
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1682341849247&or=OWA%2DNT&cid=15d33c67%2D6309%2D098a%2D9a48%2D3555b2ba3b70&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FSER%202023%2FAGRICOLAS%2FLORENZO%20FABIAN%20ESCOBAR&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1682341849247&or=OWA%2DNT&cid=15d33c67%2D6309%2D098a%2D9a48%2D3555b2ba3b70&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FSER%202023%2FAGRICOLAS%2FLORENZO%20FABIAN%20ESCOBAR&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1682341849247&or=OWA%2DNT&cid=15d33c67%2D6309%2D098a%2D9a48%2D3555b2ba3b70&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FSER%202023%2FAGRICOLAS%2FLORENZO%20FABIAN%20ESCOBAR&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1682341849247&or=OWA%2DNT&cid=15d33c67%2D6309%2D098a%2D9a48%2D3555b2ba3b70&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FSER%202023%2FAGRICOLAS%2FLORENZO%20FABIAN%20ESCOBAR&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1682341849247&or=OWA%2DNT&cid=15d33c67%2D6309%2D098a%2D9a48%2D3555b2ba3b70&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FSER%202023%2FAGRICOLAS%2FLORENZO%20FABIAN%20ESCOBAR&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jcabrerag_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1682341849247&or=OWA%2DNT&cid=15d33c67%2D6309%2D098a%2D9a48%2D3555b2ba3b70&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20INTRUCTORES%20BP%20%202023%2FSER%202023%2FAGRICOLAS%2FLORENZO%20FABIAN%20ESCOBAR&view=0
https://drive.google.com/drive/folders/1lmALKgT_Mib9rXKIy33n8L7TWg_OhLrR
https://drive.google.com/drive/folders/1lmALKgT_Mib9rXKIy33n8L7TWg_OhLrR
https://drive.google.com/drive/folders/1lmALKgT_Mib9rXKIy33n8L7TWg_OhLrR

4
SENA

N

Negocio Rural: Emprendedor en
desarrollo de actividades turisticas en
espacios  naturales. Cddigo del
Programa No. 63310028. Cddigo de la
Ficha No. 2845110. Municipio de
Santiago, vereda San José de la
Hidraulica

2. Nombre del programa: Emprendedor
en desarrollo de actividades turisticas
en espacios naturales. Cddigo del
Programa No. 63310028. Cddigo de la
Ficha No. 2850194. Municipio de
Puerto Asis, vereda: La Perla
Amazdnica. Nombre del programa de
Negocio Rural: Emprendedor en
desarrollo de actividades turisticas en
espacios  naturales. Cddigo del
Programa No. 63310028. Cddigo de la
Ficha No. 2850194. Municipio de
Puerto Asis, vereda La Perla Amazdnica

En el momento que se avance con la
formacion del negocio rural, se hard la
sistematizacion de casos exitosos, teniendo
en cuenta los criterios y acciones para
documentarlo, mencionados en la
transferencia de la dinamizadora de
emprendimiento Yaneth Bustos.

15 Consolidar la creacionde 78 | Bajo las directrices establecidas por el | Portafolio y evidencias subidas en
unidades productivas rurales | programa SER, se encuentra en ejecucidon | el drive https://sena4-
sostenibles cuando sulinea de | un (1) curso bajo la linea de negocio rural: my.sharepoint.com/personal/jcabr
formaciéon  corresponda a erag sena edu co/ layouts/15/on
negocios rurales o | 1. Nombre del programa: Emprendedor | edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjca
autoconsumo. (Este item se en desarrollo de actividades turisticas | brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
ajusta de acuerdo con los en espacios naturales. Cddigo del | ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT
disefios curriculares que se Programa No. 63310028 Cdédigo de la | RUCTORES%20BP%20%202023%2F
asignen) Ficha No. 2845110. Municipio de | SER%202023&FolderCTID=0x01200
Sibundoy, vereda: San José de la | OC8F2C3C69445E4478879E2E403C
Hidraulica 3EC30&view=0
Como resultado de la formacién se
procederd a crear una (1) UP
2 2Nombre del programa:
Emprendedor en desarrollo de
actividades turisticas en espacios
naturales. Cddigo del Programa
No. 63310028 Cédigo de la Ficha
No. 2850194. Municipio de
Puerto Asis, vereda: La Perla
Amazdnica
Como resultado de la formacion se
procederd a crear una (1) UP
16 El contratista se | Se realiza el desarrollo de las actividades de | Portafolio y evidencias subidasen el
compromete a adenciar lo | formacién, planeacion pedagdgica, guias de | drive https://senad-
7
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establecidoen la guia para la
ejecucion del programaSER asi
como en la listade chequeo -
portafolio de evidencias para
cadacaso.

aprendizaje, instrumentos de evaluacion y
demas documentos requeridos para la linea
negocio rural (1) para el mes en curso, de
los siguientes programas de formacion:

1. Nombre del programa: Emprendedor
en desarrollo de actividades turisticas
en espacios naturales. Cddigo del
Programa No. 63310028

2. . Codigo de la Ficha No. 2845110.
Municipio de Sibundoy, vereda: San
José de la Hidraulica

3. Cbdigo de la Ficha No. 2850194.
Municipio de Puerto Asis, vereda: La
Perla Amazdnica

my.sharepoint.com/personal/jcabr
erag sena_edu co/ layouts/15/on
edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjca
brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT
RUCTORES%20BP%20%202023%2F
SER%202023&FolderCTID=0x01200
0C8F2C3C69445E4478879E2E403C
3EC30&view=0

17 OPCIONAL DEACUERDO CON Se imparte formacion a los programas bajo | Portafolio y evidencias subidasen el
LOSDISENOS CURRICULARES la linea de negocios rurales, no tengo curso | drive https://sena4-
ASIGNADOS asignados bajo la linea de ocupaciones | my.sharepoint.com/personal/jcabr

rurales por tal motivo no se realiza la | erag sena_edu co/ layouts/15/on
De apoyo a la inscripcion de aprendices en la agencia | edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjca
empleabilidad: publica deempleo brerag%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FD
ocuments%2FPORTAFOLIO%20INT
e Realizar acciones de | Para el mes de octubre se encuentra en | RUCTORES%20BP%20%202023%2F
formacion para la ocupacién | ejecucion dos (2) cursos de negocio rural: SER%202023&FolderCTID=0x01200
rural 0C8F2C3C69445E4478879E2E403C
e Realizar orientacién 1. Nombre del programa: Emprendedor | 3EC30&view=0
ocupacional personalizada y en desarrollo de actividades turisticas
grupal,para las personas en espacios naturales. Cddigo del
formadas en el programa SER Programa No. 63310028
en procura demejorar 2. Cddigo de la Ficha No. 2845110.
sus posibilidades deinsercion Municipio de Sibundoy, vereda: San
en el mercado laboral. José de la Hidraulica
o Apoyar la gestién la 3. Codlgg 'de la Ficha l\fo. 2850194.
inscripcién de empresas Municipio c?e.Puerto Asis, vereda: La
rurales y unidades Perla Amazénica
productivas en elaplicativo
establecidopara este fin.

18 Realizar su afiliacion ante la | Se realiza la afiliacidn a riesgoslaborales de | Planilla del pago de seguridad social
administradora de  riesgos | la ARL dispuesta por el SENA en riesgo tipo | correspondiente al mes de
laborales quedisponga el SENA, | I septiembre/2023.
bajo la clase de riesgo tipo I
relacionada con labores
agricolas.

19 Presentar o gestionar la | Se realizd la solicitud de la certificacion de la | Pantallazo de la solicitud, en la

certificaciéon en lasnormas de

competencia “Orientar
procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados” 'y  “Orientar

procesos formativos en la
modalidad a distancia con base
en los planes de estudio”,
cuando al momento de
contratacion, no se cuente con
ellas dentro

del 1ler semestre 2023.

norma 240201056 — Orientar formacién
presencial de acuerdo conprocedimientos
técnicos y normativa

plataforma:
https://certificados.sena.edu.co
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
Sibundoy, Vereda San
José de la Hidraulica

1 62623 2-10-2023 4-10-2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informeque la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéndel informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados. Planilla No.
72623191-71853132 de la planilla, operador COMPENSAR MI PLANILLA.COM, periodo septiembre de
2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios.

Cordialmente,

RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO MEZA
Contratista
C.C. No. 12.995.475 de Pasto

Recibi a satisfaccion:

JESUS LEONARDO CABRERA GUZMAN
Supervisor Contrato 0277 de 2023
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO MEZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

FECHA INICIAL: 08/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2845110 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; o
estandares de servicio

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

26020106302 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, ESTANDARES DE CALIDAD Y PRINCIPIOS DE SOSTENIBILIDAD

26020106303. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PLANEADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE
SERVICIO, PRINCIPIOS ETICOS Y DE RESPONSABILIDAD

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACION

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 191,60

24/10/23 10:17 Page 1 of 3



FICHA 2850194 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26020106302 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, ESTANDARES DE CALIDAD Y PRINCIPIOS DE SOSTENIBILIDAD

26020106303. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PLANEADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE
SERVICIO, PRINCIPIOS ETICOS Y DE RESPONSABILIDAD

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACION

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 127,70
FICHA 2851799 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y
estandares de servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26020106302 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, ESTANDARES DE CALIDAD Y PRINCIPIOS DE SOSTENIBILIDAD

26020106303. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS PLANEADAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS DE
SERVICIO, PRINCIPIOS ETICOS Y DE RESPONSABILIDAD

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACION

24/10/23 10:17 Page 2 of 3



Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 327,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RICHARD GUILLERMO ZAMBRANO MEZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

24/10/23 10:17 Page 3 of 3



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Puerto Asis /18-10-23
PRESENTADO A: Andrés David Cabrera Agudelo - Coordinador Académico

ORDEN DE VIAJE No:62623| FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
02-10-2023 04-10-2023

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO Putumayo / Centro Agroforestal y

Sibundoy, vereda San | Acuicola Arapaima

José de la Hidraulica

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Brindar formacién en el municipio de Sibundoy , vereda San

José de la Hidraulica , cddigo ficha 2845110 en el programa de formacion EMPRENDEDOR EN

DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES. Competencias

240201533 Fomentar cultura emprendedora

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
DIA 1
Se inicia con un desplazamiento a las 6:00 am - 12:00 pm: desde el municipio de Puerto Asis
hasta el municipio de Sibundoy . Posteriormente se realiza el desplazamiento hasta la Vereda
San José de la Hidraulica. A las 2:00 pm se da inicio al desarrollo de acciones de formacion
codigo ficha 2845110 en el programa de Formaciéon Emprendedor en Desarrollo de Actividades
Turisticas en Espacios Naturales cédigo 63310028 v2, competencia 240201533 Fomentar cultura|
emprendedora segun habilidades y competencias personales, R1. apropiar el proceso de toma
de decisiones personales en su cotidianidad, segun el comportamiento emprendedor. R2.
establecer caracteristicas y competencias emprendedoras personales de acuerdo con sus
potencialidades, objetivos y el entorno. R3. emplear capacidad creativa e innovadora segun
estrategia emprendedora. actividades desarrolladas: Se empieza con el Saludo de bienvenida y
presentacion de Instructor y Aprendices. Luego se procede a firmar el Listado de asistencia, la
Socializacion de la Competencia y los resultados a alcanzar en el proceso de formacion, de
acuerdo a la Guia de Aprendizaje y las actividades a desarrollar en el proceso de formacion. Se
realiza actividad de conocimientos previos del Turismo y conceptualizar el Turismo desde Ia
perspectiva de la Organizacién mundial del Turismo. Se continua con las acciones de formacion
mediante la socializacion por parte del instructor con los aprendices, sobre el tema: Turismo Rural
y Ruralidad. Evaluacion de la actividad mediante lista de chequeo. Se deja la Evidencia Entorno
Turistico Inmediato. 5:30pm-6:00pm se realiza desplazamiento de la vereda San José de la|
Hidraulica al lugar de descanso en el municipio de Sibundoy.
DIA 2
Se comienzan labores desde 7:30 am con el desplazamiento desde el Municipio de Sibundoy a
la vereda San José de la Hidrdulica. A las 8:00 am se empieza la formacién con el desarrollo de
acciones de formacion codigo ficha 2845110 en el programa de Formacion Emprendedor en
Desarrollo de Actividades Turisticas en Espacios Naturales codigo 63310028 v2, competencial
240201533 Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales. Se ,
socializa la orden del dia durante la formacion y solicitud firma de asistencia. Se imparte formacion
de la tipologia del Turismo de los patrimonios natural y cultural y las motivaciones del Turista
Rural y de Naturaleza. Se dividen 3 grupos para elaborar un collage, identificando el tipo de

GTH-F-087 V.01




Turismo que la region puede aportar a la oferta turistica nacional para luego empezar el tema de
elaboracion del paquete turistico, en la modalidad de Turismo Receptivo individual y comunitario.
Se deja la Evidencia: Caracterizacion de los Atractivos Turisticos Naturales y Culturales del Valle|
de Sibundoy. A las 5:30 pm — 6:00 pm nuevamente el instructor se desplaza desde la vereda
San José de la Hidraulica al lugar de descanso en el municipio de Sibundoy.

DIA3

A las 7:30 se empieza con el desplazamiento del Municipio de Sibundoy a la vereda San José de
la Hidraulica. A las 8:00 am Se continua con el desarrollo de acciones de formacién cédigo ficha
2845110 en el programa de Formacion Emprendedor en Desarrollo de Actividades Turisticas en
Espacios Naturales. Mediante el trabajo colaborativo se realiza la Elaboracion del Paquete
Turistico Comunitario, con asignacion de cargos y juego de roles de los diferentes actores del
turismo como Informadores y Guias de Turismo. A las 12:00 pm termina la formacién y a las
2:00 pm el instructor retorna al municipio de Puerto Asis

RESULTADOS:
Aprendices con conocimientos claros y precisos sobre las los atractivos turisticos naturales y culturales del
Valle de Sibundoy, de acuerdo a la normatividad y clasificacion de la Organizacién Mundial del Turismo.
Formacion impartida y evidencias de formacién recolectadas
/Analisis técnico que les permita identificar y clasificar la diferencia entre Turismo Cultural y Turismo de
Naturaleza de acuerdo a la OMT
Elaboracion de paquetes turisticos de Turismo receptivo
Aprendices con habilidades comunicativas para implementar el protocolo de recepcién de los Paquetes
Turisticos

(lista de chequeo de conocimiento y lista de chequeo de producto).
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe |0
correspondiente en este Informe

Registro fotografico
Listado de asistencias diligenciado

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Actividad 1 Evaluar resultados deRICHARD ZAMBRANO 2023-10-18
aprendizaje obtenidos en layEZA
formacion _
Actividad 2 Presentacion de las evidencias 2023-10-19

de caracterizacion del patrimonio culturalaprendices del programa de
y natural de las unidades productivas Formacién  Emprendedor  En
Desarrollo De Actividades
Turisticas En Espacios

Naturales. Ficha 2845110

Actividad 3 Aplicar conocimientoAprendices del programa de| 2023-10-20
transmitido para desarrollarFormacién ~ Emprendedor  En
estrategias de Turismo para susDesarrollo De Actividades

GTH-F-087 V.01



Unidades Productivas. Turisticas En Espacios
Naturales. Ficha 2845110

CONCLUSIONES:

Aprendices con conocimientos claros y precisos sobre el principio de Sostenibilidad durante 1a
elaboracion y prestacion de los paquetes de Turismo de Naturaleza y el Turismo Natural.
Aprendices con la capacidad de ejecutar itinerarios y paquetes turisticos con clientes.

Aprendices que trabajan en equipo, fortaleciendo la Unidad Productiva para ofrecer a las agencias
del pais y del extranjero de la oferta turistica del Valle de Sibundoy

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
RICHARD ZAMBRANO MEZA ‘

-~

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador Académico Andrés David Cabrera
Agudelo
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Dial
Actividad No. 1
02 de octubre de 2023 de 2:00 pm. a5:30 m

Actividades desarrolladas:

1. el instructor realizaun llamado a listay da un
cordial saludo paraluego realizar la aperturade
la formacién el instructor da a conocer el plan
de sesion.

2. el instructor hace una exposicion sobre la
clasificacion de la OMT de atractivos turisticos
de patrimonio cultural y natural. 3. Para el
desarrollo de la actividad el aprendiz mediante
la técnica Didactia activa de trabajo
colaborativo, conforman grupos de 5 personas
y realizan un analisis de lo observado en la
unidad productiva, hacer un inventario general
para luego hacer la socializacion en mesa

redonda. (lista de chequeo de producto).
5:30 Desplazamiento al lugar de descanso

Dia 2
Actividad No. 1

03 de octubre de 2023

Actividad 1

Actividades desarrolladas: 1. El instructor da un
cordial saludo y realiza un llamado a lista como
apertura de la sesion y da a conocer las actividades
del plan de seccion. 2. El instructor realiza la
exposicion de la tematica correspondiente a los
temas como son: Itinerarios Turisticos en pasadias
para visitantes

2:00 pm - 6:00 pm: actividades desarrolladas: el
instructor realiza un llamado a lista y da un cordial
saludo para luego realizar la apertura de la
formacién el instructor da a conocer el plan de
sesiéon donde se contextualizard la tematica
correspondiente. Como es la clasificacion de
atractivos naturales y culturales del Valle de
Sibundoy de acuerdo a la OMT, estos ejercicios
seran desarrollados en el ambiente de formacion.
g:oo Pm: desplazamiento a lugar de descanso.
ot i ; '1

Dia 2
03 de octubre de 2023

Actividad No 2

2:00 pm - 6:00 pm: actividades desarrolladas:
el instructor realiza un llamado a lista y da un
cordial saludo paraluego realizar la aperturade
la formacién el instructor da a conocer el plan

Dia 3

04 de octubre de 2023

Actividad 1

8:00 am - 8:30 am: desplazamiento vereda Cristo
Rey.

9:00 am - 12:00 pm: desarrollo de acciones de
formacién cod. ficha: 2845110 del programa de
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de sesidn donde se contextualizara la tematica
correspondiente. Como es la clasificacion de
atractivos naturales y culturales del Valle de
Sibundoy de acuerdo ala OMT, estos ejercicios
seran desarrollados en el ambiente de
formacion.

6:00 Pm: desplazamiento a lugar de descanso.

formaciébn Emprendedor En Desarrollo De
Actividades Turisticas En Espacios Naturales
*Actividades desarrolladas: 1. Saludo y apertura de
la formaciéon con los aprendices, orden del dia, 2.
[lamado a lista. 3. actividad: el aprendiz ejecuta la
practica de Fam Tour de Emprendedores turisticos,
con el fin que puedan implementarlo con las
agencias de viajes asociadas encargadas de vender
los paquetes turisticos de la Unidad Productiva

12:00 pm - 2:00 pm: Almuerzo
2:00 pm desplazamiento de Sibundoy - Puerto Asis
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