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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 18 de noviembre de 2023

Sefior (a)

JULIAN ANDRES COLORADO CALDERON

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.5212213
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion Administrativa
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes noviembre del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.5212213 del afio 2023

CARLOS FERNANDO NIETO GAITAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 79777605 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica de Asistencia y Gestién
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIUN
MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
($21.219.453) M/cte., incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN (1)
primer pago correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de por valor de Dos Millones
Quinientos Cincuenta y Un Mil Setecientos Siete pesos ($2.551.707) M/cte. ($2.551.707) M/cte. b)
CUATRO (4) pagos iguales correspondientes a los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023,
por valor de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez pesos ($4.029.010) M/cte. cada uno. c) UN (1)
pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2023, por valor de Dos Millones Quinientos
Cincuenta y Un Mil Setecientos Seis pesos ($2.551.706) M/cte Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre
2023.

Plazo: Ser& hasta el 19 de diciembre 2023.

OBJETO:

Suministrar servicios personales de caracter temporal, impartiendo la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de Gestion Administrativa
para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal,
subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacion
Titulada y/o Formacion Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red
de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas tematicas: Bibliotecas,
Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion presencial de PUBLICACION
aprendices en el area especifica del | Guias, talleres, actividades | GUIAS TALLERES
respectivo programa de formacion, en plataforma y PEDAGOICA
en las fases o Competencias actividades presenciales, TERRITORIUM
establecidas y programadas. . A DRIVE

estrateglas d.ldz.actlcas ACTIVIDADES
activas y socializadas. INDUCCION
FICHAS NUEVAS

2 | Orientar y apoyar a los aprendices Guias, talleres, actividades | PUBLICACION
en el desarrollo de proyectos en plataforma virtual, DRIVE
formativos y/o productivos en las correo electrénico, ACTIVIDADES
respectivas etapas de formacion. estrategias didacticas GUIAS TALLERES

activas y actividades PEDAGOGICA

presenciales. Guia de Aprendizaje
- Estrategias
Pedagdgicas

3 | Garantizar la actualizacion de los Complementar contenidos | Implementacion de
contenidos y tecnologias, de las Guias, talleres, actividades | aplicaciones de
fases 0 Competencias en las cuales | en plataforma estrategias apoyo para la FPI-
se desarrolla la formacién de los didacticas activas y ACTIVIDADES
aprendices. actividades presenciales AVA INDUCCION

FICHAS NUEVAS

4 | Asi mismo, de acuerdo con el area Complementar contenidos | PUBLICACION
de desempenio para la cual fue Guias, talleres, actividades | TERRITORIUM
seleccionado debera orientar la en plataforma virtual, DRIVE
formacion, para desarrollar en los estrategias didacticas ACTIVIDADES
aprendices las competencias del activas. EVALUACION
programa. ES

5 | Aplicar durante el periodo de Certificacion de CERTIFICACION
duracion del contrato, al proceso de | competencias segun CAPACITACION
certificacion de competencias segun | normas vigentes norma orientar
normas de competencias que aplica formacion.

a la funcién Instructor, asi como a SENA mayo-
los procesos, que el SENA 2023-2026
adelante para certificar habilidades

pedagdgicas.

6 | Cumplimiento oportuno con las Realizar la entrega PUBLICACION
entregas de los distintos formatos y | oportuna de la soportes DRIVE
documentos requeridos en el documentacion solicitada. - Guia de
proceso administrativo; asi como el Aprendizaje
cargue de evidencias, juicios - Estrategias
evaluativos y demas requerimientos Pedagdgicas
en las
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diferentes plataformas dispuestas
por la entidad.

7 | Cumplimiento del manual, Cumplir lineamientos PUBLICACION
estandares y lineamientos vigentes vigentes en la formacion DRIVE PLANES
para la orientacion de procesos de presencial. MEJORAMIENTO
formacion a través de ambientes Actas de
virtuales de aprendizaje. Seguimiento a la

Formacion
- Lista de
asistencias

8 | Participar en las actividades de Asistir a las capacitaciones | ASISTENCIA
seguridad y salud en el trabajo de seguridad en salud para | REUNIONES DE
programadas por el Centro y acoger | adoptar las AREA
las recomendaciones establecidas recomendaciones en el REUNIONES
en el protocolo de bioseguridad protocolo de bioseguridad. | EQUIPO
aprobado por la Institucion EJECUTOR

9 | Orientar, apoyar, ETICA-

acompafiar y asesorar en | Orientar los planes de COMUNICACION
forma permanente e integral a los mejoramiento asignados. Planes de
aprendices en el proceso de mejoramiento-
formacién, incluyendo la formulacion ética-comunicacion
y seguimiento de los planes de Actividades
mejoramiento que le sean evaluaciones
asignados

10 | Participar en las diferentes Asistir a las actividades Del | Comité de
actividades programadas por el CGA para el Evaluacion y
Centro de Formacioén, encaminadas | fortalecimiento de la FPI Seguimiento
al fortalecimiento del proceso de la Reuniones de area
Formacion Profesional Integral Reuniones

seguimiento
proyectos Realizar
Actividades
curriculares -
Talleres

11 | Brindar respuesta oportuna a los Responder los Correo electrénico,
diferentes requerimientos de la | requerimientos ACTIVIDADES
comunidad educativa a través de los | oportunamente a través de | plataformas.
canales de comunicacion dispuestos | los canales siguiendo el
por la entidad. conducto regular.

12 | Proyectar una imagen personal, Orientar la formacion PORTE USO
digna y acorde con su rol de acorde a el buen aspecto CONTINUO DE LA
instructor conforme a los programas | personal como BATA CARNET Y
de formacion que imparte el Centro | representante de la BUENA

institucion PRESENTACION
PERSONAL

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE )
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
PILA pagada en Aportes en linea numero (9457724763) pago de salud y pension y ARL mes
octubre-2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”) (Decreto Ley 2106 de 2019.

Evidencias folios (5) Cordialmente,

Carlos Fernando Nieto Gaitan
Contratista
C.C.No. 79777605

Recibi asatisfaccion:
Firma} ) )
JULIAN ANDRES COLORADO CALDERON

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5212213 de 2023
Coordinador Académico (E)
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El producto final del grupo debera cumplir con los siguientes requerimientos:

El proyecto para entregar implica el desarrollo de los siguientes puntos:{todo bajo normas APA)
Portada, Resumen del trabajo (abstact), Introduccion, Tabla de contenido, bibliografia,

conclusiones.

CAPITULO 1: EL PROBLEMA

1.1 Antecedentes del Problema

1.2 Planteamiento del problema (Se debe tener en cuenta que el problema es la necesidad de
estudio del sector de |a economia popular de la unidad seleccionada por el equipo de aprendices)
1.3 Objetivos (Generales — Especificos desde el punto de vista investigativo)

1.4, Hipétesis

1.4 Justificacion de la Investigacion

CAPITULO 2: REVISION DE LITERATURA

71 Aaren Tad
cicgenss de tee adnaze F3 B

16:09 | Proyecto Economia Popular Coordinacion Asistenci...
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Andres Paiba Rodriguez (Presentar)

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

PROYECTO FOMENTAR ACCIONES DE MEJORA ORGANIZACIONAL Y ECONOMICA PARA
UNIDADES PRODUCTIVAS Y MICRONEGOCIOS DE LA ECONOMIA POPULAR

ENTREGABLE PROCESAR LA INFORMACION SEGUN LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

El tema de investigacion debe estar relacionado con e sector de la economia popular al cual el
equipo de trabajo de aprendices pretende realizar las acciones de mejor. De acuerdo con ello el
trabajo de investigacion se desarrollar en torno a dicho sector y el impacto que tiene para las
personas, la economia y la sociedad.

16:10 | Proyecto Economia Popular Coordinacion Asistenci...
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Carlos Nieto

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
CARLOS FERNANDO NIETO GAITAN

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL

INTERMEDIO

Cadigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintiocho (28) dias del mes de Abril de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

1550610 - 28/04/2023
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Vigencia:

hasta el 2§ de Abril de 2026

La autenticadad de este documento puede ser venficsda en el registro electrimico gue se encuentra en la pagina web htip:/certificados.sena.edu.co, bap el mimero

SA04002402010562320CCT9TT760SC.
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Invitacion actualizada [con nota] de un remitente desconocido: Proyecto Economia Popular Coordinacion Asisten
nov de 2023 4pm - 5pm (COT) (carlosfernieto@gmail.com) Recibidas x

Ancres Paiba Rodriguez <andres paiba@misena adu.co-
para mi, Juan, ALBERTD, carlosfarnieta, educast?, cdeampass, joosoa, educasi’, atovars?, atovar, ofnieto, ecastrillon, ccamposf -

Remitente desconocido: alin no se ha aiiadido a Calendar

Parece gue no has contactado nunca con este remitents (andres. paib i adu.ca), por o gue &l evento no s& ha afiadido a tu calendario. No se mostrara en el calendario |
remitente,

Mo hagas clic en enlaces, descarguss archivos adjuntos ni respondas con informacion personal a menos gue confiss en el remitente.

Conozco al remitente Marcar como spam

Proyecto Economia Popular Coordinacio...
7 Miralo en Google Calendar
mar pr Cuando mer 7 de nov de 2023 4pm - Gpm (COT}
Participantes Juan Carlos Ozorio Amaya, ALBERTO QUIRDGA ROCHA, carlos fernando nigto gaitan, educaz17@gmail.com..

Este evento se ha actualizado con una nota:
*Se corme |a hora debide a que algunes profes almuerzan en diche recese. Mueva hora 4 pm, 7 de noviernbre 2023,

Se ha cambiado: hora

Buenas tardes compafieros, .
P Unirme con Google Meet

Sequimiento a proyecto de Economia Pepular "FOMENT AR ACCIONES DE MEJDRA DRGANI ZACIONAL ¥ ECONGOMICA PARA
M BARES PROGUCTIVAS ¥ MICRONEGDCIDS DE LA ECONOMIA POPULAR ' Cod. 2855417 Espero su amable asistencia.

Enlace de la reunién

Andrés Paiba R.
meet.google.corm/zhx-firt-zwh

Actualizar
contenidos y tecnologias en las diversas competencias del programa de formacion
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® CONTENIDO

hostrar solo; | Todo

B Mueva carpeta & Agregar Agregar Contenida

Gestion Empresarial (2823941 Pry 2683918) / 4to. TRIMESTRE 2023 / PROMOYER_ETICA,

NOMEBRE TIPO
“ ACTIVIDAD 6 Carpeta
“ ACTIVIDAD 5 Carpeta
“ ACTIVIDAD 4 Carpeta
d ACTIVIDAD 3 Carpata
“ ACTIVIDAD 2 Carpeta
u ACTIVIDAD 1 Carpeta

CARLOS FERNANDO NIETO GAITAN
« Fecha de Inicio; 09 de Moviembre del 2023

Asunto: ELEMENTOS DE LA COMUNICACION

ELEMENTOS DE COMUNICACION. REALIZAR LOS ELEMNTOS DE COMUNICACION EN EL MEDIO DE AAC
AMTERIOR

Evidencia

Fecha de entrega; 10 de Noviernbre del 2023 a las 12:55pm
Ver Evid

e 0 Me gusta O 0 Comentariofs)
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ELEMENTOS DE COMUNICACION. REALIZAR LOS ELEMNTOS DE COMUNICACION EM EL MEDIO DEA
ACTIVIDAD ANTERIOR

evidencia para equipos en especifico; Mo

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2023-11-00 15:15 Fecha fin: 2023-11-10 12:55
e aceptardn entregas tardias

Mimero de intentos limitados
[ Hacer disponible |a evidencia

Instructor: CARLOS FERNANDO NIETO GAITAN
Enlace para evidencia: httpizena territorio laftarea_tt phpMtarea=532658532

Archivos
Enlazada a ponderacion: Minguna

Ribrica: Mo asignada

(O Comentariois)
Gamificacidn

Puntaje por cargar [a actividad: 0

Puntaje por excelencia

& Edi

] % Descargar ZIP | Calificar Evidenc
aclones '

cia adn en tiempa. oelecciona todos

Archivos adjuntos
Id Evidencia:533216072
Yisualizar

ra ‘Inr TRAT =TT TdAd DA d A4 OAd O e . [ I
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