
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1574-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):

MARIA NANCY TROCHEZ GUEGIA

Fecha VoBo:

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del proceso 

de reincorporación económica y social de las y los exintegrantes de 

las FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

• El día 15 de Otubre de 2023 se asistió a reunión convocada por la revisora fiscal de COOMEEP, en la oficina 

Central de Alianza, Santander de Quilichao   el objetivo de la reunión realizar las recomendaciones pertinentes en 

lo contractual los requerimientos de la super solidaria. Dejar las actas del consejo de administración, junta de 

vigilancia, Soportes electrónicos obligatorios, revisar los contratos de los trabajadores, seguridad social, SARLA, 

acta de socios hábiles, actas de las asambleas, revisar la de   las actas anteriores y periodos de las 

responsabilidades que asumió y deben estar los libros actas magnéticos, digital y los consecutivos 

correspondientes.

•  El día 16 de octubre de 2023 se asistió a reunión convocada por gerencia de COOMEEP, con el fin de  dar 

respuestas a las solicitudes  hechas por el consejo de administración en temas de conocer el estado de la 

Cooperativa, proyectos productivos, estados financieros, avances de formaciones personal cooperante, vivienda en 

cumplimiento de las   alas directrices emanadas por la asamblea. Espacio en el que participó el consejo de 

administración actual y saliente.(F. V. Código de buen gobierno, acta y  lista de asistencia) 

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer 

estrategias de apropiación por parte de los actores locales y territoriales 

de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco 

del proceso de reincorporación, atendiendo los lineamientos del 

supervisor.

• El día 17 de octubre de 2023 se asistió a la reunión convocada por  el Ministerio de vivienda y  el consorcio 

licitador  con la participación de la comisión de seguimiento creada en cabeza del consejo de administración de la 

cooperativa y la alianza. en ésta reunión participó la ARN. Se realizó con el objetivo de seguimiento a los 

cumplimientos de requerimientos contractuales de interventoría, y las prórrogas que amerita la construcción de la 

viviendas  sin salirse de la normatividad  en temas de ejecución  vivienda. Se fijarón los siguiente compromisos: 

- Reunión virtual fechas tentativas 30 y 31 de octubre.

-	El 31 de noviembre Minvivienda recibirá las 54 vivienda.

-	Realizar los cruces de los beneficiarios postulados .

-	Postular los 16 beneficiarios que hacen falta.

-	Modifar el certificado de acta de adjudicación predio.

-	Tema ambiental mesa de permisos forestal de acuerdo con el CRC

-	Urbanismo

-	COOMEEP debe cumplir resolución de habitabilidad asignarlo cada beneficiario      

    (F. V. Artículo 1.  Resolución 0536 de 2020  Acta y lista de asistencia  por consorcio y Min vivienda )

• Tipos de proyectos para vivienda nueva

• Vivienda rural de interés social

• Vivienda rural dispersa de interés social

                                                                                                                                                                                                              

• El día 18 de octubre de 2023 se asistió a reunión del consejo de administración, para delegar a un representante 

legal de COOMEEP para efecto de acciones  frente a temas de la oferta de convocatoria de tierras para los 

firmantes de paz. (F. V. resolución ANT  20231030882366)                                                               

• El día 20 de octubre de 2023 se asistió a reunión convocada  por el gerente de la COOMEEP  en Santander de 

Quilichao, oficina central para tratar los siguientes puntos:

o	Replantear personal que labora en los proyectos productivos

o	De manera urgente apoyar con el personal cooperado el cultivo de uchuva y piscicultura.

o	Reunión para el comité de compras.

o	Reunión para el desembolso de recursos de los acuerdos alianza.

o	Recibir actas de libros de personal, con el anterior consejo

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con actores 

locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporación.

• El  día 1 de octubre de  2023, se asistió a convocatoria de la ARN en coordinación con ECOMUN Central y las 

Cooperativas del departamento de  Cauca   y Nariño, con el fin de realizar los seguimiento pertinentes y de los 

avances de las  constituciones organizativas de las cooperativas; además, verificar con la información de la 

necesidad de apoyar los requisitos de la  Supersolidaria y su de cumplimiento. También se analizó los avances de 

gestión de  cada organización y espacio de retroalimentación. (F.V. Acta y listado de asistencia de ARN GT Cauca) 

• El día 14 de Otubre de 2023, se asistió a reunión convocada por la revisora fiscal de COOMEEP, en la oficina 

Central de Alianza, Santander de Quilichao, con el objetivo de  realizar las recomendaciones pertinentes en lo 

contractual los requerimientos de la Supersolidaria. Dejar las actas del consejo de administración, junta de 

vigilancia, Soportes electrónicos obligatorios, revisar los contratos de los trabajadores, seguridad social, SARLA, 

acta de socios hábiles, actas de las asambleas, revisar la de   las actas anteriores y periodos de las 

responsabilidades que asumió y deben estar los libros actas magnéticos, digital y los consecutivos 

correspondientes.    (F V Resolución Agencia Nacional de tierras    N° 20231030014576 feb/17/2023)                                                                                                                                              

• El día 19 de octubre de 2023 se articuló la participación de las Cooperativas, Ecomun Central, para presentar las 

propuestas de tierras ubicadas en el departamento del Cauca, ubicada  y Valle la reunión realizó en la  de Bogotá 

D.C.  (F. V. Las Cooperativas de reincorporadas apuestas de paz 24 febrero 2021)                                                                                                                                                                          

• El día 25 de octubre de 2023 se asistió a reunión con la OIT en la oficina central de la alianza Santander de 

Quilichao para programar las fechas de formación  para el consejo de administración en el manejo de libros de 

actas de los asociados en aras de fortalecer y dejar capacidad instalada, entre otros temas. (F. V. Convenio159 de 

la OIT)                                                                                                                                                                                                      

CÓDIGO : BS-F-26

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

4. Asistir y participar en la socialización de información, espacios de 

diálogo y concertación con las personas en proceso de 

reincorporación, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

• El día 2 de octubre de 2023 se acompañó la realización de los trámites pertinentes de Colpensiones en la Ciudad 

de Popayán a la señora esposa del señor Julio Cesar Guetoto Cayapu, firmante asesinado en Caldono, 

concretamente,  para conocer sus aportes de cotización y seguir la ruta de reintegro que debe ser asignado a sus 

hijos menores de edad (F. V.  decreto 2021 2015 Colpensiones administradoras colombianas)   

• El día 9 y 12 de octubre de 2023 se asistió a la socialización del grupo territorial de los abogados de JEP; se llevó 

a cabo en la biblioteca de Caldono y Pueblo Nuevo; participaron mas de 60 firmantes de paz, la socialización 

consistió en dar a conocer las rutas de comparecer y las obligaciones que tiene los firmantes de aportar a la 

verdad y no repetición con las víctimas.

(F. V. resolución 786 31 de diciembre de 2020)

5. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la 

Reincorporación y Normalización (ARN), del Consejo Nacional de 

Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus actividades 

contractuales.

6. Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y 

reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y 

obligaciones contractuales.

• El día 4 de octubre de 2023 Se coordinó con el facilitador del ARN vía telefónico para llevar acabo la actividad de

Masculinidad con enfoque diferencial. Como también se invitó a personas de la comunidad aledañas al espacio,

donde se llevó acabo en los Monos Pueblo.  Nuevo Municipio de Caldono .

. 

• El día 9 de octubre de 2023 se articuló con el GT territorial del ARN asignado a Caldono para dar repuesta a la

solicitud de la Orientadora Productivas respecto a las alianzas realizadas con las empresas Colombia Paradise,

energética de occidente o acuerdos documento firmados y cuantos años para llevar la trazabilidad que fueron

gestión de COOMEEP (F. V. resolución 660 de 2021 gestor normativo)                                                                                     

• El día 14 de octubre de 2023 se articularon acciones para la realización de la segunda jornada de salud en el

AETCR los monos, en San Antonio Pueblo nuevo, con las siguientes atenciones: medicina general, vacunación,

odontología, higiene oral, planificación familiar, control de desarrollo de los niños y especialista en oftalmología (F.

V.  (Acta y listado de asistencia)                                                                                                                                                                                                       

• En el mes de octubre de 2023 se trabajó con coordinación con el equipo de profesioanles de la ARN, en las

siguientes ofertas: Socialización del equipo de abogados de la JEP, formación de maquinaria pesada, educación

en participación política, entrega de información a solicitud de la coordinadora de la ARN, socializaciones de las

Convocatoria de ofertas de las instituciones, y acompañamientos con los tramites de las resoluciones a los

firmantes f. v.  Abogados de la sala de justicia de la JEP Jurisdicción Especial (Acta y listado de asistencia) 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MARIA NANCY TROCHEZ GUEGIA

34.604.713

PERÍODO CONTRACTUAL  1 A  31 DE OCTUBRE DE  2023

      CALDONO,  GT ARN CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a nivel 

local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la 

población objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación.

En el mes de octubre se llevó a cabo lo siguiente:

• El 14 octubre, presentación del plan de trabajo a ( F. V. mensaje vía telefónica)                                              El 9 

el 14 16 de Octubre de 2023 se coordinó actividades telefónicamente con el facilitador (mensajes voz vía telefónico 

con el facilitador del ARN)

 EL día 17 de octubre 2023 se participó reunión con Min vivienda y Consorcio y COOMEEP (F, V, se dejó mensaje 

vía telefónico de datos con el facilitador del ARN)

El día 23 de octubre se realizó entrega de datos del personal de reincorporación ante (F, V,  vía telefónica de 

datos) 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la 

reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea 

requerido

8. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente 

con el objeto contractual.

El 23 y 24 de octubre se realizó asistencia presencial con las directivas del consejo y junta de vigilancia y personal

cooperado a terreno apoyar los cultivos de uchuva y de piscicultura, para mitigar la afectación del cambio climático

en los proyectos ya mencionados. Jornadas que fueron muy productivas. Llamada telefónica con el facilitador ARN

GT territorial .

El 23 y 24 de octubre, se acompañó a las distintas Zonas donde se encuentran las personas proceso en

Reincorporación Caldono, en Valle Nuevo Silvia. ( F. V. mensaje vía telefónica) El 9 el 14 16 se coordinó

actividades  telefónicamente con el facilitador ( mensajes  voz vía telefónico con el facilitador del ARN)

Se cumplió con las obligaciones contractuales del presente contrato, así como el pago de seguridad social 

correspondiente  al 1 al 31 de octubre de 2023.      

MARIA NANCY TROCHEZ GUEGIA

1) Se presentó la garantía única del contrato No. 1574-2023 No. 2) se tuvo observaciones y requerimientos por parte de la 

ARN por conducto de la supervisora; 3) Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios del presente 

contrato; 4) Se actuó con lealtad y buena fe durante el periodo del presente contrato; 5) Se apoyó y se ejecutó las actividades 

con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe; 6) Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social 

Integral y de Riesgos Laborales del periodo del presente informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron 

las comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente informe se aplicaron 

instructivos de Seguridad Integral de la ARN; 9) Se brindó en forma oportuna la información que solicitó la supervisora del 

contrato No. 1574-2023 dentro del ámbito del objeto contratado; 10) Se organizó, conservó, usó y manejó toda la información 

recibida y elaborada durante el periodo del presente informe para la ejecución del contrato No.1574-2023;  Se presentó el 

informe de actividades correspondiente al periodo del mismo y se presentó los exámenes ocupacionales; 11) No aplica y se 

cumplió con los ítems No. 12) Obligación de confidencialidad, No. 13) Obligación de cumplimiento del Manual del Sistema de 

Gestión de Seguridad de la Información SGSI, y No. 16) Obligación protección de datos personales.      

31 DE OCTUBRE  2023 

CLARA MABEL ANDRADE 
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