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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

MARTHA INES ZAPATA URREGO |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 39,411,922

CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME‘

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADVGT)‘

PATIA - GT CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y los servicios

OBLIGACIONES

para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestion territorial con los actores a nivel

local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacion social y econdémica, atendiendo las necesidades y prioridades de la

poblacion objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestion territorial con actores
locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporacion.

+El dia 3 de octubre se participé de reunion con WFP y OIT con el fin de socializar fortalecimiento a la cooperativa y
a mujeres luz de esperanza desde los temas izativos y i FV: listado asi

+El dia 3 de octubre se particip6 de reunion donde se presentd la nueva administradora del AETCR y se abordaron
temas pendientes como lo del pozo profundo y algunas recomendaciones frente al manejo del agua. FV: listado
asistencia.

*El 4, 5y 7 octubre se realizd reunion con el comité de mujeres con fin de establecer las comisiones de trabajo
para la adecuacion del restaurante y la cafeteria en el marco del proyecto de cuidado integral y actividad del dia de
los nifios y las nifas. FV: Fotos

+El 8 de octubre se asistio a reunion con la fundacion fucepaz para la alfabetizacion donde se acordé realizar una
caracterizacion de la poblacion firmante de paz y comunidad para el dia 30 de octubre. F.V: Fotos

+Los dias 9y 10 de octubre se participo de jornada de socializacion proyecto de mujeres y poblacion LGTBI
orientado a disminuir los niveles de estigmatizacion, prevencion de la Violencia Basadas en Género -VBG-, estigma
de la poblacion LGTBI y mujeres trans y redes de apoyo implementado por el consocio de reincorporacion integral.
FV: listado asistencia.

+11 de octubre reunién con la comunidad del aETCR donde se socializd la programacion del sexto aniversario y se
establecieron las comisiones de trabajo para la conmemoracion de la llegada al valle de Patia y 25 N. Este mismo
dia se participé de reunion con la casa de la mujer del Patia, donde se socializé el programa de huertas caceras.
sin fuente de verificacion

+El dia 12 de octubre se particip6 de reunion con la rectora de la IE INEDER para el préstamo del aula de sistemas
para formacion titulada con la UNAD. Este mismo dia se participo de la socializacion y entrega del disefio

del aETCR por parte del PNUD.

+El dia 13 de octubre se participé de jornada de pedagogia electoral brindada por la registraduria nacional. (F.V.
Acta, listados de asistencia, fotografias en archivo de ARN)

+El dia 17 de octubre se participé de reunion con la SAE para acceso a tierra, en compaiiia de la institucionalidad.
FV: fotos

+El dia 18 y 20 de octubre se participé de espacio virtual donde se abordo temas del proyecto de mujeres y
poblacion LGTBI, donde se adquirieron los compromisos de compartir agenda para el dia 25N y brindar
informacion para la elaboracion del folleto donde se comparte la resefia, necesidades, ejes y propuestas de los

de mujeres pi enel del Estrecho. (F.V. Mensajes de datos via correo electronico y
link de la reunion)
+El 20 de octubre se realizo reunion con las personas del proceso que no cuentan con vivienda dentro del AETCR
para realizar solicitud de vivienda temporal a la ARN. FV: Sin fuente de verificacion
+El dia 23 de octubre reunion con Fucepaz con el fin de acordar pasos para el proceso de alfabetizacion de la
poblacion. FV: Fotos
+24 de octubre se asistié a reunion con la UNAD e INEDER para la socializacién de requisitos y costos para el
acceso a la educacion superior.FV: Planilla de asistencia
+26 de octubre reunién con comité de mujeres para la recoleccion de fondos para posible para emprendimiento de
pollos con mujeres de la comunidad. FV: Fotso
+31 de octubre actividad con los nifios y las nifias de la paz. FV: Fotos

2. Acompafiar los espacios que se determinen para fortalecer
estrategias de apropiacion por parte de los actores locales y territoriales|

Durante el periodo se realizé alas el que programas|
y proyectos en el AETCR del Estrecho como: LIMPAL, consorcio de reincorporacion integral, Juntos Construyendo

ion del tejido

de los planes, y que se i en el marco|futuro, fundacién alpina, UNAD, INEDER y con actores locales mujeres luz de esperanza, union y progreso, Paz y|
del proceso de i los i de iliacion, mujeres j y con i aledafias en el for imie de la
supervisor. social, las acciones se encuentran descritas en la obligacion 1 del presente informe.

Fuente de verificacon: listados de asistencia y fotos

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacion del proceso de
reincorporacion economica y social de las y los exintegrantes de las
FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

Se mantiene contacto con las personas en proceso de reincorporacion con el fin de gestionar y dar solucién a sus|
inquietudes a través de las acciones con las instituciones y ARN.
Se realizo i a las para los "
poblacion en reincorporacion entre ellas jornada de electoral y de disefios
Se mantiene contacto telefonico y presencial con la profesional facilitadora para el acompafiamiento y apoyo en las|
diferentes actividades y espacios FV: listados asistencia

de la|

4. Asistir y participar en la socializacion de informacion, espacios de
diélogo y concertacion con las personas en proceso de reincorporacion,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Se mantiene constante comunicacion presencial y virual con la ARN y el CNR frente a la implementacion,
articulacion y apoyo al proceso de reincorporacion.

En el mes de octubre se participé en los sigui de

12 de octubre disefios urbanisticos (PNUD), 13 de octubre pedagogia electoral (registraduria) ambos en
compaiiia de la segunda mision de verificacion. F.V: listados de asistencia.

5. Articular con los deméas colaboradores de la Agencia para la

Se identificé las intereses y p de los y las frente a temas de: viveres,

Reincorporacion y Normalizacion (ARN), del Consejo Nacional

proyecto pi . salud, mensual, bono de alimentacién, pozo profundo y de|

Reincorporacion de acuerdo con el de sus
contractuales.

y se hizo extensiva a las instancias correspondientes.
dichas necesidad se recogen en la conversacion con las personas del AETCR y se hacen extensivas a la
administradora, profesional y a traves de oficios por parte de la cooperativa. FV: Oficio y correos electronicos.

6. Presentar plan de trabajo, asi como los demas documentos y
reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.

Se socializ6 y articulé con la profesional facilitadora la agenda y cronograma de trabajo a desarrollar durante el mes|
de octubre.
Se realiz6 informe de honorarios del mes de octubre.

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la
reincorporacion para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea
requerido .

En la ejecucion del contrato durante el mes de octubre no se realizaron desplazamientos.

8. Las demas que solicite su con|

el objeto contractual.

e

Se apoy6 para las con las en el AETCR. Entre ellas:
jornada de electoral y

En el momento se esta

de disefios
de la

F.V. listado de
de las personas del proyecto de ganaderia.

o
contrato.

de las y demas en el

Enel del contrato 1575-2023 se presto el servicio de manera eficiente, oportuna y con calidad. Se actué
con lealtad y buena fe, se apoy6 y se ejecut6 las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del
presente informe, Se brindé de forma oportuna la informacién que solicité el supervisor del contrato dentro del
ambito del objeto. Se organiz6, conservé, usé y manejoé toda la informacion recibida y elaborada durante el periodo
del presente informe para la ejecucion del contrato. Se presenté el informe de actividades correspondiente al
periodo de este.

Martha Ines Firmado digitalmente
por Martha Ines

Zapata Urrego zapata Urrego

MARTHA INES ZAPATA URREGO

adicionen o complementen. Conozca la Politica

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente

Clara Mabel Andrade por Clara Mabel Andrade

NOMBRE(S): CLARA MABEL ANDRADE

Fecha VoBo: 31/10/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,

de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de hitp://www.reincorporacion.gov.co

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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