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En desarrollo de lo senalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el ar’mculo 2 2. 1§:l 2 141 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los
estudios y documento pr v:os sen I;soporte para elaborar e proyeclo de pliegos, los
pliegos de condlcmnes y €l contrato”Deben permanecer a dISpGSICIOﬂ del publlco durante
el desarrollo del proceso de contratamon :

El presente estudio contiene los SIgwentes elementos generales ademas de los indicados
para cada modahdad d? se[eccuon i {

i ;s‘_-;f_a LI ER B E 1
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER:

Conforme al articulo 305 de la Constltucmn Politica, corresponde al Gobernador dirigir la
accion admmlstratlva det Departamento asegurar e! cumpllmtento de Ias funcmnes y la
prestacion de los SeI'VICIOS ? su carrgq i 3

La mision de la Secretarla de Desarrollo Rural Agricultura 'y Pesca es formular coordinar y
ejecutarlas politicas que promuevan y dinamizan el desarrollo rural y la vocacion productiva
agropecuaria y agromdustrlal del Departamento del Valle del Cauca con acciones
tendientes al Iogro de la compe’ntnwdad en los sectores agropecuarlo agroindustrial,
acuicola y pesquero icol el fin ude mcrementar la proq tnndadi y garantizar el
abastecimiento de allrrentos a 1aj poblacmn vallecaucana de c formldad con el Decreto
1071 de 2015, Unico reg[amentarlo del Sector Administrativo Agropecuano Pesquero y de
Desarrollo Rural.

Elfin de la contratacion] publlca en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado
al cumplimiento del |n1eres general puesto que el contrato pL Iblico es uno de aquellos
instrumentos JUI'IdlCOS de Ips quere vale el Estado. pa'ra cun ;?llr sus; fmahdades hacer
efectivos los deberes pUb|ICOS y presar los serwcms asu cargo ‘con la'colaboracion de los
particulares a quienes les corresponde ejecutar, a nombre de la ialdmmlstrac:on las tareas
acordadas. El interés general ademas es guiar y explicar la manera como el legislador
esta llamado a regular el régimen de contratacién administrativa, determina las actuaciones

de la admlnlstrac:lon de Ios serVidores que la representan y de los contratistas, estos
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ultimos vmculados al q;Umph |ento de las obllgac ones, TI ﬁontratca y por.;ende supeditados

como colaboradoresbara alg ahzar: I%s fines'del F stédo I e Il i

El proyecto se encuentra identificado en el Plan de Desarrollo congla eugwente informacioén:

Plan de Desarrollo: | Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023"Valle
L i H g i+ i | Invencible”!

Linea Estratégica Tbrhtona[* ':': B Desarrol[n InLdral?RuraI paraﬂa Equldad

Linea de Accién: 1" | 603. Tejiendo ruralidad'’ '} !

Objetivo Especifico: Objetivo especifico 2: Forta ecer orgamzacnones de

productores agropecuarios que permita su
! constitucion legalmente y funcionamiento mediante

P %1 . . |la asesoria en Iémas administrativos, técnicos,
B e EEl fmancrerosmurldncos y de empre endimiento rural.
Programa: 160302 Valle'Rural, écénémlc:), sc’ma] Yy Seguro
Subprograma: .‘ 6020204- Empresarlzaclon dél H
: campo ‘
Meta (s) de Resultado: ] MR60302003 Empresanzar a 2.000 productores

i
g

fi . | agropuecuarios de, dlferentef grupos poblacionales
OB %—5}12515 .. || y étnicos dyrante EIp riodo de jgobierno

Meta (s) de Producfe 3; F MP603020400302‘ Fe rmahﬁfr al 40 organizaciones

g ante las camaras de co ermp y acompanarlas

mediante un proceso de ' asesoramiento en

estatutos, planes de negocio, agregacién de valor a

la produccion, formulacmn y, presentacion de
| proyectos durante el perlodd de gobierno.

' | || DESARROLLO DE LAY E!\%PRESARIZAC]ON DE

B e P

Proyecto: Fy .
| | Los PRODUCTbREs ROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS |POBLACIONALES Y
ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

B e

DEL CAUCA
Actividades del Proyecto Objetode - Asistir tecnica, Jurldlca,y fmancueramente a
la Contratamom i » g“n -1 orgamzactones cj 'he productores
b ;}"-i" | agropecuarios ru (es prlonz dos que busquen

formalizarse en €| Valle dei Cahca
- Capacitar y Asesorar a organizaciones de
productores  agropecuarios  priorizados  en
formulac10n y: presentacion de proyectos de indole
¥ : agropecuano pésqlueroyﬁe desarrollo rural
R PR

" 1“ NS
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En consecuencia, la Secretarla de Desarrollo Rural, Agncultura y Pesca en cumpllmzento de

sus deberes func:lonales requiere contratar los servicios de personas naturales idéneas, con
experiencia en el sector agropecuario, personal profesional especializado, Profesional,
Técnico y Asistencial, |o anterior con el fin de garantizar el cumplimiento de los deberes y
fines esenciales del Estado es |mp0[tante precisar que se reqUIere adelantar el presente
proceso en razon, a que tales -actividades 'no puedan ser cur pltdas por los servidores
publicos que laboran en‘ l@ eptldad adﬂclonaimente para el*cumpl}n?lento dq estas actividades
se requieren conocnmlento especna!yzados. con los que no cuentan los servidores de la
entidad. El presente proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa neceSIdad con el personal gue labora en la entidad publica.

También se debe premsar ue conforme al articulo 2.2.1.2.1 .4.9 de[ Decreto 1082 de 2015,
la presente contratacion de’}restaclonlde servlc:|os profesmnaies de aWoyo a la gestion con
la persona natural baJo la‘modalidad ide contratacxon dlrecta eséen cqpacndad de ejecutar
el objeto del contrato, y. deflne que los servicios que se pretenden contratar corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de Ia entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operatlvas ‘Ioglstlcas o a5|stenCIales "
1:: -j; . I ,{ !
De acuerdo con Io antené)r,. la) necesmadr‘ que:se. pretende 's tlsfacer con la presente
contratacion es la de apoyar la labor del personal de planta de| la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agrlcultura y Pesca, en cada uno de los procesos, y procedlmlentos que desarrolle,
con el Unico propésito de dar cumplimiento de los fines del estado y garantizar la continua y
eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
la administracion depadamental en cLImpllmlento de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se; irequiere contratar Ia restac:lon de los servicios
del personal técnico, profesfnonai y espemalrzado y de esta memara satlsfacer la necesidad
que origina el presente proceso de contratamon ' B 3

Es importante indicar que los lideres mundlales adoptaron un conjunto de objetivos globales
para erradicar la pobreza proteger eI planeta y asegurar la prosperldad para todos como
parte de una nueva agendal la conouda como Agenda 2030, que:recoge los 1.7 objetivos de
desarrollo sostenible’ (ODS)*estabIecldos porala Orgamzacwn de amone'sUnldad Cada uno

de estos objetivos tlene metas e*spemﬂcas que deben alcanzarse*en los. pro><|mos 10 afos

Desde la secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura vy Pesca estamos plenamente
convencidos de que los ODS son; ObjetIVOS para mejorar la calidad de vida de la poblacién
| vallecaucana. Por ello| el proyecto .que se ejecuta a traves de la presente contratacion

el BEOH W A Ly Vb I hillsid |
dILE R EIR I N
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identificado en el Plan de Desarrol]o tamblen busca Ia cénsecucwr
por la igualdad de oportumdades y la justicia social

1

El proceso de contratacion fpubhcado por el Departamento Adrr

\ de IoéQODS, apostando

inistrativo de Desarrollo

Institucional de qonférmldad ©on el Manual de Co trata 15m]del Depa{tﬁ mento del Valle del
Cauca se encuentrafprewsto;en el PI n Anual de £ quIS clones 4 .’ 21
P
| R
Clasificador de bienes y servicios: o '
, 1 CLASIFICACION UNSPC _
T Cocﬂ% | UActividad] | |
R 801111 00 ! Sei’mmds i'éfef:"e‘r'sbnafl Temporal
' 80111700 Reclutamiento de Personal
80161500 Servicios dé apoyo gerencial

PERFILY CONDICIONES DE EXPERIENCIA

i .
étécmn cle Servicios F;’rofes1

ki)

escripcién del perfil ¥ experi

Para la contratamoanél Pre
persona natural se realizé la

';ylo de époyo la gestion con
laicen orme a'Ia circular interna

2022013625 emitida por el Departamento Administrativo de Desar oIIo! Institucional que fijo

los Honorarios para contratar

PERFIL Y CONDICIONES DE4 EXPER]ENCIA S R
- R EEELIE I HS T E R T S
' i TExperiencia
TECNICO ‘ DeOa12MEL: ||!] !
2. OBJETO A CONTRATAR
PRESTAR LOS SER aGESTIéN @MO TECNICO EN LA

VIGIOS DE APOYO ALA
SECRETARIA hE DEéARROLLO RURAL, IAGRIGULTURA
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASO
DESARROLLO DE 'LA EMPRESARIZACION DE

Y PESCA CON EL FIN
CIADAS ALPROYECTO
LOS PRODUCTORES

AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN

]

L. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

C
iA
i

it
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2.1. ESPECIFICALIONESDELOBJETO RIS 24

21.4. 1.1) Apoyar a' la Secretarla de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en los
procesos de caracterizacion de la informacién de organizaciones rurales requeridas en
el marco de desarrollodel proyecto "DESARROLLO DE LA .EMPRESARIZACION DE
LOS PRODUCTORES AGR@PECUARIOS .DE L ':IFERENTES GRUPOS
POBLACIONALE§ Yi ETNlCQS EN EL“DEPARTAMENTO]ﬁ: JEL VAL;LE DEL CAUCA".
2) Acompanar a la Secretarla de Desarrollo Rural, Agncultu a y Pesca en el desarrollo
de actividades administrativas correspondlentes al funcionamiento de la dependencia,
en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION
DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNIC@S EN EL. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
3) Acompaniar a !a'Seqretar:aTdeJDesarroilo Rural, Agncuitw}a y Pesqa en el desarrollo
de actividades correspondlentes' al plan de trabajoide la: dependéﬁma ' orientadas al
cumplimiento y ejecucion del proyecto DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE
LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
DOBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

4) Apoyar en la orgamzac:on de Ios documentos reiac:onados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta tosipostulqdos establecidos en la Ley 59 de 2009 Ley General de
Archivo y el modelo mtegrado;de %Jlaneamon y gestron MIPG poyando al cumplimiento
de los postulados; establecldos en el Sistema de Calidad’ 5) Mantener y operar los
procesos y procedimientos en llos que trabaja en cumplimiento de los requisitos
establecidos por ]a NTC SO 9001 :2015 y el Modelo lntegradc de Planeacion y Gestion
(MIPG). 44

;i'?“gj:,\,ae TR L

2.1.2. ALCANCE DEL OBJE'[O La ‘Secretaria de Des&rrollo Réjral,, Agricultura y
Pesca, requiere contratar los: serwcms del contratlsta quien se obliga a ejecutar
actividades encaminadas a fortaleceria gestidon administrativa o el funcionamiento
de las Entidad Publica contratante, dando el soporte 0 acompariamiento requerido
por ésta para el cumplimiento de sus fines, teniendo en cuenta que ésta por sus
propios medios np, los puede satlsfacer 0 que por la complejldad o especialidad
de sus actlwdades freqmelren ide, ‘conommlentos tec@mos ry{cw profesionales
especnallzados dlflcrlesjde obt Iner por sus proplos med‘tqs o} mecanlsmos

2.1.3. LUGAR DE EJECUCION Departamento del Valle del Cauca

2.4. PLAZO: EI plazo de ejecucion del presente contrato sera desde la suscripcion del
contrato a traves de Ia piatafor_ma SECOP Il hasta el 31 de dlClembre de 2023, término
gue se contara a partlr dellc’*mpltmlento de los reqwsntqs de perfeccuonamlento y

"J-i L
e
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ejecucion segln lo contemplado en el artlculo 41 de ia Ley 80 de [1993 y el articulo
23 de la Ley 1150 de’2007, una vez se haya dado inicio al Contrato a través de la
Plataforma del SECOP Il. 5

2.1.4. CLASE DE CQ!, TRATO A CELEBRAR Oontrato dé Prestacmn de Servicios
profes:ona!esty/o ap! y,:c ala gestién deﬂ‘ cohfc{rrnl ad c ri I?s ‘obligaciones que
ejecutara el futuro c 3trat|stal y en razon: i que| sd itrata. e t|V|dades de apoyo
desarrolladas con autonomla se trata en esle éaso de Ln 'CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, definido en el numeral 3, del

articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en concordanma con el art!cuio 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 201 5

S i éi‘ vk L :»_ :';'
b f;‘.@.h’ . A L i ; HE
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAI Contratéhcmn Dlrecta

ik

i-

1_ i

3.1. JUSTIFICACION DE LA.IVIODALIDAD DE SELECCION

5 to ]
El procedlmien] ﬁde CO| f}fratamén se adelanthra ia tflla\} s#de Ia d usal .de contratacién
directa, ya que; ‘al trata ,se de un contrato de' presta‘mon de selrvicios; profesmnales y /o
de apoyo a la gestién, es pertinente darle aphcamon alo senélado en el literal h,
numeral 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo
2.21.21.4.9 del decreto 1082 de 2015, que permlte que el mismo se celebre de
manera directa;con la ersona patural o Jurid|ca que esté en capamdad de ejecutar el
objeto del: conttato y qi é haya demostrado 2 1dope| ad yi xperlenma directamente

relacionada coh'el areé de que se trate, sln que éea} nece arld que haya obtenido
previamente varias ofer‘tas | I ] §

3.2.FUNDAMENTOS JURIDICOS:

i | '
Al presente probeso :ie seleccién Ie son aﬁhcableh la} Const#tucaon Politica, la Ley 80
de 1993, Ley 1150 idel 2007 modificada por! la ey 1882 ide 2018, el Decreto
Reglamentario 1082 élel 2015 y las demas normas \ngenteé qué regulen la materia;
y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles y comermales por remision
expresa del articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

14

La ley 1150 de 2007 :onmgna lo SIQulente
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La escogenma del contrat:sta se efectuara con' arreglo a Ias modalidades de
seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, ' concurso de méritos vy
contrataciéon directa con base en las siguientes reglas:

“..) 4. Contraz‘ac:qn d:recta La modahdad de seleccro de contratac:on directa,
solamente proceder? en Io::} s,'gurentes casos:; t,g Iu; |

.| e i1

¥ I- =:fl Hy ‘ i
h) Para la prestac:on de serwc:os profesmna!es y de apoyo ala gest:on o para la
gjecucion de trabajos amstlcos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales ( )

El Decreto 1082 de 2015 r glamenta los contratos d prestacuon de servicios
profesmnales y. n‘ie aeboyo a Ia gestlon‘*en el ar’uculo 2.2.1; 2?1 4. 9,.'q|.’1e al su tenor reza:
Bill i
"Articulo 2.2. 1.2. 1 .4. 9. Conrratos de prestacron de serwc:os profesronales y de apoyo
a la gestion, o para la gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas natura!es Las entidades estatales pueden contratar bajo
la modalidad! de contratac;on d:recta la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la destron c{on Ia ,Gprs‘ona 1 1 11 natural o jundfca ue esté en, capacidad de
ejecutar el oquto del contra To} srempre y clando la. Le trdad estata! verifique la
idoneidad o experiencia requer/da y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obfenido previamente varias
ofertas, de Io cual el ordenado’r del gasto debe dejar constancia escrita”.
\ ! ; —-I

Los ser\ncxos p{ofe§10nales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza mtelectual dlferentes a los:de consultoria que S denvan dei cumplimiento
de las funcmnes de la entldad estatal, asi como los relg lonados con actividades
operativas, Iog1st|cas 0 aS|stenclaIes

La entidad estatal, para la contratac;on de trabajos artisticos que solamente puedan
en- comendarse \a defermmadas personas naturales, debeJustrftcar esta situacion en
Jos estudiosy docurpentq9prﬂvros nd i E . B

i 3 g ]

3.3.VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. |

El Departamento del Valle del Cauca — Nombre de la dependenma antes de adquirir bienes

y servicios de caracterlstlcas umformes venﬂco la existencia de Acuerdo Marco de Precios
para ese bien y/o SerVI(flO l ’,%
i
' 8
I

!.!f'} %
| l.-
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4. VALOR ESTIMADO DEL{CONTRATO Y LA J;US_TJI,FIGQ]"CION_
el L I HE 1 A 3 R THERS

{
!

M
JUSTIFICACION (Variables) |

Para calcular el presupuest ‘! de la presente cont;_rataqic’)hr, se efecfQo un analisis sobre las
actividades requeridas para Lcumplimiento del contrato, y se tlivo en clienta los valores que
regularmente se ‘cobfan paraieste ti'bb'de?act’ividaé’é‘s_ﬂ,;*I;D"Efg dame n:té?eniila:CircuIar Interna
No. 2022146547 del 27 de diciembre de 2022 ‘e itida “por| lal |secretaria  General-
Departamento Administrativo de Desarrollo Instituciohal de ' la Gobernacion del
Departamento del Valle del Cauca, en la cual se fija la tabla de valores para los contratos de
prestacion de servicios en la factual vigencia. .

¥
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Es importante mencionar quEj .comoj consecuencial del las ]fl edidas ladoptadas mediante el
Decreto 417 de mardede 20%?'0; “Porel cual se declara Ed'nTEs; do délEmergencia Econémica,
Social y Ecolégica en todo el territorio Nacional”, se genero para elidepartamento una caida
significativa en las rentas, en especial los ingresos corrientes, afectando de manera directa
las finanzas publicas. Esto implico necesariamente que se revisara la tabla de honorarios

No. Circular Interna No. 2022146547 del 27 de diciembre de 2022, para ajustarla a la realidad

. . . § (i i | e T T T d
financiera actual|del.;“§eparta,i,_én.,to_;;dpl Valle del (ﬁ;auci,a-. it ;j} i W' |
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Asi mismo, se tuvo en cuenta la capacidad, |done|dad,lgf011rha0|on académica, experiencia
relacionada con el objeto a contratar, y la experiencia que debe reunir la . persona que se
contrate. ]

i

La celebracion del cbntrato c_i#‘e se derive del present '
an

mE -
e proceso de selzlecmon cuenta con el
i:oph i 4

siguiente certificado é:lé disp g ib|l|daqpresupuest?| | ia i e It
AR A A bR R o
No. de CDP:5500004975 del 15.11.2023. IR ]

Valor:M/CTE. (331320000) | P

Apropiacion Presupuestal No.:1160/2-1020/2320202008/2960302040030000/P|29-
101694/1/2/01/21/Asistir téc?ica, juridica y financieramente;a organizaciones de hecho de
productores agropecuarios flirales. priorizados qiile‘b'Ué‘guié,n_jfolrrrglali‘_zjarse en el Valle del

b1

Cauca./ PI29-101694/1/2/01/24 | GO RE
“ ] ¢ L I |
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4.1.FORMA DE PAGO

La Gobernacion- Secretarla de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca realizara pagara en
dos (2) CUOTAS cada una por Valor de DOS MILLONES OSCIENTOS MIL PESOS
($2.200.000) M/CTE prewa presentauon del informe. de supeN|S|on en el que debe
constar el cumphmlentoi a satlsfaccmn de las actividades desarrolladas como requisito
para cada uno de los pagos, y la acreditacion por parte del contratista del pago de los
aportes al Sistema Integral de Segurldad Social en salud, pension y riesgos profesionales
por el porcentaje: senalado en la Ley. No obstante, Ia forma de pago prevista, se hara
previa d|sp03|010n dTa glrtos del plarr anual mensuahzado de caga P.A C
?‘ .l‘r-‘.ilw*s1 -.'5-:’ ‘ ool 5
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a) CRITERIOS PARA SELECC]ONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Por tratarse de contratos de preatacaon de servicios profesmnales no es necesario
obtener varlas ofert S y Ia sel chn sejrealizara temendo e cue ta la capacidad del
proponente para ejecutar el que contractual asi como| 11 |dona|dad 'y experiencia
profesional. En este caso se' reqwere de un TECNICO'con exper[enma De0a12 MEL,y
gue no se encuentre incurso en sutuacion de inhabilidad e |ncompat|b1hdad y que no

presente sanciones d|s<:|p||nar|as ademas de reunir la S|QU|ente documentacion:
' : i " H

a) Propuesta | Ehi 1 f

b) Hoja de vida de la Funczon Publlca del Sistema. de|Inforqa%|on yJLGestlon del Empleo
Pablico - SIGEP 1L || /11 1

c) Fotocopia de la cedula de c1udadama por ambos lados.

d) Fotocopia de libreta militar para hombre menores de 50 anos

e) Copia de D]plomas ylo constanmas de estudio para Bachlller

f) Diploma y/o conatanclas de estudlo de Pregrado. ;i ; . i i i: f;f*

g) Diploma y/o constanmas de estudlo para Postgrado : l’I 2 }' j !

h) Certificaciones Laborales con Jos cuales se puede’ verlflcar expenenma laboral, y/o
profesional y/o experlencla profesional relacionada.

i) Registro Unlco Tributario — RUT - que tenga cédigo QR y actualizado (Codigo 49
Exento de IVA y[que Ia actlwdad economlca commda con el servicio a prestar).

)) Tarjeta Profeswrl)al y% %Jlnarlqa del E]ercnc:o de la

Profesién en caso de apllcar fgﬁ 41

b |

i i !
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k) Certificadfb?Antecedenqtés D|SC|p]mar|os it "h ;5 FRRIEE T
) Certificado Antecedentes Fiscales — Contraloria Cene ral de la hepjdb'lica

m) Certificado Antecedentes Penales — Policia Nacional - '
n) Certificado de Medidas Correctivas - Policia Nacional

) Formato autorizacion de Consulta de Inhabllldades por Delltos Sexuales
) Certificado d Ihhabﬂl}ﬂdes p@r Delitos Se;(uales Pollcla ,ac;onal
) Cerﬂﬂcacmnje]Aﬂ!la on al Slstema Integrgl de«SL ‘
Examen Medlco Pre Ocupac1onal vigente
Certificacion Bancaria i
Declaracion de Bienes y Rentas y Conflictos deInterés; en cumpllmlento ala Ley
2013 de 2019 Ley 1 ,:37 de 2011, 734 deg2002 y;2003 de | 019) para lo cual debe
ingresar |’ J.*E f : :a!. ;‘-. ; '.",.. i sr uieht 1_ link:
https://www.f ncionpu hca gov.co fdcr/loqmlaufh’?chptionDe tmo LEY2012
u) Certificado de Reglstro de Deudores Ahmentarlos Morosos REDAM

(@]

L0 T

gUrldad om%l en salud, pension
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5. ANALISIS DEL SECTO ECONOMICO Anexo 1.,

,1!

zh*{

T
6. ANALISIS DE RIESGO LA FORMA DE MITIGACILDN" Anexo 2

_ :»’
o
|

7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Conforme a lo estipulado ei‘ el Artaculo 2.2.1.28 45 de'HBDecre%o 1082 de 2015, en la

contratacion dtrectaojhula exi '_'énma de | garantia,% '‘esta fie dag en iél Titulo 11l de las

Disposiciones Espediales de ;fc:tado [becreto no es' obllg tc yolaj stlflcaclén para exigirlas

0 no debe estar en los estudlos y documentos previos. f g ; | l

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento no exigira a la contratlsta la constitucion de

la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor del contrato debera

certificar que el servilcm se gresto acorde a Io establecw{}o, ,pOr lo cu_a| no hay riesgos que
| ; ; ii: 15 R T

amparar. . B ,.H-, &

‘a i ?

1 ¢ i ‘ £ '*i .
8. LA INDICACION DE sI EL PROCESO DE CONTRATACION ES'IJ'A‘COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL

El numeral 5° del item 1.2.3. %del Manual Expllcatlvo de Ios capltulos del contratacion publica
de los acuerdos cpmercuaLes negomados pori; Colormbla, para entidades contratantes
fi

8 R 5‘ IR IR Bt I i
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| expedido por el Mmlster:o de Comerc;lo Industria y Turlsmo y el Departamento Nacional de
Planeacion y expresa: ¢

“Todos los contratos reahzados med:anfe la modalidad de confratamon directa estipuladas
enlalLey 1150 de 2007 no Ies aplfcan !as obhgac:ones deilos acu rdos mtemac;onales y por
lo tanto no se requ:ere establecer sr estan 0'no cubiertos | por d:ch S acuegdos

TR R AT il
En consecuencia, a la presente modahdad de contratacion no se apllcaran las normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio
en los cuales se encuentre ) Vlnculado el Estado Colombiano. :

HETTINETTE I D D
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9. DEFINICION DE LA SUPERV[SION (o] LA |NTERVENTORIA1'

La supervisién de la ejecumon y cumphmlento de las obhgac1ones contraidas por el
CONTRATISTA a favor,.del DEPARTAMENTO estara a cargo del funcionario designado por
la secretaria de Desarrqallo Rural Agrlcultura y Pesca. [ ;_

1nd [ i .::.‘ i] {13 B
Seran obligaciones partlculares d#sbpemser las S|gu1entes sm perjulmo de [as demas que
le asigne la Ley y demas normas | :

i

a) Velar porel cumpllmlento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
b) Velar por el pago opertuno a Ial contratista de los valores acordados.
c) Elaborar certifi cdc:org de cumpllmlentha sa’usfaccnon en Ios casosthe sean necesario
para el desarrollo de[ contrato o el pago respectlvo ' 'r " : t
d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y Ilqu:daclon del contrato.
e) Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA en relacién con el
Contrato debe ser por escrito.
f) Verificar el pago y aﬂllamon de Ia segurldad social mtegral de la contratlsta
P BE bl
Conforme establece el :artlcuio B% deﬂ la’ Ley 1474 de 2011 La |s perwsuén consistira en el
seguimiento técnico, admm:stratwo fnanmero contable yjundlco gue, sobre el cumpllmlento
del objeto del contrato, es ejercida |por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especuallzados para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal
de apoyo, a través de los contratos de prestamon de servicios que sean requerldos

© ESTE DOCUMENTO ES! PRO{f’IEDAb DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PRGHIBIDA ‘SU REPRODUCCION POR
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