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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1616-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Durante el periodo de ejecución del contrato, se realizó registro en ARPA de 18 actividades individuales. Para

registro en SIRR se envió 9 formatos de Planilla de asistencia de actividades individuales de acompañamiento

reincorporación, 3 formato de Planilla de asistencia de actividades colectivas de acompañamiento reincorporación

y 3 Instrumentos de Seguimiento a proyectos productivos de carácter individual; y cargue de información en el

Módulo "Ficha individual de menores de edad Decreto 899" de 1 PR.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Se realiza entrega para gestión documental 9 formato de Planilla de asistencia de actividades individuales de

acompañamiento reincorporación, 3 formato de Planilla de asistencia de actividades colectivas de

acompañamiento reincorporación, 3 Instrumentos de Seguimiento a proyectos productivos de carácter individual,

Informe de actividades, 6 formatos de Informe desplazamientos gastos viajes y transportes contratistas.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

En el mes de octubre, participe de manera virtual a los siguientes espacios: el 4 de octubre en "Seguimiento UNAD-

ARN Maestro itinerante" y el 24 de octubre a la "Socialización estrategia de sostenibilidad económica". De manera

presencial asistí a "Reunión Plan de Trabajo Género" el 3 de octubre, Reunión de presentación equipo

UTMIFAMILIA 2023, operador Modalidad Mi familia ICBF, el 4 de octubre; participe de la "Jornada de cuidado

psicosocial" del GT, el 6 de octubre en la ciudad de Sincelejo. Del 18 a 20 de octubre, participe del Encuentro de

Facilitadores-Programa camino diferencial de vida, que tenia como objetivo: Fortalecer técnicamente a los equipos

profesionales facilitadores, con relación a los procesos que conforman el Programa Camino Diferencial de Vida

PCDV (restablecimiento de derechos, reparación integral y reincorporación e inclusión social), en la ciudad de

Medellín.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

Se dio respuesta oportuna a las solicitudes realizando envió de: Informe de revisión y retroalimentación de la

"Base de desembolsos octubre" de la población asignada, registro en archivo drive "Seguimiento focalización y

vinculación modalidad Mi Familia", diligenciamiento base "Ficha Casos de riesgo", respuesta a información de

lideres de la población para jornada de planeación Mesas de reincorporación, respuesta a información de

preguntas familia grupos territoriales, y entrega de informe mensual de actividades.

ROCIO BEATRIZ BUELVAS SIERRA

1.067.843.040

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023 

MONTERIA-GT SUCRE BOLIVAR CORDOBA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto

de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o

contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el presente periodo se tuvo asignada una población de 34 personas en estado Activo. Se logra la atención

del 97% de las personas en modalidad presencial. Se realizaron 3 actividades colectivas, 22 actividades

individuales y 2 visitas domiciliaria. Los temas desarrollados durante el periodo estuvieron direccionados a la

realización de actividades de seguimiento a permanencia a Educación superior; aplicación de instrumento de

Seguimiento a proyectos productivos individuales, seguimiento a gestiones de vinculación a ofertas de menores de

edad, socialización de oferta académicas y de FpT, información de la Justicia especial para la paz, fomento de

conformación de asociaciones y cooperativas para trabajo en colectivo y actividades que enfoque diferencial joven

y discapacidad con el fin de apalancar al desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporación desde el

acompañamiento psicosocial a los exintegrantes FARC-EP.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el periodo que cubre el informe no se contó con población asignada en fase de reincorporación temprana.

La población actual asignada cuenta con más de 24 meses en el proceso y actualmente se encuentran siendo

atendidos según los lineamientos de la fase de transición, la cual fue ampliada hasta el 31 de diciembre del 2023,

de acuerdo con lo establecido en la resolución 1523 del 18 de julio del 2023. 

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante el periodo, se realiza aplicación de 3 instrumentos de seguimiento a proyectos productivos individuales en

funcionamiento en los municipios de Tierralta, Canalete y San José de uré. Del componente de Familia, se realizó

seguimiento y apoyo al primer encuentro de las familias ARN postuladas para el Programa Mi familia del ICBF,

donde se beneficiaran grupos familiares en los municipios de Puerto libertador zona rural (1), Tierralta urbano (6),

Ayapel urbano (1), Sahagún urbano (1), Montería urbano (3) y Montería rural (1). Además, se realiza gestión de

identificación de grupos familiares vinculados al programa DNP "Renta ciudadana" alcanzando un total de 12

percibiendo el beneficio económico. En relación al componente educativo, se realizo seguimiento a los cierres de

estado de los 14 PR vinculados a la oferta Maestro itinerante, los cuales aprobaron el Ciclo académico. Para

educación superior, se realiza seguimiento a la asistencia acorde al calendario académico del programa de

Licenciatura en informática de 1 PR. se realizó seguimiento a la participación de 3 PR en el curso de

"Fortalecimiento de las Herramientas para la participación política de firmantes" del convenio entre la ARN y la

Universidad Nacional de Colombia; Como gestión territorial se realiza seguimiento a las gestión de inscripción de

cedula de ciudadanía para participar en las elecciones territoriales 2023, logrando el 70% población habilitados

para sufragar en su municipio de residencia. 

Durante el periodo se realizo postulación y remisión de hoja de vida de 1 PR a la vacante "Operario de aseo y

cafetería" ofertado por la ARN nivel central. Y se identifico 7 personas de la población asignada, con perfiles de

liderazgo para postulación a la participación a la Jornada de Planeación Mesas de Reincorporación del GT. Para

la realización de plan de genero y planeación de la conmemoración del día de la no violencia contra la mujer, se

convoco a las 7 mujeres de la población asignada, a la actividad de campo, el próximo periodo.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Durante el periodo se realizaron desplazamientos para atención a los PRs ubicados en los municipios de

Buenavista, La apartada, Ayapel, Montelíbano, Lorica y Puerto libertador y un seguimiento a proyecto productivo

individual en el municipio de Canalete. Se realizaron gestiones institucionales en Montería, con la visita a la oficina

de Banco agrario de Colombia, para gestión de apoyo de apertura de cuenta bancaria de 1 PR en Lista inhibitoria

OFAC. 

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

Durante el periodo no se realizaron acciones en relación con este objeto contractual. Toda vez que de acuerdo con

los lineamientos de la entidad se priorizaron municipios diferentes al de la ejecución del contrato. 

CÓDIGO : BS-F-26

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por

la ARN para tal fin.

Del indicador "Población atendida", durante el periodo se aporta al logro con la atención por modalidad presencial

de 33 PR; y el 100% de afiliación al sistema de salud y pensión. Para la meta "Formación académica", se apoya

con la verificación de cierres de estado de 14 PR vinculadas las cuales aprobaron el ciclo, y para Educación

superior, registrando el código Edu_7; de los indicadores "Acompañamiento a grupos familiares" y "Vinculación a

oferta de grupos familiares", se registra los códigos Fam_1 y Fam_2 a la población priorizada; Para "Seguimiento

a proyectos productivos" se aplican 3 instrumentos a proyectos productivos individuales.

8.Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el periodo se realiza apoyo y acompaño el 17 de octubre, la actividad de socialización de justicia

restaurativa en la Jurisdicción especial para la paz "JEP", a cargo de funcionaria de la Seccional Córdoba y Sucre,

para 3 PR de los municipios de Lorica, Tuchín y San Bernardo del viento.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la población.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE: MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

ROCIO BEATRIZ BUELVAS SIERRA

Fecha VoBo: 01/11/2023

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el periodo se realizaron las acciones correspondientes a los ítems de las obligaciones generales:

Suministre al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión.

Cumplí con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales,

acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP, y presenté una

vez finalizado el contrato, un informe de gestión consolidado en el que se evidencien las actividades realizadas

durante el plazo de ejecución del mismo.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato

Durante el periodo, se realizó también, diligenciamiento de la encuesta de Percepción cliente interno. Se le

sometió el PC asignado a actualización de aplicación ARPA, por parte del Asistente de información del GT. Se

realizo envió de información y fotografía para carnetización.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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