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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Giron 17 de Noviembre 2023

Sefior(a) Johanna Alexandra Gémez Santos
SUPERVISOR(A) CONTRATONo. CO1.PCCNTR.4626721

Cargo del supervisor Coordinadora Académico de Poblacién Especiales. Centro Industrial de

MantenimientoIntegral.
Giron.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 11 del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4626721 / del afio 2023

JUAN CARLOS VILLARREAL GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 91244661
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (poblaciones especiales), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes de Noviembre objeto de cobro.
Valor y forma de Pago:

Plazo: Serd hasta el (15) de (diciembre) de 2023.

OBIJETO:

Apoyo a la gestion de caracter temporal para orientar la formacion profesional complementaria en el
programa de atencion a poblacion desplazada y vulnerable programada en el Centro Industrial de
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motocicletas, Vigencia 2023.

Mantenimiento Integral y su area de influencia en la red de conocimiento automotor en el dreatemética

Obligaciones Especificas:

formativo basado en el
Desarrollo curricular del
Programa de formacion.

siguientes fichas:
2865517-2882411-
2865516-2880209

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Realizar la planeaciéon de | Realizar Carpeta del
las actividades de inscripciones e drive
aprendizaje del proceso | inicio de las compartido
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Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular, proyectos
de investigacion o
transferencias técnicas
o pedagdgicas,
procesos de seleccion,
disefio detalleres e
instrumentos de
evaluacion, procesos de
Registro calificado y
autoevaluacion,
labores de montaje y
puesta enmarcha de
equipos y maquinaria,
actividades de
induccién y re
induccién, procesos de
investigacion,
desarrollo tecnoldgico
e innovacion nacional e
internacional,
identificacion,
estructuracion y

N.A para este mes

N.A.
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definicién de las
especificaciones técnicas
de loshienes y servicios,
promocion del portafolio de
servicios

Ejecutar la formacidn
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y
virtual) de acuerdo con
el disefio curricular,
desarrollo curricular y
proyecto formativo de
los programas
asociados a cada red
de Conocimiento y
area tematica del

objeto
Contratado.

Para el mes de Noviembre
las
Fichas. 2823904-2823901-
2842875-2842866-2852724-
2847179-2793837-2882411-
2865517-2865516-2880209

Carpeta del
drive
compartido

Evaluar los aprendizajes
previos yemitir juicios
valorati vos sobre el
nivel de cumplimiento
de los resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices enel
desarrollo de su
formacidn, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
Tecnoldgicas que la
entidaddefina.

Fichas evaluada 2823901-
2852724-2823904

Carpeta del
drive
compartido

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al
programa de Formacién
tales como: Ficha de
matricua; fotocopia del
documento de identidad,
y/orequisitos definidos en el
disefoCurricular, cuando se

En las fichas.
2882411-2865517-
2865516-2880209

Carpeta del
drive
compartido
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desarrolleformacion
complementaria.

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que la
entidad defina para
la Gestidonde la
Formacion Profesional
Integral mediantelas §
guientes actividades:

N.A para este mes

N.A

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivenciadel Centro de
Formacion

Para las fichas:
2823904
2842875-
2842866-
2852724-
2865517
2793837-

Carpeta del
drive
compartido

Acatar los lineamientos
del Sissema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro Programa.

N.A.

N.A

Apoyar el seguimiento de
la etapa productiva de los
aprendices del centro de
formacién y sus sedes de
acuerdo a su perfil y
cumpliendocon el
procedimiento de
formacién profesional
integral. (Cuando

aplique).

N.A.

N.A

10

Responder por los bienes
y elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y
salvo con el AlImacén

N.A. para este mes.

N.A
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11

Asistir y participar
activamente en las

N.A

N.A
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reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimientopropias del
Centro de Formaciona las
cuales sea invitado.

12

Utilizar el LMS Indtitucional
como apoyo a la
formacidn en cualquiera
de las estrategias
institucionales.

N.A para este mes.

N.A

13

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del
desempefio delinstructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a
loestablecido en el
aplicativo compromiSO -
Guia Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual)

N.A para este mes

N,A

14

Apoyar los procesos
de Contratacion de
Bienes y Servicios en
todas sus etapas
Preparatoria
(requerimiento de la
necesidad,
cotizaciones,
consolidacién de
informacion,
verificacion de
precios en el
mercado),
Precontractual(
evaluaciones,
respuesta
observaciones ) y
post

No aplica.

N.A.

15

En aplicacion dela Ley
1474 de2011, realizar
cuando sea requerido

No aplica, este mes

N.A
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por la entidad el
apoyo a la Supervision
de los contratos que
celebre el SENA, de
acuerdo con el
Manual de Supervision
del SENA vigente.

16 | Atender oportunamente Presentar cuenta del mes Carpetadel drive
los requerimientos que de Noviembre. compartido
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales de La
Ejecucion del contrato.

17 | Las demas necesarias Informe actividad pos

para el cuenta del mes de Carpeta del
cabal cumplimiento del Octubre. drive
objeto contractual compartido

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 15223 Municipio de 6/10/2023 8/10/2023
Madlaga
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacidn del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N0.9458248417 de la planilla, aportes en linea periodo del mes de Octubre.

(Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en {3) folios

Cordialmente,

Firma

£

% y apellidos Juan Carlos Villarreal Gémez

Contratista
C.C.No 91244661.

Recibi a satisfaccidn:

Firma "0“ ﬁ b (_‘,
Nombres y Apellidos Johanna Alexandra Gémez

Supervisor{a) Contrato CO1.PCCNTR.4626721 de 2023

Cargo Coordinadora poblaciones especiales.
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FICHAS EN PROSESO DE PROGRAMACION
MUNICIPIO DE TONA CORREGIMIENTO DE BERLIN
MUNICIPIO DE MATANZA CENTRO LA LEGION
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INFORME POSCUENTA OCTUBRE 2023

Girdn, 17 de Noviembre del 2023

Sefior(a)
Johanna Alexandra Gomez Santos
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4626721

Cargo del supervisor Coordinadora Académico de Poblaciones Especiales. Centro

Industrial de MantenimientoIntegral.
Giron.

Asunto: Informe pos cuenta de ejecucién contractual
Mes Octubre del afio 2023

JUAN CARLOS VILLARREAL GOMEZ, identificado con C.C. 91244661; en calidad de contratista del CIMI,
contrato CO1.PCCNTR.4626721 /2023, relaciono las actividades desarrolladas desde el 18 de Octubre
hasta el31de Octubre del 2023:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Realizar la planeacién de las| Realizar visitas a lideres y hacer Carpeta  del drive
actividades de aprendizaje del| Preinscripciones e inicio de las compartido

fichas, se contintan con las
fichas que vienen del mes de
Setiembre y para el mes de
Octubre se programan 3 mas.

proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa
De formacion.

2 Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o
pedagdgicas, procesos de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos de  evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria, actividades
de induccion y re induccién,

No sea realizado actividad segun N.A
lo contempla la clausula.

procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e
innovacion nacional e
internacional, identificacion,

estructuracion y definicién de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios, promocién del
portafoliode servicios

Formatodeapoyo no controlado
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Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
Conocimiento y area tematica del
objetocontratado.

De las fichas relacionadas.
2818965-2823904-2823901 -
2832990-2836874-2842875-
2842866-2852724-2847179-
2793837-

Carpeta del drive

compartido

Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del  programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
Plazos y herramientas tecnoldgicas
Que la entidad defina.

Se evaluaran fichas
terminadas entreel 18 al 31
de Octubre.

Carpeta del drive

compartido

Entregar los  soportes  del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle
formacion complementaria

Para las fichas: 2818965-
2865517-2882411
2865516-2880209-

Carpeta del drive

compartido

Registrar, verificar 'y  hacer
seguimiento  oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidaddefina para la Gestion de la
Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades:

No sea realizado actividad segun
lo contempla la clausula.

N.A

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,asi como
el manual de convivencia del
Centrode Formacién

Se realiza actividad segln
lo contempla la clausula.

Carpeta del drive

compartido

Acatar los lineamientos  del
Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajoy asistir a las
Convocatorias que el centro
programa.

No serealizé actividad este mes

N.A

Formatodeapoyo no controlado
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Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del
centro de formaciény sus sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo
con el procedimientode formacién
Profesional integral. (Cuando
aplique).

No sea realizado actividad segun
locontempla la clausula.

N.A

10

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
guedara pazy salvo con el AlImacén

Para este mes no.

N.A

11

Asistir y participar activamente en
las reuniones programadas porla(s)
red(es) de conocimiento propio del
Centro de Formacion a las cuales
sea invitado.

Para este mes no.

N.A

12

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacidn en cualquiera
delas estrategiasinstitucionales.

Nosea realizado actividad segun
lo contempla la clausula.

N.A

13

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempefio del
instructor en ambientes virtualesde
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromiso — Guia Orientacién
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
virtual)

Nosea realizado actividad segun
lo contempla la clausula

N.A

14

Apoyar los procesos de
Contratacién de Bienes y Servicios
en todas sus etapas Preparatoria
(requerimiento de la necesidad,
cotizaciones, consolidacion de
informacidén,  verificacion de
precios en el mercado),
Precontractual(evaluaciones,
respuesta observaciones ) y post

Nosea realizado actividad segun
lo contempla la clausula

N.A

Formatodeapoyo no controlado
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Contractual (apoyo técnicode
la ejecucion).

15

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidadel apoyo a
la Supervision de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA

vigente.

Nosea realizado actividad scgin
lo contempla Ia clausula

N.A

16

Atender  oportunamente  los
requerimientos que haga el
supervisor del contratoy presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato

Prestar pos cuenta mes deOCTUBRE

Carpeta del drive
compartido.

17

Las demds necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

Informe pos cuenta mes de

OCTUBRE 2023
SEPRESENTA LOSFORMATOS
DELMES DE OCTUBRE

Carpeta del drive
. compartido.

Cordialmente,

Recibia satisfaccion:

JO Am:.s DRAGOMEZ SANTOS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4626721/2023
Cargo Coordinadora de poblaciones especiales

Farmatodeopoyo no controiado
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EVIDENCIAOBLIGACION 1
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Hola Juan
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EVIDENCIA OBLIGACION 2
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EVIDENCIA OBLIGACION 3
SOLICITU CURSO ALCALDIA DE TONA CORREGIMIENTO DE BERLIN
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS VILLARREAL GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/11/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2823901 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
DE APRENDIZAJE: MOTOCARROS

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2842875 - DIAGNOSTICO MECANICO DE MOTORES DE VEHICULOS
DE APRENDIZAJE: LIVIANOS

DIAGNOSTICAR MOTORES DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y PARAMETROS DEL CICLO
OTTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2852724 - DIAGNOSTICO MECANICO DE MOTORES DE VEHICULOS
DE APRENDIZAJE: LIVIANOS
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DIAGNOSTICAR MOTORES DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y PARAMETROS DEL CICLO

OTTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,50

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2842866 - REPARACION MECANICA DE MOTORES DE VEHICULOS
LIVIANOS

REPARAR MOTORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2882411 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y

PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2793837 - MANTENIMIENTO DE MOTORES DE 2 Y 4 TIEMPOS EN
EQUIPOS UTILITARIOS

REPARAR MOTORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2865516 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETA

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L
parametros técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS VILLARREAL GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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