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4ANEXO 1
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR Y DE LOS POSIBLES OFERENTES

OBJETO: Contratar servicios para el diagnéstico de eventos de origen zoondtico priorizados en
Bogota, en el marco del fortalecimiento de la vigilancia en salud publica de dichos eventos.

1. CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
85000000 85120000 85121800 _ sslalsol
o L o ; 1 Servicios de laboratorios
Servicios de Salud Préactica médica Laboratorios médicos e
de analisis de sangre
85000000 85120000 85121800 85121803
o L o ; 1 Servicios de laboratorios
Servicios de Salud Préactica médica Laboratorios médicos L
biolégicos
CLASIFICADOR INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU)
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C
Seccion M | ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
Division 72 |Investigacion cientificay desarrollo
Grupo 791 Investlgacmne_s y dgsgrrollo experimental en el campo de las ciencias
naturales y la ingenieria
Clase 7210 Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias

naturales y la ingenieria

2. ASPECTOS GENERALES

De acuerdo al boletin técnico (encuesta mensual de servicios-EMS) emitida por el DANE el 14 de
Agosto de 2023, reportando datos al corte mes de Junio 2023, once de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con junio de
2022, los servicios que ocupan los primero lugares para este corte son, inmobiliarias, alquiler de
magquinaria y equipo con un crecimiento de 21,2%, salud humana privada sin internacién regristro un
crecimiento de 21,0% y produccién de peliculas cinematogréficas y programas de television
registraron un crecimiento de 19,4%.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Agosto de 2023

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
Total nacional
Agosto 2023° f agosto 2022

Salud hurnana privada sin internacion I
Salud humana privada con intérnacion I | 5
Inmobilisrias, akpuler de maguinana y equipo I 1 1
Desarrolle de sstemas informaticos y procesamiento de datos I 15 0
Publicded I 13 4
Restaurantes, catering y bares T REN
Edducacion superior privada I 1 |
Otrog senvidos de entretenimignto y otros senacios I 10 ©
Actividades adminstrativas y de apoyo de oficina v otras actividades excepto call center TTRE
Actividades profesionales, cientificas y técnicas I 5 5
Actividades de emples, sequridad e imestigacion privada, semicios a edificios . ;O
Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias I 5 7
Produccian de pelicules carematograficas y programas de television 01|
Actividades de centros de llamadas {Call center) 41
Telecomunicaciones 50 I
Comeo y servicios de mensajenia 5.4 I
Actividades de ediddn 7.6 I
Almacenamiento y actividades complementarias al transporte 9.5 I
-150 -10,0 -50 00 50 100 150 20,0

Fuente: DANE — EMS

En cuanto al segmento que nos ocupa, subsector Actividades profesionales cientificas y técnicas
registré el 6,9% en sus ingresos totales nominales, teniendo un decrecimiento en el indicador en

comparacion al afio anterior, para el mismo mes.
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En comparacién con el mismo mes de 2022, en Junio 2023 los ingresos totales nominales presento
una drastica disminucion del 68.8%; este comportamiento se explica por qué los conceptos de
ingresos por servicios prestados, ingresos por venta de mercancias y otros ingresos operacionales
bajaron en un rango de 69%, 16% y 36,3% respectivamente, todos los indicadores participantes del
concepto de ingresos del subsector decrecieron reportando un -7,3% ocupando el ultimo lugar de

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

A1l. Variacion anual de los
ingresos nominales

operacionales por tipo de

ingreso, segiin subsector de

servicios

Enero 2020 - junio 20237
ClIU Rev. 4 A.C.

DANE ...

INFORMACION PARA TODOE

Subsector de servicios Actividades profesionales cientificas y técnicas

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C ion M
asiiicacion ey 2 AL Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, Divisién 74
Tipo de ingreso
. Ingresos por Ingresos por ) Ingresos
Variable servicios venta de Otros ||:|g totales
. operacionales .
prestados mercancias nominales
Jun-22 61,5 212 92,3 61,5
Jun-23 -1.3 153 29,0 -2

Fuente: DAME - EMS.
Actualizado el 14 de agosto de 2023

crecimiento dentro del sector servicios al corte junio 2023.
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COLOMBIA

POTEMCIA DE LA

VIDA

AS5, Variacién anual del personal

ocupado por tipo de

contratacion, segiin subsector de

servicios

Enero 2020 - junio 20237
ClIU Rev. 4 A.C.

DANE

INFORMATIOM PARA TODOSE

m;\ﬂos

Subsector de servicios Actividades profesionales cientificas y técnicas

Seccion M

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C.

Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, Division 74

Jun-22
Jun-23

Categoria de contratacion

Personal

Personal

Variable . Personal Personal
ocupado sin 2 temporal
., ocupado total” permanente® 5
agencias directo
6,1 [A 10,0
43 3,6 1,0

Temporal por

agencias®

80,5
-26,7

Fuente: DAMNE - EMS,

Actualizado el 14 de agosto de 2023

En cuanto al personal ocupado total para el mes de junio 2023, presentd una variacion del 3,5% en
comparacion con junio de 2022, con tendencia a la baja reportando para el cierre del mes 3,6% cifra
provisional, este comportamiento se explica por qué el personal temporal directo presento disminucién
con una variacion del 9,0%, quedando al cierre del mes en 1,0%, en cuanto al indicador asociado al
personal temporal por agencias cerro en -26,7%; para el caso del personal permanente cerro en 6,5%
presentando un incremento del 2,9%, frente al indicador de personal ocupado sin agencias cerro en
4,3% con tendencia a la baja presentando una disminucion del 1,8% % en comparacion al mismo

mes del 2022.
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Para el mes de junio de 2023 los salarios presentaron un aumento de 4,23%, en comparacion con
junio de 2022, quedando en 13,3%, este comportamiento se explica por el incremento que se dio del
9,8% en los salarios del personal temporal directo y un incremento del 29,1% en los costos temporal

por agencias, este ultimo hace referencia al personal temporal contratado mediante agencias

A9. Variacion anual

de los salarios por

tipo de
contratacidon, segiin
subsector de

servicios
Enero 2020 - junio 2023°
CllU Rev. 4 A.C.

COLOMBIA
ViDA RANE 2...

Subsector de servicios Actividades profesionales cientificas y técnicas

Clasificacion ClIU Rev. 4 Seccion M
A.C. Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, Divisién 74
Categoria de contratacién
Personal Costos
Personal
Variable ocupado Personal temporal temporal
sin te® r
» permanen di b po. ]
agencias agencias
Jun-22 9,2 11,3 6,3 -10,4
Jun-23 12,3 11,3 16,1 18,7

Fuente: DANE - EMS.
Actualizado el 14 de agosto

de 2023

especializadas en el suministro de personal.

Para concluir en junio de 2023, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas
registraron una disminucién de 7,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté
un crecimiento de 3,6% Yy los salarios registraron un aumento de 13,3%, en comparacién con junio de

2022.
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35.0 - W Variacion (%) L Contribucién (PP} 10.0 - Aarizcion (%] 6.5 Hcentibuciin (77

28.0 3.6 36 3.8

30.0 5.0 - I_l 10 g4

250 0.0 | T | e

20.0 - 15.3 a 5.0 -0.6
o 150 7 -E:—:LD.I) |
& 10 i I s
® 30 0.1 . 01 20

0.0 - T T

-10.0 - 30,0 .

0.0 -73 -3 -7.5 -7.5 ) | . 26.7 .
Ingresos totales Ingresos por  Ventade  Otros ingresos Personal Parmanents Tempora Agencias

senvicios mercancias ocupade total* directo

W Variacion (%) LI Contribucion (PP}
18.0 4 i1
16.0
14.0 4
12.0 4
B
oL 10.0
-

133 133
11.3

6.0
4.0 -
2.0
oo

Salarios personal ocupado  Salarios permanente  Salarios temporal directo
sin agencias

Fuente: DANE — EMS

1.1 (junio 2023/ junio 2022)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios

En junio de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con junio de 2022; para el caso del subsector de Actividades
profesionales cientificas y técnicas, encontramos que los ingresos por servicios presento un
decrecimiento del -7,5%, incidiendo al cierre de variacion del ingreso nominal en -7,3% corte junio
2023.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios
Junio 20237/ junio 2022
ingreses por Venta de
Clnsificnciin CHU Rov. 4 AL Ingresas nominales servicios Mercandas Otros Ingresos
Seccién Divisién Descripcién Warladan (%) Contribugién P
H Divisitn 52 Almacenamlentm W actividades 51 42
complementarias al ransporte
H Division 53 Correo y servidios de mensajeria -4.5 -4,1
1 Divisicn 56 Restaurantes, catering y bares 178 169
J Divsién 58 Actividades de edicién -34 -6,7
) Diwisidn 59, excepto Producddn de peliculas cinematograficas y 194 65
Clase 5920 programas de television
) Divisién 60 y Clase Adividades de programacién y transmisidn, 125 a5
6391 agendias de noticas
J Division 61 Telecomunicaciones -40 -1,8
Dévigion 62, Divisidn, Desarrolle de sistemas informaticos
J 63, excepto Clase _ 181 152
procesamiento de datos
6391
Seccddn L. Divisidn
(= Inmobiliarias, alquiler de maguinaria
LN Seceion N, o A o Yo 217
Divisiones 7710, 00 P0
1729y 7730
Divisiones 63, 70, - . .
M 71,72, Clase7320, Srvidades profesionales  dentficas y 75
s oo téonicas
Division 74
™ Clase 1370 Publodad 57 A
N Z\Inﬂnnes ?scllig:r Adividades de empleo, seguridad e 76 76
: Em:?; investigacian privada, servicios a edificios '
N Clase 8220 Acividades de centros de llamadas (Call 67 67
Center)
A Actividades administrativas y de apoyo de
Divisidn 82 excepto . ..
] Clase 8220 ofidna y otras actividades, excepto call 184 i85
center
P Grupo 854 Educacidn superior privada 10,7 94
[s] Clase 8610 Salud humana privada con internadidn 158 i58
Q D Salud humana privada sin internacdn 210 209
Clase 8610
Divisiones 90, 92, Otros servicics de entretenimiento y otros
s .. 133 1186
93,85 y 96 senvidios

Fuente: DANE — EMS
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1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, seguin
subsector de servicios (junio 2023/ junio 2022)

En junio de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva

en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Junio 2023F / junio 2022

53,95 y 96 servigas

Misidn "
Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Pemsonal peupade total”  Permanemte PO o— [
direcio . "
cibedrat
Seccion Divisicn Descripcion Varizcién (%) Contribucién (FF)
A iento 3 ctividades
H Divisién 52 raEnamET vy 06 26 20 13
omplementarias al transporte
H Division 53 Correo y senvicios de mensajeria 40 03 4.1 4.1
| Diivisian 56 Restaurantes, catering y bares 35 47 05 07
J Divsion 58 Actividades de edidon 6.5 -25 38 I 02
] Division 59, excepto  Prodwodon de Fﬂl{l.lh.?ls dnematograficas y 222 169 50 23
Clase 5820 programas de television
J Dirvisian 60 y Clase .ﬂcu'\-u?ade-s de Prlt:gramaucn ¥ ransmision, 66 10 g g
(=] agencias de noticias
J Diivision 61 Telecomunicaciones 8.1 l 63 l 04 -13
Division 62, Division Desarrolle de sistemas  informaticos g
J 63, excepto Claze _ 05 1.2 -10 06
procesamiento de datos
63m
Seccion L Divisian
63 I . N
IN Seccian N Inmu;:bthanas. alquiler de maguinariz y 2z 13 08 02
Divisiones 7710, S P0
EJ'
Divisiones &9, 70, . . - .
M 7172 Qse73zp, (CUvidedes profesionsles cenifics y o 38 04 05
I Eanicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 51 25 3z I 06 --
Divisiones T8, 80y - -
N Actividades de dad
N 81, encptoClase 0 0o0es 02 empleo, sequridad e o1 o7 05 58
8130 investigacion privada, servidos a edifidos
N Clase 8230 .ﬂcu'\-u:!ades de centros de llamadas (Call 24 84 l 06 1z
CEmtEr)
. Divisidn 82 ::ﬂdades admlnlsl.ra.wa: ¥ de apuy\od: s s o .
Clase 8220 cdna y ofras actividader, ewcepto cal 5, ) )
cEmter
P Grupo 854 Educacion superior privada 1.7 05 18 0.1 0.6 i
Q Clase 8610 Salud humana privada con iniernacon 51 21 31 0,1 --
Division 86 excapto X L " .
Clase 8610 Salud humnana privada sin intarnacion 21 30 07 02
< Divisiones 90,92, Otros servicios de enfretenimiento y ofros 53 23 20 0z

Fuente: DANE — EMS

Respecto al subsector Actividades profesionales cientificas y técnica el personal ocupado tuvo
disminucion quedando en 3,6%, en comparacién al mismo mes de afio 2022 que reporto 7,1%, se
observa que el personal permanente tiene un peso porcentual del 3,8% y el personal temporal directo
registro 0,4%, lo que nos indica que las empresas dedicadas a este subsector tiene la capacidad
técnica y organizacional para cumplir con los requerimientos del mercado con su personal fijo y de ser
necesario fortalecer la prestacion de servicios con los servicios con personal temporal para suplir los

compromisos complementarios y/o ocasionales del subsector.

EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos

nominales positivas mas altas.
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2.1 Subsectores de servicios

2.1.2 Salud humana privada sin internacion

2.1.2.1 Variacién anual: junio 2023/ junio 2022

En junio de 2023, los servicios de salud humana privada sin internacion registraron un crecimiento de
21,0% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un incremento de 2,1% y los
salarios registraron un aumento de 11,9%, en comparacion con junio de 2022.

Grafico 3. Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Salud humana privada sin internacion

Total nacional

Junio 2023F
as.0 - MVariacidn (%) A Contribucién (PP} 5.0 . Variacidn [3) a0 LiContribucién (PP)
40.0 2.7 4.0
3.0
#5.0 7 304 21 21
30.0 2.0 -
0 - 215 a
25.0 210 21.0 20,9 e o
2 200 - ~ oo
~ 15.0 ES ' ' [r—
-1.0 - -2
# 100 4 07
5.0 - 01 20 1
oo - T T 1 3.0 -2.5
5.0 - <8 0.0 40 - 3.4
Ingresos totales  Ingresos por venta de Otros ingresos Personal Permanente  Temporal directo Agendias
servicios mercancias ocupado total*
H Variacion (%) AContribucian {PP)
16.0 -
14.1
14.0 -
118 118
12,0 - 10 4p7
10.0 -
-9
o
~ B.D
=
6.0
4.0 -
20 4 12
0.0 . . | .

Salarios personal ocupade  Salarios permanente Salarios temporal directo
sin agencias

Fuente: DAMNE — EMS

En comparacion con el mismo mes de 2022, en junio de 2023 los ingresos totales presentaron un
aumento de 21,0%, que se explica por el incremento de 21,5% en los ingresos por servicios y de
42, 7% en otros ingresos operacionales. Por su parte, se present6 una disminucion de 0,8% en la
venta de mercancias.

En junio de 2023 el personal ocupado total presentd una variacion de 2,1%, en comparacion con junio
de 2022, que se explica por el incremento de 4,0% en el personal permanente. Por su parte, se
present6 una disminucion de 3,4% en el personal temporal directo y de 2,5% en el personal contratado
a través de agencias.
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Mientras que los salarios en junio de 2023 presentaron un aumento de 11,9%, en comparacion con
junio de 2022, que se explica por el incremento de 11,0% en los salarios del personal permanente y
de 14,1% en los salarios del personal temporal directo.

Poblacién Objetivo

Son las unidades econémicas formalmente establecidas (con NIT y registro mercantil) ubicadas en el
territorio nacional que cumplen con los parametros establecidos y cuya principal actividad es la
prestacién de alguno de los siguientes servicios:

Divisiones 69, 70, 71, . . L $3.000 millones de ingresos anuales y/o
Actividades profesionales, cientificas .
M 72, Clase 7320, o personal ocupado promedio anual mayor o
., y tecnicas. .
Division 74 igual a 40.

A) INDICADORES SECTOR SERVICIOS EN EL CONTEXTO NACIONAL:
Participacion Del Sector En EI PIB Il trimestre 2023

En el Boletin Técnico sobre Producto Interno Bruto publicado el 15 de agosto de 2023 por el DANE
para el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto
al mismo periodo de 2022pr, a continuacién, se relacionan las actividades econdémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la
siguiente dinamica:

e Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.

e Industrias manufactureras decrece 2,6%.
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen?
2018-1/ 2023711
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales

PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto
al mismo periodo de 2022pr. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién
anual). Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 1,7%.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).
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* Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente
dinamica:

« Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.

* Industrias manufactureras decrece 2,6%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2023P"
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Aiio corrido Trimestral
2023P-11/ 20237~/ 2023P-11 /
20227-11 20227 202371
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -14 -03 04
Explotacion de mimas y canteras 38 4,1 1,1
Industrias manufactureras -4,0 -1,6 -2,6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 13 13 1,2
Construccion -37 -36 05
Comercio al por mayor y al por menor” -3.2 -1,3 -29
Informacion y comunicaciones 1.1 1,8 05
Actividades financieras y de seguros 37 127 -3,0
Actividades inmaobiliarias 18 1,9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -0,2 08 -0.8
Administracion publica, defensa, educacion y salud” 45 32 EX:!
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
. .. & 12,2 15,5 -2,2
actividades de servicios
Valor agregado bruto 03 1,6 -1,0
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 08 24 -0,3
Producto Interno Bruto 0,3 1,7 -1,0
Fuente: DANE, Cuentas nacionales

En cuanto a la actividad econdmica de Actividades profesionales, cientificas y técnicas, para el
segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado decrece 0,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
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* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios

administrativos y de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Tasas de crecimiento en volumen?

Segundo trimestre 2023F"

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas

1

Actividad econdmica

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
9 estacional y calendario

Actividades profesionales, cientificas y técnicas'

Anual Ao corrido Trimestral
20237"-11/ 20237/ 2023711 /
2022711 20227 20237"-]
Actividades profesionales, cientificas y técnicas -1,3 0,02 0,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 06 15 08
-0,2 0,8 -0,8

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

EMPLEO QUE GENERA

Junio de 2023

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer informacion estadistica
relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de las caracteristicas
sociodemogréficas de la poblacion residente en Colombia. A través de la encuesta se clasifica a las
personas segun su fuerza de trabajo en ocupadas, desocupadas o poblacion fuera de la fuerza laboral.
De esta forma, es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como
son la Tasa Global de Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de Desempleo (TD),
de acuerdo al ultimo boletin emitido por el DANE el 28 de Abril de 2023, proporciona cifras y
estadisticas con corte a Marzo 2023, a continuacion se muestra los principales indicadores del

mercado laboral.
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Principales indicadores del mercado laboral
Junio de 2023

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional
Junio (2015 - 2023)

&67.4
0 d 67.3 67,3 6.0 .
65,1 v
’ 63,7 a5
61,2
58,9
&0
2 s0 4
= 25
= g
2 and ]
= L]
20.4 =
20 4 14,6 is
11,3
a7 0,3
9.2 9.3
20 4 B.5 9,0
10 T T T T T T T T 5
o = ~ = o= = - o~ ™
= s = = = = a B i
& 3 & & & & & & &
= 2, =2, = =, =, =, =, =
—_—TGP TO TD

Fuente: DANE, GEIH.

De acuerdo a lo reportado en el Boletin Técnico Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH),
publicado el 31 de julio 2023, para el mes de junio de 2023, la tasa de desempleo del total nacional
fue 9,3%, lo que representd una disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (11,3%). La tasa global de participacién se ubicd en 64,3%, en junio de 2022 fue 63,7%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo que represent6 un aumento de 1,8 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).

Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (1,2 puntos porcentuales);
seguido de Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos
porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,7 puntos porcentuales); frente a la poblacion
ocupada en actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos se reportan
con corte junio 2023 a 1.820 de la poblacidn ocupada de las 23.052 del total nacional, representando
un 7.9% de ocupacion en la actividad econémica especifica.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblaciéon ocupada
segun rama de actividad*
Total nacional

Junio (2022 - 2023)

Rama de actividad . Distribucion Variacion Contribucién
Junio 2022 Junio 2023 9 2023 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22023 23052 100 1.030

dmini ian oubli defensa ad iGdoy atencicn de la salid b 2ond 2553 124 250 12
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.554 1.820 7.9 266 1,2
TSPy S T T T e ot =P - =t Ty
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 1928 2033 88 105 05
Alojamiento y servicios de comida 1.509 1.601 6,9 92 0.4
Comercio y reparacion de vehiculos 3970 4058 17,6 88 04
Actividades inmobiliarias 203 269 1.2 &6 0.3
Industrias manufactureras 2258 2316 10,0 58 03
Actividades financieras y de seguros 394 428 19 34 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos”™ 657 675 29 18 0,1
Construccion 1625 1627 7.1 2 0.0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3264 3256 141 -8 0,0
Informacion y comunicaciones 474 367 1.6 -107 -0,5

Fuente: DANE, GEIH.
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RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESEMPLEO

Para el trimestre abril — junio 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desempleo fueron: Quibdod (26,7%), Ibagué (16,1%) y Florencia (15,0%). Las
ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Bucaramanga A.M. (8,1%), Santa Marta (8,7%) y
Medellin A.M. (9,2%).

Grafico 6. Tasa de desempleo segin ciudades
23 ciudades y areas metropolitanas
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LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

De conformidad con lo establecido en el numeral 8° del Articulo 2.2.1.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de
2015 y en consonancia con el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos
de Contratacién” expedido por Colombia Compra Eficiente, la SDS efectlo el andlisis correspondiente
al respectivo proceso de contratacion aplicando las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacién no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario
hacer andlisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el
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Proceso de Contratacion no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional

alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacidn es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion. Si no hay
excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacién. Asi las cosas, teniendo
en cuenta los acuerdos econémicos y tratados de libre comercio vigentes para Colombia, el presente

proceso de seleccion se encuentra cobijado por los siguientes tratados internacionales:

Presupuesto del

Proceso de

Entidad Proceso de AEXI(i:fgtfllggl Contratacion

ACUERDO COMERCIAL Estatal Contratacion p cubierto por el
. . Proceso de
Incluida superior al valor del Contratacion Acuerdo
Acuerdo Comercial Comercial

Alianza Chile Sl NO NO APLICA NO
Pacifico Perd Sl NO NO APLICA NO
Chile Sl NO NO APLICA NO
Costa Rica Sl NO NO APLICA NO
Estados AELC SI NO NO APLICA NO
Tangulo | & \-temala s NO NO APLICA NO
Norte
Unién Europea Aplicable al
Reino Unido e Irlanda del Sl NO NO APLICA NO
Norte
CAN —.Comunldad Andina S| S| NO APLICA sI
de Naciones
Israel SI NO NO APLICA NO

4.

ASPECTO ECONOMICO

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

De acuerdo al boletin emitido por el DANE el 8 agosto de 2023, en julio de 2023 la variaciéon anual del
IPC fue 11,78%, es decir, 1,57 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del

afo anterior, cuando fue de 10,219%.
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Total Nacional
Julio 2022 - 2023

14,00

12,00

10,00

8,00

Parcentaje %

6,00

4,00

2,00

0,00

Fuente: DANE, IPC.

Julio 2023

Grafico 1. IPC Variaciones

indice de Precios al Consumidor (IPC)

11,78

10,21

Mensual Afo corrido

- 2022 2023

Anual

RESULTADOS

DEL MES DE JULIO 2023

1. RESULTADO ANUAL

1.1 Comportamiento de la variacién mensual del IPC segln divisiones y Subclases

1.1.1 Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

Durante el mes de julio de 2023, el IPC registré una variacion de 0,50% en comparacion con junio de
2023, cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,50%): Transporte (1,07%),
Restaurantes y hoteles (0,68%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,62%) y
por ultimo, Salud (0,54%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,46%), seguido de
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,46%), Recreacion y cultura (0,33%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (0,22%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (0,22%),
Bienes y servicios diversos (0,07%), Educacion (0,01%) vy, por Ultimo, Informacién y comunicacion (-

0,02%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2022 - 2023
2002 2023
Divisiones de Gasta Pe=a (%) W amiacion | %) ﬁbn;rnb::':::::ms Wariacion (%) Gun;:::::ﬂl::ﬂm:
Transpors 12,83 0,96 012 1,07 014
Restaurantes y hotskes 943 0,83 0, 0ol 0,68 o,ar
Alc@mienio, agua, electricidad, gas y otros combustibies xR ¥ 0,56 0,14 062 0,19
Salud .M 0an oo 0,54 0,01
TOTAL 100,00 0,81 &1 0,80 0,50
Bebidas alcohalicas y labaco 1,70 023 0,00 046 001
Prendas de vestr y cakado 358 350 012 0,48 0,01
Recreacidn y cultura a,ra 0,31 001 0,33 001
Alimenios y bebidas no alcohdbcas 15,08 117 022 a2 0,04
Musbies, articulos para el hogar y para la conservacian ordinana del 418 0TE 0.0 a.32 B4
hogar ' ) -
Bisnes y servicios diversos 5,35 0,53 0,03 a,07 0,00
Educacicn 441 0,0 0,001 a,m 0,00
Infarmacidn y comunicacitn 4,33 0,0 0,101 <02 0,00
| Fuente: DAMNE, |PC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,50%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, las cuales aportaron 0,45 puntos porcentuales a la variacion
total.

2. RESULTADO MENSUAL
2.1 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En el mes de julio de 2023 en comparacién con junio de 2023, la variacién de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: combustibles para vehiculos (4,84%), comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio (0,80%), arriendo imputado (0,45%), frutas frescas (4,96%),
suministro de agua (2,41%), arriendo efectivo (0,45%), servicios relacionados con la copropiedad
(2,02%), carne de aves (1,50%), electricidad (0,51%) y tomate (8,42%). Las subclases con los
mayores aportes negativos a la variacion fueron: papas (-9,35%), platanos (-2,65%), quesos y
productos afines (-1,95%), gas (-0,95%) y aceites comestibles (-1,33%).
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Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subclases
Julio 2023

Subclase Variaein (%) m";;?z:mai‘:ws

Combustibkes para vehiculos 484 0,14
Comidas en eslablecimienlos de servicio a la mesa y auloservicio 0,80 0,08
Arriendo imputade 045 0,06
Frutas frescas 496 0,05
Suministro de agua 241 0,05
Arriendo ef ectivo 045 0,04
Servicios relacionades con la copropiedad 202 0,02
Carne de aves 1,50 002
Blectricidad 0.51 002
Tomate 842 0.01
Fuente: DANE, IPC.

Tasa Representativa del Mercado (TRM - Peso por délar)

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM- es el promedio ponderado por monto de las
operaciones de compra y venta de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda
legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion,
efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco
de la Republica mediante reglamentacion general. Para el calculo de la TRM se deberan excluir las
operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado
Cambiario con entidades diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de
Colombia y de la Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente
y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacion disponible y
la reglamentacion expedida por el Banco de la Republica

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la
TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.
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Evolucién intradia del precio promedio negociado del délar estadounidense Exportar

Fecha y hora actual, 23 de agosto de 2023, 22:27:32, COT(Colombia time) UTC/GMT-5

-8 23 de agosto de 2023

$4.120,00

$4115.00

$4.110,00

54.105.00

54.100.00

$4.085.00

o promedo ponderado (COP /USD)

Preci

$4.090.00

$4.080.00

110,00
11:55:00

12:35:00

150,00

08.20.00

0832:00

09°10:00

09:05.00
10:20:01
10:25.0
10:30:0

Fuente Hora de la Transaccidn
sistema de Negociacion de Divisas Setlcap-FX.

Fuente: Banco de la Republica - Gerencia Técnica - informacién extraida de la bodega de datos -Serankua-
el 23/08/2023

COMPORTAMIENTO GENERAL DE LAS IMPORTACIONES

BALANZA COMERCIAL

Grafico 5. Balanza comercial
Junio (2022-2023)°
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Fuente: DIAMN-DANME (IMPQO)

De acuerdo con el boletin técnico Importaciones (IMPO) emitido por el DANE, con fecha de
publicacion del 15 de agosto 2023, para el mes de junio de 2023 se registré un déficit en la balanza
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comercial colombiana de US$766,1 millones FOB, mientras que en junio de 2022 se presentd un
déficit de US$382,3 millones FOB.

IMPORTACIONES

15 de agosto 2023

De acuerdo con lo reportado en el boletin técnico importaciones (IMPO) emitido el 15 de agosto 2023,
y de acuerdo con las declaraciones de importacién registradas ante la DIAN en junio de 2023, las
importaciones fueron US$5.015,2 millones CIF y presentaron una disminucion de 21,2% con relacion al

mismo mes de 2022. Este comportamiento obedecio principalmente a la disminucion de 19,2% en el grupo
de Manufacturas.

Importaciones (IMPO)
Junio 2023

Grafico 1. Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
Total Nacional
Junio 2020 P- junio 2023°
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Fuente: DIAN - DANE (IMPO)




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE SALUD

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

SELECCION

ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESOS DE

Cdbdigo: SDS-CON-FT-064 V.4

Elaborado por:

Essy Ximena Arévalo

Aprobado:

Pilar Alexon Contreras

- - -
1. Comportamiento general de las importaciones
Tabla 1. Valor CIF de las importaciones, variacion, contribuciéon y participacion segin grupos de
productos (OMC)
Junio (2023/2022)P
Junio® Enero - junio”
Grupos de productas (GMC) 2022 2023 yariacion Contribuciénala Participacion 20222023 Variacion s COMrbuCiOnala  Partcipacion
Mioos doddlros CF (%) variacion (op)  2023(%)  MiknesdecaresCE Vo o0ON (%) oacioniop)  2023(%)

Total B.36B0 50152 212 212 B563 318209 414 74
Agropecuarios, alimentos y bebidas' 10472 6996 332 55 139 56060 50143 106 15 158
Combustibles y prod. de industrias extractivas 6586 5528 -16.1 A7 110 4457 36461 -18,0 21 1.5
Manufacturas’ 46566 37606 192 441 750 283815 231385 185 136 27
Ofros sectores' 55 22 607 01 00 70 21 98 01 0.1
Fuente: DIAN — DANE (IMPO)

En junio de 2023, las importaciones de Manufacturas participaron con 75,0% del valor CIF total de las
importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 13,9%, Combustibles y productos

de las industrias extractivas con 11,0%, y Otros sectores 0,04%.

IMPORTACIONES SEGUN GRUPO DE PRODUCTOS OMC

Tabla 3. Importaciones segln grupos de productos OMC
Junio (2023/2022)°
Seccion | . - - Confribucion a Contribucion a la
Capitulo Descripcion Junic 2022 Junio 2023 Variacién la variacién variacién
(Millones de délares CiF) % del grupo (pp) del total (pp)
Total 6.368.0 5.015,2 21,2 21,2
Agropecuarios, alimentos y bebidas 1.047,2 699,56 -33,2 -5,5
1} Productos alimenticios y animales vivos 8082 5580 -30.8 -23.8 -3.9
2 Materiales crudos no comestibles, excepto los combustibles 1216 809 =499 58 =1.0
4 Aceiles, grasas y ceras de origen animal y vegetal 726 41,0 43,5 3.0 -0.5
1 Bebidas y tabacos 448 38,7 -138 0.6 0.1
Combustibles y prod. de industrias extractivas 658,6 552.8 -16,1 1.7
33 Petrdleo, productos derivados del pefrdleo y productos conexos 4998 4304 «13,9 =105 =11
68 Metales no ferrasos 108,5 66,2 =380 6.4 =07
Demas 50,3 56,2 1,7 09 0.1
Manufacturas 4.656,6 3.760,6 19,2 -14,1
T Magquinaria y equipo de fransporte 18680 16476 -16,3 69 =50
5 Productos quimicos y productos conexos, n.e.p. 13915 1.105.2 =206 6,1 45
Articulos manufacturados,
[ clasificados principaimente segun el BET.2 6251 -27.9 5,2 -3,8
material
8 Articulos manufacturades diversos 4299 3828 -11.0 1.0 0.7
Otros sectores * 5.5 2.2 60,7 0,1
Fuente: DIAN - DANE (IMPO)
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En junio de 2019, las importaciones de Manufacturas fueron de US$3.065,2 millones CIF. Al comparar
el sexto mes de 2023 con el mismo mes de 2019, se registra un aumento de 22,7%, como resultado
de las mayores compras de Maquinaria y equipo de transporte (20,2%) y de Productos quimicos y
productos conexos (31,4%) que en conjunto aportaron 17,7 puntos porcentuales a la variacion del

grupo.

En junio de 2019, las importaciones del grupo de Combustibles y productos de las industrias
extractivas fueron de US$444,6 millones CIF. En el sexto mes de 2023 se registra un aumento de
24,3% en comparacion con junio de 2019; el producto que mas contribuyé al aumento fue Petrdleo,
productos derivados del petréleo y productos conexos (17,5%), que aport6é 14,4 puntos porcentuales
a la variacion total del grupo.

En junio de 2019, las compras externas del grupo Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron de
US$470,6 millones CIF. En el sexto mes de 2023 se presentd un aumento de 48,7% en comparacion
con junio de 2019; este resultado se explicé por las mayores importaciones de Productos alimenticios
y animales vivos (58,3%), que aportaron 43,8 puntos porcentuales a la variacién del grupo.

Tabla 4. Importaciones segiin grupos de productos OMC
Junio (2023/2019)°

Secton/ Descripcion o209 Jnio2z3 . Cotibudéna Contrbudénaa

Capitulo Variacion ~ lavariacion variacion
(Millones de dolares CIF) % delgrupo (pp)  deltotal (pp)

Total 39832 50152 259 259

Agropecuarios, alimentos y bebidas 4706 6996 487 57

0 Productos alimenticios y animales vivos 3930 5590 53 438 52

1 Bebidas y tabacos 216 87 189 36 04

2 Mateniales crudos no comestibles, excepto los combustibles 492 604 38 25 03

4 Aceites, grasas y ceras de onigen animal y vegetal 467 410 122 12 01

Combustibles y prod. de industrias extractivas 4446 5528 243 27

33 Petroleo, productos derivados del petrleo y productos conexos 36,2 4304 175 144 15

b8 Metales no femosas 558 66,2 186 23 03

Demas 225 %2 1494 16 08

Manufacturas 3.065,2 3.760,6 221 175

1 Maquinaria y equipo de transporte 13106 16476 N2 40 70

5 Productos quimicos y productos conexos, n.ep. 811 11052 34 g6 66

b Articulos manufacturados, clasificados principalmente sequin ¢l mat 5345 65,1 170 30 23

8 Articulos manufacturados diversos 91 828 199 21 16

Otros sectores * 29 2,2 -24,0 00

Fuente: DIAN - DANE (IMPO)
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2.ANALISIS DEL ASPECTO TECNICO

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS O ANEXO TECNICO

No. DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO CANTIDAD

1 Realizacién de prueba serolégica para el diagnéstico de brucelosis en animales de compaiiia 120
mediante la técnica de 2-mercaptoetanol.

) Realizacién de prueba de biologia molecular para el diagnéstico de brucelosis en animales de 60
compafiia mediante la técnica de PCR-RT.

3 Realizacion de prueba seroldgica para el diagnostico de leptospirosis en animales de compafiia 110
mediante la técnica de Microaglutinacion (MAT).

4 Realizacion de prueba seroldgica para el diagnostico de toxoplasmosis en animales de 80
compafiia mediante la técnica de Inmunofluorescencia Indirecta (IFI)

Las especificaciones y condiciones técnicas minimas con que debera cumplir el contratista para
asegurar el adecuado procesamiento de las muestras a diagnosticar:

1. CONDICIONES LOCATIVAS

a. Los laboratorios deben tener puertas para el control de acceso.

b. Debe contar con una sefial de advertencia de riesgo bioldgico en la entrada del laboratorio
cuando se encuentren presentes agentes biolbgicos.

c. Deben tener piletas para el lavado de manos, se recomiendan las controladas con los pies,
las rodillas o las que operan automaticamente.

d. Disefio del laboratorio debe favorecer que la limpieza de estos sea sencilla. No debe tener
alfombras.

e. Las superficies de paredes, pisos y techos han de ser lisas, faciles de limpiar, impermeables
a los liquidos y resistentes a sustancias quimicas y desinfectantes.

f.  El mobiliario debe ser capaz de soportar cargas y usos anticipados, debe tener superficie
impermeable y resistente al calor, solventes organicos, acidos, alcalis y otros productos
quimicos.

g. La iluminacion debe ser adecuada para todas las actividades. Se deben evitar los reflejos y
brillos molestos.

h. Los suelos deben ser antideslizantes.

i. El mobiliario debe ser fuerte y resistente.

j- Los espacios entre mesas, cabinas y equipo han de ser de facil acceso para la limpieza.

k. Las superficies de las mesas de trabajo han de ser impermeables al agua y resistentes al calor
moderado, solventes organicos, acidos, alcalis, y otros productos quimicos.

I. Las sillas que se usen en el laboratorio deben estar cubiertas por otro material que no sea
tela, que se pueda limpiar facilmente.

m. Si el laboratorio tiene ventanas que se abren al exterior deben estar provistas de mosquiteras.

2. PRACTICAS DE BIOSEGURIDAD:

a. En el laboratorio se debe llevar ropa protectora apropiada (batas sin abertura delantera o
envolventes, trajes de dos piezas de tipo pijama, monos, gorros y, si corresponde, proteccion
para el calzado o calzado especial).

b. No son apropiadas las batas de laboratorio abotonadas por delante, ni las mangas que no
cubran por completo los antebrazos.

c. Laropade laboratorio no debe usarse fuera de éste y debe descontaminarse antes de enviarla
a la lavanderia.

d. Toda manipulacién abierta de material potencialmente infeccioso debe realizarse dentro de

una CSB clase Il (A2).
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e. Puede ser necesario utilizar equipo de proteccion respiratoria para ciertos procedimientos de
laboratorio o para el trabajo con ciertos agentes patégenos.

f. Las actividades para la ejecucion del ensayo deben ser desarrolladas siguiendo las
recomendaciones establecidas en el Manual de Bioseguridad de la institucién o laboratorio.

g. La clasificacion y disposicion de los residuos generados se debe realizar de acuerdo con lo
establecido en la gestion integral de residuos de cada institucién o laboratorio.

h. El lavado del material utilizado para la ejecucién del ensayo debe realizarse de acuerdo con
los lineamientos aplicables establecidos en los instructivos de lavado y empaque de material
de laboratorio y esterilizacién de material por calor humedo, establecidos en la institucion o
laboratorio.

i. Para el uso de la cabina de seguridad: antes, durante y después del proceso, se debe limpiar
con alcohol etilico al 70%: la camara de flujo laminar de PCR, las micropipetas, vortex,
centrifuga y encender la luz ultravioleta por 15 minutos.

j-  En el caso de las pruebas PCR, trabaje sin luz blanca dentro de la camara de flujo laminar
para proteger las sondas de la degradaciéon. La Master Mix, los iniciadores y las sondas
pueden permanecer temperatura ambiente, mientras se realiza el procedimiento. Se
recomienda mantener la placa multipozos sobre una toalla de papel, nunca se debe colocar
directamente sobre una superficie.

k. Se recomienda realizar actividades de control y monitoreo de condiciones ambientales.

3. CONDICIONES SANITARIAS AMBIENTALES

a. Debera dar cumplimiento a lo descrito en la normatividad sanitaria aplicable a la actividad
economica.

b. Debera estar inscrito ante la Secretaria Distrital de Salud a través de la pagina “Negocios
saludables, Negocios rentables”.

c. Debera garantizar la gestion adecuada de los residuos que genere dando cumplimiento a la
normatividad ambiental vigente (licencias, permisos, conceptos) relacionados con el
almacenamiento, aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o disposicion final. Debera
dejar constancia de la gestion realizada y hacer la entrega de los certificados de disposiciéon
final cuando estos se requieran.

d. El contratista no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana,
ni contaminara los ambientes de trabajo en la institucién, el suelo o los cuerpos de agua
existentes. En el evento que se compruebe el incumplimiento a esta condicién, se reportara a
la entidad competente para que proceda a aplicar las sanciones ambientales a que hubiere
lugar.

e. Durante el desarrollo del contrato sera el responsable del cumplimiento de todas las medidas
de manejo ambiental a implementar y de los requerimientos que la Autoridad Ambiental
disponga.

f. El contratista debera dar estricto cumplimiento a toda la normativa ambiental vigente durante
la ejecucién del contrato.

4. ANALISIS DEL ASPECTO LEGAL

El régimen juridico aplicable al presente procedimiento de seleccion del contratista, que comprende
las etapas precontractual, contractual y postcontractual, es el previsto en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018) y
sus decretos reglamentarios, especialmente el Decreto 1082 de 2015y las leyes Civiles y Comerciales
y demas, normas que adicionen, complementen o regulen la materia; asi como la Ley 1474 del 12 de
julio de 2011, el Decreto 19 de 2012, el Decreto 1860 de 2021 y el Manual de Contratacién vigente de
la Entidad.
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La Entidad acudirda a la modalidad de minima cuantia de conformidad con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 modificados por el articulo 2 del Decreto
1860 de 2021.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la Entidad tendra como Unico criterio de seleccién
del contratista, el menor valor ofrecido.

5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

APLICACION DE REGLA DE ORIGEN DE SERVICIOS EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA
IDENTIFICACION DEL SERVICIO.

Dadas las caracteristicas técnicas de la contratacion, la entidad ha determinado que el objeto de la
misma puede ser ejecutado por personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras que cumplan
con los requisitos financieros, técnicos y juridicos establecidos en el pliego de condiciones.

(PARA LA PRESTACION' DEL SERVICIO SE REQUIERE DEL USO DE BIENES NACIONALES
RELEVANTES EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 1 DEL DECRETO 680 DE 2021?

Dado que la naturaleza de la contratacion obedece a la aplicacién exclusiva del ingenio humano,
siendo este netamente intelectual y técnico, la Entidad no evidencia que para la ejecucion se requiera
del uso de bienes nacionales relevantes.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE LOS BIENES EN EL PRESUPUESTO DEL PROCESO DE
CONTRATACION.

No aplica.

EXISTENCIA DE LOS BIENES EN EL REGISTRO DE PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES,
EN LOS TERMINOS DEL DECRETO 2680 DE 2009.

No aplica.
ANALISIS DE APLICACION DE REGLA DE ORIGEN DE SERVICIOS PARA LA CONTRATACION.

De acuerdo con el objeto contractual, y dado que el mismo se considera un servicio, se efectud el
andlisis requerido por el Decreto 680 de 2021, concluyendo con lo anterior que no existen bienes
colombianos relevantes por lo cual la Entidad Estatal otorgara el maximo puntaje de que trata el inciso
primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, en los términos del Decreto 680 de 2021, al proponente
que vincule el 100% de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos asociados
al cumplimiento del contrato.




