INVITACION PUBLICA PARA EL SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS A TRAVES DE LA
MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N° MC-052-2023

La Alcaldesa Municipal de Cogua, Cundinamarca, en ejercicio de sus facultades legales conferidas por la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto1860 de 2021,
convoca a las personas naturales y juridicas, nacionales ya sea en forma individual, en consorcio o unin

temporal, a participar en el proceso de Minima Cuantia

OBJETO:

ALQUILER, MANTENIMIENTO E INSTALACION DE REDES ELECTRICAS Y ELEMENTOS DE
ILUMINACION NAVIDENA PARA EL MUNICIPIO DE COGUA CUNDINAMARCA.”

“De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Numeral 1 del
Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, todos los documentos que hagan parte del presente proceso de seleccion
seran publicados en la Pagina Web direccion www.colombiacompra.gov.co, COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE en aplicaciéon de la Ley 527 de 1999, por lo que sera responsabilidad de los participantes
conocerlos estos a través de este mecanismo interactivo”
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CAPITULO | GENERALIDADES
1. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

EL Municipio de COGUA convoca a las Veedurias Ciudadanas para que intervengan y desarrollen su actividad durante las
etapas pre-contractual, contractual y post-contractual en el presente Minima Cuantia, de conformidad con lo establecido en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios, para lo cual pueden consultar el proceso en el portal Unico de
contratacion estatal: www.colombiacompra.gov.co SECOP |I.

2. INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE COGUA, mediante la presente Invitacion Publica -Minima Cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015,Decreto 1860 de 202, invita a
las personas naturales o juridicas, individualmente, en consorcio, 0 en unién temporal, que cumplan con los requisitos de
participacion exigidos en la presente, con el fin que presenten una propuesta acorde al objeto de dicho proceso de contratacion,
garantizando el cumplimiento del objeto y laadecuada utilizacién de los recursos financieros.

3. FUNDAMENTO DEL PROCESO DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el valor presupuesto oficial para el presente proceso no excede el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, con fundamento en lo establecido en el numeral 6° del articulo 2°de la
Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
Decreto 1860 de 2021la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista se realizara mediante SELECCION DE
MINIMA CUANTIA.

A través de esta modalidad de seleccidn, la entidad podra contratar con la persona natural o juridica que este en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que acredite los requisitos exigidos en el estudio previo e invitacion publica, conforme a la Ley
y el reglamento.

4. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Teniendo en cuenta que el valor presupuestado para el presente proceso no excede el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, con fundamento en lo establecido en el numeral 6° del articulo 2°de la
Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
Decreto 1860 de 2021 la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista se realizara mediante SELECCION DE
MINIMA CUANTIA. A través de esta modalidad de seleccion, la entidad podra contratar con la persona natural o juridica que
este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que acredite los requisitos exigidos en el estudio previo e invitacién
publica, conforme a la Ley y el reglamento.

5. OBJETO: ALQUILER, MANTENIMIENTO E INSTALACION DE REDES ELECTRICAS Y ELEMENTOS DE ILUMINACION
NAVIDENA PARA EL MUNICIPIO DE COGUA CUNDINAMARCA.”

El interesado debera presentar su propuesta teniendo en cuenta las siguientes especificaciones
técnicas y caracteristicas:

ITEM DESCRIPCION CANT

Mantenimiento de TREN, instalacion y decoraciéon con manguera tipo LED
1 de 32 led por metro, de diferentes colores, con motivo de navidad. Incluye 1
(soldaduras, pinturas, cableado para conexion y fotocelda).

Mantenimiento de PENDONES grandes, instalacion y decoracion con

manguera tipo LED de 32 led por metro, montaje en postes de vias

2 . 10
principales y desmonte. Incluye soldaduras, cableado, fotocelda y elementos
de fijacion.
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Mantenimiento de PENDONES pequefios, instalacion y decoracion con
3 manguera tipo LED de 32 led por metro, montaje en postes de vias 8
principales y desmonte.

Mantenimiento de letrero "YO AMO A COGUA" Instalacién y decorado con
manguera tipo led de 32 led por metro y luces lineales de diferentes 1

4 colores, para instalacién en parque principal del municipio.
Incluye(suministro e instalacion del logo COGUA EN BUENAS MANOS)

5 Mantenimiento, instalacién de arbol navidefio de propiedad del municipio. 1
Incluye (soldaduras, tornilleria, pintura y suministro de poli sombra verde)

6 Mantenimiento de ARCOS metalicos, Instalacion y decoracién con manguera 20

tipo led de 32 led por metro, para corredores del parque principal.

Instalacién de proyectores del municipio, de puntos laser que proyectan
formas navidefias para las fachas de las edificaciones principales del parque
7 central, compuesto por rayos de luz en 2 colores que se combinan en 6
diferentes formas, con carcasa en aluminio pulido con acabado en color azul
y un sistema de refrigeracién mediante ventilador.

Instalacion en zonas verdes del parque principal de figuras luminicas
. . 46
representativas de la cultura (flora y fauna) del municipio de Cogua.

Alquiler, instalacién y desmonte de figura en forma de regalo de 2.50 metros
9 de alto x 2.50 metros de ancho, con luces tipo led para ser ubicado en el 1
parque principal.

Alquiler de carro tipo canasta para instalacion de figuras en via principal y 1
trabajo en fachadas

Alquiler de gotas de lluvia LED con secuencia de ilusion de movimiento
descendente color blanco hielo y ip 65 para exteriores, montaje en arboles
1 del parque principal, incluye cableado en los diferentes puntos y puntos de 1
conexion, y mantenimiento durante el tiempo de funcionamiento. extension
de 40 metros

Alquiler, montaje y mantenimiento durante el tiempo de funcionamiento de
12 gotas de cielo falso hecho con extensiones led tipo semi industrial con 1
destello para el centro del parque, incluye insumos para su montaje.

Alguiler, instalacion y desmonte de figura tipo reno navidefio de 1.20x 80

13 cm (incluye cableado y elementos de sujecion)

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones, derechos y deberes previstos en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993, tendra a cargo las
siguientes obligaciones:

1. Garantizar el mantenimiento y puesta en funcionamiento de los elementos descritos en la ficha técnica propiedad del
municipio de Cogua para la debida instalacion.

2. Garantizar la iluminacién navidefia para la fecha de inauguracion, programada para el 7 de diciembre de 2023.

3. Asumir los costos y disponer de los medios de transporte, asi como de los equipos necesarios para efectuar la instalacion
de los elementos en los lugares concertados con el supervisor del contrato.

4, Garantizar que los elementos instalados cuenten con la conexidn al flujo de energia durante la ejecucion del contrato.

5. Contar con los equipos y elementos de conformidad con la reglamentacién de trabajo en alturas, asi como garantizar la
vigencia de los cursos del personal destinado para la ejecucién del contrato.
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6. Cumplir con la calidad, caracteristicas, disefios y colores exigidos por la Administracién Municipal de Cogua a lo lago de la
ejecucion del contrato.

7. Asistir técnicamente cualquier reporte, afectacién o dafio a la iluminacién navidefia, dentro del dia de la comunicacion del
supervisor, maximo el dia siguiente.

8. Tomar las medidas de seguridad minima en requeridas para la realizacién de este tipo de trabajos tales como lo son: 1.
casco de seguridad con sistema de fijacién en buen estado y normalizado, 2. calzado de seguridad en buen estado y
normalizado, 3. guantes de seguridad de acuerdo a la labor, 4. proteccién facial si el trabajo lo requiere, 5. sistema de proteccién
contra caidas en alturas, 6. dotacion con la identificacidn del contratista mangas y eléctricas 7. total, cumplimiento de la norma
Retie 8. cumplimiento de la norma de trabajo en alturas Resolucion 1409 de 2012 o la que haga sus veces.

9. Verificar que las instalaciones, accesorios, cableado, conexiones entre otros no generen riesgo 0 amenaza a la poblacién
que visita la iluminacion.

10. Cumplir las normas del sistema de SGSST en la ejecucion de las actividades.

11. Realizar una prueba piloto (encendido) con el fin de garantizar el correcto funcionamiento de los elementos instalados.

12. Hacer el mantenimiento preventivo y correctivo a los elementos instalados durante todo el término de ejecucidn del contrato.
13. Realizar el montaje, mantenimiento y desmontaje de todos los elementos y accesorios de la iluminacién navidefia.

14. Realizar los cambios de los elementos que presenten dafios de funcionamiento de acuerdo a la solicitud efectuada por el
supervisor del contrato.

15. Realizar la instalacion en el tiempo establecido en el plazo de ejecucion de todos los elementos contratados en los lugares
concertados con el supervisor del contrato.

16. Las demas obligaciones que sean necesarias para garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del objeto contratado.

6.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion de los recursos, materiales, técnicos y humanos que
requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las actividades.

2. El personal que emplee el contratista sera de su libre eleccion y remocidn. No obstante, lo anterior, la Gerencia de
Infraestructura se reserva el derecho de solicitar al contratista el retiro o traslado de cualquier trabajador suyo sustentado en
razones objetivas,

3. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la Gerencia de Infraestructura
durante la ejecucion del contrato de obra sobre las soluciones de mayor viabilidad.

4.Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto,
no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del Contratista, 0 sus empleados con el Municipio.
5. Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.

6. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucién del objeto del contrato, se debe contar con el equipo de
proteccidn necesario para efectuar las labores.

7. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.

8. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y pos contractuales, respectivamente.

9. Atender las observaciones del supervisor y presentarse cada vez que sea requerido.

10. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad con la normatividad vigente y cumplir
puntualmente con el pago de las obligaciones para con el sistema de seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales.
En el caso de riesgos laborales el contratista debera estar afiliado y realizar su aporte de acuerdo al riesgo que le corresponda
por su actividad.

11. Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta realice la
correspondiente novedad en la afiliacién del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

12. El Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros, implementacién,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

13. Presentar recomendaciones dirigidas a la Administracion en torno a las actividades del objeto contratado con la finalidad
de contribuir a la mejora de la prestacion del servicio.

14. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del Municipio de Cogua.

15. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el Municipio o a la cual accede en ejercicio de su
calidad contractual a cualquier persona natural o juridica, entidades gubernamentales o compafiias privadas. En caso de ser
necesario la entrega de informacidn a cualquier autoridad se debe cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo
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responsable de la informacién, previa notificacién al Municipio, con el fin de que ésta pueda tomar las acciones administrativas
y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.

16. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean asignados para el cumplimiento de
sus actividades contractuales.

17. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio, a través del supervisor del contrato.
18. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacidn del servicio (siempre que sea diferente al lugar de ejecucién del
contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

19. Informar al Municipio sobre la variacion de su régimen tributario, que se presente durante la ejecucién del contrato.

20. Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que permitan dar tramite los pagos en los tiempos establecidos
por el Municipio.

21. Presentar las cuentas de cobro o facturas segun corresponda de acuerdo con los términos establecidos en la forma de
pago del contrato. 22.Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la informacién adelantada durante la ejecucién del
mismo.

1. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
EL Municipio se obliga a:

1. Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad y forma establecida.

2. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a través del Supervisor del
contrato.

3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del contrato, siempre
enmarcadas dentro del término del mismo.

4. Suministrar la informacion que en el ambito de su competencia sea pertinente para apoyar el desarrollo del presente
contrato.

2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 31 de diciembre de 2023, contados a partir de la fecha de legalizacion del contrato
y de suscrita el acta de inicio.

3. LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE COGUA-CUNDINAMARCA.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

El valor estimado del contrato corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL

QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($ 25.319.574) M/CTE) respaldado en el correspondiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2023000710 de fecha 21 de noviembre de 2023, que a continuacion se relaciona:

ARTICULO 1
(RUBRO) NOMBRE ARTICULO VALOR
GASTOS DE INVERSION

CCPET: 2.3.2.02.02.008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA:1-Administracion
2.3. central

SECTOR:35-COMERCIO, INDUSTRIA'Y
TURISMO $14.776.666.67
PROGRAMA 3502-PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESS
COLOMBIANAS
PRODUCTO:3502059-Sefalizacion turistica
construida

CPC: 8736099-Otros servicios de instalacion
de maquinaria y aparatos eléctricos n.c.p
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META:118-118-Eventos de promocion
realizados

ACTV:01-Desarrollar e implementar
alternativas de innovacion tecnoldgica servicio
del turismo

PROYECTO: 2021252000020-DESARROLLO
DE TURISMO COMO FUENTE DE
REACTIVACION ECONOMICA Y SOCIAL EN
EL MUNICIPIO DE COGUA

FUENTE: 110101-LIBRE DE IMPUESTOS

2.3.2.02.02.007

GASTOS DE INVERSION

CCPET: 2.3.2.02.02.007-SERVICIOS
FINANCIEROS Y SERVICIOS
CONEXOS;SERVICIOS INMOBILIARIOS ; Y
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
LEASING

UNIDAD EJECUTORA:1-Administracién
central

SECTOR:35-COMERCIO, INDUSTRIAY
TURISMO

PROGRAMA:3502-Productividad y
competitividad de las empresas colombianas
PRODUCTO:3502059 -Sefalizacién turistica
construidad

CPC: 73290 - Servicios de arrendamiento o
alquiler de otros productos nc p
META:118-118- Eventos de promocion
realizados.

ACTIV: 01- Desarrollar e implementar
alternativas de innovacion tecnoldgica al
servicio del turismo.
PROYECTO0:2021252000020-DESARROLLO
DE TURISMO COMO FUENTE DE
REACTIVACION ECONOMICA Y SOCIAL EN
EL MUNICIPIO DE COGUA

FUENTE: 110101-libre d impuestos

$10.542.907.33

TOTAL DISPONIBILIDAD

$25.319.574

5. CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA -No. MC 052 - 2023

De conformidad con lo establecido en la plataforma SECOP |I.

6. PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA

La entidad, publicara la Invitacién, en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente SECOP |l
en la fecha y horas establecidas en el cronograma del proceso por un término de un dia habil.

7. OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA.

LA ALCALDIA MUNICIPAL aceptara Unicamente las observaciones y/o aclaraciones de la invitacion publica y demas
documentos del presente proceso que se envien a través de la plataforma SECOP II.

Las observaciones y/o aclaracion enviadas dentro del término fijado en la invitacion publica por los interesados que cumplan
con los requisitos aqui establecidas, seran resueltas por parte del MUNICIPIO y publicadas en el Sistema Electronico para la

Contratacion Publica — SECOP .
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Las aclaraciones dadas por el MUNICIPIO a las preguntas y respuestas son de caracter meramente ilustrativo e informativo.
En consecuencia, si se presenta cualquier diferencia entre éstas y la invitacidn publica o sus adendas primaré lo dispuesto en
estos dos Ultimos.

NOTA 1: Las observaciones y solicitudes de aclaracion que no hayan sido enviadas de acuerdo con lo establecido en este
acapite no seran tenidas en cuenta por parte de la Entidad.

NOTA 2: Se precisa que en el evento de que sea procedente la modificacion a la invitacion publica, se hara mediante adenda,
la cual sera publicada en el medio electrénico mencionado en el presente documento.

8. . CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, el presente Proceso de
Contratacion es inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos de América (US $125.000.00), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, por lo cual el municipio de Cogua
convoca a las Mipymes Nacionales, domiciliada en el municipio o el Departamento a presentar solicitudes para limitar la
participacion del presente proceso, siempre y cuando:

- Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,

- Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

- Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar

- Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 la acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas. “La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
0 por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Parégrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberéa encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

Paréagrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion
de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. "

La entidad publicara el aviso respectivo por lo menos un dia habil antes al cierre del proceso, sobre la limitacién de Mipymes.

9. MODIFICACION A LA INVITACION PUBLICA
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De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y como resultado del analisis de las observaciones efectuadas a la Invitacién
Publica y cuando resulte conveniente y legal, el representante legal del MUNICIPIO o su delegado, la modificara mediante
ADENDAS numeradas secuencialmente, hasta un dia habil de la fecha de cierre para presentar las propuestas y formaran
parte de la presente invitacion.

EL MUNICIPIO publicara las adendas en el portal Unico de contratacion SECOP Il, en la fecha y horas establecidas en el
cronograma del Proceso.

10. ENTREGA Y SITIO DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se recibiran solamente en el término establecido en el cronograma del presente proceso, por medio de la
plataforma SECOP II. No se recibirn propuestas en hora y fecha posterior a la especificada para su entrega.

Los interesados deberan entregar las propuestas, con los documentos habilitantes y propuesta técnica solicitada en esta
Invitacidén Publica, por medio de la plataforma SECOP I, segun el cronograma y horario estipulado en la invitacion.

1. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El presente proceso Contractual, se cerrard automaticamente en la plataforma SECOP I, en el dia, hora y lugar indicado en
el cronograma del presente proceso.

La apertura de la propuesta se llevara a cabo en la plataforma.

Las Propuestas presentadas por otro medio diferente a la plataforma SECOP II, se entenderan no presentadas, y en
consecuencia seran rechazadas, excepto en caso de que se aplique protocolo de indisponibilidad de la plataforma SECOP .

12. ADMISIBILIDAD

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente en la fecha y hora estipulada en la Invitacién
publica publicada en el SECOP Il y cuando cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la presente invitacion publica.

13. INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECORP II

En casos de indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il se informa a los interesados o proponentes que podran dirigir sus
solicitudes e informes de indisponibilidad a través del correo institucional subgerenciaasuntoscontractuales@cogua-
cundinamarca.gov.co asi mismo deberan tener en cuenta las disposiciones contenidas en la “Guia para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II", disponible en: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

14. TERMINO PARA LA EVALUACION

El MUNICIPIO DE COGUA, evaluaré las propuestas dentro del plazo o término sefialado en el cronograma de la presente
Invitacion Publica. EI MUNICIPIO, cuando lo estime conveniente y necesario podra prorrogar el anterior plazo hasta por un
término igual al inicialmente establecido.

15. EVALUACION DE LA PROPUESTA

Esta propuesta sera evaluada, de conformidad con lo establecido en la presente Invitacién Publica y de acuerdo con las reglas
establecidas en el Decreto 1082 de 2015.

Consecuentemente la entidad hara uso del unico factor de evaluacién: El precio mas bajo. Ver articulos 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO: Para efecto de establecer el menor valor, se tendra en cuenta el menor de la oferta en total con iva incluido,
en caso de que uno de los proponentes presente propuesta sin iva, se establecera el menor valor antes de iva.

16. SUBSANABILIDAD
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EL MUNICIPIO DE COGUA, en el transcurso de la evaluacion, si a ello hubiere lugar, solicitara a los proponentes por escrito
a través del informe de evaluacion los documentos y/o las aclaraciones que se consideren conducentes, quiénes deberan dar
respuesta, por escrito en la plataforma SECOP II, en los términos indicados en la respectiva comunicacion.

El Proponente no podra modificar, adicionar, sustituir o mejorar su propuesta, en virtud de la solicitud de aclaracién que realice
el MUNICIPIO DE COGUA.

17. PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION

La publicacion del Informe de evaluacion de las propuestas se realizara dentro del término o plazo sefialado en el Cronograma
estipulado en la Invitacidn publica.

18. ADJUDICACION
Para efectos de la adjudicacion se tendra en cuenta lo siguiente:
La adjudicacion del contrato se hara, mediante comunicacion de la aceptacion de la oferta.

Con la publicacién de la Comunicacién de la Aceptacion de la Oferta en el SECOP |l el proponente seleccionado quedara
informado de la aceptacidn de su oferta, tal como lo dispone el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

19. DECLARATORIA DE DESIERTA
EL MUNICIPIO podra declarar desierto el presente proceso, cuando:

Cuando no se presenten ofertas.

Cuando no se acredite los requisitos de conformidad con lainvitacion.

Cuando se incurra en alguna de las causales de rechazo de la propuesta por los proponentes.

En general, cuando existan motivos que impidan la seleccion objetiva del contratista, dicha declaratoria se realizara
medlante acto administrativo motivado que indique o justifique las razones que han conducido atomar tal decisién

o0 ow

EL MUNICIPIO expondréd mediante comunicacion motivada las razones que han conducido a dicha decision. Si hubiere
proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacion del acto correspondiente.

20. DOCUMENTOS DEL PRESENTE PROCESO DE MINIMA CUANTIA

Forman parte de este proceso, los siguientes documentos:

Los Estudios y los documentos previos.

La Invitacién Publica

Las Propuestas presentadas.

El informe de evaluacion.

Comunicacion de aceptacién de la oferta o declaratoria de desierta

gk wnd -

CAPITULO Il
JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y REQUISITOS HABILITANTES

El procedimiento de seleccion de contratistas esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad
de derechos y oportunidades delos que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la Ley y en lainvitacion

En la invitacién se establecen como criterios de evaluacién las condiciones habilitantes de capacidad juridica y aspectos
técnicos a través de los cuales se busca que la entidad escoja al contratista que cumpla con estas condiciones habilitantes de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se acude a la modalidad de minima cuantia cuando el valor
de los bienes, servicios y obras no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia, independiente de su objeto, excepto
cuando la contratacion se deba adelantar en aplicacién de la causal de la contraccion directa de conformidad con lo establecido
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en el numeral 4 del articulo de la Ley 1150 de 2007.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de verificacion que a continuacién
se describen.

Que las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta el menor valor ofertado antes del VA con el fin de garantizar objetiva

2.1 Requisitos Habilitantes

Son requisitos habilitantes para participar y verificar; La capacidad juridica y el factor de experiencia acreditada especifica. La
entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

En tratdndose de requisitos habilitantes, los documentos pueden ser presentados a la entidad, conforme al cronograma.

Por tanto, cada propuesta debera contener toda la informacion requerida para su verificacién y evaluacién y por lo menos la
siguiente documentacion y/o informacién, la cual se tiene como indispensable para su consideracion y estudio; se exige que el
proponente integre los documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan en el presente capitulo.

2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

1.Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del domicilio del Proponente singular o
de cada uno de los miembros del consorcio, union temporal 0 promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, en el
cual se verificara lo siguiente:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Contratacion.
c. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del contrato y minimo 30 meses
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

d. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (Contratos de obra o
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo
de Comercio.

2.Documento de conformacién de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, en el
cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del Proponente plural, la representacion legal del Proponente
plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

3. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente singular.

4.En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas autorizaciones
para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

5.Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la
Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unién Temporal.

OTROS REQUISITOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA OFERTA:
1.1 INDICE
1.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA SUSCRITA POR EL INTERESADO

Debe estar suscrita por el proponente.

e ——— e S Y b
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Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en union temporal o consorcio deberd estar suscrita por el
representante, debidamente facultado en los términos de ley.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera avalada por un profesional nacional colombiano
debidamente matriculado en el pais conforme a las normas vigentes.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin reservas ni condicionamientos
lo establecido en el estudio previo y aceptacién de oferta suscrita, a la vez que se declara habil para contratar con el Municipio
y en general con entidades publicas, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

1.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA Y LIBRETA MILITAR.

Allegar copia del documento de identidad, si el proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante
Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio oUnion Temporal) deberan allegar con su propuesta
fotocopia legible de la Libreta Militar.

1.4 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

Los proponentes deberan anexar la certificacion que se encuentran inscritos en el Registro Unico Tributario que se enmarque
en las actividades objeto a desarrollar, tal y como lo dispone la DIAN, en caso de los miembros de las Uniones temporales y
Consorcios cada uno de sus miembros debe anexar su certificacion debidamente actualizada.

El RUT debera estar actualizado y las actividades econémicas alli registradas acordes y con relacion al objeto a contratar.

1.5 INSCRIPCION DE PERSONAS NATURALES.

Si el proponente es una persona natural debera aportar con su propuesta Certificado de inscripcién como persona natural,
expedido por la Camara de Comercio respectiva. (Cuando el proponente sea persona natural y ejerza actividades mercantiles)
en caso de actividades no mercantiles o cuando se trate de profesiones liberales no sera necesario. (Art 23 del C de Comercio).

1.6 EXTRANJEROS.

Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais 0 una persona juridica extranjera sin sucursal
en Colombia, debera presentar los documentos que acrediten su existencia y representacion legal con las formalidades
establecidas en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, si es el caso.

1.7 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS GENERALES DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentacidn de la oferta,
el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral (Salud, Pensién, riesgos laborales), asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacién Familiar
cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado deberéa acreditarse para la realizacién de cada pago derivado del contrato, de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual modific el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

NOTA: El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar de la siguiente forma: Si se trata de una persona juridica debe
darse aplicacion al articulo 50 inciso 3° de la Ley 789 de 2002 el cual preceptia “Cuando la contratacidn se realice con
personas juridicas, se deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal durante unlapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacidn para que se hubiera constituido la sociedad,
el cual en todo caso no seré inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

“‘Para la presentacién de ofertas por parte de personas juridicas sera indispensable acreditar el requisito sefialado
anteriormente. (...)."

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera acreditarse allegando con su propuesta la planilla
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de pago del ultimo periodo, consignacion, pago en linea o cualquier otro medio de pago autorizado, donde conste fecha de
pago, periodo cancelado y concepto o detalle del pago.

Las personas Juridicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral, deberan notificarlo
mediante certificacion juramentada por el representante legal y/o contador y/o revisor fiscal.

En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debe cumplir
con este requisito segun su naturaleza, y condiciones antes sefialadas.

Nota 1. Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, debera anexar tarjeta profesional y certificado de la junta de
contadores vigente.

Nota 2. La certificacidén debera ser expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

Nota 3. El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato la declaracion donde se
acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcion del mismo. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales,
cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacion aqui exigida. Estas mismas reglas se aplicaran para cada pago
que se vaya a efectuar con cargo al contrato.

1.8 Compromiso anticorrupcion: El proponente debera diligenciar y suscribir compromiso anticorrupcion.

La entidad verificara en la base de datos de cada entidad los siguientes antecedentes presentados:

A)ANTECEDENTES FISCALES EN LA BASE DE DATOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificara, en la Pagina Web www.contraloriagen.gov.co de la
Contraloria General de la Republica, que los cotizantes y sus Representantes Legales no figuren en el Boletin de
Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala “... los
Representantes Legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar
posesion o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en
causal de mala conducta en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad
no tendra en cuenta las Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus representantes, que aparezcan en
el boletin de responsables fiscales.

B)ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EN LA BASE DE DATOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008 y la Resolucién de la PGN 464 de 2008, el Municipio llevara a cabo la
verificacion del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién. En caso de ser
persona juridica, se verificara el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara
el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

C)CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA NACIONAL.

El Municipio llevara a cabo la verificacion de los antecedentes judiciales en la base de datos de la Policia Nacional, previo a
la aceptacion de oferta o suscripcion del contrato. En caso de ser persona juridica, unién temporal o consorcio se verificara
también el certificado del representante legal de la sociedad o forma asociativa.

D)CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El Municipio consultara en linea en los registros de las bases de datos en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —
Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

2.2. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO OBJETO DE VERIFICACION: EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar la celebracién, ejecucion y terminacion dos (2) contratos cuyo objeto esté relacionado
alumbrado navidefio, cuyo valor sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMMLYV.

A). CERTIFICACION DE EXPERIENCIA:
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Para la acreditacidn de la experiencia se debera adjuntar certificacién (es) escrita que deberé indicar como minimo lo siguiente:
- Nombre del contratante

- Nombre del contratista.

NUmero de contrato y fecha de suscripcién

Objeto

Valor del contrato

Fecha de inicio, fecha de terminacion del mismo y liquidacion en caso dado.
Firma del funcionario o persona que la expiden.

La certificacién debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.
En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del contrato, copia del
acta de inicio y terminacién, siempre y cuando estén firmados por las personas competentes y/o acta de liquidacion.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal, seran tenidas en cuenta la experiencia especifica de
acuerdo al porcentaje de participacion, para lo cual se debera adjuntar el documento de conformacion del consorcio o unién
temporal.

B). VALORACION EXPERIENCIA: La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a través de Consorcio o
Unidn Temporal, Unicamente se valorara como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participacion en el mismo.
2.En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia seré valida si la acredita cualquiera de los integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que tuvieron a la fecha
de terminacion del contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al
vigente en dicho afio.

4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado en moneda
extranjera se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente
para la fecha de terminacién del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre ¢ término para presentar propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual, no sera tenido en
cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su consideracion el
contrato debera estar terminado de conformidad con lo sefialado en el numeral anterior.

7. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

Otras especificaciones técnicas:

* FICHA TECNICA ESPECIFICA
El oferente debera aportar ficha técnica del elemento descrito en los siguientes items:

o |tem 9 de la descripcion “Alquiler, instalacion y desmonte de figura en forma de regalo de 2.50 metros de alto x 2.50 metros
de ancho, con luces tipo led para ser ubicado en el parque principal’.

o ltem 13 de la descripcion “Alquiler, instalacién y desmonte de figura tipo reno naviderio de 1.20x 80 cm (incluye cableado y
elementos de sujecion)”.

+ CARTA DE COMPROMISO

El oferente debera aportar la disponibilidad del item No 10 “Alquiler de carro tipo canasta para instalacion de figuras en via
principal y trabajo en fachadas” con compromiso de disponibilidad para la ejecucién del contrato.

* PERSONAL MINIMO REQUIERIDO
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DOS (2) ELECTRICISTAS, con tarjeta de técnico electricista expedida por el CONTE, que cuenten con seis (6) meses de
experiencia relacionada y carta de compromiso 100% del tiempo al proyecto y curso de alturas vigente.

- Cédula de ciudadania

- Titulo de bachiller

- Tarjeta CONTE

- Curso de alturas

- Certificacion experiencia

- Carta de compromiso donde acredite dedicacion 100% al proyecto

DOS (2) AUXILIARES, bachilleres, que cuenten con experiencia en un proyecto de instalacién de alumbrado navidefa y carta
de compromiso 100% del tiempo al proyecto y al menos uno de ellos con curso de alturas vigente.

- Cédula de ciudadania

- Titulo de bachiller

- Curso de alturas

- Certificacion experiencia

- Carta de compromiso donde acredite dedicacion 100% al proyecto

Se declarara como CUMPLE al proponente que acredite los requisitos solicitados y como NO CUMPLE a quién no los
presente.

CAPITULO 1l

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
ANALISIS DE RIESGO EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El Municipio de COGUA procede a realizar el analisis de caracter social, econdmico y politico e identificar los riesgos que
pueden presentarse dentro del proceso de contratacion que se precede a adelantar, teniendo como referencia las variables
definidas en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo publicado por Colombia Compra Eficiente

1. CONTEXTO

El objeto del proceso de contratacion: El contrato que se pretende celebrar, tendra por objeto ALQUILER, MANTENIMIENTO
E INSTALACION DE REDES ELECTRICAS Y ELEMENTOS DE ILUMINACION NAVIDENA PARA EL MUNICIPIO DE
COGUA CUNDINAMARCA.

Los participes del proceso de contratacion: Todos aquellos proponentes que consideren que cumplen con los requisitos para
su participacion en el proceso, de los cuales se seleccionara el contratista.

La ciudadana que se beneficia del proceso de contratacion: El proceso a desarrollar, beneficiaria a la comunidad del Municipio
de COGUA.

La capacidad de la entidad entendida como la disponibilidad de recursos y conocimientos para el proceso de contratacién: El
presupuesto oficial estimado para esta contratacion es por la suma VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE
MIL QUINIENTOS SETENTA'Y CUATRO PESOS ($ 25.319.574) M/CTE.

Las condiciones geograficas y de acceso del lugar en el cual se debe cumplir el objeto del proceso de contratacion: EI Municipio
de COGUA se encuentra ubicado en el departamento de Cundinamarca provincia de Sabana Occidente, limita al norte con los
municipios de Pacho y Zipaquird, al occidente con San Francisco Y Supata, al sur con Madrid y el Rosal y al oriente con Tabio
y Tenjo.

El entorno socio ambiental: EI Municipio de COGUA presenta un clima predominantemente frio, con zonas altas de paramo y
gran actividad agropecuaria y ganadera, razon por la cual se cuenta con una gran cantidad de habitantes en la zona urbana
que requieren espacios para el esparcimiento y la sana convivencia.
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El sector del objeto del Proceso de Contratacion v su mercado: El cual encuentra su estudio de analisis en el documento
denominado Analisis del Sector, el cual serd debidamente publicado en el Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co junto con los deméas documentos que soportan el Estudio Previo.

La normativa aplicable al objeto del Proceso de Contratacién: Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios.

Experiencia propia y de otras Entidades Estatales en Procesos de Contratacién del mismotipo: La cual se encuentra plenamente
identificada en el documento denominado Analisis del Sector, que sera debidamente publicado en el Portal Unico de
Contratacion www.colombiacompra.qov.co junto con los demas documentos que soportan el Estudio Previo.

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
Tomando como referencia la practica y desarrollo de los diferentes procesos de Contratacién en vigencias anteriores, los

riesgos identificados por otras entidades y proponiendo planes de accién tratamiento que mermen dichas circunstancias y
permitan garantizar el cumplimiento de la finalidad que persigue el proceso contractual.

Al respecto, la entidad establece la clasificacion del riesgo segun su clase, su fuente, la etapa del proceso de Contratacion y
su tipo:

General

Especifico

Interno

Externo

Planeacion

Seleccidn

Ejecucion

Riesgo Econdmico
Riesgo Social o Politico
Riesgo Operacionales
Riesgo Financiero
Riesgo Regulatorio
Riesgo de la Naturaleza
Riesgo Ambiental
Riesgo Tecnologicos

3. EVALUAR Y CALIFICAR LOS RIESGOS

Una vez definido lo anterior, la entidad procede a evaluar los riesgos identificados estableciendo el impacto de los mismos
frente al logro de los objetivos del proceso y la probabilidad de ocurrencia del evento, atendiendo a lo dispuesto en la siguiente
tabla:

CATEGORIA VALORACION
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
% Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
%I Probable (probablemente va a ocurrir) 4
% Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias) 5

Posteriormente, se realiza la calificacion cualitativa del riesgo, y la calificacion monetaria, la cual corresponde a la estimacién de
los sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del riesgo como un porcentaje del valor total del presupuesto del contrato.

| IMPACTO |
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Obstruye la [Dificulta la |Afecta la [Obstruye la ejecu¢Perturba  la
ejecucion  del [gjecucion del ejecucion del  (del ejecucion  del
contrato de |[contrato de manera [contrato sin |contrato contrato  de
CALIFICACION manera baja, aplicando falterar el |sustancialmente |manera grave
CUANTITATIVA  |intrascendente. |medidas minimas [peneficio pero aun asi mposibilita la
se puede lograr el |para las |permite la |ejecucion  del
objeto partes ejecucion del [contrato
contractual objeto
contractual
Los sobrecostos  |Los sobrecostos  [Genera un Incrementa el Impacto sobre
no Representan norepresen tan impacto valor del el valor del
CALIFICACION masdel 1% del |méasdel 5%del  |sobre elvalor (contrato entre contrato en
MODERADA valor del contrato valor del contrato  |del contrato el15% y el30  |més de treinta
entreel5%y % por
el 15 % ciento (30%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
CATEGORI |VALORA 1 5 3 7 z
A CION
A continuacién, se sumaron las valoraciones de probabilidad e impacto para obtener la valoracion total del riesgo:
Los sobrecostos |Los sobre  |Genera un Incrementa |[Impacto
no represen tan |costos no |[impacto el valor del sobre el valor
més del1% del fepresentan [sobre el valor |contrato del contrato
CALIFICACION MODERADA  |valor del mas del 5% |del contrato  fentre el en
contrato del valor del |entreel 5%y [15% Y el  |mas del
contrato el 15 % 30 % treinta por
ciento (30%)
] Insignificante  [Menor moderado Mayor Catastréfico
CATEGORIA \VALORA
CION 1 2 3 4 5
Raro (puede ocurrir 9]
excepcionalmente)
Improbable (puede 5
ocurrir ocasionalmente)
Posible (puede S
ocurrir en cualquier
momento futuro)
Probable (probablemente 5
va a ocurrir)
Casi cierto (ocurre
en la mayoria de
circunstancias)

Con la informacion anterior, la valoracién completa del riesgo permite establecer su categoria:

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9,y10 Riesgo Extremo
6, 7 Riesgo alto

5 Riesgo medio
2, 3,4 Riesgo bajo
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1.ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

Para establecer la asignacién y tratamiento de los riesgos, la entidad, selecciono la opcién apropiada teniendo en cuenta el
costo y el beneficio de cualquiera de las acciones identificadas para el tratamiento de dichos riesgos, teniendo en cuenta que
en la mayoria de los casos una combinacién de opciones; permite un mejor resultado.

Informacién que se encuentra plasmada en la matriz adjunta al presente documento, que relaciona una a una las tareas
previstas y los responsables en cada caso, que responden a los eventos indicados como posibles riesgos, asi como los
cronogramas, recursos (personal, informacién) y presupuesto, necesidades de informes de seguimiento, reportes de
monitoreo, etc.

2.MONITOREAR LOS RIESGOS

Como accién de seguimiento, la entidad tiene previsto el monitoreo constante a los riesgos del proceso de contratacion pues
las circunstancias cambian répidamente y los riesgos no son estaticos. La matriz y el plan de tratamiento seran revisadas
constantemente y se evaluara si es necesario hacer ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con las circunstancias.

CAPITULO IV DE LA PROPUESTA

4.1 SUJECION DE LA PROPUESTA A LA INVITACION PUBLICA

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la Invitacidn Publica y sus anexos.
Para este efecto, al elaborar y presentar las propuestas, debera tenerse en consideracion todas las condiciones sobre
capacidad juridica y condiciones de experiencia.

4.2 CONOCIMIENTO DE LA INVITACION PUBLICA.

El proponente con la formulacién de su propuesta declara: Que estudid completamente las especificaciones, anexos,
condiciones y demas documentos del presente proceso de seleccion y las de la plataforma SECOP 1.

4.3 QUIENES PUEDEN PRESENTAR OFERTAS.

Podran presentar oferta todas las personas naturales, juridicas, de manera independiente, o en forma conjunta a través de
Consorcios o Uniones Temporales, que cumplen con los requerimientos juridicos contemplados en esta invitacion.

4.4.1 PERSONAS JURIDICAS.

El Término de duracion de las personas juridicas proponentes debera ser por lo menos igual al término del contrato y un (1)
afio més. En el evento de encontrarse limitado el representante legal para comprometer a la persona juridica en la cuantia o
naturaleza del contrato a celebrar, debera incluirse asi mismo, la autorizacién de la autoridad u organismo social
correspondiente, otorgada con fecha anterior al cierre del proceso de seleccion.

4.4.2 CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES.

En el presente proceso de seleccion se permite la participacion de Consorcios y/o de Uniones Temporales al tenor de lo
establecido en la Ley 80 de 1993, que cumplan con todas las exigencias dispuestas en la presente invitacion. Los proponentes
deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y en este Ultimo caso, sefialaran los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo DEL MUNICIPIO.

Los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales deberan presentar separadamente toda la documentacion requerida
en esta invitacion. Deberan designar la persona que los representara para todos los efectos y sefialar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre
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ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las relaciones que se den frente al MUNICIPIO DE COGUA se rigen por el
principio de solidaridad de sus miembros. Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unién temporal deberan
determinar el alcance, extension y contenido de la participacion de cada uno en la ejecucion del objeto del contrato, de tal
forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la propuesta y del contrato (en caso de ser
adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaeran exclusivamente sobre la persona que incurrié en falta o en el
incumplimiento especifico de que se trate.

4.5 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse acompafiados de una
traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en
la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 65 y 259 del Cédigo de Procedimiento
Civil, articulo 480 del Cadigo de Comercio y demas normas concordantes del Codigo de Procedimiento Civil, asi como en la
Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, y demas
normatividad vigente segun el caso.

45.1 CONSULARIZACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, "los documentos otorgados en el exterior se
autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez
por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes."

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que "al autenticar los documentos a
que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme alas leyes del
respectivo pais. (C.P.C. articulo 65)".

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones, en la direccion: Transversal 17 No. 98-55 de la ciudad de Bogota D.C.) para
la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

4.5.2 APOSTILLE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se requerira del tramite de consularizacion,
sefialado en este numeral, siempre que provenga de uno de los paises dignatarios de la Convencion de La Haya del 5 de
octubre de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley
455 de 1998. En estos casos solo sera exigible el apostille, trdmite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen. Si la apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, deberé presentarse acompafiada
de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor, legalizada de conformidad con las normas vigentes.

4.6 INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de informacion reservada,
dicha circunstancia debera serindicada con absoluta claridad y precisién, identificando el documento o informacién que tiene el
caracter de reservado y la disposicion legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion
de las propuestas, EL MUNICIPIO, se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, agentes 0 asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, EL MUNICIPIO, sus funcionarios, empleados, agentes y asesores estan obligados a mantener la reserva de la
informacién que por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no
identificarse dicha informacién o no citarse las normas que amparan ese derecho, EL MUNICIPIO no tendra la obligacion de
guardar reserva respecto a la misma.

4.7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes con la formulacion de su propuesta, de manera individual o como miembros de un consorcio o unién temporal,
deben manifestar, bajo la gravedad del juramento, que no estan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucién Politica y las leyes, para participar en este proceso de seleccion, ni para
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celebrar contratos con "EL MUNICIPIQO".
Dicha manifestacién en todo caso se entiende realizada con solamente firmarla propuesta.

En el evento de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, las partes actuaran de conformidad con lo
sefialado en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993, sin que en ninglin caso pueda validamente efectuarse acto dispositivo alguno
por parte del proponente o contratista respecto de los derechos y obligaciones derivados del presente proceso, sin el
consentimiento previo y expreso de "EL MUNICIPIO".

4.8 OFERTAS PARCIALES
No se aceptaran ofertas parciales para este proceso de seleccidn.
4.9 COSTO DE LA PROPUESTA

El proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacion y presentacidn de su propuesta, y EL MUNICIPIO
no sera responsable en caso alguno de dichos costos

, CAPITULO V
PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

5.1 FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Los documentos de la oferta se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales
deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de Contratacidn con la
Entidad, el proponente debera indicar expresamente para cual proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta
implica la aceptacién y conocimiento de la legislacién colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacion y
de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. EI Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y
Condiciones de la plataforma SECOP |I.

Estarén a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y en ningun caso la
Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de
evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la
misma, y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

5.2 CAUSALES DE RECHAZO. Son causales de rechazo de las propuestas:

a) Cuando el oferente o algunos de los miembros del Consorcio o Uniones Temporales o el representante
legal se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucién y
la ley.

b) Cuando el Municipio de Cogua, descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacién
presentada para esta seleccién.

c) Cuando el Oferente presente mas de una oferta para este mismo proceso, como representante de
persona juridica 0 como persona natural o integrante de consorcio 0 unién temporal.

d) Cuando se presente confabulacion entre los oferentes impidiendo la aplicacion del principio de seleccién
objetiva.

e) Cuando no se presente la oferta econdmica.

f)  Sila oferta se presenta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.

g) Cuando las condiciones ofrecidas por el oferente no cumplan con los requisitos minimos establecidos en
la presente invitacion: Objeto, Término, Precio o Condiciones que impidan la comparacion objetiva de las
ofertas.

h) Cuando no allegue la informacion solicitada por EL MUNICIPIO DE COGUA con el objeto de aclarar su
oferta, o hacerlo en forma incompleta o extemporanea.
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i) Cuando el oferente no cumpla con las condiciones juridicas, financieras, técnicas, de experiencia y
economicas exigidas por la invitacion.

i) Cuando el oferente presente oferta alternativa o parcial.

k) Cuando la oferta haya sido enviada por correo electronico.

[) Cuando la oferta se presente extemporaneamente o en un lugar distinto al indicado en la presente
invitacion.

m) Cuando la oferta supere el presupuesto oficial estimado.

n) Cuando se presente yerros en la oferta econdmica.

o) Cuando la propuesta econdémica supere los valores promedio a reconocer de conformidad con el estudio
de mercado.

p) Cuando el Proponente presente precios artificialmente bajos y no acredite segun lo establecido por la
Circular de Colombia Compra eficiente

g) Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de la Contraloria General de la Republica:
En cumplimiento de la circular 005 de 2008, la entidad verificara, en la pagina web
www.contraloriagen.gov.co de la Contraloria General de la Republica, que los cotizantes y sus
representantes legales no figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento
al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala “... los representantes legales, asi como los
nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o
celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de
incurrir en causal de mala conducta en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 190 de
1995”. Por lo anterior, EL MUNICIPIO no tendra en cuenta las propuestas presentadas por las personas
o firmas, asi como sus representantes, que aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

r) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacion Indicadas dentro de la presente invitacion.

s) Cuando para este mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el mismo proponente,
individualmente o en Consorcio, Unién Temporal.

t)  Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los aspectos exigidos en esta Invitacion y
no se subsane en el término previsto en el cronograma.

u) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente
en forma parcial.

v) Cuando ELMUNICIPIO corrobore que la informacién presentada en la propuesta no es veraz.

w) Cuando el plazo ofrecido por el proponente supere el plazo oficial establecido en la invitacién publica.

X) Sera rechazada la oferta que tenga enmendaduras, errores, tachones o cualquiera que no sea clara y
precisa en la presentacion de la oferta.

y) Cuando el proponente es su oferta econdmica no discrimine el valor unitario.

z) Los legales y demas casos expresamente establecidos en el Decreto 1082 de 2015

aa) Cuando no se subsane el plazo previsto en el cronograma del proceso.

NOTA: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al oferente, no necesarios
para la comparacion de las ofertas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la oferta que no afecten la asignacion de puntaje podran ser solicitados por EL
MUNICIPIO DE COGUA en cualquier momento, hasta la adjudicacion del proceso.

5.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate, se procedera de conformidad con el articulo 35 de la LEY 2069 DE 2020 de la siguiente
manera:
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por o menos
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona juridica en la cual participe
o0 participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y

(c) nila MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

12. Si persiste el empate se seleccionara la oferta mediante un sorteo que se efectuara por el sistema de balotas en el
momento de la adjudicacion.

CAPITULO VI CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
El contrato se perfecciona cuando entre las partes, se logra acuerdo sobre el objeto y la contraprestacién, mediante la
comunicacion de aceptacion de la oferta, la Entidad manifestara su aceptacién incondicional y expresa de la misma.

6.2 INDEMNIDAD
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Sera obligacion del contratista, mantener al Municipio de COGUA indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros
que tengan como causa las actuaciones del contratista.

6.3 GARANTIAS

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015,
respecto a la discrecionalidad de la entidad para solicitar o no garantias en los procesos de seleccién de minima cuantia, se
considera que por la naturaleza del contrato se hace necesario exigir garantia de cobertura del riesgo de las obligaciones
surgidas con ocasién del mismo.

1. CUMPLIMIENTO: equivalente al diez por ciento (10%) del Valor Contratado con vigencia igual a la del contrato y cuatro (4)
meses mas contados a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: por una cuantia equivalente al quince por ciento (15%) del valor del contrato y con una vigencia
igual a la del mismo y seis (6) mas contados a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato.

3.PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia
equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato. con vigencia igual al Plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
4. CUBRIMIENTO DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. En cuantia equivalente a 200 SMMLV, con
vigencia igual al plazo de ejecucion. El contratista debera otorgar una péliza de responsabilidad civil extracontractual que
proteja al Municipio de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista, asi como de los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones
de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los
subcontratistas autorizados.

6.4 ACTA DEINICIO
Luego de la publicacién de la comunicacion de aceptacion y cumplidos los demés requisitos de legalizacion del contrato, se
procedera a suscribir el acta de iniciacion del mismo por parte del supervisor y el contratista.

6.5 SUPERVISION

El Municipio ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato a través de la gerente de Gerente de Desarrollo
Econdmico y Ambiental, quien tendra como funcion verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. El supervisor
ejercera, en nombre de municipio, un control integral sobre El contrato, para lo cual podra, en cualquier momento, exigir al
contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, todas las condiciones existentes al momento de la celebracidn del contrato.

6.6FORMA DE PAGO:
Un (1) Unico pago de acuerdo con el informe de ejecucion del alquiler e instalacidén de los elementos y figuras
navidefas en el parque Principal, Alcaldia Municipal y zonas publicas principales del Municipio de Cogua una vez

finalizado el plazo de ejecucién del contrato.

Para la realizacion del pago, se requiere:

1) La presentacion del informe pormenorizado de actividades de parte del contratista con registro fotogréfico.
2) Factura o cuenta de cobro respectiva.
3) La acreditacion del pago de Seguridad Social Integral y aportes de parafiscales (cuando haya lugar) para

lo cual debe presentar las planillas de pago.

El supervisor del contrato debera:

1. Emitir informe de supervisién
2. Acta de recibo a satisfaccion
3. Verificar el cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social integral

De conformidad con lo establecido en el Manual de contratacién las facturas deberan estar expedidas dentro del
Plazo de Ejecucion del Contrato y encontrarse suscritas por el Aimacenista si se trata de adquisicion de Bienes, o
por el Supervisor si se trata de la prestacion de Servicios.
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El término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma y adjuntando la totalidad
de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
Contratista elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna manera.

FLOR MARIA MURCIA MURCIA
Alcaldesa Municipal de Cogua

SERVIDOR PUBLICO

ELABORADO

REVISADO

APROBADO

Nombres

Maria Angelica Rodriguez M

Maria Victoria Sanchez Diaz

Flor Maria Murcia Murcia

Cargo

Contratista Profesional Subgerencia de
Contratacion

Subgerente de Contratacién

Alcaldesa Municipal de Cogua

Fecha
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