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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1686-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

En el mes de Octubre, se realizó atención presencial de forma grupal e individual a 100 PER asignados en

el área rural y urbana del Municipio de Uribe, Inspección La Julia y Asentamiento de la Pista; 7 PER se

encuentran en estado ausente de los cuales se deja registro de inasistencia en el SIRR. En una primera

reunión se socializaron las diferentes acciones para el desarrollo de la asociatividad en cuanto a la

conformación de una asociación o formación de una cooperativa por parte de los participantes del municipio

de La Uribe en diferentes líneas productivas para luego solicitar ante la ANT, predios para el desarrollo de

los proyectos productivos. Esta actividad quedo registrada en el SIRR con el código Sost_Ec_5. En una

segunda reunión con la población se socializó la Guía i-electo para Ciudadanos construyendo cultura

electoral, por parte de la Registraduría de La Uribe, la cual contribuye a garantizar la credibilidad del

proceso electoral al generar espacios presenciales y virtuales para que los participantes y los actores del

proceso amplíen sus conocimientos en temas electorales a partir de la apropiación de conceptos y

competencias propias del entorno democrático. Esta actividad quedo registrada en el SIRR con el código

Psico_2. Se realiza atención a 1 PER del programa Camino Diferencial y se registra en SIRR con el código

Sost_Ec_5. Se atendió 1 familiar de 1 PER fallecido con el fin de poder recibir la asignación básica mensual

a través de la Estrategia de familiares de personas fallecidas en reincorporación AUTO SAR AI 067 de

2021, esta actividad quedo registrada en el SIRR con el código A067_C1. También se socializó a la

población responder la encuesta de actualización de datos personales por parte de la JEP y la encuesta de

percepción de la ARN.

Se socializó a la población la metodología de pago de valores adicionales por condiciones diferenciales, así

como también de los hijos menores de 12 años. Se explica el proceso de expedición de Libretas Militares

en la población masculina, indicando que se esta a la espera de la directriz a seguir desde nivel central.

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y seguimiento

del acompañamiento integral a la población en el marco de los planes, programas y

proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporación, incorporando

los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo de la

fase de reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera

que se facilite su adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de

acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

Se realiza la socialización del proyecto de empoderamiento de la mujer rural y se formaliza la instalación de

la mesa de género, ambas actividades fueron realizadas en la Inspección de La Julia de la Uribe, Meta. Se

realiza acompañamiento por parte de funcionarios de la Alcaldía Municipal en el proceso de atención en

actividades psicosociales y lúdicas con la población. Se realiza acompañamiento a los funcionarios de la

ONU, quienes realizaron visita de seguimiento y articulación en el municipio de la Uribe en reunión sobre los

diferentes procesos de reincorporación. 

En el siguiente ítem se desarrolló lo siguiente:

- Se realiza socialización a la población del Convenio Interadministrativo 2048 de 2023, encaminado a

desarrollar un curso teórico práctico que tiene el objetivo de contribuir a la cualificación de la participación

política y el ejercicio ciudadano de la población firmante del acuerdo de paz, así como fortalecer la

comprensión del funcionamiento del sistema electoral colombiano, las lógicas institucionales territoriales y

las distintas fases de la planeación departamental, municipal y local.

- Se conforma el grupo de 47 participantes que realizarán el curso del Sena de formación complementaria

en Reconocimiento de técnicas de bienestar animal en bovinos en La Uribe y se fija la metodología de

estudio con el instructor del Sena.

- Se realiza invitación al encuentro con mujeres familiares de firmantes fallecidos por homicidio con la

Fundación Sin Olvidos, actividad que tendrá lugar en la ciudad de Villavicencio los días 11, 12 y 13 de

Noviembre.

- Se realiza invitación a las Enlaces de Mujeres y Género Territoriales, al espacio de evaluación y

coordinación de acciones en el marco de la implementación del contrato 1673-2023 que tiene por objeto

“Implementar acciones para el fortalecimiento de capacidades institucionales, individuales, colectivas y

comunitarias para la atención de las personas en proceso de reincorporación, con énfasis en la atención

diferencial de las mujeres y personas de los sectores LGBTI en proceso de reincorporación, sus familias y

comunidades; así como para la prevención, atención y sanción de las violencias basadas en género, el

goce de una salud sexual y una salud reproductiva plena entre la población focalizada, en cumplimiento de

las acciones 4.24, 4.28 y 4.36. del CONPES 3931 de 2018”.

Durante este periodo se prioriza la población objeto de atención, en cuanto a las necesidades de las PER

en condición de discapacidad y demás con enfoque diferencial y de género. Se realiza acompañamiento y

seguimiento en el proceso de entrega de prótesis de una participante de la Inspección de La Julia con la

Eps Capital Salud. Se realizan 2 visitas de seguimiento a unidades productivas individuales de ganadería y

siembra de aguacate respectivamente y se registra en SIRR 1 seguimiento a unidad productiva individual;

los documentos en físico serán entregados en la oficina de Villavicencio antes del 10 de Noviembre, como

se tienen establecidas las fechas de entrega. 

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

CAMILO ERNESTO URREA

86.060.993

DEL 01 DE OCTUBRE DE 2023 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023 

URIBE, GT META Y ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de 

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos 

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.												

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que permitan la

vinculación de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de

sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la población, los

lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques

diferenciales y de género. 

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y participación

de la población en reincorporación en las estrategias y programas que se

implementen en el marco del acompañamiento integral para la reincorporación; esto

teniendo en cuenta las características territoriales y las necesidades e intereses de

la población.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población objeto

de atención, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas

se requieran para la dinamización y cumplimiento de las actividades previstas en el

marco del Programa de Reincorporación.
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NOMBRE(S): MÓNICA PIEDAD GÓMEZ RUBIANO

Fecha VoBo: 31-10-2023

Se realiza entrega oportuna del informe de actividades del mes de Octubre y de la planilla de pago de

seguridad social del mes de Septiembre. Se realiza base de actualización de PER en los diferentes

componentes de la ruta de reincorporación.

En el mes de Octubre se asiste el día 3 al taller virtual de tipos de violencia y herramientas para

identificarlas, el día 4 se asiste a la reunión de acompañamiento en la sesión ordinaria presencial del

consejo municipal de política social (COMPOS), el día 10 se asiste a la reunión de animación de agendas

comunitarias de reincorporación, el día 17 se asiste al taller sobre herramientas psicosociales para el

acompañamiento, el día 17 se recibe la visita de seguimiento y articulación de la ONU en el municipio de la

Uribe, en cuanto al proceso de la ruta de reincorporación de la población, el día 19 se cuenta con la

participación de la profesional de enlace de género en la instalación de la mesa de género en La Inspección

de La Julia y el día 24 se asiste a la reunión sobre evaluación y coordinación de acciones en el marco de la

implementación del contrato 1673-2023.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes,

reportes y análisis que correspondan con la ejecución del presente contrato.

Se da inicio a la implementación de las Agendas Territoriales de la Estrategia de Reincorporación

Comunitaria en la vereda de la Pista en La Uribe, con el fin de fortalecer el tejido social y generar

condiciones de convivencia pacífica y democrática que contribuyan a prevenir la estigmatización de las

personas firmantes de la paz. En reunión con la población se presenta a la implementadora del proceso de

Agendas Comunitarias, y se planea una nueva reunión en donde se identifican las posibles iniciativas para

el desarrollo de las agendas comunitarias en la zona. Se realizan las reuniones con los diferentes actores

tales como Alcaldía y Colegios del municipio en donde se socializa la estrategia de reincorporación

comunitaria.

Como logro de metas en el mes de Octubre se apoyo al GT en lo siguiente:

- 	100% de la población activa atendida.

- 	100% de la población afiliada en servicio de salud.

- 	100% de la población cuenta con asignación básica y suministro económico alimentario.

-  	47 participantes matriculados en curso complementario del Sena.

Se da orientación a la población sobre los TOAR y se explica el funcionamiento y su importancia para los

participantes comparecientes dentro del proceso de reincorporación. Se le socializó a la población sobre la

actualización de datos personales que está realizando actualmente la JEP vía telefónica.

Se realizó una actualización del componente de grupos de familia en SIRR de cada PER, en especial de los

datos personales de los hijos de los participantes en donde se anexaron los registros civiles en carpeta

compartida con el fin de acceder al valor adicional de acuerdo a condiciones.

Durante este periodo se realizó el proceso de entrega a gestión documental de 1 formato IR-F-135 de

seguimiento a unidad productiva individual. La entrega se realiza a través de la profesional encargada de

apoyar el área productiva en cuanto a seguimiento de los proyectos productivos. Se hace entrega de 1

planilla de FA a gestión documental.

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente a las

gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus

obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que 

la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

______________________________________________

Se cumplió con todas las actividades estipuladas en el contrato 1686 de 2023.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Durante el periodo contractual del mes de Octubre, se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las

demás contenidas en el contrato 1686 de 2023.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto

del presente contrato.

________________________________________

CAMILO ERNESTO URREA

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental

que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición del material producto

del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11.Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de

entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a

los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus obligaciones

contractuales.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los procesos de

sanciones propias y TOAR.

7.Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial,

mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y procesos

necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de

promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización,

los procesos comunitarios, y demás iniciativas que se prioricen en el marco de la

reconstrucción del tejido social y la construcción de paz, en el contexto en que

adelante sus obligaciones contractuales.
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