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1) Introduccion

EDUBAR S.A. es una empresa de economia mixta del orden Distrital con un capital piblico superior
al 50%, que participa en la ejecucion de Planes de Ordenamiento, planes parciales, proyectos de
estratificacion, valorizacion, programas de reasentamiento y de adquisicion predial, disefios
arquitectdnicos y técnicos, proyectos urbanisticos de renovacion y desarrollo, interventoria y
construccion, asi como la promocion de sociedades y negocios innovadores.

Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta Planear, acometer y ejecutar conjuntamente
con ofras entidades descentralizadas, con otros municipios y entidades territoriales del Atlantico o
de la Costa Caribe, con las entidades descentralizadas de estos, con la Nacion. o sus entidades
descentralizadas, obras y proyectos que encuadren dentro del objeto de la sociedad y que interesen
a la ciudad de Barranquilla o a cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades publicas
territoriales o descentralizadas.

Que segun los postulados del articulo 209 de la Constitucion Politica: "La funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que asi mismo en su articulo 366 sefiala que el bienestar general y la calidad de vida de las personas
son fines sociales del estado, previendo el constituyente para tales efectos, que en los planes y
presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales, el gasto publico social, tendréa prioridad
sobre cualquier asignacién. Son entidades territoriales los departamentos, los Distritos y los
municipios, entre otras, los cuales gozan de autonomia para la gestion y sus intereses, dentro de los
limites de la Constitucion y la ley. Que asi mismo, los planes de desarrollo social y econémico
constituyen el instrumento fundamental para asegurar que la funcion administrativa se desarrolle con
base en los principios definidos en el articulo 2 y 209 de la Constitucion Politica, de economia,
eficacia y celeridad, por cuanto en este se establecen las politicas, objetivos, programas y proyectos
a adelantar bajo las directrices del Plan Nacional de Desarrollo y el Programa de Gobierno inscrito
por el Alcalde para orientar su mandato.

Que la Secretaria General del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de acuerdo a
lo dispuesto en el Decreto Acordal 801 del 2020, establece en sus funciones que es la responsable
de "coordinar los procesos de contratacion de los bienes y servicios que cada dependencia va a
adquirir para el cumplimiento de sus objetivos y metas, en concordancia con el Plan de Desarrollo y
el Plan Anual de Adquisiciones", asi como "Dirigir la administracién de los bienes muebles e
inmuebles del Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con la
normatividad vigente". De conformidad a estas funciones y en aras de adelantar el Plan de Desarrollo
Distrital 2020-2023 "Soy Barranquilla" se hace necesario adelantar las actuaciones necesarias para
adelantar la adquisicion predial de los inmuebles requeridos que pretendan la consecucion de la
construccion, remodelacion y el desarrollo urbano dentro del Distrito de Barranquilla, para llevar a
cabo los proyectos de "Construccion de Obras de Drenaje Pluvial, Todos al Parque, Titulacion de
predios y Barrios a la Obra.

El proyecto: CONSTRUCCION DE OBRAS DE DRENAJE PLUVIAL (CANALIZACION DE
ARROYOS) EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA se encuentra incluido dentro del reto
"Biodiverciudad” en la politica ciudad sustentable, dentro del programa ciudad de agua y tiene como
objetivo de avanzar en los procesos de canalizacion que ha venido adelantando el Distrito de
Barranguilla, en el que se incluyé dos proyectos relevantes. Estos proyectos son: (i) Recuperacion
integral de rondas de cafios, arroyos y cuerpos de agua, con el que se pretende intervenir las rondas
hidricas permitira recuperar ecosistemas estratégicos para la regulacion de agua a través de la
construccion de parques lineales que cuenten con procesos de reforestacion y revegetalizacion de
rondas, lo que garantizara la conectividad ecoldgica y la conservacion de las fuentes hidricas, a
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través de un disefio urbano sostenible. De igual manera, esto contribuira con el desarrollo social y
econdmico, de las dreas de influencia directa de los cuerpos de agua intervenidos vy (ii) Drenaje
pluvial efectivo, con el que se busca integrar una solucién que responda a captar las necesidades
en escorrentias, arroyos, alcantarillado y drenajes a través de canales u ofra infraestructura de modo
que se pueda crear una descarga responsable, efectiva y segura de las aguas lluvia de la ciudad.
Que los arroyos del Distrito de Barranquilla son una serie de cauces urbanos que han aquejado
durante décadas a los ciudadanos barranquilleras, afectando a familias que han perdido en muchas
ocasiones sus pertenencias. Sin embargo, a través del tiempo se ha implementado medidas para
mitigar el impacto ocasionado por estos afluentes con el fin de ir erradicandolos del territorio
barranquillero permitir que la calidad de vida de los ciudadanos mejore.

Que, para lo anterior, la administracion Distrital propone la Politica Ciudad Sustentable, la cual
pretende recuperar y conservar los ecosistemas y los servicios ecosistémicos como la recoleccién y
abastecimiento de aguas lluvias, que contribuyen a la mitigacién de riesgos para la cuidad.

Que, asi las cosas, se pretende adelantar las labores de canalizacién de los arroyos la chinita, fondo,
corinoco, Villa San Carlos, Milagro, Juan Mina, Juan Mina CBA, la playa, adicional Juan Mina,
Pasadena, Minima y campo alegre. Esta recuperacion no sélo permitira mitigar el riesgo de
inundacion en los barrios que se encuentran en sus alrededores si no también busca mejorar las
condiciones medioambientales y el aprovechamiento de su entorno urbano. De lo anterior se
determiné que se requiere efectuar la adquisicion predial de los tramos delimitados para lograr la
canalizacién de los mencionados arroyos.

En el PROYECTO TODOS AL PARQUE, tenemos la politica de espacios publicos vibrantes la cual
se encuentra determinada en el Articulo 22 del Plan de Desarrollo y busca potencializar el sistema
de espacios publicos existente en la ciudad, a través de dos estrategias principales, el mejoramiento
y la creacion de nuevos Espacios Publicos para la comunidad armonizados con el entorno natural.

Que, en este sentido, la politica se encuentra enmarcada dentro del programa Espacios publicos de
calidad, el cual busca garantizar un mejoramiento integral del espacio publico de la ciudad a través
del mantenimiento de la red publica de parques, la construccion de nuevos espacios y la apuesta a
transformaciones del entorno urbano como zonas peatonales, andenes, vias, alumbrado publico.
11.Que todos al parque es un provecto que incentiva la recuperacion y activacién de espacios
publicos, en el que se busca apoyar la sostenibilidad de los parques, bulevares, plazas y zonas
verdes, con acciones de limpieza y mantenimiento que contribuyan a garantizar la conservacion y el
uso.

Que, bajo este entendido, se adelantara la gestion y adquisicion predial de los parques Villa San
Pedro 2, Parque cancha matecafia (la cordialidad), plazoleta San Vicente, parque la Pradera, parque
Virgencita de "Me quejo", parque éxito, parque el gusanito, pargue la manga de oro, zona verde
Santa Maria, parque prados del Edén, parque el Ferry, parque urbanizacion la playa y cancha de
minifutbol 7 de abril.

Dentro del reto "Soy equitativa”, y la politica "Vivienda digna para todos", encontramos el proyecto
de titulacién de viviendas en el que se busca promover las condiciones para que los ciudadanos
puedan acceder a viviendas dignas y de calidad, con espacios, equipamientos y servicios publicos
adecuados, asi como mejorar las condiciones de las viviendas, la formalizacion y la titulacién de
predios, atendiendo las demandas de la poblacion.

Que, en este sentido, el proyecto de "Titulacion de predios" busca formalizar la propiedad de los
predios, teniendo en cuenta la importancia de contar con la titularidad de los predios donde residen
nuestros ciudadanos, como camino para construir un ciudadano integral que aporta a su ciudad. De
este modo, se pretende adelantar la titulacién de predios de los siguientes barrios: (i) Evaristo
Sourdis, (ii) Las Malvinas, y (iii) San Roque.

Que la Ley 388 de 1997 en el articulo 58 dispone que "Para efectos de decretar su expropiacion y
ademas de los motivos determinados en otras leyes vigentes se declara de utilidad publica o interés
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social la adquisicion de inmuebles para destinarlos a los siguientes fines: ( ... ) "c) Ejecucion de
programas y proyectos de renovacion urbana y provisién de espacios publicos urbanos. ( ... ) "j)
Constitucion de zonas de reserva para la proteccién del medio ambiente y los recursos hidricos"
Como consecuencia a lo anterior la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA
Y LA REGION CARIBE - EDUBAR S.A y EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DE BARRANQUILLA suscribieron CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CD-48-2021-4448.

En este sentido, por su objeto especializado la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE
BARRANQUILLAY LA REGION CARIBE S.A., EDUBAR S.A. sociedad de economia mixta de orden
Distrital, sera la encargada de ejecutar el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CD-48-2021-
4448 cuyo objeto es la "PRESTACION DE SERVICIOS EN LA GESTION, ADQUISICION PREDIAL
Y REASENTAMIENTO EN LOS PROYECTOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA INCLUIDOS
EN EL PLAN DE DESARRO SOY BARRANQUILLA 2020-2023 - FASE I",

Por lo anterior se hace necesario contratar a un profesional a través de contratos de prestacion de
servicios, con la idoneidad y experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos
Humanos no existe personal de planta suficiente para atender estos servicios.

Ante la situacion planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de
acuerdo con los requisitos exigidos por el Manual Interno de Contratacion y demds normas
concordantes, todo de conformidad con los principios de transparencia, economia Y responsabilidad
que deben regir la funcién administrativa y la contratacién estatal.

A continuacién, se menciona la clasificacion de las Naciones Unidas (UNSPSC) aplicadas al objeto
a contratar:

iITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de personal temporal

2) Analisis de mercado

Producto Interno Bruto (PIB) Il trimestre 2023 preliminar
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En el segundo trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022 (ver tabla 1). Las actividades econémicas que més contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacién se explica principalmente por la
siguiente dinamica:

* Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.

¢ Industrias manufactureras decrece 2,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el segundo trimestre de 2023, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11):

s Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

e  Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas?
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 20237

Tasas de crecimiento {9}

& Serie ajustada por efecto
Serie original .
Actividad econdmica Y o
Anual Advo corrido Trinestral
2023%.01 / 20237y 2023731/
202211 2022% 2023}

Actividades profesionales, cientificas y tdenicas -1,3 0,02 05
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 0.6 152 0.8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ ~0,2 0,8 -0,8
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
" peeliminar
'Actividades profesionales, ¢ientificas y Wonicas actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
e Empleo y Desempleo

Para el mes de septiembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,7%). La
tasa global de participacion se ubicd en 64,2%, mientras que en septiembre de 2022 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,3%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).
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Total nacional
Septiembre (2022-2023)

BN Scoptiembre 2022 B Septuembre 2023

Fuente: DANE

En septiembre de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, la tasa global de participacion se ubico en 66,6% vy la tasa de ocupacion fue 60,2%. En el
mismo mes de 2022 estas tasas fueron 10,4%, 66,7% y 59,7%, respectivamente.

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas.

Total nacional mensual.

Para el mes de septiembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,7%). La
tasa global de participacion se ubico en 64,2%, mientras que en septiembre de 2022 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,3%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).

Grifico Z. Tasa global de participacidn, ocupacion y desocupacion
Total nacional

Septiembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE GEIH.
Nt datos expandidos con proyecciones de poblacan, elaboradas con base en los resultades del ENPV 2018
Nota: gifras apraxamadas & un decimal. Por pfecto del redondeo los totates pueden difenr igeramente del anexo
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién ocupada
segln rama de actividad*
Total nacional

Septiembre (2022 - 2023)

Rama de actividad

Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2618 2854 124 236 1.1
Transponey aimacenamiento. 1669 1,502 82 32 10
Actividades artisticas, entretenimiento recteadon y otras actividades de servicios 1.830 1986 86 156 07
Informacion y comunicaciones 366 479 21 1m 05
Actrdades inmabiliarias 241 263 1.2 42 02
Industrias manafactureras | 240 2467 107 41 2
Construccion 1488 1526 66 38 02
Suministro de electricidad, gas, sgua y GFstion de desechos® . B8 637 28 2 0.
Comercio y reparacin de vehiculos 4030 4050 175 20 01
Actwidades profesionales, cisntificas, tcricas y serviclos administratives 1,740 1747 18 7 8o
Alojamiento y servioos de comida 1.650 1621 70 28 0,1
Actividades financieras y de seguros ’ 464 199 17 64 03
Agnioulturs, ganaderia, cata, silvicultura y pesca 3250 3152 136 -9 -0

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.o.. Puntos porcentuales.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferic del 100% por la no inclusién de la categoria "No
informa”,

Nota: Pablacicnes en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad econdmica estan calculados con base en CiU Rev. 4 AC.

¢ Ranking de ciudades segun tasa de desocupacién

Para el trimestre julio — septiembre 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (22,7%), Ibagué (14,1%) y Florencia
(13,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Bucaramanga A.M. (7,9%), Santa
Marta (7,9%) y Pereira A.M. (8,3%).
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Grafico 6. Tasa de desocupacidn segan ciudades
232 ciudades y dreas metropolitanas
Julio - septiembre 2023
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Fuente: [DANE, GEIM.

* ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables
principales del sector servicios para el andlisis de su evolucion en el corto plazo.

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Agosto 2023° / agosto 2022
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Variacién afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios.

En lo corrido de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, trece presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2022.

Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin
subsector de servicios
Enero - agosto 20237 / enero - agosto 2022

Clasificacion CHU Rev. 4 AC.

Variadion (W A% corrico

Seccion Divigion Descripcion ™ ‘mw Batwriow™
T b o R R
H Ohvinicin $2 Mescemansients y PRIy 60 23 147
complementarias al transporte
H Divisidiny 53 Conrves y servidas de mensajeria 1.6 4.8 5
! Divisidn 56 Resuaurantes. catering v bases 17.6 43 114
¥ Crevsion 58 Actividacies de exlicion ol ~5.5 104
’ Divisidn 59, excepho Produccidn de pelicutss  dnematogebficas v 306 %3 51
Clase 5920 Programas de television i i =
3 Divisitn 60 y Clase Acthodacies de programacion y transemision 3% iy s
6391 sgevtios de noticias = ¥ s
3 Divithdn 61 Tl eCOrmimiCackoTws 26 8.3 7.5
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Seccidn N, el A 3
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7730
Divisiones 69, 70, 71,
M T2, Claxe 7324, Divisidn Actividadés profesionalés centificas y técnicas 14 39 142
74
M Clase 7310 Publicicad 128 50 122
N Divisiones 78, B0 y 81,  Adtwndades Ge empec, segundad e 9.4 11 157
eucepto Clase 8130 inveshigacidn priveda, servicios & edificios * 3
N Clase 8220 Actividadies e contros e Hamadias  (Call 84 15 129
ceviter)
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Ld Grupa 854 Educadidn supserior privads 10.0 7 96
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Q Clase 8610 Sstued hurpana privads sin internacion 16.8 1.9 106
5 Divissiones 90, 52, 93, 95 Otras servicios de entretenimientcs y otrod 13.6 58 159

y 96

SRFVECION

Fuente: DANE ~ EMS
p Cifra provisional

" Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.

** Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en 1a suma de las contribudiones frente a la variacion

total,
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Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios.

En el afio movil hasta agosto de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, catorce presentaron incremento en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el
mismo periodo comprendido hasta agosto de 2022.

Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Septiembre 2022 - agosto 2023 / septiembre 2021 - agosto 2022

Clasificaciéon CHU Rev. 4 AC. Variadidn (%) Doce meses
Porsonal -
Seccidn Divisién Descripcion Ingresos Ocupads totat* Satarion
H Divisién 52 Almgconioni y o SO a2 131
complementarnas al transponte
H Division 53 Correc y servidos de mensajernia 30 3.9 12.%
i Division 56 Restaurantes, catering y bares 17.1 55 104
i Divsion 58 Actvidades de ediadn 0.2 -3.5 98
Division 59, excepto Producadn de peliculas doematogrificas y
J e 20,2 122 65
Clase 5920 Programas de television
Divisién 60 y Clase  Actividades de programacon y wansmisida,
i .1 52 54 9.1
6391 agendios de noticias
J Divisitin 61 Telecomunicaciones 0.7 6.9 16.0
i Division 62, Division 63, Desacrolle  de  sistemas  informdticos 170 18 e
excepto Clase 6391 procesamiento de datos ; - ’
Seccion L. Division 68
Seccion N B ILE 1 l_the F
p 11.6
LN Divisiones 7710, 7729 y Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 19,7 26
1730
Divisiones 69,70, 71,
72, Clase 7320, Divisidn  Actvidades profesionales cientificas y téenicas 46 39 14,1
74
Clase 7310 Publicidad 151 53 11,2
N Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 104 07 140
excepto Clase 8130 investigacion privada, senvicos a edificios : ' ’
i I 2 i
N Clase 8230 Actividades de centros de  Namadas (Cal 128 06 120
center)
Divisidn 82 excepro  Actividades adminiswativas y de apays de
] ) 11.8 45 84
Clase 8220 oficing y otras actvidades, excepro call center
P Grupo 854 Educacidn supericr privada 9.9 26 r &
[} Clase 8610 Salud humana poivada con internacion 14,4 14 119
DRivision 86 excepto : A
14, A 10,
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internaciin 1] 1 0.5
5 Divisiones 90, 92,93, 95 Olm_s Servitios de entreRmimiento y owros 19.0 69 145
v 96 SNV iECion
Fuente: DANE ~ EMS

p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directe y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a Ia variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

Nota: por aproximacion dedimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Estudio de la oferta

El departamento de compras de la Empresa de Desarrollo Urbano de Barranquilla realizé el estudio
de la oferta basandose en contrataciones realizadas, lo cual arrojé lo siguiente:

e Se estudian los precios del mercado para estimar el costo de las actividades o servicios que
debe realizar el contratista de acuerdo con el objeto del contrato y se consideran las variables
pertinentes para calcular presupuestos de la respectiva contratacion.
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f) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razén de su oficio y cuya
comunicacion a ofros pudiere causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos
profesionales, operaciones, negocios, procedimientos industriales y comerciales, o cualquier clase
de informacion referente al CONTRATANTE y a mantener esta reserva en caso de retiro por
cualquier causa.

g) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato, todo
lo cual forma parte integral del presente contrato.

7) Experiencia

El contratista debera acreditar el titulo de abogado y contar con minimo cuatro (04) afios de
experiencia profesional relacionada con las actividades.

8) Aspecto regulatorio

En atencién a las disposiciones establecidas en el Manual de contratacién de la Entidad establecido
en el capitulo I, numeral 16.1.1. De la Seleccion Directa y demés normas concordantes; se
adelantara la contratacion a través de la Contratacion Directa los Contratos de prestacion de
servicios. Al respecto el Manual sefiala en el numeral 16.1.1.1: literal B "Cuando se trate de contratos
que se celebren en consideracion a las calidades especiales (conocimiento, experiencia,
reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se debe contratar (contratos intuito
persona), lo cual incluye, sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o servicios
(metodologias, procedimientos, entre otros) sobre los que recaen derechos de autor o propiedad
industrial, que se decida celebrar con los titulares de éstos derechos; los contratos que tengan por
objeto una actividad complementaria y subsiguiente de otra previamente desarrollada, que por
razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista, los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion".

9) Analisis econémico

El valor del contrato es de  DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS CATORCE MIL PESOS
M/CTE ($17.914.000)

10) Plazo de ejecucion.

Hasta el treinta y uno (31) de diciembre del 2023 contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

Veintisiete (27) de octubre de 2023
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