SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, octubre del 2023

Sefior (a)

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4502226
Cargo del supervisor Instructor G19

Coordinacion Académica de Programas Especiales

Villavicencio
Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes 10 del afio
2023

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 4502226 de 2023

Jose Janciawar Murillo Chirivi, identificado con la cédula de ciudadania No. 86072802 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro Agroindustrial del Meta,en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de Cuarenta
millones cuatrocientos treinta mil pesos ($40.430.000) COP. Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista asi: a) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero
a noviembre de 2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
M/cte, cada uno y un ultimo pago por once dias del mes de diciembre por un valor de un
millén cuatrocientos treinta mil pesos M/cte. ($1.430.000).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares y actividades contempladas en las
diferentes fases del programa Integracién con la Media que ejecute el Centro
Agroindustrial del Meta en la especialidad requerida y/o de su peffil
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Obligaciones Generales:

4
SENA

N

y de esta manera
fortalecer el desempefio
institucional

No | Obligaciones Actividades Evidencias
realizadas
Alafechade este informe | A la fecha de este informe se
Registrar y mantener | se encuentraactualizada | encuentra actualizada la hoja de vida
actualizada la hoja de | la hojade vida en el | en el SIGEP, desde el mes de enero
vida en el SIGEP, y | SIGEP,desde el mes de | para poder suscribir el presente
1 anexar los soportes en | enero para podersuscribir | contrato
el mismo aplicativo el presente contrato
Generar acciones que | Se cumplen los Fotografia anexa al final de este
promuevan y garanticen | lineamientos que informe siguiendo losprotocolos de
el cumplimiento de los | exigen los bioseguridad
5 protocolos de | establecimientos
bioseguridad en el | educativos y algunas
centro de formacion y | entidades que se
ambientes visitan como apoyo ala
formacién
Apropiacion y aplicacion | Apropiacion y aplicaciénen todos
en todos los momentos | los momentos de la Formacion
de la Formacién Profesional Integral para el
Cumplir con el “Codigo | Profesional Integral para | Programas produccion pecuaria y
de Etica del SENA” éProgramas produccion conservacién de recursos naturales
3 pecuaria y conservacion | de las IE Alicio elvira, san isidro de
de recursos naturales de | chichimene y José Maria Cérdoba.
las IE Alicio elvira, san
isidro de chichimene y
José Maria Cordoba.
Se cumple bajo los | Guias de aprendizaje
lineamientos que exige la
Dar cumplimiento al | entidad con el fin de | Imagenes al final de este informe
Sistema Institucional de | atender las necesidades
Gestion y Autocontrol y | y expectativas de los | Evidencia ubicada en el OneDrivede
los modelos y sistemas | aprendices de las IE | |a coordinacién de programas
de  gestion que o | articuladas ~ con  la | especiales-articulaci6n  con  la
4 | componen educacion media técnica | media 2023-portafolio del instructor

Janciwar murillo
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Responder por loshienes
y elementospuestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar enpaz y
salvo con el almacén.

A la fecha de este
informe NO sé a

solicitado ningun
bien o elemento a la
Coordinacién de

Programas Especiales

A la fecha de este informe NO séa
solicitado ningun bien o elemento a
la Coordinacion de Programas
Especiales

Tener disponibilidad de
desplazamiento a los
lugares donde orientela
formacion cuando este
programado en formacién
presencial

A la fecha de este
informe hubo
desplazamiento al
municipio de puerto rico
para impartir FPI en la
IE Alicio Amador en el
programa Técnico en
Produccion  pecuaria,
en Guamal a la IE Jose
Maria Cordoba y a
acacias a la IE. San
Isidro de chichimene

Imagenes al final de este informe

Presentar oportunamente
los informes de ejecucién
contractual y cuentasde
cobro de acuerdo ala
ejecucion del contrato

se elabord y se
entreg6 el GTH-F-
062 Informe
Contractual

Captura de pantalla al OneDrive con
el archivo denominado

GC_86072802_5123 OCT_2023
GF_86072802_5123 OCT_2023
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Captura de pantalla de
A la fecha de este informe se | planes de trabajo al final de
Participar en la planeacion de | realiza planes de trabajo de | este informe
los procesos formativos de | |35 fichas 2708837,
acu_erdp con los lineamientos | 2481956 de la IE Alicio | Evidencia ubicada en el
1 mstltuuona.les, de acuerdo | Amador, de la ficha 2707404 | OneDrive de la coordinacién
con su perfil. de la IE Jose Maria Cordoba, | de programas especiales
de la ficha 2706580 de la IE | portafolio del instructor
san isidro de chichimene
Participar en la generacion y | A la fecha de este informe | A la fecha de este informe
desarrollo de disefio | no se ha participado en | no se ha participado en
curricular,  proyectos de | desarrollo de disefio | desarrollo de disefio
investigacion aplicada, | curricular, proyectos de | curricular, proyectos de
innovacién pedagdgica, investigacion aplicada, | investigacion aplicada,
desarrollo tecnologico, | innovacion pedagdgica, | innovacién pedagdgica,
publicaciones y estudios de | desarrollo tecnoldgico, | desarrollo tecnolégico,
vigilancia  tecnologica vy | publicaciones y estudios de | publicaciones y estudios de
2 | competitiva para establecer | vigilancia tecnolégica v | vigilancia tecnolégica vy
de manera prospectiva las | competitiva para establecer | competitiva para establecer
tendencias de desarrollo de | de manera prospectiva las | de manera prospectiva las
las diversas redes de | tendencias de desarrollo de | tendencias de desarrollo de
conocimiento de interés | las diversas redes de|las diversas redes de
institucional 'y cuando el | conocimiento de interés | conocimiento de interés
Centro de formacion asi lo | institucional y cuando el | institucional y cuando el
requiera. Centro de formacién asi lo | Centro de formacion asi lo
requiera. requiera.
Evaluar los aprendizajes
Eergglr?(i’:imiento de e;fi%za; Ala_1 f_echa de e_ste informe la Ala_L f_echa de e_ste informe la
ritmos de aprendizaje de las act!wdgq relacionada a esta act!wdqq relacionada a esta
fichas asignadas, de acuerdo obligacién ya fge realizada | obligacion ya f_ue realizada
con los procedimientos, | &" el mes anterior en el mes anterior
3 plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad
defina

GTH-F-062 V10




SENA

N

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagdgico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular
de los programas del area
tematica de las fichas
asignadas; propendiendo por
la permanencia y certificacion
de los aprendices en el
desarrollo de la formacién
profesional integral

Para el presente mes objeto
de cobro se esta
impartiendo

F.P.l enlos
Establecimientos
Educativos Alicio Amador
caracterizado con ficha N°
2708837, 2481956, Jose
Maria Cérdoba
caracterizado con ficha N°
2707404 y san Isidro de
chichimene caracterizado
con ficha N° 2706580

Guia de aprendizaje
formato GFPI-F-135 V02

Imagenes al Final de este
informe, de registro de
asistencias guias de
aprendizaje, ubicadas en
OneDrive  portafolio  del
instructor.

Emitir juicio de evaluacién de
los resultados de
aprendizaje, de las
competencias del programa,
en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Alafecha de este informe se
emiten juicios de evaluacion
de las fichas

2708837 - Alicio Amador,

2707404 - Jose Maria
Coérdoba,

2706580 san Isidro de
chichimene

Captura de pantalla juicios
de evaluacion al final de este
informe, Juicios de
evaluacioén de las fichas
2708837 - Alicio Amador,

2707404 - Jose Maria
Coérdoba,

2706580 san Isidro de
chichimene

Registrar en el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad en
un plazo maximo de tres (3)
dias, todas las actividades
gue se relacionan en el
procedimiento de la ejecucion
de la formacién profesional

Para el presente mes objeto
de cobro

Se solicité al apoyo de la
Coordinacion de Programas
Especiales la creacion de
eventos en el Sistema de
Gestion Académica.

Captura de pantalla de
correo enviado a
naramirezr@sena.edu.co

Para la creacion de eventos.

Reportar oportunamente al
coordinador académico, a
través de medios formales,
las novedades que segeneren
durante la ejecucién de la
formacion de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.

A la fecha de este informe
no se han registrado
novedades.

A la fecha de este informe
no se han registrado
novedades.
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Verificar que los participantes
a su formacién se encuentren
en estado "en formacion" en

A la fecha de este informe la
actividad ya fue realizada en
meses anteriores

A la fecha de este informe la
actividad ya fue realizada en
meses anteriores

8 el sistema de gestion
académica de la entidad
Apoyar en el acopio de los | Alafecha de este informe ya | A la fecha de este informe ya
documentos del | se encuentran matriculadas | se encuentran matriculadas
9 procedimiento de Ingreso de | las fichas para el afio lectivo | las fichas para el afio lectivo
aprendices cuando las
condiciones de la poblacion lo
requieran
Participar cuando el centro lo | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto
requiera en el proceso de | de cobro, la Coordinacién | de cobro, la Coordinaciéon
seleccion, disefio de talleres e | Académica de Programas | Académica de Programas
10 Instrumentos que alimenten | Especiales no me ha| Especiales no me ha
los bancos de pruebas para la | asignado actividades | asignado actividades
seleccién de aprendices relacionadas con el | relacionadas con el
desarrollo de esta | desarrollo de esta
obligacion. obligacion.
Participar en los comités de | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto
evaluacibn y seguimiento | de cobro, la Coordinacién | de cobro, la Coordinacién
ordinario y extraordinario que | Académica de Programas | Académica de Programas
11 | S& programen para los Es_peciales no me ha Es.peciales no me ha
aprendices, de acuerdo con la | asignado actividades | asignado actividades
citacion realizada relacionadas con el | relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion | desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato especifica del contrato
Aplicar las medidas | Para la fecha de entrega de | Para la fecha de entrega de
formativas establecidas en el | este informe aln no se han | este informe aun no se han
reglamento del aprendiz y el | aplicado medidas formativas | aplicado medidas formativas
12 | manual de los Centros de | debido que no han sido | debido que no han sido
convivencia del Centro de | necesarias. necesarias.
Formacion.
Participar y aportar en la | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto
construccion de los | de cobro, la Coordinacion | de cobro, la Coordinacion
entregables de las fases de | Académica de Programas | Académica de Programas
13 | Registro calificado y | Especiales no me ha| Especiales no me ha
Autoevaluacién para los | asignado actividades | asignado actividades
programas en niveltecnodlogo, | relacionadas con el | relacionadas con el

cuando el centro
lo requiera.

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato
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Apoyar al centro de formacion
en la promocién de la oferta

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacién

institucional cuando se | Académica de Programas | Académica de Programas
14 requiera. Especiales no me ha| Especiales no me ha
asignado actividades | asignado actividades
relacionadas con el | relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion | desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato especifica del contrato
. o Para el presente mes objeto | Captura de pantalla de
Realizar seguimiento a etapa | de cobro se realiza bitacoras e informes de
productiva, documentar Yy | seguimiento a etapa biticoras. Formato  de
acompafiar al aprendiz en | productiva de la ficha: planeacién seguimiento y
reunion(es) con el | 2481956 IE alicio Amador | evaluacion de las fichas
conformador, registrar las | produccion pecuaria 2481956 IE alicio Amador
evidencias del proceso vy produccion pecuaria
aplicar instrumentos que
evallen la etapa productiva y Archivos de bitacoras e
15 | aporten a Ig mejora del informes ubicados en
proceso formativo OneDrive  portafolio  del
instructor.
Acompafiar a los aprendices | A la fecha de este informe | A la fecha de este informe
a las actividades | no se han generado | no se han generado
contempladas en el Plan | Actividades por parte de | Actividades por parte de
16 | Nacional de Bienestar al | Bienestar al Aprendiz del | Bienestar al Aprendiz del
Aprendiz CAM al Programa | CAM al Programa
Articulacién con la | Articulacién con la
Educacion Media. Educacion Media.
Para el presente mes se Reporte horas mes de
Ejecutar un minimo de 160 | reportaron 128 horas septiembre emitido por el
horas mensuales  de | gcadémicas y 40 horas aplicativo Soffa Plus.
17 Formacion Directa deacuerdo | gdicionales

con la programacion de la
formacion del Centro

Evidencias Ubicadas en el
OneDrive de la
Coordinacion de Programas
Especiales, carpeta cuentas
de cobro mes octubre
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Apoyar las etapas
precontractual y contractual
(apoyos técnicos) dentro de los

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de programas

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de programas

1g | Procesos contrgctuales y de especiales no me ha especiales no me ha
cooperacion asignados por el | asignado actividades | asignado actividades
supervisor o el ordenador del | relacionadas con el | relacionadas con el
gasto desarrollo de esta obligacion | desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato especifica del contrato
Asistir a las reuniones que | Para el presente mes objeto | Pantallazo de las firmas de
programe el ordenador del | de cobro, se asistio a las | asistencia a las reuniones al
gasto y/o supervisor con | reuniones y actividades | final del informe.
19 ocgsic')n al desarrollo de su | programadas para la ' _ _
objeto contractual. semana de receso escolar Las listas de asistencia
originales se encuentran en
el archivo de la coordinacion
de programas especiales
Atender las orientaciones del | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto
equipo  técnico-pedagogico | de cobro, la Coordinacién | de cobro, la Coordinacién
del Centro de formacién y de | Académica de programas | Académica de programas
la regional Meta. especiales no me ha|especiales no me ha
20 asignado actividades | asignado actividades
relacionadas con el | relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion | desarrollo de esta obligaciéon
especifica del contrato especifica del contrato
Realizar la solicitud de la | Para la fecha de este | Elarchivocon lainformacion
consolidacioén de las | informe se desarrollo la | fue enviado por correo a la
necesidades de materiales de | actividad en conjunto con el | lider del programa y los
formacion con todas las | equipo de instructores del | listados reposan en el
21 | caracteristicas y | programa, montaje del | archivo de la coordinacion
especificaciones segun | listado de materiales de | de programas especiales.
proyectos de formacion de | formacion para el programa
acuerdo con la especialidad y | para el 2024.
desempefio
Informar la necesidad de | A la fecha de este informe A la fecha de este informe
- giras técnicas, y documentar | NO Se solicitd giras técnicas | no se solicitd giras técnicas

el cumplimiento y evaluacion
de la misma.
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Promover y divulgar cadames
las actividades y el material
bibliografico digital a los
aprendices enviado por el
Sistema de Bibliotecas
SENA. (incluir referencias
bibliogréficas, participar de
talleres y eventos, entre
otros)

23

A la fecha de este informe se
deja actividad de uso de del

Sistema de Bibliotecas
SENA, en guia de
aprendizaje

Pantallazo guia de
aprendizaje con actividad
relacionada a uso de del
Sistema de Bibliotecas
SENA

Elaborar informe de ejecucion
del proyecto formativo

Para el presente mes objeto
de cobro se realiz6 informes
de las fichas:

2708837 - Alicio Amador,

Captura de pantalla de
informes al final de este
informe

Integral, Gestion Educativa y
promocion y  Relaciones
Corporativas del Centro.

programa de integracién con
el SENA y educacion media.

24 :
2707404 - Jose Maria | |nformes ubicados en el
Cdrdoba, OneDrive portafolio  del
instructor.
2706580 san Isidro de
chichimene
Elaborar los formatos del | Para el presente mes objeto | GD-F-
archivo de gestién segun los | de  cobro, se realiza | 003_formato_hoja_control.
lineamientos de  gestidn | actualizacion en el
documental acorde a la | diligenciamiento de los | Ubicados en el OneDrive
historia académica de cada | formatos: coordinacion académica de
aprendiz y cada ficha. Migrar | GD-F- programas especiales —
la informacion de las historias | 003_formato_hoja_control. | articulaciébn con la media-
25 | académicas al carpeta TDR-  gestion
archivo/espacio digital | Dichos formatos se | documental.
orientado por la Coordinacion | diligencian teniendo en
del Grupo de Formacion | cuenta la TDR para el

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O O INICIAL O FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 9456415971 de la planilla aportes en linea correspondiente al mes de
septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

e
Firma /
JOSE JANCIWAR MURILLO CHIRIVI
Contratista

C.C. No. 86.072.802
Angela Patricia Bernal
Recibf a satisfaccion: [ ,“ M Parrado
Q\wf&a«\ { 2023.11.2308:17:57
-05'00'
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4504276
Instructora G19

10

GTH-F-062 V10



SENA

N

EVIDENCIAS OBLIGACIONES GENERALES

EVIDENCIA OBLIGACION 1
Hoja DE VIDA EN SIGEP II CAPTURA DE PANTALLA

M Restablecerc X | G partesdepls X | (3§ Comeolose X | @ 43.JOSEJAN X | @ FICHA24819 X | @ 31.JOSEJAN X | & Ingresar-SIC X & SIGEPI-Ho X + v = X

C & funcionpublica.gov.co/acceso-directo-hv/
S N QG
VIDA

SIGEP Il - Hoja de Vida

ar v 0@ :

Cerrersesion

Datos Bascos de ldentificacion
[ ‘

Nombre: JOSE J

Tipo de Documento : CEDULA DE Numero de Identificacion : &

Imprinmic Hoja de Vida

Fecha de Nacimiento: 10,

Correo Electronico Personal (Principal) : jamuds@natmallcom

Género: MASCULING

Primer Nombre
JOSE

Primer Apelido -
MURILLO

Segundo Apeliido Tipo de Documents Nimero de Identificacién
CHIRIV CEDULA DE CIUDADANIA 86072802
Fecha de Nacimiento

Cormeo Electrénico Personal (Principal)
10/06/1982 | [

Género

jamu06@hotmail.com MASCULINO

Clase Libreta Militar Nimero Libreta Miitar Distrit ilitar
SEGUNDA CLASE ~ | | 86072802

5
Documento de Identificacion
Ver documento | Documento Verificado
Libreta Militar
Ver documento 7| Documento Verifieado Ny
@ Informe_Apoyo_Fo..pdf A @ Informe_Apoyo_Fo..pdf A @ Informe_Apoyo_Fo..pdf A @ Informe_Apoyo Fo..pdf A 3 1.PROYECCION..docx ~ ~ Mostrartode | X

H £ Buscar

EVIDENCIA OBLIGACION 2: Protocolos de bioseguridad

11
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EVIDENCIAS OBLIGACION 4

EVIDENCIA OBLIGACION 3Y 6
DEZPLAZAMIENTO A IMPARTIR FORMACION EN LAS IE

SENA

CAPTURA DE PANTALLA GUIA DE APRENDIZAJE

oe wrEaRAL

EORMATO OULA D APRENDIZAJE
GUIA 2 HERRAMIENTA'S ¥ EQUIPOB

KOENTIFICACION DE L BUIA DE APRENDIZAJE

‘g sal Programa e Fermas ere 73313

Nismers o Projecin TRANSFERENCIA DE Lk FORMACION TECHICA Y PEDGOGSA

A TRAVES DE LA METODGLOGIA EASADA EN PROYECTOS DE PRODUCTION
LINFIA DE UNIDADES PRODUGTIVAS EN LA INSTITUGKIN EDUCAT VA FELICIOAD

BARRIGS HERNANDEL DE VILLAVIGENGIO META.

Easo dol Frayecto EJECUCION

Acthidag s Frayedts IMPLEMENTAR GULTIVOS DE AGUERDE A LOS PARAMETROS

TecHas DE LA
AGRCULTURA ECOLOGIEA

» Compilici  ESTABLECER CLLTNOS  SsmlM RO DE  FRODUSTC,
05 ¥

REGUERIMIENTOS TEGNIC
HGRAAS DE LA AGRIGULTURA ECOLAGIC

LoGIch.
Flosilades e Aprandiaie Mcarzar. EVFLEAR LA HERRAM ENTAS ¥ ECUIFDS EN
REFARACION, S EWERA Y MANEJD DE CULTVOS SEGUN

LS LABORES DE Fi
REGUERIMIENTOS TECHICOS

Duracin da 3 Guss 18 HORAS

2 PREENTACION

‘Uit ap1and 1 141 U el 19035 56 2ciIdATES 3 gl daserEas.
aoen s a

AT STIAE VTS PSR £ 850 BCIRIMVESGACA 3 48 B pramoves ol

apreraazap ancms.

Fara nklar con 2 gu'a lea sl breve Infrmactn

1 propastn sk 3 prase e guia e dar 3 esnocer 195 Sleienles namamenas

preparacian

aplcadas en las scthidades agric S . ™
las heramentas. 1

21 Aotvidace do Reflexion injolsl.

L3 maguinaria agricola ha expermentsdo una gran evolCin en pocas a%os. Na quedan tan isjos

3 y e o campo de manera mans
 0on ayuds, an los meeres cascs, de animales (3 val0s% COMO 125 MU 0106 bueyes. ¥ &5
quealb. o estieczop

parts del bempo G Is humaniasd.

1. Escriva que nemamisntas concce uslady cud ex su Uso
2. Escrioa s equipos agriicolis que usted conca

i cion

Resueia a 50pa de eirss.

pare el sprancizaje.

Centesia las siguientes pregunsas de acuerdo 3 o que usied conoce o 3 visla

GTH-F-062 V10

821 Cul s i dhncs s aqups neramients o

implementa

822 Esaniesca la Slerena e rascin macanks y
naccisn animas

22 n fctad de os lipos de maganata o
nplesnantus agricolas que I cionalaenle s wan 0 s
et y cudl e ol usa de cada uno de exios [mpkemense

24 Ous maquraas o nemaminnas s an par
‘establezer ia semera?

tecazmolon) iestigue

Herramienias agriceias
Maguinaria agriccia

Equias Agioias

Traceltn Animal

Tipes de Arads

Tigs da Yugo.

Dinuje un e eoe sus panes

CENSURE U3 &4 18 BENNAN 48 U FactSr y S CarsEtRrsACas
Funclunes del Faclar en ' agrcullura

.
7
s
“
s
.
7

131 e enelline
Dl youtios cosvealc Pe=1Zw OBCAS. para gae R respucsla a s sigulenies
-

1. Db 5 e  Fague aa UNG 08 85158 MRS EXplEango DEfIC KR, Ancen
PR ——_

5] Magquinana aeopiata altractor para i ranajp e suse

Zaryatern de venssers J Gazalkneador
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i OneDrive

Monica Stella Rojas Henao

B3 Mis archivos

luestros archivos

1 Maduinas ccpiadss o acoe pra s

Avonadecas roscoties

Punerzadoea de vackr ¢ Asgericr

1 Equzos para Fao prtecoen:
Furngadrs

ol Heramiantas agecoias:

Bareisnes
Hacha

Paks

Rasinto
Regaserss
Bomna ce sgeida

ds

3 Semiracors para eras separadas

Semiacran para ¢ satems o

P
’ %'- |
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EVIDENCIA
OBLIGACION 7
CAPTURA DE PANTALLA DOCUMENTOS GC CARGADOS AL ONEDRIVE

SENA

2.8.2 Organios grupor para rsltzar uns sxposisian de loc cigulsnis temas:
« Manianimiart presonitva da herramianias

« Proce mversa de g

« Procerinsents s marejo saquro en asmert

+ nstncelenes para el manaf se malo serra

a
oy ——
1. Cullas sonoe pekyos ms sinifcalivos.
2. Cullen en 3 Rcorentes ma comines
3. Cullan a5 medidas de prctacchin y revaneen?

Respanaa as cigussntes praguntas

1. Dua Morcas aosegeas esiaiecerls usted coma mblodo de preparackn, Sbanza y
comservacitn e los 3.

oMo Mgt e 106 fiewpos AMLIGTIIES G S8 GETETEN CUN ' MIGANATA AT
aervar o a0 y o A a1 los procesos yTcalas

534 Eotmado sprondiz Ingrets s ciams moclonal e bibSotsosc
froodiempety Wi

calfmas on Pagihasibliieras axpak = e SE P D BIBNE FUBNAS Serceka i 2da.
EAZIStea B A0S a2 arc 20 2l Bk, £ o e bae

22 suglos de (2 0ama Snacla ¥ resioe um sncayo

4. ACTMIDADES DE EVALUACIGN

Eveluasion

Fuaspuests preguntas sobre
maqunaas equpes

2 Buscar

> CUENTAS DE COBRO 2023

[ Nombre ~

T s B
aciiidad agricaa.
Evidensise de Decemaeia
Erocescs e iencacin ¥
clasiicacktn de maganara
agrca

T
L Invesiigaciin De
Mewadukgcas, Eavar
Estuin Drganizacion,
Tenienda En Cusrta L
Necentates snifiatss
[EERE——

T 52 Craaen B
cbseraciin: Fara & eniraga
52 todas as actidadas

T Cargar ~ [ Compartr G Copiarvinculo ) Afadir acceso directo a Mis archivos [ Sincronizar -+

Evidansisc de Frodusts
Lista e Chraquen te Prodse
i s,

s e s y osrseccion
e nenamiemzs

5. BLOTARIO DE TERMINGE

gricuiura acaeg agricola
5 LI i SIS 56 15 FECLrSA3 PAITHES, S SMEARar RIS UIMICE SIMENEDS, U
ngarismn QEneNamEng MOUCadEs, 4 AKS S50ND N H3N COMESAT 85 PIAGA  par

eustucs, ograns Se 513 oM SDIENET SAMENICa CrOANKECS 8 1T QS 58 CONSENG I IS

manlenitie.
grcuua v e v
6 BT 1 SRRy VENESS, SpUneandn 8 SUMENES! 13 CSAIDN 08 1% AN § 8|

s planias o
despenticca e comid y 105 HeXJ08 SMSnclenes pars 3 PIOGUCITES. EX 1B dn mtsds
sara que angan "
escala

n a5 malas Haroas a as do
10y para epasar 0 LJATES 2105 QU6 U COMSCASPE 1o pusds Jagar, coma 24 65qUNaS ¥
o bordes. Bl carte 1 realza can un hia de nalon & cuchilas proseniades an dscos
Motabemba: o5 U Sapaste WITEA D3 mawer MAfes como [9Uisss ledes & cluso gases
Lot matobambas esplazn un weluman Fo 15 ccion NSka o maanca

Escaniis: san harramientas can xiemo en fama e pafa. o4 e metal con berda infariar de o

p b

|¥ Organizar ~

10. CUENTA OCTUEBRE 2023 > 40. JOSE JANCIWAR MURILLO CHIRIVI &3

Jose Janciwar Mur... @

ED Informacidn

Modificado ~

Informe_Apoyo_Formacion eventos octubre...

1. INSTRUMENTO DE EVIDENCIAS DE OBLI...

_\GC786072802751 23_0CT_2023.pdf

)GF78607072?]1 23_OCT_2023.pdf

Hace unos segundos

28 de septiembre

Hace un minute

Hace un minuto

Modificado por ~

Jose Janciwar Murillo Chiri
Massiel Del Rocio Sandove
Jose Janciwar Murille Chiri

Jose Janciwar Murillo Chiri

GTH-F-062 V10

Tamafio de arch... ~

Compartir

Actividad

11,0 KB

233K8

201 M2

520 KB
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23 Compartido
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EVIDENCIAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

SENA

EVIDENCIA OBLIGACION ESPECIFICA 1
CAPTURA DE PANTALLA PLANES DE TRABAJO

E40

4

3
4

A B

®
SENA

rA\Y

p=

D

E F

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Procedimiento Ejecucion de la Formacién Profesional Integral
PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

5 |instructor

JOSE JANCIWAR MURILLO

FICHA: 2707404

© | Actividad del proyecto:

FLAN DE CONSERVACIGN Y RESTAURACIGN DE LOS RECURSOS MATURALES RENOVABLES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JCSE MARIA CORDOBA DEL MUNICIFIO DE GUAMAL

Competencia:

W

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACIGN DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ LA

NORMATIVIDAD

Resultado de Aprendizaje

APCYAR EL SEGUIMIENTO A LOS FROYECTOS COMUNITARIOS PARA EL MANEIC ¥ CONSERVACICN DEL RECURSC FLORA, DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR FORMATOS E INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOQ A LOS PROCEDIMIENTOS

1
12

No. | Nombre del aprendiz

Apellidos del aprendiz

Actividad a desarrollar

Forma de entrega de la
actividad

Fechade
entrega

ENTREGO

Fisica Digital

dd/mm/aa

Si

No

1 |MARIANA

VALENCIA CIRO

elaborar planes de manejo en los proyectos
comunitarios de la institucion educativa, con
los formatos e instrumentos necesarios para el

mismo

20/10/2023

2 |MARIANA SOFIA

CASTRO ACOSTA

elaborar planes de manejo en los proyectos
comunitarios de la institucion educativa, con

20/10/2023

Magquinaria

4 A B

37

38

38

40

41

42

43

DIEGO ANDRES

€
ACOSTA DUARTE

D
comunitarios de [a institucion educativa, con
los formatos e instrumentos necesarios para el
mismo

G
20/10/2023

26 |JHON ALEXIS

GARCIA MEZA

elaborar planes de manejo en los proyectos
comunitarios de la institucion educativa, con
los formatos e instrumentos necesarios para el
mismo

20/10/2023

27 [JOHAN ALEJANDRO

HUERTAS SANTAMARIA

elaborar planes de manejo en los proyectos
comunitarios de la institucion educativa, con
los formatos e instrumentos necesarios para el
mismao

20/10/2023

28 |KAROL DAYANMNA

GALVIS CARDOZO

elaborar planes de manejo en los proyectos
comunitarios de la institucion educativa, con
los farmatos e instrumentos necesarios para el
mismo

20/10/2023

29 |KAROL JULIAMNA

CIFUENTES SANCHEZ

elaborar planes de manejo en los proyectos
comunitarios de la institucion educativa, con
los formatos e instrumentos necesarios para el
mismo

20/10/2023

30 [MARIA ANGELICA

DIAZ MALDONADO

elaborar planes de manejo en los proyectos
comunitarios de la institucion educativa, con
los formatos e instrumentos necesarios para el
mismao

20/10/2023

31 |MIGUEL SANTIAGO

AMORTEGUI GUTIERREZ

elaborar planes de manejo en los proyectos
comunitarios de la institucion educativa, con
los formatos e instrumentos necesarios para el
mismo

GTH-F-062 V10

20/10/2023
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SENA

CAPTURA DE PANTALLA GUIA DE APRENDIZAJE

w

PROCESO DE GESTION DE FORMACIGON PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
GUIA 4 ABONOS ORGANICOS
IDENTIFICACIGN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

«  Denominacién del Programa de Formacién: SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS

*  Céigo del Programa de Formacién: 733193

* Nombre del Proyecto ESTABLECIMIENTO DE UNIDADES AGRICOLAS ¥ PECUARIAS

PILOTO, WILEVEITANDO BUENAS PRACTICAS ECOLOGIEAS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA SAN ISIDRO DE VERACRUZ CUMARAL-META.
Fase del Pmyemn EJECUCION

TECN\COG DELA

AGRICULTURA ECOLOGICA .
+ Competencia Esrm_EcEH cumvos secUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS
NORMAS DE LAAGNCULTURA ECOLOGICA. )
Resultados de Aprendizaje Alcanzar, ELABORAR INSUMOS PARA LA FERTILIZACION
DE CULTIVOS CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

+ Duracion de la Guia 40 HORAS
2. PRESENTACION
Querido aprendiz o invito a que refice todas las actividades a qui descritas, recuerde que debe

tener stlice las
- o

Para iniciar con la guia lea este breve informacidn.

L de i i culivos, esta
obiigando a 12 bit tvas fiables Enl it
ecolégica, se e da gran importancia a este tipo de abonos, y cada vez més, se
‘stén utiizando en eulivos infensivos. M:pmenmdmam la imporanda que

diversas y cio,yen | |
estetipo \
Conlos énicos, la cap: u absorber los distintos
elementos nutitivos.
GFPLF-135 V02

Db\l}eur\nplmhymmmpmahiumxmy
«que nutrientes intervie
Invemgue on Métodos de apiicacion de los.

Elaboremmavawmew:dsobmlarﬁmuamlas
caracteristicas fisico, quimicas y biolégicas del suelo
con la utiizacion de abonos organicos

Investigue los tipos de purines y para qué sirven
Que son los bioles y caldo microbiano

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Las actividades contenidas en esta gllla plantean al
estudiante  una  propuesta aprendizaje
auténomo y colaborativo, ¥ responsabilidad y
motivacin son factores necesarios para lograr los resuitados de

aprendizaje planteados.

Suiinstructora inicia orientado el proceso, preste atencion y
analice la importancia de los temas presentados

Bstore  segin ol tema ssignado par la instrcdom (Procuccin e Mcoranismos
dﬁuemacmbudnls

,Bocashi, eemooa,pmnwerwymms Humus ,Caldo microbiano y caldo super 4)

2. Habore un folieto donde explique su tema, importancia, usos, beneficios, materiales,
proceso y como se debe ufilizar

GFPLF-135 V02

de Proyecto IMPLEMENTAR CULTIVOS DE ACUERDO A LOS PARAMETROS

sENA

. se estén buscando la agricultura, que sean totaimente
naturales.
Existen de todas las
partes del mundo, , distintas plantas, , etc., que desamolian
p disti it
y
enfermedades y plagas.
Loinvito a establecer el trabai . Ademés de

ml&m&wwmmmmmnfmw asi como en el drive que se le
dio acceso para la formacion. Siga las instrucciones dadas por su instructora.

Los conocimientos del proceso son:

Identificar Principios, Conceptos Y Apiicaciones De La

Agroecologia,

Elaborar Abonos Orgénicos Reconocer Caracteristicas
De La Preparacion Ecolégica De Suelos.

identificar Tipos De Fertiizantes Ecologicos.
Apiicar Técnicas De Fertiizacion Ecologica.

Y Agricultura Ecolégica.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3 Reflexion.

link_ UW2cuYivg

Conteste las siguientes preguntas.

+  iPorque cree que es importante la agricutura
ecolgica?

* ;Que ventajas ofrece la agricultura ecologica?

o« 50

video
4Investigue los abonos fofiares y edéficos?

aprendizaje.

necesarios para el

GFPLF-135 V02

.
N
e de frenar
roducen (por ejemplo inhibidores de la

suelo,
nitrficacion, inhibidor de ureasa).

Inoculante: Es un producto biolégico que incorporado al suelo o a la semilla ayuda a que las
‘en mejor forma lo: itivos.

PH (Concentracién de iones de hidrogeno) : E1 valor de pH o concantracion de iones de
hidrogeno de cualquier solucion,
grado de acidez 0 alcalinidad. Una solucion neutra tiene un valor de pH 7,0; valores superiores a
7,0 indica alcalinidad, € inferiores a 7,0 indica acidez en escala logaritmica.

ppm (Partes por millon) : Ui , por un millén
de unidades de peso de suelo. En el caso de liquidos, una unidad de peso del soluts en un millin
de partes en peso de la solucion

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
1JCADE-. Manual de Lombricuitura. 7 p.

2. Finez, R. 1991, Informe Ge actividades de consultoria sobre MIP. COHORSIL-SAVEIGTZ.
Publicacion inteme.

3. Patria. 1991. Cultivemos ia lombriz de tierra. Coleceionable 62. Manizales, Colombia.

4 Resirepo, . 1996, Aborcs organicos fermentados. Experiencias de Agricultores de

Centroamérica y Brasil. OIT, PSST-AcyP; CEDECE. 51P.

5. Rodriguez Hesse, M. 1994, Semradores de Esperanza. Edtorial Guaymuras y Comunica.
Primera Edicion. P. 148-154.

[ Agnxzmhgla Adopalia Agicada ¥ Agicuten Blodinéica (Pare | ¥ ). Curso Taler D2

izacién Cientifica En Agricultura Orgénica. Geraldo DEFFUNE (MSc.Agron., PD)

amnaueAmwmne Research Group Wye College, University of London. Afio 1998, Pag 44

7. AGRICULTURA ORGANICA. ANUC SANTANDER. PRONATTA. Afio 1999. Carila 3y 4. pag

36.

7. CONTROL DEL DOCUMENTQ
Tombre Targo Fecha

Agroindustial | SEPTIEMBRE 2023

“Autor (es) | VEILER ALEXANDER | Instructor
ALVARADO CARRILLO | SENA

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar (i i realiza sjustes a k

| Nombre: ‘ Cargo ‘ Dependencia

Fecha| Razon del
Cambio

GTH-F-062 V10

[
El manejo ecolégico de los suelos
Durante & Ia historia, las distint todo el pianeta

comprendieron cuan importante era la proteccidn del suelo; las plantas cultivadas dependian
del agua, pero también de los elementos nulritivos que apartaba el suelo para ciener
cosechas abundantes y asegurar asi la manutencion de las personas.

De este modo, para garantizar Ia acumulacion de blomasa con valor agricola o forestal en un
rea determinaia e mprescinaible CoNSICETar Ciertos pncipios inherentes al mancjo
enquela én de , i6n de

‘coberturas

o ¢l disefio de rotaciones y asociacion de cultivos con leguminosas son esenciales para
minimizar el efecto de los factores que fimitan el rendimiento esperado en un
2 tal la & 6

a
Ia labranza

Aprendiz teniendo en cuenta los parrafos anteriores, busque las siguientes palabras en
la sopa de letras:

Rotacion  Ecologico

Degradacién  Cobertura Materia orgénica

Suelo  Biomasa
E|lc|s|ela|a|o|rlD|E|Llols|alN|i|L|c|ols|E|T
AlGlu|A|G|o| E|R|S|A|S|o|N| i |m|u|G|lE|L|I|O|P
c|r|E|p|R| 1| T|o|s|G|¥|F|lo|E| T|ul~|a|E|L|G|u
1\t claE|M N Flo|R|R|E|S|T|A[L| T|u|D|E|A|N
N|o|L|E|p|F|E|R|z| o] A|L|o|v]i|L]|L|A|Vv|R|G|H|
A|F|lo|a|c|T|o|r|D|E|T|R|A|S|F|E|R|E|u|c|!]|n|
Glu|G|Flc|B|u|r|o|c|A|s|1]|L|1|D|A|T|E|O|N|O
Rlu|1|p|o|E| s|c|E|o|a|F|k|m|B|U|R|E| T| A| S| 1
olulc|t|p|B|N|m|uls|o|c|i]|o|s|E|FlE|R[O] Zz|C
Alc|lo|rlA|L|Alo|ul 1| T|A|M|A|B|O| ¥|A|F| T|S|A
1\ W T|ol1|T|1|E|L|s|H|A|m|o|p|i|F|u|lE|R|AlD
rlE|p|E[ 7|1 L|L]|E[T|A|v|cli|o|B|olA|N[o|R[A
E|s|c|alc|o|FIr|r|EIN|E|L]/|N|c|A|M|O|R|lA|R
T|E| N\ z|A|v|A|T|E|m|A|R|i|E|O|E|L|1|A|B|T|G
AlRr| 7| E|R|U| P|E|S| Al T|E|VIE|D|N| 1| E|H|S|AlE
M| E|s| T|ulD| r|A|s|i|aluli|ElR|E[S|S|E|R|A|lD
rlo|7|alc|r|o|w]|alL]clul 1] E|n| o] E] T| A| F| G| A

GFPLF-135 VD2
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EVIDENCIA OBLIGACION 5

SENA

CAPTURA DE PANTALLA JUICIOS DE EVALUACION FICHA 2708837 - PRODUCCION PECUARIA.

toguardado @) O] £ ~ = Reporte de Juicios Evaluativos (2) - Modo de compatibilidad £ Buscar A Jose Janciwar Murillo Chirivi 1) 5a = a
hive Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat 1 Comentarios & Compartir ~
bl Formato condicional ¥ i ~ ~ A
] & sansserif General B - z 7Y p
0 ~ [ Dar formato como tabla~ | X Eliminar ~ " o .
ar E K § ~ P ] — rdenary  Buscary
& E % 00 50 | [GA Estilos de celda~ [EFormato~ | €~ fitrar~ seleccionar~
papeles Fuente [Ff Alineacién & Nimero [Ff Estilos Celdas Edicién Andlisis | Confidencialidad ~
3 = F Tipo de Documento <
A E C ju} E E =] H -
Reporte de Juicios de Evaluaciéon
2cha del Reporte: 1210302023
2703837
razzsn
1
enominacién: FRODUCCION PECUARILA.
stado de la Ficha de EN EJECUCION
2500202023
02024
FREZEMCIAL
egional: B0 - REGIOMAL META,
entro de Formacidn: 9117 - CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META.
po de - [Nimero d< - [Nombre - |+ [Estada | - [Competencia | = [Fesultado de Apren: |+ [duicio de| ~
033720274 SARANCOL HEREDIA. HERUANDEZ | EM FORMACION [1- FROMOWER LA INTERAL CION IDGHNE & CONSIGD MISMO, COMLOS 456703 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIFANTES EN EL PROCESO | APROEADD | CC 86072502 - JOSE JANCIAWAR MU
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTERTOS LABORAL Y FORMATIVO, EL FAFPEL DE LOS AMEIENTES DE APRENMDIZAJE ¥ LA CHIRIVI
1033720274 SARA MCOL HEREDIAHERNANDEZ  |ENFORMACION [|1-PROMOYER LA INTERACCION IDORNE A COMSIGO MISMO, COMLOS 45E704 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROEADO | CC2B072802 - JOSE JARCIA W AR MU
DEMAS Y CON LA NATURALEZA ENLOS CONTEXTOS LABORAL Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ COMLAS TECMOLOGIAS DELA CHIRIVI
I ol
1033720274 SARA MCOL HEREDIA HERNANDEZ | ER FORMACION |1- FROMOYER LA INTERACCION IDONEA COMSIGO MISMD, COMLOS 456703 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECEEN | AFROEADO | CC 26072802 - JOSE JANCIA W AR MU
DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA ENLOS COMTEXTOS LABORAL Y EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO COMN EL HIRIVI
I oo e ety ety i ——
033720274 SARANCOL HEREDIAHERNANDEZ | EN FORMACION |1- PROMOYER L& INTERACCION IDONER COMSIGO MISMO, CONLDS 45671 - ASUMIRLOS DEBERES ¥ DERECHOS CONEBASE EMLAS LEYESY | APROBADD | CC 86072802 - JOSE JANCIAWAR MU
— S = R —
033720274 SARANCOL HEREDIA HERNAKNDEZ | ENFORMACION |1- PROMOVER LA INTERACCION IDOREA COMSIGO MISMO, CONLOS 456715 - CONCERTAR ALTERNATIWAS ¥ ACCIONES DE FORMACION APROBADO | CC 86072502 - JOSE JANCLAWAR MU
DEMAS Y CON LA NATURALEZA ENLOS CONTEXTOS LABORAL Y PARA ELDESARROLLO DELAS EDMFETENDIAS DEL PROGRAMSA CHIRIVI
1072101033 ALISSON TAMARA] LEAL GUIZA ENFORMACION [1- PROMOYER LA INTERACCIOR IDOKE A COMSIGO MISMO, COMLOS 45E703 - RECONOCER EL ROL DE LOS FARTICIPANTES ER EL PROCESO | APROEADO | CC 28072802 - JOSE JARCLA W AR MU
DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA ENLOS COMTEXTOS LABORAL Y FORMATIVO, EL FAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ¥ LA HIRIVI
oo WIS TN A U EOCI AT O ACLIEREE SO o O
07210033 ALISSON TAMARA] LEAL GUIZA EN FORMACION [1- PROMOVYER LA INTERACCION IDONEA COMSIGO MISMO, COMLOS 456704 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CORM LO! APROBADO | CC 26072502 - JOSE JANCLAWAR MU

CAPTURA DE PANTALLA JUICIOS DE EVALUACION FICHA 2706580 - CONSERVACION DE RECURSOS
NATURALES

Autoguardado (@ ) - = Reporte de Juicios Evaluativos (4) - Modo de compatibilidad £ Buscar A\ Jose Janciwar Murillo Chirivi 1) = — a
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat 1 Comentarios 1% Compartir ~
X » [ Formato condicional + | v >~ A
fﬁ sansserif General - 7% /O
P [ ~ . e [ Dar formato comotablav | X Eliminar ~ Y odenry Basears
L © | EE % 0 6 B | [ Eatlos de celda il Fomato | € - fitrar~ seleccianar~
srtapapeles Fuente F] Alineacitn F1 Nimero [F] Estilos Celdas Edicion Andlisis | Confidencialidad ~
452 - )2 APROBADO 4
' A B C o E F G H -
Reporte de Juicios de Evaluacion
Fecha del Reporte: 1210312023
2708530
)
1
COWSERVACION DE RECURSOS NATURALES
EN EJECUCION
2600242023
J0iMfz0z4
PRESENCIAL
50- FEGIONAL META
Centro de Formacién: 8117 - CENTAD AGROINDUSTRIAL DEL META
0 de |- [Namera - [Nombre ~ [Apellidos ~ [Estada Competencia T[Resultado de Aprendizaje ~ [Juicio de_ | ~ [Funcionatio que registio el juicio e
T [izsa3e72s | AoHLEY SALOATIE, ¥31- DESARFOLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEID Y 471305 - EJECUT AR PROGRAMAS COMUNT ARG PARA ELMANEID ¥ | APROBADD | - CT 96072802 - JOSE JANCIEW AR M)
KAROLAIN ALARCOM COWSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO COMLOS CONSERYACION DE LA VEGETACION NATIYA EMEL ECOSISTEMA DE CHIRIVI
T 1023398723 | ASHLEY SALDAMA 4331- DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJD V. WmﬁHVAUGN Y Uso APROBADD - CC8E0T2802 - JOSE JANCIAW AR MU
KAROLAIN ALARCOM COMSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO COMLOS SOSTEMIBLE DE LA DIVERSIDAD FLORISTICA ER EL ECOSISTEMA, CHIRIVI
T 1023838723 | ASHLEY SALDARA 4331- DESARROLLAR ESTRATEGIAS FARAEL MANEJD Y 471312 - AFDYAR EL SEGUIMIENTD A LOS FROYECTOS COMUMITARIOS | APROBADD - CC8E0T2E02 - JOSE JANCIAW AR MU
KAROLAIN ALARCOM CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO COMLOS PARA EL MANEJD ¥ CONSERYACION DEL RECURSO FLORA, DE HIRIVI
il 023896723 | ASHLET SELOARR. 4331- DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEID T [AiS1s- EL AEGHAR FORMA T 5 £ TS FMENT 8 D SEROIERTODE |AFFOEADD | - CCRG072mE - Jo5E JANCRwAR il
KAROLAIN ALARCOM CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO COMLOS ACUERDOD A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. CHIRIVI
T 1023642313 | CARLOS GOYENECHE ENFORMACION WWWJDY 471308 - EJECUTAR PROGRAMAS COMUNITARIOS FARA EL MARNEJD ¥ | APROBADD - CCBB072802 - JOSE JAMCI AW AR MU
EDURRDO CARRANZA CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO COMLOS COMSERYACION DE LA VEGETACION NATIYA EMEL ECOSISTEMA DE CHIRIVI
T 1023642313 | CARLOS GOYENECHE ENFORMACION | 4331- DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARAEL MANEJD Y W%W%KHVACIGN Tus0 AFROBADD - CCBB072802 - JOSE JAMCI AW AR MU
EDUARDD CARRANZA CONSERVACION DE L& FLORA SILVESTRE, DE ACUERDD CONLOS SOSTEMIBLE DE LA, DIVERSIDAD FLORISTICA EN EL ECOSISTEMA, CHIFIVI
T 1023642313 | CARLOS GOYENECHE ENFORMACION | 4231- DESAF\FLDLLAF\ ESTRATEGIAS PARAEL MANEJD Y 471812 - APDYAR EL SEGUIMIENTO :« LOSPROYECTOS COMUMITARIOS | APROBADD - CCBE07ZR02 - JOSE JANCIAW AR MU
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EVIDENCIA OBLIGACION 6
SOLICITUD DE CREACION DE EVENTOS MES DE OCTUBRE 2023

Informar ~ Responder Responder a todos Reenviar

TW Eliminar Archivar
on de eventos mes de Octubre 2023 Jose Janciwar Murillo
4n)

Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 07/10/2033 9:25

# " Nubia Alexandra Ramirez Ramirez
. Para: Jose Janciwar Murillo Chirivi Mar 10/10/20

Iniciar respuesta con:

Cordial saludo,

Me permito informar que sus eventos han sido creados satisfactoriamente.

EVIDENCIAS OBLIGACION 15

CAPTURA DE PANTALLA DE BITACORA
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CAPTURA DE PANTALLA FORMATO DE PLANEACION SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
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EVIDENCIA OBLIGACION 19
CAPTURA DE IMAGEN LISTA DE ASISTENCIA REUNIONES SENA SEMANA DE RECESO

ESCOLAR.
A

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo-  DELDIA DEL MES DE DEL ARO 2023
:. NOMBRES Y APELLIDOS WWWW mﬁu CORRED SO0 | AUToRZA mo.,u
REUNION 09 DE [~ |amouce — " I YT
| 2 | cuniermo putecio ~ Sevo . RS0
OCTUBRE % | vecronzasaua nuz 929 > ) .o 3103 353C | DHER
| | mernanoo chuz aronso
% | wuco paraon varess 9360530 X 5ENACAM hozcede@sona ade-al Z7BIIZS
25 | INDIRA KATHERINE ARENAS > ATRKS
| wono 2144 b am_[RvedydSen.ady o] JOSTHSEB 4 =
JAMES ALEJANORO GARGIA
|| moscoso . ¥4314128/ X Soracan PO Bsen s |2 i2sBiear 2720
2
T 8608294 )< SENA (AN Anes 7o mseraed ). 314322576 Va2 .
E JINA PAOLA MARTINEZ
® | soree Leanoro RoMERD
1" | sose sanowan muriLo 86012302 A Mﬂw&s 30 38L% )
* | sose rRoDOLFO RAMIREZ =
(7] JUDITH VILLADA CARDENAS US LS ENA-Con [\ v 2,276 B6HOS by
[ | souems espenanza moros 2A33! B \ 3 2 96 IS E\
| % | uuan auxanora camaco T &u
ol [P 7T X NAC A} Tz ecuGsruunter] 333329020 A
[ | ws nomeesroveusauez | 13324185 ES Sere-cau|NeBSFR2E AN27¢565) /
| % | nancrsonana ouparso
¥ | NANCY LIUANA CARRILLO OLARTE
j m"u":mwo
00NG F ion de Dalos F les, el Servicio de Aprendizaje SENA, se comp a la
e yprlacon s e dace paronaios e 804 cenados en ete Y les dard el tratami o
m o de lo establecido leg
' e}
W
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo-  DELDIA X DELMESDE Qrynm@e  DELARO 2023
OBJETIVO (5]
-_;‘ VOUSRES Y APELLIOOS WWWW DEFONOENG | COMEO ELECTRONIGD | TELEFONOIBTS0W | AUTORZE | FRA G PARTGAGEN |
|| sioma cunoo I95Y3¢73 e By |9 golndlferacdoo] 33 272100 W/ | G |3
- ‘GUILLERMO PULECIO 3‘ ‘6 X ' + 4 i / A
| ~ | HeCTOR 2aBALA RUZ Q) S o CNA CAM 0ol 27288338 ﬁ_
2
P L e —
Rl mvm::ﬁ::sm & r73vr9y e Seuh A h qbolaRyna.al o) 3103 573 “I]Z4"
REUNION 10 DE o 1841549 ¥ -G fidenaspsevn edv.coPlos1a5834 | Nfp ,‘Tl
OCTUBRE | | JAVIER JONNATHAN DUERAS
- BUIMRAGO
| % | sma paowa marminez
| ® | ore Leanoro roveno a
" | sose snawan mumiio [Becri&T x NN ) wioalio & Spwd | 313800825 SK)
[ 2 | sose novotro maminez Bobsyms [1am; 0F @@ Sune o) 3 (1 1 TONT - A
| = | suomivituaos canoenas N (Al
[ | suuem esperanza moros LR ® 1003 @, fen a0 3 X
| | uanaounoracamacio 52494 bpe|| ¥ Humachur Pser ede i, 214395594 1
% | unamasia Guzman Rosas 52073031 X Imcuzuan@en ) 3133229739 Juau i
_”_ LUIS HUMBERTO VELASQUEZ Y
[® [ nancrommoueamo[gon3taea V] neho aeuS e ot | 3URALO600 o> -
i NANCY UUANA CARRILLO OLARTE A
N el ) X prasnacho Gl ehq 2z ¢ ol C.
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Ap je SENA, a izar la
guridad y p de los datos les que se en este y les daré el tratamiento correspondiente en
i delo
8
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REUNION 11 DE
OCTUBRE

EVIDENCIA OBLIGACION 23

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

N

DELDIA DEL MES DE DELARIO 2023
e DOCUNENTO R G
T W | S [
39542 €73 X a3 rﬁ.dmbf-m duce| 52321500 | Vfn | Gl
_ , I U]
3Y/ 5
K’(»;sqw ok cart- S b iobo/od rredd] 3/0385CBU A | Py [
g ogqﬁ?i] % e ensadsapdeLd\BISNRS [NAV 277
X CAM-SSVA| Noareda . 1, 317298573 | W4 ©~
AN ¥ (v e s@iemavwlsosagn [v/A | e
Ll X Covn DENGR 0 [Besuion A
tf
sl ELpp4e x CAM [ N\Sep 4020 Msen | Fiiyr e | A
SN PAOLA MARTINEZ
| * | 086t 1eanono soveso
= =7 >
L Lot sancmas wosio Sorz &Y X AN Nmodloaorady] 380025 s SN
| st rmouO R ISSITE) X U flamvie @ione g 3115 1§ UL _NJ©
et vitADA canotss O-US Py X [k RSeruedv o 272013605 Ser |
| | JULETH ESPERANZA MOROS 'S
£ = m
= | usnaensnomaamsono 1524496 S0 ¥ [TV ks foen. e oo 8142957 N
1% | Ui s Guasn rosas - = i
| | UMBERTO VELASQUEZ
¥ KOHANA CHAPARSO 59156 4 Con. Inchapaso@stanatico | ML LA AR
o ounte 146453994 ¥ (AN = K J
s o AH_Sei0 e HOwena. ool 2144308 i{nm.; (‘cm.llr1
ovmewiz |
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Dalos Personales, el Servicio Nacnonal‘d;\pvevﬁa]é SENA, se compromete a gavanl';"al la
y ion de los datos que se en este , Y les dard el ente en
de lo

CAPTURA DE PANTALLA ACTIVIDAD EN LA GUIA DE APRENDIZAJE

3.3.4 Estimado

aprendiz

https://www.sena.edu.co/es-
co/formacion/Paginas/bibliotecas.aspx#:~:text=%E2%80%8B%E2%80%8BServicios%20de
1%20Sistema,Pr%C3%A9stamo%20intercentro%20e%20interbibliotecario. En el menu base
de datos ingrese en ebscohos busuge el articulo Descubre la belleza de la naturaleza con
los suelos de la gama Spacia y realice un ensayo

ingrese

al ity

de

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de

Evidencias de
Conocimiento:

Realiza Analisis Del Sector

De Acuerdo A Herramientas

Método. Realiza Estudio De

Evaluacion

Lista de Chequeo: para la idea

de negocio y la encuesta

EVIDENCIA OBLIGACION 24
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CAPTURA DE PANTALLA INFORME AVANCES PROYECTO FORMATIVO
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$ENA — CENTRO AGROMNDU STRIAL DEL META
FROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
Informe Avanoe de Proysoto Formstivo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MEE DE JULIO - AGDETO 2028

rtorme Avance de Proyects Foemato comespondiente @ s Ficha 2708337 Programa
PRODUCCION PECUARIA de 1a J-3MCI0 AMADOR ELVIRA.

Incttucion Equcativa: ALICIO AMADOR ELVIRA

(7530 Gl Projeois:  INPLEMENTAR TECNICAS DE BUENAT FRACTICAS PECUARIAE [EPF]
EN LA GRANJA DE LA INETITUCION ECUCATIVA ALICIO AMADOR ELVIRA DEL MUNIC®IO DE
PUERTO RICO, DEPARTAMENTO DEL META.

Comigo del Proyecto: 2711434

Codigo de Is flzha: 2708337

Programs ds Formasién: PRODUCCION PECUARIA

ebuoior s Garger JOSE INCIWAR HURLLD AR
“Tiemgo EcSmado de Ejecwcion: 18 NMESES
Fedw deinge Tc2ds tevero 221 | Fecha ae Temnanin | 0 modert 2524
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ey WPLEVETAR PLIN OE TRABRIO ¥ AGTWIOACEE | oo
Saetcrico: | SEON L hecssoases e La uwDiD| cttEEECE f sav
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e
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No.10 el

10/2023
DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO | CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
ORDENADORA DE GASTO:
SUPERVISOR DEL
CONTRATO: ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
APOYO A LA SUPERVISION: | N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR. 4502226

TIPO DE CONTRATO:

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el
rol de instructor Técnico y/o transversal de acuerdo a los
disefios curriculares y actividades contempladas en las

OBJETO: : - i
diferentes fases del programa Integraciéon con la Media
gue ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en la
especialidad requerida y/o de su perfil

VALOR: $ 40.690.000

CONTRATISTA: JOSE JANCIWAR MURILLO CHIRIVI

NIT: 86.072.802

LUGAR DE EJECUCION:

VILLAVICENCIO

FECHA DE SUSCRIPCION:

30 DE ENERO DE 2023

FECHA DE INICIO:

30 DE ENERO DE 2023

PLAZO  INICIAL  DEL )
CONTRATO: 10 MESES Y 13 DIAS
VALOR  INICIAL  DEL

CONTRATO: $ 40.690.000

VALOR  ACTUAL  DEL

CONTRATO: $5.330.000
PRORROGA No x: N/A

ADICION No. x: N/A

SUSPENSION No. x: N/A.

GCCON-F-031 V.01
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FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para la contratacién la suma de
Cuarenta millones cuatrocientos treinta mil pesos
($40.430.000) COP. Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista asi: a) Diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre de
2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos
($3.900.000) M/cte, cada uno y un ultimo pago por once
dias del mes de diciembre por un valor de un millén

cuatrocientos treinta mil pesos M/cte. ($1.430.000).

OBLIGACIONES GENERALES

ACTIVIDADES

actualizada la hoja
de vida en el
SIGEP, y anexar
los soportes en el
mismo aplicativo

tiene actualizada la hoja
de vida en el SIGEP,
desde el mes de enero
para poder suscribir el
presente contrato

OBLIGACIONES REALIZADAS PRODUCTO
1. Registrar y|A la fecha de este| Hoja de vida actualizada en
mantener informe el contratista | SIGEP

2. Generar acciones
gue promuevan y
garanticen el
cumplimiento  de
los protocolos de

El contratista cumple los
lineamientos que exigen
los establecimientos
educativos y algunas
entidades que se visitan

El contratista cumple los
lineamientos que exigen los
establecimientos educativos vy
algunas entidades que se visitan
como apoyo a la formacion

bioseguridad en el | como apoyo a la

centro de | formacion

formacion y

ambientes

3. Cumplir con el | El contratista se apropia | El contratista se apropia y cumple|

“Cédigo de Etica |y cumple en todos los | €n todos los momentos de la

del SENA” momentos de la | Formacion Profesional Integral
Formacién Profesional | P2'@ ?I Programa pro_gluccmn
int | | pecuaria y conservacion de
ntegra para €l | recursos naturales de las
Programas

GCCON-F-031 V.01
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conservacion de
recursos naturales IE
San Isidro de
chichimene y Jose
maria Cérdoba

El contratista realiza
cursode integridad,
transparencia y lucha
contra la corrupcién, de
la funcién puablica.

IE San Isidro de chichimene y
Jose maria Cordoba

Certificado de cuso integridad,
transparencia y lucha contra la
corrupcion, de la funcion publica.

4. Dar cumplimiento al

Sistema
Institucional de
Gestion y
Autocontrol y los
modelos y
sistemas de
gestion  que o
componen

Se cumple bajo los
lineamientos que exige la
entidad con el fin de
atender las necesidadesy

expectativas de los
aprendices de las IE
articuladas con la
educacion media

técnica y de esta manera
fortalecer el desempefio
institucional

Guias de aprendizaje

producto ubicado en el OneDrivede
la coordinacibn de programas
especiales-articulacion con la media
2023-portafolio delinstructor

5. Responder por los
bienes y
elementos puestos
a su disposicion
para el
cumplimiento  del
objeto del contrato
y una vez
finalizado, quedar
en paz y salvo con
el almaceén.

El contratista NO a
solicitado ningun bien o
elemento a la
Coordinacion de
Programas Especiales

El contratista NO a solicitado
ningtn bien o elemento a la
Coordinacion de Programas
Especiales

6. Tener
disponibilidad de
desplazamiento a

El contratista se
desplazéal municipio de
Cumaral para impartir
FPlenlalE

El contratista sedesplazé al
municipio depuerto rico, Guamal
y acacias para impartir FP1 en la
IE Alicio Amador, San Isidro de
chichimene y Jose maria
Cérdoba

GCCON-F-031 V.01
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los lugares donde
oriente la
formacion cuando
este programado
en formacion
presencial

y Jose maria Cérdoba

en la IE Alicio Amador,
San Isidro de chichimene

7. Presentar
oportunamente los

informes de
ejecucion
contractual y

cuentas de cobro
de acuerdo a la
ejecucion del
contrato

El contratista elabor6 y
se entregd el GTH-F-
062 V10 Informe
Contractual

GC_86072802_5123_OCT_2023
GF_86072802_5123 OCT_2023

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

generacion y desarrollo
de disefio curricular,
proyectos de
investigacion aplicada,

de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no asigné al
contratista a actividades

1. Parnemgr en la El contratista realizo planes Planes de t.rabajo ublgados
planeacion  de los | 4e trabajo para las fichas en el OneDrive portafolio del
procesos formativos de | 2481956 - 2708837, | instructor
acuerdo  con  los | 2707404 - 2706580
lineamientos
institucionales, de
acuerdo a su perfil.

2. Participar en la | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto

de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no asign6 al
contratista a actividades

GCCON-F-031 V.01
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innovacién pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico,
publicaciones y estudios
de vigilancia tecnolégica
y  competitiva para
establecer de manera

prospectiva las
tendencias de
desarrollo de las
diversas redes de

conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi
lo requiera.

relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Evaluar los
aprendizajes  previos,
realizar reconocimiento
de estilos y ritmos de
aprendizaje de las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnolégicas que la
entidad defina

A la fecha de este informe el
contratista ya realiz6 esta
actividad en meses
anteriores

Actas de estilos de
aprendizaje ubicadas en el
OneDrive  portafolio  del
instructor

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo
pedagodgico de la entidad,
el disefio ydesarrollo
curricular delos
programas del area
temética de la fichas
asignadas; propendiendo
por la permanencia y

Para el presente mes objetode

cobro el Contratista
imparte formacion
profesional integral en los
Establecimientos Educativos
Alicio Amador caracterizado
con ficha N° 2708837,
2481956, Jose Maria Cérdoba
caracterizado con ficha N°
2707404 y san Isidro de
chichimene caracterizado con
ficha N° 2706580

Guias de aprendizajeubicadas
en la carpeta de portafolio del
instructor en elOneDrive

GCCON-F-031 V.01
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certificacion de los
aprendices en el
desarrollo de la
formacion profesional
integral

5. Emitir juicio de evaluacion
de los resultados de
aprendizaje, de las

competencias del
programa, en el desarrollo
de su formacion, aplicando
losprocedimientos, plazos
y herramientas
tecnolégicas que la
entidad defina.

El contratista emite juicios de
evaluacion de la ficha
2708837 - Alicio Amador,

2707404 - Jose Maria
Cérdoba,
2706580 san Isidro de
chichimene

juicios de evaluacion de la
ficha ElI contratista emite
juicios de evaluacion de la
ficha

2708837 - Alicio Amador,

2707404 -  Jose Maria
Cordoba,

2706580 san Isidro de
chichimene ubicados en
OneDrive- portafolio del
instructor

6. Registrar en el sistema
de gestibn académica
establecido por la
entidad en un plazo
maximo de tres (3) dias,
todas las actividades
gue se relacionan en el
procedimiento de la
ejecucion de la
formacion profesional

El contratista solicita al
apoyo administrativo de la
coordinacion del programa
la creacién de eventos para
el mes objeto de cobro

Correo remitido a Alexandra
naramirezr@sena.edu.co
para la creacion de eventos
en el aplicativo sofia plus

7. Reportar
oportunamente al
coordinador académico,
a través de medios
formales, las novedades
que se generen durante
la ejecucion de la
formacion de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las
mismas.

A la fecha de este informe el
contratista no ha registrado
novedades

A la fecha de este informe el
contratista no ha registrado
novedades

GCCON-F-031 V.01
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8. Verificar que los
participantes a su
formacion se

encuentren en estado
"en formacién" en el
sistema de gestion
académica de la entidad

A lafecha de este informe el
contratista verifico en el
aplicativo Sofia Plus el
estado de los aprendices

Registro de inasistencias
delas fichas 2481956 -
2708837, 2707404 — 2706580
pantallazo Sofia plus.
Ubicadas en el OneDrive
portafolio del instructor.

9. Apoyar en el acopio de los
documentos del
procedimiento de
Ingreso de aprendices

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no asigno al

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no asigno al

cuando las condiciones | contratista actividades | contratista actividades
de la poblacion lo | relacionadas con el | relacionadas con el
requieran desatrrollo de esta | desarrollo de esta
obligacion especifica del obligacion especifica del
contrato contrato
10. Participar cuando el | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto

centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
disefio de talleres e
Instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la
seleccién de aprendices

de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

de cobro, la Coordinaciéon
Académica de Programas
Especiales no asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

11. Participar en los comités
de evaluacion y
seguimiento ordinario y
extraordinario que se
programen para los
aprendices, de acuerdo
con la citacion realizada

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

12. Aplicar las medidas
formativas establecidas

en el reglamento del

Para la fecha de entrega de
este informe aun el
contratista no se ha

Para la fecha de entrega de
este informe aun el
contratista no se ha
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aprendiz y el manual de
los Centros de
convivencia del Centro
de Formacién.

aplicado medidas
formativas a los aprendices

aplicado medidas
formativas a los aprendices
debido a que no ha sido
necesario

13.

Participar y aportar en la
construccion de los
entregables de las fases
de Registro calificado y
Autoevaluacién para los
programas en nivel
tecnoélogo, cuando el
centro lo requiera.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no ha asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no ha asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

14. Apoyar al centro de | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto
formacion en la | de cobro, la Coordinacion | de cobro, la Coordinacion
promocion de la oferta | Académica de Programas | Académica de Programas
institucional cuando se | Especiales no ha asigné al | Especiales no ha asigné al
requiera. contratista actividades | contratista actividades

relacionadas con el | relacionadas con el
desarrollo de esta | desarrollo de esta
obligacion especifica del obligacion especifica del
contrato contrato

15. Realizar seguimiento a | Para el presente mes objeto | Bitacoras e informes de
etapa productiva, | de cobro el contratista | evidencia ubicadas en la
documentar y | realizo  seguimiento y | carpetadelinstructor en el One
acompafar al aprendiz | evaluacion de etapa | PNve
en reunién(es) con el | productiva de las

coformador, registrar las
evidencias del proceso y
aplicar instrumentosque
evalien la etapa
productiva y aporten a la
mejora del proceso
formativo

ficha2481956 delgrado 11°
|.E Alicio Amador Elvira
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16.

los
las

Acompafar a
aprendices a
actividades
contempladas en el Plan
Nacional de Bienestar
al Aprendiz

A la fecha de este informe al
contratista no se han
generado Actividades por
parte de Bienestar al
Aprendiz del CAM que
vayan orientadas Programa
Articulacién con la

Educacion Media.

A la fecha de este informe al
contratista no se han
generado Actividades por
parte de Bienestar al
Aprendiz del CAM que
vayan orientadas Programa
Articulacién con la

Educacion Media.

17.

Ejecutar un minimo de
160 horas mensuales

de Formacion Directa
de acuerdo con la
programacion de la

formacién del Centro

Para el presente mes el
contratista  report6 128
horas académicas y 40
adicionales

Reporte horas mes de
septiembre emitido por el
aplicativo Sofia Plus.

Evidencias Ubicadas en el

OneDrive de la
Coordinaciéon de Programas
Especiales, carpeta cuentas
de cobro mes septiembre

18.

Apoyar las etapas
precontractual y
contractual (apoyo

técnicos) dentro de los
procesos contractualesy

de cooperacion
asignados por el
supervisor o] el

ordenador del gasto.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de programas
especiales no asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de programas
especiales no asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

19.

Asistir a las reuniones
que programe el
ordenador del gasto y/o
supervisor con ocasion
al desarrollo de suobjeto
contractual.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de programas
especiales cito a reuniones
y actividades por motivos de
receso escolar en las
instalaciones de los centros.

El contratista reporto su
asistencia firmando los
listados de asistencia de la
coordinacion los cuales,
reposan en el archivo de la
coordinacién de programas
especiales.

20.

Atender las
orientaciones del equipo
técnico-pedagdgico del

Para el
objeto de

presente mes
cobro, la

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
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Centro de formaciony
de la regional Meta.

Coordinacion Académica de
programas especiales no
asigno al contratista
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato

Académica de programas
especiales no asigné al

contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta

obligacion especifica del
contrato

21.

Realizar la solicitud de
la consolidacién de las
necesidades de
materiales de formacion
con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacion

Para la fecha de este
informe se desarrollo la
actividad en conjunto con el
equipo de instructores del
programa, montaje del
listado de materiales de
formacion para el programa
para el 2024.

El instructor junto con el
equipo de instructores envid
el archivo con la informacion
de materiales via correo a la
lider del programa y los
listados reposan en el
archivo de la coordinacion
de programas especiales

de acuerdo con la
especialidad y
desempefio

22. Informar la necesidadde
giras técnicas, y
documentar el
cumplimiento y

evaluacién de la misma.

A la fecha de este informe el
contratista no ha
concertado ni planeado
giras técnicas con directivos
y docentes pares de los
establecimientos

A lafecha de este informe el
contratista no ha
concertado ni planeado
giras técnicas con directivos
y docentes pares de los
establecimientos

Educativos Educativos
23. Promover y divulgar | Alafechade este informe el | Guia de aprendizaje
cada mes las | contratista realiza actividad | ubicada en el portafolio del

actividades y el material
bibliografico digital a los
aprendices enviado por
el Sistema de
Bibliotecas SENA.
(incluir referencias
bibliogréaficas, participar

en guias de aprendizaje
utiizando  Sistema  de
Bibliotecas SENA.

instructor

GCCON-F-031 V.01
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de talleres y eventos,
entre otros)

24. Elaborar informe de
ejecucion del proyecto
formativo

A la fecha de este informe el
contratista  presento
informes de los proyectos
formativos de las fichas
2708837 - Alicio Amador,

2707404 - Jose Maria
Cérdoba,
2706580 san Isidro de

chichimene

Informes de avances de
proyecto formativo de las

fichas 2708837 - Alicio
Amador,

2707404 - Jose Maria
Coérdoba,

2706580 san Isidro de
chichimene

ubicados en OneDrive

carpeta portafolio
del instructor.

25. Elaborar los formatosdel
archivo de gestidonsegun
los lineamientos de
gestion documental
acorde a la historia
académica de cada
aprendiz y cada ficha.
Migrar la informacion de

las historias
académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la

Coordinacion del Grupo
de Formacién Integral,
Gestion Educativa y
promocién y Relaciones
Corporativas del Centro

Para el presente mes objeto

de cobro, se realiza
actualizacién en el
diligenciamiento de los
formatos.

GD-F-

003_formato_hoja_control.
Estos formatos se
diligencian teniendo en
cuenta la TDR para el
programa de integracion

con el SENA y educacion
media

GD-F-
004_formato_invetario__
documental, para las fichas:

2708837 -
2706580.

2707404 -

GD-F-
003_formato_hoja_control.
Ubicados en el OneDrive
coordinacién académica de
programas especiales —
articulacion con la media
técnica — carpeta TDR-
Gestion documental.

GCCON-F-031 V.01
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FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE | PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION
FISICA
(Con corte EJECUCION (Aplica para
al periodo a FINANCIERA contratos de obras
informar) y adecuaciones)
No. de %
dias
ejecutados
28/01/2023 01 $3.900.000 | $3.900.000 $36.530.000 9,64% N/A N/A
31/02/2023 02 $3.900.000 | $3.900.000 $32.630.000 19,29% N/A N/A
31/03/2023 03 $3.900.000 | $3.900.000 $28.730.000 28,93% N/A N/A
31/04/2023 04 $3.900.000 | $3.900.000 $24.830.000 38,58% N/A N/A
30/05/2023 05 $3.900.000 | $3.900.000 $20.930.000 51,76% N/A N/A
31/06/2023 06 $1.560.000 | $3.900.000 $17.030.000 58% N/A N/A
31/07/2023 07 $2.600.000 | $3.900.000 $13.130.000 67,52% N/A N/A
30/08/2023 08 $3.900.000 | $3.900.000 $11.230.000 77,17% N/A N/A
30/09/2023 09 $3.900.000 | $3.900.000 $9.230.000 82,17% N/A N/A
31/10/2023 10 $3.900.000 | $3.900.000 $5.330.000 89,17% N/A N/A

OBSERVACIONES

e EIl Contrato No. CO1.PCCNTR. 4502226, se encuentra EN EJECUCION, con un
porcentaje de AVANCE del 87,17 %.

¢ Elinforme de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se puede verificar
en la plataforma SECOP II, proceso de contratacién No. CO1.PCCNTR. 4502226

e Durante el actual periodo se han presentado novedades o situaciones anormales
que afecten el desarrollo del contrato.

¢ No aporta evidencias suficientes de la ejecucion de las obligaciones contractuales,
informes de evaluacion y seguimiento, bitacoras, listas de asistencia a formacion, guias
de aprendizaje e instrumentos de evaluacion

Angela Patricia
Bernal Parrado

( oouns
W@QM 2023.11.2308:17:34
-05'00"

Elabor6d: Angela Patricia Bernal Parrado — Coordinadora de Programas Especiales
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