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SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Informe de ejecucion de obligaciones contractuales de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION NO.: CD-55-2023-4248 | Del Afio: 2023
CONTRATISTA: ELVY ROSSE ASHTON CABRERA C.C./ C.E.No.: 32.729.408
No DE INFORMES
PACTADOS 06 No DE INFORME 05
PERIODO DEL INFORME: Desde: % = 2023 Hasta: > = 203
Dia Mes Ao Dia Mes Afo

1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

PROYECTO VINCULADO A LA | Implementacidn estrategia para el aumento de la empleabilidad en | BPIN:
CONTRATACION el Distrito de Barranquilla. 2020080010116

Servicio de formacién para el trabajo en competencias para la O
insercion laboral (3602031)
Servicio de asistencia técnica para la generacion y formalizacion del

ACTIVIDAD SUIF PROYECTO | &MPleo (3602029)
Servicios de informacién implementados (3605011)

Servicio de registro laboral (3602006)
Remitir 9.622 Hojas de vida a empresas

X

X OO

X

Visitar 3524 empresas

Registrar 29.032 personas en el Sistema de informacién del Servicio
METAPLAN DE DESARROLLO | Publico de Empleo
1.500 personas formadas

ojg o

Certificar a 9.452 personas en competencias para el trabajo

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER Y ASESORAR LA OFICINA
DE INCLUSION Y DESARROLLO PRODUCTIVO EN LA INTERMEDIACION LABORAL PARA AUMENTAR LA
EMPLEABILIDAD EN LA CIUDAD.
VALOR CONTRATO TREINTAY UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS (S 31.998.000)
SUPERVISOR JOBERT MANUEL DE LOS SANTOS GUTIERREZ GONZALEZ
CARGO Profesional Universitario
Fecha
Terminacion
PLAZO I.:e.cha 06 06 2023 (Incluidas prdrrogas y suspensiones si 05 12 2023
CONTRATO: inicio ClpliCG)
Dia Mes Ao Dia Mes Ano
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. AVANCE/ ESTADO DE EJECUCION
EVIDENCIA EJECUCION (Incluir el porcentaje de avance por
B ; D_E ACTIVIDADES cada obligacion ejecutada en el
St cadoobigacn |~ ACTviDAdEs eiecuTabas | CEIEETORIEIER | periodo de actividades informads
No. 9 (Para el cumplimento de la obligacién en ) o v y la total acumulada a la fecha)
tal como se pacté en el | periodo i do) ejecucion y el avance de
contrato) GG las actividades en la
carpeta OneDrive A lada a
compartida o anexos, ; 0 R GUIMEIacaranal
4 ) Periodo (%) fecha (%)
Organicé la visita institucional, en
compaifiia del jefe de la Oficina y otros
funcionarios del Centro de
Asesorar la realizacion de | Oportunidades, la Empresa Mr. Patacén.
ferias, talleres y eventos Alli realizamos un recorrido por su planta
dirigidos a fortalecer las fisica y de producciéon conocimos todo el
habilidades proceso .d’e elaboracién del prOfiucto de
. exportacion, logrando reactivar las
empresariales para L . ) "
o ., | actividades comerciales con dicha Anexo Fotografico
1 | contribuir con la gestién . S 25% 75.0%
empresa, proponiendo la participacién de (1.1)
de las rutas de la empresa en el proyecto Pa‘lante
empleabilidad Y | logrando la gestién de 15 vacantes.
desarrollo productivo.
Fecha: 30 de octubre de 2023
Lugar: Instalaciones de la Empresa Calle
48 No 46 A —87 Barranquilla
Acompafié profesionalmente los
procesos de retroalimentacion del equipo
de gestién empresarial, que derivaron en
la definicién de Estrategias para atender
empresas no servidas y la redistribucion
de estas para refrescar la experiencia de
Proponer y evaluar las servicio de intermediacion laboral. Con
acciones estratégicas de | este proceso, implementé un piloto para
la ruta de empleabilidad, | el fortalecimiento de la relacién
liderando el proceso para | comercial de 2 empresas asignadas por el
2 | conectar lademanda de | jefe de la Oficina, para promover la Anexo Fotografico 20% 80%
talento humano de las | contrataciéon de nuevos empleados de (1.2)
empresas con la oferta | acuerdo con sus calendarios vy
de mano de obra | temporadas.
existente en la ciudad.
De igual forma, continie con el
acercamiento, fortalecimiento y
fidelizacion de las empresas que me
fueron reasignadas. Completando de esta
forma la gestion de las 106 empresas
reasignadas.
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Promovi el fortalecimiento de la base
de empresas clientes potenciales de la
Ruta de Empleabilidad de la Oficina de
Atender el mercado | Inclusion y Desarrollo Productivo, a
laboral registrado en las | través de la referenciacion de 6
plataformas dispuestas | empresas radicadas en el distrito, a Anexo fotografico
3 | paratal fin y cumpliendo | saber: INGETEC SA CONSULTORIA, (3.1) 16.67% 83.34%
con la ley vigente de | FUNDACION UNIVERSITARIA CEIPA,
proteccion de datos | VAPORES LAVANDERIA, HEALTHY
personales. FOOD, PUNTO DIGITALY Mr.
PATACON. Lo anterior, para socializar
oferta de servicios y estimular la
disposicién de puestos de trabajo.

Continue ejerciendo el rol de secretaria
técnica del proyecto Politica Publica de
Desarrollo Econémico del distrito
durante todo este proceso de periodo de
informe, liderando reuniones técnicas
para facilitar la comunicacién entre los
jefes de Oficina y sus enlaces delegados
para la construccion del documento.

Brindar asesoria
estratégica en la gestion
que se adelanta en la
ruta de empleabilidad de

o - Luego de haber realizado la entrega del
la Oficina de Inclusién y

4 | Desarrollo  Productivo, :gzzﬁ:;|§Eln(izcal}$i2:3;i§t?|zcesano Anexe ::';")E"af'co ro.67% 83.34%
favoreciendo la conexion | tenjendo en cuenta el manual de estilo
entre las personas que | de la alcaldia de Barranquilla.
buscan empleo, el sector
empresarial, educativo y | por solicitud del jefe de la Oficina
los aliados estratégicos. | elabore la tabla de trazabilidad y el dia
12 de octubre, envie el link del
documento definitivo que fue
presentado a los secretarios del
despachoy a la oficina Juridica.
Asisti a reunién Gestion Empresarial
Centro de Oportunidades octubre 12 de
2023, a través de la cual se plantearon
rutas de accidn para el siguiente mes.
las demds actividades | 21 Asisti a la capacitacion sobre
. poblacién con discapacidad. Sala de
internas y  externas . L.
inherentes a su perfil y Juntas Centro de Oportunidades el Anexo Fotografico
X _ | Octubre 18 de 2023. (5.1)
5 |drea de desempefio 16.67% 83.34%
delegadas por ell 52 Asisti a la reunién Organizacion Anexo Fotografico
supervisor del contrato. | jctividades de noviembre y cierre mes de (5.2)
octubre. Jueves 26 de octubre, Oficina
Centro de Oportunidades. Anexo Fotografico
(5.3)
5.3 Asisti a reunion de Gestidon
Empresarial. Capacitacion virtual Marco
regulatorio Centro de Oportunidades.
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4. PRODUCTOS ENTREGADOS A LA FECHA (En caso de haber sido pactados en el contrato)

1 | Para reporte por parte del contratista

2 | Para reporte por parte del contratista

3 | Para reporte por parte del contratista

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el (02) de noviembre de 2023.

ELVY ROSSE ASHTON CABRERA
CC.00. 32.729.408 de Barranquilla
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ANEXOS

Anexos (1.1)

Visita instalaciones y planta
de produccién empresa Mr.
Patacon
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Anexo 2.1 - Soportes de cierre de acciones a Base de datos

Elvy Ashton Cabrera 19 0ct
Nataly Maria Reyes Guerrero, + 2 H

Estimadas,

Les comento que luego de enviar 12 correos,
personalizados, uno a uno, de forma muy
dispendiosa; tomé la decision de usar el método
de combinacion de correos de Outlook, siendo
enviados de forma masiva, sin embargo, esa
opcion no permite enviarles copia a ustedes.
Dado lo cual, envio evidencias de correos
enviados.

En la siguiente imagen, parte de los correos
enviados de forma masiva.

Presentacion Prtatolo de Servicas

Aprovecho para comentarles que, algunos de

% v Responder a todos

Aprovecho para comentarles que, algunos de
los correos que estan en la base de datos han
rebotado, es decir, no existen. Se trata de 9
empresas, las cuales se requerird actividades
presenciales u otras. Hasta ahora una empresa
respondio que no tiene constancia de haber
hablado con la Secretaria de Desarrollo
Econémico, por lo tanto, le daré tratamiento de
empresa nueva y, sin embargo, no sé porque
aparece registrada en la plataforma.

Las empresas asignadas por Nataly no tienen
correo electrénico en la lista enviada, lo cual ha
llevado a comunicacion telefonica y presencial
para poder actualizar los datos y genera lentitud
en el proceso pues por la situacion que vivimos
(de orden publico, extorsion, etc) los encargados
desconfian de brindar informacion telefénica y de
contactos.

Cordialmente,

Elvy Rose Ashton Cabrera
SECRETARIA DE DESARROLLOECONOMICO

Sremacan ™% | IRALULTIMO A

Barranquilla - Colombia

% v Responder a todos

Anexo 3.1 - Soportes de gestion empresarial

Centro de Oportunidades - Notificacion de
vacante registrada

4.. centrodeoportunidades@barranquil... 25°ct
Catherine Cuello Cabrera, + 2 :

€

2

NTRO DE
OPORTUNIDADES

iSu vacante se registré de manera exitosa!
Hola, Laura Nataly, INGETEC S. A. Consultoria , 860001986-1

Le notificamos que su vacante se cred de manera exitosa en la plataforma del servicio
publico de empleo, se le dara respuesta y se remitiran a su correo las hojas de vida que
cumplan con el perfil requerido en un tiempo de 3 a 5 dias habiles, el intermediador
asignado es Catherine Cuello Cabrera.

Nota: Para nosotros como Centro de Intermediacion Laboral es importante contar con

Ia retroalimentacién de cada uno de los procesos realizados en miras de una mejora
del servicio y satisfaccién de nuestros usuarios

Registro de vacantes

Elvy Ashton Cabrera 2nov
lavapores@hotmail.com, + 2 :
CARTILLA BENEFICIOS TRIBUTARIO... ) Gl
9% ppr-4.3MB g L=

2 5 datos adjuntos (13.3 MB)

Cordial saludo,
Sefores Lavanderia Vapores
De acuerdo a lo conversado, atentamente me permito

enviarle la informacion a la que hice referencia.
Aprovecho la  oportunidad para  agradecerle

el permitimos  socializar con usted nuestros
servicios  gratuitos, reiterandole que nuestro
Gnico  propd es generar opor des para la
inclusién p y dmica de la ion de
Barranquilla a través de la Ruta de Empleabilidad

y de Atencién Di ial a en 6n de

vulnerable, y poblacion en general, actuando como

apoyo en los procesos de intermediacion,
" - . p

a ocupar las vacantes solicitadas por las empresas

inscritas en nuestra plataforma, asesorandolos y

acompafidndolos. en los procesos de formacion v

“ “« ~

Envio portafolio de servicios
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Anexo 4.1 — Recepcidn satisfactoria de Politica publica y sus soportes

Elvy: Gracias por la informacién. Observo que
falta Relaciones Internacionales, estan en mora de
entregarlo, estos retrasos generan incumplimiento
por parte de toda la SDDE, tenemos que evitarlo,
mas que estamos en proceso de empalme 2020-
2023, por tanto, los niveles de cumplimiento son
mas altos.

Te envio Manual de estilo de la Alcaldia para que
junto con Mely Segura procedas a hacer la
correccion de estilo.

Considero importante que Oscar Pefiuela,
finalizada la correccion y aportes de relaciones
internacionales, presente a la secretaria distrital
de desarrollo econémico, Katherine Diartt Pombo
y posteriormente el documento final se presente a
expertos por dreas para si poder contar con un
documento formal que la pueda servir a la nueva
administracion para formular, adoptar e
implementar la politica distrital de desarrollo
econdémico.

Excelente trabajol.

Especial saludo,

Vilma Insignares Castilla
ASESOR

SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO
CALLE 34 N* 43-31 PISO6 ACALDIA OF I'a

3399545 @ummum | Seu nanmancuria
Barranquilla - Colombia

Anexo Fotografico (5.1) - Reunion grupo gestion empresarial

e T

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\: ,

0

Version 1.0
Fecha de aprobacion: 08/07/2022

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e @ BARRANQUILLA.GOV.CO



\% ALCALDI—A N icigr%)lc ici%lc = IoNet g
%5 BARRANQUILLA = = “ "

NIT 890.102.018-1

SC-CER103099 SA-CER756031

MM-PD-CO-F-010

Anexo Fotografico (5.2) — Cierre de mes y gestion empresarial

Reunion gestién empresarial cierre del mes de
octubre programacion actividades mes de noviembre

Anexo Fotografico (5.3)

reunion de Gestion Empresarial. Capacitacion virtual
Marco regulatorio Centro de Oportunidades.

R

Maria Fernanda Fontalvo
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