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CLARA PAOLA AGUILAR BARRETO

Secretaria General

Ciudad

San José de Cucuta, 08 de noviembre de 2023.
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ASUNTO: SOLICITUD DE ASIGNACION DE RECURSOS PARA REALIZAR ADICIONES A LOS
CONTRATOS DE LA SUBSECRETARIA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO.

Cordial saludo Dra. Paola,

Por medio del presente oficio, comedidamente me permito solicitar la asignacion de recursos para
realizar la adicién a los contratos de los profesionales que prestan sus servicios en esta
Subsecretaria Administracion del Talento Humano, y que se relacionan a continuacion:

Numero | Vencimiento | Justificacion de la adicién de contrato.
No. h?mﬁr:s y de del contrato :
S contrato
Requiero la continuidad de los servicios de
Ashley Yuranis 26 de la mencionada contratista para seguir
Mondragon 0944 de noviembre de fortaleqiendo la visibilidad de nuestras
1 | Agredo 2023 2023 comunicaciones. La creacion de imagenes,
C.C videos y disefios son esenciales para el
1.010.140.112 éxito de nuestras estrategias de
comunicacion.
Requiero la continuidad de los servicios del
profesional mencionado, teniendo en
José Andrés cuenta que la Subsecretaria maneja un
Quintero 0683 de gran numero de peticioqes y solicitudes
2 Barreto 2023 15 de que requieren ser atendidas, ademas el
C.C noviembre de | profesional en mencién lidera el proceso
1.090.447.840 2023 de ausentismo de la entidad y se necesita
continuidad en el mismo.
20 de
P noviembre de | Requiero la continuidad de los servicios del
Julieth Paola 2023 profesional mencionado para continuar con
3 léoCJ:aS FlEEs og%gge la Actualizacion de las matrices de
1.'094.240.860 identificacion de peligros, valoracion de
riesgos y determinacion de controles
modelo seglin norma GTC 45, ademas
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para contmuar con las inspecciones
locativas y realizacion de sus respectivos
informes, identificando los riesgos vy
peligros que estan expuestos los
servidores publicos de la Alcaldia.
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1.090.454.637

21 de Requiero la continuidad de los servicios
: noviembre de | de |a profesional mencionada para la
Nayda Jennifer Az Elaboracién de los Estudios de Puestos
4 Ardila Galvis 0864 de de Trabajo, solicitados por el medico
CC 2023 laboral, y asi poder cumplir con el plan
37.275.461 anual de capacitaciones del PVE DME
del SG-SST.

Requiero la continuidad de los servicios
Laura Leticia de la profesional relacionada, teniendo
del Pilar 068D e 15 de en cuenta que nos encontramos
6 | Contreras B. - 5023 noviembre de | realizando los informe finales de gestion
GiC 2023 de la dependencia, relacionados con
1.090.393.143 todas las bases de datos desarrollados

por esta subsecretaria.
Requiero la continuidad de los servicios
del profesional mencionado, teniendo en
cuenta que la dependencia maneja un
Carlos Alberto 26 de gran namero de peticiones, solicitudes y
g |Rodriguez C. - | 0098 de noviembre de | tutelas que requieren ser atendidas por
G.e 2023 2023 el profesional, ademas teniendo en

cuenta las reclamaciones por presunta
vulneracion de derecho a los servidores
publicos de carrera.

Lo anterior obedece a que la contratacion de los mismos finaliza en el transcurso del mes de
noviembre del presente afo y se requiere de los servicios profesionales de estos hasta

diciembre de 2023.

Atentamente,
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ELIANA PAOLA CARRERO HERNANDEZ
Subsecretaria Administracion del Talento Humano
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