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INVITACION PUBLICA DE LA MINIMA CUANTIA - MC N0.008-2023

De conformidad con lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 se desarrolla la presente INVITACION PUBLICA en los
siguientes términos:

Fecha de la Invitacion:
25 de noviembre de 2023

PROYECTO DE INVERSION Y/O RUBRO DE FUNCIONAMIENTO CDP:

CDP No. 2023000363 del 11-07-2023:

Rubros 2.3.43.58.1604.4301.2.3.2.02.02.009.62255.334.002 ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL
ESTADO- FUENTE:002.

CODIGO BPIM: 202225286

PRESUPUESTO OFICIAL:
Valor total: TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($32.400.000)

CONDICIONES PARA PARTICIPAR:

Podran participar en esta invitacion las personas naturales o juridicas legalmente capaces para
contratar, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal), siempre y cuando su objeto social
o actividad les permita contratar en relacién con el objeto de la presente invitacion, y noestén
incursas en las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades sefialadas por la Constitucién, la
Ley, y en especial los articulos 8° a 10° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 y demas normas vigentes complementarias y aplicables

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE BIENESTAR 2023 DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE CUNDEPORTES FUNZA”.

2. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y/O HASTA AGOTAR
MONTO, lo que primero suceda, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa
legalizacion del contrato.

3. VALOR ESTIMADO Y FORMA DE PAGO:

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($32.400.000)

FORMA DE PAGO: El valor por el cual se adjudique el presente proceso, sera cancelado por
Cundeportes - Funza de la siguiente forma:

Un solo pago total, conforme a los servicios efectivamente prestados, previa presentacion del
informe de actividades con sus respectivos soportes (planillas, bitacoras, etc.), presentacion de
factura y certificacion de cumplido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Para cada uno de los pagos también debera el contratista acreditar que se encuentra al dia con los
pagos de aportes al Sistema General De Seguridad Social y parafiscales cuando corresponda,
conforme lo establece el articulo 23, paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

Para el pago final se requiere de la suscripcion del acta de liquidacion del contrato, la cual sera
firmada por el supervisor del contrato y el contratista. Para la suscripcion del acta de liquidacion, el
contratista debera haber cumplido con todas las obligaciones derivadas del objeto del contrato, asi
como con las establecidas en la minuta contractual.
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Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones
Municipales, asi:

ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla para el bienestar Valor del contrato 204
del adulto mayor
Valor del contrato Persona Juridica 1%
Estampilla pro-cultura Valor del contrato Persona Natural
0,5%
Tasa Pro-Deporte y Valor del contrato 2%

Recreacion

Estas estampillas se liquidan antes de IVA.

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago.

3.1 ANTICIPO: NO APLICA

El valor total de la propuesta (incluyendo IVA si a ello hubiere lugar) no puede exceder del Presupuesto
Oficial. Las propuestas que sobrepasen este valor y las que no cumplan con los documentos
habilitantes seran rechazadas.

Los proponentes para la elaboracion de su oferta econdmica deberan tener en cuenta lo
conceptuado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, sobre
la verificacion de ésta, la cual realizar4 teniendo en cuenta todos los impuestos, tasas o
contribuciones, que deba asumir el futuro contratista, es decir, que en la verificacion econémica se tendra
en cuenta lainclusién del IVA, cuando corresponda.

4. CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA DECLARATORIA DE
DESIERTO DELPROCESO:

De conformidad con el Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 no seran rechazadas las
ofertas por “(...) La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contrataciéno al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas (...)", en consecuencia, el
INSTITUTO podra solicitar su aporte o aclaracién dentro del plazo establecido en la invitacion.

Las siguientes son causales de rechazo:

Cuando la oferta presentada presente precio artificialmente bajo. Para el INSTITUTO se entendera
como precio artificialmente bajo, el que se encuentre por debajo de la siguiente operacion:

Comparacién absoluta: En la comparacion absoluta el INSTITUTO constatara el valor de cada oferta
con el costo estimado de la provision del bien u obra o servicio de acuerdo con el estudio del sector
elaborado por la dependencia estructuradora.

Cuando el INSTITUTO reciba menos de cinco (05) ofertas debera solicitar aclaracion a los
proponentes cuyas ofertas resulten menores en un 20% o porcentaje mayor, al costo total estimadopor la
dependencia estructuradora.

Comparacién relativa: Cuando se presenten mas de cinco (05) ofertas, el INSTITUTO tomara el
conjunto de las ofertas a evaluar, calculard la mediana del valor de cada oferta o de cada item
dentro de la oferta y en consecuencia calculara la desviacién estandar del conjunto para determinar
el valor minimo aceptable de acuerdo con la metodologia que se expone acontinuacion:

Para calcula la mediana la entidad debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la
oferta en la mitad de la lista. Si el nimero de ofertas es par, debe tomar los dos valores de la
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mitad, sumarlos y dividirlos en dos (02).

La desviacion estandar es el resultado de aplicar la siguiente formula

Dasviacidn estandar : o = '\."I 3 i (Valor de la oferta-Promedic de los valores de las ofertas)?
1
)

Donde n es el nimero de ofertas.

El valor minimo es igual a la mediana menos una (01) desviacion estandar:

Valor minimo aceptable = mediana — desviacion estandar

La presentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente
convocatoria.

Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion, la Ley y en especial las sefialadas en la Ley80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Cuando este hecho sobrevenga en algun
proponente, se entendera que renuncia a la participacioén en el proceso de seleccion y a los
derechos surgidos del mismo.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen
informacién imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la realidad o
induzcan al INSTITUTO a error, para beneficio del proponente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.
Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de las
propuestas, o en la adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente del mismo.

Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.

Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcién de propuestas o en
lugardiferente.

Cuando la carta de presentaciéon esté firmada por quien no tiene la capacidad para
comprometer elnombre de quien participe.

Cuando no se presente la propuesta econémica.

Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes y no se hallan
subsanado dentro del término establecido en el cronograma del proceso.

Cuando los valores ofertados presentan un precio artificialmente bajo donde no se expone
justificacion(circunstancias objetivas por las cuales el oferente realiza esta oferta), y soportes
(pruebas de justificacion) por las cuales se ofrecen dichos precios poniendo en riesgo la ejecucién del
contrato.

Cuando al proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar un
documento en la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado a no lo realice
correctamente.

Cuando la oferta no cumpla con las condiciones y/o especificaciones técnicas minimas
solicitadas en lapresente Invitacion Publica.

Causales de declaratoria de desierta;

EI INSTITUTO podra declarar desierto el proceso en el plazo para adjudicar, cuando existan motivoso
causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta més favorable para el INSTITUTO. Asi
mismo loharéa en los siguientes casos:

5

Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los requisitos
establecidos en el estatuto de contratacion y sus reglamentaciones o de la presente invitacion, y
lairregularidad sea de aquellas que legalmente no puedan ser subsanadas.

Cuando no se presente proponente alguno.

Cuando ninguna de las ofertas presentadas se ajuste o cumpla con lo requerido en la invitacion

EVALUACION DE OFERTAS:

El comité evaluador designado, en representaciéon de la entidad, debe indicar que las ofertas
econdmicas, son sujetas a verificacion, y si hay lugar a realizar correcciones aritméticas, estas se
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aplicaran alas ofertas econdémicas sujetas acorreccién. Las correcciones aritméticas alas que haya
lugar se veranreflejadas en el pimerinforme de evaluacion, segin corresponda.

El oferente seleccionado, debera cumplir con las condiciones contempladas en esta invitacion,
como en los estudios previos, analisis del sector, ficha técnica, y adendas si hubiere lugar a estas.

COMIE EVALUADOR:

Designar a la PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO como evaluador del presente proceso contractual,
quien realizard la verificacién econémica, de experiencia técnicay juridica.

El evaluador, estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales, lo
cualdebe ser manifestado ala OFICINA JURDICA de manera oportuna para adoptar lasmedidas del
caso.

Adicionalmente, debera conocer el contenido de los estudios y documentos previos y de la invitacion
publica para entregar la evaluacion juridica, financiera, técnica y econdmica, asi como la
recomendacién de la decision a adoptar conforme la evaluacioén, dentro del cronograma fijado enel
presente acto.

6. DOCUMENTOS

HABILITANTESJURIDICOS:

o Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil (si aplica y segun
corresponda) expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe estar vigentey
haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de su oferta. Donde se acredite: (a) El objeto social para efectos de verificar que esté
autorizada para cumplir con el objeto del contrato. (b) La calidad de representante legalde quien
suscribe la oferta (Persona Juridica). (c) Las facultades del representante legal de lapersona
juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

e Constitucion de Consorcio o Unién Temporal (Si aplica)

e Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social

o El proponente, persona juridica deberd seguir el modelo que se relaciona en el anexoNo.
4

o “Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales” (Certificacion persona
juridica).

e Encaso de tratase de persona natural, debera acreditar los pagos correspondientes a seguridad
socialintegraly parafiscales cuando aello hubiere lugar.

« Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT

Fotocopia ibreta mitar del proponente persona natural o el iepresentante legal de la persona

uidica (cuando aplique)

Fotocopialegible de lacédula de ciudadania/extranjeria

Certificado de Responsabilidad fiscal

Certificado de antecedentes disciplinarios.

Cetficado de antecedentesjudiciales.

Certificado de medidas correctivas

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad

(paraactividades g impliquen el suministro de personal que tenga contacto con menores de

edad)

e Cartade Presentacionde laOferta(anexo 1)

e Compromiso Anticorrupcion (anexo 7)

o Cettificacién de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, Inhabilidad,
Incompatibilidad, prohibiciones. (anexo 8)

e Certificacionbancaria.
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7. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS:
7.1. ESPECIFICACIONES:

A continuacion, se presentan las especificaciones de los servicios que se requieren para dar
cumplimiento al objeto del presente contrato:

VINO Botella de vino tinto: chileno de 750 ml, con tipo de uva 70%
Cabernet Sauvignon 30% Merlot, con 13,2 grados de alcohol.

AREQUIPE dulce de leche de 220 gr; ficha nutricional: tamafo por
porcidn 1 cucharada 30 g, porciones por envase aproximadamente 7,
energia 100 kcal energia de la grasa 25 kcal, grasa total 2,5 g, grasa
saturada 1,5 g, grasa trans 0 g, colesterol 5 mg, sodio 35 mg,
carbohidrato total 17 g, fibra dietaria 0 g, azucares 15 g, proteina 2 g.

GALLETAS surtidas con sabor a vainilla de navidad de 150 gr; ficha
nutricional: tamafio por porcién 9 galletas, porciones por envase
aproximadamente 7, energia 130 kcal energia de la grasa 35 kcal, grasa
total 4 g, grasa saturada 2 g, grasa trans 0 g, colesterol 105 mg, sodio
105 mg, carbohidrato total 22 g, fibra dietaria 1 g, azucares 8 g,
proteina 2 g.

NATILLA sabor a coco de 300 gr; ficha nutricional: 3 cucharadas por
mezcla, tamafio por porcién 125 ml, porciones por envase
aproximadamente 8, grasa total O g, grasa saturada 0 g, grasatrans0 g,
colesterol 0 mg, sodio 70 mg, carbohidrato total 34 g, fibra dietaria0 g,
azucares 20 g, proteina 0 g.

SALCHICHAS roja de 150 gr, 2 porciones x 7 unidades, calorias 129,
grasa total 7,9g, grasa saturada 2,6 g, carbohidratos 5g, sodio 695 mg,
calcio 35 mg, hiero 1,4 mgy zinc o.

MANI de almendras, maiz tostado, mano confitado, arandanos,
paquete en bolsa de 180 gr, ficha nutricional: grasa total 15 g, grasa
saturada 2 g, grasa trans 0 g, colesterol 0 mg, sodio 130 mg,
carbohidrato total 6 g, fibra dietaria 2 g, azucares 1 g, proteina 7 g.

PECHUGA DE PAVO 10 tajadas de carne de pavo, peso neto 450g,
tamafio por porcién 1 tajada (45g), con salsa de cereza incluida.,

CAJA PLASTICA de 17 litros con tapa de material polipropileno, de
medidas 28,5 cm de ancho, 41 cm de largo y 22,5 cm de alto;
disponibilidad de colores para eleccion por parte del supervisor del
contrato.

Juguete Laberinto Bola 3d 100 Pasos Bola de laberinto Magical 3D 100
niveles Bola de intelecto juego de rompecabezas, juguetes educativos
de aprendizaje juego de drbita. Con Medidas: 12 cm de didmetro

Pista De Carros En Neon Tipo Magic Tracks 220 Piezas

Juguete Laberinto Bola 3d 100 Pasos Bola de laberinto Magical 3D 100
niveles Bola de intelecto juego de rompecabezas, juguetes educativos
de aprendizaje juego de drbita. Con Medidas: 12 cm de didmetro

Juguete Bisuteria Manillas Shakiras Pulseras Nifias Collares

VAJILLA 6 PUESTOS 6 platos grandes de 26,5 cm, 6 platos para
ensalada de 20 cm, 6 platos para sopa de 680ml del5 cm, y 6 tazas de
330ml de 8,2 cm. Elaborados en ceramica / doble esmaltado reactivo,
de color negro en el exterior y otro color al interior.
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Reloj Inteligente Smartwatch Deportivo. Color negro

KIT PARRILLA 18 Para hombres: Kit parrillero de 18 piezas + delantal +
estuche + guante antiguemaduras.

CARAMANOLA color verde menta de 700ml, personalizada con dibujo
de la profesién y nombre de funcionario. Cualquier disefio acordado
con la entidad. Con relleno de dulces y chocolates.

MINI PARLANTE Un Parlante mini speaker bluetooth, con tarjeta de
memoria, reproduccién de disco U. Pequefio y ligero, cémodo de
llevar. Sonido claro, mezcla de graves, fuerte y potente calidad de
sonido, graves verdaderos y puros. Un gran altavoz para uso en
interiores y exteriores, resistente al desgaste y a los arafiazos, cémodo
al tacto, con cable de carga. Dimension 856.

TULA Los productos deben estar empacados en Tula hecha en tela
100% de algoddn - biodegradable, con medidas de 30 cm alto x 20 cm
ancho, con correa de hombro en corddn, el disefo estd sujeto a la
aprobacion del supervisor del contrato

KIT MUJER EMPACADO Secador De Pelo Profesional 5 En 1 4000w Ba-
550

Restaurante campestre del municipio de Funza o municipios aledainos
de sabana de occidente
* RESTAURANTE ALMUERZO TIPO PARRILLADA POR PERSONA: . Pincho
a la parrila de aproximadamente 380 Gr o Hambuerga de aprox 250 Grs
o Pescados (Salmon 320 Gr o Trucha 400 Gr) bafiado en mango o
manrinera o ciruela o ajillo o cocobanano o Parrilla de pescadito 490 Gr

o plato vegetariano o Medallon de garbanzo.
TODOS LOS PLATOS INCLUYEN UNA ENTRADA, PLATO FUERTE, BEBIDA
Y UN POSTRE

PERSONAL LOGISTICO Debe suministrar el personal logistico necesario
para organizacion, acompanamiento y desarrollo de toda la actividad
“de principio a fin”.
Tales como:

* un (1) coordinador logistico, desde el inicio hasta el final de la
actividad,

un Dj que ambiente el lugar.

* Una persona de animacion.

*Meseros suficientes para la atencién.

*Auxiliares suficientes para el desarrollo adecuado de la actividad.
Asi como contar con todos los equipos, elementos, instrumentos,
materiales y/o equipos de sonido y luces de ser necesario, para el
desarrollo de la actividad. Como cabina de sonido, luces, micréfono,
proyectores, etc.
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CAPACIDAD TECNICA
7.2. Experiencia del proponente:

El proponente debera acreditar con un (1) contrato relacionado o similar con el objeto a contratar,
es decir PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ORGANIZACIONES
LOGISTICAS con algin municipio. cuya sumatoria sea igual o superior a la cuantia el presente
contrato durante los ultimos Dos (02) afios.

Esta experiencia se acreditara con copia de la terminacion de los contratos, o certificacion de la
empresa o entidad contratante. Si el proponente no cumple con la acreditacion de la experiencia de
conformidad con lo anteriormente sefialado, dar& lugar a que la propuesta sea calificada como no
habil técnicamente. En el caso que la Agencia deba verificar la informacion correspondiente a la
experiencia del proponente, ésta se reserva el derecho de verificar o solicitar durante la evaluacion
y hasta la adjudicacion, la informacion y soportes que consideren convenientes para constatar los
datos de experiencia aportados.

7.3. EQUIPO DE TRABAJO.

Coordinador logistico: Profesional en areas administrativas con minimo CINCO (05) afios de
experiencia general, es decir desde el momento del grado, a su vez debera contar con estudios de
postgrados en gestién de organizaciones y contar con una experiencia especifica en minimo DOS
(02) eventos de igual o similar ejecucion.

1 DJ: Un Dj con experiencia como minimo en cinco eventos de igual y/o similares caracteristicas.

Auxiliar: Un técnico en logistica (Cualquier area de la logistica), con minimo tres (3) afios de
experiencia general, con experiencia especifica en minimo 3 eventos logisticos de igual y/o similares
caracteristicas al contratado.

7.4. CARTA DE DISPONIBILIDAD DEL RESTAURANTE: El proponente debera allegar carta del
restaurante ofertado dirigida a la entidad, donde se comprometa a prestar el servicio para el dia 'y
hora requerido por la entidad, dicho restaurante debera encontrarse en la sabana, a su vez debera
prestar los servicios de recreacion, para lo cual se anexaran fotografias.

7.5. EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar con un (1) contrato relacionado o similar con el objeto a
contratar, es decir PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ORGANIZACIONES
LOGISTICAS con algun municipio. cuya sumatoria sea igual o superior a la cuantia el presente
contrato durante los ultimos Dos (02) afos.

A. CERTIFICACION DE EXPERENCIA: Para la acreditacion de la experiencia se debera adjuntar
certificacion (es) escrita que debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Objeto del contrato; 2. Valor total del contrato; 3. Lugar de ejecucion; 4. Fecha de inicio del
contrato. 5. Fecha de terminacién del contrato;

B). VALORACION EXPERIENCIA: La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponenteplural
através de Consorcio o Union Temporal, Gnicamente se valorard como experiencia el monto equivalente
al porcentaje de participacion en el mismo.

2. En caso de consorcios o0 uniones temporales, la experiencia sera vélida si la acredita cualquierade
los integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera
aguel que tuvieron a la fecha de terminacién del contrato y la conversién a salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLYV) se hara conforme al vigente en dicho afio.

4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado
en moneda extranjera se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion latasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas.
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6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto
contractual, no sera tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la
experiencia requerida y su valor, y para su consideracion el contrato debera estar terminado de
conformidad con lo sefialado en el literal Anterior.

7. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente 0 como consecuencia de cesiones, solamente se
aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato el contrato
este terminado.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este
numeral y las reglas establecidas para valoracion de la misma. Y Como NO CUMPLE a quién no
demuestre la experiencia y/o las reglas establecidas para valoracion de la experiencia, inhabilitando
Su propuesta para seguir siendo evaluada.

En todo caso el incumplimiento de esta experiencia excluira al proponente del proceso.

La propuesta econémica debera ser presentada por el proponente teniendo en cuenta la estructura
fijada por el INSTITUTO en el formato dispuesto para el efecto, el valor de |la oferta NO podré& superar
el valor del presupuesto arrojado en el andlisis del sector.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en
la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Instituto, porcausa o
con ocasion del contrato.

2. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en
desarrollo del contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

4, Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas
soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

5. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este,
cuando en el mismo hayan sido requeridas.

6. Cumplir con lasobligacioneslaborales del personal contratado en la ejecucién del contrato, si
fuere el caso.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algn hecho.

8. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

9. Informar oportunamente al Instituto sobre eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato.

10. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisordel
contrato y el Instituto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
El contratista seleccionado debera:

1. Planear, organizar y coordinar los diferentes eventos con base en el contenido del Anexo
1 y la oferta presentada, que hacen parte integral del contrato y conforme a las
especificaciones indicadas por el supervisor, sin perjuicio de realizar los ajustes vy
modificaciones necesarias, teniendo en cuenta la necesidad del servicio.

2. Presentar al supervisor del contrato para su aprobacion, con antelacién a la realizacién de
cada uno de los eventos, las especificaciones técnicas del servicio prestar y su costo, de
acuerdo con los requerimientos del instituto y los valores establecidos en la propuesta
presentada la cual hace parte integral del presente contrato.

3. Suministrar los insumos y materiales que se requieran, de acuerdo con las exigencias del
supervisor, quien le informara con la debida antelacién.

4. Prestar los servicios que sean necesarios para desarrollar el contrato, de conformidad con
la oferta presentada y en las condiciones requeridas por el INSTITUTO MUNICIPAL PARA
LA RECREACION Y EL DEPORTE CUNDEPORTES FUNZA.
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5. Suministrar la alimentacién para cada una de las actividades que se requiera, segun la

clase y duracion de esta y de acuerdo con las indicaciones del supervisor del contrato, con

los estdndares de calidad y cumpliendo los protocolos de salubridad, con relacion a

manipulacién de alimentos.

Desarrollar las actividades en las fechas, horarios y lugares indicados por el supervisor.

Realizar las actividades para el nimero de asistentes confirmados por el supervisor.

8. Cumplir con las reservas y las condiciones requeridas para cada actividad en relacion con
los escenarios y demés aspectos logisticos, definidos por INSTITUTO MUNICIPAL PARA
LA RECREACION Y EL DEPORTE CUNDEPORTES FUNZA.

9. Enviar previamente las cotizaciones de cada uno de los servicios requeridos por el
Supervisor, en las condiciones sefialadas por el Ministerio del Trabajo o presentando
mejores opciones para éste, todo con anterioridad a la prestacion o realizacion del evento.

10. Cumplir con todo lo ofrecido en las cotizaciones presentadas al Ministerio del Trabajo, las
cuales seran avaladas por el Supervisor.

11. Enviar la factura dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la realizacion del (los)
evento(s), la cual debera venir acompafada de un informe descriptivo, sobre los servicios
que se estén facturando. Asi mismo, el contratista deberd cargar dicha factura en la
plataforma SECOP II.

12. Realizar las correcciones a la facturacion que requiera el instituto, en un tiempo no mayor
a tres (3) dias habiles posteriores al requerimiento.

13. Presentar informes mensuales y los demas que le solicite el Supervisor por medios fisicos
ylo electronicos.

14. Contar con el personal idoneo para la ejecucion del contrato.

15. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato.

16. Brindar la seguridad adecuada en los sitios a utilizar para el desarrollo de las actividades,
con el fin de garantizar la integridad de los funcionarios.

17. Garantizar las condiciones de bioseguridad durante el desarrollo de las actividades
establecidas en el Anexo No. 1.

18. Suscribir de forma conjunta con el supervisor designado el acta de inicio del contrato.

19. Contar con el personal suficiente para prestar los servicios.

~No

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: EIINSTITUTO se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

2. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria
para el adecuado cumplimiento del contrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempreque
estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas enel
contrato.

4. Indicar de forma clara a la suscripcion del acta de inicio la fecha, lugar y hora de entrega de
los bienes

5. Realizar los requerimientos a que haya lugar sobre la calidad de los bienes, por defecto de
fabrica o por indebida manipulacién por personal ajeno al Instituto (funcionario o contratista)
de los bienes, para que el contratista realice los cambios a que haya lugar

6. Realizar através del supervisor el recibo de cada uno de los bienes, dejando constancia detal
circunstancia por escrito a través de un acta que debera ser elaborada el dia de la entrega
segun lo convenido entre el contratista y el supervisor.

7. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

8. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos quede
él forman parte.

7.5 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Estara a cargo de la Direccion y/o elfuncionario quien
haga sus veces.

7.6 LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE FUNZA

MATRIZ DE RIESGOS: Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacién,
estimacion, asignacién, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 vy el
Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia
Compra Eficiente.
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RIESGO OBSERVACIONES PIE?A%,DBI?EILI IMPAC| EFECT ASIGNACION
OCURREN| 1© | ©
CIA
. 100% el
Son aquellos que se derivan contratista lo
del  comportamiento del Mayor anterior teniendo
Econdémico |mercado, tales como la Bajo Medio- | costodel en cuenta que
fluctuacion de los precios de Alto | servicio los contratistas
los - INSUMOs, cuentan conla
desabastecimiento y experiencia que
especulacion de los mismos, les permite
entre otros. mitigar el riesgo
Aquellos que se derivan por
cambios de las politicas
gubernamentales que sean
probables y previsibles, tales Mayor
. como cambios en la situacion . .| costo del .
S;oglale poll’tic_a, sistema de gob_ie_rno y Bajo M’Aﬁgo SErVicio e 100% entidad
Politic carr_lblo en las conc_i|C|ones imposibili
s somales_ que tengan impacto dadde
en la ejecucion del contrato. prestar el
También suelen presentarse mismo
por fallas en la manera en que
se relacionan entre si, el
Gobierno y la poblacion,
grupos de interés o la
sociedad. Por ejemplo, los
paros, huelgas, actos
terroristas
Son aquellos riesgos
asociados a la operatividad del
contrato. Entre estos
encontramos: la posibilidad de Imposibilid| _ 100% €l
gue el monto de la inversion ad o con_tratlsta lo
no sea el previsto para cumplir retraso en anterior teniendo
el objeto del contrato. También . la en cuenta que el
. se presenta la extension del . Med prestacion contratista, es el
Operacional plazo, cuando los contratos se Bajo o- del que cuenta con
€s realizan entiempos distintos a Baj servicio, mayor
los inicialmente programados 0 mayor experiencia y
por circunstancias no costo del I(;(;n\(/);;ir;lliﬁgéo ?J(Z
imputables a las partes. servicio, determinan?al
Adicionalmente, se presenta desfinanci
por la posibiidad de no amiento | valordela
obtencion del objeto del del inversion y tendra
contrato como consecuencia proyecto y asu
de la  existencia  de no cargo las
inadecuados procesos, ejecucion actividades
procedimientos, parametros, de las propias del
sistemas de informacion y actividade contrato
tecnoldgicos, equipos s
humanos
0 técnicos sin que los mismos
sean imputables a las partes.
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Este riesgo tiene dos
componentes ba5|c9§. el 100% el
riesgo de consecucién de .
financiacion o riesgo de , | contratista, ya
. . liquidez, y el riesgo de las : . desf.|nan0| que en el recae la
Financiero |.o diciones financieras. El Medio-Bajo| Alto | amiento responsqblllda}d
primero se refiere a la del de analizar si
dificultad de conseguir los proyectoy| cuenta con los
recursos financieros, ya seaen . no., _Tecursos
el sector financiero o el ejecucion suf|C|entes_y con
mercado de capitales, para del _Ia cgpamdad
lograr el objetivo del contrato. contrato fmarymer'a que le
El segundo hace referencia a permitaejecutar el
los términos financieros de objeto del
dichos recursos, entre estos contratg ensu
encontramos plazos, tasas, totalidad
garantias,
contragara
ntias, refinanciaciones entre
otros
Son los posibles cambios
regulatorios o reglamentarios
que, siendo previsibles,
. |afecten el equilibrio . . . Mayor 50% la entidad y
Regulatorio contractual. Por  ejemplo, Medio-Bajo| Bajo | costo de 50% el
cambios en las tarifas, las obras y contratista
mercados regulados, cambios retraso de
en los regimenes especiales _Ias
(regalias, pensional), mismas
designacion de zonas
francas, planes de
ordenamiento territorial,
expedicion de
normas de caracter técnico o
de calidad, entre otros.
Son los eventos causados por
la naturaleza sin la .
intervencion o voluntad del 50% Ia(()antldady
hombre, que, aunque pueden . . . Retraso en 50/°.e|
De la ser previsibles por  su Medio-Bajo | Medio- |lasobras y co_ntratlsta,
naturaleza frecuencia o diagnoéstico estan Alto mayor siempre y
fuera del control de las partes. costo de | cuando existan
éstos se refieren a los hechos las obras formag que
de la naturaleza que puedan permitan
tener un impacto sobre la demostrar que el
ejecucién del contrato, por contratista pudo
ejemplo, los  temblores, mitigarel riesgo.
inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros, siempre y cuando
los mismos
puedan preverse
Se refiere a las obligaciones
que emanan de las licencias
ambientales, de los planesde Mayor
manejo ambiental, de las costo del ESTE RIESGO
Ambientale |condiciones ambientales o Bajo Bajo contrato y NO APLICA
S ecologicas exigidas y de la : PARA EL
7 pasivos
evolucion de las tasas ambiental PRESENTE
retributivas y de uso del agua. es PROCESO
Por ejemplo; cuando durante
la ejecucion del contrato se
configuren pasivos
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imputablesa las partes

8. GARANTIAS EXIGIDAS:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, la determinacion de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, la cuantia del mismo, la idoneidad, experiencia del
contratista asi como la forma de pago contemplada; se considera que con la finalidad de amparar los
perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del contrato, como
requisito para su legalizacién, el contratista debera constituir garantia Gnica de conformidad con lo
estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015, la cual consiste en contrato de seguro
contenido en una pdliza, con los siguientes amparos:

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de este proceso, debera constituir dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, garantia Unica otorgada a través de una
compafiia de seguros o entidad bancaria, cuya péliza matriz esté aprobada por la Superintendencia
Bancaria, a favor del INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE,
CUNDEPORTES - FUNZA, Nit. 832.000.829-7, en los siguientes términos:

9,
SUFICIENCIA DE
AMPARO LA GARANTIA VIGENCIA
Plazo de ejecucion del
CUMPLIMIENTO 10% z jecuc

contrato y seis (6) meses mas.
Plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO 20%

PAGO DE SALARIQOS,

PRESTACIONES SOCIALES Plazo de ejecucion del
LEGALES E INDEMNIZACIONES 5% contrato y tres (3) aflos mas.
LABORALES

10. SELECCION OFERENTE:

La verificacion de los requisitos se hard exclusivamente en relacion con la oferta de menor precio,
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la presente invitacion. Para lo cual, se
tendra en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el paragrafo 1 articulo 5 de la Ley1150
de 2007, si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad verificara el cumplimento
de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. De
no lograrse la habilitacién, se declarar4 desierto el proceso. Sin perjuicio de la aplicacion del
procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015.

10.1 VERIFICACION ARITMETICA: Todas las ofertas seran revisadas en sus operaciones aritméticas. En
caso de errores, se hardn las respectivas verificaciones de los items y las cantidades, y las
correcciones de precios, de acuerdo con las siguientes reglas:

a. Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una
indebida operacion aritmética, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

b. Si hay una discrepancia entre un precio unitario y el precio total obtenido al aplicar una
operacion aritmética, prevalecera el precio unitario y el precio total sera corregido.
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c. Sihay un error en un total que corresponde a la suma o resta de subtotales, los subtotales
prevalecerany se corregira el total

d. Sihay una discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabrasa
menos que la cantidad expresada en palabras corresponda a un error aritmético, en cuyocaso
prevaleceran las cantidades en cifras de conformidad con los péarrafos (b) y (¢) mencionados.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segin el procedimiento anterior,
seran de forzosa aceptacién para estos.

11. REGLAS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate de que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen.

Enaplicacion alarticulo 2.2.1.2.4.2.17 numeral 1 del decreto 1860 de 2021 debe indicar la manera como
se acreditara este factor de desempate (apoyo a la industria nacional) teniendo en cuenta el
analisis efectuado en el estudio previo:

1. Cuando el objeto sea mixto y pesen mas los servicios, se debera aportar declaracién juramentada
suscrita por el representante legal, en donde se comprometa a suministrar el 100%del personal de origen
colombiano.

12. COMVOCATORIA LIMITACION A
MYPIMES

En virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 1860 de 2021,

<<Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los procesos de contratacién con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, as:

Umbral PYMES US$ 125.000

Umbral PYMES COL$ 457.297.264

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a mipyme colombianas.

3. Recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces.

4, Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil
(certificado de existencia y representacion legal) o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del proceso de contratacién para el iniciodel
plazo para solicitar la convocatoria limitada

En todo caso, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.3 <<Limitaciones territoriales>> cuando confluyan
varias solicitudes de limitacion a mipyme (nacional, departamental y municipal), se priorizara la
mipyme municipal sobre la departamental y la departamental sobre la nacional.
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13. PUBLICIDAD Y CONSULTA DEL
ROCESO

Los estudios previos y demés documentacion del presente proceso podran ser consultados en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica www.colombiacompra.gov.co SECOP II.

e CONVOCATORIA VEEDURIA CIUDADANA

De conformidad con lo establecido en el Art.66 de la Ley 80 de 1993 y de los principios rectores de
los procesos de Contratacion Estatal; por medio del presente aviso se convoca a las Veedurias
Ciudadanas para que realicen el control social a los procesos de contratacién quese adelanten
en la vigencia 2023.


http://www.colombiacompra.gov.co/

ANEXO No. 01
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefiores:

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y DEPORTE CUNDEPORTES FUNZA
Carrera 14 No. 13-05 Segundo pisoFunza

Refelencia (OBJETO a contratau).
Proceso: Invitacion publica No. de 20
Los suscritos (nombre del oferente) actuando (en nombre

propio o enrepresentacion —nombre persona juridica/consorcio / union temporal) de acuerdo conla
invitacion publica, presento la siguiente oferta para__ (objeto a contratar) y, en caso de ser
aceptada por el INSTITUTO, nos comprometemos a firmar el contrato corespondiente.

Declaramos asi mismo:

= Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantesde
estacarta.

= Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta oferta nien
elcontrato probable que de ellase derive.

= Queconocemos lascondiciones del procesoy aceptamos lo requisitos en ellos contenidos.

= Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadasen
la Constitucion o en la ley, y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales paracontratar.

= Que incluimos en la oferta todos los costos directos e indirectos por lo cual renunciamos a
cualquierreclamacion por interpretacién errénea del proceso o elaboracién indebida de la
propuesta.

= Que en concordancia con lo anterior el valor total de la propuesta se detalla en el Anexo
correspondiente.

= Que nuestro(s) correo(s) electrénico(s) es (son): y , en consecuencia y de manera
expresa mediante este documento, acepto(amos) ser notificados de las decisiones y actos
administrativos que asi lo requieran a este (estos) correos electrénicos observando lodispuesto en el
articulo 67 de las ley 1437 de 2011

Atentamente;

Nombre del oferente o de su representante legal.
CCNe. de
Numero de Nit (De los miembros del consorcio, o union Temporal o de la persona juridica o natural.
(anexar copia)
Direccion de correo: Direccibn electiénica
Telefax:
Ciudad:

Firma Del Representante Legal o del Oferente
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ANEXO No. 02 PROPUESTA ECONOMICA

Objeto: (Objeto a contratar).

Valo Valo
item Descripcion Unidad Cantidad |r %IVA  $IVA |
Unit. Total

SUBTOTAL $

VALOR TOTAL $

El valor TOTAL de la oferta es por la suma de: (LETRAS Y NUMEROS)

NOTA: Este anexo deberad ser diligenciado en su totalidad por el proponente y tiene que
corresponder a todasy cada una de las exigencias de caracter técnico descritas en el
NUMERAL DE LAS CONDICIONES TECNICAS MINMAS, DE LA PRESENTE INVTACION, vy de las
Adendas (si las hay) del proceso de seleccién MINIMA CUANTA. No del 20_.

NOTA No 1: Las ofertas se presentaran en pesos colombianos.
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todaslas operaciones aritméticas a que hayalugar en la propuesta econémica.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidosen
la propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,asi:
cuando la fraccion decimaldel peso sea igual 0 superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al
numero entero siguiente del peso ycuando lafraccién decimal del peso sea inferior a puntocinco (0.5) se
aproximara por defecto alnimero entero.

Nombre del proponente:
Identificacién / NIT: Direccion:
Direccion electiénica:
Teléfono fijo / Celular:

Firma

El valor total del oferente incluye costos directos e indirectos, asi como también el valor de los
impuestosnacionales, departamentales y municipales.

Este documento debera presentarse en original y con firmas manuscritas
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ANEXO No. 03 OFERTA TECNICA

MARCA

ITEM  |[CARACITERSTICAS Y/O ESPECFICACIONES  |[CANIDAD
(S| APLICA)

Nombre del proponente
Identificacion / NIT:
Direccion:

Direccibn electonica
Teléfono fijo / Celular:

Firma

Este documento debera presentarse en original y con firmas manuscritas
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ANEXO No. 04

DECLARACION JURAMENTADA PAGO APORTES SEGURDAD SOCIAL, PARAFISCALES E IMPUESTO A
QUE HAYA LUGAR
(PERSONAS JURDICAS)

MEMBRETE: (Persona Juridica)
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)Sefiores:

) 9,9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0,.0.0.4

Atn.: Dr.Ciudad.

PROCESO DE MINIMA CUANTIA MC NO.; XXXXXXXXX

OBJETO: xxxxxxxxxCordial saludo:

, identificado con , en mi condicibn de Representante Legal de
(Razon socialde la compafiia) identificada con Nit , certifico el pago de losaportes
de salud, riesgosprofesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de BienestarFamiliar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819de 2016),
pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fechade cierre del
presente proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

, identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No. de la Junta
Centralde Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razén social de la
compafia)identificada con Nit ,_debidamente inscrito en la Cadmara de Comercio de ,
luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas enColombia,
los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por lacompafia durante los
ultimos seis (6) mesescontados a partir de la fecha de cierre del presenteproceso de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

(En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagosa partir de lafechade su constitucion como sigue:

, identificado con , en mi condicion de Representante Legal de
(Razon socialde la compafiia) identificada con Nit , certifico el pago de losaportes
de salud, riesgosprofesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de BienestarFamiliar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados
por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento delo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de2002.

, identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No. de la Junta
Centralde Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razén social de la
compania)identificada con Nit ,_debidamente inscrito en la Camara de Comercio de ,
luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas enColombia,
los estados financieros de la compaifiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por lacompafia a partir de
[fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de laLey 789 de
2002.)

(En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas,se
deberé precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento
de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratacion)



LA ANTERIOR PREVISON APLICA PARA LAS PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSALEN COLOMBIA LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISTO RESPECTO DEL
PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que Sl () o NO () que me encuentro
exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA),
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo
de Salud, lassociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

CUANDO LA CERTFCACION LA SUSCRBA EL REVISOR FISCAL NO SE INCLURA LA EXPRESION
“BAJO JURAMENTO”, EN CASO DE NO REQUERRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILGENCIARSE
Y SUSCRBRSE POR EL REPRESENTANIE LEGAL DE LA COMPANA, CERIFICANDO EL PAGO
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADQOS, CUANDO LA
FIRME EL REPRESENTANTE LEGAL DEBERA CONTENER ESTA EXPRESION.

Dada en ,alos ( XX) delmesde de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

Nota: Este documento debera presentarse en original y con firmas manuscritas
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ANEXO No. 05
PAGOS DE SEGURDAD SOCIAL'Y APORTES LEGALES ARTICULO 9 LEY 828
DE 2003 (PERSONAS NATURALES)

identificado (a) con C.C_de , de acuerdo con lo sefialado en elarticulo
9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las
sancionesque para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago
por concepto de mis aportes y/o el de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiary Servicio
Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016),

(En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccién)

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN
COLOMBIA LASCUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISTO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN
COLOMBIA.

En virtud de lo sefialado en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que como persona natural
empleadorame Sl () o NO () encuentro exonerada de la obligacién de pago de los aportesparafiscales
al SENA, alICBFy al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de diez
(10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicara para personas naturales
queempleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los aportes de que
trata este inciso.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que dentro de los 6 meses anteriores a la fecha de presentacion de
la oferta no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aporteslegales
y seguridad social. (Dejar eltexto, si corresponde)

Dadaen alos() delmesde de
FRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

Nota 1: Paralos Proponentes Plurales cada uno delos integrantes debe suscribir por separado
la declaracion dela que tratan los anteriores numerales. Adicionalmente, el Proponente
adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
ejecutora, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

Nota 2: Este documento debera presentarse en original y con firmas manuscritas
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ANEXO No. 06 EXPERIENCIA DEL OFERENTE

El proponente debe diligenciar este formulario y consignar la informacion de los contratos que
haya ejecutado y desee se tengan en cuenta para computar la experiencia solicitada en el

pliego de condiciones.

Experiencia:
PORCENTAJE FECHA INICIO Y
EMPRESA OBJETO VALOR DEEJECUCION  TERMINACION DEL
DEL CONTRATO
CONTRATO

Para efectos de indicar los contratos que desea se le tengan en cuenta el contratista debera
sefalar de formaclara la cantidad de contratos que quiere le sean verificados, teniendo en

cuentalasiguiente tabla:

GENERA MIPYME
L S
No. DE CONTRATOS No. DE CONTRATOS \VALOR MINIMO EN SUMATORIA
la?2 la3 75% del presupuesto oficial
3a4d 4a5b 100% del presupuesto oficial
5a6 6a7 150% del presupuesto oficial

Numero de contratos para acreditar la experiencia: (indicar la cantidad)

Firma manuscrita del proponente
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ANEXO No. 07 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, O NOMBRE DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA, O DEL REPRESENTANTE DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL)

domiciliado en ,identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU EXPEDICION), quien
obra en. (15U CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCEDAD, § EL PROPONENTE ES PERSONA
JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO
INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGKTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU
DOMICILIO; - NOMBRE PROPIO SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE
ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA
UNION TEMPORAL RESPECTIVA),

quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta lassiguientes consideraciones.

PRIMERO: Que la INSTITUTO, inici6 proceso de seleccion mediante INVITACION PUBLICA No.

__ (El establecido en la convocatoria) de 20, para la celebracién de un contrato de “(Conforme al objeto a
contratar de la invitacion)” en los términos prescritos en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes;

SEGUNDO: Que esinterés de ELPROPONENTE apoyarla accién del Estado colombianoy de la ALCALDIA MUNICIPAL
DE FUNZA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y laresponsabilidad de rendir cuentas,

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para
aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion,que
se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume |os siguientes compromisos:

11. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
publicoen relacion con su Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con la ejecucion del
Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta.

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente
comisionistaindependiente lohaga en sunombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y
acualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de
laRepublica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la
relacion contractual que podria derivarse del mismo, y les impondra las obligaciones de: 1) no ofrecer o pagar
sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la Alcaldia de Funza ni a cualquierotro
funcionario publico que pueda influir en las condiciones de ejecucién o de supervision del contrato,bien
seadirecta o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedaninfluir sobre las condiciones de ejecucion o supervision del contrato; y 2) no ofrecer pagos o halagos
a losfuncionarios de la Alcaldia de Funza durante el desarrollo del Contrato.
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14. EIl Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusién en el proceso de seleccién, o como efecto la distribucion de la adjudicacién
de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia del proceso de seleccion referido
enelconsiderando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMENTO

EL Proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en las normas
legales vigentes, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporadosen el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ,alos
- (FECHAEN LETRAS

YNUMEROS) dias del mes de (MES) de dos mil (20 ).

Firma Firma
Nombre Nombre
C.C. C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES
LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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ANEXO No. 08
DECLARACION PERSONA NATURAL Y/O PERSONA
JURDDICA
(Ciudad y fecha)

(Ciudad y fecha)Sefior:
NOMBRE DEL SR DIRECTOR
Instituto Municipal para la Recreacién y el Deporte Cundeportes Funza.

Ref.: Certificacién de no estar incurso en causales de conflicto de intereses,
Inhabilidad,Incompatibilidad, prohibiciones.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro
incurso en alguna (s)causal (es) de conflicto de intereses, inhabilidades, incompatibilidades y/o
prohibiciones, establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, asi como las de los articulos
8y 9delaley80de 1993, Leyes 734 de 2002 y 1474de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, y las demas que
se encuentrenvigentes.

Conforme lo anterior, manifiesto ser el Unico responsable por los efectos de la presente
declaracion, y por lo tantoasumo todas las consecuencias juridicas que ello acarea, tanto
penales, como disciplinarias y fiscales.

Ilgualmente manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Codigo Penal, que establece: “Falso
testimonio. El que en actuacion judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante
autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrira en prisién decuatro
(4)aocho (8) afios”,

Cordialmente,

Oferente

NIT:

Representante Legal
Cédula de Ciudadania

FIN DEL DOCUMENTO



