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“REALIZAR AUDITORÍA A LA INFORMACIÓN REPORTADA EN LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PROVISTOS POR EL 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL.” 

 

Proponente: C&M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S 

Nit: 901269532-0 

 

 

HABILITADO 



Ministerio de Educación Nacional
Oficina Asesora de Planeación y Finanzas - OAPF Proponente:

Nit: 901234159-5

2.306.356.731    $ 2.785,06

dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Ítem
Tipo de 

Experiencia
Entidad 

contratante

Nro 

consecutivo 

RUP

No. Contrato 
Fecha 

inicio
Fecha Fin Objeto Descripción experiencia relevante % Participación

Valor (SMMLV) reportado 

en el RUP 

FOLIO 

(en la propuesta)

Duración 

(meses)

Aplica 

(S/N)

Valor Contrato 

que aplica
observacion 

1 Habilitante

MINISTERIO DE 

EDUCACION 

NACIONAL-

MEN

142 1252 7/09/2015 5/02/2016

Real izar auditoría  censal  a  la  información de matrícula  

(oficia l  contratada), planta  de personal  docente, di rectivo 

docente, adminis trativos  y el  di rectorio único de 

establecimientos  educativos , DUE, reportada a  través  de los  

s is temas  de información que el  minis terio de educación 

nacional  ha  dispuesto para  ta l  fin, en las  entidades  

terri toria les  establecidas  para  la  vigencia  2015.

Real izar el  proceso de auditoría  censal  a  lamatricula  

oficia l  de la  tota l idad de la  matricula  entredaga por 

parte del  MEN.

- Auditoría  censal  a  los  estudiantes , di rectorio único 

de establecimientos  con sus  sedes , planta  docente y 

adminis trativa  regis trada y no resgis trada en las  

bases  de datos  entredas  por el  MEN.

100%                                        9.294,88   

experiencia  

proponente fol io 4 

a l  10

4,96 SI                   9.294,88   CUMPLE

2 Habilitante

MINISTERIO DE 

EDUCACION 

NACIONAL-

MEN

61 518 15/09/2011 31/12/2011

Real izar la  auditoría  a l  reporte de matrícula  de las  entidades  

terri toria les  determinadas  por el  MEN, en los  s iguientes  

componentes : (i ) Auditoría  de los  recursos  del  Sis tema 

Genera l  de Participaciones  (SGP) as ignados  para  gratuidad 

educativa; (i i ) Auditoría  censal  de la  matrícula  y a  la  

información del  personal  docente, di rectivo docente y 

adminis trativo, y (i i i ) Auditoría  adminis trativa  a  la  

contratación de la  prestación del  servicio educativo.

- Anal izar la  información de matrícula  reportada por las  

Entidades  Terri toria les  certi ficadas  objetivo e identi ficar 

pos ibles  incons is tencias  en la  misma.

- Veri ficar en campo en las  Entidades  Terri toria les  objeto de 

la  auditoría , la  veracidad de la  información de matrícula  

reportada con mayor nuvel  de duda en su cons is tencia .

Anal izar la  información de matrícula  reportada por 

las  Entidades  Terri toria les  certi ficadas  objetivo e 

identi ficar pos ibles  incons is tencias  en la  misma.

- Veri ficar en campo en las  Entidades

Terri toria les  objeto de la  auditoría , la  veracidad de 

la  información de matrícula  reportada con mayor 

nivel  de duda en su cons is tencia .

50%                                        5.434,86   

experiencia  

proponente fol io 69 

a l  115

3,52 SI                   2.717,43   CUMPLE

1 Puntuable

MINISTERIO DE 

EDUCACION 

NACIONAL-

MEN

41 939 4/10/2013 31/12/2013

Real izar la  auditoria  censal  a  la  información de matrícula  

(oficia l -contratada) y el  di rectorio único de establecimientos  

educativos , DUE, a  través  de los  s is temas  de información que 

el  Minis terio de Educación Nacional  ha  dispuesto para  ta l  

fin, en las  entidades  terri toria les  establecidas  para  la  

vigencia  2013 (Grupo 3).

Real izar el  proceso de auditoría  censal  a  la  matricula  

oficia l  de la  tota l idad de la  matricula  entredaga por 

parte del  MEN.

- Auditoría  censal  a  los  estudiantes , di rectorio único 

de establecimientos  con sus  sedes , planta  docente y 

adminis trativa  regis trada y no resgis trada en las  

bases  de datos  entredas  por el  MEN.

100%                                        3.362,53   

experiencia  

proponente puntual    

 fol io 4 a l  59

2,89 SI                   3.362,53   CUMPLE

2 Puntuable

MINISTERIO DE 

EDUCACION 

NACIONAL-

MEN

119 486 14/08/2014 31/12/2014

Real izar auditoría  censal  a  la  información de matrícula  

(oficia l  - contratada) y el  Directorio Único de 

Establecimientos  Educativos , DUE, a  través  de los  s is temas  

de información que el  Minis terio de Educación Nacional  ha  

dispuesto para  ta l  fin en las  entidades  terri toria les  

establecidas  para  la  vigencia  2014, as í como real izar la  

auditoría  financiera , presupuesta l , contable y de 

contratación a  los  Fondos  de Servicios  Educativos , para  las  

entidades  terri toria les  de Santa  Marta  o Buenaventura  de 

acuerdo con el  grupo adjudicado. GRUPO No. 1

Real izar el  proceso de auditoría  censal  a  la  matricula  

oficia l  de la  tota l idad de la  matricula  entredaga por 

parte del  MEN.

- Auditoría  censal  a  los  estudiantes , di rectorio único 

de establecimientos  con sus  sedes , planta  docente y 

adminis trativa  regis trada y no resgis trada en las  

bases  de

datos  entredas  por el  MEN.

100%                                        6.551,82   

experiencia  

proponente puntual    

 fol io  61 a l  112

4,57 SI                   6.551,82   CUMPLE

C&M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S

"REALIZAR AUDITORÍA A LA INFORMACIÓN REPORTADA EN LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PROVISTOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL."
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Nombre del profesional:

Proponente:

Cargo a ocupar:

Título de Educación superior - Pregrado

No. Institución Educativa Título obtenido Fecha de Grado Folio
No. de Tarjeta / Matrícula 

profesional
Fecha de Expedición

1 PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 24/05/2001 26470 29/10/2004

2 dd/mm/aaaa

Título de Educación superior - Posgrado

No. Institución Educativa Título obtenido Fecha de Grado Folio

1 LONDON METROPOLITAN UNIVERSITY MAESTRIA EN ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 28/10/2008

2

dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Ítem Razon Social firma que contrata al profesional Objeto Proyecto/contrato Entidad que contrata a la firma Fecha inicio Fecha Fin Cargo desempeñado Funciones
Experiencia 

(meses)

Aplica 

(S/N)
OBERVACION A LOS SUBSANES

1 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 023 2004 - Interventoría  a l  suminis tro de complementos  nutricionales  diarios , con destino a  

estudiantes  matriculados  en establecimientos  educativos  de la  Secretaria  de Educación del  Dis tri to Capita l , 

para  el  grupo 2 del  concurso públ ico SED-CPM-SGO-001-2004, adjudicada mediante resolución No. 1050 del  22 de 

Abri l  de 2004.

Secretaría  de Educación Dis tri ta l  

– SED
4/04/2004 25/05/2005 Gerente de Proyecto

Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo de establecimientos  educativos  

dis tri ta les  (incluyendo la  operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación de la  información recolectada).

- Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y 

temas  relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto.

13,68 SI CUMPLE

2 C & M Consultores  S.A.
Contrato No. UEL-SED-VL-077-00- 04 2005 - Interventoría  a  los  contratos  de suminis tro de complementos  

nutricionales  diarios  de las  Insti tuciones  Educativos  Dis tri ta les  de la  loca l idad de Kennedy y Chapinero

Secretaría  de Educación Dis tri ta l  

– SED
26/05/2005 20/12/2005 Gerente de Proyecto

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto. 

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo de establecimientos  educativos  de 

las  loca l idades  (incluyendo la  operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación de la  información 

recolectada).

6,84 SI

 CUMPLE, se modifica  la  fecha de inicio 24/ 01 /2005 

dado que la  misma se tras lapa con la  experiencia  

relacionada en el  ítem 1.  quedando 26/05/2005 .

3 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. UEL-SED-07-078-00 2004 - Interventoría  a  los  contratos

de suminis tro de complementos  nutricionales  diarios  de las

Insti tuciones  Educativas  Dis tri ta les  de la  loca l idad de Bosa.

Secretaría  de Educación Dis tri ta l  

– SED
21/12/2005 24/05/2006 Gerente de Proyecto

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto.

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo de establecimientos  educativos  

dis tri ta les  (incluyendo la  operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación de la  información recolectada).

5,06 SI

CUMPLE, se modifica  la  fecha de inicio 24/ 01 /2005 

dado que la  misma se tras lapa con la  experiencia  

relacionada en el  ítem 2.  quedando 21/12/2005.

4 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 188 2005 - Interventoría  integra l  a  los  contratos  celebrados  en el  año 2004 para  el  desarrol lo del  

Programa Nacional  de Al imentación

para  el  Adulto Mayor “Juan Luis  Londoño de la  Cuesta”

Insti tuto Colombiano de 

Bienestar

Fami l iar - ICBF

25/05/2006 2/06/2006 Gerente de Proyecto

 Máximo responsable por la  [@[Razon Socia l  fi rma que contrata  a l  profes ional ]] implementación y 

control  de los  asuntos  actividades  y temas  relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  

proyecto.

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información

en campo mediante la  apl icación de instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  correcta  

0,26 SI

CUMPLE,se modifica  la  fecha de inicio 03/ 08 /2005 dado 

que la  misma se tras lapa con la  experiencia  

relacionada en el  ítem 3.  quedando 25/05/2006.

5 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 623 2006 - Real izar acciones  de interventoría  de las

Unidades  Apl icativas  y entidades  Contratis tas  donde se ejecutan los

proyectos  131 "As is tencia  a  la  Niñez y Apoyo a  las  fami l ias  para  pos ibi l i tar el  ejercicio de los  Derechos" del  

Insti tuto Colombiano de Bienestar Fami l iar

Insti tuto Colombiano de 

Bienestar

Fami l iar - ICBF

16/06/2006 31/12/2006 Gerente de Proyecto

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto.

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación de 

instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  correcta  prestación del  servicio y el  cumpl imiento de 

los  estándares  de ca l idad (incluyendo la  operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación

de la  información recolectada).

6,51 SI CUMPLE

6 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 68-07-2006-844 2006 - Interventoría  en las  Unidades

Apl icativas  y Entidades  Contratis tas  donde se ejecuta  el  proyecto 140

“Protección-Acciones  para  Preservar y Resti tui r el  Ejercicio Integra l  de los  Derechos  de la  Niñez y la  Fami l ia”, del  

Insti tuto Colombiano de Bienestar Fami l iar Regional  Santander.

Insti tuto Colombiano de 

Bienestar

Fami l iar - ICBF

1/01/2007 28/02/2007 Gerente de Proyecto

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto. 

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación de 

instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  correcta  prestación del  servicio (incluyendo la  

operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación de la  información recolectada).

1,91 SI

CUMPLE, se modifica  la  fecha de inicio 31/07/2006 dado 

que la  misma se tras lapa con la  experiencia  

relacionada en el  ítem 5.  quedando 01/01/2007.

7 C & M Consultores  S.A.

C & M Consultores  S.A. Contrato No. 68-07-2007-396 del  2007 - Supervis ión en los  componentes  Adminis trativo , 

Técnico y Financiero, apl icando la  guía  de Sis tema de supervis ión a  los  contratos  de aportes  suscri tos  por el  ICBF 

en la  Regional  Santander para  entidades

contratis tas  y unidades  apl icativas  del  proye 􀄐to 􀄐􀄐􀄐 􀄐Prote􀄐􀄐ió􀄐- Acciones  para  Preservar y Resti tui r el  Ejercicio 

Integra l  de los  Derechos

de la  Niñez y la  Fa 􀄐i l ia􀄐, del  Insti tuto Colombiano de Bienestar

Fami l iar Regional  Santander.

Insti tuto Colombiano de 

Bienestar

Fami l iar - ICBF

2/03/2007 30/04/2007 Director genera l

Máximo responsable técnico por el  di reccionamiento del  proyecto en cada una de sus  etapas  y 

componentes . - Dirigi r el  proceso de levantamiento de información en 

campo, incluyendo la  operación logís tica , el  anál i s i s  y

va l idación de la  información recolectada

1,94 SI CUMPLE

8 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 76-07-07-945 del   2007 - Interventoría  que requiere el  Insti tuto Colombiano de Bienestar Fami l iar del  

Va l le para  las  modal idades  Hogares  Comunitarios  de Bienestar 0-7 Años , Hogares  Infanti les , Desayuno Infanti l  y 

As is tencia  Nutricional  a l  Escolar y Adolescente. 

Insti tuto Colombiano de 

Bienestar

Fami l iar - ICBF

2/05/2007 29/06/2007 Gerente de Proyecto

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto. 

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación de 

instrumentos  e interventoría  para  veri ficar la  correcta  prestación del  servicio (incluyendo la  operación 

logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación de la  información recolectada)

1,91 SI CUMPLE

9 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 297 2007 - Interventoría  técnica  y adminis trativa  para  la

supervis ión que requiere el  municipio de San Juan Girón a l  contrato No. 049 de 2007, referente a l  suminis tro de 

12.000 unidades  diarias  de refrigerios  escolares  de mínimo 450 ki loca lorías  cada una para  niños  y niñas  

escolarizados  o descolarizados  del  área  urbana y rura l  del  municipio de San Juan Girón.

Municipio de San Juan Girón - 

Santander
1/08/2007 6/12/2007 Gerente de Proyecto

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto. - Gerenciar el  proceso de levantamiento 

de información en campo mediante la  apl icación de instrumentos  de

interventoría  para  veri ficar la  correcta  prestación del  servicio (incluyendo la  operación logís tica  y el  

anál i s i s  y va l idación de la  información recolectada).

4,18 SI CUMPLE

10 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 988 del  2007 - Supervis ión técnica  y adminis trativa  de los  programas: Desayunos  Infanti les , 

Raciones  de emergencia , recuperación Nutricional ; as í mismo a  las  entidades  contratis tas  y unidades  

apl icativas  de los  proyectos  131 y 140 denominados: As is tencia  Nutricional  a l  Escolar, Hogares  Comunitarios  de 

Bienestar 0-7, (macroregiones  1 y 5).

Insti tuto Colombiano de 

Bienestar

Fami l iar - ICBF

28/12/2007 28/02/2010 Gerente de Macro Región

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto. 

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo, incluyendo la  operación logís tica , 

el  anál i s i s  y va l idación de la  información recolectada.

26,07 SI CUMPLE

11 C & M Consultores  S.A.

Contrato 503 del  2009 - Real izar el  control  y la  supervis ión técnica

Mediante vis i tas  a  una muestra  representativa  de las  unidades

apl icativas  y entidades  contratis tas  del  proyecto 150,151 de la  macro región No 2.

Insti tuto Colombiano de 

Bienestar

Fami l iar - ICBF

1/03/2010 31/12/2010 Director de Macro Región

Máximo responsable técnico del  proyecto en cada una de sus  etapas  y componentes .

- Dirigi r los  procesos  de levantamiento de información en campo, incluyendo el  anál i s i s  y la  

va l idación de la  información recolectada.

10,03 SI

CUMPLE.se modifica  la  fecha de inicio 31/03/2009 dado 

que la  misma se tras lapa con la  experiencia  

relacionada en el  ítem 10.  quedando 01/03/2010.

12 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 296 2009 - Interventoría  jurídica , técnica , adminis trativa ,

financiera  y socia l  a l  (los ) contratos  (s ) que se celebren en el  marco de la

Lici tación Públ ica  No. 002 de 2008- Estrategia  de Apertura  de

Establecimientos  Educativos  Públ icos  como Centros  de Acceso Comunitario a  Internet del  Programa Compartel , 

dentro de la  Región 4 conformada por los  Departamentos  de: Atlántico, Bol ivar, César, Córdoba, La  Guaji ra , 

Magdalena, Sucre y San Andrés  y Providencia .

Fondo de Tecnologías  de la  

Información

y las  Comunicaciones  - FONTIC

1/06/2009 22/05/2010 gerente de proyectos

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto. 

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación de 

instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  apertura  y correcta  prestación del  servicio en los  

centros  de acceso

comunitario a  internet (incluyendo la  operación logís tica

0,00 NO
 NO CUMPLE. no se tiene en cuenta  dado que esta  

tras lapada en su tota l idad con el  ítem 11.

13 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 531 del  2008 - Interventoría  jurídica , técnica ,

adminis trativa , financiera  y socia l  a l  (los ) contratos  (s ) que se celebren en

el  marco de la  Lici tación Públ ica  No. 002 de 2008- Estrategia  de Apertura

de Establecimientos  Educativos  Públ icos  como Centros  de Acceso

Comunitario a  Internet del  Programa Compartel , dentro de la  región 2

conformada por los  Departamentos  de: Antioquia , Ca ldas , Chocó, Quindío, Risara lda.

Fondo de Tecnologías  de la  

Información

y las  Comunicaciones  - FONTIC

1/01/2011 13/05/2011 director de proyectos

Máximo responsable técnico por el  di reccionamiento del  proyecto en cada una de sus  etapas  y 

componentes . 

- Dirigi r el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación de 

instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  apertura  y correcta  prestación del  servicio en los  

centros  de acceso

comunitario a  internet (incluyendo la  operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación de la  información 

recolectada 

4,34 SI

CUMPLE.se modifica  la  fecha de inicio 13/07/2010 dado 

que la  misma se tras lapa con la  experiencia  

relacionada en el  ítem 11.  quedando 01/01/2011.

14 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 2112367 del  2011 - Interventoría  técnica , adminis trativa  y de control  presupuesta l  a  los  contratos  

derivados  del  convenio de gestión No. 211012, celebrados  con los  operadores  del  programa de atención integra l  

a  la  primera  infancia  - PAIPI, en los  departamentos  de

Fondo Financiero de Proyectos  de

Desarrol lo – FONADE
2/01/2012 30/06/2012

Director adminis trativo y 

financiero

Responsable por el  di reccionamiento adminis trativo y financiero del  proyecto en cada una de sus  

etapas  y componentes .

- Dirigi r el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación de 

instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  correcta  prestación del  servicio (incluyendo la  

operación logís tica  y el  anál i s i s  y

5,92 SI CUMPLE

15 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 2121835 del  2012 - Interventoría  técnica , adminis trativa  y de control  presupuesta l  a  los  contratos  

derivados  de los  convenios  no. 211012, 211034 y a  aquel los  contratos  suscri tos  por el  fondo – ICETEX celebrados  

con los  operadores  del  programa de atención integra l  a  la  primera  infancia  – PAIPI, para  la  zona norte en los  

departamentos  de Atlántico, Bol ívar, Cesar, Córdoba, Guaji ra , Magdalena, San Andrés  y

Sucre

Fondo Financiero de Proyectos  de

Desarrol lo – FONADE
1/07/2012 30/04/2013 Gerente de Proyecto

.- Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y 

temas  relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto.

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación de 

instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  correcta  prestación del  servicio (incluyendo la  

operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación de la  información recolectada).

9,96 SI CUMPLE

16 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 2130922 2013 - Interventoría  Técnica , Adminis trativa  y de control  presupuesta l  a  los  contratos  

derivados  del  convenio No. 212019 - Fase II  2013 celebrados  con los  operadores  del  programa de atención 

integra l  a  la  primera  infancia  - PAIPI - en tráns i to a  la  estrategia  de cero a  s iempre, para  la  zona norte en los  

departamentos  de Atlántico, Bol ívar, Cesar, Córdoba, Guaji ra , Magdalena, San Andrés  y Sucre, de acuerdo con las  

caracterís ticas  y condiciones  técnicas  requeridas  en el  documento de Estudio Previo, en la  Sol ici tud de 

Contratación que antecedió la  celebración de este

Fondo Financiero de Proyectos  de

Desarrol lo – FONADE
3/06/2013 31/08/2013 Gerente de Proyecto

Máximo responsable por la  planeación, implementación y control  de los  asuntos  actividades  y temas  

relacionados  con la  adminis tración y ejecución del  proyecto.

- Gerenciar el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación de 

instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  apertura  y correcta  prestación del  servicio en los  

centros  de acceso comunitario a  internet (incluyendo la  operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación 

de la  información recolectada).

2,93 SI CUMPLE

17 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 10806 2014 - Real izar una Interventoría  especia l i zada técnica , adminis trativa , lega l , financiera , y 

contable que garantice un eficiente, eficaz y oportuno seguimiento en la  ejecución, control  de los  recursos  y el  

cumpl imiento de los  l ineamientos  técnicos  y adminis trativos  de los  contratos , convenios , contratos  de comis ión 

y las  operaciones  de bolsa  que se requieran para  la  implementación de las  di ferentes  modal idades  que 

presten suminis tro a l imentario a  través  del  proyecto 730 "Al imentando capacidades : desarrol lo de habi l idades  y 

apoyo a l imentario para  superar condiciones  devulnerabi l idad" - Grupo 2 Comedores  comunitarios  - CRDC y

a l imentos  preparados

Secretaría  Dis tri ta l  de Integración

Socia l
14/11/2014 28/06/2015 Director Genera l

Máximo responsable técnico por el  di reccionamiento del  proyecto en cada una de sus  etapas  y 

componentes . - Dirigi r los  procesos  de levantamiento de información en campo, incluyendo el  

anál i s i s  y la  va l idación de la  información recolectada.

7,43 SI CUMPLE

19 C & M Consultores  S.A.
Contrato No. 215 del  2017 - Prestar as is tencia  técnica  de soporte y mejoramiento hasta  para  113 insti tuciones  

educativas  que forman parte del  programa colegios  amigos  del  turismo.
Fondo Nacional  de Turismo 16/12/2017 16/06/2018 16/12/2017

Máximo responsable técnico por el  di reccionamiento del  proyecto en cada una de sus  etapas  y 

componentes . - Dirigi r los  procesos  de levantamiento de información en campo, incluyendo el  

anál i s i s

5,98 SI CUMPLE

18 C & M Consultores  S.A.

Contrato No. 470213 del  2018 - Interventoría  integra l  para  el  seguimiento a  los  convenios  suscri tos  entre la  

secretaria  de educación del  dis tri to y las  insti tuciones  de educación superior, que rea l icen el  acompañamiento 

a insti tuciones  educativas  del  dis tri to – IED en el  marco del  proyecto 1073 “desarrol lo integra l  de la  educación 

media”.

Secretaría  de Educación Dis tri ta l  -

SED
24/07/2018 30/01/2019 Director de proyecto

Máximo responsable técnico por el  di reccionamiento del  proyecto en cada una de sus  etapas  y 

componentes . - Dirigi r el  proceso de levantamiento de información en campo mediante la  apl icación 

de instrumentos  de interventoría  para  veri ficar la  correcta  prestación del  servicio (incluyendo la

operación logís tica  y el  anál i s i s  y va l idación de la  información recolectada).

6,25 SI CUMPLE

Relación de la experiencia Evaluación
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Nombre del profesional:

Proponente:

Cargo a ocupar:

Título de Educación superior - Pregrado

No. Institución Educativa Título obtenido Fecha de Grado Folio
No. de Tarjeta / Matrícula 

profesional
Fecha de Expedición

1 UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN INGENIERO DE SISTEMAS 25-feb-05 2525516707 CND 26/03/2009

2 dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Ítem
Razon Social firma que contrata al 

profesional
Objeto Proyecto/contrato Entidad que contrata a la firma Fecha inicio Fecha Fin Cargo desempeñado Funciones

FOLIO 

(en la 

propuest

a)

Experie

ncia 

(meses)

Aplica 

(S/N)
OBERVACIONES A LOS SUBSANES

1

C & M Consultores S.A.

Contrato No. 988 2007 - Supervisión técnica y administrativa de los programas: Desayunos 

Infantiles, Raciones de emergencia, recuperación Nutricional; asi mismo a las entidades 

contratistas y unidades aplicativas de los proyectos 131 y 140 denominados: Asistencia 

Nutricional al Escolar, Hogares

Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar -

ICBF

12/03/2009 31/12/2009 Ingeniero de desarrollo

Administración y validación de la base de datos del proyecto; este proceso incluye el 

diseño, control, verificación y soporte de infraestructura tecnológica de la base de 

datos, definición de los diccionarios de datos y diseño de los reportes

9,67 SI

CUMPLE: se modifica  la  fecha de 

inicio 12/03/2009 dado que la  

misma debe iniciar teniendo en 

cuenta  la  fecha de la  matrícula  

profes ional  quedando 26/03/2009, 

de acuerdo con lo definido en el  

pl iego.

2

C & M Consultores S.A.

Contrato 430 2009 - Interventoría de los contratos a través de los cuales se desarrollan los 

Programas Estratégicos del Gobierno Nacional que dirige EL ICBF, así como realizar la asesoría, 

control y seguimiento a la ejecución del Programa Desayunos Infantiles con Amor y demás 

Programas Estratégicos que el ICBF determine en la Macro 1.

Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar -

ICBF

1/01/2010 30/08/2010 Ingeniero de desarrollo

Administración y validación de la base de datos del proyecto; este proceso incluye el 

diseño, control, verificación y soporte de infraestructura tecnológica de la base de 

datos, definición de los diccionarios de datos y diseño de los reportes estadísticos en 

motores de bases de datos de SQL Server, MySQL, Oracle.

7,92 SI

CUMPLE: se modifica  la  fecha de 

inicio 24/ 09 /2009 dado que la  

misma se tras lapa con la  

experiencia  relacionada en el  ítem 

1.  quedando 01/01/2010.

3 C & M Consultores S.A.

Contrato 502 2009 - Realizar el control y la supervisión técnica mediante visitas a una muestra 

representativa de las unidades aplicativas y entidades contratistas del proyecto 150 y 151 de 

la macro región No 3.

Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar -

ICBF

21/02/2010 31/12/2010 Gerente de tecnología

Administración y validación de la base de datos del proyecto; este proceso incluye el 

diseño, control, verificación y soporte de infraestructura tecnológica de la base de 

datos, definición de los diccionarios de datos y diseño de los reportes estadísticos en 

motores de bases de datos de SQL Server, MySQL, Oracle.

10,29 SI

CUMPLE: se modifica  la  fecha de 

inicio 21/02/2010 dado que la  

misma se tras lapa con la  

experiencia  relacionada en el  ítem 

2.  quedando 01/09/2010.

4 C & M Consultores S.A.

Contrato 036 2010 - Interventoría a los contratos que tienen por objeto los servicios para la 

implementación, asistencia técnica, soporte, y mantenimiento de los sistemas de 

información, a saber: sistema de información de gestión de recursos humanos (SIGRRHH), 

sistema de información de gestión de la calidad en la educación (SIGCE), sistema de gestión y 

control financiero (SGCF), para las

Santander investment trust S.A. 1/01/2011 30/01/2011 Gerente de proyecto

Administración y validación de la base de datos del proyecto, este proceso incluye el 

diseño, control y verificación de la base de datos y diseño de los reportes 

estadísticos en motores de bases de datos SQL Server, MySQL, Oracle

0,95 SI

CUMPLE :se modifica  la  fecha de 

inicio 01/01/2011 dado que la  

misma se tras lapa con la  

experiencia  relacionada en el  ítem 

3.  quedando 01/09/2010.

5 C & M Consultores S.A.

Contrato 2011 02 0711 2011 - Interventoría técnica, administrativa,

financiera y legal, los contratos que adelanta la Gobernación del Cesar para la restación y 

administración del servicio público educativo en los establecimientos educativos oficiales de 

los 24 municipios no certificados del Departamento del Cesar para la vigencia 2011, así como a 

los recursos girados por medio de resolución de pago a los establecimientos educativos 

oficiales del Departamento del Cesar, como respaldo al Programa de Gratuidad Educativa para 

Gobernación del Cesar 15/06/2011 15/01/2012 Gerente de tecnología

Administración y validación de la base de datos del proyecto; este proceso incluye el 

diseño, control, verificación y soporte de infraestructura tecnológica

de la base de datos, definición de los diccionarios de datos y diseño de los reportes 

estadísticos en motores de bases de datos de SQL Server, MySQL, Oracle.

7,04 SI CUMPLE

6 C & M Consultores S.A.

Contrato No. 3335 2012 Realizar la consultoria con el fin de determinar el cumplimiento de

estándares de calidad y hacer seguimiento, mediante visitas a las entidades contratistas y a 

una muestra representativa de las unidades aplicativa de los diferentes modalidades con la 

cuales se desarrollan los servicios misionales del ICBF para la macro Región No. 1

Fondo Financiero de

Proyectos de

Desarrollo - FONADE

2/01/2012 30/06/2012 Gerente de tecnología

Administración y validación de la base de datos del proyecto; este proceso incluye el 

diseño, control, verificación y soporte de infraestructura tecnológica

de la base de datos, definición de los diccionarios de datos y diseño de los reportes 

estadísticos en motores de bases de datos de SQL Server, MySQL, Oracle.

5,92 SI

CUMPLE: se modifica  la  fecha de 

inicio 16/01/2012 dado que la  

misma se tras lapa con la  

experiencia  relacionada en el  ítem 

5.  quedando 01/09/2010 .

7 C & M Consultores S.A.

Contrato 3335 2012 - Realizar la consultoria con el fin de determinar el cumplimiento de 

estándares de calidad y hacer seguimiento, mediante visitas a las entidades contratistas y a 

una muestra representativa de las unidades aplicativa de los diferentes modalidades con la 

cuales se desarrollan los servicios misionales del ICBF para la macro Región No. 1

Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar -

ICBF

24/12/2012 15/07/2013 Gerente de tecnología

Administración y validación de la base de datos del proyecto;

este proceso incluye el diseño, control, verificación y soporte de infraestructura 

tecnológica de la base de datos, definición de los diccionarios de datos y diseño de 

los reportes estadísticos en motores de

bases de datos de SQL Server, MySQL, Oracle.

6,67 SI CUMPLE

8 C & M Consultores S.A.

Contrato 881 2013 - Interventoría integral al proyecto kioscos vive digital fase II en las regiones 

3,4 y 6, incluyendo los aspectos técnicos, jurídicos, financieros, contables, administrativos, 

ambientales y sociales

Fondo de Tecnologías

de la Información y las

Comunicaciones -

FONTIC

31/12/2013 31/12/2017 Asesor de sistemas

Administración y validación de la base de datos del proyecto, este proceso incluye el 

diseño, control y verificación de la base de datos y diseño de los

reportes estadísticos en motores de bases de datos

SQL Server, MySQL, Oracle.

48,03 SI CUMPLE
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Proponente: UNION TEMPORAL BELLCORP S.A.S. – AMEZQUITA 
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BELLICORP S.A.S. 

AMEZQUITA & CIA S.A.S. 
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NO HABILITADO 



Ministerio de Educación Nacional
Oficina Asesora de Planeación y Finanzas - OAPF Proponente:

Nit: 901269532-0

2.306.356.731      $ 2.785,06

39

dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Ítem
Tipo de 

Experiencia
Entidad contratante

Nro 

consecutivo 

RUP

No. Contrato 
Fecha 

inicio
Fecha Fin Objeto Descripción experiencia relevante % Participación

Valor (SMMLV) reportado en 

el RUP 

FOLIO 

(en la propuesta)

Duración 

(meses)

Aplica 

(S/N)

Valor Contrato que 

aplica
OBSERVACIONES FINALES

1 Habilitante EQUION 33 CW2095283 15/07/2013 14/09/2016

SERVICIOS DE AUDITORIA PARA EQUION EN 

LAS SIGUIENTES AREAS: CONTRATOS, 

CONTROL INTERNO (CUENTA CONJUNTA), 

INVENTARIOS (ACTIVOS FIJOS Y 

MATERIALES), AUDITORIA INTERNA Y 

CUMPLIMIENTO DE ETICA, OTROS

AUDITORÍAS PARA EQUION QUE 

INCLUYE EL DESPLAZAMIENTO A 

LOS LUGARES DONDE SE VA A

REALIZAR LAS AUDITORÍAS.

100%                                        2.439,08   3-4 38,04 SI                   2.439,08   

CUMPLE, Anexan certificado de contrato 

liquidado. La experiencia relacionada hace 

referencia a varios contratos, no a uno: 

contratos No. CW2095283 (15/07/2013 a 

14/09/2016) y 4600001698 (01/10/2016 a 

29/02/2020). En la fecha fin se encontraba 

diligenciado: 08/12/2016, se corrige a: 

14/09/2016. OK RUP. 

2 Habilitante BANCO POPULAR S.A. 253 6046 1/04/2011 31/03/2012

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE REVISORÍA 

FISCAL QUE INCLUYE ENTRE OTROS: 

AUDITORÍA EN SITU A LAS  SUCURSALES DEL 

BANCO A NIVEL NACIONAL

AUDITORÍA EN SITU A LAS 

SUCURSALES DEL BANCO A

NIVEL NACIONAL

100%                                        2.710,53   5-6 12,00 SI                   2.710,53   

CUMPLE, Esta es una entidad privada desde 

1996, por cuanto no se requiere liquidación. 

Ley 80 art 60, 61.Se evidencia las actividades 

requeridas en la certificación allegada

1 Puntuable
MINISTERIO DE 

EDUCACION
39 793 31/10/2012 20/12/2012

REALIZAR LA AUDITORÍA A LA EJECUCIÓN 

DE LOS RECURSOS ASIGNADOS EN 14 

ENTIDADES TERRITORIALES CERTIFICADAS 

EN EDUCACIÓN - SECRETARIAS DE 

EDUCACIÓN PARA EL SANEAMIENTO DE 

PASIVOS LABORALES POR CONCEPTOS DE 

HOMOLOGACIÓN, ASCENSOS EN EL 

ESCALAFÓN, ZONAS DE DIFÍCIL ACCESO Y 

PRIMAS EXTRAORDINARIAS ENTRE OTROS, 

QUE FUERON APROBADOS Y CERTIFICADOS 

POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

NACIONAL - ZONA ATLÁNTICO, BOLÍVAR, 

MAGANGUE, CÓRDOBA Y SUCRE.

AUDITORÍAS A LA EJECUCIÓN DE 

LOS RECURSOS ASIGNADOS EN 14 

ENTIDADES TERRITORIALES, QUE 

INCLUYE EL DESPLAZAMIENTO A 

LOS LUGARES DONDE SE VA A 

REALIZAR LAS AUDITORÍAS.

100%                                            434,90   7-20 1,64 SI                      434,90   
CUMPLE, Por ser contrato con el MEN, se 

verifica internamente en el contrato.

2 Puntuable OCENSA 62 3802292 24/06/2015 24/09/2015

AUDITORIA HSE Y AUDITORIA LABORAL Y DE 

DERECHOS HUMANOS A CONTRATISTAS DE 

OCENSA

AUDITORÍA QUE INVOLUCRA 

TRABAJ O EN CAMPO IN

SITU

100%                                            338,32   21-37 3,02 SI                      338,32   

CUMPLE, Anexan acta de liquidación. Los 

requerimientos de la Experiencia del 

proponente se evidencian En el ANEXO1. 

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO 

AUDITORIA HSE, LABORAL Y DE DERECHOS 

HUMANOS A CONTRATISTAS DE OCENSA, en el 

Numeral 2. ALCANCE, 2.1 AUDITORIA HSE, se 

establece la metodologia de auditoría HSE, en 

el literal b, cita: "Visita a la empresa e 

inspección de campo".numeral 7.  OK RUP.

UNION TEMPORAL BELLCORP S.A.S. - AMEZQUITA

"REALIZAR AUDITORÍA A LA INFORMACIÓN REPORTADA EN LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PROVISTOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL."

Objeto

Valor oficial presupuestado: $

EvaluaciónRelación de la experiencia

CM-MEN-09-2019

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

Nombre del profesional:

Proponente:

Cargo a ocupar:

Título de Educación superior - Pregrado

No. Institución Educativa Título obtenido Folio
No. de Tarjeta / Matrícula 

profesional
Fecha de Expedición

1 UNIVERSIDAD DE LA SALLE Trabajadora  Socia l
PERSONAL PROPUESTO 

GRUPO 1.pdf hoja  3
057245111 22/02/2027

2
dd/mm/aaaa

Título de Educación superior - Posgrado

No. Institución Educativa Título obtenido Folio

1 UNIVERSIDAD EL BOSQUE Especia l i s ta  en Gerencia  de Proyectos
PERSONAL PROPUESTO 

GRUPO 1.pdf hoja  5

2

dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Ítem
Razon Social firma que contrata al 

profesional
Objeto Proyecto/contrato Fecha inicio Fecha Fin Cargo desempeñado Funciones

FOLIO 

(en la propuesta)
Experiencia (meses)

Aplica 

(S/N)
Observaciones_Aclaraciones

1 PROGRESAR LTDA

Proyecto de consultoría  para  la  Gestión Socia l  

de Perforación

Exploratoria  Puma1.

4/05/2004 30/01/2006 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  12
20,91 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  12

2 PROGRESAR LTDA

“Consultoría  para  la  coordinación de la  

Gestión Socia l  e Interventoría  Socia l  en Campo 

para  el  área  de influencia  del  Programa 

Sísmico Quebradalarga  – Guayabito 2D-2003 

en los  Municipios  de Cimitarra , Landázuri  y 

Bol ivar, Departamento de Santander”

2/01/2003 30/01/2004 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  12
12,92 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  12

3 PROGRESAR LTDA

“Consultoría  y Apoyo en el  Manejo de 

Relaciones  Externas  y Gestión Comunitaria  

para  el  Proyecto de Sísmica  Pachaquiaro 3D en 

Municipio de Acacias .”

14/05/2002 30/12/2002 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  13
7,56 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  13

4 PROGRESAR LTDA

“Consultoría  y Apoyo en el  Manejo de 

Relaciones  Externas  y Gestión Comunitaria  

para  el  Proyecto de Sísmica  3D en las  Áreas  de 

Casti l la  y Chichimene”.

28/01/2002 13/05/2002 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  13
3,45 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  13

5 PROGRESAR LTDA

“Consultoría  para  el  Manejo de las  Relaciones  

Externas  de la  Gerencia  Llanos  Ejecución de 

los  planos  Diseñados  por ECOPETROL para  el  

Manejo de la  Pol ítica  de Responsabi l idad 

Socia l  que le compete a  ECOPETROL. “

2/01/2001 31/12/2001 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  14
11,93 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  14

6 PROGRESAR LTDA

“Apoyo a  la  Interventoría  Socia l  de los  

recursos  de Invers ión Socia l  del  Proyecto de 

Sísmica  Acaé – 3D”

8/01/2000 31/12/2000 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  14
11,77 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  14

7 PROGRESAR LTDA

“Sens ibi l i zación de las  Comunidades  de los  

Municipios  de San Miguel  y Va l le del  

Guamuez sobre el  Proyecto de Sismica  Acaé – 

3D.”

9/07/1999 5/12/1999 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  15
0,00 NO

NO CUMPLE. Esta  experiencia  no se tiene 

en cuenda debido a  que se tras lapa con la  

s iguiente. 

8 PROGRESAR LTDA

“Trabajo de Gestión Socia l  que se debe 

rea l izar en las  áreas  de

Influencia  de ECOPETROL Gerencia  Llanos  

contrato PSL –OT-047-99.”

2/01/1999 31/12/1999 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  15
11,93 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  15

9 PROGRESAR LTDA

“Trabajo de Gestión Socia l  que se debe 

rea l izar en el  área  de Influencia  de la  

Gerencia  Llanos  de ECOPETROL, contrato PSL 

–OT-080-98.”

2/03/1998 31/12/1998 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  16
9,99 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  16

10 PROGRESAR LTDA

“Programa de información, comunicación e 

identidad Visual  Corporativa  Desarrol lado a  

través , de Trabajo Socia l  en la  Zona de 

Influencia  de la  Gerencia  Llanos .”

27/05/1997 19/12/1997 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  16
6,77 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  17

11 PROGRESAR LTDA

“Identi ficación, caracterización Pre-

sens ibi l i zación de la  Población Recicladora  

de Vi l lavicencio.”

17/05/1997 26/05/1997 Gerente Socia l

Veri ficación de información en campo, que 

impl ica  desplazamientos  a  los  lugares  donde 

se deben rea l izar las  actividades  de 

veri ficación.

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  17
0,30 SI

CUMPLE. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 1.pdf 

página  17

Relación de la experiencia Evaluación

“REALIZAR AUDITORIA A LA INFORMACIÓN REPORTADA EN LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PROVISTOS POR EL MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN NACIONAL”
GERENTE

Ministerio de Educación Nacional
Oficina Asesora de Planeación y Finanzas - OAPF MARIA VICTORIA ROMAN RUBIO

CM-MEN-09-2019 UNION TEMPORAL BELLICORP S.A.S. - AMEZQUITA & CIA



Nombre del profesional:

Proponente:

Cargo a ocupar:

Título de Educación superior - Pregrado

No. Institución Educativa Título obtenido Fecha de Grado Folio
No. de Tarjeta / 

Matrícula profesional
Fecha de Expedición

1 UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA INGENIERO DE SISTEMAS 6/10/1992
PERSONAL PROPUESTO GRUPO 

1.pdf hoja  21
25255-46742 13/05/1993

2
dd/mm/aaaa

dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Ítem
Razon Social firma que contrata al 

profesional
Objeto Proyecto/contrato

Entidad que contrata a 

la firma
Fecha inicio Fecha Fin Cargo desempeñado Funciones

FOLIO 

(en la propuesta)
Experiencia (meses)

Aplica 

(S/N)
Observacion_Aclaraciones

1 ASOBANCARIA Contrato a  término indefinido N/A 2/03/1998 27/12/2012
ARQUITECTO BASE DE 

DATOS

Anal izar, diseñar e implementar 

arquitecturas  de apl icaciones  teniendo en 

cuenta los  requerimientos  definidos .

PERSONAL PROPUESTO GRUPO 

1.pdf hoja  24
177,99 SI

Cumple. PERSONAL PROPUESTO GRUPO 

1.pdf hoja  24

Relación de la experiencia Evaluación

“REALIZAR AUDITORIA A LA INFORMACIÓN REPORTADA EN LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PROVISTOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

NACIONAL” INGENIERO BÁSICA

Ministerio de Educación Nacional
Oficina Asesora de Planeación y Finanzas - OAPF MAURICIO GARCÍA BUITRAGO

CM-MEN-09-2019 UNION TEMPORAL BELLICORP S.A.S. - AMEZQUITA & CIA

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Proponente: ATI INTERNACIONAL SAS 

Nit: 830008196-2 

 
 

 
 
 
 
 

NO HABILITADO 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Proponente: Sociedad de Auditorias & Consultorias SAS 

Nit: 819002575-3  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NO HABILITADO 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 


