INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

comunicacién para su respectiva
divulgacion. Gestion para retito de
aprendices.

Gestion de analisis etapa practica
aprendices 11 y recibo de
documentacién que acredita el
cumplimiento de requisitos para

certificacion.

3. | De acuerdo con el principio de | Reunion feedback con la Lista de
coor'd.inacién, el contratista  debera %?ngr:&i%%lirfgéfg‘goEN AS asistencia.
participar en las reuniones que sean | pRACTICAS CONTABLES 2019, | Actas.
convocadas relacionadas con la | Reunion Coord Programa para Comunicaciones
ejecucion del contrato. desarrollo evento salén del via mail y wsp.

estudiante 2019.
Andlisis Oferta Programas SENA-
IE 2020

6. | Utilizar en debida forma las claves | Acceso a las plataformas Manejo de
asignadas para el ingreso a los | LMS, aplicativo Sofia plus. | actividades en
sistemas de informacién y gestién del cada una de las
SENA, que requiera para la ejecucion fichas asignadas
del contrato y al finalizar el mismo, enel LMS.
informar para su desactivacion v, L.
garantizar la seguridad y reserva de la Asi mismo, acceso a la Descargar actas
informacién conocida por estos u plataforma CQMPROM,ISO y dogumentos
otros medios durante la ejecucion del para obtener |nforr’naC|on relativos para

base para ejecucion de la desarrollo FPI.
contrato formacién.

13. | Mantener actualizados los sistemas de | Manejo aplicativo Sofia plus | Reporte Gestion
informacién sobre los cuales se le haya | para la elaboracion de de Tiempos
asignado usuario y contrasefia durante | eventos de las fichas
la ejecucion del contrato y entregar al | @signadas para la FPI
supervisor las evidencias del estado en
que se encuentre, en los informes de
ejecucién contractual parcial o final.

14. | EL CONTRATISTA asume, con la | Cancelacion aportes al Planilla PAGADA
suscripcion del contrato, la | sistema para el periodo de | Aportes en
obligacién de realizar los pagos al | Junio de 2019. Linea.

SISS  (salud, pensidon y riesgos
laborales), de acuerdo «con Ja
normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes,
los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la
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entidad correspondiente, y en caso de
incumplimiento  total o  parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucién
contractual, el cual relaciono asi:

ESPLAZAMIENT
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntars el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de
informe de ejecucién contractual, deberé reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 8494809472
expedido por BANCOLOMBIA correspondiente al mes de J}Il;cv/d’é afno 2019.

Evidencias gn \ ) folios

Cordialmente

MARTHA YOL FLOREZ BULCEY
Supervisor(a) Congrato 857743 de 2019

GTH-F -062 V.05
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Bucaramanga, 20 de Agostgze 2019

Sefior (a)

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY /
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 857713
Coordinadora Académica

Dependencia Programas Especiales

Ciudad

~ Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Q87del afio 2019

Referencia: No 8577}3’&9! afio 2019

OSCAR MAURICIO CARDENAS REY, identificado con la cédula de ciudadania No.
91.277.812 de Bucaramanga en mi calidad de Contratista del SENA, en PROGRAMA
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTAY CUATROMILLONESTRESCIENTOS CUARENTAY

CUATROMIL DOSCIENTOS CUARENTAPESOS MCTE. ($ 34.344.24 ). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los
dias ejecutados en el mes de febrero de 2019. b) NUEVE {09) pagos iguales por valor de
TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS
CUARENTAPESOS M/CTE {$ 3.679.740) por los meses de Marzo a Noviembre de 2019,
e) Un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de Diciembre de 2019.

Plazo: Sera hasta el 07 de Diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal de instructor para impartir formacion
en el area de Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras del programa
articulacion con la educacién media, conforme a los modelos normativos establecidos del
CSET en el periodo académico de 2019.

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
2. | Asumir la responsabilidad de todas las | Acercamiento rectores, coord y Actas de Comité.

. : : L profesores |E para elaboracion Evidencia
actividades relativas a la ejecucién de de actas comité técnico 2

las obligaciones establecidas en este | semestre. Fotografica.

contrato Gestién para la promocion de la 4 Oficios
oferta académica del CSET en las

IE y los diferentes canales de
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