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Nombre de la Dependencia: Departamento  Administrativo de  Desarrollo ?
Institucional |

Nombre del Contratista: LINDA EVA GUEVARA MORALES

Cédula de Ciudadania Contratista: | 31.322.670

Numero de Contrato: 1.110-12.14-\7 TX.

Tipo Contrato: Prestacion de Servicios PROFESIONALES ‘J

Plazo: Desde la fecha de inicio de ejecucién del contrato -

: hasta el 31 de diciembre de 2023 |

Actividad DANE: 1 (83329) "Otros servicios de ingenieria en |

proyectos n.c.p.” -:

Proyecto: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE
RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Meta producto: Incrementar un 2% la satisfaccion general del servicio desde el
fortalecimiento a la capacidad misional en la Gobernacion del Valle del Cauca

Meta resultado. Aumentar el 5% el indice de desempefio institucional de la entidad
durante el periodo de gobierno

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA
GESTION PUBLICA DE RESULTADOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En
virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones
generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de
las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacidon y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacidn que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA auin después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consoclidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar ias
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1893, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto dei
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presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, |a
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
de pensiones, debera informar dicha situacién a la Dependencia con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los
tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. [) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijiados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado ef registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de
Desarrolio Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA
se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA serd responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en
que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
regimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrollo institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢
del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) Et CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialimente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus
actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el
presente contrato. Q) Cumplir con tas obligaciones contenidas en el articulc 2.2.4.2.2.18
de! Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional,
cuandec a elio haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
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supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
gjecucion del presente contrato. T) Registrar la informaciéon de su hoja de vida en el
Sistema de Informacién y Gestion del Emplec Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciaré el formato unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A.) Brindar
apoyo y acompanar profesionalmente los proyectos, procedimientos, conceptos,
solicitudes y requerimientos de ia Dependencia. B.) Formular, dirigir y coordinar las
politicas sociales y poblacionales de ia Dependencia. C.) Proyectar y elaborar macro-
procesos tendientes a apoyar las politicas sociales de la Dependencia. D.) Revisar y
hacer seguimiento a los procesos que sean adelantados por la Dependencia. E.))
Participar en las reuniones que sean programadas referente a procesos de la
Dependencia, asi como aquellas que se reaiicen para la verificacion del cumplimiento del
objeto contractual. F.) Apoyar la planeacion, organizacién, coordinacion y ejecucion de los
procesos que conducen al fortalecimiento de ta Dependencia. G.) Presentar los informes
que le sean solicitados y los demas que sean de obligatorio cumplimiento. H.) Las demas
relacionadas a su perfii, segun le sean asignadas por el Supervisor, y que se encuentren
relacionados con el objeto del contrato.

CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales y/o apoyo a la gestidon, generara relacidn laboral y por
consiguiente, EL CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Departamento del Valle
del Cauca ningun tipo de prestacion, de tai manera que la unica retribucion con motivo de
este compromiso es el pago de los honorarios pactados.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente
contrato de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion se obliga a: 1)
Pagar AL CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y forma
alli establecida. 2) Proporcionar la informacion y documentacion requerida para la normal
ejecucion del objeto contractual. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucién idonea y
oportuna del objeto del contrato. 4) Cuiminar el proceso de afiliacién de la ARL, ante la
Direcciéon de Desarrollo Administrativo dentro del Subproceso Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el trabajo, antes del inicio de ejecucion del contrato.

CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE pagara el
valor del contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 5500005009~
(item 1) por valor de tres mil quinientos cuatro millones seiscientos veinte mil pesos m/cte
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($3.504.620.000) de noviembre 15 de 2023, para la vigencia fiscal 2023. PARAGRAFO:
Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, EL CONTRATANTE,
efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuande a ello haya lugar, las
cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA SEPTIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO: E! valor del contrato es de siete
millones setecientos mil /p’esos m/cte ($7.700.000), el cual se pagara en dos (02)
Cuctas, por vaior de tres miliones ochocientos cincuenta mil pesos micte
($3.850.000) cada una, previa presentacion de un informe de tareas desarrolladas como
requisito para cada uno de los pagos, y certificacidén de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad
Social. En todo caso el pago se hara previa disposicién de giros de P.A.C. PARAGRAFO
I: El CONTRATISTA sdlo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en
esta clausula. Por tanto, no podréa reciamar el pago de prestaciones sociales por este
concepto. PARAGRAFO [I: Para la realizacion de los pagos, EL CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad
social integrat Salud, pensidn y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de
2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en el articulo 90
de la 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y concordantes.

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: EL CONTRATANTE, ejercera la supervision del
Contrato a través del profesionai idéneo que designe el Departamento Administrative de
Desarrolio Institucional y/o directamente por el Ordenador del Gasto cuando no existe
designacion, quien tendra a cargo las funciocnes sefialadas en la Ley 1474 de 2011 y el
Decreto No. 1-3-0023 de 07 de Enero 2020 "Por el cual se efecttan una delegaciones y
se dictan otras disposiciones”, y en especial: a) Colaborar con el CONTRATISTA para ia
correcta ejecucion del objeto del Contrato. b) Verificar que el CONTRATISTA cumpla las
obligaciones previstas en el presente contrato. c) Determinar de acuerdo con los procesos
y procedimientos, la oportunidad en que EL CONTRATISTA debe realizar las actividades
contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de
sus obligaciones contractuales, adelantar los tramites necesarios para a aplicacién de las
sanciones contractuales a que haya lugar. e) En los eventos de adicién, prérroga, cesion
o cualquier modificacion del contrato, solicitar el tramite respectivo minimo con diez (10)
dias de anticipacion a la fecha de vencimiento del contrato para el caso de las adiciones o
a la fecha en la cual se pretende suscribir el documento para el caso de las
modificaciones. f) Verificar la conformidad de los aportes mensuales sobre salud y
pensiones efectuados por EL CONTRATISTA. g) Expedir mensualmente certificado de
cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. En el evento en que se
observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el supervisor
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debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de |a
ley 1150 de 2007. PARAGRAFO |: EIl CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir al
CONTRATISTA, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el
cumplimiento de la obligacion de efectuar los aportes en salud y pensiones para los
periodos en |os cuales no se ha realizado el pago. h) Suscribir con el Ordenador del Gasto
0 su delegado y EL CONTRATISTA las correspondientes actas contractuales a que
hubiere lugar y remitirlas al area correspondiente. i) Informar oportunamente al ordenador
del gasto o su delegado sobre las novedades que se presenten durante la ejecucion del
contrato. PARAGRAFQ II: El servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra
autorizacion para exonerar al contratista de ninguna de sus obligacicnes, o deberes que
emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este
Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al
mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al
CONTRATISTA que impliqguen modificaciones a los términos de este contrato.
PARAGRAFQO lll: Las 6rdenes o instrucciones que imparta el servidor pUblico que sejerce
la vigilancia y control del contrato al CONTRATISTA, deberan darse por cualgquier medio
oficial.

CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el
cumplimiento del objeto del presente contrato, y sera responsable por los dafics que
cause a la parte contratante en la gjecucién del presente contrato, ninguna de las partes
sera responsable frente a la otra o frente a terceros por darfos especiales, imprevisibles o
dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier
modificacién al contrato debera hacerse directamente en la plataforma electronica y las
consideraciones que soporten la modificacién deberan publicarse en el SECOP II.
PARAGRAFO: Cualquier modificacion debera realizarse en el término establecido en el
literal e de la clausula Novena.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACION DE LAS CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: EL CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion,
modificacidn, terminacién unilateral y caducidad al presente contrato segun lo estipulado
en el inciso 2° del articulo 14, articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993, el articulo 23
de la ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
reglamentarias, complementarias y concordantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En virtud del deber de controf y vigilancia
sobre el presente contrato, el ordenador de! Gasto 0 su delegado tendra la facultad de
imponer al contratista tas multas pactadas en el presente contrato con el fin de conminarlo
al cumplimiento de sus obligaciones, en los términos que establece el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015. Para tales
efectos, ias partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones
adquiridas por el contratista o cumplidas deficientemente o por fuera del término
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estipulado para cada obligacion, se causara una multa eguivalente hasta el uno por mil
(1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario transcurrido a partir de la
fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La imposiciéon de la multa
atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacion
incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario, sin que EL CONTRATISTA
haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su delegado
podra declarar la caducidad del presente contrato, ya que la mora por mas de treinta (30)
dias se considera un incumplimiento grave, Contra dicha resolucion procede el Recurso
de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO: E| procedimiento aplicable para la imposicion de multas sera el
consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de incumplimiento ELL. CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de
Clausula Penal Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestién.
PARAGRAFO: E! procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento sera el
consagrado en e articulo 86 de |la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: E| plazo para la
gjecucion del Contrato podra suspenderse por acuerdo de fas partes o cuando ocurran
hechos o circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que
impidan el cumpiimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este Contrato. Si la
suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de los representantes
legales de ambas partes en la cual conste la razon por la cual suspenden la ejecucion del
contrato, la forma como se asumirén los costos que se generen con ocasion de la misma,
las actividades que se desarroilaran tendientes a superar el motivo de suspension. Mientras
subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas
impidan la ejecucion total del Contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera
de la siguiente manera: (i) por el término que dure [a situacion que configura la circunstancia
de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacién de fuerza
mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad det Contrato, sinc sélo de
manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes
convendran si tales circunstancias suponen o neo la suspension de ia totalidad del contrato, y
en su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del
Contrato por fuerza mayor ¢ caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes,
por medic de sus representantes legales, en ias cuales se indiguen los hechos que la
motivan. Una vez cesen las causas de |a suspension se dejara constancia de este hecho y
de la reiniciacidn de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las
panes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL
CONTRATANTE podra disponer la terminacién anticipada del contrato en los siguientes
eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o las
circunstancias gue dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de
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tal manera que su ejecucién resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio de la
ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA que se genere por la exigencia de continuar desarroilando el
objeto contractuai celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no
exista una actividad claramente definida que permita identificar una obligacidn por ejecutar a
cargo de EL CONTRATISTA. 5) Por decision unilateral del DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de conformidad
con lo previsto en ia clausula décima segunda del presente contrato. 6) Cuando el término
de suspension exceda del limite previsto en el presente contrato. 7) Por la inclusién de EL
CONTRATISTA, algun miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del
contrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas proscritas en razon de
lavados de activos, narcotrafico o terrorismo. 8} Por las demas establecidas en la ley.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CESION: El CONTRATISTA no podra ceder el presente
Contrato de Prestacion de Servicios a persona natural aiguna sin la autorizacién previa y
escrita del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA pudiendo éste reservarse las
razones para negar la cesion, una vez analizada la justificacion presentada por EL
CONTRATISTA para este fin. La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el
articulo 887 y siguientes del Cddigo de Comercio. En todo caso, el Departamento
Administrativo de Desarrolio Institucional, verificara ia idoneidad y experiencia del (la)
cesionario (a).

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL CONTRATANTE,
podra declarar la caducidad del presente contrato cuando se presenten hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que
afecten en forma grave y directa la ejecucién del contrato y se evidencie que puede
generar su paralizacién (Articulo 18 de la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad
con el inciso 2 del numeral 5 del articuio 5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la
declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento de la obligacién de informar
inmediatamente al EL CONTRATANTE, scbre |a ocurrencia de peticiones 0 amenazas de
quienes actuan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algin
acto o hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 "Por medio de la
cual se prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999,
782 de 2002 y 1106 de 2006". PARAGRAFO I: Se entiende como incumplimiento grave la
sistematica omisiéon en la respuesta o atencidn de las obligaciones a su cargo.
PARAGRAFO lI: En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO IlI: La resolucién de caducidad se notificara personalmente al contratista o
a su representante o apoderado conforme al Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo {Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO IV. Contra la resolucion
de caducidad, procede el recurso de reposicion en los términos consagrados en el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de o Contenciose Administrativo (Ley 1437 de 2011).
PARAGRAFO V: Para declarar la caducidad se debera llevar a cabo, el procedimiento
minimo que garantice el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aiteracién o
modificacién por cuaiguier medio, sin previa autorizacion de ta sefiora Gobernadora
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86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 1 del articulo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD. ElI CONTRATISTA se
compromete a guardar estricta confidencialidad respecto de toda la informacién que
conozca y se le entregue con ocasién de la ejecucion del contrato, y por ende éste no
podra realizar su publicacién, divulgacion y utilizacién para fines propios ¢ de terceros no
autorizados.

CLAUSULA VIGESIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato
de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, regido por las Leyes 80
de 1993 y Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA actuard con total autonomia en el
cumplimiento de |las obligaciones que adquiere por el presente contrato, por lo cual no se
genera vinculo de caracter laboral alguno con el Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION. El contrato se entendera publicado
en los terminos dispuestos en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto Unico
Reglamentario 1081 de 2015 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de mayo 26 de 2015 con la gestion del mismo a través de la plataforma electrénica —
SECOP |l administrada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO
ELECTRONICO. En desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de
2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015,
Colombia Compra Eficiente administra el SECOP |l, plataforma transaccional gue permite
a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacién en linea. Por ello, y de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las actuaciones,
la expedicion de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los
actos derivados de la actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar
a traves de la plataforma del SECOP |l. Todos los documentos del proceso publicados en
la plataforma del SECOP ll son integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
contrato esta sometido en un todo a la fey colombiana y se rige por las disposiciones de la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo
que no esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a la vigilancia y
control ciudadano, en los términos gque senala el articulc 66 de la Ley 80 de 1.8993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES:
Para todos ios efectos legales y contractuales el domicilio contractual sera la ciudad de
Santiago de Cali, Colombia. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, a la parte

Este documenrto es propiedad de la Administracion Central ¢ce Departamento del Vaile del Cauca. Prohibida su alteracion o
mogificacior par cualguier medio. sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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CONTRATANTE, se le haran llegar a la Carrera 6 entre calle 8 y 10, Palacio de San
Francisco, Santiago de Cali (V); y AL CONTRATISTA en la direccién fisica y correo
electronico reportado en le Hoja de Vida SIGEP.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Este contrato no suscribirda acta de
liquidacion a menos de que su terminacién sea anticipada.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
en aras de solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias o discrepancias
surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de conciliacion,
amigable composicién y transaccidén contemplados en la ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad
de esta informacién; para elio, debe comunicar a la otra parte que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencial. '_

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. RIESGO DE LAVADC DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO SIPLAFT. EL CONTRATISTA certifica al
CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna
actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de activos provenientes de éstas o de
actividades relacionadas con la financiacion dei terrorismo. EL CONTRATISTA se obliga
a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar gue todos sus sociOS,
administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. Y los recursos de estos, no se
encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de
activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del
contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores o socios llegaren a ser 1)
Vinculados por parte de las autoridades competentes a cualquier tipo de investigacion por
delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacién del
terrorismo y administraciéon de recursos relacionados con actividades terroristas u otros
delitos relacionados con el lavado de activos y financiacion del terrorismo. 2) Incluidos en
las listas para el control de lavado de activos y financiacién de! terrorismo administradas
por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas de ia Oficina de Control
de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos
de Norte América, la lista de la organizacién de las Naciones Unidas u otras listas
publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y financiacion del terrorismo o 3)
Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo de proceso
judicial relacionado con la comision de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE tiene el
derecho de terminar unilateraimente el contrato, sin que por este hecho EL
CONTRATISTA pueda reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por
cuanto tales causas se tendrian como justas para la terminacién del mismo por parte de
EL CONTRATANTE de igual forma, EL CONTRATISTA deciara que los recursos que
incorpora para el desarrollo del contrato, proceden de actividades licitas. EL
CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, la informacion
veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacion por cualquier medio, sin previa auterizacién de la sefiora Gobernadora.
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prevencion de lavado de activos y financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar
sus datos por o menos anualme suministrando la totalidad de los soportes que EL
CONTRATANTE requiera. E € no se cumpla con la obligacién
consagrada en la pres clausyfa, EL CONTRA'NANTE tendra la facultad de dar por
terminada la relaciprjuridica surgida, en los términog acordados en la presente clausula.

CLAUSULX TRIGESIMA. VIG
perfeccignado y hasta el mom

El pfesente documento se entiende fech y firmado una vez sea aprobado por ambas
paites el contrato electronido a través//del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica - SECOP |

~E| presentg’ contrato se considera vigente una vez
to de su ina€ion.

Proyectd Luz Mar:na Lagarejo Hinastrozg ~ Con
Rev:so: Luz Mar na Lagarejo H ~ Jefe Ofici;

Este documento es oropiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle det Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier med:o sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora. _
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Departamento Administrativo de Desarrollo institucional

Santiago de Cali, noviembre 7L de 2023

Doctor i

LUIS ALFONSO CHAVEZ RIVERA

Director Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Ciudad.

ASUNTO: CONCEPTO JURIDICO CONTRATACION POR PRESTACION DE SERVICIOS

Atendiendo su solicitud para la revisién del analisis del sector, de los estudios previos, matriz de
riesgos, minuta del complemento de! contrato y de todos los soportes legales aportados por
LINDA EVA GUEVARA MORALES, identificado con la C.C. # 31.322.670, procedo a informar
los aspectos de la revision juridica, para identificar el cumplimiento o no de las disposiciones

n vigentes sobre contratacién estatal en especial de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes del
Decreto 1082 de 2015, ante lo cual puedo conceptuar lo siguiente:

DOCUMENTOS DOCUMENTCO | OBSERVACIONES
REQUERIDOS EN CARPETA

1. Andlisis de Si En los documentos denominados estudios previos y
Justificacion y analisis del sector, se encuentra la justificacion y
Conveniencia conveniencia de esta contratacién, debidamente

sustanciados y explicados.

2. Objeto: Si PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO INDUSTRIAL EN EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE
RESULTADOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL

CAUCA
” 3. Disponibilidad Si CDP N° 5500005009 (ltem 1) de fecha noviembre 15 de
presupuestal 2023
4. Elemento PEP Si Autorizacién Liberacién Elemento PEP: Pl43-
101682/1/1/01/06
5. Valor estimado del Si E! valor del contrato es de siete millones setecientos mil
contrato pesos micte ($7.700.000), pagaderos en dos (02) cuotas

iguales, cada una por valor de tres millones ochocientos

NIT: 880399029-5
Palacic de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledslcauca. qov.co e-mail; @valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia




GOBERNACION

{
|
Valle ; VALLE DEL CAUCA

Invencible

Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional

cincuenta mil pesos m/cte {$3.850.000)

Personas Si - Copia CC # 31.322.670

Naturales - Copia del diploma de Bachiller.

Contratistas: - Copia de certificado Tltulo de Ingeniero Industrial.
Cédula - Copia de tarjeta profesional .

Titulo/Acta de " |- Copia diploma Especializacion N/A.

Grado de Pregrado - Experiencia laboral exigida en los estudios previos..

Tarjeta Profesional
Acta de Grado
Especialista ylo
Magister

Experiencia laboral

Estudio Previo Si Se encontré documento en el cual se describe la
& necesidad, basado en que: ' '

Conforme al articulo 305 de la Coristitucién Politica,
corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa
del Departamento, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

ARTICULO 305. Son atribuciones del gobernador:

C

1. Cumplir v hacer cumplir la_Constitucién, las leyes, fos
decretos del Gobierno y las ordenanzas de las Asambleas
Departamentales.

2. Dirigir _y coordinar la _accién administrativa _del
departamento y actuar en su nombre como gestor y
promotor del desarrollo inteqral de su terriforio, de

conformidad con {a Constitucion y fas leyes.
3. Dirigir y coordinar los servicios nacionales en las

condiciones de la delegacion que le confiera el Presidente
de la Reptblica.
(. " )ll

(Cursiva y subraya fuera de texto original).

Por su parte el articulo articulos 298 de la Constitucion
Politica de 1991, corresponde al Gobernador dirigir la
accion administrativa del Departamento, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo, al tiempo que ejerce funciones
administrativas, de coordinacion, de complementariedad de
la accidn municipal, y de intermediacién entre la Nacién y U
los Municipios.

"ARTICULO 298. Los departamentos tienen autonomia
para fa administracién de los asuntos seccionales y la
planificacién y promocién del desarrollo econémico y social
dentro de su territorio en los términos establecidos por la
Constitucion.

NIT: 890399029-5
Paiacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 5200000 Fax:

Sitio WEB: www valledelcauca . gov.co e-mail: @valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Valle | P /! VALLE DEL CAUCA

Invencible |

Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional

Los departamentos ejercen funciones administrativas, de
coordinacion, de complementariedad de la accion

municipal, de intermediacion entre la Nacién y los
Municipios y de prestacion de fos servicios que determinen
la Constitucién v las leyes.

La ley reglamentara lo relacionado con el ejercicio de las
atribuciones que la Constitucién les otorga.

El articulo 2 (dem sefiala que son fines esenciales del
Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

“ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derschos vy deberes
consagrados en fa Constitucién, facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, polftica, administrativa y culitural de la Nacién,
defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivancia pacifica y la vigencia de
un orden justo.

Las auforidades de la Republica estén instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares.”. (Cursiva y
subraya fuera de texto original)

En coherencia con las normas constitucionales, la misién
del Departamento  Administrative de  Desarrollo
institucional, consiste en adelantar la gestién de los
procesos de gestion del talento humano, recursos fisicos y
de desarrollo organizacional, que garanticen a la
administracién departamental contar con funcionarios
idéneos, productivos, innovadores, participativos vy
comprometidos con la mision del Departamento del Valle
del Cauca, bajo claros principios éticos y de servicio a la
comunidad y con un modelo organizacional de excelencia

También tiene como misién esté Departamento, garantizar
el debido funcionamiento de los servicios esenciales de la
Gobernaciéon del Valle del Cauca, asfi como la puesta en
marcha del edificio Palacio de San Francisco, con el fin de
prestar un servicio oportuno a los ciudadanos que asi lo
requieran.

NIT: 890399028-5
Palacio de San Francisco — Carrera € Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
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GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo de Desarrofio institucional

Ahora, frente a |a coyuntura vivida en el pais, en relacion al
brote del coronavirus COVID-19, se presenta acciones
tomadas por Gobierno Nacional y Departamental, a la
fecha es necesario tener en consideracion que se adoptan
diferentes medidas que permitan garantizar la atencién y la
prestacion de los servicios por parte de las autoridades
publicas y los particulares que cumplan funciones ptblicas
para el desarrollo del objeto misional, por lo cual se han
tomado medidas para tener un plan de vacunacion efectivo
y que para el desarrolio de las actividades econdmicas,
sociales y del Estado, se expidié ia Resolucién No. 777 del
02 de junio de 2022 y concordantes, las cuales establecen
las normas de autocuidado y de bioseguridad que deben
ser implementadas y adoptadas por todas las personas a
fin de retornar gradualmente a todas las actividades.

Las entidades y organismos del Estado deben proteger y
garantizar los derechos y libertades de las personas, la
primacia de los intereses generales, la sujecién de las
autoridades a la Constitucion y demés preceptos del
ordenamiento juridico, el cumplimiento de los fines y
principios esenciales estatales, el funcionamiento eficiente
y democratico de la administracién y la observancia de los
deberes del Estado y de los particulares.

Para garantizar lo anterior, el Departamento del Valle del
Cauca defini6 como competencia del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, de conformidad
con la estructura administrativa del Departamento
contenida en el Decreto 1638 de 2020, las siguientes
funciones:

1. Dirigir la formulacién y ejecutar proyectos de
Desarrollo ‘Administrativo, conducentes a fortalecer
la gestion de la Gobernacién del Valle del Cauca,
en términos de gerencia publica.

2. Administrar y poner en funcionamiento el Sistema
de Gestion que integra los Sistemas de Desarrolio
Administrativo y de Gestion de la Calidad, cuyo
objeto es dirigir la gestibn pudblica al mejor
desempefio institucional y a la consecucion de
resuliados para la satisfaccién de las necesidades
y el goce efectivo de fos derechos de los
ciudadanos.

3. Planear, organizar, coordinar y ejecutar programas
de seleccién, promocién, induccién, reinduccion,
capacitacion, bienestar social, salud ocupacional y
riesgos profesionales del personal al servicio de la
Administracién Central Departamental del Valle del
Cauca,

NIT: 890399029-5
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B coBERNACION
&AL VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional

4, Realizar el proceso de contratacién de bienes y
servicios requeridos para el funcionamiento de la
administracién central departamenta! del Valle del
Cauca, de acuerdo con ias hormas que regulan la
materia.

5. Administrar y mantener actualizado el sistema de
informacién de personal activo y pensionado de la
administracién central departamental del Valle dei
Cauca.

6. Coordinar los procesos de administracién de la
carrera administrativa, la planta de personal, los
procesos de némina y prestaciones sociales, el
pasivo pensional y la seguridad social del personal
al servicio de la Administracién Central
Departamental del Valle del Cauca, de conformidad
con la normativa vigente.

7. Elaborar los planes estratégicos de recursos
humanos y el plan anual de vacantes de la
administracion central departamental del Valle del
Cauca.

8. Coordinar y vigilar el cumplimiento y aplicaciéon de
las normas generales en materia de empleo
publico, carrera administrativa y gerencia publica
en la administracién central departamental del Valle
del Cauca.

8. Formular y desarrollar planes, programas vy
proyectos que faciliten el desarroilo integral de los
servidores publicos del Departamento del Valle del
Cauca a través de una vinculacién mas estrecha
entre la Administraciéon Central Departamental, la
comunidad y sus diferentes estamentos.

10. Diserar e implementar el Plan de Compras de ila
Administracién Central Departamental del Valle del
Caca y de asesorar a las demas dependencias en
todo lo relacionado con la adquisicion de bienes
muebles y suministros.

11. Coordinar los procesos relacionados con la
recepcién, clasificacion, registro, almacenamiento,
custodia y mantenimiento de los bienes adquiridos
por la administracién central del Departamento del
Valle del Cauca para su adecuado funcionamiento.

12. Programar y ejecutar los procesos de adquisicién
de suministros de bienes, mantenimiento y
conservacién de inmuebles para soportar a las
dependencias de la Administracion Central
Departamental del Valle del Cauca.

13. Formular el plan de mantenimiento y servicios
administrativos, para atender eficazmente las
necesidades de cada una de las dependencias de
la_administraciéon central departamental del Valle

NIiT: 890399028-5
Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
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GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional

del Cauca.

14, Administrar tos recursos fisicos y servicios
generales de la  Administracion  Central
Departamental dei Valle del Cauca.

15. Desarrollar y mejorar el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién MIPG

16. Las demds que le asigne ia Constitucion, la ley, las

ordenanzas, los decretos, ios reglamentos, normas
y las que surjan como consecuencia del desarrolle
normativo y jurisprudencial.

Por lo que, se hace necesario que el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, cuente con el
personal necesario para el desarrolio de todas las

‘actividades que conllevan a ‘una éptima prestacién del

servicio; atendiendo lo mencionado anteriormente vy
revisada la planta de personal de la entidad, se ha podido
establecer que no existe el suficiente personal para atender
dichas actividades.

Por tal motive la Subdireccién de Gestidn del Talento
Humano, adscrita a éste Departamento, ha expedido una
certificacién, en !a cual se hace constar, que en la planta
Global de Cargos no hay personal suficiente para prestar
SERVICIOS PROFESIONALES - Titulo de Ingeniero
industrial, para brindar apoyo y acompafiar los
procedimientos, conceptos, solicitudes y requerimientos del
Departamento del Valle del Cauca, principalmente, por lo
que el Departamento Administrativo de Desarrolio
institucional requiere contar con los servicios de persona
natural o juridica con idoneidad directamente relacionada
con el objeto del contrato, las actividades descritas, entre
otras.

Ilgualmente se cuenta con autorizacion de !a Oficina
Privada del Despacho de la Gobernadora.

8. Contrato: Si Para la suscripcién del contrato, se encontré la minuta
a. Objeto respectiva la cual cuenta con objeto, plazo, valor,
b. Plazo obligaciones de las partes y supervision. Por tratarse de
¢. Valor prestacién de servicios PROFESIONALES, no se exigen
d. Obligaciones garantias. '

e. Garantias

f. _Supervisién

9 Documentacioén Anexa al Contrato

9.1 Registro  Unico Si N° 31322670-1

Tributario = RUT

9.2 Fotocopia de la Si N° 31.322.67C

Céduia de Ciudadania

NIT: 890399029-5

Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
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Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

9.3 Fotocopia Si Se aportan tres (3) certificados de !a Policla Nacional, el

antecedentes y primero con fecha noviembre 10 de 2023 en el cual consta
requerimientos que no tiene asuntos pendientes con las autoridades
judiciales y judiciales, ni se encuentra registrado en el sistema Registro
medidas Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) segln certificado
correctivas del de fecha noviembre 10 de 2023, ni registra inhabilidad por
contratista delitos sexuales (Ley 1918 de 2018) segun certificado de
(Decreto 2150 de fecha noviembre 10 de 2023,
1995 Articuto 141,
Ley 190 de 1995
Artlculo 1
Paragrafo,  Acto
Legislativo 01 de
2004).

9.4 Fotocopia Si Se aporta certificado de la Contralorfa General de la
antecedentes Republica con fecha noviembre 10 de 2023, en el cual
fiscales de |Ia consta que no se encuentra reportado como responsable
Contraloria fiscal.

General de |la
Republica de no
figurar en el boletin
de responsables
n fiscales (Ley 610
i de 2000 Articulo
60) tanto para el
representante legal
como para  la
persona juridica.

9.5 Fotocopia Si Se aporta certificado de la Procuradurfa General de la
antecedentes Nacién con fecha noviembre 10 de 2023, en el cual consta
disciplinarios que no registra sanciones ni inhabilidades vigentes.
{Decreto 2150 de
1995 Articulo 141,

Ley 190 de 1995
Articulo 1
Paragrafo,  Acto
Legislativo 01 de
2004, tanto para el
representante legal
como para la
persona jurldica.

No N/A

ﬂ 9.6 Fotocopia de la

Libreta Militar
(Cuando aplique)
{Articulo 111
Decreto 2150 de
1995) del
Representante de
la Persona

NIT: 880399029-5

Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: @valledelcauca.gov.co

Santiago de Cali, Valle de! Cauca, Colombia
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Jurldica.

9.7 Fotocopia licencia No N/A
de conduccién
(Cuando aplique)

9.8 9.4 Fotocopia Si noviembre 01 de 2023

antecedentes de
certificado de no
inscripcidn en el
registro de
deudores morosos
de alimentos (Ley
2097 de 2021)
tanto para persona
natural como para
el  representante
legal de persona
juridica.

9.9 Fotocopia Si noviembre 16 de 2023

antecedentes
profesionales.

9.8 Afiliacion a salud y Si Aporta afiliacion en salud Sura y en pensién de

pensidn Pensionada.

9.9 Examen médico Si Aporta examen de fecha Febrero 12 de 2021, es decir con

laboral vigencia de tres (3) afios segln articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015)

9.10 Certificado de Si Expedido por el Director del Departamento Administrativo

idoneidad de Desarrollo Institucional de la Gobemnacidon del Valle del
Cauca.

9.11 Hoja de vida Si Se encuentra formato unico de hoja de vida de la funcién
ptblica impreso desde el SIGEP [, con visto bueno del
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de
la Gobernacion del Valle,

10 Supervisién Si Se incluye la supervisién en la clausula novena de la
minuta del complemento dei contrato, nombre que se
determinara por el ordenador del gasto mediante la
plataforma SECOP [i,.cuando €l mismo no vaya a ejercer la
supervision.

11 Plazo Si Se incluye dentro de los estudios previos y en el clausula
sexta del complemento del contrato, que el plazo de
ejecucion del presente contrato sera desde el inicio de
ejecucion del contrato hasta 31 de diciembre de 2023

12 Garantlas No Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesional o de apoyo a la gestidén, no se exigen garantias
teniendo en cuentia la no obligatoriedad de conformidad
con lo dispuesto en el articule 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015

13 propuesta Si Se presenta decumento de propuesta.

14 Plan _ Anual de Si La presente contratacién se encuentra prevista dentro del

NIT: 890399029-5

Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:

Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail:

@valledelcauca.gov.co

Santiage de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Departamento Administrativo de Desarolio Institucional

Adquisiciones - | Plan Anual de Adquisiciones asi: Clasificador de bienes y
servicios: 80111600

De acuerdo con la revisién juridica realizada, se encuentra que los documentos se ajustan a los
requisitos propios del Contrato de Prestacion de Servicios PROFESIONALES, en consecuencia
y con fundamento en el andlisis hecho se procede a impartir visto bueno a las minutas recibidas
y a todos los soportes aportados por parte de LINDA EVA GUEVARA MORALES, por 1o que es
viable suscribir el contrato.

Atentamente,

LUZ MARINA LAGAR NESTROZA
Jefe Oficina A ha-Jyrich

NIT: 890398029-5
Palacio de San Francisco - Carrera 6 Caile 9 y 10 Teléfono: 6200000 Fax:
Sitio WEB: www.valledglcauca.gov.co e-mail: @valledelcauca.gov.co

Santiage de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DPTO ADMIN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
{Contr. Prestac de Servic Inv)

De acuerdo al Artfculo 73 Numeral 1 de }a Ordenanza No. 408 del 5 de enerc de 2016, se exp'de el presente Certifcado de
Disponibilidad Presupuestal gue garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender |05 siguientes compromisos:

CDP No.: 5500005009 Pagina: lde?2
Elaboradao par: Andrés Mauricit Mina Lazang Faecha de Contabhilizacién: 15/11/2023

Descripcidn

SE EXPIDE EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CON EL FIN DEEJECUTAR EL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNAGESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PARALO
CUAL HACE NECESARIO CONTRATAR EL APOYO DE UN GRUPQ DE PROFESIONALESESPECIALIZADOS Y UNIVERSITARIOS LO ANTERIOR
CON EL FIN DE LOGRAR LASMETAS DE RESULTADQ Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO

item 1

Valor: 3,415.420.000 COP

Proyecto: P143-101682/1/1/01/06 - Proporcionar apoyo de recurso humane para la at
Apropiacién Presupuestal:

» Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION

» Cantro Gestor: 1148 - DPTO ADMIN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

+ Posicién Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de

« Area Funcional: 4350301010020000 - Modelo Integ de Plan MIPG

+ Elamento PEP: P143-101682/1/1/01/06 - Proporcionar apoyo de recurso humano para la atencién de las necesidades y
requerimientos de 1a gestién de los procesos, macroprocesos, programas, procedimientos y la prestacion del servicio,

Cuenta Mayor: 5507052201 - Honorarios

item 2

Valor: 0 COP

Proyecto: PI43-101682/1/1/01/06 - Proporcionar apoyo de recurseé humano para la at
Apropiacién Presupuestai:

* Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION

+ Centro Gestor: 1148 - DPTO ADMIN DE DESARRQOLLO INSTITUCIONAL

- Posicion Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicias de

+ Area Funcional: 4350301010020000 - Modelo Integ de Plan MIPG

: Elemento PEP; PI43-101682/1/1/01/06 - Proporcichar apoyo de recurso humano para |a atencién de las necesidades y
requerimientos de la gestién de los procescs, macroprocesos, programas, procedimientos y la prestacion dei servicic,

Cuenta Mayor: 5507052201 - Honorarios

item 3

Valor: 89.200.000 COP

Proyecto: PI43-101682/1/1/01/09 - Propercionar apoyo de recurse aumano nara ia atenc
Apropiacién Presupuestal:

+ Fondo: 1-1010 - FONPET

+ Centro Gestor: 1143 - DPTO ADMIN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

¢+ Posicidn Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de

« Area Funcional: 4350301010020000 - Modelo Integ de Plan MIPG

« Elemento PEP: PI43-101682/1/1/01/09 - Proporcionar apoyo de recurso humano para la atencién de las necesidades y
requerimientos de la gestidn de los procesos, macroproceses, programas, procedimientos y la prestacion del servicio..

Cuenta Mayor: 5507052201 - Honorarios

cude: 20ef149c0a52036668002474708c7d12d71739c94433a8887f0fc146909ed27c72fe19¢cB81c100elec3ledh7ad0794




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DPTO ADMIN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
{Contr. Prestac de Servic Inv)

De acuerdo al Articulo 73 Nurneral 1 de fa Qrdenarza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de
Mspomibilioad Presupuestsl que garantiza la exislencia de |os recursos suficientes para atender los siguientes compromisos:

COP No.: 5500005009 ! Pagina 2 de 2
Elaborado par: Araids Mius .o Mits Lazans Fecha de Contabhilizacién: 15/11/2023

Importe total: | A SUMA DF TRES M1 QUINIENTOS CUATRO MIILONFES SEISCIENTOS VEINTE MIL. PESOS
Valor: 3.504.620.000 COP

Ordenador del Gasto: Expedido por:
Firmado por: ' Firmado pok:
LJIS ALFONSO CHAVEZ RIVERA : RUBEN ALONSO ARTEAGA CRTEGON
20723/111/17 0B:54 2G i 2023/11/1608:05.41
CC (ol
LIS ALFONSO CHAVEZ RIVERA RUBEN ALONSO ARTEAGA QRTEGON

CUL 16,272,465 'C.C.: 14,884,903

cude' f20ef14%¢0a50036668002474708¢7d12d7 1739¢94433288870fc14690%ed27¢72fe19cc881c100elec31edb7ad0794
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