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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL SENA REGIONAL BOLIVAR 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

FECHA DE ELABORACIÓN: 21/09/2023 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

COORDINACIÓN GRUPO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO MIXTO 

ORDENADOR DEL GASTO: INES DEL CARMEN YEPES SIERRA 
DIRECTOR (E) REGIONAL 

OBJETO:  CONTRATAR LA ADECUACION DE LA 
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO (APE) Y 
ATENCION A VICTIMAS SEDE TERNERA - 
SENA REGIONAL BOLIVAR   

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

Justificación 

El SENA, es un establecimiento público del orden nacional con personería jurídica, 
patrimonio propio e independiente y autonomía administrativa, adscrito al Ministerio de 
Trabajo, toda vez que está encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de 
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y 
ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las 
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y 
tecnológico del país.  

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia potencia mundial 
de la vida concreta el inicio de una transición que debe desembocar en la paz total, que 
no es otra cosa que la búsqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una 
vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor 
excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa común. El 
objetivo más importante es, entonces, el de fortalecer la democracia; asegurar que todas 
las personas puedan ejercer sus derechos desde la oportunidad de participar en el diseño, 
ejecución, evaluación y cambio. Este objetivo es una necesidad que encuentra senderos 
trazados en este PND 2022-2026. 

El compromiso para la presente vigencia es focalizar esfuerzos y recursos para desarrollar 
acciones de formación profesional, emprendimiento, fortalecimiento de la asociatividad, 
orientación e intermediación laboral que permitan mejorar y ampliar las oportunidades de 
vinculación laboral, especialmente en la de nuestros aprendices, así como las de los 
pobladores rurales y las poblaciones vulnerables, además de aportar a la competitividad 
sectorial y al desarrollo tecnológico del país. 

En este contexto, la Agencia Pública de Empleo, es una dependencia de la Dirección de 
Empleo y Trabajo del SENA, y tiene entre otras funciones, facilitar el cruce entre la oferta 
y la demanda del mercado laboral colombiano y orientar las acciones de formación de la 
Entidad, constituyéndose en un modelo de servicio público, gratuito, indiscriminado y 
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transparente que facilita el contacto organizado entre los buscadores de empleo y las 
empresas que requieren talento humano. 

De igual forma cuenta con una red de oficinas con cobertura a nivel nacional, donde un 
equipo de profesionales asesora y orienta las necesidades de los empleadores y 
buscadores de empleo, en temas de intermediación laboral, orientación ocupacional y 
capacitación a desempleados. 

La APE a nivel nacional cuenta con 33 oficinas ubicadas en las principales ciudades de 
los diferentes departamentos del país, entre estas destacamos la AGENCIA PUBLICA DE 
EMPLEOS que viene funcionando en la sede del SENA REGIONAL BOLIVAR, que en la 
actualidad requiere de una intervención en su infraestructura física para el mejoramiento 
de los espacios arquitectónicos mediante la realización de actividades de adecuaciones, 
dado que, por el uso común, requiere intervención de las instalaciones eléctricas, avisos, 
cielo raso, cubierta, pintura, cambio de aparatos sanitarios, entre otros.  

Teniendo en cuenta las solicitudes realizadas por  la Coordinación de la AGENCIA 
PÚBLICA DE EMPLEOS – APE, sobre las inversiones que son  necesarias para el 
mejoramiento y adecuación de la infraestructura física de estas dependencias que se 
encuentran ubicadas en la Sede Ternera del SENA REGIONAL BOLÍVAR, con el 
propósito de ofrecer un mejor servicio y comodidad en la atención a los usuarios 
buscadores de empleo, a la población vulnerable en su condición de víctimas del conflicto 
armado interno y visitantes, además de otro sector poblacional representativo que 
corresponde a los aprendices, instructores, personal administrativo, que hacen uso 
constantemente de estas instalaciones; a fin de obtener unos espacios con las mejores 
condiciones, comodidad y de salud ocupacional de los empleados en el desempeño de 
sus funciones diarias. 

Por lo anterior, la Regional Bolivar ha identificado la necesidad Contratar la adecuación 
de la Agencia Pública de Empleo (APE) y Atención a Víctimas de la sede Ternera.  

 

Análisis de conveniencia 

El presente objeto contractual tiene como finalidad ofrecer un ambiente propicio para 
facilitar el normal desarrollo de las actividades y garantizar la prestación del servicio 
gestión para el empleo y el cumplimiento de las funciones del grupo de trabajo en línea 
de ofrecer una mejor atención a los buscadores de empleos y a las necesidades de la 
población víctima, con miras de permitir la ejecución en la operación y gestión de 
intermediación pública y gratuita de la Agencia Pública de Empleo y también de seguir 
llevando los programas especiales de empleabilidad y de formación ocupacional que le 
corresponden en el marco de su estructura funcional. 

Teniendo en cuenta el clima cálido húmedo de la Región, donde las temperaturas y 
humedad presentes varían entre 22ºC y 34ºC, y una humedad superior al 80%, condición 
ideal para la propagación de hongos, la oxidación en carpintería metálica deterioro de la 
infraestructura exterior e interior, por lo que, con la adecuación se busca mejorar la visual 
e imagen del Sena y evitar posibles deterioros mayores por la no atención de estas 
necesidades de adecuación, mejorando las oficinas para los fines de la Agencia Pública 
de Empleo (APE) y Atención a Víctimas de la Sede Ternera. 

Considerando que  es importante  cumplir con las exigencias mínimas para mantener 
adecuadas las instalaciones de la AGENCIA PÚBLICA DE EMPLEOS – APE, a solicitud 
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de su coordinadora, para lo cual es pertinente adelantar las acciones bajo la dirección del 
Doctor JAIME TORRADO CASADIEGOS, quien requiere al personal de apoyo del grupo 
de construcciones para que se practique una inspección técnica para determinar la 
verdadera situación en que se encuentran y así posteriormente realizar las obras de 
adecuaciones  que resulten en su orden de prioridad y alineado a la disponibilidad de los 
recursos con que cuenta la Entidad 

La adecuación que la entidad pretende adquirir se encuentran debidamente identificados 
a través del clasificador de bienes y servicios y el sector al cual pertenecen, con cada 
código, en los listados de especificaciones técnicas del estudio previo, se evidencia que 
de acuerdo con las obligaciones que se desarrollarán en la ejecución, estas pueden ser 
ejecutadas por una persona natural o jurídica que cumpla con los requerimientos técnicos 
requeridos por la entidad, con idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto 
contractual. 

En mérito de lo expuesto, se requiere de manera inmediata la contratación de una persona 
natural o jurídica que ejecute el contrato de “adecuación de la Agencia Pública de Empleo 
(APE) y Atención a Víctimas de la sede Ternera”, por lo que se determinó que la forma 
para satisfacer la necesidad presentada es mediante un Contrato de obra. 

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que 
corresponde la presente necesidad  

Código 
UNSPSC  

 
Descripción 

Nombre del 
responsable 

Dirección 

81101500 

13-301 Contratar la adecuación 

de la agencia 

publica de empleo (ape) y 

atención a victimas 

sede ternera - sena regional 

bolivar 

Jaime 

Torrado 

Casadiegos 

jtorradoc@sena.du.co 

 

4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 
(UNSPSC):   

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 8 81000000 81100000 81101500  Ingeniería civil y arquitectura 

2 8 81000000 81100000 81101700  
Ingeniería eléctrica y 
electrónica 

3 7 72000000 72150000 72151500  
Servicios de sistemas 
eléctricos 

4 7 72000000 72150000 72152600  
Servicios de techado y 
paredes externas y láminas 
de metal 

5 7 72000000 72150000 72153700  

Clase Servicios de 
instalación, mantenimiento y 
reparación de equipos y 
construcción de 
parqueaderos 
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5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 

N.A 

  
6. OBJETO  

CONTRATAR LA ADECUACION DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO (APE) Y 
ATENCION A VICTIMAS SEDE TERNERA - SENA REGIONAL BOLIVAR 

 

6.1 ALCANCE DEL OBJETO 

En la ejecución del objeto contractual, el contratista se obliga a realizar los servicios 
solicitados atendiendo la totalidad de las especificaciones técnicas, cantidades, 
presupuesto, garantía y demás requerimientos en la invitación pública, así como 
cualquier documento dado a conocer por la entidad a la comunidad mediante la 
publicación en el Sistema Electrónico de Colombia Compra Eficiente SECOP 

 

7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

CAPITULO ITEM DESCRIPCION UNIDAD 

1   PRELIMINARES   

  
1,1,1 

Desmonte de aviso luminoso existente de 0,60 x 6 
mts a una altura mayor a 4 mts 

UN 

  
1,1,2 

Desmonte de puerta existente de 0,7 a 1 mts de 
ancho x 2,2 mts de altura 

UN 

  1,1,3 
Desmonte de puerta existente de 1,5 mts x 2,2 mts 
(2 hojas de 75 cm) 

UN 

  1,1,4 Demolición de enchape de pisos y pared de baños M2 

  1,1,5 Desmonte de tomacorriente sencillo existente  UND. 

  1,1,6 
Desmonte de cielo raso existente incluye retiro a 
botadero autorizado 

M2 

  1,1,7 Demolición de muro en mampostería M2 

  1,1,8 Desmonte de sanitarios UN 

  1,1,9 Desmonte de lavamanos UN 

  1,1,10 
Desmonte de ventanas existentes en aluminio y 
vidrio crudo 

M2 

1,2   CUBIERTA    

6 7 72000000 72100000 72103300  
Servicios de mantenimiento y 
reparación de infraestructura 

7 7 72000000 72100000 72101500  
servicios de apoyo para la 
construcción 

8 7 72000000 72100000 72111000  
Servicios de construcción de 
unidades unifamiliares 
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  1,2,1 
Limpieza de cubierta existente incluye el retiro a 
botadero autorizado 

M2 

  1,2,2 
Mantenimiento de caballete y limatesas en cubierta 
incluye cambio de amarres y ajustes  

ML 

  1,2,3 

Suministro e instalación de manto edil con foil de 
aluminio de 3 mm en caliente para el caballete y 
limatesa, ancho de 1 mts, incluye pintura rojo 
colonial 

ML 

  1,2,4 
Suministro e instalación de tapa en lamina metálica 
calibre 1/8 de espesor, soldada para cercha de 
cubierta de 4" x 6" 

UN 

1,3   MAMPOSTERIA Y ENCHAPES   

  1,3,1 Levante en block No. 4 M2 

  1,3,2 Pañete impermeabilizado mortero 1:4 M2 

  1,3,3 Pañete mortero 1:4 M2 

  1,3,4 Mortero de nivelación M2 

  

1,3,5 

Suministro e instalación de pared cerámico boreal 
avella 24.5x50cm o similar , de primera calidad 
incluye  pegante  pegacor o similar y demás 
accesorios necesarios para su instalación ; incluye 
emboquillado  de juntas  (bindaboquilla  de sika o 
similar). Altura promedio  muro a enchapar  
2.5metros. 

M2 

  

1,3,6 

Suministro e instalación de piso cerámico boreal 
avella 24.5x50cm o similar , de primera calidad 
incluye  pegante  pegacor o similar y demás 
accesorios necesarios para su instalación ; incluye 
emboquillado  de juntas  ( bindaboquilla  de sika o 
similar). Altura promedio  muro a enchapar  
2.5metros. 

M2 

  
1,3,7 

Suministro e instalación de piso porcelanato pulido 
60x60cm Beige 

M2 

  1,3,8 
Suministro e instalación de guarda escobas en 
porcelanato pulido beige 

ML 

1,4    PINTURA   

  
1,4,1 

Pintura acrílica de alta resistencia tipo 1, tres 
manos, para muros interiores (APE y Atención a 
Victimas) 

M2 

  
1,4,2 

Pintura acrílica de alta resistencia tipo 1, tres 
manos, para muros interiores menores a 50 cm de 
espesor  (APE y Atención a Victimas) 

ML 

  
1,4,3 

Pintura acrílica de alta resistencia tipo 1, tres 
manos, para muros exteriores 

M2 

  
1,4,4 

Pintura acrílica de alta resistencia tipo 1, tres 
manos, para muros exteriores menores a 50 cm de 
espesor 

ML 

  1,4,5 
Pintura acrílica de alta resistencia tipo 1, tres 
manos, tres caras para bordillos exteriores 

ML 
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  1,4,6 
Pintura anticorrosiva para rejas tubular de 1 1/2" @ 
15 cm x 2.20 mts de altura incluye limpieza y lijado 

M2 

  1,4,7 
Pintura esmalte para rejas tubular de 1 1/2" @ 15 
cm x 2.20 mts de altura 

M2 

  1,4,8 Suministro y aplicación de estuco lijado y pintado M2 

  1,4,9 
Suministro y aplicación de pintura anticorrosiva 
para rejilla de piso ancho = 0,30 mts 

ML 

  1,4,10 
Suministro y aplicación de pintura esmalte para 
rejilla de piso ancho = 0,30 mts 

ML 

  
1,4,11 

Pintura vinilo para cielo raso existente 3 manos 
color blanco tipo 1 incluye los lineales y resanes 
(APE y Atención a Victimas) 

M2 

1,5   CIELO RASO     

  1,5,1 
Cielo raso en dry wall con perfilería de aluminio 
(incluye acabado final con cinta y pintura).  

M2 

1,6   INSTALACIONES ELECTRICAS    

  1,6,1 

Suministro e instalación de lámparas circular led 
panel para incrustar ultra delgado 18w redondo 
economizador de energía duración de más de 
30.000 horas. Medidas: *grosor 1.5 cm 
*circunferencia: interior 20cm exterior diámetro 
22cm  

UND. 

  1,6,2 Suministro e instalación de interruptor sencillo UND. 

  1,6,3 
Suministro e instalación de salida para 
tomacorriente en tubería EMT, incluye 
tomacorriente (APE) 

UND. 

  1,6,4 
Suministro e instalación de tablero eléctrico con 
tapa de 12 circuitos incluye los breaker 

UND. 

1,7   REJAS Y BARANDAS   

  1,7,1 

Suministro e instalación de baranda  en acero 
inoxidable  para protección de anden existente; 
altura  de la baranda  0.90 m; incluye dos barras 
horizontales intermedias de Ø 1 1/2" y soportes 
verticales   @  1.5 metros de 2", tubo superior de la 
baranda Ø 2" pulgadas, incluye los accesorios para 
su instalacion 

ML 

1,8   CARPINTERIA   

  1,8,1 

Suministro e instalación de ventana corrediza en 
vidrio templado de 6 mm y aluminio natural ref.8025 
incluye todos los soportes inferiores y superiores y 
todos los accesorios para su adecuada instalación   

M2 

  1,8,2 

Suministro e instalación de puerta de 2 hojas de 75 
cm x 2,2 mts cada una, en vidrio templado de 10 
mm incluye gato, manija en 60 – 40 en acero 
inoxidable y todos los accesorios para su adecuada 
instalación   

UND 
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  1,8,3 

Suministro e instalación de puerta de 90 cm x 2,2 
mts, en vidrio templado de 10 mm incluye gato, 
manija en 60 – 40 en acero inoxidable y todos los 
accesorios para su adecuada instalación   

UND 

  1,8,4 

Suministro e instalación de puerta en alma de roble 
entamborada en tríplex de 3,2 mm medidas 0,65 
mts x 2,2 mts incluye marco, bisagra y cerradura 
para baño 

UND 

  1,8,5 Samblasting sobre vidrio templado de 10 mm  M2 

  1,8,6 
Logo del SENA según diseño para puertas y 
ventanas 

UND 

  1,8,7 
Polarizado nano cerámico semi oscuro para 
ventanas (APE), incluye el retiro de película 
existente 

M2 

  1,8,8 
Suministro e instalación de aviso luminoso 
existente de 0,60 x 6 mts a una altura mayor a 4 
mts con el logo y nombre de la Regional 

UND 

1,9   APARATOS SANITARIOS   

  

1,9,1 

Suministro e instalación taza adriática o similar 1.28 
litros de agua de consumo , con fluxómetro ( 
válvula flujo ajustable , cuerpo expuesto tipo 
palanca );incluye tapa asiento y accesorios de 
instalación + barra  en acero inoxidable de 30 
pulgadas  para personal discapacitado. 

UND 

  

1,9,2 

Suministro e instalación taza adriática o similar 1.28 
litros de agua de consumo , con fluxómetro ( 
válvula flujo ajustable , cuerpo expuesto tipo 
palanca );incluye tapa asiento y accesorios de 
instalación 

UND 

  

1,9,3 

suministro y colocación de lavamanos  color blanco 
y referencia  free en caja o similar  para  personal 
discapacitado ; incluye grifería  tipo push y 
accesorios de instalación; incluye barra  de 
seguridad  de 24 pulgadas de largo en acero 
inoxidable. 

UND 

  

1,9,4 

suministro y colocación de lavamanos  color blanco 
y referencia  free en caja o similar  para  personal 
discapacitado, incluye grifería  tipo push y 
accesorios de instalación. 

UND 

  
1,9,5 

Suministro e instalación de drenaje para aire 
acondicionado incluye pasante y resanes con los 
acabados (APE) 

UND 

1,10   ASEO GENERAL DE OBRA   

  1,10,1 Aseo general de obra GL 

 

7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 
BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
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ORGANIZACIÓN DE LOS TRABAJOS: Antes de iniciar la obra, EL CONTRATISTA, debe 
presentar al supervisor del contrato, un programa de trabajo que permita establecer la 
secuencia constructiva y los plazos de cada uno de los componentes de la obra.  

Previo a la ejecución de cada actividad se llevará a cabo una “REUNIÓN DE INICIO” entre 
EL CONTRATISTA y EL SUPERVISOR. En ella se leerán las especificaciones y se 
acordarán todos los parámetros de ejecución, la metodología constructiva y el control de 
la actividad. Las observaciones y aclaraciones que sean del caso se deben dejar 
registradas en la bitácora de la obra. 

 

MATERIALES: El CONTRATISTA debe tener claridad absoluta sobre los requisitos 
particulares de instalación de cada uno de los materiales de acabado final. Debe coordinar 
con cada uno de los subcontratistas las condiciones de acabado previo, las condiciones 
de manejo durante la construcción y las condiciones de uso, conservación y 
mantenimiento de los materiales instalados.  

Todos los materiales que sean necesarios para el mantenimiento locativo deberán ser 
aportados por EL CONTRATISTA y puestos en el sitio de las obras.  

El CONTRATISTA deberá suministrar al supervisor de contrato, con la debida anticipación 
a su utilización en la obra, las muestras que se requieran y las pruebas o ensayos que se 
estimen pertinentes. Si EL CONTRATISTA omitiere este procedimiento, el supervisor 
podrá ordenarle el descubrimiento de las obras no visibles; los gastos que tal operación 
demande serán por cuenta de EL CONTRATISTA.  

Las aprobaciones de los materiales por parte de supervisor, no exoneran al 
CONTRATISTA de su responsabilidad por la calidad y estabilidad de las obras. Por lo 
tanto, éste deberá reparar o remplazar por su cuenta las obras defectuosas y/o que no se 
ciñan a las especificaciones.  

EL CONTRATISTA es responsable del cuidado de los materiales al interior de la obra. Los 
materiales que sea necesario reponer por daños, pérdida, deterioro por mal manejo o mal 
almacenamiento, corren por cuenta de EL CONTRATISTA. El supervisor emitirá en cada 
caso un concepto al respecto.  

Los materiales que en estas especificaciones no se mencionen explícitamente, deberán 
cumplir totalmente los requerimientos para el uso previsto, bajo todas las condiciones de 
operación, incluyendo la más adversa y satisfacer las últimas versiones de las normas 
aplicables mencionadas en este documento. Todos los elementos que realicen la misma 
función y presenten la misma especificación, deberán ser idénticos en manufactura y 
diseño, para que puedan ser intercambiables sin recurrir a ninguna adaptación o 
modificación. 

El CONTRATISTA debe precaver el impacto de las condiciones de uso, supliendo 
materiales que cumplan exigencias de resistencia, uso severo, larga vida útil y bajo costo 
de sostenimiento. Los fabricantes deben advertir eventuales incompatibilidades de sus 
materiales con las condiciones de uso, proponiendo soluciones acordes. 

MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS: Toda la maquinaria, equipos y 
herramientas necesarios para la correcta y óptima ejecución de las obras deberán ser 
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suministrados a su cargo por el CONTRATISTA. Ellos deberán estar incorporados dentro 
de sus costos (directos o indirectos), NO serán objeto de pago independiente.  

Deberán ser adecuados para las características y magnitud de la obra a ejecutar. La 
reparación y mantenimiento será por cuenta del CONTRATISTA, quien deberá asumir 
todos los riesgos por pérdida, daño o deterioro.  

La entidad contratante por ningún motivo asumirá responsabilidad por tales elementos; 
aún en el evento de que hayan sido depositados en sus instalaciones.  

 

Equipos en mal estado, deberán ser retirados de la obra.  

El CONTRATISTA está obligado a dar exacto cumplimiento a los contratos que suscriba 
con terceros para suministro de maquinaria o equipos. 

TRANSPORTES: EL PROPONENTE debe estudiar la incidencia de las condiciones de 
accesibilidad del sitio de la obra, de los recorridos horizontales y verticales dentro de la 
obra, de materiales, equipos, herramientas, mano de obra y todo aquello que sea 
necesario para el cabal desarrollo del proyecto, e incorporar dentro de sus costos (directos 
o indirectos) partidas para atender este rubro. 

El transporte NO será objeto de pago independiente. 

PRUEBAS Y ENSAYOS: La calidad de los materiales y equipos se verificará mediante 
pruebas y ensayos, y en su defecto por las especificaciones certificadas por los 
proveedores, fabricantes o representantes de equipos y materiales.  

Si las cantidades de obra a ejecutar de alguna actividad no alcanzan los mínimos 
establecidos por la norma para la realización de las pruebas y ensayos, el contratista como 
el supervisor, deben pactar, antes de iniciar las actividades, un procedimiento claro que 
permita establecer un control de la obra ejecutada.  

El CONTRATISTA deberá tener en cuenta los ensayos de control de calidad, Normas 
Colombianas de Diseño y Construcción Sismo Resistente, NSR-10.  

El supervisor dentro del programa de control de calidad le aprobará a EL CONTRATISTA 
la frecuencia de toma de muestras y el número de ensayos que debe realizarse en un 
laboratorio o laboratorios previamente aprobados por él. 

El supervisor debe realizar una interpretación de los resultados de los ensayos realizados, 
definiendo explícitamente la conformidad con las normas técnicas exigidas. Como mínimo 
deben realizarse los ensayos que determina el código NSR 10 y las normas 
complementarias mencionadas en él. 

CARGUE, RETIRO Y DISPOSICIÓN DE SOBRANTES: Esta parte de la especificación 
comprende las indicaciones generales aplicables al retiro y disposición de materiales 
sobrantes de descapote, demoliciones y excavaciones realizadas para la ejecución de las 
obras. El retiro y disposición de materiales sobrantes que el CONTRATISTA realice debe 
cumplir en todo con la Resolución 541 del Ministerio del Medio Ambiente, expedida el 14 
de diciembre de 1994.  
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Antes de la iniciación de los trabajos el CONTRATISTA entregará el Plan de disposición 
de residuos para aprobación por parte del supervisor, el cual contendrá detalles de los 
sitios de disposición de los materiales, recorridos y características del equipo de 
transporte, volúmenes a ser depositados y sistema de colocación en el botadero.  

En general todo material excavado se retirará a sitios de botadero tan pronto como sea 
excavado a menos que a juicio del supervisor sea aceptable para ser utilizado en rellenos, 
caso en el cual se apilará de tal manera que no ofrezca peligro para la obra, propiedades 
aledañas, personas y vehículos; ni que obstruya andenes, calzadas o cunetas.  

 

Será por cuenta del CONTRATISTA la negociación para utilizar las zonas de botadero o 
escombreras autorizadas por el municipio o la autoridad ambiental competente. Si lo 
considera necesario, el supervisor podrá solicitar al CONTRATISTA una copia del 
respectivo documento de negociación. Las zonas de botadero deben dejarse en 
condiciones óptimas de uso y drenaje.  

El CONTRATISTA preparará los sitios de botadero y colocará los materiales de desecho 
en forma que garantice su estabilidad. El CONTRATISTA deberá retirar de la obra a su 
costo a los sitios de botadero aprobados, además del material de excavación, todo el 
material sobrante de su propiedad o rechazado por deficiente calidad. 

ASEO FINAL: Para dejar la obra totalmente limpia el CONTRATISTA deberá tener en 
cuenta la retirada de todos los escombros y residuos de materiales que se producen en la 
obra desde su inicio, así como sobrantes o retales de madera, arena, gravilla, ladrillo, 
baldosín, morteros, etc., que haya quedado en interiores o exteriores dejando todos los 
ambientes perfectamente barridos y limpios de tal forma que permita el uso de la obra 
utilizando los materiales necesarios para desmanchar todas las áreas que lo requieran, 
retirar machas de mortero o pintura y en fin cualquier tipo de suciedad que impida el 
perfecto acabado de la obra.  

Este ítem incluye todos los espacios y elementos que integran el objeto del proceso. EL 
CONTRATISTA mantendrá la obra aseada permanentemente durante su ejecución. 

 
8. ANALISIS DEL SECTOR 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad realizó 
durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al 
objeto del proceso de contratación, el cual se encuentra en el anexo N° 1 del presente 
documento.   

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de O OCHENTA Y UN MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. 
(81.321.592,oo), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), y demás impuestos, 
tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos 
e indirectos. 

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
OFICIAL 
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El presupuesto oficial para la presente contratación es de OCHENTA Y UN MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE. 
(81.321.592,00). 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la oficina de 
contratación de la Regional Bolivar adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó 
que el valor para CONTRATAR LA ADECUACIÓN DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO 

(APE) Y ATENCION A VICTIMAS SEDE TERNERA - SENA REGIONAL BOLÍVAR, es de 
OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS NOVENTA 
Y DOS PESOS M/CTE. (81.321.592,00) IVA INCLUIDO, tal como se evidencia en el 
documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral 
del presente documento.   

NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA 
ANEXO No. 1. 

 
10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 
 

Nro. de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 

vencimiento 

del CDP  

Dependencia 
 

Posición 

Catálogo de 

Gasto 

Fuente 
 Valor en 

Números. 

6223 27/03/2023 30/12/2023 101024 
CONSTRUCCIONES 

Y 
ADECUACIONES 

C-3699-
1300-14-

0-
3699011-

02  

Nación $82.811.394 

 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

La selección del Contratista se realizará a través de la modalidad de Mínima Cuantía, con 
fundamento en lo dispuesto en el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual será vinculado el contrato: 

PRESUPUESTO Indique 
con X 

RUBRO VALOR 

Inversión x C-3699-1300-14-0-3699011-02 
ADQUISICIÓN DE 

BIENES Y SERVICIOS - SEDES 
ADECUADAS - 

FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y 

LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL 
SENA A 

NIVEL NACIONAL 

$81.321.592 

Funcionamiento    
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(adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 del 2011) y reglamentado por el artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082, modificado por el artículo 2 de la Ley 1860 de 2021.  

Se escoge esta modalidad toda vez que el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 
2007 (adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 del 2011) establece que la adquisición 
de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10 %) de la menor 
cuantía de la entidad contratante, independientemente de su objeto, serán reglamentados 
por los Decretos mencionados anteriormente.  

Así las cosas, la selección del contratista se hará bajo la modalidad de Selección de 
Mínima Cuantía. 

 El proceso de selección y el contrato que se derive del presente proceso se regirá por lo 
dispuesto en la Constitucional Nacional, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 
2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1680 de 2022 y demás normas concordantes y 
la Invitación Pública. Igualmente, se tendrán en cuenta las normas civiles y comerciales 
concordantes, las reglas previstas en la plataforma SECOP II y en el anexo de la Invitación 
Pública, y documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso 
de selección.       

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  

Mínima Cuantía 

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Contrato de Obra 

Otro:  NA 

 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
APLICACIÓN ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.16. DECRETO 1082 DE 2015: Fomento a la 
ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional. En cumplimiento del artículo 
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Artículo 2o del Decreto 1860 
de 2021, se realiza el análisis de oportunidad y conveniencia para la inclusión o no en la 
minuta del contrato y demás documentos, la obligación de destinar al cumplimiento del 
objeto contractual que se originará del presente proceso de selección, la provisión de 
bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la 
violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, en aras de no poner en riesgo el cumplimiento del objeto 
contractual, así: 
 
El presente proceso va encaminado a la selección del contratista para el cumplimiento 
del contrato cuyo objeto es: Contratar la adecuación de la Agencia Pública de Empleo 
(APE) y Atención a Víctimas Sede Ternera - Sena Regional Bolivar y su valor se ha 
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estimado en OCHENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($82.806.894,00) IVA INCLUIDO M/CTE. En 
virtud de su presupuesto, se tramita por la modalidad de selección de Mínima Cuantía. 
 
Podemos observar que establecer criterios excesivos puede restringir la participación de 
proponentes percibiéndose esto como barreras de acceso; teniendo en cuenta que el 
oferente debe vincular, si no lo ha hecho, a personas en condición de vulnerabilidad y 
esto requiere del cumplimiento de las leyes del derecho laboral y la protección 
constitucional que amerite cada caso. Algo similar sucede con presupuestos demasiado 
bajos que no le generan rango de ganancia al futuro contratista y que por ello se 
desaniman para participar, lo cual puede también suceder cuando se establecen 
requisitos que durante la ejecución le ocasionan al contratista una erogación adicional 
que puede llegar a anular aquel índice de ganancia que se plantearon obtener. En el 
caso bajo análisis, pedir al contratista que para el cumplimiento del objeto contractual 
demuestre la vinculación de población en pobreza extrema, personas desplazadas por 
la violencia, en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, puede llegar a ser una carga excesiva teniendo en cuenta el 
monto del presupuesto oficial.  
 
Por lo anterior y, teniendo en cuenta la facultad que el Decreto 1860 de 2021 le confiere 
a las entidades estatales de efectuar un previo análisis de oportunidad y conveniencia 
para la aplicación de esta obligación, la entidad decide no incluirla dentro de las 
obligaciones que deberá cumplir el contratista en ejecución del contrato. 
 

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
 

• Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las 
condiciones económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas 
correspondientes y de acuerdo con la propuesta. 

• El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de personal y la 
celebración de subcontratos todo lo  cual  debe  realizar  en  su  propio  nombre  y  
por  su  propia  cuenta  y  riesgo  sin  que  el  SENA  adquiera responsabilidad ni 
solidaridad alguna por dichos actos. 

• El contratista deberá avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes 
al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o 
debida ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos 
del SENA. Por consiguiente, el Contratista se obliga a justificar mediante escrito la 
demora que se llegue a presentar para la entrega de los materiales de formación 
solicitados. De hacer caso omiso a esta obligación deberá responder por los daños 
y perjuicios que se causen al SENA como consecuencia. 

• El oferente es responsable de la calidad e idoneidad de los bienes y servicios 
ofertado-adjudicados.  El adjudicado, deberá   soportar y cubrir todos los riesgos 
derivados de la mala calidad del servicio. 

• Presentar factura de venta electrónica previamente validada por la DIAN en caso de 
que aplique de conformidad a si es sujeto obligado a expedir factura de venta y/o 
documento equivalente en atención a lo dispuesto en el estatuto tributario actual y 
la Resolución 000042 de 2020 de la DIAN.  

• Pago del 1% del contrato antes de IVA correspondiente a la estampilla PRO-
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA, “siempre a la atura de los tiempos”. 
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Nombre de la Cuenta: FIDEICOMISO ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DE 

CARTAGENA SIEMPRE A LA ALTURA DE LOS TIEMPOS. NIT: 830.054.357-7 

 
14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 

1. Cumplir con las especificaciones técnicas y operativas ofrecidas en la propuesta. 
2. Realizar un cronograma de ejecución de la obra, previamente 

aprobado por el supervisor del contrato. 
3. Realizar un registro fotográfico de la obra a entregar (antes, durante 

y una vez culminada). 
4. Mantener los precios establecidos en la oferta que acompaña 

la propuesta presentada por el proponente. 

5. Informar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad en el 
desarrollo del contrato. 

6. Entregar materiales de excelente calidad, libre de defectos e 
imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de 
seguridad. 

7. Disponer del personal suficiente, capacitado, competente y 
calificado para desarrollar cada una de las actividades del objeto 
contractual. 

8. El transporte, cargue, descargue de los materiales e insumos 
requeridos durante la ejecución del contrato serán asumidos por el 
CONTRATISTA. 

9. El personal que desarrolle estas actividades durante la ejecución 
del contrato deberá contar con los elementos de protección personal. 

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta 
el SENA por parte del supervisor designado. 

11. Retirar los materiales sobrantes y entregar las áreas intervenidas en 
perfecto estado de limpieza libre de escombros. 

12. Responder por todo daño que se cause a bienes en la ejecución del contrato. 
13. El contratista deberá entregar el acta final de la obra. 
14. Realizar el acta de mayores y menores cantidades de obra. 
15. Entregar las memorias de cálculo. 
16. Suministrar toda la información necesaria para realizar la liquidación del contrato. 
17. Suministrar información solicitada por el supervisor del contrato cuando lo requiera. 

18. Suministrar las fichas técnicas que requiera verificar el supervisor para 
la ejecución del contrato. 

19. El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de 
personal y la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar 
en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA 
adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por 
lo anterior deberá asumir respecto de sus subcontratistas (personal 
dirigido a la ejecución del contrato) los honorarios o salarios, horas 
extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y 

ENTIDAD FINANCIERA NUMERO DE CUENTA               TIPO DE CUENTA 

              BBVA            656-02595-4           CUENTA DE AHORROS 
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demás prestaciones, afiliación al Sistema de pensiones y Salud según 
lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecución 
del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculación que aplique 
con las personas naturales que subcontrate. 

20. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para 
la correcta ejecución del objeto de este. 

21. Entregar de manera funcional y operando las obras ejecutadas en 
óptimas condiciones, nuevos y de calidad. 

22. Vigilar permanente y directamente la ejecución técnica y 
administrativa de los trabajos a fin de garantizar su desarrollo de 
acuerdo con los fines del contrato. 

23. En aplicación del artículo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1860 de 2021, 
para el fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de 
población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 
personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional, el contratista debe garantizar la 
participación de por lo menos uno (1) de los sujetos anteriormente 
mencionados en la ejecución del contrato. 

 
14.1.2.1 Obligaciones Ambientales  

1. Para el diseño y suministro de sistemas de iluminación el proveedor deberá entregar 
certificación de cumplimiento del Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado 
Público – RETILAP, expedido por organismos acreditados por la ONAC.  
2. Se debe contemplar en los diseños, conceptos de construcción sostenible, desde la 
estructuración hasta la ejecución final, con los debidos soportes documentados. 
3. Para el diseño, suministro y construcción de instalaciones eléctricas, el 
proveedor deberá presentar las certificaciones correspondientes al Reglamento 
Técnico de Instalaciones Eléctricas – RETIE. En el caso de solo requerir elementos que 
hacen parte de cualquier instalación eléctrica el proveedor deberá presentar los 
certificados de conformidad de producto. 
4. Prever desde el diseño que las luminarias que se vayan a instalar sean únicamente 
LED de la máxima eficiencia existente en el mercado. 
5. Prever desde el diseño que las luminarias que se vayan a instalar sean únicamente 
LED de la máxima eficiencia existente en el mercado. 
6. Presentar informe con la identificación de los impactos ambientales de la obra y definir 
los controles para los mismos 
7. Presentar soportes de cumplimiento legal de los proveedores de la obra en temas tales 
como: 
 - manejo de RCD (residuos de construcción y demolición) y 
certificados de disposición de los escombros generados durante la obra. 
 - Procedencia legal de los materiales (arena, grava, arcilla, madera) el cual corresponde 
al Certificado de comercializador de minerales autorizado – RUCOM. 
8. Presentar programa de manejo de residuos de la obra que incluya residuos ordinarios, 
aprovechables, peligrosos, residuos de construcción y demolición, residuos vegetales. 
NOTA: El proveedor deberá garantizar el adecuado manejo y disposición de los residuos 
generados con ocasión a la obra y suministrar al SENA los certificados expedidos por un 
gestor autorizado, según aplique.  
9. Presentar informe de manejo de los vertimientos y el control de los consumos de agua. 
10. Se debe entregar certificación en la cual se garantice que las cubiertas contemplaran 
una estructura que soporte paneles solares para futuros o inmediatos 
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proyectos de energía solar fotovoltaica y los respectivos ductos que permitan las 
instalaciones posteriores. 
 

14.1.2.2 Obligaciones de SST 

1. Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo 
pago de seguridad social, certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. 
Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad 
para el cumplimiento de contrato. 
2. Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional, 
con experiencia certificada mínima de un año relacionada con trabajo en alturas, 
certificación en la norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, 
capacitación en el nivel de coordinador de trabajo en alturas. (SI APLICA).  
3. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su 
respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a 
requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA). 
4. Supervisor para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del 
profesional, con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, 
certificación en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en espacios 
confinados, capacitación en el nivel de supervisor en espacios confinados. (SI APLICA). 
5. Vigía para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del profesional, 
con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificación 
en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, 
capacitación en el nivel de vigía. (SI APLICA). 
6. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en espacios confinados, 
con su respectivo Certificado vigente de Trabajador entrante en espacios confinados 
acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA). 
7. presentar un informe de gestión de manera mensual los primeros 5 días del mes que 
incluya: 
*Estadísticas de accidentalidad de acuerdo a resolución 0312 de 2019 junto con el 
reporte de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al 
interior de la entidad 
*Acta de entrega de elementos de protección personal 
*Charlas preoperacionales 
*Gestión del SISO de la obra 
* Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones de obra 
* Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades críticas y permisos de trabajo 
8. Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificación (SI 
APLICA) 
9. Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus 
soportes de mantenimiento 
10. Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. 
11. El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA debe contar 
con el esquema de vacunación (Toxoide Tetánico/Difteria, fiebre amarilla – Para zonas 
endémicas). (SI APLICA). 
12. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos. Entregar los 
productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos. 
13. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos. Lista de sustancias químicas 
con sus fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o 
importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación 
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y Etiquetado de Productos Químicos. 
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 
ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores 
a los 5 años) 

 
 

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 

presente contrato.  
c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación 

con el objeto del presente contrato. 
d. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los 

demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
e. Las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato  

 
 

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  
 
NO APLICA 

 
16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de diciembre del 2022, término que se 
contabilizara una vez inicie la ejecución del contrato en la plataforma SECOP II, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, esto es, expedición del 
registro presupuestal y aprobación de garantías. 

 
16.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El lugar de ejecución del contrato será en el Centro multisectorial Ternera Sena Regional 
Bolívar ubicada en la ciudad de Cartagena Bolívar. 
 
16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 
LA ENTIDAD,  cancelará el valor del contrato en pagos parciales mensuales, de acuerdo 
a los avances de obra realizados y recibidos a satisfacción, una vez el contratista presente 
su factura y soportada con el informe de supervisor, en moneda legal colombiana, siempre 
y cuando EL PROPONENTE haya cumplido con la obligación exigida en el artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007, previa presentación de la factura y recibo a satisfacción por el 
Supervisor designado por LA ENTIDAD dentro de los treinta (30) días siguientes a la 
disponibilidad del PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) para la vigencia 
correspondiente 2020. La cual deberá ser subida por el contratista mediante la Plataforma 
SECOP II, con todos los documentos soporte, para que se trámite su pago. 
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16.2.1 Documentos soporte requeridos para trámite de pago1 

 

Ítem Documento 
Servicios 
Obra Civil 

1 Registro presupuestal del compromiso X 

2 
Formato GRF-F-078 Reconocimiento de Activos Intangibles adquiridos de 
forma separada, para adquisición de intangibles 

  

3 
RUT con fecha de impresión o generación no mayor a 180 días. (Para el 
primer pago) 

X 

4 
En el caso de que la adquisición se haya efectuado a una persona natural, se 
remite soporte del pago de su seguridad social del mes anterior del periodo 
objeto de cobro  

X 

5 
Certificación del pago de los aportes parafiscales no mayor a 30 días, firmada 
por el Revisor Fiscal o Representante Legal, para personas jurídicas 

X 

6 
Certificación cuenta bancaria del beneficiario del pago no mayor a 30 días, 
únicamente en el primer desembolso o cuando se presenten solicitudes de 
cambio de cuenta por parte del contratista con el otro sí respectivo 

X 

7 
Para los contratos que requieran constitución de fiducia, se adjunta 
certificación bancaria de la misma no mayor a 30 días, únicamente para el 
primer pago 

X 

8 
Certificación de recibo a satisfacción, firmada por el supervisor del contrato 
en la que se indique el valor y la relación de facturas o documentos 
equivalentes a pagar, rubro y uso presupuestal 

X 

9 
Formato GRF-F-087 V01 denominado “Relación Entradas de Almacén para 
Pago de Contratos” publicado en CompromISO 

 

10 
Formato GIL-F- 029 (última versión) Certificación contratos para intervención 
bienes inmuebles, documento a diligenciar para bienes muebles adheridos a 
bienes inmuebles 

X 

11 

Factura de venta o documento equivalente en original y copia cuando tenga 
IVA, cumpliendo con todos los requisitos de Ley. Para el caso de la 
adquisición de bienes, esta factura o documento equivalente requiere el 
detalle del costo de adquisición de los elementos y todas las erogaciones 
necesarias para poner en condiciones de uso el bien y debidamente 
registrada y aprobada en el aplicativo OLIMPIA 

X 

12 Copia del documento contractual para el primer pago X 

13 
Copia del documento contractual cuando se realicen adiciones y 
modificaciones 

X 

14 
Cuando el servicio se presta en diferentes municipios se debe desagregar el 
valor del servicio prestado antes de IVA en cada municipio para el cálculo de 
los diferentes impuestos y contribuciones territoriales 

X 

24 
En caso de autorizarse la figura de endoso (cesión de pago – derechos 
económicos, se requiere el acto administrativo de endoso firmado por el 
cesionario y el cedente 

X 

25 
Para endosos la cuenta bancaria debe estar validada previamente mediante 
solicitud al grupo de presupuesto o quien haga sus veces en regionales y 
centros de formación 

X 

26 

Para la legalización de anticipos es necesario que al momento de solicitar el 
pago parcial o total de la factura o documento equivalente emitido por el 
proveedor en estos figure la relación de bienes amortizando el porcentaje del 
valor pactado como anticipo 

X 

 
1 Instructivo Documentos Requeridos para el Registro de Obligaciones y Trámite de Pagos – GRF-I-002 V.06 



                                                     

19 
GCCON-F-046 V.02 

27 
Informes de supervisión y/o interventor y plan Operativo cuando se 
mencione en la minuta 

X 

28 
Primera copia de la Escritura Pública de constitución de hipoteca 
N°____________ 

  

 
Para el proceso de pago, el contratista radicará la facturación anexando los documentos 
con el soporte de los bienes entregados en el módulo “Ejecución del Contrato”. Una vez 
reunida la documentación pertinente para inicio del trámite de pago, el contratista deberá 
a tender a lo estipulado en la circular No.01-3-2020-000054, No. 01-3-2020-000065 y 3-
2021- 000055 emitidas por el SENA, donde debe conformar dos archivos para la 
respectiva revisión y aceptación por parte del supervisor. En caso de que NO la acepte, 
el supervisor rechazará el trámite de la factura con todos los soportes para que el 
contratista suba los documentos en el SECOP II y sea aprobado por el supervisor del 
contrato, en la misma plataforma y para el posterior envío de la autorización del pago a la 
coordinación de Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.  
 
Por su parte, el contratista deberá reportar la correspondiente factura electrónica en el 
aplicativo Olimpia, siguiendo los lineamientos establecidos en la CIRCULAR EXTERNA 
016 emitida por el Ministerio de Hacienda y la circular 3-2021-000055 emitida por el SENA, 
la cual establece los Lineamientos y requisitos para la recepción de facturación electrónica 
expedida por contratistas y proveedores. 
 
17.1.1 REQUISITOS PARA LA RECEPCIÓN DE FACTURACIÓN ELECTRÓNICA 

EXPEDIDA POR CONTRATISTAS Y PROVEEDORES. 
 
En atención a lineamientos para la recepción de facturación electrónica en el SENA, frente 
a las facturas, notas débito y notas crédito, emitidas por parte de sus proveedores y 
contratistas, de acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la Administración 
del aplicativo SIIF Nación. En primer lugar, es preciso señalar que las entidades ejecutoras 
del Presupuesto General de la Nación, al realizar el registro de la obligación, el sistema 
identificará si el tercero beneficiario de la misma es sujeto obligado a facturar 
electrónicamente, y al verificarlo solicitará la consulta y vinculación de la(s) factura(s) 
electrónica(s) de venta en estado “Aprobada” (s) por el supervisor y/o tácitamente, según 
lo define la norma, para continuar con el proceso de pago. 
 
Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a facturar 
electrónicamente son las siguientes: 
 

1. Elaborar factura electrónica mediante operador tecnológico autorizado, solución 
gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitación ante la DIAN; velando por 
que los datos que figuren coincidan con los registrados en su RUT. 
 

2. Diligenciar en la sección de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su 
dirección electrónica como proveedor, en donde le será notificado en caso de 
existir fallas en la validación del correo. 

 
3. Diligenciar en la sección de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego 

el código de identificación de la Regional o Centro de Formación con la cual se 
suscribió el contrato, número del contrato, y correo del supervisor, finalizando con 
#$, debidamente separados por punto y coma, según el siguiente ejemplo:  
 



                                                     

20 
GCCON-F-046 V.02 

#$36-02-00-008-920810; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co #$  
 
En el número de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente 
el número tal como aparece en SECOP. Este número se debe indicar completo y 
si este es alfanumérico, se deberá reflejar de la misma forma. El número máximo 
de caracteres en este parte del número de contrato es de veinte (20). Después de 
cada punto y coma debe ir un espacio, en los demás datos no deben ir espacios. 

El código de identificación de la Regional o Centro de Formación (unidad ejecutora) 
con la cual se suscribió el contrato es el que figura en el certificado de registro 
presupuestal 

4. Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, 
el buzón electrónico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto 
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, con el fin que, una vez generada 
la factura electrónica a través del medio seleccionado, éste la envíe 
automáticamente.  
 

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML).  
 

6. Enviar al buzón electrónico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co 
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, el contenedor 
electrónico -Documento zip (PDF, XML).  
 
Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del correo 
remisorio de los documentos electrónicos al adquiriente, debe registrar los 
siguientes datos: el código de identificación de la Regional o Centro de Formación 
con el cual suscribió el contrato, número del contrato y correo del supervisor, 
debidamente separados por punto y coma, según el siguiente ejemplo:  
 
36-02-00-008-920810; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co  
 
Nota importante: De no darse el envío automático por parte del proveedor o 
contratista desde el operador tecnológico autorizado, solución gratuita de la DIAN 
o software propio, descrito en el numeral 4, el proveedor podrá remitir directamente 
la factura al buzón indicado para tal fin. 
  

La factura será direccionada al SENA, siempre y cuando se diligencien los datos 
requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse dicha 
información en alguna de estas dos opciones, la factura será devuelta al correo registrado 
en el numeral 2, es decir, al correo electrónico registrado en los datos del emisor en el 
documento electrónico. 
 

16.3 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren 
anticipos: 
 

SI: . NO: x  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 
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Número de 
desembolsos que 
se realizarán 
durante el contrato  

Determine el 
porcentaje que cada 
desembolso 
representa frente al 
valor total del 
contrato 

Amortización:  
 

Requisito para el 
desembolso  

DESEMBOLSO 1 NA NA NA 

 
 
17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría: (Indique 
si el contrato requiere o no interventoría 
marcando “x”) 

SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma 
no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del presente contrato será 
ejercida por el funcionario designado por 
el Director de la Regional Bolivar y quien 
deberá ser, Ingeniero Civil, Arquitecto o 
carreras afines relacionadas con el objeto 
a contratar. El requisito de estudio podrá 
ser reemplazado por experiencia en la 
supervisión de contratos anteriores cuyo 
objeto tenga relación con el objeto de la 
presente contratación.  

Además, el supervisor deberá demostrar 
las siguientes habilidades blandas: 
responsabilidad, liderazgo, transparencia, 
compromiso, toma de decisiones, quien 
certificará el cumplimiento del objeto 
contractual, ejerciendo las funciones 
establecidas en el Manual de Supervisión 
e Interventoría del SENA vigente 
(GCCON-F-046 V.02), la Resolución No. 
0202 del 2014 y los artículos 83 y 84 de la 
Ley 1474 de 2011, en caso contrario el 
Supervisor deberá responder disciplinaria, 
fiscal, civil y penalmente por sus acciones 
y omisiones en la actuación contractual 
conforme al mandato legal 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación del 
funcionario HERNANDO DÍAZ FORERO, Instructor G15, como supervisor del 
contrato. Quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y 
actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría 
de la entidad. 

 
 
18. FORMA DE ADJUDICACIÓN 
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18.1 Clasificación de la adjudicación 

 
La selección del Contratista se hará de conformidad a lo establecido en el numeral 
4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015:  
 
“La entidad estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las 
condiciones de la invitación, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente”.  
 
“La entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla 
con las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de 
mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la entidad estatal debe informar al 
contratista el nombre del supervisor del contrato”.  
 
Se adjudicará el presente proceso al proponente que presente su propuesta con 
el precio más bajo, sin sobrepasar el valor unitario establecido en el estudio de 
mercado, es decir, el valor a evaluar será el valor total más IVA y todos los 
impuestos y demás contribuciones, sumándole a esto, el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes: jurídicos, técnicos, de experiencia, ambientales y de 
seguridad y salud en el trabajo, y cualquier otro exigido en los documentos 
precontractuales que hacen parte del presente proceso. 

 
18.2 Lotes 

NO APLICA 
 
19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 

 
El SENA adjudicará el proceso contractual por el valor de la oferta al oferente que 
oferte el menor valor del presupuesto oficial y contratará con el proponente que 
cumpla con los requisitos habilitantes y sea el primero en el orden de elegibilidad. 
 

19.1 REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 
habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Financiera. 

c) Capacidad Técnica 

19.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

El proponente deberá anexar los siguientes documentos de orden jurídicos:  

REQUISITOS HABILITANTES  

Se verificarán que los servicios cotizados contengan y cumplan las especificaciones 
técnicas solicitadas en el Numeral 7 del presente estudio, en cada uno de los ítems allí 
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estipulados. Para la respectiva verificación, la entidad revisará el siguiente formato, el cual 
debe ser anexado por el proponente durante la etapa precontractual. 

• Presentación de la Oferta: El proponente debe suscribir el modelo de Carta de 
Presentación contenido en el formato (Representante Legal de la persona jurídica, o su 
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder 
autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, para  
participar en todo el proceso y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado).  

• Acreditación de la Existencia y Representación Legal: a. Si se trata de una persona 
natural mediante la presentación de copia simple de la cédula de ciudadanía, y/o 
Certificado de Matrícula Mercantil expedido por la Cámara de Comercio con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario contados a partir del cierre. b. Si se 
trata de una persona jurídica nacional, mediante el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no 
superior a treinta (30) días calendario contados retroactivamente a partir del cierre. 

 

• Objeto Social y/o Actividad Económica: El objeto social y/o actividad económica 
del proponente debe estar  relacionado con el objeto del contrato a suscribir, de manera 
que le permita a la persona natural o jurídica la celebración y ejecución del contrato 
ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes 
obligaciones que adquiere. 

 

• Este es un requisito de capacidad de la persona jurídica proponente que se 
circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual verificará el 
SENA a través del Certificado de Existencia y Representación Legal que presente con su 
oferta. 

• Constitución y Vigencia: La constitución de la persona jurídica y/o persona natural  
proponente que participe en el presente proceso de selección será por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de presentación de la oferta, lo cual se verificará en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal. 

• Autorización para Contratar: Si el Representante Legal del proponente requiere 
autorización de sus órganos de dirección, para presentar oferta y/o para suscribir el 
Contrato, debe el proponente anexar los documentos que acrediten dicha autorización. 
En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los 
estatutos para que el Representante Legal del proponente pueda presentar propuesta y 
contratar, debe anexar el respectivo documento donde previamente a la presentación de 
la propuesta se le faculte para presentarla y contratar, mínimo, por el valor propuesto. 

• Copia de la Cédula de Ciudadanía: Del proponente si es persona natural, del 
Representante Legal si se trata de persona jurídica. 

• Documento de constitución del consorcio o unión temporal (cuando se requiera). 

• Certificación de Aportes: Para dar cumplimiento a lo previsto en las Leyes 789 de 
2002, 1150 de 2007, 1607 de 2012 y su Decreto Reglamentario 0862 del veintiséis (26) 
de abril de 2013 y demás normas que lo complementen, modifiquen o adicionen, el 
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Proponente deberá allegar una certificación expedida por el Revisor Fiscal, si es del caso, 
y/o de Contador Público certificado, según resulte aplicable, en la cual se verifique a la 
fecha de presentación de la oferta, que se encuentra a paz y salvo en el pago de los 
Aportes Parafiscales y Sistema de Seguridad Integral durante los últimos seis (6) meses 
contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada 
bajo la gravedad de juramento. Teniendo en cuenta las modificaciones hechas mediante 
la Ley 1607 de 2012 y su Decreto Reglamentario 0862 de 2013, el proponente certificará 
el cumplimiento de esta obligación en caso de estar obligado, y en caso de estar 
exonerado por cumplir con las condiciones que en las normas anteriormente mencionadas 
se prevé así deberá manifestarlo. Una vez perfeccionado el Contrato deberá presentarse 
una certificación mensual que avale el cumplimiento de la obligación frente al Sistema de 
Seguridad Social Integral y parafiscales. Si el Proponente es un Consorcio o Unión 
Temporal, cada uno de sus integrantes deberá presentar esta certificación. 

• Certificación expedida por el Contador y/o revisor Fiscal cuando este exista 
(Anexar copia de la Cédula de Ciudadanía y tarjeta profesional certificación de vigencia 
de la Junta Central de Contadores con fecha no mayor de 3 meses) sobre pagos de 
impuesto a la renta para y complementarias personas jurídicas. 

• Certificaciones de Antecedentes fiscales, Disciplinarios y Penales: El SENA 
verificará en la evaluación y dejará evidenciado a través de la impresión de los certificados, 
la ausencia de responsabilidad fiscal, disciplinaria y penal del futuro Contratista. 

• Diligenciar ANEXO donde autoriza al SENA la Verificación del registro de 
inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad al Representante Legal o 
Apoderado. 

• Diligenciar el Certificado de aplicación de normas de prevención y control del 
lavado de activos y financiación del terrorismo (Ver Formato) 

 

Certificado de encontrarse a paz y salvo con el Sistema Nacional de Medidas Correctivas 
(Código nacional de Policía). 

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

 

El contratista realizará las actividades estipuladas en cada uno de los componentes 
técnicos, acogiendo las especificaciones y cantidades de obra, desarrollando todos los 
procesos, procedimientos y cumpliendo las normas técnicas vinculantes a la construcción 
en Colombia. 

a. Especificaciones técnicas:  
 

Se verificará que los bienes y/o servicios cotizados contengan y cumplan las 
especificaciones técnicas solicitadas en la invitación pública en cada uno de los ítems allí 
estipulados y se ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la oferta que 
contenga los requerimientos mínimos señalados será ADMITIDA y las que no cumplan 
con las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS. 
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b. Perfiles Requeridos: 
 

PERSONAL CANTIDAD DEDICACIÓN 
PERFIL PROFESIONAL 

Formación  Experiencia  

Residente de 
obra 

1 100% 
Título de Ingeniero 
Civil o Arquitecto 

Experiencia General Certificada como 
Ingeniero Civil o Arquitecto: de tres (3) 
años contados a partir de la expedición 
de la tarjeta profesional, y experiencia 
especifica certificada: como ingeniero o 
arquitecto residente de obra de Tres (3) 
contratos de adecuaciones y/o 
mantenimiento de infraestructuras y/o 
instalaciones. 

Tecnólogo o 
Profesional 

encargado de 
Seguridad y 
Salud en el 

Trabajo 

1 50% 

Tecnólogo o 
Profesional en 

Seguridad y Salud 
en el Trabajo con 
licencia vigente 

Experiencia General Certificada: de dos 
(2) años contados a partir de la fecha de 
expedición de la licencia; y Experiencia 
Especifica Certificada: de un (1) año 
como encargado en labores de 
seguridad y salud en el trabajo en obras 
de adecuaciones y/o mantenimiento de 
infraestructuras y/o instalaciones, con 
licencia vigente. 

Maestro de 
Obra General 

1 100% 

Técnico o Tecnólogo 
en construcción y/o 

obras civiles, 
debidamente 

certificado por el 
COPNIA 

Experiencia  certificada contada a partir 
de la fecha de matrícula mayor o igual a 
cinco (5) años. 

Ayudante de 
Construcción 

1 100% Bachiller 
Con Experiencia certificada mínima de 
un (1) año en obra. 

NOTA 1: EL PROPONENTE DEBERÁ ANEXAR CON SU OFERTA LAS HOJAS DE VIDA 
Y ADJUNTAR LAS CERTIFICACIONES Y DOCUMENTOS SOPORTE QUE ACREDITEN 
LA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA REQUERIDA 

Nota 2: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE SOLICITARLE A LOS 
PROPONENTES, LA ACLARACIÓN Y/O COMPLEMENTACIÓN DE CUALQUIER 
DOCUMENTO APORTADO, SI A SU VEZ PRESENTA DUDAS, INQUIETUDES O 
DIVERGENCIAS; DE ACUERDO A LA INFORMACIÓN SUMINISTRADA EN DICHOS 
DOCUMENTOS, DONDE NO SE PODRÁ MEJORAR SU PROPUESTA EN NINGUN 
MOMENTO. 

Nota 3: NO SE ADMITEN AUTO CERTIFICACIONES, CERTIFICACIONES SUSCRITAS 
POR SUPERVISORES O INTERVENTORES EXTERNOS A LA ENTIDAD 
CONTRATANTE, CERTIFICACIONES DE SUBCONTRATISTAS U ÓRDENES DE 
PAGO, ETC. 

 
c. EXPERIENCIA:  

 
Para la verificación del criterio de experiencia el proponente podrá la acreditar experiencia 
de la siguiente manera: 
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Dos (2) Certificaciones, actas finales (cuando aplique), actas de liquidación, de contratos 
ejecutados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea: mantenimientos o 
adecuaciones de infraestructuras de oficinas o locativas y/o instalaciones físicas, cuya 
sumatoria de sus valores totales sean igual o superior al 100% del presupuesto del 
presente proceso. 
 
En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionados, estas deberán 
indicar por lo menos el año de suscripción de la adición, la adición en valor y/o plazo, si 
se adiciona el contrato principal.  

Para tal efecto las certificaciones de los contratos deberán contener entre otros los 
siguientes aspectos:  

• Membrete de la empresa 

• Nombre de la empresa Contratante (Dirección, Teléfono y canal digital) 

• N.I.T 

• Nombre o Razón social del Contratista 

• Número del contrato (si tiene) 

• Objeto del contrato 

• Fecha de inicio y terminación del contrato 

• Tiempo del contrato 

• Valor del contrato 

• Indicar si cumplió o no con cada una de las exigencias que fueron pactadas en 

el contrato celebrado. 

• Calificación de la prestación de los servicios (Excelente, Buenas, Regular y/o 

mala prestación). 

• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 

• La certificación deberá estar suscrita por el representante legal de la entidad 

contratante o quien haga sus veces o apoderado o persona autorizado para ello. 

• Teléfono de la empresa Contratante para efectos de verificación de experiencia. 

•  Correo electrónico de la empresa Contratante para efectos de verificación de 

experiencia. 

 
NOTA: Las certificaciones serán objeto de verificación, no serán tenidas en cuenta 
aquellas certificaciones en las que no se pueda constatar que el contratista cumplió con 
el objeto del contrato. 
 
Si el contrato corresponde a un contrato ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unión 
temporal, el valor a tener en cuenta como experiencia será igual al valor total facturado 
del contrato multiplicado por el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, 
para lo cual se deberá anexar copia de documento consorcial o unión temporal donde se 
pueda verificar el porcentaje de participación. 

No se admiten certificaciones de subcontratistas u órdenes de pago, etc. 

d. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME 
 

En cumplimiento a lo establecido en el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 
2021: 
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“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De acuerdo 
con el   numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del 
sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que 
promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de 
las Mipyme domiciliadas en Colombia… 

PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los 
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las 
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 
de este Decreto”. 

De acuerdo a la norma señalada, se le solicitará a las MIPYME participantes en el proceso  
que con el fin de garantizar el cumplimiento, el proponente acredite la experiencia en 
mantenimientos o adecuaciones de infraestructuras de oficinas o locativas y/o 
instalaciones físicas con la presentación Tres (3) Certificaciones, actas finales (cuando 
aplique), actas de liquidación que demuestren la realización de contratos ejecutados y 
terminados con empresas públicas o privadas, cuya sumatoria de sus valores totales sean 
igual o superior al 100% del presupuesto oficial de este proceso. 
 
En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionados, estas deberán 
indicar por lo menos el año de suscripción de la adición, la adición en valor y/o plazo, si 
se adiciona el contrato principal.  

Las certificaciones de los contratos deberán contener la siguiente información: 

• Membrete de la empresa 

• Nombre de la empresa Contratante (Dirección, Teléfono y canal digital) 

• N.I.T 

• Nombre o Razón social del Contratista 

• Número del contrato (si tiene) 

• Objeto del contrato 

• Fecha de inicio y terminación del contrato 

• Tiempo del contrato 

• Valor del contrato 

• Indicar si cumplió o no con cada una de las exigencias que fueron pactadas en el 

contrato celebrado. 

• Calificación de la prestación de los servicios (Excelente, Buenas, Regular y/o mala 

prestación). 

• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 

• La certificación deberá estar suscrita por el representante legal de la entidad 

contratante o quien haga sus veces o apoderado o persona autorizado para ello. 

• Teléfono de la empresa Contratante para efectos de verificación de experiencia. 

•  Correo electrónico de la empresa Contratante para efectos de verificación de 
experiencia. 
 

EL SENA podrá descartar cualquier certificación que no pueda ser comprobada en los 
plazos y espacios establecidos. No se admiten certificaciones de subcontratistas u 
órdenes de pago. 
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El proponente que pretenda acogerse a este criterio diferencial deberá tener en cuenta la 
clasificación del tamaño empresarial de acuerdo con la Sección 2, artículos 2.2.1.13.2.1. 
al 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015: 

CLASIFICACIÓN DEL TAMAÑO EMPRESARIAL 

SECTOR TAMAÑO 
CRITERIOS 

Ingresos por Actividades Ordinarias Anuales 

MANUFACTURERO 

MICROEMPRESA IAOA Inferiores o iguales a 23.563 UVT 

PEQUEÑA EMPRESA 
IAOA superiores a 23.563 UVT e inferiores o iguales a 
204.995 UVT 

MEDIANA EMPRESA 
IAOA superiores a 204.995 UVT e inferiores o iguales a  
1'736.565 UVT 

SERVICIOS 

MICROEMPRESA IAOA Inferiores o iguales a 32.988 UVT 

PEQUEÑA EMPRESA 
IAOA superiores a 32.988 UVT e inferiores o iguales a 
131.951 UVT 

MEDIANA EMPRESA 
IAOA superiores a 131.951 UVT e inferiores o iguales a 
483.034 UVT 

COMERCIO 

MICROEMPRESA IAOA Inferiores o iguales a 44.769 UVT 

PEQUEÑA EMPRESA 
IAOA superiores a 44.769 UVT e inferiores o iguales a 
431.196 UVT 

MEDIANA EMPRESA 
IAOA superiores a 431.196 UVT e inferiores o iguales a 
2'160.692 UVT 

*IAOA: Ingresos por Actividades Ordinarias Anuales 
 

Y deberá acreditar la condición de Mipymes, así: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 
 
NOTA: Este criterio diferencial aplica en caso de que la convocatoria no sea limitada a 
la participación de MIPYMES. 

 

e. Criterios Ambientales 
 

A la presentación de la oferta, deberá cumplir con el siguiente criterio Ambiental: 

1. El proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal en la cual se certifique que durante la construcción/adecuación NO se 
utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier 
variedad. 
2. El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante 
Legal certificando la procedencia legal de los materiales de construcción (arena, grava, 
arcilla, entre otros minerales) que se requieran para el desarrollo de la 
actividad de construcción y/o adecuación. 
3. El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante 
Legal certificando que en caso de ser adjudicado, se encargará de efectuar el 
manejo de RCD (residuos de construcción y demolición) con gestores autorizados y 
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suministrará los certificados de disposición de los escombros generados durante la obra a 
la Entidad. 
4. El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante 
Legal certificando que, en caso de ser adjudicado, realizará el manejo de los vertimientos y 
control de los consumos de agua que se generen durante la construcción/adecuación. 
 

f. Criterios de Seguridad y Salud en el Trabajo 
1. Certificación emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se 
manifieste que la empresa cuenta con el Programa de prevención y protección contra 
caídas de alturas de acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente. 
2. Certificación emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se 
manifieste que la empresa cuenta con el Programa de gestión para el trabajo en espacios 
confinados de acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente (SI APLICA). 

 
19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA 

 
19.1.3.1 OFERTA ECONÓMICA 

La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos:  

1. El proponente debe cotizar en el anexo Formato Oferta Económica, la totalidad de los 
elementos requeridos en las unidades, medidas y cantidades requeridos por la Entidad.  

La no presentación de la oferta Económica o la presentación sin el lleno de los requisitos 
exigidos en el pliego de condiciones, dará lugar a que la propuesta sea RECHAZADA 
ECONÓMICAMENTE. 

2. El proponente deberá entregar el Análisis de Precios Unitarios APU de su oferta 
económica.   

3. Se verificarán los valores unitarios de los servicios contenidos en las ofertas, teniendo 
en cuenta los precios del mercado y la oferta más baja se determinará con la sumatoria 
de los valores unitario-ofertados. El proponente deberá presentar su oferta discriminando 
precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. La oferta 
económica debe ser clara, legible y verificable matemáticamente, en ella se deben 
establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido, discriminando IVA si 
pertenece al régimen común, y si aplica para el servicio requerido, en caso contrario 
deberá indicarlo. Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no 
podrá ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del 
impuesto. 

4. EL PROPONENTE deberá cotizar los ítems ofertados en la unidad de medida requerida 
por la entidad. 

5. En caso de existir errores aritméticos en la oferta económica, el SENA de oficio 
efectuará la debida corrección; y la oferta será habilitada siempre que el valor total de la 
oferta económica (SUMATORIA DE LOS PRECIOS UNITARIOS) siga siendo más bajo 
que las demás propuestas presentadas y éste no supere el presupuesto oficial de la 
presente contratación.  

6. Al formular la oferta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, 
retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, 
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incluidas la CONSTITUCION DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIENTO en caso de 
que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios 
que se propongan deberán considerar tales conceptos.  

7. EL SENA solo pagará los precios ofertados y por tanto, no reconocerá suma alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar 
como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de 
acuerdo a los procedimientos legales y presupuestales que corresponda. EL SENA 
efectuara al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida 
la ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, 
el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 
deriven de la presente contratación.  

8. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROVEEDOR DEL 
SERVICIO deberán ser tramitadas por este ante la respectiva Administración de 
impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.  

9. Con relación al IVA, el Proponente deberá discriminar en la oferta este impuesto, si 
pertenece al régimen común. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser 
reconocido por el SENA y el proveedor del servicio deberá asumir el costo del impuesto.   

10. El valor de la oferta no podrá ser superior al valor del presupuesto oficial, en la medida 
que los ítems y sus valores unitarios servirán de referencia para: (i) Determinar la oferta 
de menor valor, y (ii) Realizar el seguimiento y vigilancia a la ejecución del contrato por 
parte del supervisor.  

11. El valor de cada ítem no podrá superar el valor máximo señalado en el presupuesto y 
derivado del análisis del sector. 

 

NO APLICA. 

19.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

NO APLICA  

19.2 REQUISITOS PONDERABLES 

REQUISITO FORMA DE ACREDITACIÓN PUNTAJE 

NA 

 

NA 

 

NA 

 

 
19.3 OTROS DOCUMENTOS REQUERIDOS 

1. Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar el NIT, actualizado o impreso a 180 
días.  

2. Certificación Bancaria, con una vigencia no mayor de 30 días. En el caso de uniones 
temporales o consorcios, la cuenta bancaria debe ser del que ejerce la administración y 
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se encuentre facultado para presentar factura de acuerdo con lo establecido en el 
documento de constitución. 

19.4 FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN 

En caso de empate la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
así: 

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de 

bienes o servicios extranjeros. 

 

Para acreditar este requisito el proponente deberá tener en cuenta lo 

siguiente: Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural 

colombiana o residente en Colombia. La Cédula de Ciudadanía certifica la 

nacionalidad. La visa de residencia certifica la residencia y Un servicio es 

nacional si es prestado por una persona jurídica constituida en el país; lo cual 

es verificado con el certificado de existencia y representación legal, si el 

domicilio de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de 

la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o 

participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido 

por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 

mayoritariamente. 

 

Para acreditar este requisito el proponente deberá tener en cuenta lo 

siguiente: Mujer cabeza de familia: Conforme lo establece el parágrafo del 

artículo 2 de la Ley 82 de 1993: “La condición de Mujer Cabeza de Familia y 

la cesación de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo 

evento, deberá ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando 

las circunstancias básicas del respectivo caso y sin que por este concepto 

se causen emolumentos notariales a su cargo”.  

 

ACREDITACIÓN  

Conforme lo anterior, el proponente persona natural deberá aportar la 

declaración ante el notario en la cual acredite la situación de Mujer cabeza 

de familia. 

 

Mujer víctima de la violencia intrafamiliar: Conforme lo establece el artículo 

21 de la Ley 1257 de 2008: “Las situaciones de violencia que dan lugar a la 

atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con la medida de 

protección expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse 

requisitos adicionales.”. Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, 

la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 

donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o 

promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos de violencia 

intrafamiliar en las comunidades indígenas – La medida de protección se 
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debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento 

permite acreditar la situación de mujer víctima de violencia intrafamiliar. Las 

autoridades competentes mencionadas con anterioridad deben «[…] remitir 

todos los casos de violencia intrafamiliar a la Fiscalía General de la Nación 

para efectos de la investigación del delito de violencia intrafamiliar y posibles 

delitos conexos», según lo determina el parágrafo 3 del artículo 17 de la 

referida Ley. En consecuencia, no basta la copia de la denuncia en la Fiscalía 

para acreditar que se es víctima de violencia intrafamiliar. 

 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. 

 

ACREDITACIÓN  

 

El proponente persona natural deberá aportar providencia expedida por la 

autoridad competente mediante la cual fue ordenada la medida de protección 

por violencia intrafamiliar.  

 

Para el caso de la persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por mujeres 

cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas 

jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente, se deberán 

acreditar los requisitos señalados anteriormente.  

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. 

 

ACREDITACIÓN  

 

El proponente persona jurídica deberá aportar certificación suscrita por el 

representante legal y el revisor fiscal (en caso de que aplique) o certificación 

suscrita por el representante legal y el contador (en caso de que no esté 

obligado a tener revisor fiscal) en la cual se indique la situación de las socias 

en condición de: mujer cabeza de familia y/o mujer víctima de violencia 

intrafamiliar y se mencione la participación de las mujeres en las condiciones 

antes mencionadas en la sociedad.  

 

Para el proponente plural cada uno de sus integrantes deberá allegar la 

certificación antes solicitada según corresponda (persona natural o persona 

jurídica), en la cual acredite que el proponente plural está constituido por 

mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o 

personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 
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artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. 

 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las 

condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento 

(10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se 

refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente 

plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento 

(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos 

del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento 125%) en el consorcio, unión temporal o promesa 

de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 

la experiencia acreditada en la oferta. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Con el fin de verificar esta condición, el proponente singular y el o los 

proponentes que integran el Consorcio o Unión Temporal que pretendan 

demostrar esa condición (nómina en condición de discapacidad) deberán 

presentar en el momento del cierre del proceso junto con los documentos de 

la propuesta una Certificación expedida por el Ministerio de Trabajo en la 

cual se acrediten estas circunstancias.  

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante 

del proponente plural deberá́ acreditar que el diez por ciento (10%) de su 

nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 

numeral, y tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) en el consorcio o unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia habilitante.  

En este caso que el proponente, en los términos del parágrafo 2 del artículo 

35 de la Ley 2069 de 2020, deberá́ adicionalmente acreditar mediante 

certificación suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el 

personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) año de 

anterioridad a la fecha de cierre o desde el momento de la constitución de la 

persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá́ dicho 

personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la 

vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean 

beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Para efectos de este numeral, la acreditación se efectuará mediante 

certificación suscrita por el proponte Persona Natural o por el Representante 

Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo de la Persona Jurídica o 

el contador y representante legal si no está obligado a tener revisor fiscal, en 

la cual indicará(n) bajo la gravedad de juramento, que teniendo como 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0361_1997.html#INICIO
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fundamento la nómina del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre 

del presente proceso, el número total de trabajadores vinculados a la planta 

del personal y el número total de trabajadores mayores que hayan cumplido 

los requisitos de edad de pensión establecido en la Ley, 57 años para 

mujeres y 62 años para hombres y que no sean beneficiarios de pensión de 

vejez, familiar o de sobrevivencia, junto con la cédula de ciudadanía de cada 

uno de las personas vinculadas. 

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberá 

acreditar este requisito.  

La mayor proporción se definirá́ en relación con el número total de personas 

de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez 

vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios, por lo 

que se preferirá́ al Proponente que acredite un porcentaje mayor. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las 

condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento 

(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

 

ACREDITACIÓN 

 

Para efectos de este numeral, la acreditación de la condición de vinculación 

laboral de personas descritas anteriormente, se efectuará mediante 

certificación suscrita por el proponte Persona Natural o por el Representante 

Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo de la Persona Jurídica, 

en la cual indicará(n) bajo la gravedad de juramento, y conforme la 

normatividad legal vigente en la materia, que teniendo como fundamento la 

nómina del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre del presente 

proceso, que el diez por ciento (10%) de los trabajadores pertenecen a 

dichas poblaciones, relacionando el número total de trabajadores vinculados 

a la planta del personal y el número total de trabajadores que hacen parte de 

la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitanas. 

 

El Proponente deberá́ anexar la copia de la certificación expedida por el 

Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 

comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, 

palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la 

norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el 

proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos 

personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberá 

acreditar este requisito. 
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o 

reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por 

personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen mayoritariamente. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Para acreditar este requisito el proponente deberá tener en cuenta lo 

siguiente:  

El proponente persona natural deberá aportar la certificación expedida por la 

Agencia para la Reincorporación y la Normalización – ARN – en la cual 

acredite la situación de reintegración o reincorporación.  

Para el caso de la persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por personas en 

proceso de reincorporación, se deberá acreditar el requisito señalado con 

anterioridad.  

Es preciso indicar que, en el caso de las personas jurídicas, se debe 

demostrar la participación de las mismas con el correspondiente Certificado 

de Existencia y Representación Legal y/o con los documentos estatutarios 

respectivos, donde se evidencie el porcentaje de participación.  

 

Para el proponente plural cada uno de sus integrantes deberá acreditar los 

requisitos anteriormente enunciados según corresponda (persona natural o 

persona jurídica). 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. El proponente deberá anexar autorización para el tratamiento 

de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate. 

 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) 

esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona 

jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 

proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo 

el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; 

y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 

accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 

accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

ACREDITACIÓN  
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Para efectos de este numeral, literales a) y b) la acreditación de las 

condiciones anteriormente señaladas, se verificarán con los documentos que 

alleguen para tales efectos, como: la declaración ante el notario en la cual 

acredite la situación de Mujer cabeza de familia y/o la certificación expedida 

por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización – ARN – en la cual 

acredite la situación de reintegración o reincorporación. En lo que respecta 

al porcentaje de participación y experiencia, estos serán verificados a través 

del documento de constitución del proponente plural y los documentos 

presentados para la evaluación de experiencia realizada por la Entidad.  

Para la acreditación del literal c) se deberá aportar una certificación suscrita 

por el Representante del Proponente Plural junto con el o los Representantes 

Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si están obligados a tenerlos de 

cada uno de sus integrantes, donde se certifique que ni la madre cabeza de 

familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 

persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales, según 

corresponda son empleados, socios o accionistas de los miembros del 

proponente plural.  

 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se 

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización por parte del 

titular del dato. El proponente deberá anexar autorización para el tratamiento 

de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate. 

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o 

asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por 

Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

ACREDITACIÓN  

 

Esta situación se verificará conforme a lo establecido en el certificado de 

existencia y representación legal.  

Así mismo la calidad de Cooperativa o Asociación Mutual, se verificará con 

el Certificado de Existencia y Representación Legal y con los Estatutos de la 

respectiva Cooperativa, según corresponda.  

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los 

documentos anteriores de acuerdo a su conformación. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Esta situación se verificará conforme a lo establecido en el certificado de 

existencia y representación legal. Así mimo la calidad de Cooperativa o 

Asociación Mutual, se verificará con el Certificado de Existencia y 

Representación Legal y/o con los Estatutos de la respectiva Cooperativa, 

según corresponda.  

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los 

documentos anteriores de acuerdo a su conformación. 



                                                     

37 
GCCON-F-046 V.02 

 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros 

o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, 

por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 

realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por 

concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año 

anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: 

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 

mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 

acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación 

mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 

plural. 

 

ACREDITACIÓN 

 

El presente numeral se acredita así:  

Respecto del oferente singular, la certificación expedida por el 

Representante Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo o por el 

representante legal y contador si no está obligado a tener revisor fiscal, 

donde se certifique el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 

realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 

de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior.  

Tratándose de un proponente plural, debe probar que “a) esté conformado 

por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); b) la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y c) ni la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 

proponente plural.  

La acreditación del literal b) en lo que respecta al porcentaje de participación 

y experiencia, esto será verificado a través del documento de constitución 

del proponente plural y los documentos presentados para la evaluación de 

experiencia realizada por la Entidad.  

Para la acreditación del literal c) se deberá aportar una certificación suscrita 

por el Representante del Proponente Plural junto con el o los Representantes 

Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si están obligados a tenerlos, de 

cada uno de sus integrantes, donde se certifique que ni la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 

plural. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de 

Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
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ACREDITACIÓN 

 

Este requisito se acredita con el certificado de existencia y representación 

legal de la sociedad en el que conste que reúne los requisitos del artículo 2 

de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que «Tendrán la 

denominación de sociedad BIC todas aquellas compañías que sean 

constituidas de conformidad con la legislación vigente para tales efectos, las 

cuales, además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en 

procura del interés de la colectividad y del medio ambiente». Según los 

artículos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019, corresponde a 

las cámaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto son 

las autoridades encargadas de acreditar su existencia. Como el numeral 11 

del artículo 35 exige que la sociedad BIC haga parte del segmento 

MIPYMES, se tendrá en cuenta además la forma de acreditación del tamaño 

empresarial prevista en el artículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019, 

para lo cual deberá aportar la certificación expedida por el Representante 

Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual 

conste la calidad de Mipyme y que esta tiene el tamaño empresarial 

establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser concordante con la 

información contenida en el RUP. 

 

PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL 

PROPONENTE DEBERÁ ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON 

SU PROPUESTA Y NO SERÁN SUBSANABLES POR SER CRITERIO 

DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACIÓN DEL 

PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.  

Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas 

y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que 

sean micro, pequeñas o medianas. Para los criterios enunciados que 

involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una 

antigüedad igual o mayor a un año.  

Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a 

aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la misma. 

 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método 

que deberá haber sido previsto previamente en los Documentos del 

Proceso. 

 

PROCEDIMIENTO 

 

Si el empate se mantiene, la adjudicación del respectivo lote se realizará el 

siguiente mecanismo:  

 

1.La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en el orden de 

radicación de la propuesta (fecha y Hora) registrado en el Secop II. Una vez 
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ordenados, la Entidad le asigna un número entero a cada uno de estos de 

forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el 

número 1.  

 

2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la 

izquierda de la coma decimal) de la TRM del día del CIERRE de plazo de 

presentación de ofertas, publicada por el Banco de la Republica. La Entidad 

Compradora debe dividir esta parte entera entre el número total de 

Proponente en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en 

la selección final.  

 

3. Realizados los cálculos del inciso anterior, la Entidad seleccionará a aquel 

proponente que presente coincidencia entre el número asignado y el residuo 

encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora 

seleccionará al Proponente con el mayor número asignado. 

 

Ejemplo sobre la aplicación del método aleatorio Ejemplo 1: 

 

Proponentes empatados: 10  

TRM: 3560,70  

Tomar la parte entera de la TRM= 3560  

Dividir 3650/10= 365 (en este caso no hay residuo ya que la división es 

exacta) Aplicar el numeral "3” del método aleatorio 

 

Ejemplo 2: Proponentes empatados: 6 

TRM: 3560,70  

Tomar la parte entera de la TRM= 3560 Dividir 3560/6 = 593,33  

Determinar el residuo: 3560-(593*6) = 2  

El numero 2 será́ utilizado para seleccionar al proponente. 

 
20. ANALISIS DE RIESGOS 

Anexo 3. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia 
Compra Eficiente (VER ANEXO) 

 

21. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

 Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor)  del valor de la 
oferta, vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de 
la garantía de cumplimiento del contrato (podrá ser mayor) 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto 
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. meses más.  (hasta la liquidación del contrato o hasta la 
amortización del anticipo lo que determine el área de origen) 



                                                     

40 
GCCON-F-046 V.02 

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente 
por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses 
más.  Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

x Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, con una vigencia 
mínima equivalente a la duración del contrato y cuatro (4) meses más, 
contados a partir de su perfeccionamiento. 

x Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: por el (5 %) del valor del contrato, deberá estar vigente por el 
plazo del contrato y tres (3) años más 

 Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos 
suministrados: por el (  %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y    meses más. (Para fijarlo deberá tenerse en 
cuenta  el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el 
contrato, la garantía mínima presunta y los vicios ocultos) 

x Calidad del servicio: por el ( 10%) del valor del contrato vigente por el 
plazo de ejecución del contrato y 4 meses más, contados a partir de su 
perfeccionamiento. 
 

 Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante 
el plazo de ejecución del contrato 

x Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de   
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato.  

x Estabilidad de obra: Calidad y Estabilidad de las Obras: Por el treinta por 
ciento (20%) del valor total de la obra, por una vigencia de cinco (5) años, 
contados a partir de la entrega y recibo a satisfacción de la obra. (Art. 
2.2.1.2.3.1.14 Decreto 1082 del 26 de marzo de 2015). 

 
 

24. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES: (Solo aplica para procesos 
superiores a US$125.000)  

El Decreto 1860 de 2021, reglamentario del artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, y que en 
su artículo 2, modificó la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, estableció en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. el 
Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. En el numeral 3º de este artículo se 
estipula que dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 

Así mismo, en el numeral 4º Se establece que la Entidad Estatal incluirá un cronograma en 
la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos establecidos en este artículo 
en el cual se indicará incluso el momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando 
si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro 
interesado.  

De conformidad con el artículo 30, parágrafo 1º y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en 
estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, es decir que se debe verificar que el 
monto del proceso de selección sea inferior a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
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Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y que se hayan 
recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria 
a Mipyme colombianas. 

Teniendo en cuenta que la cifra límite según conversión vigente para el año 2022 
corresponde a $457.297.264 Mcte, se cumple el primer requisito por lo tanto el presente 
proceso es susceptible de ser limitado a Mipymes colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, para lo cual se podrá recibir solicitudes de Mipymes colombianas en el plazo 
establecido en la Invitación Pública. 

De conformidad al parágrafo 2º del artículo 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015, para 
efectos de la limitación a Mipymes, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil 
(si es persona natural), o del certificado de existencia y representación legal o Registro 
Único de Proponentes (si es persona jurídica), con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del indicado en la invitación pública 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

Las personas jurídicas que soliciten la limitación de convocatoria a Mipymes colombianas, 
deberán acreditar que su objeto social les permite ejecutar el contrato relacionado con el 
presente proceso contractual. 

Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas. 

La entidad podrá realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan 
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada 
Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos siguientes: 

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

De limitarse la convocatoria, la Entidad solo deberá aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

El Proceso de selección es 
inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados 
Unidos de América 
(US$125.000)       

 

SI 

 

x 

 

NO 

   

 

23. ACUERDOS COMERCIALES: 
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De conformidad con lo señalado en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE ACUERDOS 
COMERCIALES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION” versión M-MACPC-13 publicado en 
la página web www.colombiacompra.gov.co en el literal D, “…Las Entidades Estatales que 
adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer 
este análisis en las modalidades de selección de contratación directa, mínima cuantía o para la 
enajenación de bienes del Estado.” 

 

24. OTROS ASPECTOS 

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del 
personal de la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del 
contrato. 

 
SI: 

   
NO: 

X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  

MUESTRA Indique si se requiere o no presentación de muestra  
SI: 

   
NO: 

X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Indique si requiere o 
no una visita para verificación de información a las sedes o 
instalaciones del proponente. 

 
SI: 

   
NO: 

X 

 

25. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

La presente contratación tendrá en cuenta los siguientes requisitos habilitantes en materia 
ambiental y SST, dependiendo de la etapa del proceso: 

Ambientales 

Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo 
establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 2018. 

Contractual 

Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de 
los productos usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el 
fabricante, comercializador o importador acorde con definido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos 
Decreto 1496 de 2018. 
Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 
16 ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas 
no superiores a los 5 años) 

Contractual 

Cuando se realice instalación de unidades sanitarias y equipos hidrosanitarios, 
implementar sistemas de consumo mínimo de agua e instalación de elementos 
ahorradores Decreto 3102 de 1997, Directiva 09 de 2018  

Contractual 

Residuos de construcción y demolición (RCD): presentar constancia al SENA, 
donde especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos, 
relacionando los datos básicos del gestor debidamente autorizado y del 
generador, tal como lo especifica el Anexo II de la Resolución 472 de 2017 en 
el caso de los RCD. 

Contractual 

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente 
del proveedor con quien gestionará el tratamiento, almacenamiento, 
aprovechamiento o disposición final de residuos peligrosos.  
Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar 
aceite lubricante usado, se deberá entregar al SENA los permisos de 

Contractual 
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movilizador y los permisos correspondientes exigidos por las autoridades 
locales.  

El proveedor debe garantizar la implementación de grifos  con temporizadores 
mecánicos y/o  electrónicos, para reducir los consumos de agua. Entregar 
fichas técnicas de los elementos a instalar  

Contractual 

Se deberán utilizar sanitarios con instalación de pulsadores de doble descarga, 
dispositivos interruptores de descarga, detectores de fuga o válvulas de 
llenado en inodoros con depósito adosado que permitan reducir el consumo de 
agua 

Contractual 

Presentar informe con la identificación de los impactos ambientales de la obra 
y definir los controles para los mismos 

Contractual 

Presentar informe con la identificación de los peligros y riesgos de la obra y 
definir los controles para los mismos 

Contractual 

Presentar plan de capacitaciones y soportes de capacitación del personal de 
la obra en temas ambientales y de seguridad y salud 

Contractual 

El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal certificando la procedencia legal de los materiales  de 
construcción (arena, grava, arcilla, entre otros minerales) que se requieran 
para el desarrollo de la actividad de construcción y/o adecuación. 

Precontractual 

El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal certificando que en caso de ser adjudicado, se encargará 
de efectuar el manejo de RCD (residuos de construcción y demolición) con 
gestores autorizados y  suministrará los certificados de disposición de los 
escombros generados durante la obra a la Entidad. 

Precontractual 

Presentar soportes de cumplimiento legal de los proveedores de la obra en 
temas tales como: 
 - manejo de RCD (residuos de construcción y demolición) y certificados de 
disposición de los escombros generados durante la obra.  
 - Procedencia legal de los materiales (arena, grava, arcilla, madera) 

Contractual 

Presentar programa de manejo de residuos de la obra que incluya residuos 
ordinarios, aprovechables, peligrosos, residuos de construcción y demolición, 
residuos vegetales. 
 
NOTA: El proveedor deberá garantizar el adecuado manejo y disposición de 
los residuos generados con ocasión a la obra y suministrar al SENA los 
certificados expedidos por un gestor autorizado, según aplique.   

Contractual 

El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal certificando que en caso de ser adjudicado, realizará el 
manejo de los vertimientos y control de los consumos de agua que se generen 
durante la construcción/adecuación.  

Precontractual 

Presentar informe de manejo de los vertimientos y el control de los consumos 
de agua 

Contractual 

Presentar informe del manejo de la vegetación, la fauna y el paisaje Contractual 

El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal certificando la procedencia legal de la madera que se van 
a adquirir y/o transportar. 

Precontractual 

El proveedor deberá presentar certificación de procedencia legal de la madera 
(en caso de su uso) el cual corresponderá a:  
 - Para madera en primer grado de transformación se requiere la presentación 
por parte del proveedor del permiso de aprovechamiento forestal, el 
salvoconducto de movilización en línea (transporte) y copia del libro de 

Contractual 
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operaciones.  
- Para madera en segundo grado de transformación se requiere la 
presentación por parte del proveedor de copia del libro de operaciones y 
factura para su transporte. 
 - Para madera en tercer grado de transformación se requiere la presentación 
por parte del proveedor únicamente de la factura de venta. 

Para el transporte de los materiales de construcción mencionados, se deberán 
presentar los siguientes documentos:  
 - Copia del certificado RUCOM del comercializador a quien pertenece el 
mineral. 
 - Copia del certificado de origen. 
 - Copia de la Declaración de Producción del mineral transportado (para el caso 
de minería de subsistencia). 
 
El link de consulta de los formatos es: 
https://www.anm.gov.co/?q=content/declaraci%C3%B3n-de-
producci%C3%B3n-mineros-de-subsistencia 

Contractual 

Entregar copia de los permisos sanitarios y ambientales de funcionamiento.  Precontractual 

Entregar copia de las fichas de datos de seguridad de los Plaguicidas en idioma 
español  
 
Nota: La empresa aplicadora de plaguicidas en edificaciones, vehículos, 
productos almacenados o no  y área publica, solo podrán utilizar plaguicidas 
registrados y permitidos por el Ministerio de Salud y Protección Social, los 
cuales, a excepción de los rodenticidas, fumigantes de granos e inmunizantes 
de madera en ningún otro caso podrán ser de categoría toxicológica I y II. Art 
114 Decreto 1843 de 1991 

Contractual 

Entregar soportes que acrediten que está vinculado con los planes pos 
consumo para entrega de envases de plaguicidas, establecidos por el 
fabricante. Articulo 14 Resolución 1675 de 2013 

Precontractual 

Entregar soportes de curso de capacitación y entrenamiento del personal y 
copias de los carnet del personal que va a aplicar los plaguicidas. Los soportes 
de los cursos deben acreditar una intensidad mínima de 60 horas acumulables 
al año. La actualización y entrenamiento del curso deberá hacerse anualmente 
mediante eventos de capacitación o conferencias y prácticas específicas de 
acuerdo al manejo de nuevos plaguicidas o equipos. Articulo 172 y Artículo 175 
del  Decreto 1843 de 1991 
 
Nota 1: el SENA verificará durante la prestación del servicio, que las 
certificaciones de los cursos correspondan a las mismas personas que están 
prestando el servicio de aplicación de plaguicidas. 
 
Nota 2: La capacitación y el entrenamiento deben ser efectuados por el SENA, 
las autoridades de salud e ICA y demás entidades que hagan parte del Sistema 
Nacional de Transferencia de Tecnología en los niveles operativos 
correspondientes o por universidades e institutos Tecnológicos.  

Contractual 

Presentar protocolos informando métodos de aplicación a utilizar, cantidad, 
especificaciones técnicas de los equipos a utilizar y de los elementos de 
protección personal, tratamiento que recibirán los desechos de los plaguicidas, 
instrucciones e indicaciones sobre el control integral de vectores. 

Contractual 
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Certificado de implementación del SG-SST acorde a la evaluación de estándares 
mínimos, certificación firmada el Representante Legal, y con los siguientes 
soportes: 
1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional 
que. evalúa los estándares mínimos.      2.evaluacion de estándares mínimos y 
respectivo plan de acción de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos 
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019                    

Contractual 

Protocolos de bioseguridad específicos para la sede o lugar donde se desarrolle la 
obra de acuerdo a la Resolución 777  de 2021 o la que haga sus veces. 
 
Nota: Este requerimiento será solicitado hasta que el gobierno nacional determine 
que ya no se requieren protocolos de bioseguridad para el cumplimiento de labores 

Contractual 

Manual del sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que 
incluya la Autoevaluación de estándares mínimos. Según lo establecido en Decreto 
1072/2015 y Resolución 0312/2019. 

Contractual 

Política de Seguridad y Salud en el trabajo firmada por el representante legal Contractual 

Política para la Prevención del Consumo de Alcohol, tabaco y drogas firmada por 
el representante legal 

Contractual 

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, firmado. Contractual 

Matriz de peligros actualizada y acorde a los riesgos generados. Contractual 

Matriz Legal actualizada. Contractual 

Matriz de Elementos de Protección Personal, actualizada y ajustada a las 
actividades a desarrollar al interior del proyecto, referenciando el tipo de element 
o, normas técnicas. 

Contractual 

Acta de conformación del COPASST o Vigía en Seguridad y Salud en el Trabajo. Contractual 

Acta de conformación del Comité de Convivencia Laboral. Contractual 

Plan anual de trabajo del SG-SST con objetivos, metas, indicadores, cronograma 
de actividades, responsables en promoción y prevención. 

Contractual 

Plan anual de capacitación de SST incluyendo inducción y reinducción. Contractual 

Plan de Emergencias. Contractual 

Programa de protección contra caídas y procedimiento de rescate (SI APLICA). Contractual 

Aprobación del Protocolo de Bioseguridad y de Movilidad por ente territorial donde 
en la sede donde van a ejecutar el contrato. 

Contractual 

Documentos del Sistema de Gestión de SST. Contractual 

Certificado de afiliación de la ARL de la empresa oferente con el tipo de riesgo. (IV, 
V según la actividad), acorde con el reglamento de higiene. 

Contractual 

Certificado de afiliación de los trabajadores a la EPS, AFP y ARL. Contractual 

Certificado de aptitud (exámenes médicos - concepto) de ingreso o periódico de 
los trabajadores, no mayor a 1 año. 

Contractual 

Certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado o reentrenamiento no mayor 
a 1 año, para los trabajadores que desarrollen actividades de 1,50 mts de alturas 
superior e inferior, así mismo la certificación de equipos de altura (SI APLICA) 

Contractual 

Antecedentes disciplinarios y judiciales del personal trabajador. Contractual 

El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA debe 
contar con el esquema de vacunación (Toxoide Tetánico/Difteria, fiebre amarilla – 
Para zonas endémicas). (SI APLICA) 

Contractual 

Hoja de vida con soportes del profesional (es) (responsable) del SG-SST con 
licencia, curso 50 horas SGSST, así misma certificación de coordinador de alturas 

Contractual 
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(SI APLICA) con base con la resolución 1409 Artículo 3º. Obligaciones del 
empleador. Todo empleador que tenga trabajadores que realicen tareas de trabajo 
en alturas con riesgo de caídas como mínimo debe: (...) 6. Disponer de un 
coordinador de trabajo en alturas, de trabajadores autorizados en el nivel requerido 
y de ser necesario, un ayudante de seguridad según corresponda a la tarea a 
realizarse; lo cual no significa la creación de nuevos cargos sino la designación de 
trabajadores a estas funciones. 

Planilla vigente de pago de Seguridad Social vigente(presentar mensualmente. Por 
el tiempo de duración del contrato) 

Contractual 

Reporte de estadísticas de accidentalidad actualizado con IF, IS, ILI (junto con el 
reporte de accidentalidad de la ARL). Este reporte se debe presentar de forma 
mensual (los primeros 5 días del mes siguiente) durante el desarrollo de 
actividades. Así mismo Informe mensual de ausentismo durante la ejecución del 
contrato. 

Contractual 

Informe mensual de obras en Seguridad Industrial con evidencia fotográfica. 
Realizado por el profesional SISO del proveedor. 

Contractual 

Procedimientos seguros para el desarrollo de actividades críticas, permiso de 
trabajo, ATS/JSA/ARO, listas de chequeo, charla preoperacional, firmado por el 
Coordinador de alturas, e Interventor, lo cual se será previo a la actividad. Estos 
permisos se firmarán diarios y en campo. 

Contractual 

Listado de productos químicos a utilizar, con sus hojas de seguridad (16 ítems) de 
cada uno de los productos listados, garantizar la marcación y etiquetado de cada 
uno de los productos químicos listados y contar con los registros de capacitación 
en sustancias químicas del personal con quien se dispone a laborar. 

Contractual 

Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. Contractual 

 

26. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

En atención a lo dispuesto en el numeral 7 “Conceptos Técnicos, Certificaciones y 
Autorizaciones Particulares” del Manual de Contratación Administrativa del SENA, 
adoptado mediante Resolución No. 1-1470 del 17 de noviembre de 2020, para el 
objeto del presente proceso de contratación este numeral “No Aplica”. 

27. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

En atención a lo dispuesto en el numeral 7 “Conceptos Técnicos, Certificaciones y 
Autorizaciones Particulares” del Manual de Contratación Administrativa del SENA, 
adoptado mediante Resolución No. 1-1470 del 17 de noviembre de 2020, para el 
objeto del presente proceso de contratación este numeral, se cuenta con concepto 
FAVORABLE CON OBSERVACIONES por parte de Grupo de Construcciones de 
la Direccion General, observaciones que fueron subsanadas y se procede a 
continuar con el proceso de contratación.  
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28. ANEXOS 
 

Se anexa al presente estudio previo 
1. CDP  
2. Pantallazo PAA Secop ii 
3. Especificaciones Técnicas, planos, matriz de concepto de adecuación  
4. Solicitud Precotizaciones 
5. Precotizaciones 
6. Anexo N° 1 – Estudio de Mercado ajustado 
8. Anexo N° 2 - Análisis del Sector  
9. Matriz de Riesgos 
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