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Estructura Ambiental del PIGA

PIGA – SDIS 

2021 - 2024

*R. Hospitalarios
*R. Peligrosos - RESPEL

*R. Ordinarios
*R. Especiales

*Emisiones Atmosféricas
*Vertimientos

*Movilidad Sostenible

*Mejoramiento de las Condiciones 
Ambientales

*Adaptación al Cambio Climático



Ubicación de Documentos Ambientales Diagrama

Mapa de  
procesos

Procesos del 
Sistema Integrado 

de Gestión

Gestión 
ambiental
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Ubicación de Documentos Ambientales Pagina Web



Ubicación de Documentos Ambientales Pagina Web





Esta política debe 
ser divulgada en las 
unidades operativas 
y administrativas, 

debe estar 
publicada.



IMPLEMENTACIÓN 
DE PRÁCTICAS 
SOSTENIBLES 

MOVILIDAD URBANA 
SOSTENIBLE



Muévete en
bicicleta

Usa el transporte
masivo de forma biosegura

Comparte tu carro 
para movilizarte

Llega caminando a la
unidad operativa

¿ CÓMOPARTICIPARENLAMOVILIDADURBANASOSTENIBLE?

MOVILIDADURBANASOSTENIBLE



IMPLEMENTACIÓN 
DE PRÁCTICAS 
SOSTENIBLES 

ADAPTACIÓN AL 
CAMBIO CLIMÁTICO



POLÍTICACEROEMISIONES



¿CÓMOPARTICIPARENLAADAPTACIÓNALCAMBIOCLIMÁTICO?



IMPLEMENTACIÓN 
DE PRÁCTICAS 
SOSTENIBLES 

MEJORAMIENTO DE 
LAS CONDICIONES 

AMBIENTALES



IDENTIFICALOSASPECTOSEIMPACTOSAMBIENTALES



IDENTIFICALOSASPECTOSEIMPACTOSAMBIENTALES



IDENTIFICALOSASPECTOSEIMPACTOSAMBIENTALES



Actividad Aspecto(s) Impacto(s) Controles

Lavado de 
platos

Consumo de agua

Generación de 
vertimientos

Agotamiento del 
recurso

Contaminación del 
agua

Perlizadores

Descomide

Cada uno de los 
servicios (que tiene 

planta física) cuenta 
con una matriz de 

identificación y 
evaluación de aspectos 

e impactos
ambientales, donde se
involucran los ítems

mostrados en la tabla.

Matriz

IDENTIFICALOSASPECTOSEIMPACTOSAMBIENTALES



NORMATIVIDAD

RIESGOS

RIESGOSYNORMATIVIDAD

Probabilidad 
de que “algo” 

ocurra.

Evitar la 
materialización de 

riesgos identificados

- Conserva la matriz de riesgos en la
carpeta correspondiente.

- Divulga la matriz de riesgos en la unidad 
operativa.

- Contenido, entre otros: riesgos, causas, 
consecuencias, clasificación y actividades 
de control.

QUE SE LLEVE A CABO UNA INADECUADA 
DISPOSICIÓN DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS, 
HOSPITALARIOS, ESPECIALES (COLCHONES, LLANTAS 
Y/O ESCOMBROS).

QUE SE GENEREN EMISIONES ATMOSFÉRICAS, 
RUIDO Y VERTIMIENTOS CONTAMINANTES QUE 
SUPEREN LOS LÍMITES PERMISIBLES POR NORMA.

QUE SE REALICE EL DISEÑO, USO Y/O UBICACIÓN 
INADECUADO DE LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL 
(PEV)

QUE SE DESPERDICIE O SE HAGA MAL USO DEL 
AGUA Y LA ENERGÍA.

QUE NO SE RECICLEN LOS RESIDUOS 
APROVECHABLES.

QUE SE AUMENTE LA GENERACIÓN DE RESIDUOS 
NO APROVECHABLES.

NUEVO: RIESGO DE CORRUPCIÓN

La SDIS, y específicamente el proceso de gestión ambiental 
identifica y documenta la normatividad ambiental vigente 
aplicable. El Normograma debe divulgarse en la unidad operativa.



IMPLEMENTACIÓN  
DE PRÁCTICAS 
SOSTENIBLES 

CAMPAÑA 
AMBIENTAL 2022



PROGRÁMATEPARALACAMPAÑAAMBIENTAL2022



PROGRAMA GESTIÓN 
INTEGRAL DE 

RESIDUOS 
ORDINARIOS Y 

ESPECIALES



PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE

RESIDUOS ORDINARIOS

Plan de acción interno para el aprovechamiento eficiente de residuos 

sólidos ( PAIPAERS)

Es el plan que define las acciones para realizar los procesos de:

• Separación en la fuente

• Recolección

• Almacenamiento temporal

• Disposición final de residuos.

Enfocados a realizar de manera eficiente

cada una de estas actividades.



Implementación del 

nuevo código de colores-

Resol. 2184 de 2019

Unidades operativas tercerizadas

PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE

RESIDUOS ORDINARIOS



PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE

RESIDUOS ORDINARIOS



RUTA DE RECOLECCION INTERNA
DE RESIDUOS SOLIDOS

✓ Graficar y nombre la distribución de cada área de la Unidad 

Operativa en el formato.

✓ Indicar la ubicación de las entradas y salidas (puertas).

✓ Ubicar en el plano cada una de los contenedores existentes y 

solicitados en la Unidad Operativa utilizando las convenciones 

establecidas en el formato de la RRIRS.

✓ Por medio de flechas indicar el recorrido que realiza el 

personal de aseo en la recolección de los residuos sólidos, 

desde el inicio hasta el cuarto de almacenamiento.

✓ Se debe tener en cuenta que dicha ruta debe tener un orden 

lógico en su recolección (comenzando desde el punto más 

lejano hasta el punto más cercano al cuarto de 

almacenamiento).

✓ El único responsable para realizar la RRIRS de la unidad 

operativa será el gestor ambiental local o referente ambiental 

técnico.

PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE 

RESIDUOS ORDINARIOS



Los envases y empaques deberán ser escurridos antes de la disposición y no
tener residuos de comida

Tetra - Pack

Empaques y botellas  
Plásticas

Vidrio

CD

Esferos

Metales

Revistas

Cartón

Periódico

Papel

RESIDUOSAPROVECHABLES

SEPARACIÓNENLAFUENTE



Todos los elementos que no sean aprovechados por la organización recuperadora o el 
reciclador de oficio serán depositados en bolsa negra

RESIDUOSNOAPROVECHABLES

Papel Aluminio Icopor

Pañales

Servilletas

Elementos no  
aprovechables

SEPARACIÓNENLAFUENTE



NEDORESYCONTENEDORES PARA RESIDUOS APROVECHABLES



NEDORESYCONTENEDORES PARA RESIDUOS APROVECHABLES

ELEMENTO ORGANIZADOR 

DE PAPEL

PUNTO ECOLÓGICO



NEDORESYCONTENEDORES PARA RESIDUOS ORGÁNICOS Y ORDINARIOS

COCINA

BAÑO



RESIDUOS 
ORDINARIOS

Ventilación

Puntodeagua

Drenaje Contenedores

Señalización

Balanza

Extintor

Acabados de fácil limpieza

Ubicación y accesibilidad

Aseo, desinfección y  
fumigación

Decreto 2981 de 2013

Espacio
suficiente

RESIDUOS 
ORGÁNICOS 
APROVECHABLES

CARTON 
PLÁSTICO 
VIDRIO Y 
METAL

CUARTODEALMACENAMIENTODERESIDUOS



FOR-GA-009: FORMATO MEDICION REGISTRO Y CONTROL DE RESIDUOS ENTREGADOS

PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE

RESIDUOS ORDINARIOS



FOR-GA-010 CERTIFICADO DE RESIDUOS ENTREGADOS

PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE

RESIDUOS ORDINARIOS



Ruta de Recolección Interna de Residuos Sólidos FOR-BS-005

Acuerdo de Corresponsabilidad FOR-BS-008

Formato Registro, Medición y Control de Residuos Entregados FOR-BS-009

Formato Certificado Recolección de Residuos Sólidos FOR-BS-010

Reportes seguimiento y control FOR-BS-004

Se debe publicar en el cuarto de  
residuos

Se diligencia anualmente

Se diligencia cada vez que se le
entrega los residuos al gestor

Se diligencia cada mes

Se diligencia trimestralmente:
Enero, Abril, julio, Octubre

FORMATOS



APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS ORGÁNICOS

PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE 

RESIDUOS ORGANICOS



RCD – Colchones y Colchonetas

RCD

¿Qué es un RCD?

Residuo de 
Construcción o 

Demolición

¿Qué hacer ante 
la presencia de un 

RCD?

Gestionar con 
Gestor Autorizado < 5m3 = Empresa 

de Aseo

>5 m3 = Gestor 
Autorizado -
Escombrera

Manejo y Disposición Final de
Colchones y Colchonetas

Colchones Enteros 
Colchonetas en partes

Empresa  
de aseo



Configuración ambas caras 
en computadores y 

fotocopiadoras

Fo
m

en
ta

r Impresión y fotocopiado en
ambas caras

Reutilización del papel

Revisión de documentos en
digital antes de la impresión

Uso de medios electrónicos 
(correo, azdigital, entre 

otros)

Uso del vaso propio

Fo
m

en
ta

r

Gestión integral de
residuos hospitalarios, 
peligrosos y especiales

Insumos de aseo 
biodegradables

Recolección y
aprovechamiento de 

AVU

Manejo integral de AVU
en funcionarios,

contratistas y comunidad

Entrega de residuos
aprovechables

PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

POLITICA CERO PAPEL: POLITICA CERO RESIDUOS:

POLÍTICAS



PLAN DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE 
RESIDUOS –
RESIDUOS 
PELIGROSOS



Pueden causar daño a la salud o al medio ambiente. Así mismo se
considera

residuos peligrosos a los envases, empaques y embalajes.

¿ QUE SON LOS RESIDUOS PELIGROSOS?



ACCIONES DE MINIMIZACIÓN Y PREVENCIÓN

Minimizar la impresión de 
documentos, promoviendo el 

uso de herramientas 
tecnológicas, para alargar la 

vida útil de RAEEs, cartuchos
y tóner.

Usar de manera eficiente 
insumos con características

de peligrosidad (productos de 
aseo o mantenimiento), con el 
propósito de no aumentar el 

volumen de los residuos 
peligrosos

Contar con luminarias con un 
ciclo de vida mayor o realizar 

sustitución por luminarias
tipo LED.

Realizar divulgaciones y/o 
capacitaciones sobre el
manejo integral de residuos
peligrosos.

RESIDUOS PELIGROSOS – RESPEL



RESIDUO

EMBALAJE

EMBALAJE DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS

PILASMEDICAMENTO
S  VENCIDOS

BOMBILLO O
TUBO  
FLUORESCENTE



RÓTULO DE RESIDUOS PELIGROSOSRÓTULO DE RESIDUOS PELIGROSOS
FECHA 2d5d//0m3m/2/0a2a1aa

LOCALIDAD Chapinero TIPO DE SERVICIO Comedor Comunitario – Cocina Popular

CÓDIGO SIRBE 122224 UNIDAD OPERATIVA Caminos de la Esperanza – 02-005

X Tipo de Residuo Unidades (P)* Corriente X Tipo de Residuo Unidades (P)* Corriente

Tubos Fluorescentes 12 A
Tóxico 

A1030 –
Y29

RAEE A,B
Tóxico – Corrosivo 

A1180

Bombillos A Cartuchos de Tóner y/o Tinta A
Tóxico 

A4070 –
Y12

Pilas A
Tóxic
o  
Y23

Fármacos, medicamentos  
vencidos/ consumidos  
parcialmente o sus
envases

Peso KG

A,C Tóxico – Misceláneos 
A4010 – Y3

Envases contaminados 
de Biocidas

A
Tóxic
o  
A4030

Contenedores presurizados

Peso KG

A,E Tóxico-
Inflamable  
A4070 - Y12

Envases contaminados 
de productos de aseo

A
Tóxic
o  
A4090

Otro
RESPEL  
Cual:

Envases
contaminados  de
productos químicos

A

PICTOGRAMAS *(P)

Elementos y disolventes

para el mantenimiento
A,E

Tóxico-
Inflamable  
A4070 - Y12

Nombre del encargado del manejo
y  entrega del RESPEL Pepito Pérez Firma Pepito

Pérez



PLAN DE TRANSPORTE DE LOS RESPEL - FORMATO

Recuerda diligenciar este formato cada 

vez que movilices un RESPEL desde tu 

unidad operativa a un punto RESPEL



DISPOSICIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS

BOMBILLAS, TUBOS  
FLUORESCENTES Y  

PILAS



PLAN DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE 
RESIDUOS –
INSTRUCTIVO PARA 
MEJORAR LA 
CALIDAD DE LOS 
VERTIMIENTOS



DISPOSICIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS – MEDIDAS CONTROLES OPERACIONALES

Uso de rejillas Productos (Insumos) Prelavados



DISPOSICIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS – MEDIDAS CONTROLES OPERACIONALES

Encapsulamiento de aceite vegetal 

usado y recolección de grasas

Trampa de grasa

FORMATO 
REGISTRO Y 
CONTROL 
LIMPIEZA/MANTE  
NIMIENTO DE 
TRAMPAS DE 
GRASA



FORMATO TRAMPA DE GRASAS

✓ Trampa de grasas interna (dentro de la cocina) mínimo 
una vez por semana se deberá realizar limpieza

✓ Trampa de grasas externa (fuera de la cocina) se deberá realizar
articulación con componente Gestión de Infraestructura Física y 
se debe llevar a cabo mínimo 1 vez cada dos meses



PLAN DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE 
RESIDUOS – PLAN 
DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE ACEITE 
VEGETAL USADO Y 
GRASAS



PLAN DE ACEITE VEGETAL USADO

Lineamiento aplicable para 
las unidades operativas 
propias y tercerizadas
de la Entidad que realizan 
preparación y cocción de 
alimentos



CONDICIONES PARA EL ENCAPSULAMIENTO

Ubicación Recipiente

C
O

N
D

IC
IO

N
E

S

Donde no obstaculice el desarrollo de las

labores cotidianas del personal y salidas

de emergencia

No ubicar en la despensa de alimentos,

área de productos de aseo, área de

almacenamiento de residuos solidos.

No ubicar en zonas en las cuales se

pueda tener contacto con los

participantes de los servicios

Donde no haya riesgo de 

derrames.

Alejado de fuentes de calor

Señalización

Espacio



Usar elementos de protección personal 

(Operarios de cocina)

Señalizar zona 

ubicación recipiente. 

(Responsable 

ambiental)

Contar con recipiente y embudo (Unidad 

operativa)

Dejar enfriar el A.V.U 

(Operarios de cocina)

PLAN DE ACEITE VEGETAL USADO



FORMATO AVU

Sección II Ref Ambiental Local –Equipo de Gestión Ambiental

Equipo de Gestión Ambiental – Empresa Gestora Sección III

Sección III

Equipo de Gestión 

Ambiental –

Empresa Gestora

Sección I

Unidades Operativas



¿QUÉ HACEMOS CON EL AVU EN LA SDIS ?
CERTIFICADO HUELLA DE CARBONO COMO 

RECONOCIMIENTO A LA COMPENSACIÓN DE 
CO2 A TRAVÉS DEL PROGRAMA DE 

APROVECHAMIENTO DE ACEITE VEGETAL 
USADO PARA LA PRODUCCIÓN DE BIODIESEL DE 

II GENERACIÓN.

✓ Producción de biocombustibles a base de materias 
primas sostenibles a partir de residuos de aceites 
vegetales, aceites de cocina usados reciclados 
produciendo de esta manera BIOCOMBUSTIBLES 
DE 2G SEGUNDA GENERACIÓN.

✓ Las emisiones de GEI se reducen en un 83% con el 
consumo de biodiesel.

✓ Se dejo de contaminar 3´930.000 Litros de agua por 
la buena gestión realizada



ComunidadLos recipientes deben ser 

traslucidos para poder 

verificar el volumen del AVU.

PLAN DE ACEITE VEGETAL USADO – REC Y ENTREGA COMUNIDAD



PROGRAMA 
AHORRO Y USO 
EFICIENTE DEL AGUA



BUENAS PRÁCTICAS PARA EL AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA

Sistemas de Captación de 
Aguas Lluvias

(Casero o Tecnificado)

Reutilización Agua del Lavado 
de Frutas y Verduras

Reportar las fugas y goteos al 
área encargada de inmediato

APROVECHAMIENTO DE AGUAS



Realizar y Reportar las 
Actividades de la Campaña 

Ambiental

Identificar y Reportar las 
Fugas Ocultas

Implementar Sistemas de 
Aprovechamiento para 
Reutilización y Ahorro

Reportar la Instalación y/o 
Sustitución de Sistemas 

Ahorradores

Fomentar Seguimiento al 
Funcionamiento de 

Sistemas Push

Analizar y Reportar 
Consumos de Agua

ESTRATEGIAS PARA EL AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA



Lavamanos o  
lavaplatos 
tipo sensor

Orinales tipo
push

Lavamanos  
tipo push

Sanitario 
Push de  
doble 
descarga

Lavaplatos o  
lavamanos con  
perlizador

SISTEMAS AHORRADORES

Lavaplatos o
Lavamanos
tipopedal



PROGRAMA 
AHORRO Y USO 
EFICIENTE DE LA 
ENERGÍA



BUENAS PRÁCTICAS PARA EL AHORRO Y USO EFICIENTE DE LA ENERGÍA

POLÍTICA CERO DESPERDICIO DE LA ENERGÍA

Participar en el APAGÓN Ambiental

Fomentar el apagado de luminarias,
elementos eléctricos y electrónicos, 
así como su desconexión cuando no 

se estén utilizando

Fomentar el aprovechamiento de luz
natural, el uso de sistemas 

ahorradores y la implementación de 
sistemas de energía alternativa



Realizar y Reportar las 
actividades de la Campaña 

Ambiental

Identificar y Reportar los 
Elementos Eléctricos y 

Electrónicos que se dejan 
Encendidos o Conectados

Reportar la Instalación y/o 
Sustitución de Sistemas 

Ahorradores o más 
Eficientes

Reportar Consumos de
Energía y Gas

ESTRATEGIAS PARA EL AHORRO Y USO EFICIENTE DE LA
ENERGÍA



SISTEMAS AHORRADORES LUMÍNICOS

LEDPANELES Y 
BOMBILLOS LED

FLUORESCENTES

Si se encuentra fundido, se debe hacer la sustitución

El residuo peligroso se debe entregar en la SLIS



PROGRAMA  
CONSUMO 
SOSTENIBLE



Prestación de Servicios 
Profesionales y de 
Talento Humano

Prestación de 
Servicios sociales 

tercerizados

Adquisición de Bienes 
y Servicios

Incluir en los términos de 
referencia y/o anexos 

técnicos de los contratos, las 
obligaciones que den 
cumplimiento de los 

lineamientos ambientales y a 
la normatividad ambiental 

vigente.

El documento relacionado 
con el programa de Consumo 

Sostenible es el Manual de 
Compras verdes.

Brinda las directrices para 
incluir las obligaciones 

ambientales en los procesos 
contractuales de la SDIS

OBJETIVO

LINEAMIENTO

CONSUMO SOSTENIBLE
Todos los contratos de:



Envío de los 
soportes por parte 
del contratista a la 

supervisión del 
contrato y al 

Equipo de Gestión 
Ambiental

Verificación y 
análisis de los 

soportes 
suministrados 

por el contratista 
a la supervisión 

del contrato

Divulgación del 
PIGA y las 

obligaciones 
ambientales, 
aclaración de 

soportes y 
notificación de 

tiempos de entrega

Seguimiento a 
la presentación 
de los soportes 

en tiempos 
establecidos

Remitir anexos 
técnicos y/o 

estudios previos al 
Equipo de Gestión 
Ambiental para la 

inclusión de las 
obligaciones 
ambientales 
pertinentes

OBLIGACIONES
AMBIENTALES

METODOLOGÍA INCLUSIÓN Y SEGUIMIENTO 
OBLIGACIONES AMBIENTALES

1

3
4

5

2
Inicio del
contrato

Durante la ejecución del contrato

Previo inicio del
contrato



¡GRACIAS!







































 

 

 
 
 
 
 
FECHA:       Bogotá, 13/02/2023 
 
HORA:         9:00 A 12:00 PM 
 
LUGAR:      SLIS salón de danzas 1 

 
 
 
ASISTENTES: Ver listado de 
asistencia. 

 
 
 
ACTA 02 

FOR-GD-002 
Página1  de3

 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Inducción y re inducción del Plan Integral de Gestión Ambiental.  
 

 
DESARROLLO: 
 

Siendo las 9:15 a.m. con la participación de la referente de nivel central Yennifer 
Valderrama quien se presenta e informa que será la líder de nivel central para la 
Localidad y que Lorena Cifuentes será el enlace y referente local, inicia la presentación 
de los participantes los cuales reposan en el listado de asistencia.  
 
Temas trabajados durante la sesión  
 
 
La Referente Técnica Yennifer Valderrama socializa los temas que se exponen a 
continuación: 
 
Código de colores y enfatiza que la respuesta de la UAESP 
 
Yennifer socializa un tema puntual frente al requerimiento de Secretaria de salud sobre 
el código de colores y enfatiza que la respuesta de la UAESP  indica que pese a ser 
cierto que se debe adaptar un código de colores, se requiere un rubro exagerado para 
dotar todas las unidades en la fase 3, lo cual impide la posibilidad de hacerlo ya que 
obligaría a prescindir de servicios prioritarios, por eso la mayoría de unidades están en 
fase 1  y fase 2, sin embargo la bolsa debe ser del color que indique el código de 
colores, refiere tener un concepto técnico de la UAESP el cual enviara a Lorena 
Cifuentes para replicar con las unidades operativas, indica que el concepto refiere que lo 
que se debe sacar al camión recolector son los residuos con su respectiva bolsa, pero 
que los contenedores se pueden seguir utilizando mientras progresivamente se va a 
hacer la adaptación a fase 3.  
 



 

 

Socialización del PIGA de los 5 componentes, participación activa del grupo  
 
Uso eficiente del agua: Mediante campañas, recalca la visita a las unidades y de las 
estrategias que desde este componente se deben llevar a cabo como la campaña que 
viene sobre el uso eficiente del agua, allí recuerda la campaña que se tiene para febrero 
y el envío de los respectivos informes y reportes. 
 
Teniendo en cuenta que la información sobre la campaña no fue replicada a todos, aun 
cuando fue enviada por Lorena Cifuentes por vía de correo al grupo de referentes de 
proyectos y al grupo de whatsapp de coordinadores de unidades operativas se recopilan 
los correos ambientales con el fin de replicar nuevamente la información de la campaña, 
tanto en metodología como en el formato que recopila evidencias  
 
Uso eficiente de la energía  
Consumo sostenible 
Gestión integral de los residuos  
 
Prácticas sostenibles: Movilidad sostenible, mejoramiento de las condiciones 
ambientales y adaptación al cambio climático  
 
Ubicación de los documentos  
Socializa como ingresar al mapa de procesos, y ubicar gestión ambiental PIGA, 
generalidades de documentos ambientales,  

 
 Objetivo del PÍGA: Apoyados en la normatividad ambiental vigente, busca disminuir los 
factores   y el impacto que va a generar el servicio al medio ambiente  
 
La SDIS maneja políticas ambientales, programas, planes, instructivos, matrices y 
formatos  
 
En las unidades operativas hay un responsable ambiental que debe trabajar en equipo 
este componente ambiental, en las intervenciones evalúa condiciones pero se hacen 
preguntas filtro a todo el personal para saber si se desempeña bien la labor. 
 
Es un deber socializar con todo el personal el proceso ambiental, cada vez que alguien 
ingrese a la entidad. 
 
El equipo de seguridad: apoya en el apagón ambiental en la minuta retoman este deber, 
es importante socializarles y cumplir el horario establecido. 
 
Se recalca el flujo continuo de cambio de personas por lo cual es importante retomar la 
información continuamente.  
 
En este punto recalca las visitas a cumplir en la Localidad en la cual también participara la 
referente local Lorena Cifuentes en cada unidad operativa 
 
Rol del responsable ambiental,  
Este es designado por el subdirector o coordinador de cada unidad operativa, la 
responsabilidad inicial es contar con el memorando donde está asignado como 
responsable ambiental, se resalta el cambio continuo por contratos de responsables 
ambientales lo cual genera desgaste.  



 

 

Resalta la importancia de buscar estrategias para incluir campañas en las mismas 
estrategias que tiene el rol docente. 
 
Una persona por unidad operativa debe ser definida como responsable ambiental,  y 
diligenciando el formato 01 y 02 se enviaran al gestor ambiental local para reenviarlo a 
líder de nivel central, solo en casos en que hay cambios con relación al año pasado. 
 
Se socializa la política ambiental de la entidad, adjunta en la presentación y en el mapa de 
procesos, recalca que no es necesario aprenderla pero si interiorizar la prevención 
minimización mitigación de nocivos  ambiental cumpliendo normas para la mejora 
continua.  
 
Documentos requeridos en las intervenciones ambientales  
Cuando se hace la visita se debe tener una carpeta física en la unidad operativa 
imprimiendo solo los documentos claves por ejemplo los que se mencionan a 
continuación  
 
-Drive: 
-Magnética: En el equipo  
-Física: soportes físicos que requieren firma  
 
El drive y la magnética deben manera la misma información, los documentos grandes que 
no se requieren en la física no se deben imprimir  
Pero si se debe tener registro de la operativización  
 
Alguno que se pueden requerir son  
 

- Formato de responsable ambiental 
- Socialización de programas o componentes del PIGA  
- Contenedores roturados 
- Sistemas ahorradores de gua 
- Sistemas ahorradores de agua 
- Instructivo de fugas ocultas  
- Campañas de agua y energía 

 
Los documentos van organizados en la carpeta física de acuerdo a como lo pide la 
tabla de retención documental, del más antiguo al más reciente máximo 250 folios, no 
ganchos de cosedora no papeles de colores, anexos en hoja aparte, así como las hojas 
que no sean de tamaño carta ni oficio  
 
Frente a la duda del número de socializaciones que se deben hacer en el año por cada 
campaña programa solicitud política programas refiere Yennifer que no hay un número 
exacto, sin embargo enviara la directriz de socializaciones para compartirla con los 
responsables ambientales a través de Lorena. 
 
Implementación de prácticas sostenibles 
Movilidad urbana sostenible  
Política cero emociones 
 
Realizar acciones para tener una política de cero emisiones, mantenimiento de equipos 
industriales, mantenimiento a fuentes móviles, seguimiento a plan de acción, red de 



 

 

sensores de bajo costo, campaña de movilidad, huella de carbono 
 
Por ejemplo: Fomento del día del no carro, parqueadero no permitir el ingreso de carro 
obliga a transporte público bicicleta o caminar, reporte y fotos. 
 
Día de la movilidad sostenible es el primer jueves de cada mes, se debe socializar la 
pieza comunicativa y fomentar uso del no carro, retomar evidencias como fotos y reporte 
de incentivos al personal de planta como  medio día de descanso  
 
Mediante el Código QR y link para registrar llegadas en bicicleta o caminando cuadro de 
honor y comunicación interna, certificados de movilidad. Se recalca que los certificados de 
movilidad de diciembre no han llegado aún.   
 
Este día se deben diligenciar datos básicos de la unidad, quien reporta, temas y acciones 
que se desarrollaron para fomentar la movilidad sostenible, foto con fecha,  y medio de 
movilidad, asegurarse que quienes llegaron a pie o en bici se registren a través del link o 
del código QR, a la 1:00 pm se realiza seguimiento y a las 5:00 pm confirmación e informe 
para sacar resultados. 
 
Implementar y propender por el cuidado de las zonas verdes, si se tienen realizar 
estrategias para su cuidado y gestión  
 
Mejoramiento de condiciones ambientales  
Cada servicio que tienen unidad física cuenta con una Matriz de evaluación e 
identificación de riesgos e impactos ambientales que al diligenciar se debe contemplar  
actividades y aspectos que generan riesgos y a su vez un impacto ambiental, por ejemplo 
el control el descomida de los residuos de sopa el cual debe realizarse colándola para 
separar el sólido en  caneca negra o verde, y el líquido al desagüe como contribución a 
que ese vertimiento no lleve al taponamiento de la tubería, para lo cual también se debe 
tener una rejilla esta se solicitara en las visitas. 
 
Para el ahorro de agua se debe verificar que las llaves cuenten con perlizador ya que 
permite el ahorro de agua en la cocina lavamanos duchas eléctricas en lava colas,  
 
Un asistente reporta que en su unidad operativa en las visitas de Secretaria de salud han 
salido no favorables por vertimientos y condiciones locativas y pese a hacer la solicitud no 
se han logrado reparar ya que no hay recurso ni contrato, se le recomienda dejar la 
trazabilidad de su gestión, ya que desde lo ambiental hay sensibilización, gestión y 
acciones pero no hay competencia en lo locativo, por ello es importante llevar registro de 
la gestión realizada como correos y actas igual se puede elevar la solicitud y ellos la 
transmiten como apoyo a la gestión.  
 
Matriz de aspectos e impactos ambientales 
Yennifer la enviara a través de Lorena la matriz en la cual se califica la visita. En el 
seguimiento a necesidades refiere que no aplica algunas pero se socializara al momento 
de hacer la visita a cada unidad.  
 
Programa ahorro y uso eficiente del agua y buenas prácticas  
Recalca el fomento a las actividades de ahorro de agua, tales como recolección de aguas 
a reutilizar  en área de la cocina, contenedor rotulado, y tapa, el del último ciclo de lavado. 
Unidades que tienen tanque de aguas lluvias 



 

 

 
Reporte de fugas ocultas 
Se realiza jueves viernes y sábado 
Se registran los 4 primeros número del contador y hora en la que se registra la toma del 
dato, observaciones con respecto al consumo y nombre de la persona que hace la toma 
antes de iniciar la prestación del servicio, fechas a realizarlo: Jueves 02, viernes 3 y 
sábado 6 de Marzo  
 
Generalidades a tener en cuenta  
 

 
 

 
 



 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
El reporte se enviara máximo el 14 de abril a través del link que envía nivel central. 
 
 
Teniendo en cuenta que este reporte será en marzo surge la duda si hay otra fecha 
durante el año para la toma de fugas ocultas,  

 
 
 



 

 

 
 
 

 

 
 
Campañas ambientales 
La campaña se debe realizar trimestral, la información para este mes fue enviada el 7 de 
febrero al no contar con los correos ambientales, se envió a los correos de referentes 
para por favor replicar especialmente con los responsables ambientales, para este ciclo 
se debe cumplir entre el 13 y 17 de febrero una campaña ambiental cuya metodología 
se encuentra anexa al correo enviado, así como el formato de Word el cual deben hacer 
llegar a la referente ambiental local, quien consolida, unifica y envía reporte final  
 



 

 

Reporte de elementos eléctricos y electrónicos que se dejan encendidos o 
conectados 
Para la identificación y reporte de los elementos eléctrico y electrónicos que se dejan 
encendidos o conectados se debe diligenciar el respectivo formato en Excel FOR-GA 
050- V0  garantizar el 100 % de los reportes con calidad del dato cada referente técnico 
y ambiental debe entre el 6 y el 10 de marzo de las unidades a cargo 
 
Verificar la matriz teniendo en cuenta las observaciones del instructivo en cuanto a si el 
reporte cumple o no cumple, realizar el seguimiento del reporte para el estado de cada 
actividad en cada unidad operativa de manera consolidada entre el 29 y 30 de marzo. 
 
El 05 de abril se confirma el reporte final de las actividades en cuanto a si cumple o no 
cumple con las condiciones establecidas  
 
Reporte de instalación o sustitución de sistemas ahorradores  
Esto con el fin de garantizar el 100% ya que en todas las unidades ya se cuenta con 
sistemas ahorradores de energía, quienes no tienen estos sistemas deben realizar 
reporte para su sustitución. La ruta, formato e instructivo se encuentra en el mapa de 
procesos  

 
Para garantizar el 100% de los reportes con calidad del dato, el gestor ambiental y la 
referente ambiental técnica debe enviar el informe de los sistemas lumínicos instalados o 
de los que hayan sido sustituidos en cada una de las unidades operativas, reportar las 
instalaciones o sustituciones que se hayan realizado. Se diligenciara a más tardar el 
último día hábil de marzo en junio y en septiembre y en la 3 semana de diciembre, en el 
link de los sistemas lumínicos ahorradores.  
 
Desde nivel central envían el link  
 
Programa De Gestión Integral De Residuos Ordinarios 
Desde la política de cero papel en la unidad operativa en las visitas se verifica que la 
impresora este configurada a dos caras, como estrategias y no hay acceso para impresión 
de documentos ajenos a la entidad, re uso de papel y para eso de apoya en el carrito tito 
el cual debe contener carta- carta -oficio, revisión de documentos digital no serán 
impresos y el uso de herramientas electrónicas 
 
Política de cero residuos 
Traer su propio pocillo  
Insumos de aseo biodegradables  
Una gota de aceite contamina mil litros de agua,  
 
Recolección de AVU 
Sera trimestral de acuerdo a calendario ambiental, La apertura en zarzamora para 
recolección de RESPEL será el 2 todo el día y 4 viernes medio día del mes, cada unidad 
operativa debe llevarlo a la subdirección como corresponda con los respectivos rótulos, 
embalado y formatos adecuados, formato de residuo y formato de transporte.  
 
La cocina debe tener un área delimitada para la recolección de aceites AVU  la cual debe 
ser  zona identificada con rotulo el bidón con tapa, el aceite debe estar frio y colado para 
depositar en el bidón, esta recolección se hace trimestral. 
 



 

 

Yennifer enviara un correo informando el día que realizaran la recolección de residuos  e 
indagando en la necesidad de bidones teniendo en cuenta que algunas unidades no 
cuentan con el mismo e indicando formatos y demás claridades frente a la recolección. 
 
Yennifer informa que de acuerdo a cronograma estará pasando a hacer la respectiva 
recolección de AVU y previamente enviara el correo para confirmarle cuantos bidones se 
necesitan y con todas las claridades frente a las inquietudes que se tienen y con 
especificaciones sobre:  
 
Tipo de residuos  
Condiciones de embalaje 
Rotulo 
Cantidad 
 
Se informa por parte de algunos asistentes que el año pasado hicieron entrega del AVU y 
a la fecha no han recibido los respectivos certificados  
 
Algunos asistentes refieren también  que entregaron y no les devolvieron el bidón, 
Yennifer refiere que va a confirmar ya que es probable que se fueran como comunidad,  
esto se reporta para el caso de los comedores y el jardín San Martin de loba. 
 
PLAN DE ACCION INTERNO PARA EL APROVECHAMIENTO EFICIENTE DE LOS 
RESIDUOS SOLIDOS 
 
Fase 1  
 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
En las visitas se realiza revisión de que este publicada en el cuarto de almacenamiento de 
residuos. 
 
 



 

 

 
 
 
En este cuarto los 3 contenedores deben ser alimentados con lo que sale unica y 
exclusivamente,  no debe haber RESPEL. Desde comedores reportan dificultades que se 
han tenido para disponer del cuarto de almacenamiento con problemas como falta de 
espacio interno, pérdida de contenedores cuando se dispuso de espacio externo, entre 
otrosy solicitudes en supervisiones ambientales donde le solicitaron desde Secretaria de 
salud tenerlas fuera, frente a ello Yennifer informa la importancia de señalizar y evitar la 
contaminación cruzada, sin otro tipo de residuos o manejar area de residuo temporal y 
otra final. 
 
El extintor debe estar afuera del cuarto de residuos. En el cuarto de residuos no debe 
reposar bolsas sino todo dentro de los respectivos contenedores.  
 
 



 

 

 
 
Aunque no hay recurso para nuevos contenedores se tienen algunas reservas por lo cual 
se comparte la respectiva ruta para hacer la solicitud 
 

 
 
 
Los formatos referidos deben llevar las firmas respectivas  
 
Ningun servidor publico se debe beneficiar económicamente o similar con la entrega de 
los residuos a la organización.  
 



 

 

 
 

 
 
 

 
 



 

 

 
 
En este se hace el registro de los residuos que se generan en la entidad si en un mes no 
se hizo registro o quedan espacios en blanco, colocar ceros, debe ir bien diligenciado y 
firmado. 
 
 

 
 
Debe diligenciarse cada vez que se realice la entrega al operador de aseo o al 
recuperador de oficio, los dias que no hubo entrega de residuos deben diligenciarse con 
cero, la casilla resumen debe diligencirse el ultimo dia del mes y debe tener firmas. 
 
 



 

 

 

 
 
Las cantidades totales registradas en el formato 10 deben coincidir con las cantidades 
del formato 09 y debe estar totalmente diligenciado. 
 
Los reportes trimestrales de residuos solidos aprovechables seran en las siguientes 
fechas  
 

 
 
 



 

 

 
 
  
 

 
 
 
 



 

 

 
 

 
 
 



 

 

 
 

 
 



 

 

 
 

 
 
 



 

 

 
 

 
 



 

 

 
 
 
Desde el CDC de san blas reportan haber encontrado agujas de jeringas empacadas y 
solicitan apoyo para lo cual Yennifer refiere que se le dará un manejo especial  

 
 



 

 

 
 
 
 

 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 



 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Compromisos y tareas pendientes: 
 
Concepto técnico de la UAESP el cual enviara a Lorena Cifuentes para replicar con las 
unidades operativas. 
 
Enviar cronograma de visitas de intervención a realizar en  la Localidad del mes vigente 
a julio  
  
Los responsables ambientales deben enviar memorando de formato de responsable 
ambiental, la designación y firmados por AZ, en el caso de quienes ya lo hayan enviado 
y no se presenten cambios no es necesario.  
 
Yennifer enviara listado de las socializaciones que deben realizarse y directrices de las 
mismas las cuales deben tenerse como soporte en cada carpeta, también el listado de 
aspectos  a revisar en las intervenciones 
 
Clarificación sobre si hay otra fecha durante el año para la toma de fugas ocultas, junto 
al envío del formato e instructivo. 

 
Enviar el instructivo para realizar reporte de instalación o sustitución de sistemas 
ahorradores 
 
La referente Yennifer enviara un correo informando el día que realizaran la recolección 
de residuos  e indagando en la necesidad de bidones teniendo en cuenta que algunas 
unidades no cuentan con el mismo e indicando formatos. Y demás claridades frente a la 
recolección. 
 
La referente  Yennifer informa que de acuerdo a cronograma estará pasando a hacer la 
respectiva recolección de AVU y previamente enviara el correo para confirmarle cuantos 
bidones se necesitan  
 
 
Otros varios puntuales relacionados con aspectos y solicitudes específicas de unidades 
operativas.    
 
Se da  por terminada la reunión a las 12:00 pm 
 

  
 

      



 

 

 
 

 
 
 

 



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy
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1. OBJETIVO 

 
Elaborar un informe final de ejecución en el que se reporte el cumplimiento de los compromisos de los componentes 
Inclusión social, Alimentación, nutrición y salubridad, Administrativo/Financiero y Ambiental, compromisos de gestión 
documental contenidas en el anexo técnico y clausulado de los convenios de asociación celebrados entre la 
Secretaría Distrital de Integración Social-SDIS y las Entidades Sin Ánimo de Lucro-ESAL, como resultado del proceso 
competitivo SDIS- DCT092-005-2022 cuyo objeto es “Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros para prestar 
la atención alimentaria en la modalidad Comedores Comunitarios - Cocinas Populares, a población en situación de 
inseguridad alimentaria moderada o severa y, desarrollar procesos de inclusión social, promoción de estilos de vida 
saludable y vigilancia del estado nutricional, en el marco del Proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentación Integral 
en Bogotá”. 
 
2. GLOSARIO 

 
 Acuerdos de Convivencia y Participación: Son la guía de orientación del comportamiento de los 

participantes y sirven de apalancamiento para la construcción de tejido social comunitario, tomando como 
base sus derechos, deberes y responsabilidades, desde sus particularidades, diversidades, actitudes, 
creencias y costumbres, con el fin de propiciar una sana convivencia desde el respeto y la participación 
activa de la población, acordando y definiendo las reglas internas a seguir.1 

 
 Articulación: El proceso de articulación es “la unión y creación de alianzas y condiciones de orden político, 

estratégico, técnico y metodológico para gestionar de manera conjunta acciones orientadas a la 
transformación de los problemas sociales y al fortalecimiento local, a través de la coordinación efectiva entre 
las entidades concurrentes en el desarrollo social en el nivel intrainstitucional, intersectorial y con la 
sociedad civil”. Se refiere a la identificación y gestión de oferta distrital y local (entidades públicas, privadas, 
organizaciones, colectivos) para la construcción del Contrato Social Familiar. 

 
 
 Comedores Comunitarios – Cocinas Populares: Son una modalidad de atención que a través del 

servicio de inclusión social, reconoce las realidades individuales y familiares de los participantes y las 
propias de sus comunidades, generando herramientas que le permitan construir un proyecto de vida 
autónomo, en el marco del contrato social familiar que contempla el enfoque de derechos como eje rector 
de las acciones que mitigan la inseguridad alimentaria favoreciendo el acceso a alimentos que 
contribuyan con su salud, que sean permanentes, suficientes, estables y accesibilidad a ellos sin mayores 
dificultades. En esta medida los comedores comunitarios – cocinas populares buscan activar y mantener las 
relaciones colectivas y territoriales con el propósito de movilizar la oferta institucional, social y comunitaria. 

 
 Contrato Social Familiar: Es el producto del análisis del instrumento Lectura de Realidades, el cual se 

construye de manera concertada entre los participantes y sus hogares/familias con el/la profesional 
responsable de la implementación del componente inclusión social, partiendo de la comprensión de los 
límites y posibilidades de la familia o persona en su contexto social, condición fundamental a la hora de 
iniciar, desarrollar y culminar los procesos de inclusión social, en consecuencia, con el principio de 
corresponsabilidad. 

 
 
 Documentación Administrativa: Corresponde a toda la documentación producida por los componentes 

Alimentación, nutrición y salubridad, Inclusión social, Administrativo/Financiero y Ambiental, en 
cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas en el anexo técnico y que no hace parte de los 
expedientes de Historias Sociales. 

 
 Hoja de Ruta: Es un documento en el que se establece el plan de acción a seguir para alcanzar los logros 

propuestos, atendiendo a la secuencia en que se desarrollará la Estrategia/Servicio “Construyendo 
Autonomía 
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 Inclusión Social: Proceso mediante el cual se garantiza que quienes se encuentran discriminados, 
excluidos o en riesgo de estarlo, por diversas situaciones o condiciones, tengan las oportunidades y 
capacidades para participar plenamente en la vida económica, política, social y cultural de la sociedad en la 
que viven; en ese sentido, la inclusión social tiene que ver con el reconocimiento y respeto a la diferencia y, 
muy especialmente, tiene que ver con la equidad y con la justicia social. 

 

 Lectura de Realidades: Instrumento que posibilita la identificación del histórico de atención de los 
hogares/familias participantes de las modalidades de atención del servicio 7745 “Compromiso por una 
Alimentación Integral en Bogotá”, sus intereses, problemáticas, necesidades, capacidades y potencialidades, 
que son la línea base en el marco del fortalecimiento de capacidades individuales y colectivas y el 
restablecimiento o garantía de derechos. 

 

 Plan de Emergencias y Contingencias – PEC: Instrumento principal que define las políticas, los sistemas de 
organización y los procedimientos generales aplicables para enfrentar de manera oportuna, eficiente y eficaz, 
las situaciones de emergencia o desastre, en sus distintas fases. El plan tiene como fin mitigar o reducir los 
efectos negativos o lesivos de las situaciones de emergencia y desastre que se puedan presentar en el 
desarrollo de las actividades. 

 

3. DESARROLLO. 
3.1. Generalidades. 
 Elabore un (1) Informe Final de Ejecución, con corte del primero al último día de operación del convenio 

siguiendo el modelo establecido por la Secretaría Distrital de Integración Social. 
 Registre en el Informe Final la totalidad de actividades adelantadas por el asociado para dar cumplimiento a 

los compromisos de los componentes Inclusión social, Alimentación, nutrición y salubridad, 
Administrativo/Financiero Ambiental y gestión documental en las condiciones establecidas en el anexo técnico 
y el clausulado del convenio. 

 Incluya la información cualitativa y cuantitativa de acuerdo con lo estipulado en el modelo de Informe Final de 
Ejecución suministrado por la Secretaría Distrital de Integración Social y en el presente instructivo. Toda la 
información registrada debe ser clara, verificable y corresponder con las actividades ejecutadas. 

 Cuando las acciones de cumplimiento de las obligaciones contemplen como productos la radicación de 
documentos en la Secretaría Distrital de Integración Social o en la Interventoría, debe registrarse la fecha y 
número de radicación. 

 Presente un CD por cada componente (Inclusión social, Alimentación-Nutrición y Salubridad, 
Administrativo/Financiero /Ambiental), los cuales deben contener el documento del Informe Final de Ejecución 
en formato PDF(completo con todos los componentes) y los soportes documentales que correspondan, de 
acuerdo con lo establecido en este instructivo. 

 Marque cada CD tal como se indica en el numeral 6. Portada de CD, del presente instructivo. 
 Radique el Informe Final de Ejecución en medio magnético en la oficina de radicación de la SDIS carrera 7 # 

32-16 piso 1 Edificio San Martín, dentro de los quince (15) días calendario siguientes a la fecha de finalización 
del convenio, para su revisión y aprobación. 

 En caso de requerirse ajustes por parte de la supervisión, radique los mismos en un término máximo de dos 
(2) días hábiles. En caso que el resultado de la segunda revisión sea No Conforme, la Supervisión generará 
Requerimiento y adelantará el procedimiento correspondiente. 
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3.2. Situaciones que generan No aprobación del Informe Final de Ejecución. 
 

 Presentación incompleta de la información solicitada en el modelo de Informe Final de Ejecución y en el 
presente instructivo. 

 Presentación de información no correspondiente con las actividades ejecutadas durante el convenio. 
 Alteración en el diseño del modelo de Informe suministrado por la Secretaría Distrital de Integración Social 
 
 

4. CONTENIDO DEL INFORME 
 

4.1. Identificación general. 
 

 Periodo del Informe: Especifique la fecha que corresponde al periodo reportado en el informe, desde el primer 
hasta el último día de operación del convenio. P. ej. 12/09/2022 – 03/03/2023. 
 

 Número Convenio/Vigencia: Escriba el número de convenio seguido por el año de vigencia del mismo. P. ej. 
7113/2022. 

 
 Nombre Asociado: Escriba el nombre completo de la ESAL encargada de la operación del Comedor Comunitario 

 
 Nombre Comedor Comunitario – Cocina Popular: Escriba el nombre completo del Comedor Comunitario – 

Cocina Popular. Ejemplo: 113604-CCCP 07-010 –Potreritos 
 

 Localidad: Registre el nombre de la Localidad en la que se encuentra ubicado geográficamente el Comedor 
Comunitario – Cocina Popular. 

 
 Dirección Comedor Comunitario – Cocina Popular: Escriba la dirección completa en la que se encuentra 

geográficamente ubicado el Comedor Comunitario – Cocina Popular, incluyendo el nombre del barrio. 
 

 Teléfonos (Fijo - Móvil): Escriba el número telefónico fijo de la sede de la organización operadora. Escriba el 
número telefónico móvil de una persona de contacto de la entidad sin ánimo de lucro. 

 
 Correos Electrónicos: Escriba los correos electrónicos de la entidad sin ánimo de lucro y del Comedor 

Comunitario – Cocina Popular  
 

 Fecha de Inicio Convenio: Escriba la fecha de inicio del convenio de acuerdo con la información registrada en el 
acta de inicio del mismo. Ejemplo: 16/09/2023. 

 
 Fecha de Finalización Convenio: Escriba la fecha de finalización del convenio. Ejemplo: 03/03/2023. 

 
 Nombre Responsable del servicio: Escriba el nombre del responsable del servicio del Comedor Comunitario – 

Cocina Popular 
 

 Nombre Profesional Social: Escriba el nombre del profesional de Inclusión social del Comedor Comunitario – 
Cocina Popular 

 
 Nº Participantes en Estado En Atención: Escriba el número total de participantes en estado En Atención en el 

Comedor Comunitario – Cocina Popular, de acuerdo con la información reportada en el aplicativo Registro de 
Asistencia Diaria-RAD. 

 
 Nº Participantes en Estado Suspendido: Escriba el número total de participantes en estado Suspendido en el 

Comedor Comunitario – Cocina Popular, de acuerdo con la información reportada en el sistema misional SIRBE. 
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 N° Núcleos Familiares en Estado En Atención: Escriba el número total de núcleos familiares En Atención en el 
Comedor Comunitario, de acuerdo con la información registrada en el sistema misional SIRBE o en el Formato 
Único de Inventario Documental – FUID para Historias Sociales. 
 

 Fecha Última Activación y Cambio de Estado de Participantes: Escriba la fecha de la última activación y 
cambio de estado de participantes realizado por el profesional local del Proyecto 7745, de acuerdo con la 
información registrada en el Acta de Activaciones y Cambios de Estado o la información remitida vía correo 
electrónico. 
 
 

4.2. INFORME DE EJECUCIÓN 
 

 
4.2.1. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO 

 
 Actividades: Describa las acciones realizadas que dieron cumplimiento a cada compromiso (lo que realizó en 

tiempo pasado; ejemplo: Se participó, presentó, elaboró, radicó, implementó, se realizó, se elaboró etc.) 
 
 Soportes: Relacione el nombre de los soportes resultantes del cumplimiento de cada compromiso de acuerdo 

con lo establecido en el anexo técnico y el clausulado del convenio. 
 
 
 

4.2.2. COMPROMISOS COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL. 
 
 Actividades: Registre las acciones realizadas (p. ej. fechas de radicación de documentos, número lectura de 

realidades diligenciadas, número de contratos sociales familiares concertados, número actas de compromiso 
suscritas, número de referenciaciones realizadas, número de grupos de fortalecimiento de capacidades 
conformados, número de participantes vinculados a procesos de agricultura urbana, procesos de 
transformación de alimentos y actividades de transformación de imaginarios culturales, entre otros) y 
ejecutadas para dar cumplimiento a cada compromiso. 

 
 Soportes: Relacione los nombres de los soportes con fechas de envío, radicado etc., resultantes del 

cumplimiento de cada compromiso de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y el clausulado del 
convenio 

 
 

4.2.2.1. Reporte consolidado de actividades ejecutadas durante el convenio. 
 
 Fecha Realización: Escriba la fecha de realización de cada una de las actividades ejecutadas durante el 

convenio. P. ej. 10/09/2022. 
 
 Actividad: Escriba el nombre de la actividad ejecutada, tal y como se registra en el formato Ficha de Registro 

de Actividades. 
 
 N° Participantes: Escriba el número de beneficiarios que participaron en la actividad, tal y como se registra 

en el formato Listado de Participación. 
 

4.2.2.2. Reporte consolidado de acuerdos de corresponsabilidad de la lectura de realidades generados         
durante el convenio  

 
Describir cuantitativa y cualitativamente el cumplimiento de los acuerdos concertados con los participantes y los 
integrantes de sus hogares/ familias como resultado del acompañamiento y seguimiento durante la vigencia del 
convenio. Es importante resaltar las variables asociadas que no permitieron el cumplimiento de los acuerdos y 
aquellas acciones que posibilitaron el alcance de las metas. La descripción debe realizarse por categorías. 
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4.2.3. COMPROMISO COMPONENTE ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD 
 
 Actividades: Describa las acciones realizadas que dieron cumplimiento a cada compromiso (lo que realizó en 

tiempo pasado, ejemplo: Se participó, presentó, elaboró, radicó, implementó etc. 
 
 Soportes: Escriba el nombre del soporte o soportes que dieron cumplimiento a cada compromiso. Ejemplo: 

Formato recepción de alimentos 
 
 
 

4.2.3.1. Reporte de capacitaciones realizadas al talento humano del comedor comunitario - cocina popular 
durante la ejecución del convenio 

 
 
 Fecha Realización: Escriba la fecha de realización de cada una de las actividades ejecutadas durante el 

convenio. P. ej. 10/09/2022. 
 
 Nombre actividad: Registre el nombre de la actividad realizada tal cual como se encuentra en el soporte 

(acta) 
 
 Nombre y Cargo Capacitador/a: Nombre del profesional que realizó la capacitación 
 
 
 

4.2.3.2. Reporte actividades de vigilancia nutricional durante la ejecución del convenio 
 
 
 Fecha Realización: Escriba la fecha de realización de cada una de las actividades ejecutadas durante el 

convenio. P. ej. 10/09/2022. 
 
 Actividad: Escriba el nombre de la actividad ejecutada como: toma de datos antropométricos / Orientaciones 

y abordajes a casos de malnutrición / Socialización diagnóstico a participantes/ asistencias a fortalecimiento y 
sensibilización realizada por la SDIS      

 
 Nombre Nutricionista quien realizó la actividad: Escriba el nombre de la profesional nutricionista 
 
 
 

4.2.3.3 Reporte mensual de actividades en acciones de información, educación y comunicación (IEC) en 
promoción de hábitos en estilos de vida saludable con énfasis en alimentación, nutrición y actividad física. 

 
 Fecha Realización: Escriba la fecha de realización de cada una de las actividades mensuales ejecutadas 

durante el convenio. P. ej. 10/09/2022. 
 
 Tipo actividad: Escriba: Acción IEC alimentación y nutrición o Actividad física según corresponda. 
 
 Actividad: Escriba el nombre de la actividad realizada tal cual al acta respectiva. 
 
 Nombre Nutricionista quien realizó la actividad: Escriba el nombre de la profesional nutricionista 
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4.2.4. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS SUBCOMPONENTE DE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS 
 
 Actividades: Describa las acciones realizadas que dieron cumplimiento a cada compromiso (lo que realizó 

en tiempo pasado; ejemplo: Se participó, presentó, elaboró, radicó, implementó, se realizó, se elaboró etc.) 
 
 Soportes: Relacione el nombre de los soportes resultantes del cumplimiento de cada compromiso de 

acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y el clausulado del convenio, con radicados (en caso que 
aplique) y fechas en las cuales dio cumplimiento al compromiso 

 
 

 
4.2.5. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS COMPONENTE AMBIENTAL 

 
 
 Actividades: Describa las acciones realizadas que dieron cumplimiento a cada compromiso (lo que realizó 

en tiempo pasado; ejemplo: Se participó, presentó, elaboró, radicó, implementó, se realizó, se elaboró etc.) 
 
 Soportes: Relacione el nombre de los soportes resultantes del cumplimiento de cada compromiso de 

acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y el clausulado del convenio, con radicados (en caso que 
aplique) y fechas en las cuales dio cumplimiento al compromiso 

 
 

4.2.6. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS GESTIÓN DOCUMENTAL 
 
 
 Actividades: Describa las acciones realizadas que dieron cumplimiento a cada compromiso (lo que realizó 

en tiempo pasado; ejemplo: Se participó, presentó, elaboró, radicó, implementó, se realizó, se elaboró etc.) 
 
 Soportes: Relacione el nombre de los soportes resultantes del cumplimiento de cada compromiso de 

acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y el clausulado del convenio, con radicados (en caso que 
aplique) y fechas en las cuales dio cumplimiento al compromiso. 

 
 
 
 

4.2.7. CUMPLIMIENTO COMPROMISOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 
 
 Actividades: Describa las acciones realizadas que dieron cumplimiento a cada compromiso (lo que realizó 

en tiempo pasado; ejemplo: Se participó, presentó, elaboró, radicó, implementó, se realizó, se elaboró etc.) 
 
 Soportes: Relacione el nombre de los soportes resultantes del cumplimiento de cada compromiso de 

acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y el clausulado del convenio, con radicados (en caso que 
aplique) y fechas en las cuales dio cumplimiento al compromiso. 

 
 

4.2.7.1. Reporte consolidado de descuentos realizados por la SDIS durante el convenio 
 
 Mes/Año: Registre el mes y el año en el que se efectuó el descuento. 
 
 Motivo Descuento: Escriba el motivo por el cual se efectuó el descuento, teniendo en cuenta lo establecido 

en el anexo técnico de la modalidad Comedores Comunitarios – Cocinas Populares. 
 
 Valor: Escriba el valor del descuento efectuado tal como se registró en la factura. 
 
 Total: Registre el valor total de los descuentos efectuados durante la ejecución del convenio. 
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4.2.7.2. Reporte entrega de apoyos alimentarios (durante el convenio) 
 

 
 Mes/Año: Registre el mes y el año del que se reporta la entrega de apoyos alimentarios 
 
 Cupos autorizados plan de compras: Escriba el número de cupos autorizados por mes. 
 
 
 Apoyos Alimentarios Entregados: Escriba el número de apoyos alimentarios entregados en cada uno de 

los meses de ejecución del convenio, de acuerdo con lo reportado en el Registro de Asistencia Diaria-RAD. 
 

 
 

4.2.8. Cumplimiento compromisos con relación a la entrega de bienes para los asociados que presten el 
servicio en infraestructura de propiedad de la SDIS. 
 
 
Para los que Aplique: 

 Actividades: Describa las acciones realizadas que dieron cumplimiento a cada compromiso (lo que realizó 
en tiempo pasado; ejemplo: Se participó, presentó, elaboró, radicó, implementó, se realizó, se elaboró etc.) 

 
 Soportes: Relacione el nombre de los soportes resultantes del cumplimiento de cada compromiso de 

acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y el clausulado del convenio, con radicados (en caso que 
aplique) y fechas en las cuales dio cumplimiento al compromiso. 
 

 En caso de no aplicar escriba en actividad lo siguiente: Para el convenio no se requirió el desarrollo de 
actividades para dar cumplimiento a este compromiso dado que no se recibió bienes para la ejecución por 
parte de la SDIS, igualmente el comedor comunitario cocina popular no se encuentra en instalaciones de la 
entidad. 

 
 
 

5. SOPORTES 
 
 Adjunte en medio magnético (CD) la totalidad de soportes debidamente organizados por componente, 

carpetas y subcarpetas, tal como se relacionan a continuación: 
 
 

5.1. CD COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL 
 

 

EJES ACCION PRODUCTO FORMATO FISICO MAGNETICO 

1. HOJA DE RUTA  

1. HOJA RUTA 1. HOJA RUTA 16092022 PDF   X 

2. PROGRAMACION Y 
MODIFICACIONES 1. PROGRAMACION  31092022 EXCEL   X 

3. PROGRAMACION Y 
MODIFICACIONES 

RUBRO 
1. PROGRAMACION RUBRO  PDF/EXCEL   X 

2. EJE 1. 
ARTICULACIÓN 
INTRA E INTER 

1. DIRECTORIO 
INSTITUCIONAL 

1. IDENTIFICACION INTERESES Y 
NECESIDADES  EXCEL   X 
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EJES ACCION PRODUCTO FORMATO FISICO MAGNETICO 

2. ACTA Y ASISTENCIA MESA LOCAL 15102022 PDF   X 

2. GESTION Y 
ARTICULACION  

1. MATRIZ GESTION Y ARTICULACION  EXCEL   X 

2. ACTA Y ASISTENCIA MESA LOCAL 15102022 PDF   X 

3. EJE 2 
SENSIBILIZACION 

IS 

1. LECTURA DE 
REALIDADES 1. LEC REALIDADES 8069 - 2022 30112022 EXCEL   X 

2. TESTIGO 
DOCUMENTAL  2.TESTIGO DOCUMENTAL 27122022 PDF X X 

4. EJE 3. 
RECONOCIMIENTO 

CAPACIDADES 

1. REFERENCIACION 1.  REFERENCIACION MES OCTUBRE 2022 PDF   X 

2. ANALISIS 
SOCIODEMAGRAFICO 1. ANALISIS SOCIODEMOGRAFICO  8069 - 2022 PDF   X 

5. EJE 4. 
FORTALECIMIENTO 

CAPACIDADES 

1. AGRICULTURA 
URBANA  

1. DIAGNOSTICO AGRICULTURA URBANA  
15102022 EXCEL   X 

2. FICHA DE REGISTRO DE ACTIVIDADES  
15102022 PDF   X 

3. LISTADO DE PARTICIPACIÓN AGRICULTURA 
U 15102022 PDF X X 

4. NOMBRE COMPLETO JEFE 
DE NUCLEO  

1. 
ENTREGABLES 
GUIA No. 01 

PDF   X 

5. MATRIZ REPORTE AGRICULTURA URBANA 
30122022 EXCEL   X 

2. TRANSFORMACION 
ALIMENTOS   

ACTIVIDAD 1  

1.  FICHA REG DE ACT  
15122022 PDF   X 

2. LISTADO PART TRANSF 
ALIMENTOS 15122022 PDF X X 

ACTIVIDAD 2 

1.  FICHA REG DE ACT  
16122022 PDF   X 

2. LISTADO PART TRANSF 
ALIMENTOS 16122022 PDF X X 

CERTIFICADO 
DE 
MANIPULACION 
DE ALIMENTOS 

1. CERT MANIP ALIM  PDF   X 
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EJES ACCION PRODUCTO FORMATO FISICO MAGNETICO 

3. PLAN 
IMAGINARIOS 

SOCIOCULTURALES 
1. PLAN DE TRANS IMAGINARIOS 8069 - 2022 PDF   X 

4. IMPLEMENTACION 
IMAGINARIOS 

SOCIOCULTURALES 
GRUPO 1 

ACTIVIDAD 
1 

1. FICHA DE 
REG ACT 
15112022 

PDF   X 

2. LISTADO 
PARTICIPACION 
TRANS IMAG  
15112022 

PDF X X 

ACTIVIDAD 
2 

1. FICHA DE 
REG ACT 
15112022 

PDF   X 

2. LISTADO 
PARTICIPACION 
TRANS IMAG  
15112022 

PDF X X 

ACTIVIDAD 
3 

1. FICHA DE 
REG ACT 
15112022 

PDF   X 

2. LISTADO 
PARTICIPACION 
TRANS IMAG  
15112022 

PDF X X 

PRODUCTO 
FINAL 

SOPORTE 
FOTOGRAFICO 
PRODUCTO FIN 

      

6. EJE 5. 
DIVERSIDAD Y 

CULTURA 
1. DIALOGO 
SABERES  

1. MEMORIA DIALOGO SABERES 12122022 PDF   X 

2. LISTADO PART DIALOGO SABERES  
12122022 PDF X X 

7. EJE 6. 
ACOMPAÑAMIENTO 

Y SEGUIMIENTO  
1. LEC REALIDADES 8069 - 2022 30112022 EXCEL   X 

8. ACTIVIDADES 
TRASVERSALES 

1. SEGUIMIENTO 
EGRESOS  

1. REPORTE CRITERIOS DE EGRESO 30092022 PDF   X 

2. SOPORTES DE SEGUIMIENTO  31102022 PDF   X 

3. ENVIO REPORTE SEM CRITERIOS DE 
EGRESOS  30092022 PDF   X 

2. SEGUIMIENTO 
INCUM. ACUERDOS  

1. REPORTE DE CASOS INCUMPLIMIENTOS EN 
ACUERDOS  30092022 PDF   X 

1. REPORTE DE CASOS FALTAS GRAVES  
30092022 PDF   X 
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EJES ACCION PRODUCTO FORMATO FISICO MAGNETICO 

1. SOPORTES INC FALTAS GRAVES  31102022 PDF   X 

1. ENVIO REPORTE MENSUAL INC FALTAS 
GRAVES 30122022 PDF   X 

3. SEGUIMIENTO 
FICHA SIRBE 

1. ENVIO REPORTE QUINCENAL 
ACTUALIZACION  30092022 PDF   X 

4. ESPACIOS 
CONVOCADOS 

1. ACTA 10122022 PDF   X 

2. MEMORIA 18102022 PDF   X 

3.  LISTADO PARTICIPACIÓN 18102022 PDF   X 

9. INFORMES  

INFORMES 
MENSUAL 

INFORME MENSUAL DE 
EJECUCION 8069 - 2022 
102022 

PDF   X 

SOPORTES INF MENSUAL 
EJECUCION 8069 -2022 PDF   X 

INFORME FINAL 

INFORME FINAL DE 
EJECUCIÓN 8069 - 2022 PDF   X 

SOPORTES INF FINAL 
EJECUCION 8069 -2022 PDF   X 

 
 
5.2 CD COMPONENTE ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD 

 
NOMBRE 
CARPETA 

NOMBRE 
SUBCARPETA SOPORTES NOMBRE SOPORTE 

ALIMENTACIÓN 
Y NUTRICIÓN 
 

Compromiso 2 

 
Formato autodiagnóstico del servicio 
de alimentación” o solicitud de visita 
(caso instalación nueva). Un solo PDF 
donde se incluya todos los meses en 
orden cronológico (del mes más 
reciente al más antiguo) 
 

Form. Autodiagnóstico 

Compromiso 3 
 
Propuesta menú, correo envío, correo 
aprobación (Un solo PDF) 
 

Menú Especial 

Compromiso 4 

 
Formato Preparación de alimentos 
(FOR-PSS-243). Un solo PDF donde 
se incluya todos los meses en orden 
cronológico (del mes más reciente al 

Form. Preparación 
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NOMBRE 
CARPETA 

NOMBRE 
SUBCARPETA SOPORTES NOMBRE SOPORTE 

más antiguo) 
 

Compromiso 5 

 
Encuesta Vegetariana. Un solo PDF 
(formato encuesta, resultado 
encuesta, soporte de envío a 
nutricionista local)  
 

Encuesta Vegetariano 

Compromiso 6 

Correo de envío, propuesta de menús 
y aprobación por parte nutricionista 
local (Un solo PDF cuando aplique) 
Evidencia fotográfica del suministro 
de la preparación con hora y fecha ( 
PDF cuando aplique) 

Menú Vegetariano 

Compromiso 7 
 
Soporte fotográfico en PDF donde se 
dispone de las minutas  
 

Minuta 

Compromiso 8 

 
Plan de compras mensual (FOR-PSS-
226). Un solo PDF donde se incluya 
todos los meses en orden cronológico 
(del mes más reciente al más antiguo) 
 

Form. Plan compras 

Compromiso 9 

 
Acta, planilla asistencia, material de 
apoyo y soportes fotográficos por 
capacitación. Un solo PDF donde se 
incluya todas las capacitaciones 
realizadas durante el convenio en 
orden cronológico (del mes más 
reciente al más antiguo) 
 

Cap. Personal 

Compromiso 10 

 
Acta, planilla asistencia, material de 
apoyo y soportes fotográficos de la 
capacitación en estandarización de 
utensilios al personal manipulador. Un 
solo PDF donde se incluya todas las 
capacitaciones realizadas durante el 
convenio en orden cronológico (del 
mes más reciente al más antiguo)  
 

Cap. Estandarización 

Compromiso 11 

 
Formato Autorización Cambio de 
Preparaciones FOR-PSS-245 correo 
envío, correo aprobación 
UNICAMENTE por parte del 
nutricionista local. Un solo PDF donde 
se incluya todas las autorizaciones 
realizadas durante el convenio en 
orden cronológico (del mes más 
reciente al más antiguo) 
 
 

Intercambios 
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NOMBRE 
CARPETA 

NOMBRE 
SUBCARPETA SOPORTES NOMBRE SOPORTE 

Compromiso 12 

 
Soporte de asistencia UNICAMENTE 
de la estandarización en toma de talla 
y peso a nutricionista del asociado. 
Nota: Se aclara que no es la de 
sensibilización  
 

Est. Talla-Peso 

Compromiso 13 

 
Formato Toma y registro de medidas 
antropométricas. Un solo PDF con 
todos los soportes de talla y peso 
realizadas durante el convenio en 
orden cronológico. 
 

Datos Talla-Peso 

Compromiso 14 
 
Pantallazo sistema SIRBE en PDF 
 

Sop. SIRBE 

   

Compromiso 15 
 
Formato Canalizaciones a servicio de 
salud  FOR-PSS-397 en PDF 
 

Canalizaciones 

Compromiso 16 

 
Acta, listado de asistencia, registro 
fotográfico y material de apoyo. Un 
solo PDF donde se incluya todas las 
actividades realizadas durante el 
convenio en orden cronológico (del 
mes más reciente al más antiguo) 
 

Actividad IEC 

Compromiso 17 

 
Cronograma, correo de envío y correo 
de aprobación incluido la aprobación 
del periodo de adición (Un solo PDF) 
 

Cronograma IEC 

Compromiso 18 

 
Acta, listado de asistencia, registro 
fotográfico y material de apoyo. Un 
solo PDF donde se incluya todas las 
actividades físicas realizadas durante 
el convenio en orden cronológico (del 
mes más reciente al más antiguo) 
 

Actividad Física 

Compromiso 19 
 
Reporte de digitación del sistema 
SIRBE 
 

Sop. SIRBE IEC 

Compromiso 20 
 
Informe Cualitativo y Cuantitativo PDF 
 

Informe IEC 
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NOMBRE 
CARPETA 

NOMBRE 
SUBCARPETA SOPORTES NOMBRE SOPORTE 

SALUBRIDAD 

Compromiso 1 

 
1.Acta Concepto Sanitario vigente (un 
solo PDF)  
2.Evidencias mantenimientos (Un solo 
PDF) 
 

1.Acta CHS 
2.Mantenimientos 

Compromiso 2 

 
1.PDF Protocolo lavado manos 
2.Formato de limpieza y desinfección 
del plan de saneamiento. 
 

1.Protocolo Manos 
2.Form. L&D 

Compromiso 3 

 
1.Formato inspección porciones 
servidas. Un solo PDF con todos los 
meses. 
2.Formato Acompañamiento de la 
operación del servicio de 
alimentación. Un solo PDF con todos 
los meses 
 

1. Form. Porciones 
2. Form. Op Servicio 

Compromiso 4 
Un solo PDF de los conceptos 
sanitarios vigentes de los 
proveedores 

CHS Proveedores 

Compromiso 5 

 
Formato en PDF “Formato verificación 
transporte de alimentos” FOR-PSS-
232. Un solo PDF de todos los meses 
en orden cronológico 
 

Form. Transporte 

Compromiso 6 

 
1.PDF del formato de entradas y 
salidas de alimentos 
  
2.Formato de recepción de materia 
prima. 
 

1.Form. Entr-Sal 
2.Form. Recepción 

Compromiso 7 

 
Registro fotográfico en PDF de los 
equipos, menaje y utensilios utilizados 
en el comedor 
Factura compra de menaje y/o 
equipos (cuando aplique) 
 

Registro Equipos 

Compromiso 8 

 
Registro fotográfico toma de 
muestras. Un solo PDF de todos los 
meses en orden cronológico 
 

Muestras Referencias 

Compromiso 9 

 
Formato de declaración de 
compromiso  
Formatos de control mensual del plan 
de saneamiento debidamente 
diligenciados. Un solo PDF de todos 
los meses 
 

Form. Plan Saneamiento 
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NOMBRE 
CARPETA 

NOMBRE 
SUBCARPETA SOPORTES NOMBRE SOPORTE 

Compromiso 10 
 
Formato de control de temperaturas 
(refrigeración y congelación) 
 

Form. Temperaturas 

Compromiso 11 Registro Fotográfico áreas Áreas 

Compromiso 12 Soporte Lavado tanque en PDF Sop. Lavado Tanque 

Compromiso 13 

 
Acta, material de apoyo, registro 
fotográfico y listado de asistencia de 
la actividad realizada al personal. Un 
solo PDF con las capacitaciones 
realizadas durante el convenio de 
acuerdo a la resolución 2674/13 
 

Cap. Personal 

Compromiso 14 

 
1.Formato de verificación de básculas 
y grameras”.  
2.Formato de termómetros  
 

1.Form básculas 
2.Form. Termómetros 

Compromiso 15 PDF Formato toma de muestras  Sop. Toma muestras 

Compromiso 16 PDF Resultados microbiológicos Sop. Resultados 

Compromiso 17 PDF respuestas a observaciones, 
planes mejora o requerimientos  Resp. Acciones 

 
 

NOMBRE 
CARPETA 

NOMBRE 
SUBCARPETA SOPORTES NOMBRE SOPORTE 

AMB. 
ADECUADOS Y 

SEGUROS 

Compromiso 1 
 
Soporte radicación plan de 
emergencias (PDF) 
 

Sop. Plan emergencias 

Compromiso 2 Concepto de bomberos en PDF  Concepto Bomberos 

Compromiso 4 

 
Soportes de capacitación realizadas 
con Unidad Administrativa Especial - 
UAE del Cuerpo Oficial de Bomberos 
o soportes de solicitud. Un solo PDF 
 

Capacitaciones 
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5.3 CD COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 
 
 

CARPETA DOCUMENTO NOMBRE DEL ARCHIVO 

 
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

Radicadas hojas de vida talento humano (Formato 
PDF) 
 

Rad. Talento Humano 

Actas de apertura de buzón de sugerencias 
(Formato PDF). 
 

Acta Apertura 

Listados de asistencia a reuniones de socialización 
y capacitación (Formato PDF) 
 

Asistencia Comités 

 
 

GESTIÓN 
FINANCIERA 

Consolidado de gastos de la ejecución del convenio 
(Formato Excel). 
 

Consolidado Gastos 

Soportes de la ejecución de gastos del convenio 
organizados de manera mensual (Formato PDF) 
 

Sop. Gastos 

Copia de los últimos recibos de servicios públicos 
cancelados (Un solo PDF unificando todos los 
recibos) 
 

Sop. Pagos Recibos 

Soporte de paz y salvo de proveedores (Un solo 
PDF con todos los paz y salvos). 
 

Sop. Paz y Salvos 

CON RELACIÓN A 
LA ENTREGA DE 

BIENES 
Actas de entrega de bienes en calidad de préstamo 
(Formato PDF) * Cuando aplique 

   
 Acta Bienes 

 
 
 

GESTIÓN 
DOCUMENTAL 

 
Formato Único de Inventario Documental – FUID 
Archivo ejecución contractual (Formato Excel). 
 
Formato Único de Inventario Documental – FUID 
para Historias Sociales (Formato Excel). 
 

   
 FUID Contractual 
 FUID Historias Soc. 

Soporte asistencia Capacitación gestión documental   Asistencia Cap. 

Acta de Empalme Finalización Convenios de 
Asociación Modalidad Comedores Comunitarios – 
Cocinas Populares Vigencia 2022 (Formato PDF). 

   Acta Empalme 
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COMPONENTE AMBIENTAL 
 
 

CARPETA SUBCARPETA DOCUMENTO NOMBRE ARCHIVO 

 
 
 
 
 

TRANSVERSALES 

 

 

Actas de Divulgación 

Formato Responsable Ambiental 
Por Unidad Operativa (Formato 
PDF). 

Form. Responsable 

Solicitud y/o Registro Publicidad 
Exterior Visual otorgado por la 
Secretaría Distrital de Ambiente 
(Formato PDF). 

Form. Publicidad 

 
Actas y listado de asistencia a la 
divulgación del PAIPAERS, 
Política Cero Papel y Cero 
Residuos; Protocolo Disposición 
de Residuos EPP. PDF 
 
Programa Uso Eficiente de 
Energía y la Política Cero 
Desperdicio de Energía 

 

Act. Divulgación 

Día de Movilidad Sostenible 

Matriz de Identificación y 
Evaluación de Aspectos e 
Impactos Ambientales 

Matriz. Impactos Amb 

Matriz de Riesgos Ambientales 
(Formato Excel). Matriz. Riesgos Amb 

 
Certificado Diligenciamiento 
Planilla Movilidad Sostenible 
(Formato PDF). 

Cert. Movilidad 

 
 
 
 
 
 

GESTIÓN INTEGRAL  
RESIDUOS  

Contenedores 
Ruta de Recolección Interna de 
Residuos Sólidos – RRIRS 
(Formato PDF). 

Form.RRIRS 

 

Acción o Acuerdo 
Acuerdo de corresponsabilidad 
con anexos (Formato PDF). Acuerdo 

 
 

Medición de Residuos 

Formato Registro, medición y 
control de los residuos sólidos 
entregados (Formato PDF). 

Form. Residuos Ent 

Formato Certificado recolección 
de material reciclado (Formato 
PDF). 

Form. Recolección 

Certificados entrega Material 
Aprovechable (Formato PDF). Form. Material Aprov 

Formato “Registro, Medición y 
Control de Descomide". 
 

Form. Descomide 

Reporte Trimestral 

Evidencia de diligenciamiento 
reporte trimestral de residuos 
sólidos  aprovechables (Formato 
PDF). 

Form. Reporte 
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PORTADA CD. EJEMPLO 

Cada CD con la información con respecto a cada componente. En total son tres (3 CD) 

1. Componente Social

2. Componente Alimentación Nutrición y Salubridad

3. Componente Administrativo/ Financiero (Incluye Ambiental y Gestión Documental)

 

 
 
 

COMEDOR COMUNITARIO  
113604-CCCP 07-010 -POTRERITOS 

Este CD incluye: 

INFORME FINAL DE EJECUCIÓN  
COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL 
PERIODO 13 DE SEPTIEMBRE 2022 

AL  O4 DE MARZO DE 2023

CONVENIO 7113 DE 2022 



 

 

Inserte la foto aquí 
Inserte la foto aquí 

FORMATO REPORTE DIVULGACIÓN PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL – PIGA SDIS 2022 

Localidad SAN CRISTOBAL Tipo de servicio COMEDOR COMUNITARIO COCINA POPULAR 

Nombre de la unidad operativa  ALTOS DL POBLADO 

Fecha 
diligenciamiento 

27/10/2022 
Nombre completo de quien realiza la 

divulgación 
NURY SARMIENTO 

Total personas 
asistentes 

7 

ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON PARA DIVULGAR EL PIGA 
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