ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA
SECRETARIA DE EMPLEO, EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO

"
u

Barrancabermeja HOJA DE TRAMITE PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
e ) SERVICIOS
NOMBRE DEL CONTRATISTA JUANA JIMENEZ JIMENEZ
VALOR A CONTRATAR DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.750.000)

SECRETARIA DE EMPLEQ, EMPRESA
Y EMPRENDIMIENTO

PLAZO EIECUCION UN (01) MES SUPERVISOR

TIPO DE DOCUMENTOS

CERTIFICACIGN DEL BANCO DE PROYECTO (SI APLICA) X
NUMERO| FECHA
8242 20-nov-23
NUMERO | FECHA
23-08891 | 22-nov-23

CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL / CDP No.

CERTIFICADO INSUFICIENCIA DE PERSONAL
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
ANEXOS DE CONDICIONES

INVITACION A PRESENTAR LA HOJA DE VIDA

HOJA DE VIDA PERSONAL DEL PRESTADOR DE SERVICIO
HOJA DE VIDA (SIGEP)
FORMULARIO UNICO DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA PERSONA
‘\U-XTURAL. (LEY 190 DE 1995) - SIGEP Il

DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERESES - FUNCION PUBLICA
FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL O CONTRATISTA
FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL SEGUN EL CASO
FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR O CERTIFICADO SITUACION MILITAR X
FOTOCOPIA DIPLOMA POSTUNIVERSITARIOS, UNIVERSITARIO, TECNOLOGO, TECNICO, BACHILLER

CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Actualizado 2022 y/o vigencia 3 meses a partir de la fecha de
Expedicion)

CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES (Actualizado 2022)

CONSULTA DEL ANTECEDENTE JUDICIAL (Actualizado 2022 y/o vigencia 3 meses a partir de la fecha de Expedicion)

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

CERTIFICADO LEY 1918 DE 2018 - DELITO SEXUAL CONTRA MENOR DE 18 ANOS (Actualizado 2022 y/o vigencia 3
meses a pariir de la fecha de Expedicion)

CERTIFICADO DE AGREMIACIONES Y/O CONSEJOS PARA LAS DISTINTAS PROFESIONES MEDICOS-
INGENIEROS-CONTADORES-ABOGADOS ENTRE OTROS.

FOTOCOPIA ACTUALIZADA DEL RUT NIT ,CAMARA DE COMERCIO (ANO 2020 EN ADELANTE)
EXAMEN PREOCUPACIONAL VIGENTE (TRES ANOS A PARTIR DE LA EXPEDICION)
CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL ORDENADOS CRONOLOGICAMENTE

CONSTANCIA VIGENTE DE AFILIACION A EPS Y PENSIONES, O PAGO DE APORTES AL SISTEMA GEMERAL Dz
iEGURmAD SOCIAL INTEGRADA.
1

CTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS E IDONEIDAD

EL ABOGADO QUE VISTA LA PRESENTE RUTA DE CONTROL, CERTIFICA QUE TODOS LOS DOCUMENTOS DE LA

ETAPA PRECONTRACTUAL RELACIONADOS ANTERIORMENTE SE ENCUENTRAN ARCHIVADOS EN EL EXPEDIENTE
Nombre VoBo Quien Proyecto o Reviso:

CONTRATO ELECTRONICO DESCARGADO DE LA PLATAFORMA DEL SECOP 2

NUMERO | FECHA
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL / RP

POLIZAS (S| APLICA)

APROBACION DE GARANTIA UNICA

AFILIACION ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

COMUNICACION Y NOTIFICACION DE DESIGNACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
ACTA DE INICIO SUSCRITA POR EL SUPERVISOR Y EL CONTRATISTA (CARPETA FISICA)

"NUMERO
EXPEDICION DE CDP AL CONTRATO ADICIONAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATO ADICIONAL, CON SU RESPECTIVA JUSTIFICACION

NUMERO | FECHA
EXPEDICION DEL RP DEL CONTRATO ADICIONAL

LEGALIZACION DEL ADICIONAL SEGUN CORRESPONDA (AMPLIACION POLIZAS)
PUBLICACION CONTRATO ADICIONAL EN EL SECOP 2

ACTA FINAL DE ACTIVIDADES Y DE LIQUIDACION
EVALUACION DE PRESTADORES DE SERVICIO
PUBLICACION DE LA LIQUIDACION EN EL SECOP




