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ACTA INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS 
PRESENTADAS A LA CONVOCATORIA PÚBLICA CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO No. MR-SP-

CMA-001-2023 
 
OBJETO: “INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y SOCIAL 
AL CONTRATO CUYO OBJETO ES “MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA MEDIANTE LA 
PAVIMENTACIÓN DE LA VÍA CARRERA 4 ENTRE CALLE 6 Y CALLE 5A, CALLE 5A ENTRE 
CARRERA 4 Y BARRIO RINCÓN DE PARAÍSO, CARRERA 4 ENTRE CALLE 5A Y CARREA 4A DEL 
MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ – BOYACÁ”. 
 
En la Alcaldía Municipal de Ramiriquí, en el mes de noviembre de 2023, de acuerdo al cronograma 
del proceso, se procede a la revisión, verificación de requisitos habilitantes – Capacidad Jurídica y 
evaluación de propuestas presentadas dentro del CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO MR-SP-CMA-
001- 2023. 
 
a. Que se recibieron las siguientes propuestas: 
 

No. PROPONENTE IDENTIFICACIÓN 

1 WILSON ORLANDO LOPEZ CORTES 
C.C. No. 7.316.784 EXPEDIDA EN 
CHIQUINQUIRA - BOYACÁ 

2 LINA MERCEDES SANCHEZ CASTILLO 
C.C. 1.049.614.820 EXPEDIDA EN TUNJA 
- BOYACÁ 

3 LUIS MARIO OCHOA MARTINEZ 
C.C. 6.768.173 EXPEDIDA EN TUNJA - 
BOYACÁ 

4 CINVIA S.A.S. R/L OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS 
C.C. 1.051.211.899 EXPEDIDA EN 
CÓMBITA - BOYACÁ 

5 
BYD MULTIPROYECTOS S.AS. R/L GILBERTO CELY 

VARGAS  
C.C. 1.052.020.348 EXPEDIDA EN 
FLORESTA - BOYACÁ 

6 
APP CONTROL INGENIERÍA S.A.S.; R/L JOSÉ LEONARDO 
ÁLAVREZ FONSECA 

C.C. 1.049.608.025 EXPEDIDA EN TUNJA 
– BOYACÁ 

7 
CONSORCIO INTERVIAL RAMIRIQUI 2023 R/L WILSON 
ENRIQUE RUIZ AVILA 

C.C. 4.081.233 EXPEDIDA EN CÓMBITA – 
BOYACÁ 

8 CESAR AUGUSTO CARDOZO AREVALO 
C.C. 7.173.308 EXPEDIDA EN TUNJA – 
BOYACÁ 

9 FERNANDO RODRIGUEZ NUMPAQUE 
C.C. 7.181.254 EXPEDIDA EN TUNJA – 
BOYACÁ 

10 
CONSORCIO INTERURBANO RAMIRIQUÍ R/L CARLOS 
EDUARDO ROBLES SAENZ 

C.C. 4.051.028 EXPEDIDA EN ARCABUCO 
– BOYACÁ 

 
b. Que de acuerdo con el Capítulo III REQUISITOS HABILITANTE Y SU VERIFICACIÓN del pliego de 

condiciones, se procede a realizar la evaluación de los documentos, así: 
 

1. OFERENTE: WILSON ORLANDO LOPEZ CORTES 
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 
Archivo: CARTA DE 
PRESENTACION.pdf 

Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO - N/A 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 
Archivo: CARTA DE 
PRESENTACION.pdf 

Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP RUP LOPEZ 27OCT.pdf Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. I-100027743, Compañía 
Mundial de seguros S.A 

Archivo: SERIEDAD_1.pdf 
SERIEDAD_2.pdf 

39-44-101156888 

Valor asegurado: 

8.951.335 

Cumple 
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1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la Constitución 
y en la Ley 

Archivo: CARTA DE 
PRESENTACION.pdf 

Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

NO ESTA REPORTADO Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales 
en línea en los registros de las bases de datos, al igual 
que el certificado de antecedentes disciplinarios 
conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y 
consultar en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia ciudadana–. 

Se realiza verificación 
certificado de 
antecedentes 
disciplinarios, 

antecedentes fiscales, 
antecedentes penales y 

requerimientos judiciales, 
sistema registro nacional 
de medidas correctivas 

RNMC 

Cumple 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente 

N/A N/A 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal. 

N/A N/A 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales N/A N/A 

2.4 
Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y suplente de la estructura 
plural. 

N/A N/A 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

El proponente persona jurídica debe presentar el Formato 
6 – Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por 
el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley 
o por el representante legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que 
conste el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional 
para la Industria de Construcción. 

 SEG  SOC.pdf  
PLANILLA DE APORTES 

9457582148 
Cumple 

 

2. OFERENTE: LINA MERCEDES SANCHEZ CASTILLO 
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 
1.2.1 Formato 1- Carta Presentación de 

la Oferta.pdf  
Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO - N/A 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional CEDULA LINA.pdf Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP RUP LINA 13-11-2023_1.pdf Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. I-100027743, Compañía 
Mundial de seguros S.A 

1.2.2 GARANTIA DE SERIEDAD 

DLF194842A_POLIZA_39_44_10115678

7_20231108094437_1.pdf 

1.2.2 GARANTIA DE SERIEDAD 

DLF194842A_POLIZA_39_44_10115

6787_20231108094437_2.pdf 

PLIZA 39_44_101156787 

VALOR ASEGURADO: $8.951.334.66 

Cumple 
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1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la Constitución y 
en la Ley 

1.2.1 Formato 1- Carta Presentación 
de la Oferta.pdf 

Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

No reportado Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en 
línea en los registros de las bases de datos, al igual que el 
certificado de antecedentes disciplinarios conforme el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el 
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio 
de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – 
Código Nacional de Seguridad y Convivencia ciudadana–
. 

Se realiza verificación certificado de 
antecedentes disciplinarios, 

antecedentes fiscales, antecedentes 
penales y requerimientos judiciales, 

sistema registro nacional de 
medidas correctivas RNMC 

Cumple 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o autoridad competente 

N/A N/A 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal. 

N/A N/A 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales N/A N/A 

2.4 
Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y suplente de la estructura 
plural. 

N/A N/A 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

El proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 
– Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por el 
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por 
el representante legal, bajo la gravedad del juramento, 
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago 
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al 
Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria 
de Construcción. 

1.3.3 SEGURIDAD SOCIAL.rar Cumple 

 

3. OFERENTE: LUIS MARIO OCHOA MARTINEZ 
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 
Formato 1- Carta de presentación de la 

oferta CCE-EICP-FM-61.pdf 
Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO - N/A 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 
CEDULA DE CIUDADANIA LUIS MARIO 

OCHOA MARTINEZ_1.pdf 
Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP 
RUP LMOM  011123_1.pdf 

Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. I-100027743, Compañía 
Mundial de seguros S.A 

POLIZA RAMIRIQUI_1.pdf 

POLIZA 39_44_101156867 

VALOR ASEGURADO: $8.951.334.66 

Cumple 

1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la Constitución y 
en la Ley 

Formato 1- Carta de presentación 
de la oferta CCE-EICP-FM-61.pdf 

Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

No reportado Cumple 
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1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en 
línea en los registros de las bases de datos, al igual que el 
certificado de antecedentes disciplinarios conforme el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el 
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio 
de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – 
Código Nacional de Seguridad y Convivencia ciudadana–
. 

Se realiza verificación certificado de 
antecedentes disciplinarios, 

antecedentes fiscales, antecedentes 
penales y requerimientos judiciales, 

sistema registro nacional de 
medidas correctivas RNMC 

Cumple 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o autoridad competente 

N/A N/A 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal. 

N/A N/A 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales N/A N/A 

2.4 
Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y suplente de la estructura 
plural. 

N/A N/A 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

El proponente persona jurídica debe presentar el 
Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo 
la gravedad del juramento, cuando no se requiera 
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y 
al Fondo Nacional de Formación Profesional para la 
Industria de Construcción. 

Formato 5- Pago de Seguridad 
Social y Aportes Legales CCE-EICP-

FM-07 Licitacion.pdf 
Cumple 

 

4. OFERENTE: CINVIA S.A.S. R/L OSCAR DAVID SARMIENTO ROJAS 
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 1. CARTA DE PRESENTACION.pdf Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO - N/A 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 1. CARTA DE PRESENTACION.pdf Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP 
RUP LMOM  011123_1.pdf 

Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. I-100027743, Compañía 
Mundial de seguros S.A 

17. GARANTIA OFERTA_1.pdf 

POLIZA 39_44_101156918 

VALOR ASEGURADO: $8.951.334.66 

Cumple 

1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la Constitución y 
en la Ley 

1. CARTA DE PRESENTACION.pdf Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

La persona jurídica y el R/L No están 
reportados  

Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en 
línea en los registros de las bases de datos, al igual que el 
certificado de antecedentes disciplinarios conforme el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el 
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio 
de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – 

Se realiza verificación certificado de 
antecedentes disciplinarios, 

antecedentes fiscales, antecedentes 
penales y requerimientos judiciales, 

sistema registro nacional de 
medidas correctivas RNMC 

Cumple 
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Código Nacional de Seguridad y Convivencia ciudadana–
. 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o autoridad competente 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA.pdf Cumple 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal. 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA.pdf Cumple 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales N/A N/A 

2.4 
Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y suplente de la estructura 
plural. 

N/A N/A 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

El proponente persona jurídica debe presentar el 
Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales 
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo 
la gravedad del juramento, cuando no se requiera 
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y 
al Fondo Nacional de Formación Profesional para la 
Industria de Construcción. 

FORMATO 5.pdf -  Cumple 

 

5. OFERENTE: BYD MULTIPROYECTOS S.AS. R/L GILBERTO CELY VARGAS  
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 

Archivo: Formato 1- Carta de 
presentación de la oferta CCE-

EICP-FM-61 
Folios: 1 al 10 

Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO - N/A 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 

Archivo: Formato 1- Carta de 
presentación de la oferta CCE-

EICP-FM-61 
Folios: 5 al 10 

Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP 
Archivo: 0. RUP BYD 

OCTUBRE 26 DE 2023_1 
Folios: 293 

Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. BY-100038487, Compañía 
Mundial de Seguros S.A  

Archivo: 0. POLIZA DE 
SERIEDAD_1 

Folios:  09 
Cumple 

1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la Constitución 
y en la Ley 

Formato 1- Carta de 
presentación de la oferta CCE-

EICP-FM-61, numeral 10 
Folios: 1 al 10 

Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

Se realiza verificación en el 
Boletín de responsables 

Fiscales No. 115 
Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales 
en línea en los registros de las bases de datos, al igual 
que el certificado de antecedentes disciplinarios 
conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y 
consultar en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia ciudadana–. 

Se realiza verificación 
certificado de 
antecedentes 
disciplinarios, 

antecedentes fiscales, 
antecedentes penales y 

requerimientos judiciales, 
sistema registro nacional 

Cumple 
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de medidas correctivas 
RNMC 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente 

Verificación Expedición, 
objeto, acreditación, 

restricciones.  
Folios: 01 al 06 

 
Archivo: Formato 1- Carta de 
presentación de la oferta CCE-

EICP-FM-61cédula R/L. 
Folio 05 

Cumple 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal. 

Archivo: Formato 1- Carta de 
presentación de la oferta CCE-

EICP-FM-61cédula R/L. 
Folio 05 

Cumple 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales - N/A 

2.4 
Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y suplente de la estructura 
plural. 

- N/A 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

Diligenciar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de 
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el 
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, 
o por el representante legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el 
que conste el pago de los aportes de sus empleados a 
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al 
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello 
haya lugar. 

Formato 5: Pago de 
seguridad social y aportes 

legales y afiliaciones a 
Salud y pensión 

Folio 01  

Cumple 

 

6. OFERENTE: APP CONTROL INGENIERIA SAS R/L JOSÉ LEONARDO ÁLVAREZ FONSECA 
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 
Archivo: 2. Carta de Presentacion 

Folios: 09 
Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO - N/A 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 
Archivo: 2. Carta de Presentacion 

Folios: 09 
Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP 
Archivo: 7. RUP APP 

Folios: 410 
Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. 39-44-10156786, Compañía 
SEGUROS DEL ESTADO S.A 

Archivo: 
DLF194842A_POLIZA_39_44_ 

101156786_20231108094131_1 
Folios: 03 

Cumple 

1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la 
Constitución y en la Ley 

Archivo: 2. Carta de Presentacion 
Folios: 09 

numeral 10 
Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

Se realiza verificación en el 
Boletín de responsables Fiscales 

No. 115 
Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales 
en línea en los registros de las bases de datos, al igual 
que el certificado de antecedentes disciplinarios 
conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y 
consultar en el Registro Nacional de Medidas 

Se realiza verificación 
certificado de antecedentes 
disciplinarios, antecedentes 

fiscales, antecedentes penales 
y requerimientos judiciales, 

Cumple 
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Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia ciudadana–. 

sistema registro nacional de 
medidas correctivas RNMC 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente 

Archivo: 4. Camara 
Folios:  05 

Cumple 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal. 

Archivo: 2. Carta de Presentacion 
Folios: 09 

Cumple 

2.3 
Documento de conformación de proponentes 
plurales 

- N/A 

2.4 
Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y suplente de la estructura 
plural. 

- N/A 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

Diligenciar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de 
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el 
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de 
ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el 
que conste el pago de los aportes de sus empleados a 
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al 
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a 
ello haya lugar. 

Archivo: 5. SS APP 
Folios: 04 

Cumple 

 
7. OFERENTE: CONSORCIO INTERVIAL RAMIRIQUI 2023 R/L WILSON ENRIQUE RUIZ 

AVILA 
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 
Archivo: carta de presentacion 

Folios: 06 
Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO 

Archivo: FORMATO 2 
RAMIRIQUI 

Folios: 01 y 02 

Archivo: 5.1Cedula Wilson 

Folios: 01 
Archivo: 5.2Cedula y 

matricula Asdrubal Nueva 
Folios: 01 

Cumple  

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 
Archivo: carta de 

presentación 
Folios: 05 y 06 

Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP 

Archivo: 6,1 rup carlos 
Folios: 342 

Archivo: RUP 15:10:23 

Folios: 54 

Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. 51-44-101025162 Seguros 
del Estado S.A 

Archivo: garantia de la oferta_1 
Folios: 03  

Cumple 

1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la 
Constitución y en la Ley 

Archivo: carta de presentacion, 
numeral 10 
Folios: 1 al 6 

Cumple 
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1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

Se realiza verificación en el 
Boletín de responsables Fiscales 

No. 115 
Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales 
en línea en los registros de las bases de datos, al igual 
que el certificado de antecedentes disciplinarios 
conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y 
consultar en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia ciudadana–. 

Se realiza verificación 
certificado de antecedentes 
disciplinarios, antecedentes 

fiscales, antecedentes 
penales y requerimientos 

judiciales, sistema registro 
nacional de medidas 

correctivas RNMC 

Cumple 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente 

Archivo: 4. EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL 

Folios: 04 

Fecha de expedición del 

certificado mayor a treinta 

(30) días calendario 

anteriores a la fecha de 

cierre del Proceso de 

Contratación 

No Cumple 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal y, en caso de que se haya 
nombrado, del suplente del Proponente Plural 

Archivo: 5.1Cedula Wilson 
Folio: 01  

Archivo: 5.2Cedula y 
matricula Asdrubal Nueva 

Folios: 01 

Cumple 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales 

Archivo: FORMATO 2 
RAMIRIQUI 
Folios: 02 

Cumple 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

Diligenciar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de 
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por 
el revisor fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante 
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no 
se requiera revisor fiscal, en el que conste el 
pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
(ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje 
(SENA), cuando a ello haya lugar. 
Cada uno de los integrantes del Proponente 
Plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los numerales 
anteriores. 

Archivo: pagos seguridad 
social y aportes. 

Suscrito por solo uno de los 
integrantes. 

No Cumple 

 

8. OFERENTE: CESAR AUGUSTO CARDOZO AREVALO 
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 
Archivo: CARTA DE 

PRESENTACION 
Folios: 06 

Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO - N/A 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 
Archivo: CARTA DE 

PRESENTACION 
Cumple 
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Folios: 06 

1.4 Registro único de proponentes – RUP 
Archivo: RUP CESAR 
CARDOZO (27-OCT) 

Folios: 108 
Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. 39-44-101156919, 
Compañía SEGUROS DEL ESTADO S.A 

Archivo: GARANTIA 
SERIEDAD OFERTA_1 

Folios: 01 
Cumple 

1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la Constitución 
y en la Ley 

Archivo: CARTA DE 
PRESENTACION 

Folios: 06 
numeral 10 

Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

Se realiza verificación en el 
Boletín de responsables 

Fiscales No. 115 
Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales 
en línea en los registros de las bases de datos, al igual 
que el certificado de antecedentes disciplinarios 
conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y 
consultar en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia ciudadana–. 

Se realiza verificación 
certificado de 
antecedentes 
disciplinarios, 

antecedentes fiscales, 
antecedentes penales y 

requerimientos judiciales, 
sistema registro nacional 
de medidas correctivas 

RNMC 

Cumple 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente 

- N/A 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal. 

Archivo: CARTA DE 
PRESENTACION 

Folios:  06 
Cumple 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales - N/A 

2.4 
Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y suplente de la estructura 
plural. 

- N/A 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

El proponente persona natural acreditar la afiliación a 
los Sistemas de Seguridad Social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación 
respectivos o con el certificado de pago de la 
correspondiente planilla; 

No se evidencia la 
afiliación a los Sistemas de 

Seguridad Social, ni 
aportes de pago de la 

correspondiente planilla  

No Cumple 

 

9. OFERENTE: FERNANDO RODRIGUEZ NUMPAQUE  
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 

Archivo: B. CARTA 
PRESENTACION. Formato 1 

Folios: 01 al 04  
Tarjeta profesional: 01 Folio: 

06 
Certificado vigencia COPNIA: 

07 Folio 

Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO - N/A 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 
Archivo: D. CEDULA Y TP 

Folio: 01 al 03 
Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP 
Archivo: H. RUP FERNNANDO 

Folios: 116 
Cumple 
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1.5 
Garantía de Seriedad No. 39-44-101156836, Seguros 
del Estado S.A. 

Archivo: Q. POLIZA 
Folios: 116  

Cumple 

1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la Constitución 
y en la Ley 

Formato 1 - Carta de 
presentación de la oferta, 

numeral 10 
Folios: 07 

Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

Se realiza verificación en el 
Boletín de responsables 

Fiscales No. 115 
Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales 
en línea en los registros de las bases de datos, al igual 
que el certificado de antecedentes disciplinarios 
conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y 
consultar en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia ciudadana–. 

Se realiza verificación 
certificado de 
antecedentes 
disciplinarios, 

antecedentes fiscales, 
antecedentes penales y 

requerimientos judiciales, 
sistema registro nacional 
de medidas correctivas 

RNMC 

Cumple 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente 

- N/A 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal. 

Archivo: D. CEDULA Y TP 
Folio: 01 

Cumple 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales - N/A 

2.4 
Aportar copia del documento de identificación del 
representante principal y suplente de la estructura 
plural. 

- N/A 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

El proponente persona natural debe acreditar la 
afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones aportando los certificados de afiliación 
respectivos o con el certificado de pago de la 
correspondiente planilla. 

El oferente subsana 
certificado afiliación a 
fondo de pensiones y 

cesantías y certificación 
afiliación a salud. Archivo 

certificado_7181254_8 
190545351863223226 
contenido en 1 folio y 
archivo certificado-

7181254-1_20231102-
202334 contenido en 1 

folio.  

Cumple 

 

10. OFERENTE: CONSORCIO INTERURBANO RAMIRIQUÍ R/L CARLOS EDUARDO ROBLES 
SAENZ 
 

No. REQUISITO FOLIOS OBSERVACIÓN 

1 CAPACIDAD JURÍDICA 

1.1 Carta de presentación de la oferta 

Archivo: 2. CARTA DE 
PRESENTACION 

Folios: 1 al 5 
El oferente subsana certificación 

de la vigencia de la matrícula 
profesional, archivo 

SUBSANACION CONSORCIO 
INTERURBANO contenido en 2 

folios.  

Cumple 

1.2 CONJUNTA – PROPONENTE PLURAL CONSORCIO 
Archivo: 3. DOCUMENTO 

CONSORCIAL 
Cumple  
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Folios: 01 y 02 

Archivo: 2. CARTA DE 
PRESENTACION - Cédula 

Folio: 05 

1.3 Copia Cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 
Archivo: 2. CARTA DE 

PRESENTACION  
Folio: 05 

Cumple 

1.4 Registro único de proponentes – RUP 

Archivo: 6,1 rup carlos 
Folios: 342 

Archivo: RUP 15:10:23 

Folios: 14 

Cumple 

1.5 
Garantía de Seriedad No. 39-44-101156927 Seguros 
del Estado S.A. 

Archivo: 
DLF004715A_POLIZA_39_44 

Folios: 01  
Cumple 

1.6 

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de 
inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 
prohibición para contratar previstas en la 
Constitución y en la Ley 

Archivo: 2. CARTA DE 
PRESENTACION, numeral 10 

Folios: 2 al 5 
Cumple 

1.7 
No estar reportados en el último Boletín de 
Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. 

Se realiza verificación en el 
Boletín de responsables Fiscales 

No. 115 
Cumple 

1.8 

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales 
en línea en los registros de las bases de datos, al igual 
que el certificado de antecedentes disciplinarios 
conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y 
consultar en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – 
Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia ciudadana–. 

Se realiza verificación 
certificado de antecedentes 
disciplinarios, antecedentes 

fiscales, antecedentes 
penales y requerimientos 

judiciales, sistema registro 
nacional de medidas 

correctivas RNMC 

Cumple 

2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

2.1 
Certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente 

 
Archivo: 4. EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL 

Folios: 08 

Verificación Expedición, objeto, 
duración, restricciones, 
nombramiento. 

Folios: 02 al 07 

Cumple 

2.2 
Fotocopia del documento de identificación del 
representante legal y, en caso de que se haya 
nombrado, del suplente del Proponente Plural 

Archivo: 4. EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL - 

Cédula 
Folio: 01 y 08 

Cumple 

2.3 Documento de conformación de proponentes plurales 

Archivo: 3. DOCUMENTO 
CONSORCIAL 

Folios: 02 
Cumple 

3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

3.1 

Diligenciar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de 
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el 
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de 
ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el 
que conste el pago de los aportes de sus empleados a 
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al 

Archivo: 5. CERTIFICADO 
APORTES A SEGURIDAD 

SOCIAL. Formato 5. 
Folios: 01 y 02 

Cumple 
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Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a 
ello haya lugar. 
Cada uno de los integrantes del Proponente 
Plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los numerales 
anteriores. 

CONCLUSIÓN: 
 
Realizada la verificación de requisitos habilitantes – Capacidad Jurídica de cada una de las ofertas 
presentadas, se deja constancia de los resultados obtenidos para que haga parte del informe final 
consolidado. 
 
En constancia el presente se firma en el Municipio de Ramiriquí, a los veinticuatro (24) días del mes 
de noviembre de dos mil veintitrés (2023). 
 
Atentamente; 
 
 
 
 

Original firmado 

NYDIA HERMELINDA SANABRIA SANABRIA 
Miembro del Comité Evaluador 
Secretaria de Gobierno 

 


