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INFORME MENSUAL DE INTERVENTORÍA No. 2 - CONTRATO ICCU-449-2019 

CONSORCIO CEF CUNDINAMARCA 	 NIT: 901.237.645-7 

ANEXO No 9. EXAMENES OCUPACIONALES DE 
INGRESO 

CALLE 2 No. 2 -08 PISO 2 - BARRIO EL PORTAL - TABIO-CUNDINAMARCA 
	

59 
TEL 3134239264 - 3133352947 

Correo electrónico: consorciocekundinamarca@g-mail.com  



EQUILIBRO ESTÁTICO: 

ROMBERG 

BARANY  

OBSERVACIONES (-) (+) 

EXAMEN NEUROLÓGICO 

EQUILIBRO DINÁMICO: 
OBSERVACIONES (+) (-) 

UNTERBERGER 
NORMAL ANORMAL 

MARCHA 

DEDO NARIZ 

Dm. Stwouta Yaya& &caftán 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. sAL_RD OCLIPACION.AL- 1:2-104 Del_ 14-11-2012 

CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO LABORAL 

EMPRESA:  COY-0W C jc VVA 

NOMBRE:  C.,34efCkhrlIq 	V-nlerik) 2e_Viva n 

 

02:t.-1t-t0 -201\ 

 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  1431¿\ 418.166. 

EDAD:  2:3 C.XI\CD  

CARGO:  Co y-, 511.  OVICSC( l.)1Q1 

ANTECEDENTES: 

SI NO SI NO 
Tabaquismo \>.. Desmayos  
Diabetes Síncopes 1 -,••• 
Adicciones Hipertensión • 
Epilepsia 

•-• Arritmia *"v". 
Otitis 

›c' 
Obesidad .9,,C 

Vértigo o mareos Miopía 
Siquiátricos Astigmatismo 
Medicamentos Queratocono 

Otros: 

EXAMENES COMPLEMENTARIOS 

Química sanguínea: 	  

Glicemia: 	  
Colesterol total: 	  

Cuadro Hemático: 	  

Triglicéridos: 	  

Audiometría: 

Optometría: 

Electrocardiograma: SI NO 	 



Higiene postural 
	 SI NO 	

OBSERVACIONES 

Pausas activas durante jornada laboral 

Uso de elementos de protección 

personal según exposición a riesgo 
Capacitación del cargo  

Medidas nutricionales y horarios de 
alimentación 

Dieta hipoglucida 

Ejercicio diario extralaboral (mín. 45 
minutos) 

Otras recomendaciones: 

arra. PrasanagPairdlcaealhín. 

Wad Ootyucionat 

gres.  /2/6~ f#V 11/2012 

Ova. Susana ande &catón 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. sALL4D OCI,CPACIONAL 12104 
DEL 14-11-2012 

CONCEPTO: 

APTO: 	 NO APTO: 	 APLAZADO: 

RECOMENDACIONES: 

e 



(+) OBSERVACIONES 
UNTERBERGER 

NORMAL 

DEDO NARIZ 

(-)  

ANORMAL 

5 
MARCHA 

Dm. Subana Jwatt,- E.Jcateitit 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SAL_RA OCI,CPAGIONA I- 12104 DEL 14-11-2012 

CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO LABORAL 

EMPRESA:  (c-Tcypycko -"YAK A 
NOMBRE:  (Zaf Oe1 AnAorm9 ?galeno Pbc1u3uel, 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  BO- TV:Y ci  

EDAD:  40_CWS  

CARGO:  Nudo)* de Oby-c\  
ANTECEDENTES: 

QI 	- zoy:\ 

 

   

   

   

   

   

SI NO SI NO 
Tabaquismo Desmayos 
Diabetes 

.`-7, 
Síncopes 

Adicciones '5.- Hipertensión 
Epilepsia 

V 
Arritmia 

Otitis 
Y-- Obesidad %Z________ 

Vértigo o mareos Miopía ‘71 
Siquiátrícos ,,,,,,i 

Astigmatismo ."--/,' 
Medicamentos  Queratocono ‘...._ 

_____ 

Otros: 

EXAMEN NEUROLÓGICO 

EQUILIBRO DINÁMICO: 

EQUILIBRO ESTÁTICO: 

(+) 
	

OBSERVACIONES 
ROMBERG 
BARANY • 

EXAMENES COMPLEMENTARIOS 
Química sanguínea: 	  
Glicemia: 

Colesterol total: 

Audiometría: 

Optometría: 

Electrocardiograma: SI 	NO 	 

Cuadro Hemático: 

Triglicéridos: 



• 

Dm. S W3 alta .9"wwitt butieért 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SAL-MA OCUPACIONAL-1210-4 bEL_ 14-11-2012 

CONCEPTO: 

APTO: 	 NO AP ID: 	 APLAZADO: 	  

RECOMENDACIONES: 

SI NO OBSERVACIONES 

Higiene postural >‘-- 
Pausas activas durante jornada laboral  
Uso de elementos de protección 
personal según exposición a riesgo )(' 
Capacitación del cargo "C 
Medidas nutricionales y horarios de 
alimentación ›C' 
Dieta hipoglucida 	 .>< 
Ejercicio diario extralaboral (mín. 45 
minutos) • 
Otras recomendaciones: 	 • 

. 	_ 

1 
OÍ -  • — 

	 916~ gnemia• Wkeilicfn 

oredida~  
bu. /2/0~,t_.(7///29/2 



EMPRESA: 

NOMBRE: 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  1 OM. 1015.V:59 

• Dva. &m anal, Ya/tdo. &cateciii 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SAL-1,1.D OGRPACIONAL 12104 DEL 14-11-2012 

CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO LABORAL 

EDAD:  2 I_ <Ah C.5 

CARGO:  Ak-WaCtn) e_ Cle. Osn  

,...•.---„....... 

SI NO SI NO 

Tabaquismo  Desmayos 

Z‘  Diabetes Síncopes 

Adicciones Hipertensión — 

Epilepsia  N Arritmia > 
Otitis 

1/47` 
Obesidad N.,.. 	 

Vértigo o mareos -7- 
Miopía -› 

Siquiátricos )1* 
Astigmatismo 

Medicamentos N•c,  Queratocono 

Otros: 

EXAMEN NEUROLÓGICO 

EQUILIBRO DINÁMICO: 

(+) (-) OBSERVACIONES 

UNTERBERGER >4... 
ANORMAL 

MARCHA 
IllNIAL 

DEDO NARIZ 

EQUILIBRO ESTÁTICO: 

(+) 
	

(-) 
	

OBSERVACIONES 
ROMBERG 
BARANY 

EXAMENES COMPLEMENTARIOS 
Química sanguínea: 	  Cuadro Hemático: 	  
Glicemia: 	  Triglicéridos: 	  
Colesterol total: 

Audiometría: 

Optometría: 

Electrocardiograma: SI NO 	 

  

    



Ova. Susana .1 atusa. &catión, 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SAL...I.CD OCV.PACIONAL 12104 DEL 14-11-2012 

CONCEPTO: 

APTO:  7 	NO APTO: 	 APLAZADO: 	  

RECOMENDACIONES: 

SI NO OBSERVACIONES 
Higiene postural 

Pausas activas durante jornada laboral 

Uso de elementos de protección 

personal según exposición a riesgo 
Capacitación del cargo 

alimentación 
Medidas nutricionales y horarios de  

V 
Dieta hipoglucida 

Ejercicio diario extralaboral (mín. 45 
minutos) 

Otras recomendaciones:  

 

9~. wdeawa, 
Kahuí avadond 

615. /2/041e1 ////2o/2 



(+) OBSERVACIONES 

UNTERBERGER 
ANORMAL NORMAL 

MARCHA 
DEDO NARIZ 

»la. &tisana flwata &catión 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SALLAR OGIÁPACI NA 1210+ AEL 14-11-2012 

CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO LABORAL 

EMPRESA:  COD50(00 11AKA 

NOMBRE:  kkt.l\e) WOY110 Peányez 12c1  r(3UCZ  

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  7121313 2•  

EDAD:  ‘5 4r,- 05  

C)l-r`‘en -  ZekC\ 

   

   

   

   

CARGO:  hybacr-))e. (-k 0\04 

    

    

- 
SI NO SI NO 

Tabaquismo >'. Desmayos ...7- 	. 
Diabetes .›.- Síncopes  
Adicciones SC Hipertensión r  
Epilepsia 'X'- Arritmia ''...______ 
Otitis 5'' Obesidad - 	. 
Vértigo o mareos "7- 	. Miopía  
Siquiátricos .— 

Astigmatismo 
Y-  

Medicamentos 7 Queratocono 

Otros:  

EXAMEN NEUROLÓGICO 

EQUILIBRO DINÁMICO: 

S EQUILIBRO ESTÁTICO:  

(+) (-) OBSERVACIONES 

ROMBERG 
BARANY 

7- 

EXAMENES COMPLEMENTARIOS 

Química sanguínea:   Cuadro Hemático: 	  
Glicemia: 	  Triglicéridos: 	  
Colesterol total: 

Audíometría: 

Optometría: 

Electrocardiograma: sl 

 

NO t.— 

  



9162~ 04,  Wdedliik 

Kaki Oeufbae&rnd 

/2/0.0-dd /-1111/20/2 
• 

e 

Ova. &mana Ywalit  
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SA1_RD OC.LkPACIONAL 12104 DEL- 14-11-2012 

CONCEPTO: 

APTO:  7,:)  	NO APTO: 	 APLAZADO: 

RECOMENDACIONES: 

SI NO OBSERVACIONES 

Higiene postural 9S. 

Pausas activas durante jornada laboral 2( 
Uso de elementos de protección 
personal según exposición a riesgo 

Capacitación del cargo 
>C* 

Medidas nutricionales y horarios de 
alimentación 

Dieta hipoglucida  

Ejercicio diario extralaboral (mín. 45 
minutos) '''«- 

Otras re 	mendacione : 

----e% 	___••?' 	/7.5— 	•*"..;.:301  ,S7 	j."7 

i. 

4." /74,7  wors. .2.4......--• 	 e• /,,,Zar''' eg ...-----P--r..," 
..- 



OBSERVACIONES (+) (-) 
UNTERBERGER 

NORMAL ANORMAL 

MARCHA  
DEDO NARIZ 

1 

Dva. Suóana ..1 ovula. &catión 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SALI.iP OGRPAC,10t9.A(._ 1:2 .L ')-n- DEL 1-1-11-2012 

CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO LABORAL 

EMPRESA:  Co 1- 50ycke) III"\\92k  

NOMBRE:  jOrtgAIAGIA 0neWeY  0i2CNYX(4_¡93,-

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  -\ 0-A4. 16:::Al2.•  

  

O 2. -Men "Zo-Zon 

  

   

EDAD:  28 c ñoZ 

CARGO:  AOkedc1PfNe._  

ANTECEDENTES: 

SI NO SI NO 
Tabaquismo Desmayos 
Diabetes >r  Síncopes 
Adicciones 

5" Hipertensión 
›... Epilepsia V Arritmia 
«7 Otitis %).' Obesidad 

 Vértigo o mareos 
4" 

Miopía 
**, 

Siquiátricos 
______,. 

Astigmatismo 
r Medicamentos 

7— Queratocono ?"" 

Otros: 

EXAMEN NEUROLÓGICO 

EQUILIBRO DINÁMICO: 

EQUILIBRO ESTÁTICO: 

(+) 
	

(-) 
	

OBSERVACIONES 

ROMBERG 

BARANY 

EXAMENES COMPLEMENTARIOS 

Química sanguínea: 	  Cuadro Hemático: 	  
Glicemia: 	  Triglicéridos: 	  
Colesterol total: 

Audiometría: 

Optometría: 

Electrocardiograma: SI 	 NO 	 



e 

Blta. Sabana Jaxila E.scaiedn, 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SAL L4 OCL4PACIONAL 12104 DEL 14-11-2012 

CONCEPTO: 

APTO: 	  NO APTO: 	 APLAZADO: 	  

RECOMENDACIONES: 

SI NO OBSERVACIONES 
Higiene postural 

Pausas activas durante jornada laboral 
Uso de elementos de protección 
personal según exposición a riesgo ._ 
Capacitación del cargo 
Medidas nutricionales y horarios de 
alimentación >< 
Dieta hipoglucida 

Ejercicio diario extralaboral (mín. 45 
minutos) 

Otras recomendaciones: 

• 9atfana gPani.9-caftillán. 

9(aluel Oeozeional 
«24. /2/0~ /41/1/20/2 



»'tac. S Lt6 alta, Ycvicico. &ccdecía 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SAL-14D Oel-CPACIONAL 12174 DEL 14-11-2012 

CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO LABORAL 

EMPRESA:  Corv50/ cio af\K A 

NOMBRE:  C.-  Wah .5- 1.011CO\ 	y'd 12°A 
DOCUMENTÓ DE IDENTIDAD:  icick.041_ 35  
EDAD:  2.C\ C-1 f\°05  

     

N2:1-"kenz- zp‘c\ 

     

       

       

       

       

CARGO:  AotUdQYNe. 	Obra 

ANTECEDENTES: 

SI NO . 	SI NO 
Tabaquismo 

1*. 
Desmayos 

>1.  
Diabetes "'-- Síncopes 
Adicciones V.-  Hipertensión 

.... , 
Epilepsia ><- Arritmia Y 
Otitis V Obesidad 
Vértigo o mareos 

.4e 
Miopía 

Siquiátricos ..,- Astigmatismo _ 
Medicamentos \r- Queratocono 

Otros: 

EXAMEN NEUROLÓGICO 

UILIBRO DINÁMICO: 
(+) (-) OBSERVACIONES 

UNTERBERGER 
NORMAL AZMAL 

MARCHA 

DEDO NARIZ 

EQUILIBRO ESTÁTICO: 
(+) 
	

(-) 
	 OBSERVACIONES 

ROMBERG 
BARANY 

EXAM ENES COMPLEMENTARIOS 

Química sanguínea: 

Glicemia: 	  

Colesterol total: 	  

Cuadro Hemático: 

Triglicéridos: 

Audiometría: 

Optometría: 

Electrocardiograma: SI 	 NO  



• 

D tac. Susana ficvtda E3Caelin 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SALLÁD OCRPACION4AL 12104 DEL 14-11-2012 

CONCEPTO: 

APTO: ""'  	NO APTO: 	 APLAZADO: 	  

RECOMENDACIONES: 

 	SI NO OBSERVACIONES 
Higiene postural 
Pausas activas durante jornada laboral 
Uso de elementos de protección 
personal según exposición a riesgo 
Capacitación del cargo 	 ,>(•• 
Medidas nutricionales y horarios de 
alimentación 
Dieta hipoglucida 

Ejircido diario extralabóral (mín. 45 
minutos) 
Otras recomendaciones: 

?Í« 7  c 
arIPM 9alf~ ggRÁI CaltUtU» 

9eded Otyadcwri 

MiU(ded íí/i 1/20/2 



(-)  
Y 

OBSERVACIONES (+) 

UNTERBERGER 
ANORMAL NORMAL 

MARCHA 

DEDO NARIZ 

»tu. Susana fhvult &catón 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORRAS 

RES. SALL4D OCI.I.PACIOKAL 12-104 DEL 14-11-2012 

CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO LABORAL 

EMPRESA:  Con50*--  ke 1-"W  A 

NOMBRE:  heY1-5 3(2) 	12ech(guez ailycvo  
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1-0Alv 2‘14 . -‘99  

EDAD: 3k 04\ 05  

CARGO:  C.Crk"\XCACk(VX kSn's 
ANTECEDENTES: 

SI NO • SI NO 
Tabaquismo 

>A 
. 

Desmayos • 
Diabetes Síncopes -7— 
Adicciones 

>.' 
Hipertensión ‘Y. 

Epilepsia V. Arritmia -z-. 
Otitis Obesidad 
Vértigo o mareos 

-%¿«. Míopía 
Y.- 

Siquiátricos 5.& Astigmatismo 
Medicamentos ›.-- Queratocono y 	_ 

Otros: 

EXAMEN NEUROLÓGICO 

EQUILIBRO DINÁMICO: 

EQUILIBRO ESTÁTICO: 

02-  r\WZO-  Zsz:AC‘ 

(+) (-) OBSERVACIONES 

ROMBERG 
BARANY  

EXAMENES COMPLEMENTARIOS 

Química sanguínea: 	  

Glicemia: 

 

Cuadro Hemático: 	  

Triglicéridos: 	  

Colesterol total: 

   

Audiometría: 

Optometría: 

Electrocardiograma: SI 	 NO 	 

  



SI NO OBSERVACIONES 

Higiene postura I 

Pausas activas durante jornada laboral 
Uso de elementos de protección 
personal según exposición a riesgo ‘*/ 

Capacitación del cargo X 
Medidas nutricionales y horarios de 
alimentación \2•¿ 
Dieta hipoglucida 

./>4.  
Ejercicio diario extralaboral (min. 45 
minutos) 

Otras recomendaciones: 	' 

Dm. &tisana Zuda &ca1o'.a 
MEDICO CIRUJANO. ESCUELA DE MEDICINA JUAN N. CORPAS 

RES. SALRD OCRPACIONAL 12104 DEL 14-11-2012 

CONCEPTO: 

APTO:  >Z.  	NO APTO: 	 APLAZADO: 	  

RECOMENDACIONES: 

e 

• 
Plesana,  Mecía,  c&ilidcrb 

/l'ahí Oc~zai 
igiOÍdeí i-0////20/2 



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORÍA No. 2 - CONTRATO ICCU-449-2019 

CONSORCIO CEF CUNDINAMARCA 
	

NIT: 901.237.645-7 

ANEXO No 10. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 

CALLE 2 No. 2 -08 PISO 2 - BARRIO EL PORTAL - TABIO-CUNDINAMARCA 
	

60 
TEL 3134239264 - 3133352947 

Correo electrónico: consorciocefcundinamarca@grnalcom 



CONSORCIO ITAKA 

PROGRAMA DE MANEJO 
AMBIENTAL 

CONSORCIO ITAKA 

Versión: 
001 

Código: 
SG-SST-MF-01 

Página: 
1 de 16 

• 

PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL 

CONTRATO 304 DE 2018 

CONSORCIO ITAKA 

"REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA VÍA GUASCA - SUEVA - GACHETA - UBALA, 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA" 

• 

Carrera 801  No. 25C -19 Bogotá DC. 
Email. consorcioitaka@gmail.com   

Teléfono 3099941 



REPÚBLICA DE COLOMBIA ...1 

oNS;IT tiTO a0ORÁFICOVIrTZGOTAZZI 

DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA 

División Política Administrativa 
LOCALIZACIÓN GENERAL 	INFORMACIÓN DE REFERENCIA 
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Z
~\ 
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ANDI 	 l z 
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VENECIA 

• : 
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UNE 
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FOSCA 
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,GUAYABETN. 

la., 

PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL 

GENERALIDADES 

SITIOS A DESARROLLAR EL PROYECTO: 

1.CUNDINAMARCA - COLOMBIA 
EXTENSIÓN: 24.210 Km2 

•-• 

SPLERGART° YACOPif-- 

Friatill 
RNI/ j'A•5;4-91 "'', Toms 	PSME cAPIR 

, ,.. ''' 	1-' 	 19? 	SáGAIVTANO 	
CORUP"AN 

E. 	 wo llAst 	SuvrAus: 

›'-‘-----. 

BA - ,1  

, 	, 	URCA LA PENA 	 c

, 

	

t 	 • 
NI,,MAHA,1GARA 	

l- .,. TRUSA 
BF)ADANEGIII( 

	

e 	L. ‘..1 

GUPDUAS 	

MA4 , 	 A 	COGII‘,' :/,..,.....y, 

) 

--, . LLETA- \ t 

CHAGUANI 
GUA'? T LA VE9 

'ASNIAA 	SUBACHO 
?RANANCISCO 7 231":"RI 	IP / 

DE MA 

JIM STU1UA1'
ÁLBAN II- 
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ROS 

rL1RA,tf  
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, 	GUIPILE 4- --- 
'', 	 a -., 

CACHIPAY 	BO Á I PULI¿ 
i N 	'I imo RA 

r _ 	 LA MEI 
1 UENDAMy. 

.ERUSPLEN 	
D. C. 

Jor 	POPPoi A 	EL COLEGIO 	'"--- 7SOACH 

dumpoui ', le" 	GRANADA 	 CHO/CHI 

AMA 	 SIBATÉ 	 wilu4 	fNJ 

	

OTA 	
.... 

SILVANI 	r

7_,.. 	

CHIP 

BAC 

1 A 1 

TM! 

TATA( 

TENJJOO/  

C TA 

C 	SO 
GUASCA"-""" 

LA CALERA 

taiÑo 

UPE
A 

 DIOS 

RICKERTE 

AGAISUGik 

PASC A 

GACHETA 

GAMÁi IONA 

tT 	 MEDINA 

ot> 

GUATANATA 

CABRERA 

CONVENCIONES 
Capital de departamento 

• Cabecera municipal 
limite intemactonal 

Limite departamental no definido 

Limite departamental 

Limite municipal 

Carretera pavimentada 

Carretera sin pavimentar 

Carreteable 
Ferrocarril 
Aeropuerto internacional 

Aeropuerto principal 

Aeropuerto secundario 

Rlo importante 

Otras corrientes 

Ciénagas, lagunas 
embalses, r rasas 



2. TRAMOS A INTERVENIR 

2.1 TRAMO 1 

M 

(GA.CHE-A 



2.2 TRAMO 2 

• 

0'5HE A 

e 



Con el ánimo de facilitar el manejo ambiental en la etapa de construcción y operación del 
proyecto, se desarrollaron fichas de manejo Ambiental, las cuales contemplan: 

FICHA N° 1 

MANEJO DE ESCOMBROS, MATERIALES REUTILIZABLES, MATERIAL DE 
RECICLAJE Y BASURAS 

OBJETIVO: Definir el conjunto de medidas tendientes a garantizar el manejo adecuado 
de los escombros, material reutilizable, material reciclable, y basuras que se generan 
durante los procesos constructivos. 

POSIBLE IMPACTO 
• Generación de emisiones atmosféricas. 
• Generación de ruido. 
• Cambio de uso de suelo. 
• Aporte de sólidos en aguas de escorrentía superficial. 
• Interferencia en el tránsito peatonal y vehicular. 
• Accidentes a terceros por actividades de la obra. 
• Perdida de la Capa Vegetal y alteración al paisaje. 

LEGISLACION A APLICAR 

• Decreto 948 de 1995. Ministerio del Medio Ambiente. Por el cual se reglamentan, 
parcialmente, la Ley 23 de 1973, los artículos 33, 73,74, 75 y 76 del Decreto - Ley 
2811 de 1974; los artículos 41, 42, 43, 44, 45, 48 y 49 de la Ley 9 de 1979; y la Ley 
99 de 1993, en relación con la prevención y control de la contaminación 
atmosférica y la protección de la calidad del aire. 

• Resolución 541 de 1994, Por medio de la cual se regula el cargue, descargue, 
transporte, almacenamiento y disposición final de escombros, materiales, 
elementos, concretos y agregados sueltos, de construcción, de demolición y capa 
orgánica, suelo y subsuelo de excavación. 

ACCIONESY PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR 

• Una vez generado el material de excavación y de demolición, se procederá a 
segregarlo y clasificarlo con el fin de reutilizar el material que se encuentre en 
buenas condiciones técnicas y el escombro sobrante deberá ser retirado 
inmediatamente del frente de obra y transportarlo hasta la escombrera. 

• Se adecuarán sitios para el almacenamiento temporal de los materiales de 
excavación a reutilizar si se requiere; (patio de almacenamiento). 

• El patio de almacenamiento, estará debidamente señalizado y contará con las 
mínimas medidas de seguridad industrial. 

• Los materiales sobrantes a recuperar, almacenados temporalmente en los frentes 
de trabajo (hasta 3m3), estarán adecuadamente ubicados con el fin de no 



obstaculizar el tránsito vehicular y/o peatonal y estarán protegidos contra la 
acción erosiva del agua y del viento con plásticos, lonas impermeables o mallas de 
forma tal que el material se encuentre cubierto y aislado 100% del medio físico y 
debidamente señalizado. 

• No se utilizarán las zonas verdes existentes para disposición temporal de los 
materiales sobrantes producto de los procesos constructivos. A excepción de los 
casos en que dichas zonas estén destinadas a convertirse en zonas duras de 
acuerdo con los diseños. 

• Los vehículos destinados al transporte de escombros, no serán llenados por encima 
de la capacidad de volcó con el platón debidamente carpado. 

• Diariamente, al finalizar la jornada de trabajo, la brigada de limpieza de recogerá los 
residuos sólidos o elementos extraños presentes en la zona de influencia directa 
de la obra, y verificará el mantenimiento de la señalización y del cerramiento de la 
misma. 

• La disposición final de los residuos se realizará en los sitios establecidos para tal 
efecto. 

• El material vegetal y el suelo orgánico removido por las necesidades de la obra y 
que no sea reutilizado dentro del proyecto se dispondrá en los sitios autorizados, 
acorde con los requerimientos de las comunidades, las organizaciones sin ánimo 
de lucro, las entidades municipales; este material será debidamente certificado por 
el dueño del sitio recepcionante. 

• Las excavaciones se realizarán en jornada diurna y cuando se requieran trabajos 
nocturnos se efectuarán los respectivos permisos ante las autoridades 
competentes. 

• Se cubrirá con geotextil todos los sumideros ubicados dentro del área de influencia 
directa del proyecto con el fin de minimizar el aporte de sedimentos a las aguas de 
escorrentía. 

• Las actividades relacionadas con las excavaciones deberán ser adelantadas con 
las respectivas medidas de señalización. 

• Una vez finalizadas las obras, se recuperará y restaurará el espacio público 
afectado. 

PERIODO DE EJECUCION: Durante el desarrollo de todas las obras del proyecto. 
RESPONSABLE: Contratista CONSORCIO ITAKA. 



Ficha N° 2 
MANEJO DE MATERIALES DE CONSTRUCCION 

OBJETIVO: Determinar el conjunto de medidas tendientes a minimizar el impacto 
ambiental ocasionado por el manejo de agregados y materiales para la construcción 
durante el desarrollo de las obras. 

POSIBLE IMPACTO: 

• Generación de emisiones atmosféricas y ruido 
• Generación y aporte de sólidos tanto en redes de alcantarillado como en corrientes 

superficiales 
• Perturbación a los peatones y a los usuarios por la obstrucción parcial y/o total del 

espacio publico 
• Ocupación y deterioro del espacio público. 

LEGISLACION A APLICAR 

• Decreto 948 de 1995. Ministerio del Medio Ambiente, Por el cual se reglamentan; 
parcialmente, la Ley 23 de 1973; los artículos 33, 73, 74, 75 y 76 del Decreto-Ley 
2811 de 1974; los artículos 41, 42, 43, 44, 45, 48 y 49 de la Ley 9 de 1979; y la 
Ley 99 de 1993, en relación con la prevención y control de la contaminación 
atmosférica y la protección de la calidad del aire. 

• Resolución 1792 de 1990. Ministerio del Medio Ambiente, por la cual se adoptan 
valores límites permisibles para la exposición ocupacional al ruido. 

ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR 

• Los materiales de construcción tales como agregado, ladrillos y demás derivados de 
la arcilla, utilizados para la ejecución de las obras estarán acorde con las 
especificaciones técnicas de los diseños y contarán en todo momento con los 
permisos y licencias ambientales mineras exigidas por las normas vigentes. 

• Para la ubicación diaria del material en el frente de obra se implementarán las 
medidas de señalización descritas en la ficha N°  9 y los materiales ubicados en el 
frente de obra serán apilados y acordonados en sitios donde no generen 
obstrucción de flujo peatonal ni vehicular. 
Así mismo, en el frente de obra tan solo se maneja material de construcción, 
máximo para dos días de jornada laboral, el resto del material va a permanecer en 
el patio de acopio. 

• Si el material de excavación puede reutilizarse, se implementan las disposiciones 
descritas en la ficha N°  1. Los vehículos utilizados para el transporte del material 
deben cumplirán con las medidas descritas en la ficha N°1. 

PERIODO DE EJECUCION: Durante el desarrollo de todas las obras del proyecto. 
RESPONSABLE: Contratista CONSORCIO ITAKA. 



Ficha N°  3 

MANEJO DE RESIDUOS LIQUIDOS COMBUSTIBLES, ACEITES Y SUSTANCIAS QUIMICAS 

OBJETIVO: Determinar las medidas de manejo ambiental dirigidas a disponer y controlar 
en forma adecuada en combustible, sustancias químicas y residuos líquidos utilizados 
durante el desarrollo de la obra. 

POSIBLE IMPACTO 

• Aporte de residuos líquidos a cuerpos de hídricos y sistemas de alcantarillado. 
• Generación de olores, contaminación de aguas superficiales y suelos por 

hidrocarburos. 
• Accidentes de trabajo y enfermedades. 

LEGISLACION A APLICAR 

• Decreto 2 de 1982 del Ministerio de Salud, Por el cual se reglamentan parcialmente 
el Título de la Ley 09 de 1979 y el Decreto Ley 2811 de 1974, en cuanto a 
emisiones atmosféricas. 

• Decreto 948 de 1995 del Ministerio del Medio Ambiente, Por el cual se reglamentan, 
parcialmente, la Ley 23 de 1973, los artículos 33, 73, 74, 75 y 76 del Decreto - Ley 
2811 de 1974; los artículos 41, 42, 43, 44, 45, 48 y 49 de la Ley 9 de 1979; y la Ley 
99 de 1993, en relación con la prevención y control de la contaminación 
atmosférica y la protección de la calidad del aire. 

• Resolución 541de 1994 del Ministerio del Medio Ambiente, Por medio de la cual se 
regula el cargue, descargue, transporte, almacenamiento y disposición final de 
escombros, materiales, elementos, concretos y agregados sueltos, de 
construcción, de demolición y capa orgánica, suelo y subsuelo de excavación. 

• Decreto 948 de 1995 del Ministerio del Medio Ambiente, por el cual se reglamentan, 
parcialmente, la Ley 23 de 1973, los artículos 33, 73,74, 75 y 76 del Decreto Ley 
2811 de 1974; los artículos 41, 42, 43, 44, 45, 48 y49 de la Ley 9 de 1979; y la Ley 
99 de 1993, en relación con la prevención y control de la contaminación 
atmosférica y la protección de la calidad del aire. 

ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR 

MEDIDAS DE MANEJO DE COMBUSTIBLES Y ACEITES 

• Se tiene prohibido el lavado, reparación y mantenimiento correctivo de vehículos y 
maquinaria. Esta actividad se realiza solo en los centros autorizados. 

• En caso de requerirse abastecimiento de combustible se seguirán los siguientes 
pasos: 



- Parquear el carro donde no ocasione interferencia. 
- Contar siempre con un extintor cerca del sitio donde se realiza el 

abastecimiento. 
- Verificar que haya fuentes de ignición en los alrededores, tales como cigarrillos 

encendidos, llamas etc. 
- Verificar el correcto acople de las mangueras. 
- El operador del vehículo debe ubicarse donde pueda ver los puntos de llenado 

y la posición. 
- En caso de derrames o incendios, se debe implementar el plan de contingencia 

e informar inmediatamente al profesional ambiental. 
Cuando se presenten derrames accidentales de combustible sobre el suelo se 
deberá dar aviso a la Interventoría y/o supervisor del contrato y atender el 
incidente removiendo el derrame inmediatamente. 

- Si el volumen derramado es superior a 5 galones, se deberá trasladar el suelo 
contaminado a un sitio especializado para su tratamiento y la zona afectada 
deberá ser restaurada inmediatamente. 

- Cantidades remanentes pueden ser recogidas con solventes sintéticos, aserrín, 
arena o estopa. Cuando se traten de combustibles no volátiles, se debe usar 
trapos, solventes sintéticos o aserrín para recoger pequeños derrames. Estos 
accidentes serán registrados en una planilla, indicando el día, la hora, el lugar y 
las razones que así lo ocasionaron y las medidas mitigatorias implementadas. 

• Para la mitigación de riesgos se prohíbe el almacenamiento temporal de 
combustible en el campamento y en los frentes de obra. Se prohíbe el vertimiento 
de aceites usados y demás materiales a las redes de alcantarillado o su 
disposición directamente sobre el suelo. 

• Se tramitará de ser necesario ante la empresa prestadora del servicio de acueducto 
y alcantarillado los permisos requeridos para la conexión a las redes. 

• Antes de dar inicio a las actividades constructivas, se realizará un diagnóstico de los 
estados de los sumideros presentes en el área de trabajo y de encontrarse 
obstrucciones y taponamientos en la red de alcantarillado se efectuará una 
coordinación con la empresa prestadora del servicio y dar solución al problema. 

• Cuando se requiera realizar corte de ladrillo, tableta, adoquines, entre otros y se 
utilicen para el desarrollo de esta actividad discos de tungsteno, se deberá adecuar 
un sistema de tratamiento para el vertimiento (sedimentadores); para lo cual se 
podrá utilizar estos sean fijos o móviles y al sedimento resultante se le podrá dar el 
tratamiento efectuado a los escombros y el residuo liquido puede ser dispuesto 
directamente sobre la red de alcantarillado. 

• Se prohíbe la utilización de aceites usados como combustibles de mecheros, 
antorchas y otros objetos de uso prohibido por la legislación protectora del recurso 
aíre. 



MEDIDAS PARA EL USO DE MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS 

Para el manejo y manipulación de sustancias químicas se deberán realizar las siguientes 
actividades: 

• En caso de utilizar sustancias químicas en el desarrollo de la obra, estas estarán 
clasificadas en función del tipo y del grado de los riesgos físicos y para la salud 
(acorde con la clasificación del CRETIC o la aprobada por la autoridad ambiental 
competente o la Norma Técnica Colombiana NTC 1692) y contar con la ficha 
técnica de seguridad del producto, para que la información allí contenida sea 
socializada con los operarios encargados de su manipulación y el personal que lo 
requiere. 

• Dentro del panorama de riesgos profesionales, se incluyen los riesgos inherentes a 
la utilización de productos químicos y en lo posible realizar capacitación de manejo 
a los operarios. 

• Si en la obra, se manipulan sustancias catalogadas como peligrosas, estará 
restringido el almacenamiento en tanques o contenedores de productos tóxicos 
volátiles. 

• Una vez los recipientes utilizados para el almacenamiento de las sustancias 
químicas sean totalmente consumidos, serán devueltos al proveedor para su 
disposición final. 

PERIODO DE EJECUCION: Durante el desarrollo de todas las obras del proyecto. 
RESPONSABLE: Contratista CONSORCIO ITAKA. 

FICHA N°  4 

MANEJO DE AGUAS SUPERFICIALES 

OBJETIVO: Determinar las medidas de control y manejo de aguas superficiales y/o redes 
de alcantarillado que puedan verse afectadas por la construcción de la obra. 

POSIBLE IMPACTO 
• Aporte de sedimentos y/o vertimientos líquidos a corrientes de aguas superficiales o 

a la red de alcantarillado. 

LEGISLACION A APLICAR: 

• Decreto 2811 de 1974, Por el cual se dicta el Código Nacional de Recursos 
Naturales Renovables y de Protección al Medio Ambiente. 

• Ley 99 de 1993, Por la cual se crea el ministerio del medio ambiente, se reordena el 
sector público encargado de la gestión y conservación del medio ambiente y los 
recursos naturales renovables, se organiza el sistema nacional ambiental y se 
dictan otras disposiciones. 
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ACCIONES Y PROCEDIMMIENTOS A DESARROLLAR 

• Se implementan las medidas descritas en la ficha N°  2, con el fin de garantizar que 
el cemento, los limos o las arcillas, no tengan como receptor final la red del 
alcantarillado o lechos y cursos de agua. 

• Teniendo en cuenta el inventario de sumideros, se protegen y aíslan del aporte de 
sedimentos por medío de geotextil y los posos de inspección mediante la 
colocación de tablones de igual tamaño retirándolos una vez culminada la obra. 

PERIODO DE EJECUCION: Durante el desarrollo de todas las obras del proyecto. 
RESPONSABLE: Contratista CONSORCIO ITAKA. 

FICHA N°  5 

MANEJO DE MAQUINA Y EQUIPOS 

OBJETIVOS: Implementar las medidas que mitiguen el impacto generado por la 
operación de la maquina en la ejecución del proyecto. 

POSIBLE IMPACTO: 
• Generación de ruido, emisión de gases y partículas a la atmosfera. 
• Derrame de grasas y aceites y contaminación de fuentes superficiales y suelos por 

derrame de aceites y combustibles. 
Alteración de la transitabilidad (peatonal y vehicular), e incrementos del riesgo de 
accidentalidad. 

LEGISLACION A APLICAR 

• Decreto 2107 de 1995. Ministerio del Medio Ambiente, Por medio del cual se 
modifica parcialmente el Decreto 948 de 1995 que contiene el Reglamento de 
Protección y Control de la Calidad del Aire. 

Decreto 948 de 1995. Ministerio del Medio Ambiente, Por el cual se reglamentan, 
parcialmente, la Ley 23 de 1973, los artículos 33, 73, 74, 75 y 76 del Decreto - Ley 
2811 de 1974; los artículos 41, 42, 43, 44, 45, 48 y 49 de la Ley 9 de 1979; y la 
Ley 99 de 1993, en relación con la prevención y control de la contaminación 
atmosférica y la protección de la calidad del aire. 

ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR 

• Se realizará una evaluación previa a la maquinaria equipos y vehículos a utilizar, 
con el fin de garantizar la mínima emisión de ruido (acorde con la norma). 

• Cuando sea necesario se utilizarán silenciadores en los exostos de la maquinaria y 
vehículos de la obra. No se permite la utilización de bocinas o pitos accionados por 



el sistema de compresor de aire. Se utiliza un dispositivo de sonido de alerta 
automática de reversa. 

• En vecindad de núcleos institucionales (colegios, hospitales entre otros), el ruido 
continuo de la maquina o equipos que supere el nivel de ruido del ambiente, se 
realizará en el día, en ciclos de dos horas continuas máximo de ruido, seguido de 
dos horas de descanso. 

• Previo a la vinculación del vehículo a las actividades de la obra, se entregará el 
certificado de emisiones atmosféricas con vigencia de expedición inferior a un año, 
seguro obligatorio y los vehículos deben estar dotados con extintor, botiquín y 
equipo de carretera. 

• En caso que se requiera se diligencia en una planilla los accidentes de los 
vehículos que pertenezcan a la obra. 

• El horario de trabajo, será máximo de entre las 7:00 de la mañana y las 6:00 de la 
tarde y en caso de adelantarse trabajos en horarios nocturnos se tramitarán los 
permisos requeridos ante la Alcaldía local. 

• Sí se requiere transporte de maquinaria pesada, en vías públicas se realizará por 
medio de cama baja, acompañada de vehículos guías, conducido a velocidades 
permitidas (40km/ hora), con las medidas de señalización y seguridad necesarias. 

PERIODO DE EJECUCION: Durante el desarrollo de todas las obras del proyecto. 
RESPONSABLE: Contratista CONSORCIO ITAKA. 

FICHA N°  6 

MANEJO DE CAMPAMENTOS Y ALMACENES 

OBJETIVOS: Implementar las medidas requeridas para la construcción y operación de 
campamentos temporales. 

POSIBLE IMPACTO 

• Cambios temporales en el uso del suelo 
• Emisión de gases, partículas y generación de ruido 
• Aporte de aguas residuales domésticas y generación de residuos 
• Incomodidades a los residentes y establecimientos de la zona 

LEGISLACION A APLICAR 

• Ley 2811 de 1974, Código de Recursos Naturales Renovables. 
• Resolución 1594 de 1984, Usos del agua y residuos líquidos. 
• Decreto 948 de 1995, Por el cual se reglamentan, parcialmente, la 

Ley 23 de 1973, los artículos 33, 73, 74, 75 y 76 del Decreto - Ley 
2811 de 1974; los artículos 41, 42, 43, 44, 45, 48 y 49 de la Ley 9 
de 1979; y la Ley 99 de 1993, en relación con la prevención y 



control de la contaminación atmosférica y la protección de la 
calidad del aire. 

• Ley 09 de 1979, por la cual se dictan Medidas Sanitarias. 

ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR 

• Dentro del campamento, se dispone de contendores con bolsas (en lugares 
protegidos contra la acción del viento y el agua) de diferentes colores (verdes para 
residuos orgánicos; gris para residuos reciclables como papel, cartón, vidrio y 
plástico; rojo para residuos especiales como pilas, baterías, tarros de aceite) a fin 
de realizar segregación en la fuente. El material depositado en los recipientes 
grises y rojos será transportado a los lugares donde se realiza el respectivo 
reciclaje. 

• Se mantendrá personal de aseo y mantenimiento en forma permanente. 
• Para el almacenamiento temporal de materiales se tendrá en cuenta: 

Todo material que genere partículas, permanecerá totalmente cubierto y con zonas 
para el almacenamiento de los diferentes tipos de material. 
Áreas del campamento debidamente identificadas (almacén, bodega, oficina etc.), 
con señales preventivas, de evacuación y extintores. 
Campamento dotado de servicios sanitarios móviles uno por un número 
determinado de trabajadores. 
Una vez terminadas las obras se desmontará el campamento, evaluando la 
afectación generada por este. 

PERIODO DE EJECUCION: Durante el desarrollo de todas las obras del proyecto. 
RESPONSABLE: Contratista CONSORCIO ITAKA. 

FICHA N°  7 

CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS 

OBJETIVOS: Determinar las medidas a implementar con el fin de controlar la generación 
de emisiones atmosféricas (gases y material particulado) y el ruido. 

POSIBLE IMPACTO: 
• Alteración de la calidad del aire 
• Emisión de ruido 
• Molestias a la comunidad 

LEGISLACION A APLICAR: 

• Decreto 948 de 1995, Por el cual se reglamentan, parcialmente, la 
Ley 23 de 1973, los artículos 33, 73, 74, 75 y 76 del Decreto - Ley 
2811 de 1974; los artículos 41, 42, 43, 44, 45, 48 y 49 de la Ley 9 
de 1979; y la Ley 99 de 1993, en relación con la prevención y 



control de la contaminación atmosférica y la protección de la 
calidad del aire. 

ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR 

• Dependiendo de las condiciones climáticas, y en especial en los días secos y 
dependiendo el tipo de suelo y la eficiencia de humectación, se realizarán labores 
para humectar por lo menos dos veces al día o cuando así lo requiera, las áreas 
desprovistas de acabados al igual que los materiales que se almacenan 
temporalmente en el frente de obra y que sean susceptibles que generan material 
particulado. 

• La velocidad de las volquetas y maquinaria que se requieran no superará los 20 
kilómetros por hora, con el fin de disminuir las emisiones fugitivas en el área de 
influencia directa de la obra. 

• Cuando se requiera realizar la demolición de la infraestructura existente, se 
cubrirán la totalidad de las edificaciones cercanas a la obra con mallas que se 
controlen las emisiones fugitivas derivadas de esta actividad. 

• No se permitirán quemas a cielo abierto por parte del personal de la obra. 
• Cuando se requiera el uso de cortadoras y pulidoras dentro de la obra y con el fin 

de mitigar el ruido y la generación del material particulado, se aislará la zona del 
trabajo. 

PERIODO DE EJECUCION: Durante el desarrollo de todas las obras del proyecto. 
RESPONSABLE: Contratista CONSORCIO ITAKA. 

FICHA N° 8 

SEÑALIZACION 

OBJETIVOS: Determinar las directrices necesarias para la implementación de las 
medidas requeridas para el suministro, almacenamiento, transporte e instalación de 
señales reglamentarias, informativas y preventivas requeridas en el desarrollo de la obra 
con el fin de garantizar la seguridad e integridad de los usuarios, peatones y trabajadores 
y evitar en lo posible la obstrucción de los flujos vehiculares. 

POSIBLE IMPACTO 
• Alteración del flujo vehicular 
• Alteración del entorno paisajístico 
• Molestias a la comunidad 

LEGISLACION A APLICAR: 

• Resolución 1937 de 1994. Ministerio de obras Públicas, establece 
lo relacionado con la señalización en frentes de trabajo. 



ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR 

MEDIDAS DE MANEJO 

SEÑALIZACION EN EL FRENTE DE TRABAJO 

• Para la delimitación del frente de trabajo, se utiliza cinta de demarcación o malla 
fina sintética que demarque todo el perímetro del frente de trabajo, apoyada sobre 
parales o señalizadores tubulares de 1.20 metros de alto como mínimo y diámetro 
de dos pulgadas, espaciados cada 4 metros. 

• Todos los elementos de señalización permanecerán en condiciones adecuadas. 

• En el evento en que se requiera la habilitación de accesos temporales a garajes o 
viviendas, se garantiza que los habitantes de las mismas puedan ingresar sin 
ningún tipo de complicación. 

• En el caso de ubicar el campamento en espacio público, este tendrá un 
cerramiento en poli sombra suficientemente resistente de tal forma que aísle 
totalmente el área del campamento del espacio circundante. 

• Dentro del campamento estarán establecidas rutas de evacuación para los eventos 
de emergencia. 

• En la obra de mayor impacto habrá una Valla indicando el nombre y número del 
contrato, su objetivo, el tiempo de ejecución, el nombre del contratista entre otros. 

ACCIONES PARA CONTROL A LA INTERFERENCIA EN EL TRANSITO PEATONAL Y 
VEHICULAR — ACCIDENTES A TERCEROS 

TIPOS DE SEÑALES QUE SE UTILIZARAN EN LA OBRA 

SEÑALES PREVENTIVAS. Las cuales tienen por objetivo advertir al usuario de la 
existencia de una condición peligrosa y de la naturaleza de la misma. Estas ubicadas en 
los sitios que se requieran de la obra, siguiendo los lineamientos de seguridad industrial. 

RESTRICTIVAS O REGLAMENTARIAS. Son señales que tienen por objeto indicar a los 
usuarios de la obra, las limitaciones, prohibiciones o restricciones sobre su uso, con las 
especificaciones adecuadas para la actividad. 

INFORMATIVA. Estas señales se emplearán para indicar con anterioridad el trabajo que 
se realiza, su tipo como distancia y otros aspectos similares, se instalarán a necesidad de 
la obra. 



PERIODO DE EJECUCION: Desde el inicio y durante el desarrollo de todas las obras del 
proyecto. 

RESPONSABLE: Contratista CONSORCIO ITAKA. 

Atentamente, 

Ing. Omaira Andrea Trujillo 
Esp. Higiene y Seguridad y Salud en el Trabajo 

Coordinadora SST. 
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1. INTRODUCCION 

• 	Las obras de rehabilitación y mantenimiento que se realizarán en la vía que comunica 
los municipios de Guasca — Sueva — Gacheta — Ubala, en el departamento de 
Cundinamarca, representan un riesgo a la seguridad de los usuarios, ya sea peatones, 
conductores y/o trabajadores. Por este motivo, es necesario establecer medidas para el 
control y mitigación del riesgo, de tal forma de minimizar la posibilidad de ocurrencia de 
accidentes o bien disminuir sus consecuencias. 

La legislación vigente indica claramente que quien ejecute trabajos en las vías públicas, 
está obligado a instalar y mantener de día y de noche la señalización y medidas de 
seguridad adecuadas a la naturaleza de los trabajos. 

En cuanto a la responsabilidad ante daños producidos en accidentes por incumplimiento 
de lo dispuesto en el párrafo anterior, ésta recae en los que ejecutan la obra y en los que 
la encargan. 

Por esta razón, se hace necesario la presentación de éste plan de señalización para la 

e 

	

	
ejecución del proyecto "REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA VÍA GUASCA — 
SUEVA — GACHETÁ — UBALA, EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA", que 
a continuación señalaremos. 
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2. RED VIAL DE LOS MUNICIPIOS AFECTADOS DIRECTA E INDIRECTAMENTE 

El sistema de transporte está ligado al desarrollo de los Municipios, debido a su papel 
fundamental dentro de la vida social, política y económica. Los costos de operación del 
transporte suman gran cantidad de dinero, este monto global depende en gran 
porcentaje, de las características de la infraestructura vial y del estado en que se 
encuentra. 

• 2.1 INFRAESTRUCTURA VIAL 

La infraestructura vial es uno de los pilares de crecimiento y desarrollo sostenible de los 
municipios. Pese a su importancia económica y social, presenta altos niveles de atrasos. 

Se identifica la falta e inadecuada planeación como una de las razones del rezago en el 
sector vial. Por lo tanto es de vital importancia establecer metodologías de estudios, 
intervención y conservación de la infraestructura con el fin de brindar un tránsito efectivo, 
cómodo y seguro. 

Definición 

La infraestructura vial es el conjunto de componentes físicos que interrelacionados entre 
sí de manera coherente y bajo cumplimiento de ciertas especificaciones técnicas de 
diseño y construcción, ofrecen condiciones cómodas y seguras para la circulación de 
los usuarios que hacen uso de ella. 

• 2.2 FLUJOS DE TRANSPORTE 

Debido a que el proyecto contempla el mejoramiento de la vía a intervenir, se deberán 
realizar actividades sobre el corredor existente y en sectores aledaños al mismo, por lo 
que se requerirá realizar el cierre por medias calzadas, para lo cual se iniciaran las 
actividades que aumenten la capacidad de la vía. 

Todas las restricciones viales deberán ser reguladas con controladores de tráfico y con 
la respectiva señalización nocturna en caso de mantener los cierres. 

2.3 ACCIDENTALIDAD 

La accidentalidad es mínima, presentada en su mayoría por falta de observación por 
parte de los conductores vehiculares. 
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La mayoría de estos accidentes son errores humanos tales como desobedecer señales, 
no respetar prelación, no mantener distancia de seguridad, el estado de señalización de 
las vías es incompleto y no se adapta a los requerimientos del desarrollo vial. 

2.4 OBJETIVO 

• El objetivo principal del manejo del tráfico es el de mitigar las condiciones 
adversas que se puedan generar por las obras que se generen durante el periodo 
de mejoramiento. Los vehículos no podrán continuar circulando normalmente en 
el corredor vial a intervenir. 

Cuando se presente algún cierre parcial o intervención sobre la vía, el contratista 
se compromete a que el flujo vehicular será restablecido en un lapso de tiempo no 
superior a los 15 minutos, contaremos con la aprobación de las autoridades 
competentes, para su respectiva divulgación a los usuarios del corredor vial. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS. 

• Establecer los lineamientos básicos para mitigar el impacto sobre los movimientos 
vehiculares que causan las actividades a ejecutar durante la etapa de 
construcción del proyecto. 

• Analizar la información de los estudios de transito existente 

• Se propone trazar pautas y dejar establecidas las acciones a seguir para brindar 
los corredores viales que necesitan los municipios y que permitan un desarrollo 
urbanístico acorde con todas las necesidades presentes y futuras de sus 
habitantes en cuanto a movilidad, el tránsito y la localización de servicios 
públicos, en concordancia con los usos del suelo proyectados. 

Para el desarrollo de este plan de manejo de transito se han tenido en cuenta estudios 
importantes realizados en años anteriores, sin embargo, se proponen el mejoramiento y 
habilitación de la vía acorde con las necesidades y realidades actuales y futuras de los 
municipios. 
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3 OBJETO Y ÁMBITO DE APLICACIÓN. 

El presente plan tiene por objeto servir de guía y ayuda a quienes, con motivo de la 
ejecución de obras del proyecto 304 — 2018, "REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DE LA VÍA GUASCA — SUEVA — GACHETÁ — UBALA, EN EL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA". Donde se instalarán señales en las vías a intervenir. 

e 
3.1 LA SEÑALIZACIÓN DE OBRA. 

3.1.1 La finalidad de la señalización. 

La señalización de obras tiene como finalidad: 

• Informar de la presencia de obras. 
• Ordenar la circulación en la zona afectada, a fin de garantizar la accesibilidad en 

condiciones de seguridad a todos los usuarios de la vía; independientemente del 
modo de transporte que utilicen. 

3.1.2 Principios básicos. 

La señalización y balizamiento de las obras, esencial para la ordenación y seguridad 
vial, responde a los siguientes principios básicos: 

• Claridad. 
• Sencillez. 
• Uniformidad. 
• Justificación y credibilidad 
• Actualización, acorde con la evolución de la obra 
• Supresión, una vez finalizada la afección 

3.1.3 Criterios de instalación. 

Las normas básicas para implantar señalización son: 

• Instalación en lugares visibles. 
• Ubicación a la derecha del conductor, y antes de la zona afectada. 
• La señalización que entre en contradicción con la señalización de obra deberá ser 

retirada o tapada. 
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3.2 EXTENSIÓN DE LA SEÑALIZACIÓN. 

El solicitante no adoptará ninguna medida de señalización, sin la previa y preceptiva 
autorización escrita, extendida por el Área de Circulación y Transportes (ACyT en la 
tabla). 

La extensión de la señalización estará en función de la duración de la obra, así como su 
ubicación en las vías de Circulación Densa y Prioritaria. 

III 	3.2.1 Señalización vertical. 

Cuando se trate de trabajos de mantenimiento y pequeña obra civil, las señales se 
podrán colocar mediante trípodes o elementos de sustentación similares, a altura inferior 
a 1 m. 

En las obras de larga duración, la señalización será fija; en el resto, además de su 
duración, se valorarán otras características de la obra, tales como intensidades de 
tráfico, tipo de ocupación, etc. 

En ningún caso se instalarán señales de tráfico de plástico o de formato diferente a las 
reglamentariamente aprobadas. El color amarillo, que distingue las señales de obra de 
las ordinarias, solamente se empleará en las señales con "fondo blanco", las de 
advertencia de peligro, prioridad, prohibición y fin de prohibición, así como en el fondo de 
las señales de carriles y las del apartado de orientación, de pre-señalización y dirección. 
Las señales de dirección obligatoria, cuyo fondo es azul, STOP o dirección prohibida, 
cuyo fondo es rojo, etc..., serán iguales que las ordinarias. Los paneles complementarios 
deberán tener fondo amarillo. 

En todos los elementos de rotulación y señalización que se expongan en la obra, tanto 
en su recinto, como en los paneles informativos a pie de calle, los textos se consignarán 
en las dos lenguas oficiales de la Comunidad Autónoma. 

3.2.2 Señalización horizontal. 

Las obras de duración superior a 15 días se señalizarán con marcas viales de color 
amarillo o naranja. Cuando sea necesario, las marcas viales, (ordinarias o 
provisionales), se suprimirán mediante fresado; nunca con pintura negra. 
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Será por cuenta de la empresa solicitante la instalación y mantenimiento, durante el 
tiempo de duración de la obra, de la señalización horizontal adecuada a la ordenación 
circulatoria vigente en cada momento. 

3.2.3 Señalistas. 

Los señalistas estarán debidamente identificados y provistos de vestimenta homologada 
de alta visibilidad (R.D. 1407/1992) y señales manuales de "STOP/DIRECCIÓN 
OBLIGATORIA", para dar paso alternativo a la circulación. 

Accesibilidad.  Se considera que en función de la duración de la "provisionalidad" del 
paso de peatones se tendrán que definir sus características ya que se debe cumplir el 
Decreto 68/2000 de accesibilidad; rebajándose la acera en aquellos pasos nuevos con 
su respectiva baldosa de botones según las secciones municipales y retirando la 
baldosa de botones de la acera en aquellos pasos que queden anulados, para evitar así 
de esta manera confusiones y tropiezos para las personas con alguna discapacidad 

3.2TIPO DE SEÑALIZACION A UTILIZAR 

El contratista deberá utilizar elementos que permitan delimitar claramente el área de 
trabajo, delimitar las áreas de circulación vehicular, prevenir el ingreso o circulación de 
vehículos y personas ajenas a la obra, proteger a los trabajadores de posibles 
accidentes con vehículos. 

Adicionalmente, deberá hacer uso de elementos de señalización nocturna en las 
condiciones más desfavorables de visibilidad. Para estos casos los elementos de 
señalización deberán cumplir con las Especificaciones Generales de Construcción del 
Instituto Nacional de Vías vigentes, y con el Manual de Señalización Vial, en cuanto a: 

• Reflectividad de todas las señales de tránsito. 
• Reflectividad de todos los elementos de direccionamiento (tales como, barricadas, 
canecas, barreras plásticas, entre otros). 
• Utilización de luces intermitentes que permitan garantizar la visibilidad de las 
barricadas o elementos de direccionamiento. En caso de barreras se deberán colocar 
luces de advertencia que permitan mayor visibilidad. 
• Utilización de señales luminosas que generen luz propia. 
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3.2.1 Sobre la Vía 
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• SEÑALIZACIÓN DE PRIMER NIVEL 

Esta señalización tiene por objeto informar a los conductores acerca de los sectores 
intervenidos previniéndolos sobre las restricciones que se presentan sobre el corredor 
intervenido, con el fin de que los usuarios se programen en sus recorridos habituales. 

• SEÑALIZACIÓN DE SEGUNDO NIVEL 

Corresponde a señalización preventiva, informativa y reglamentaria que se ubica en la 
zona de influencia para guiar a los usuarios de las vías en los desvíos para el correcto 
funcionamiento del Plan de Manejo de Tráfico. La señalización se hará de acuerdo con 
el "Manual de señalización vial - Dispositivos para la Regulación del Tránsito en Calles, 
Carreteras y Ciclo rutas en Colombia". El diseño y la ubicación de la señalización de 
segundo nivel para el plan de desvíos general deberán ser presentados por el contratista 
previo al inicio de actividades por cada sector y deberá ser verificado por la interventoría 
previo al inicio de los trabajos. 

• SEÑALIZACIÓN DE TERCER NIVEL 

La señalización de tercer nivel corresponde a toda la señalización preventiva, 
informativa, reglamentaria y señalización luminosa, además de los dispositivos de 
seguridad vial, que se ubican en el sector de la obra con el objeto de informar, prevenir y 
reglamentar las actuaciones de conductores y peatones para hacer seguro su tránsito 
por la zona de obra. De igual forma, la señalización luminosa deberá instalarse en sitios 
en donde el flujo vehicular se encuentre con obstáculos de manera frontal y en todo 
lugar donde las condiciones de intervención generen una situación de accidentalidad 
potencialmente alta. Se incluye en este nivel toda la señalización a implementar para el 
manejo de vehículos, a lo largo y a través de cada tramo intervenido, así como la 
señalización de aproximación al sector de obra. El diseño de esta señalización se 
realizará acorde con cada una de las fases de intervención. 

• DEMARCACIÓN PROVISIONAL 

Dentro del alcance del PMT se debe prever la demarcación de los corredores que se 
puedan ir entregando progresivamente al servicio de los usuarios, siguiendo los 
lineamientos que se indican en el Manual de Señalización vial y que tienen que ver con 
las líneas de separación de carriles, flechas de sentido de circulación, demarcación de 
zonas escolares etc. 
Durante el tiempo que dure la intervención, se deberá mantener en buenas condiciones 
toda la demarcación sobre el corredor. 
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• ADECUACIONES TEMPORALES 

Dado que la construcción del corredor vial requiere de intervenciones sobre la vía 
existente, se requiere realizar adecuaciones temporales, en las transiciones de 
reducción y ampliación de calzada. Se deben instalar las señales de aproximación 
respectivas, a las intersecciones a regular, a fin de prevenir a los conductores sobre la 
entrada y salida de maquinaria de los frentes de obra o escombreras. 

e 	SEGURIDAD VIAL 

En todo momento se deberá mantener una adecuada señalización de la vía, de acuerdo 
con las normas de seguridad vial y las condiciones topográficas y geométricas de la vía, 
se deberán realizar campañas de información e inducción al público, ya que la seguridad 
vial es el objetivo principal desde las Etapas de Pre- construcción, Construcción y 
Operación, debe apoyar a las autoridades del control del tránsito e implementar las 
metodologías de seguimiento de tramos de concentración de accidentes del Plan 
Nacional de Reducción de Accidentes, para la prevención de accidentes y contribuir en 
reducir los índices de accidentalidad tanto en número como en gravedad. 

La adecuada señalización, así como campañas de información e inducción al público 
serán los elementos complementarios para el cumplimiento de este principio. 

INFORMACIÓN Y DIVULGACIÓN DEL PLAN 

Una vez aprobado el Plan de Manejo de Trafico previo al inicio de obras, deberá 
informarse a los usuarios del área de influencia a través de medios masivos o de 
elementos de comunicación entregados en la vía. Esta divulgación podrá ser distribuida, 
de acuerdo al impacto del cierre que se tenga programado. 

CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA PUESTA EN MARCHA DEL PMT 

Desde la entrega de la zona de obra al contratista, de acuerdo con lo establecido en el 
contrato se deberá garantizar con controladores de tráfico para las actividades que 
afecten parcialmente la calzada. El contratista deberá presentar al Interventor el 
Programa de Señalización y Manejo de tránsito, específico del frente de obra previo a la 
iniciación de las actividades programadas. Del seguimiento y de las acciones a realizar 
durante las implementaciones de los Planes de Manejo de Trafico, dependerá el buen 
funcionamiento de este. 
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El contratista deberá contar con planes de contingencia que le permitan aplicar acciones 
oportunas que den solución a las diferentes alteraciones al tráfico que puedan 
presentarse durante la ejecución de las obras. 

LOCALIZACIÓN DE CAMPAMENTOS 

El campamento estará ubicado sobre el corredor en un lugar de fácil acceso para los 
vehículos del contratista y que a su vez, no cause traumatismos al tráfico vehicular 
durante los desplazamientos desde y hacia él. Contará con una bodega de almacenaje 
de todos los dispositivos necesarios para el seguimiento al PMT, contará con un stock 
de los materiales que se deben renovar permanentemente como son: cinta reflectiva, 
colombinas, barricadas y señales de tránsito más empleadas. 

PERSONAL Y EQUIPO REQUERIDO 

Los requerimientos de personal y su dedicación durante la ejecución de los trabajos 
correspondientes a atender la contingencia vehicular presentada, se muestran a 
continuación. Además, se incluyen las funciones que deberá desempeñar el personal de 
acuerdo al cargo. 

110 	DIRECTOR DE OBRA 

Será el encargado de velar por el cumplimiento del PMT y de gestionar los recursos 
necesarios para su implementación. 

RESIDENTE DE OBRA 

Será el encargado de implementar y verificar el cumplimiento de las medidas planteadas 
en el presente documento. 
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ASESOR DE TRÁFICO 

Será el encargado de diseñar los planes de manejo de tráfico y realizar los informes de 
monitoreo mensual. 

CONTROLADORES DE TRÁNSITO Y MANTENIMIENTO 

Corresponde al personal encargado de controlar el tránsito de vehículos dentro de la 
zona afectada por la obra. Serán los encargados de guiar en forma segura a 
conductores y trabajadores y estarán en contacto directo con los usuarios de la vía; en 
consecuencia para desempeñarse en este cargo, en lo posible deberá seleccionarse 
personal capacitado con educación básica secundaria, experiencia en obras similares, 
con buenas relaciones interpersonales, buenos reflejos y reacciones, sentido de 
responsabilidad, conocimiento de las normas básicas de tránsito, buenas condiciones 
físicas y mentales. 

Para el adecuado desempeño de sus funciones estará dotado de paletas con los 
mensajes PARE y SIGA (una por cada cara) y/o lámparas operadas manualmente, como 
parte de su indumentaria se requiere un uniforme color amarillo, casco y chaleco 
reflectivo de acuerdo con las especificaciones definidas por el Manual de Señalización. 

SEÑALIZACIÓN 

Con el fin de atender posibles contingencias se deberá contar con un almacenamiento 
de reserva de señalización, de por lo menos un 5% del total de señalización con que 
cuente el contratista. 

IMPLEMENTACIÓN DEL PMT 

Para un adecuado funcionamiento del Plan de Manejo de Trafico, se consideraran los 
siguientes aspectos: 
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DISPONIBILIDAD E INSTALACIÓN DE ELEMENTOS PARA EL PMT. 

El residente de obra verificara diariamente la correcta ubicación y mantenimiento de la 
señalización dispuesta en obra de acuerdo con las intervenciones previstas. 

COORDINACIÓN DE PARTICIPANTES EN EL PLAN 

Se estará en permanente comunicación con las autoridades competentes, sobre cierres 
parciales y otros eventos contemplados en el PMT general. 

PREVISIÓN PARA AJUSTES EN CAMPO DEL PLAN 

En los comités de obra que se establezcan se podrán proponer ajustes o complementos 
al presente plan de Manejo de Trafico General que presente el Contratista, por lo tanto 
este será dinámico y se dejaran registros de las respectivas actualizaciones. 

SEGUIMIENTO 

Se realizará el respectivo seguimiento al PMT, durante las etapas de avance de 
ejecución de la obra. 

CESAR AUGUSTO BETANCOURT CUELLAR 
Ingeniero Civil. 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
MINISTERIO DE TRANSPORTE 

LICENCIA DE TRÁNSITO No. 

PLACA 	 MARCA 

VZ0917 INTERNATIONAL 7600 

CILINDRADA CC 	COLOR 

10.831 	BLANCO 

CLASE DE VEMICULO 	 n.o CARROCERÍA 

CAMION 	 VOLCO 

NUMERO DE MOTOR 

035212843 
NÚMERO DE CHASIS 

31-ITWYAHTX8N688148  

IDENTIFICACIÓN 

NIT 900673562 

LINEA 

NUMERO DE SERIE 

3HTWYAHTX8N688148 

REG 

N 

REG 

N 

COMBUSTIBLE  

DIESEL 
VIN 

PROPIETARIO: APELLIDO(5) Y NOMBRE(S) 

INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION E IN 

REG 

N 

10013917805  

MODELO 

2008 

SERVICIO 

PÚBLICO 
CAPACIDAD Kg/PSJ 

18000 

RESTRICCIÓN MOVILIDAD 	 BLINDAJE 	POTENCIA HP 

~alele* o 
DECLARACIÓN DE IMPORTACIÓN 	 IIE FECHA IMPORT. 	PUERTAS >,-...r,..../1,-. -_..--- -- 

I 	 2 	, ...,-, 
... 	.- 	- 

-y ' • 
LIMITACIÓN A LA PROPIEDAD 	

é, 

FECHA MATRÍCULA 	FECHA EXP. UC. TTO. 

04/03/2008 	09/0512017 
ORGANISMO DE TRÁNSITO 

STRIA INFR TTOYTTE MCPAL NEIVA 



FECHA REGISTRO 
	

FECHA EXPEDICIÓN 

20-10-2016 
	

20-10-2016 
ORIGEN 
	

DEC. IMPORTACIÓN 

IMPORTACIÓN 032008100783670 

ORGANISMO DE TRÁNSITO EXPEDI" OR 

INST TTOYTTE DPTAL HJILA/RIVERA 

LOCATARIO APELLIDO(S) NOMBRE(S) 

LIMITACIONES A LA PROPIEDAD 

FECHA VENCIMIENTO 
Irlir**** 

FECHA DE LEVANTE 

05/09/2008 

IDENTIFICACION 
11 /4 	".• • " 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
MINISTERIO DE TRANSPORTE 

TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA 
Itertad y Ordon 

  

No. DE REGISTRO 

MC048835 

TIPO DE MAQUINARIA 

CONSTRUCCION 

COLOR(ES) 

AMARILLO 

No. 23864 
MARCA 
	

LINEA 

CATERPILLAR 
	

CB.224E 

CLASE 

VIBROCOMPACTADORA 

No. MOTOR 

NA 

AÑO MODBLQ 

2008 

No. SERIO 

CATCB224L22400%3 

RODAJE 

CILINDROS 

PESO Y MEDIDAS SIN ACCESORIOS 

PESO 	 ALTO 

8500 Kg 	 2586 mm 
PROPIETARIO. APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) 

INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION E IN 

ANCHO 	 LARGO 

1300 mm 	 2430 mm 
IDENTIFICACIÓN 

NIT 900.673,582 

ronvh— r Y F 	 • 



humeo de lemMemen '141•1••• (M 

2058466 
on~ 

R 19 é 35 BRR LA ESTANSUELA 

13 Koatem 

EZ ZULETA LAURA MONICA 

28 Retobo 04041 e. pago are.00r oto XXXXXXXXXXXXX)0( 

.2e Capmememmee 

reaelierXXXX XX XX 

cry-t e 

132-Ck < tn  VINi,5,5 

alio Total $ 

92LPATRIA 	19326572 gi 

34 1...ame lb 

Fama declarante 
S-L9-05- 

.ogiSt S.I.A. S.A. 
44,0 400 0 $00 1 

JAN 494 

01 
Fecha de Impresión-  2008-09434 17:16:06 

Pia 
015 

MANIFIESTO DE VIBRajpg 

DIAN  Declaración de Importación 

Privada 

   

500 
0320081007836704 

ApMefoe r ~cm 

LLADA OSORIO JOSE CRISTOBAL 

8100774404 

2. IMMem de tarde 
21820 	0. 032008100034538 

nmaimeinamumamm m~o~n4womo~aalmonNoor 
ION EOuiPmENT INC  

	

eálim•MreM•Memum~.~. 	 amoceln emmMor • ~Me MN mamo 
es15.0 W. 23 AVE.. UNITIO MIALEAN.R. 33016 

Coa.Pan Eapmao. 
249 

1 3o ce benr• 
72648 

AM-Mes-DU 
2008.07 - ei 

1111"111~~rimar 
Total LlquIdado ($) Total a pagar con rata Total ~dallo 

datlaraoléo (f) 	tuS01 

~ffill1111~1111111111! MIIIIIIII~1111~1111111~ 
_-e_

0.» 	

~~~ 11111~111111111111111111 3 	 ~ =11111111111111111111111C~i1111111111 
Total 

~te" 000.h at~aaa 1
4a ~Maui ~lar Con 30~º 41 laaocol adasoira *o le ~Mi vancooma lockno manos. aarms aaon ~Po «~ola ~a al la~* 

Im•Mns
Losok, 

Vahar FOR USD 	 . Yak« illem USD 
18.999 50 

0004 34,54,34 USC 	1. VOce 0000. 344440. USO 
95.00 

Smmmersmembm 
64214001200 

1,691.6E 

CóO 4.41troneds*P03411~3 
o 

e Pato bulo ni, 	denla. 
9.807.1 

2034179 

1,596.6, 

Cm ~M00 
0100 

2 Paso ~o tT. 	cions. 
9.807.1 

4E452,01 

	

Pmemmad 	 CM mes 	C430 Acumelia 

	

do lo cuota 	 atoo 	
XXX XX 	 249 

Tasa d• ~e» Cof 

1.907 97 

"7r../1?-7E5..A.S F71011TALES l Bilia.IXIZERS I , TOPAI:oRAS ANGULAPE1 
(ANGLET,OzERSI ., 

NIVELADORAS, MILLAS ISCRAPERS), FAIT,f1 lIECZNICAS, EZZAVA: Z.V, S, CARGWORAS, PALAS CARGADORAS, COmPArzrADORM Y APISCIZADOXAS IRPLAN.Ar-OPAS? . 
AÚTOFROPTLSADAS. CCMPACTADCP-az v AF 

vAcus, . rsttcamosA V5 DA. JI ti0NO3 . 	..., ...,..J 
4.... 

1,41 9500KG. TIPO DE ~PULS' 	
ptS .,..,-- _ .... 

15A7A VELDrIDAU 0-' 4KM/ff. ALTA VELZICIDAO n_ 	 9'  APTICU, 	, .....17:9, D 
. 	. EMN. . TON. can Topos sos ACCESORIOS RECEsAplos PARA SU NORMAL 

FUNCIONAMIENTO. ASO DE FABRICACION..1505. PPECIO 
DG NUEVA USOS 23,000.00 .--1/7

0ROOOMPACTADOR MARCA CATERPIILAM.RODEL0.-C18224E, SERIAL. CRTC132241.22408593 
DOSicontinim  al respaldt• 

127.V•••• asen ~Mime 8,606,229 



2012°  CABSTAR 
MARCA 
NISSAN 

FECHA tioanicutA 	FECHA €XP, uc. no. 	f1aa VI 
1410612012 	14/195/2012 
ollralato IN 'Dimano 

INST TTOYTTE DPTAL HUILA/RIVERA 

ter~ 
PLACA 
THR709 

CILINDRADA CC 

2.911 
rx;giiáivisolexo 
CANON 
PA:PA2D3150017€4‘7405007  

ra.lbeeto DE scme 
1...INOK61311C/C290416 

tiltám4ARIÓ: AljelltICNIr) NOMOREM 
BANCO FINANDINA 0 A O FINA NOINA 

. 	. 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
MINIS7ER1O DE TRANSPORTE 

LICENCIA DE TRÁNSITO No. 	100037 	3 

coLorn 
PLATA 

Timo CARROCERÍA 

DOBLÉ CABINA 

REG 

N 

SERVICIO 

PÚBLICO 
COMISUTTNNA 	CAPACIDAD Kg P$J 
DIESEL 
	

2500 - 5 
RECi 1A114 

LJNOK0331)=290111‘ 

NUMERO De CHAMA 
	

91150 

LJNOKB530CX290416 • 	N 

ionawiCiatwo 
NIT 06000111941 



Dial% MIXTOS • "c5UBLICO 	letzdvisnos 

~ti - PLACA No 	RNRCA 

2012 THR709 	NISSAN 	
lune* ~un 

CABSTAR 

. 	'• r n 	r Ft 

- ORITO 	PO! 
 

SALARIOS MININOS 
LEGIALASS 
DIARIOS ~ENTRA 

A c.. s.  z'S iariSCOS OtA.,....COS. FARMACÉUTICOS SCSPITALA RIOS 	ÉS ClICI 

C U-tItTE GASTOS R. 
PERILA192ag 4 600436717 	

1
760 
-1 ego 

CD SAST:S e TRAIISPO.-E • MOVILIZACIÓN te vcrums 10  

AT 1317  19200714 
8 NO 9 - 10 

• 49«.. 1COnf&Segu ros 
. 	 G FIRM AUTORIZARA 	J  

SOARC2ISOS 062212 

111111,19111111111111  

..41.. 	• .:G.• si* 	P., 	 71659y 
. 	 ^ - . .... 	• 

E OANOSCORPWALEI CAUVZOOSni.T.WR S ONWSEN ACCTIZ7TES DETFTG;ISiTO1-1'  

111UF; d!ai 
:: 	-  

:,-....-.1.••• on. 
:''' : :,.:e _e 	 ...-,....3 	Ail°  Afto 	1 	DNA 	 un 

C3 C6 BEL 2018 108, 07 11:11: 2019 08 :  06 

EYIA FERNANDEZ, UNO ANDRES 	 f 31249.75259 
• ,X.C8 

7695324 	 92 moceo 4104f 

CR 	 rn. CHASIS 6'U. SWE 

• ViN. 

UNOKB530CX29' 0416 	 5 	2,60 31 

usARutg 	---Tarkt, A PAGAR 

e $ 398.000 	$198.000 	1.800 	Is 	$ 595.800 

Z030D143N81004807 	i UN0K8530CX290416 

I PASAJEROS-E-CAPACIDAD TOU N TARIFA 

• 
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:ANON 	Z03C011-3NE11004807 	• 	Pi 8s,9903938 

41036168 Ir. DEC 

• , • ••• . • • • • .• 

. 	A_ . 	A- • 	 -• • ..- - • •-• • • ,1 

REPLt1A24  PE= afrIqZ.1 
Angr7zer PrAn:P~ 

Aoise~ot 	CVSfrAlit:«0505129VIELE 

Ir:11e 	41036168  ttentri• 	 . 

'5212---A,* v--cv., 
• .• • 

••• •:• 
• "•••.•• 

••- • • • • • • 	• 

THR709: 	NISSAN . 
- 	. 	. • 
ke14.713 . 	 CACA 

PUBLICO 	PLATA 	 . . 	2012 
• • • 

	

. 	. 	.1.1% 

1953 • • • DIESEL' 	' • ' ' ' OOOOOOOOOOOOOOOOOOO OO 
• • • • -  

INfJ 

CA BSTAR 
• 

.11 

• 

— - • 

COLOMBIA S.A. • 	• • • - • - • 138716973 • • .• - ... . • ' . .  

	 s 	r • • •1•••• • • ••• fr fr •••••.• • • 
*** 	4. 	/ 	/•/••••, •••••4• 
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1.• 	frit 
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• Cl•ffr•C e4 0110116•11C013,11141«1911 	  
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t••• 

I 
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09-01N-009-001 
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l• • 	I 138716973 . 	. 	s 
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fr 
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FECI•Gi 1..1:•.:15114~ 
.:1 	• 

2018 C5 12 	2019 or 12 

  

J:s • • r.F.:ES DEL PROPIETARIO 

San:o Finandina S.A 

-47:1 
	Nren c.c 	891.105.138-2 

CargárVor otra empresa, previo cumplimiento Art. 34 Ce: 51! 2 1932 

•	 
h‹.,.--;=.7, 	TRANSPORTES OSPER LTDA. 
rfi,)̀̀  Ir 	 HM 600.024.463-2 

HAnrr4c,:::!,.,  csr cfr.-  SEP. 06,39 INDENNIDA 

I 	  17'1'7: • 

	

	
Hz.E.'uTr-CZN mr. 2190E MAYO 3OXII 

LIODALCAD 74..m5 t..9.1.C:JS EN tACtUDAD DE NENA . 

t. :1 -  : , : A '17,.'13 D2 LA F.SCC!.' S. .. , • 	',.7, :,11Z-3).1infin PE TRANISPCRTADCRES PEL 1:... _..- 

CARRERA 5 No. 11.46 SUR TELEFAX: 873 78 29 NEIVA - HUILA 
e-mail: osper570@gmail.com  

a VElkill.0 DE PLAZAS 

Thr-709 CONTRATO No. 	 11. 
NO.108-2018 

NISSAN 

MOTOR Na 

ZD301)1473NB1004807 
CHASIS 

000000111711:111 
e« 	worme 

:=1; 	momo 

ljn0kb530á 	16 	2012  
Este docurtvelno válido sin la impresión del sello seco 

• • 

11 211.1.1~~~  

Firma Autorizada 

il 

• 



PtIgÉi 	t:OLÓME4 
iDENTIFiCACION ,PERSONAL 

CEDULA DÉ CIUDAbANIA 

12330.9 
ELGADO 

jESUS ALFONSO 

•• • Él:1•Áttrit46,.; 

014,ghtt.T10«.1.111VA"-:.. : • . „„•• 	. 
HECHA 1.1..ioARJ.in E.xlnitmeloo. • • 	• 

,• 	, 	• , 
4.1*301111)-0)171.50.41/1-i)(17,1090-20.1-1,112:10 	415047079 :13(1A 

, 

.C97.'3'1041503 
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Itotely Otto 

. REPÚBLICA DE COLOMBIA "lb 
MINISTERIO DE TRANSPORTE 

TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA 

No. 49901 
No. DE REMIRO 
MCOSSEI77 
neo DE MAQUINARIA 
CONSTRUCCION 
coLonxEst 
AMARILLO 

PESO Y MEDIDAS IEN Acotemos PESO 
6370 Kg 	 ALTO  

3030 mm 

LINEA 	
AÑO MODELO 

8958.675240700 2010 

N. mas 
AOH00173 

RODAJE 
NEMA-MOS 

ESEMP~OSI 
c. 121/i,t75 

MARCA 

NEW HOLLAND 

CLASE 

RETROIDCCAVADORA 
No. MOTOR 
03856100 

ANCHO 
PRCIPIETA11110: APOW0040 YNDAIERE 

	
3190 mm 

RAMON MUÑOZ WILLIAM IGNM 
 ACIO Y OTRONs 

LOCATARE, APELLIDOLO mONIOMMIQ 

LIMITAciOMEE *U MERMAD 

OREANIMio DE ~OTO IDOED1DOR 

UNO MCPAL TrOVITE PALERMO 

Faceta turersout 
241-09.2016  
oso. topcienotmo 
402010000154665  

tesmnRcADON 

Facto ve~0  
***sea 

MCI% DE 1.11VANTD 

09,0612010 

fecsA riselleina 

16-03'2°17  
oriams 
IMPORT~ 



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORÍA No. 2 - CONTRATO ICCU-449-2019 

CONSORCIO CEF CUNDINAMARCA 	 NIT: 901.237.645-7 

ANEXO No 12. COPIA AUTOLIQUIDACIONES Y PAGO 
NÓMINA 

CALLE 2 No. 2 -08 PISO 2 - BARRIO EL PORTAL - TABIO-CUNDINAMARCA 
	

62 
TEL 3134239264 - 3133352947 

Correo electrónico: consorciocefcundinamarca@gmail.com  



NUMERO DE 
DOCUMENTO 

NOMBRE Y APELLIDO CARGO 

93.381.331 
CESAR AUGUSTO BETANCOURT 

CUELLAR 

INGENIERO 

RESIDENTE 

MANO DE OBRA NO CALIFICADA 

1.074.416.912 
JONATHAN ONEIVER OBANDO 

ROJAS 
AYUDANTE DE OBRA 

1.019.041.357 ELKIN DAMIAN GALINDO ROJAS AYUDANTE DE OBRA 

1.074.414.999 
MERLY JOHANA RODRIGUEZ 

BELTRAN 
CONTROLADORA DE 

TRAFICO 

1.074.416.907 IRMA AMPARO RODRIGUEZ AYUDANTE DE OBRA 

3.213.132 SILVIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ AYUDANTE DE OBRA 

1.074.418.166 
ESTEFANNIA SARMIENTO 

BELTRAN 
CONTROLADORA DE 

TRAFICO 

80.377.494 
RAFAEL ANTONIO BEJARANO 

RODRIGUEZ 
AYUDANTE DE OBRA 

1.074.418.789 
JUAN SEBASTIAN RODRIGUEZ 

NIETO 
AYUDANTE DE OBRA 

OPERADORES DE MAQUINARIA 

83.233.208 CIRO ALDANA RAMIREZ 
CONDUCTOR 

 
RETROEXCAVADORA 

83.056.759 LUIS ANGEL MAGE ESTERLING 
CONDUCTOR 

RETROEXCAVADORA 

4.913.809 ALVARO MENDEZ SALAZAR 
OPERADOR VIBRO 

COMPACTADOR 

4.913.988 JESUS MARIA VARGAS JIMENEZ 
CONDUCTOR 

VOLQUETA 

1.084.924.683 JOSE ODREY ALVAREZ CARVAJAL 
CONDUCTOR 

 
VOLQUETA 

AUXILIAR SST 

1.079.410.112 CRISTIAN DANIEL ANDRADE B. AUXILIAR SST 
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HABIUTACION Y MANTENIMIENTO VIA GUASCA-SUEVA-GACHETA-UBALA 

CUADRO DE CONTROL DE PERSONAL A CARGO DEL CONTRATISTA JORNALES (MES FEBRERO) 

1 
C.C. AIDAIRRE Y APEWDO CARGO FC-OiA 

"GIES°19-feb-"11. 

FUSA 
R4~50 

0RM 

FROM 
RE1110 

_ 
NORA 

Unas 
VALOR ERRAS 

MTOTAL VR. 
JORNAL 	l 10~5 

CU, OANCOLORANIA 	FIRMA Ce. 
CATORCIMA 	AHORRO MA MANO 	1164~008 

% 1.074.416.912 JONATHAN ONEIVER OSANDO ROJAS AYUDANTE 9 23-fth-19 3.00000 5 	30.850 5,00 154250,00 	03222313276 	1. , ko,IV O 
1.019.041357 EIXIN DAMIAN GAUNDO ROJAS AYUDANTE 19-feb-19 23-feb-19 3.000,00 5 	30.850 5,00 154.250,W 03203099979 	 9 rnorr 

3  
1_074.414.999 MERLY JOHANA RODRIGUEZ BELTRAN 

CONTROLADORA
19-feb-19 

DE TRAFICO 
23-feb-19 

3000,00 $ 	30.050 SAO 154.250,00 032133344300 	1/111,15-'1.-  ' 
• 3.213.132 SILVIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ AYUDANTE 19-feb-19 25-feb-19 3.00000 $ 	30850  030 12.3.403,03 03112581390 

5 
1.074.418.166 ESTEFANNIA SARMIENTO BELTRAN 

CONTROIADORA
26-feb-19 

DE TRAFICO 
25-feb-19 

3.000,00 5 	30.850 4,00 123.400,00 03224161006 

• 
80377.494 RAFAEL ANTONIO BEJARANO ROORIGUI2 AYUDANTE 28-feb-19 28-feb-19 

3.000,00 5 	30.850 1,00 30.850,00 03118950658 	, 	tI 	, 1«r el Syy 
7 1074.418.789 JUAN SEBASTIAN RODRIGUEZ NIETO AYUDANTE 28-feb-19 28-feb-19 3.000,00 $ 	30.850 1.001 30250,00 03123266197 	ii , 	., , . . 

lb 

u 

lz  
is 

13 

TOTALES
_ - I 	25.00 771.250,00 

TOTAL GASTOS a 	771,2.50 
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