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Bogota NOVIEMBRE de 2018

ANDREA MARIA FRANCO GUIO identificado (a) con la cédula de ciudadania:
52 538.093 de BOGOTAD.C.

:  EL M.D.N. EJERCITO NACIONAL -CENAC - USAQUEN, NIT: No.
10 que |8 empresa gn 444 670, 4

s adeuda la suma de;
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($4.860.000,00)

PAGO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE EN EL
. R TEMA DERECHD CONSTITUCIOMAL ¥ Procesos disciplinario  EN LA ESACE
or concepto da: SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 276-CENAC-

USAQUEN-2018
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2018

Declaré voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen Simplificado
por lo tanto de acuerdo con el At 42 del Decreto 3541 de 1883 y Art. 511 del Estatuto Tributario,

no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: ANDREA MARIA FRANCO GUIO

|dentificacion:  52.539.083

Lugar de residencia’ BOGOTA

CARRERA 11 No 64 50 EDIFICIO APARTAMEN 303 BOGOTA

reléf 7407694 3108024806
~ |Cuenta de Ahorros: No 173500000190
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A MARIA FRANCO GUIO identificado con Cedula de Ciudadania
AD.C., me permito manifestarie bo mnhhﬂ-mﬂ. i

| ser residente del Pais ; _
|Para la prestacién de servicios con el empleador Ejéroto Nacional requigre fa utilizacion de |
materiales o equipos e lizados. ]
Mis ingresos provienen en un B0% o mas de 13 prestacion de servicios de manera personal o i
vinculacidn laberal directa con mi empleadar Efércita Nacional. x i

| onADicioNAL "

i ebligado a presentar Declaracicn ol afio ble inmediatamente anterior
mnﬂnr;m totabes en &l afio inmediatamente anteriar superaron 4,072 UVT, (unidad de valor x r
El valor de los aportes obl i0s del Sistema de Sequridad :
B . igatarios guridad Soclal corresponde al 40% del valor .

La deducciin de la base de retencian por concepto de interés de vivienda o Leasing Habitacional
no p:i: ser solicitada por mas de un contribuyente en relacion con el misme bien inmueble.
Anex agao

Page de medicina pre pagada del trabajador. Anexar Pago

Personas Dependientes. Menores de edad, discapacidad certificada por el Instituto Nacional
Medicina Legal 6 Empresa Administradora de Salud, c:

La deduccidn de la base de relencitn no podrd ser solicitada por mas de un contribuye
felacion con el mismo dependients y serd hasta una persona por grupo familiar. Anexar m

ummmmmmn:mmmmuﬂnmmmvmﬁmnm Habitacional
no podrd ser solicitada i i e
pod . por mas de un contribuyente en relacidn con el mismo bien inmuabile.

Por Favor tener en Cuenta:

.:.'.-H‘MHP“HI'I VeZ para revision, si cambia alguna
nformar al Ordenador del Gasta para modificar su Base Gravable.
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TEMA PROCESOS DISCIPLINARIOS

1. Principioa ru::mm"r.laf reglamento
ara las fuerzas miltares.

2 f‘-"ll‘!mll:rl:ll basicos gue debe lenersé en cuenta en [a
elaboracidn de un informe. .

3. Conceplo de falta disciplinana, su clasificacion, competencia,
¥ sanciongs previstas, \

4. Etapas de una investigacion disciplinana y su finalidad.

5 Sujelos procesales dentro

6. Aspectos fundamentales que deben tenerse en cuenta para
una formulacion de cargos dentro de un  proceso
disciphnanc.

T. Requisios que deben cumplir un fallo disciplinario y al
irémite de los recursos que en su  confra pusaden
i BISE

de régimen disciplinarios

SOPORTAN EL
OBLIGACIONES

10. DOCUMENTOS QUE
CUMPLIMIENTO DE LAS

T

BN ES COLOMBIA
i s

TEMA DERECHD COMNSTITUCAOMAL
Obligacién Mo 1 Definir los concepsos bdsicos e la tecria v arganizaciin estatal akzd
clase magistral indicande ks sniecederdes del arigen del -Lu:u ¥ SUS diviengos. rr;:l.;u de

Ciokgacian Mo 2 Igesificar los aspectos genarales del Derechs Can calombiang:
4 #leciud andisis dal conlenido nommaliva de i eanstuckn muT&:ﬂu:h-

Obdigacién Mo 3 Conccer los conceplos consfflucionales 8 refieran Rama
Ejeculva. &l Minsterio de Dalensa: en ol desarsiio de umﬂmum&:m
a partir ol nabs i e i arliculos cansifucionales relendos & la fusrza piblica

Oblgaciin Mo 4 Anadzar los i
defensa nackonal se mn|mmmﬁnTmem Mmﬂ 'E'Im H
colombianc y ¢ modelo de estado social numﬂmfmlmu e—

Cubgacitn No § Debalir acevca del papel ol sjércita en 6l wantifoar

s Pt o el i Coln o
; ] naoGhal, desarcio

INGOPOrArDn elementos concepluales 8 bn de analizar los roles d:‘:nzri: nﬂul'ﬂl:

lad ruevas nxigancing
LEHHI'L PROCESOS DISCIPLINARIOS ¥
figacion Mo 1 Principios  rectores del
m;p“nm para las fuerzas militares: reglamento de régimen |
acion No 2 Paramelros basicos que A
elaboracién de un informe: se les explico d-mh mm &n
modo ¥ lugar, individualizacidn del sujeto m'm M Riermp ,;.:,'
documenios anexos antre olros. active, no prejuzgamientos. .
mnmanmmm:,,m“- Scach

en las nomas especial tales como tipo de falta gravisimas, gn
Sanciones previstas para cada tipo de faltas d CIplinanas,
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se le dieron indicaciones de cada uno de Ios proc
la ley B36 de 2003, indagaciones WI::‘-. Ve
ordinaria e investigacion disciplinaria abreviada, términc
funciones del secretario y del funcionario de instruccién, f
legales al momento de la practica de prusbas,
Obligaciin No 5 Sujetos procesales: se les explico en clase la call
08 sujetos, funcionario competente, el investigado y el apoderado y los
derechos del investigado. o
Obligacion Mo 6 Aspectos fundamentales proceso disciplinario: se les|
habla sobre la formalidad legal comecta adecuacion del cargo, cargo
factico, desagregacién normativa, valoracién probatoria y términos.
Obligacion No 7 Requisitos que deben cumplir un fallo disciplinario; se
les explico de la formalidad legal, competencia, recurso de apelacién,
recurso de reposicion, recurso de queja, fallo de primera instancia, fallo
de Unica instancia, fallo de segunda estancia y notificaciones.

Dejo constancia que, durante e plazo de ejecucidn del contrato, no se han ii

;ﬂl‘hﬂumdu InihnusupuEstns legales del contrato laboral y que he gozado de |
na autonom 8 ejecutar las obligaciones contractuales

l1. CONSTANCIAS contrato, e " e

Asi misma, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de defensa- Ejército Nacional —

Central Administrativa y contable Usaquén, han dado cumplimiento a las

obligaciones legakes y contractuales registradas en el contrato

ara constancia se firma en, Bogota D.C.

IRMA:
MOREA MARIA FRAN ] 1s] .
lentficacidn: CC. No. 52530093
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RIO DE DEFENSA
¥ CONTABLE . USAQUEN
Bogota D.C.

ASUNTO: Aplicacion del Decreto 2271 articulo 4io.

NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADM

Mediante el presente documenta GERTI ) que k
FICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
g:lf“g‘ﬂ"“ roherie del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social
U¢ correspanden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencién:
Wo.contaato | . BNTIEAE" - RIETD PO VALGR
EL  CONTRATISTA @
nombre propic y  de
manera independienie, e
deci, min  que exista
subordinacian, ni relacian

278- laboral virtud del presante
CENAC- CENAC - m:ﬂ o n':mm: 2 MESES | 4-860.000 13707934
UE;&[;FN* USAQUEN profesionalss coma

DOCENTE en el tema de
Derecho  Constitucional v
Procesos disciplinario a los
| alumings de |a ESACE

Teniendo en cuenta la anterior informacian me permito solicitar aplicar el Decreto 2271 "ARTICULO

4. Disminucidn de la base para trabajadores indapendientes. El monto total del apore que &l rabajador
independients debe efectuar ol Sisterna General de Seguridad Social en Salud es deducible. En esie caso. la

base de retencidn en kb fuenie al momants del pago o abono en cuenta, se disminuird con al valor total ;hl

aporte obligatorio al Sistema General de Segurided Social en Salud realizado por @l independiente, que
comesponda al periodo que onging &l pago y de manea proporcional @ cada contrats en los casos en que
hubiere lugar. En fal sentido, no s podrd disminuir la base por aportes efecluados en contratos diferentes al
que origina el respectivo pago y el monto a deduce no podrd exceder el walor de los apores al Sistema
General de Seguridad Social en Salud que ke correspanda efectuar al Independente par dicho contrato,

Paragrafo 1°, Para los efectos previstos en el presente articulo, el rabajador independiente deberd adjuntar
&u lactura, documento equivalente o a la cuenta de cobro, si & ello hubiere lugar, un escrits dinigido al -ulm:
retenedor en el cual certifique baj la gravedad de juramento, que los documentas soporte del page de
apories oblgatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud =
memwmw}nbu retencian. En el ’
} veinticina (25) salarios minimos legales mensuales vigentes, por |a totabidad de sus ingresos por el
fespectivo periodo de cotizacion deberd dejar exgresamente tonsignada esta situacin. bt

mr.mwmummm las & deducidas en exceso pro
de aportes. diferentes al contrato que ongina el pago ulhanI: HLL“:L?!“E:'L i

-
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- il

CENAC-
USAQUEN-
2018-

CEMAC -
USAQUEN

&8 decir, §in que oxista
subocrdinacién, ni relacién
laboral  wirtud  del
presente  confrato, se
ocoliga & prestar sus
servicios  profesionales
como DOCENTE en al
tema o8 Deracho
Constucional ¥
Procesos disciplinario a
los alumnos e I
ESACE

MESES

4.860.000 13707934

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en la Ley 1607 de 2012 y decreto 1070 de 2013.

Atentamente,

Sk,

P CC. Mo, 52539093
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