Informe de Actividades
Contrato de Prestacion de Servicio

1. DATOS GENERALES

No. De Contrato: CD 05-2023-1896.

Plazo de Ejecucion - Desde: 28/03/2023 - Hasta: 31/12/2023

Nombre y Apellido del Contratista: FABIAN DE JESUS CARDENAS BARROS

No. Documento de Identificacion: 72.186.983 DE BARRANQUILLA

Periodo de 28 a OCTUBRE al 27 de NOVIEMBRE 2023.

No. de Pago: 08

2. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacién Contractual

Producto

1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Educacion
en el proceso de construccidon de herramientas
gue permitan articular los resultados del proceso
de Gestién Administrativa Docente.

Planeacion y construccion metodoldgicas de actividades
Segun plan de accién del &rea de Bienestar Docente
vigencia 2023 segun indicadores de logros.

Rumba terapia y Taller con docentes Manejo del estrés y
Emociones IED Carrizal sede 2.

Taller Pre-pensionados “Proyecto de Vida IED Alejandro
Correa de Andreis.

Taller con docentes de basica primaria Manejo del estrés
y Emociones IED Santo domingo de Guzman.

Jornada de salud a la escuela “El Bienestar es Salud” con
docentes IED Normal Superior de Barranquilla.

Taller Pre-pensionados “Proyecto de Vida” IED Normal
Superior de Barranquilla.

2. Identificar el desarrollo de herramientas que
permitan sistematizar el proceso de Gestion
Administrativa Docente de la secretaria de
educacion

Registro de actas, registro de evidencias, seguimiento de
acomparfiamientos en las IED, registro de informacion en
la matriz de Google drive mes de Noviembre (Virtual).

Actualizacién de cronograma de planeacién mejoramiento
de la SED equipo de Bienestar Docente y registro en
plataforma drive mes de Noviembre (Virtual).

Reunién con jefe de Gestion Administrativa Docente y
funcionaria GAD para atencién Queja por presuntos
maltratos de rectora IED LESTONNAC hacia docentes y
andlisis de casos.

3. Realizar las actividades de seguimiento del
proceso de Gestion Administrativa Docente.

Acompafiamiento para planeaciéon y programacion de
acciones de Bienestar docente en las IED priorizadas.




Reunidn con coordinador para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades IED Buenos Aires.

Reunién con Rectora para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeaciéon de
actividades segun necesidades |IED Carrizal.

Reunidn con coordinador para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades IED Buenos Aires.

Acompafiamiento psicosocial a docente por salud mental
y resolucion de conflictos IED San Gabriel (Virtual).

Reunién con coordinador para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades IED Villanueva.

Acompafiamiento psicosocial a docente amenazada IED
Javier Sanchez oficina de GAD-SED.

Reunidon con Rectora para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades IED Santa Magdalena
Sofia.

Reunién con coordinadora para presentacion estrategia
de bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades IED La Presentacion.

Asesoria Telefdnica a rector sobre acciones para activar
protocolo de seguridad en presunta amenaza a una
docente de la IED Luz del Caribe.

Reunién con coordinador para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades IED Mercedes de San
Pablo.

Reunidon con Rectora para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades |IED Boston.

Reunién con coordinadora y orientadora escolar para
presentacion estrategia de bienestar docente a IED
priorizadas para planeacion de actividades segun
necesidades IED Técnica Metropolitana.

Asesoria Telefonica a Coordinadora sobre acciones para
activar protocolo de atencién por situacién tipo |l
convivencia escolar de la IED Normal Superior de
Barranquilla.

Reunidon con Rectora para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades IED Santa Domingo de
Guzman.

Reunién con coordinador para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segun necesidades IED La Merced.




Reuniéon con rector para presentacion estrategia de
bienestar docente a IED priorizadas para planeacion de
actividades segln necesidades IED David Sanchez
Juliao.

Acompafiamiento psicosocial a rectora para resolucion de
conflictos con docentes y consejo directivo para mejorar el
clima laboral IED José Eusebio Caro

Acompafiamiento psicosocial a rectora por fallecimiento
de docente de sociales (Elaboracion del Duelo) IED Sofia
Camargo de Lleras.

4. Asistir y participar en las reuniones y comités
tanto internos como externos relacionados con
el objeto contractual.

lera Reunion de equipo de bienestar para planeacion de
actividades y Actualizacion de matriz, evidencias y
otros(virtual).

Asesoria a rectora y coordinadora en caso de activacion
de ruta de atencion integral para la convivencia IED
Experiencias Pedagogicas.

Reunidn con funcionaria equipo juridico para revision de
acciones de casos de docentes reportados por malas
practicas en su rol o con denuncia penal Sed Oficina de
GAD.

Asistencia a seminario de prevencion integral de
situaciones de consumo de SPA en el distrito, universidad
de la costa coliseo de competencia.

2da Reunion de equipo de bienestar GAD SED para
planeacion de actividades y Actualizacién de matriz,
evidencias y otros Analisis y Revision de Acciones Mes de
noviembre y planeacion diciembre (presencial).

Reunién con rectora IED LESTONNAC para poner en
realizar devolucién y construccion de acciones de mejoras
segun intervencion realizada en el mes de octubre con
docente equipo GAD.

Reuniéon con rector, coordinadora y docente para
mediacion y resolucion de conflicto al interior de la IED
CODEBA con funcionaria del area juridica

5. Presentar informes de actividades sobre
los entregables realizados durante la
ejecucion del contrato con sus respectivos
soportes.

Elaboraciéon de actas y soportes de las intervenciones
realizadas durante el periodo.

Andlisis de resultados de los avances del plan de accién
desde el cumplimiento de los objetivos del plan local 2023.

Registro de actividades en el sistema drive, evidencias y
construccién y organizacion del sistema de registro de la
informacién segun plan accion 2023.

Elaboracion de resultados en la intervencion realizada en
la IED LESTONNAC para disefiar estrategia de
intervencion segun problematicas identificadas vy
devolucion a la rectora, disefiar plan de mejoramiento.

Elaboracion y construccion de informe final del plan de
accion del area de bienestar docente vigencia 2023 para
presentar al ministerio de educacion nacional.




Anexos

Formato de Interventoria para firmado por el Supervisor
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FABIAN DE JESUS CARDENAS BARROS
C.C.72.186.983 DE BARRANQUILLA
Contratista.




