BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS
Cl1 135 N° 118-30 Bogota
314 4939768- 3216759026

blancarlis12(@hotmail.com

Abogada con espectalizacion en Fmanzas Publicas de la Escuela Superior de la Administracion
Publica-ESAP de Bogota. Experiencia en la implementacion de la Politica Pablica de Mujer vy
Equidad de Geénero y la transversalizacion del enfoque de género en los planes, programas y proyecto
de inversion de orden Distrital, ast mismo; promoviendo e impulsando la visibilizacion de las
demandas de las mujeres en el territorio a traves, del diseno y formulacion de proyectos de mnversion
para la materializacion de soluciones a las problematicas que enfrentan las mujeres.

Por otro lado, he desarrollado funciones como apoyo a la supervision de contratos y Convenios de
Cooperacion Internacional, en el marco de los proyectos de inversion local del sector mujeres a
traves de los cuales se ejecutan las metas del Plan de Desarrollo Local.

Adicionalmente, se apoyo el proceso de implementacion y ejecucion del mecanismo ciudadano de
presupuestos participativos y liderando el proceso de Concertacién Etnica de los Pueblos Indigenas
y las Comunidades Negras, Raizales y Palenqueras-NARP de la localidad de Suba, logrando incluir
acctones espectficas con enfoque diferencial etnico de dichas comunidades en las metas del Plan de

Desarrollo Local de Suba.

Apoyo a la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, en la Direccion de Asuntos
Ftnicos, para la efectiva implementacién de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011 y liderazgo
en el proceso de construccion de los Planes Especificos de 1a Tola y Guapi para la poblacion victima
Afrocolombiana del Narino, logrando la visibilizacion de sus necesidades y articulando la oferta
munictpal que les permitiera la garantia y exigibilidad de sus derechos.

Apoyo y hderazgo en la Personeria Municipal de Chimichagua-Cesar, el proceso de atencion a la
poblacion victima del conflicto armado en la recepcion de las declaraciones y elaboracion e
interposicion de recursos de reposicion y difusion de los mecanismos para acceder a la reparacion
via adminsstrativa y judicial.

EXPERIENCIA LABORAL

Fondo de Desarrollo Local de Suba-FDLS
Referenta de Mujer y Género
17-01-22 a 15-01-23

Funciones.

1. Coordmar la implementacion de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de genero, a nivel local.
2. Elaborar el diagnostico, formulacion y aprobacion de planes, programas, proyectos, presupuestos
y actividades de gestion publica en las localidades, con el proposito de garantizar la transversalidad
del enfoque de género, de derechos de las mujeres y diferencial de acuerdo con la Politica Publica de
Mujeres y Equidad de género.
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3. Efectuar la planeacion, gestion, convocatoria, acompanamiento y seguimiento a la participacion e
instancias de las mujeres y de enfoque de geénero, en via de fortalecer sus procesos de participacion,
representacion e incidencia en la dinamica a nivel local.

4. Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las autoridades
locales, a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el ejercicio de sus derechos.

5. Asegurar la coordmacion interinstituctonal para los temas relacionados con la PPMEYG vy
mantener constante articulacion con la Secretaria Distrital de la Mujer.

6. Ortentar y hiderar la construccion de acciones locales encaminadas a visibilizar los derechos de las
mujeres en sus diferencias y diversidad.

7. Apovyar la supervision de contratos y convenios que le sean designados por el (la) Alcalde (sa)
Local, segun lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de
Gobierno.

8. Las demas que por su naturaleza le sean atribuidas por el/ la supervisor(a) conforme al objeto y
alcance del contrato.

Fondo de Desarrollo Local de Suba-FDLS
Referenta de Mujer y Género
27-02- 2021 a 29-12-2021

Funciones.

1.Coordinar la implementacion de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de género, a nivel local.
2. Elaborar el diagnostico, formulacion y aprobacion de planes, programas, proyectos, presupuestos
y actividades de gestion publica en las localidades con el proposito de garantizar la transversalidad
del enfoque de género, de derechos de las mujeres y diferencial de acuerdo con la Politica Publica de
Mujeres y Equidad de género.

3. Efectuar la planeacion, gestion, convocatoria, acompanamiento y seguimiento a la participacion e
instancias de las mujeres y de enfoque de género, en via de fortalecer sus procesos de participacion,
representacion e incidencia en la dinamica a nivel local.

4. Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las autoridades
locales a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el ejercicio de sus derechos

5. Asegurar la coordmacion interinstituctonal para los temas relacionados con la PPMEYG vy
mantener constante articulacion con la Secretaria Distrital de la Mujer.

6. Orientar y liderar la construccion de acciones locales encaminadas a visibilizar los derechos de las
mujeres en sus diferencias y diversidad

Fondo de Desarrollo Local de Suba-FDLS
Referenta de Mujer y Género
01-03-2020 a 01-07-2020

Funciones.

1. Coordinar la articulacion, asistencia y acompanamiento de los procesos de planeacion local, parala
promocion de la participacion de las mujeres y de la equudad de género, para materializar en la
localidad las estrategias de territorializacion y transversalizacion de la politica publica de mujeres y
equidad de género, PPMYEG.

2. Impulsar la Politica Publica Distrital de Mujer y Equidad de Género, a través de las diferentes
acciones lideradas por la Alcaldia Local de Suba en articulacion con la Secretaria Distrital de la Mujer
y demas entidades con presencia en la localidad, dando a conocer a mujeres de la localidad de Suba
la normatividad dispuesta para la garantia y retvindicacion de los derechos.
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3. Promocion de acciones de territorializacion y transversalizacion de la Politica Publica de Mujer y
Equdad de Género en el territorio.

Fondo de Desarrollo Local de Suba-FDLS
Referente de Mujer y Género
25-02-19 a 21-01-20

Funciones.

1.Prestar servicios profesionales en el area de gest1ion del desarrollo local de la Alcaldia Local de Suba
para el desarrollo de actividades relacionadas con la Politica Puablica de Mujer y Equidad de Género
e impulsar los procesos de participacion crudadana y fomentar las actividades institucionales para el
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Local.

Unidad para la Atencion y Reparacion a las Victimas
19-10-18 a 31 -12-18

Funciones.

1. Apoyar a la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, en la Direccion de
Asuntos Etnicos, para la efectiva implementacion de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011,
v los procesos y espactos de concertacion y participacton de los grupos étnicos.

2. Dssefiar los planes especificos de la Tola y Guapy, tentendo en cuenta el enfoque diferencial
etnico establecidos en la 4635 de 2011.

Fondo de Desarrollo Local de Suba
Referente de mujer y equidad de género
11-22-18 a 20-01-19

Funciones.

Prestar servicios profesionales en el area de gestion del desarrollo local de la Alcaldia Local de Suba
para el desarrollo de actividades relacionadas con la Politica Pablica de Mujer y Equidad de Género
e impulsar los procesos de partictpacion crudadana y fomentar las actividades institucionales para el
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Local. Promocion de acciones de territorializacion
y transversalizacion del Enfoque de Mujer y Equidad de Género en el territorio.

Organizacion Ancéstrica Afrocolombiana-OANAC
Voluntaria realizando asesorias juridicas
05- 09-2015 a 31-12-2017

Funciones.

1.Asesorias juridicas a la poblacion afrodescendientes y victimas.
2.Asesorias en la interposicion de acciones de tutelas y derechos de peticiones.

Caja de Compensacion Familiar-COMFACESAR
Cogestor Social Profesional de la Red Unidos
05-02-2012 a 31 -12- 2013
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Funciones.

1. Gestionar ofertas direccitonadas hacia las dimensiones de identificacion, educacion y capacitacion,
ingreso y trabajo, salud, nutricion, pautas de crianza, acceso a la justicia y habilidad, consideradas la
columna vertebral de la Red Unidos para la superacion de la pobreza extrema.

2. Asesorar y ortentar a la poblacion sobre problematicas que las aquejaban y proyectar posibles
soluciones.

3. Realizar capacitaciones a las familias pertenecientes a la Red Unidos, sobre la importancia de la
formacion academica.

4. Efectuar visitas domiciliarias a las familias pertenecientes a la Red Unidos, con el objetivo de
identificar las necesidades existentes dentro del seno familiar y tomar acciones que permitieran
superarlas.

Personeria Municipal de Chimichagua
Asistente Juridico Administrativo
Agosto 2009 a abril 2012

Funciones.

1. Brindar asesorias a la comunidad en general, sobre situaciones juridicas en las cuales se hallaran
inmersas.

2. Elaboracion de demandas ejecutivas y alimentos.

3. Elaborar e interponer solicitudes y acciones de tutelas en el area de la salud.

4. Atencion y orientacion a la poblacion victima, a traves de la recepcion de declaraciones por el
delito de Desplazamiento Forzado, reparaciones adminsstrativas y judiciales.

5. Revision de los contratos de prestacion de servicios que ejecutaba la Personeria Municipal.

6. Elaborar solicitudes, requerimientos a la empresa prestadora del servicio publico de energia
Electricaribe.

7. Representar al Personero Municipal en determinados eventos y reuntones.

F

FORMACION ACADEMICA

Especialista en Finanzas Publicas
Escuela Superior de la Administracion Pablica-ESAP
2019
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Abogada
Universidad Popular del Cesar
2012

Bachillerato académico con énfasis en comercio

Colegio Inmaculada Concepcion
2001
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®e0 Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-nov-2023
Fecha Validacion:23-nov-2023

Fondo de Desarrollo Local Suba

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GUILLEN VILLALOBOS BLANCARLIS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc®ceEQprPas O No. 1063481921 F®O M Q| coL® extranJERO O

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE (O SEGUNDACLASE (O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pIA | 27 | MES [JUN | ARO | 1986 | [ <1516 n102b-00

PAIS Colombia PAIS  Colombia DEPTO Bogota D.C.

DEPTO Cesar CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 3144939768
CIUDAD Chimichagua EMAIL blancarlis12@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO Bachiller Comercial
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1.1 2% 3% |4° |5°|6°|7°|8°%]9°]|10° 1X. MES | DICIEMBRE | ANO| 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).
ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEVESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Especializacion 2 X ESPECIALIZACION EN FINANZAS PUBLICAS 6 2019
universitaria
Universitaria 10 X DERECHO 5 2012 222301

OTROS ESTUDIOS
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION ANO TERMINACION HORAS
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Fondo de Desarrollo Local Suba

Sideap-

Ultima Actualizacion: 06-nov-2023

Fecha Validacion:23-nov-2023

DOMINIO DE IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

mMB R B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Fondo de Desarrollo Local Suba X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. alcalde.suba@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
00000 pIA | 1| MES [2 | ARo [2023  ||Dia [31 | mEs [10_| ANoO | 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Referenta de genero Participacion ciudadana Cra 91# 145a-36
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Fondo de Desarrollo Local Suba X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. alcalde.suba@gobiernobogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000 DIA [ 17 | MEs [1__ | AaRo [2022 ||pia [15_ | mes [ | ANoO | 2023

CARGO O CONTRATO

Punto Focal de Género

DEPENDENCIA

Oficina de Participacion

DIRECCION

Calle 146 C Bis # 90 - 57

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS

Fondo de Desarrollo Local Suba X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. alcaldia.suba@gobiernobogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000 DIA | 18 | MES [2 | ARO [2021  ||Dia [20 | mEs [12_| AR [ 2021

CARGO O CONTRATO

Punto Focal de Género

DEPENDENCIA

Oficina de Participacion de la Alcaldia local

DIRECCION

Cl 146¢bis#90-36

1204209
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

Fondo de Desarrollo Local Suba

Sideap-

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Ultima Actualizacion: 06-nov-2023
Fecha Validacion:23-nov-2023

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Fondo de Desarrollo Local Suba X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. alcalde.suba@gobiernobogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000 DA | 24 | mES [8 | aRio [ 2020 [loia |31 | mES [12 | ANO [ 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

REFERENTA DE MUJER Y GENER

Oficina de Participacion Ciudadana

Cra. 91 #145A-32

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Fondo de Desarrollo Local Suba

PUBLICA
X

PRIVADA PAIS

Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. alcalde.suba@gobiernobogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144939768 DA |2 |mes (3 | ARo [ 2020 [{oia [t | mes |7 | Ao [ 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Referenta de Mujer y Género

Oficina de Participacion Ciudadana

Cra. 91 #145A-32

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Fondo de Desarrollo Local Suba X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. alcaldiasuba@gobierno.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000 DA [ 25 | MES [2 | ARO[ 2019 [loia |21 | mES [1 | ANO [ 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

REF. mujer y género

OF. Participacion Ciudadana

Cr 91 n 145 a-32

1204209
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Fondo de Desarrollo Local Suba

Sideap-

Ultima Actualizacion: 06-nov-2023

Fecha Validacion:23-nov-2023

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA LOCAL DE SUBA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. alcaldiasuba@gobierno.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000 DA | 22 | mEs [11 | Ao [ 2018 [loia |31 | mES [12 | ANO [ 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

REFERENTE MUJER Y GENERO DE LA

ALCALDIA LOCAL DE SUBA

Cra. 91 #145A-32, Bogota

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD puUBLICA | PRIVADA | Pais

UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION A VICTIMAS X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. unidadvictimas@gobierno.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261111 DIA | 19 | mEs [10 | Ao [ 2018 [loia |31 | mES [12 | ANO [ 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Profesional

Unidad de victimas

Cra. 85d #46a65, Bogota

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS

Fondo de Desarrollo Local Suba X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. alcalde.suba@gobiernobogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000 pIA [ 17 | Mes [1__ | aRo [2017__ [|oia || mes | Ao |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Punto Focal de Género

Oficina de Participacion

Calle 146C Bis # 90 - 57

1204209
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural @E’GG Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-nov-2023

Fecha Validacion:23-nov-2023
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Fondo de Desarrollo Local Suba

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Organizacion Ancéstrica Afrocolombiana OANAC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. oanac@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3123565557 DIA | 9 | MES |5 | ANO | 2015 | DIA |31 | MES |12 | ANO | 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Voluntaria de OANAC 0 KR 147 a N 145-50 Lote 14 casa 93
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Caja de Compensacion Familiar del Cesar-COMFACESAR X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Chimichagua
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0 DIA | 4 | MEs [5 | Ao [2012 ||Dia [31 | mes [12_| ANo | 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Cogestor Social Profesional de la Red 0 Ke 9 n 16a -48 Valledupar
I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Personeria Municipal X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Chimichagua personerichimichagua@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000 pIA [ 27 | mes [4 | aRo [2010  |[pia [27 | mes |7 | Ao [2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Asistente juridico administrativo Personeria Municipal Alcladia de Chimichagua
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

Fondo de Desarrollo Local Suba

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Sideap-

Ultima Actualizacion: 06-nov-2023
Fecha Validacion:23-nov-2023

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS

Personeria de chimichagua X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Chimichagua personeriachimichagua@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0000 DIA [ 13 | MEs [1__| ANo [ 2010 [|pia [13_| mES [4__| ARO [ 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Asistente juridico administrativo

Personeria de Chimichagua

Alcaldia de chi,ichagua

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS

Personeria Municipal de Chimichagua-Cesar X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cesar Chimichagua personeriachimichagua@hotmail.com,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114019005 DA | 28 | MES [8 | ARO[ 2009 [loia |31 | mES [12 | ARO [ 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Asistente Juridico Administrativo 0 Alcaldia de Chimichagua

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

1204209

; TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
Privada 4 3
Publica 7 8
Total 11 0
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®e0 Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-nov-2023
Fecha Validacion:23-nov-2023

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI ___ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

Fondo de Desarrollo Local Suba

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota D.C. - 06-nov-2023

g
Ciudad y fecha del diligenciamiento

H)\ Gl

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) serior(a) BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS identificado(a) con Cedula Ciudadania
1063481921, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante Independiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20220314 0

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 6 dias del mes de Noviembre de
2.023

Observaciones:

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

ﬁ Elabor6: 999999999999 CER-AF| 23285274
i
i x&-\
| |
<
4 o
al 3
gl :
i -
2
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.063.481.921, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 6 de Noviembre del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




FORMULAR'O UN'CO ENTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Fondo de Desarrollo Local Suba

»éj: - RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
7 cs de todos Persona Natural eO Qo@

(LEY 190 DE 1995)

Ultima Actualizacion: 06-nov-2023

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS
YO, BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS
IDENTIFICADOCON C.C. ® CE. O T.IL O No. 1063481921 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais Colombia Departamento Bogota D.C. Municipio Bogota D.C.
Direccion cl 151 b n 102b-90 Teléfonos 3144939768 3144939768

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
CARLOS GUILLEN MORENO 8686902 Padre
MARGARITA VILLALOBOS FLORIAN 49629671 Madre

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION O PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION ®

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $ 0,00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 0,00
GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00
ARRIENDOS $ 0,00
HONORARIOS $ 7.510.667,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS $ 0,00
TOTAL $ 7.510.667,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

TIPO DE NUMERO DE LA SALDO DE LA
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA CUENTA SEDE DE LA CUENTA CUENTA
Banco Davivienda Cuenta de ahorros 451800157377 BOGOTA $ 2.000.000,00

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
Otro (Mueble) Computador $ 2.500.000,00

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
Fernanda Arevalo Arriendo $ 1.200.000,00
Jumbo Tarjeta de credito $ 400.000,00
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FORMULAR'O UNICO ENTIDAD RECEPTORA

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Fondo de Desarrollo Local Suba
- RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
e B Persona Natural eOQ@

(LEY 190 DE 1995)

Ultima Actualizacion: 06-nov-2023

| 1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

c) En la actualidad: SI O NO ) tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO NUMERO DOCUMENTO

ccO cEQO T.L.O

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

G §.

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

BOGOTA D.C. 06-nov-2023

CIUDAD Y FECHA

Pagina 2 de 2




. PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIEN[ES Y
() Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
R (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion OTRO Fecha de publicacidon 2023-01-10 15:16

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1063481921

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio CHIMICHAGUA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccidn ['Carrera 8 No 10-65"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$75.106.667,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$75.106.667,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
COMPUTADOR COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $2.500.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
ARRIENDO $1.200.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

MOTIES GofpeEEiol Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Version 4.2 - Octubre 2021
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021
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o O o

? ‘ BOGOT/\ @eOQ@

FORMATO DE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES

Nombre: BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS
Identificacion: 1063481921

Entidad: Fondo de Desarrollo Local Suba

Cargo: Contratista

Correo: blancarlis12@hotmail.com

Tipo declaracion: Para suscribir contrato de prestacion de servicios

Fecha Declaracion: 6/11/23 0:00

El/la servidor/a publico/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administracion Distrital, de los eventos
0 situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, asi como de actualizar
esta declaracion en el momento en que se presente alguna de las tipologias que dé lugar a la configuracién de un conflicto
de interés.

Lo anterior, en aras de resguardar el interés general propio de la funcion publica y que este no entré en conflicto con el
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 - Cddigo de Integridad del Servicio Publico
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la
Ley 2094 de 2021 - Cdédigo General Disciplinario; 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupcion anterior a la Ley 1474 de 2011.

Para efectos del diligenciamiento: Para suscribir contrato de prestacion de servicios

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:



TIPOLOGIA | Intereses Particulares

DESCRIPCION Participacion en sociedades y vinculacién laboral.
Sefialar las sociedades, empresas, negocios, fundacién, asociacién u organizacion con o sin
animo de lucro, de las cuales es duefio, socio, representante legal, directivo o empleado, o
lo ha sido en los ultimos 5 afios

NORMATIVIDAD Ley 190 de 1995, Articulo 15y Ley 2016 de 2020

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

TIPOLOGIA I Intereses Particulares
DESCRIPCION Actividades econdmicas o profesionales de los parientes cercanos, conyugue o compafiero
permanente

. Registre a familiares: cényuge, compafiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, que por su sus actividades
econdmicas o profesionales de caracter privado podrian generar un potencial conflicto de
intereses

NORMATIVIDAD Ley 190 de 1995, Articulo 15y Ley 2016 de 2020

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO



TIPOLOGIA V

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

TIPOLOGIA VI

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

Concepto o consejo fuera de la actuaciéon

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador (a), haya emitido consejo o concepto por fuera
de la actuacion administrativa sobre las cuestiones materia de la misma, o haya intervenido
en esta como apoderado, agente del ministerio publico, perito o testigo

Ley 1437 de 2011, articulo 11 numeral 11, Ley 734 de 2002, articulo 84 numeral 4, Ley
1564 de 2012, articulo 141 numeral 12y Ley 2016 de 2020

No

N/A

Amistad o enemistad

Que exista enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad
entrafiable entre el servidor(a) publico(a) o colaborador (a), y alguna de las personas
interesadas en la actuacién administrativa, su representante o apoderado

Ley 1437 de 2011, articulo11 numeral 8, Ley 734 de 2002, articulo 84 numeral 5y Ley 1564
de 2012, articulo 141 numeral 9 y Ley 2016 de 2020

No

N/A



TIPOLOGIA IX

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

TIPOLOGIA X

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

Organizacioén, sociedad o asociacion o actividad privada econémica o sin animo de
lucro en la ciudad y/o en el Pais

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador (a), sea socio de alguna de las personas
interesadas en la actuacién administrativa o su representante o apoderado en

sociedad de personas. / Aplica para el conyuge, compafiero (a) permanente o alguno de
sus parientes dentro del segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero
civil

Ley 1437 de 2011, articulo 11 numeral 10, Ley 734 de 2002, articulo 84, numeral 6 y Ley
1564 de 2012, articulo 141 numeral 11y Ley 2016 de 2020

No

N/A

Litigio o controversia

Que exista litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
servidor(a) publico(a) o colaborador (a), y cualquiera de los interesados en la actuacion, su
representante o apoderado. /Aplica para el conyuge, compafiero(a) permanente o alguno
de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad , segundo de afinidad o primero
civil.

Ley 1437 de 2011, articulo 11 numeral 10, Ley 734 de 2002, articulo 84, numeral 6 y Ley

1564 de 2012, articulo 141 numeral 11y Ley 2016 de 2020

No

N/A



TIPOLOGIA XII

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

TIPOLOGIA XIli

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

Denuncia penal o disciplinaria en contra

Que alguno de los interesados en la actuacion, su representante o apoderado, haya
formulado denuncia penal o disciplinaria contra el servidor(a) publico(a) o colaborador (a),
antes de iniciarse la actuacion administrativa; o después, siempre que la denuncia se refiera
a hechos ajenos a la actuacién y que el denunciado se halle vinculado a la investigacion
penal o disciplinaria. /Aplica a su cényuge, compafiero permanente, o pariente hasta el
segundo grado de consanguinidad o primero civil.

Ley 1437 de 2011, articulo1l1 numeral 6, Ley 734 de 2002, articulo 84, numeral 8 Ley 1564
de 2012, articulo 141 numeral 7 y Ley 2016 de 2020

No

N/A

Denuncia penal o disciplinaria formulada

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador (a), haya formulado denuncia penal contra una
de las personas interesadas en la actuacion administrativa o su representante o apoderado,
o estar aquellos legitimados para intervenir como parte civil en el respectivo proceso penal.
/Aplica a su cényuge, compariero(a) permanente o alguno de sus parientes dentro del
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

Ley 1437 de 2011, articulo 11 numeral 7, Ley 1564 de 2012, articulo 141 numeral 8 y Ley
2016 de 2020

No

N/A



TIPOLOGIA XIV

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

TIPOLOGIA XV

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

Acreedor/ deudor

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador (a), sea acreedor o deudor de alguna de las
personas interesadas en la actuacién administrativa, su representante o apoderado, salvo
cuando se trate de persona de derecho publico, establecimiento de crédito o sociedad
anonima. /Aplica a su conyuge, compariero(a) permanente o alguno de sus parientes en
segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil.

Ley 1437 de 2011, articulo 11 numeral 9, Ley 734 de 2002, articulo 84, numeral 9y Ley
1564 de 2012, articulo 141 numeral 10y Ley 2016 de 2020

No

N/A

Antiguo empleador

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador (a), dentro del afio anterior, haya tenido interés
directo o haya actuado como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro
de Junta Directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion o grupo social o
econdémico interesado en el asunto objeto de definicion

Ley 1437 de 2011, articulo 11 numeral 16 y Ley 2016 de 2020

No

N/A



TIPOLOGIA XVI Lista de candidatos

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador (a), haya hecho parte de listas de candidatos a
cuerpos colegiados de eleccidon popular, inscritas o integradas también por el interesado en
el periodo electoral coincidente con la actuacion administrativa o en alguno de los dos
periodos anteriores

NORMATIVIDAD Ley 1437 de 2011, articulo 11 numeral 14 y Ley 2016 de 2020

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

TIPOLOGIA XVII Recomendacion

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador (a), haya sido recomendado por el interesado
en la actuacion para llegar al cargo que ocupa o haya sido sefialado por este como
referencia con el mismo fin

NORMATIVIDAD Ley 1437 de 2011, articulo 11 numeral 15y Ley 2016 de 2020

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO



Advertencia:

Esta declaracién se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el articulo 83 de la Constitucién Politica, entendiendo que quien la presenté es el usuario registrado en el sistema
y se presume que corresponde a informacioén veraz.

Nombre: BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS

CC: 1063481921

Bogota D.C. lunes 06 noviembre 2023



DAVIVVIENDAN

Banco Davivienda S.A.

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 06/11/2023

BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de |la presente hacemos constar que la senora BLANCARLIS GUILLEN
VILLALOBOS con Cedula de Ciudadania numero 1063481921

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550451800157377
Fecha de apertura 11/01/2018

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7
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LABORATORIO CLINICO

DRA.CLAUDIA GOMEZ -BACTERIOLOGA C.M.C.-

Calle 146N0.92-46-Tel.6811484

FECHA:ENERO 5 DE

2023
PACIENTE:BLANCARLIS GUILLEN CC:1063481921
VILLALOBOS
EXAMEN RESULTADOS VALOR REFERENCIA
TRIGLICERIDOS 172 mgl/dl

HASTA 150mg/dl

DRA. CLAUDIA GOMEZ BACTERIOLOGA C.M.C.

Powered by CamScanner
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CENTRO MEDICO Y LABORATORIO CLINICO
ESCALAS

TRANSVERSAL 119 No. 151-72 -BOGOTA

CERTIFICADO MEDICO PREOCUPACIONAL

EMPRESA: ALCALDIA LOCAL DE SUBA

FECHA: ENERO 05 DE 2023

APELLIDOS Y NOMBRES: GUILLEN VILLALOBOS BLANCARLIS
CC:1063481921 DE BOGOTA

EDAD: 36 ANOS PESO: 59.5 KGS TALLA:1.52 MTS T/A:120/75 T:36.0
ESTADO CIVIL: SOLTERA

DIRECCION:CALLE 148 No0.90-40 TEL:3216759026

VALORACION OPTOMETRIA: NORMAL.USO DE LENTES PERMANENTE
VALORACION AUDITIVA: NORMAL

VALORACION OSTEOMUSCULAR :NORMAL PERFIL LIPIDICO:NORMAL
APTA PARA LABORAR: SI: X

Wilmey Me Lo
MEDICO: wﬂfﬂw rv__ 1443 ’/"1}

\
CERTIFICO QUE TODO LO REGISTRADO EN ESTA HISTORIA CLINICA ES VERIDICO QUE NO HE
OMITIDO INFORMACION RELACIONADA CON MI ESTADO DE SALUD.ACEPTO LOS RESULTADOS Y
CONCEPTOS DEL PRESENTE EXAMEN,

EXAMINADO: M\ analis Gultey \ ce Vo634 §l-qu

MEDICO: WILMER MENDOZA_RM:1497/97

Powered by CamScanner
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6/11/23, 14:39 TalentoBogotd

BOGOT/\

TALENTO NO PALANCA

CONSULTA DE COMPROBANTE DE
INSCRIPCION

BANCO DE HOJAS DE VIDA BOGOTA
D.C.

NUMERO INSCRIPCION: 233331

Primer nombre Otros nombres Primer apellido
BLANCARLIS GUILLEN
Segundo apellido Fechade Teléfono de
VILLALOBOS Nacimiento contacto
27/06/1986 3144939768
Correo electrénico Direcciéon de
personal residencia
blancarlis12@hotmail.caii51 n° 102b-90 m

Lista de estudios

Semestres

Nivel educativo Titulo académico Graduado
cursados

Universitaria DERECHO Si

"ESPECIALIZACION
Especializacion EN""FINANZASY
universitaria ADMINISTRACION

PUBLICA""

Si

https://talentonopalanca.gov.co/index.html 12
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6/11/23, 14:39 TalentoBogotd

Otros estudios

Nombre curso Graduado Horas

No se encontraron otros estudios registrados

Estimado (a) Ciudadano (a) este comprobante
unicamente certifica el registro de su perfil laboral o
profesional en el Banco de Hojas de Vida de Bogot3,
D.C; como usuario (a) lo hace responsable de la
veracidad, actualizacién, consolidacion,
complementacién y afirmaciones propias que
reposan en su hoja de vida y por las consecuencias de
incluir o colocar dicha informacion en el aplicativo.
Este comprobante de registro no es garantia expresa
ni implicita de otorgar un contrato con organismos o
entidades distritales a quien haga uso de este
repositorio.

Copyright 2019
Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital.
Todos los derechos reservados.

9 oo, o

https://talentonopalanca.gov.co/index.html 2/2
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escitorio - Configuraciones de perfil

ES Mis datos de usuario Editar

9 Noticias SECOP Informacién del usuario
a4 mis registros Género Mujer
? Accesos del usuario Cargo
= Titulo Sr.
Términos y condiciones de uso
Nombre
Apellidos
Fecha de Nacimiento

Nombre y apellido BLANCARLIS

Tipo de documento

Numero de documento 1063481921
Direccién
Cadigo postal
Estrato
Ubicacién

Pais COLOMBIA

Correo electrénico blancariis12@hotmail.com



6/11/23, 14:49 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:48:45 PM horas del 06/11/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1063481921
Apellidos y Nombres: GUILLEN VILLALOBOS BLANCARLIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 172
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Presidencia de Ministerio de JB Portal Unico de

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.
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6/11/23, 15:02 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:02:20 horas del 06/11/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1063481921,
Apellidos y Nombres GUILLEN VILLALOBOS BLANCARLIS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Blancarlis Guillen Villalobos, con NIT
106348192-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 11201774

Bogota D.C., 6 de Noviembre de 2023 - 14:56 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(@) BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UNO MIL SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UNO MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO de
CHIMICHAGUA

1063481921

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Ultma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

\\

MARIA JOSE AVENDANO MOLINARES
Jefe(E) Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cadigo de verificacion: 11_YMBE9_5614. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

15:36:28
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 234452663

Bogota DC, 06 de noviembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1063481921

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de
noviembre de 2023, alas 14:58:03, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1063481921
Cédigo de Verificacion 1063481921231106145803

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



6/11/23, 15:44 Consulta RNMC

.....

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/11/2023 03:44:44 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1063481921 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 77351704 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

it
U o covco
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Republica de Colombia

Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 3779449

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 1063481921 vy la tarjeta de abogado (a) No. 222301 Page 1 of 1

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS SEIS (6) DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES
(2023)

N CRN SN,

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1063481921 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/11/2023 03:13 PM

Cadigo Verificacion: C3AMKES9Q8
Vélida hasta: 04/02/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Fama Judicaal

’a Longejo Supenor de la JudicaturaConsejo Superior de la Judicatura
U Fepublica dellnidadide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 1676869

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la

correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencidn a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constato que el (la) sefor(a) BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 1063481921, registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

222301

15/11/2012

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 6 dias del mes de noviembre de 2023.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicion.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracig
@
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