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FEéHA DE SOLICITUD: X JULIO 25 DE 2023 DE?EN'DENCIA Lo E § Direccién de Servicios Hosptalarios
SERVICIO . Direccidn de Servicios Hospitalarios uNiDnbbé SERVICIO . ; e HOSPITAL SIMON BOLIVAR
CONVENIO; oo TIPO T : Asistencial
NOVEDAD; _ ) ] Resmplazo

ETCCONIRACTUALY,

Prestarsemqos profesionales y de apoyo a la gestién como PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN AREAS DE LA, SALUD - ENFERMERA HOSPITALIZACIGN ¥ URGENCIAS dentro de ios diferentes
procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £.5.E. de acuerdo con las necesidades de la institucion

APLICA POR HORAS: | -8l ) \!ALOR HORA‘. ! ‘ H 12.810 - NUMERO DE HORAS: -~ . 186
VALOR TOTAL: : . es4.ssu||=mzo
CD:_ﬂ' . ~ ., |De conformidad z L'; disponibilidad presupuestal expedida poria Direccién Finangiera
- " . 1]
S i i Lo e T T PERAIL REQUERIDD: -
s
ESYUDIOS: . 1. TITULO ENFERMER|A PROFESIONAL
EX?ERIENCIA: - NO REQUIERE

& : . i . " _“JUSTIFICACION DE LA CONTRATACIGN

1. {ue Ia subred integrada de servicios de salud es una empresa social del estado creada como una categoria especial de  entidad plblica descentrallzada con persaneria Jurldlca patrlmomc
prcpm ¥ autonomia administrativa mediante el acuerdo 641 de 20186, que tiene por objeto prastar servicios de salud integrales y de calidad en todos 'os niveles de complefidad a la peblacién
obfeto de las localidades de chapinero, Usaquén, Engativa, suba, barrios unidos y demés que demanden los servicios de salud, contribuyendo al mejoramianto de la calidad de vida de la poblacidrn,
qmenes a través de un régimen de cantratacién de derecho privada, hace que con mayaor agilidad pueda dar cumplimiento a la satisfaccién de las necesidades de toda una pablacién bajo el
po..tulado de hacer una efectiva y eficiente garantia al derecho a la salud ¥ saneamienta ambiental, poniendo de plano en forma clara la primacia de la vida humana sobre cualquier formalidad
no‘mauva 2, Que de confarmidad con el Numeral & del Articulo 195 de fa Ley 100 de 1553, en materia contractual la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someterdn al régimen del
deLechu prrvado pero podrdn aplicar, discracionalmente las cliusulas excepcionales pravistas en el estatuto General de Contratacién de la Administracién pablica. 3. Que la direccién de
servicios de hospitalarios dentre de una de sus funciones estd garantizar la prestacion de servicios de salud en todos los niveles de camplefidad a la pabiacidn objete que demanden la atencién en
salud, contribuyende al mejoramiento de la calidad de vida de lz poblacién, por lo anterfor y debide a gue actualmente la Direccién de Servicios Hospitalarios no cuenta ¢on el recurso humano
suficiente para atender todas las necesidades, se requiere contratar PROFESIQNAL UNIVERSITARIC EN AREAS DE LA SALUD - ENFERMERA HOSPITALIZACION Y URGENCIAS para dar cobertura en las
diferentes unidades de atencidn an la Subred Integrada de Serviclos de Salud Norte E.S.E.

‘OBLIGACIONES -

1. Bar cumplimiento a los estandares de produccidn del servicio zsignado seglin los tiempos establecidos por la Institucidn.
2. Recibo ¥ entrega de turne diligenciando las formatos respectivos institucionzles, realizando las anotaciones respectivas en los registros da enfermerfa, Distribucién del personal en el servicio y
asignacién de actividades, elaboracidn, ejecucidn y cumplimiento del plan de cuidade de los pacientes a cargo.

3. Revision y envic a farmacia de las 6rdenes de medicamentos Administracién, registro y devolucién de medicamentos,

4, Snlw'cituci oportuna de las necesidades del servicio al drea administrativa respectiva. .

5. Cumpllr con |os procesos, procedimientos, guias, lnsiructlvos fermatos protocoles que se requieran para el cumplimiento de las actividades; Presentar informes, solicitudes v peticiones y demas
acthades administrativas que se generan.

6. Asistir a capaciaclones y actividades seglin fa programacion institucional.

7. Cumplimiznte de fo establecido por la institucidn de acuerdo a los cronogramas establecidos para el desarrollo de las actividades pertinentes con el objeto del contrato.

8. rindar informacion al usuario y su familia sobre su estado de satud, aclarande riesgos, complicaciones y beneficios de su tratamlento

2. adherirse a las Politicas, guias de manejg, instructivos, manuales, protesos y procedimientos Institucionales,

10. Cumplir adherencia al Manual de Bieseguridad.

11..Realizar |a notificacion obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones intrahospitaiarias y demas eventos de interés en salud piblica.

12: Realizar el praceso de traslado y/6, la referencia y contra referencia cuando se requiera, dentro de la prestacidn integral de la Subred y de acuerdo con las nermas que la regulan,

13: Cumphr con las capacitaciones viftuales o presendiales que la Subred Morte £SE convodque y presentar [a certificacién correspondiante,

14, Prasantar las evaluaciones de adherencia y conacimientos programadas por la Subred Norte para medir la adherenciz a los procesos, procedimientos, guias, instructivos, entrenamfento en
puesto de trabajo, manuales, induccién y reinducciones y todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE.

15_' Tedas las demids actividades que le sean asignadas por ef suparvisor del contrate v sean afines al desarrollo del objeto del contrata.
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¥ CERTIFICADO DEINSUFICIENCIA DE PERSONALEN PLANTA

La Direccion Operativa de Gestian del Talenta Humano Certifica:
‘|Que segdn el articulo 2.8.4.4.5 dal Dacrato 1068 de 2015 sefiala: .
“Acticuto 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podrdn celebrar cuando

At e A s T

exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratardn” .
Dado lo anterior y una vez realizade el estudio respectivo, la Direccién Qperativa de Gestion del Talento, certifica que después de analizar la planta de personal se tramita ef presenie
requerimients por una de las siguientes causales:

1.Cue, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Compatencizas Laborales para los empleos de |a planta de personal de: la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte £sE,
i

no existe parscnal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacidn del servicio. B
2.0we, conforme @ las razones contenidas en la precedente solicitud del drea mencionada v la justificacion del asunto, 2 Subredﬁntegrada de Servicios de Salud Norte ES.E, no CuEI‘I';.:a
con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciade, dado el grade de espacializacion del servicio. -
3.0ue el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en |a justificacién sustentada por el drea para atender |a contratacidn que se reguiare por parte de
la misma. :
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DRECTOR OPERATIVO GESTION DEL TALENTO HUMANG
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