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PROCESO DE SELECCIÓN DE MINIMA CUANTÍA 

 

MP-IMC-045-2023 

 

INVITACIÓN PUBLICA 

 

 

EL MUNICIPIO DE PESCA INVITA A TODOS LOS  

INTERESADOS Y A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS PARA QUE DE CONFORMIDAD  

CON EL ARTÍCULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993, EN CONCORDANCIA CON LA LEY 850  

DE 2003 Y DECRETO 1082 DE 2015, PARTICIPEN EJERCIENDO CONTROL SOCIAL  

EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, CUYO OBJETO ES:  

 

ADQUISICION DE ELEMENTOS DEPORTIVOS PARA EL FORMTALECIMIENTO DE LOS DIFERENTES 

PROGRAMAS QUE SE REALIZAN EN LAS DIFERENTES I.E, JARDINES INFANTILES Y ESCUELAS 

DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO 

 

 

PESCA - NOVIEMBRE DE 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
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PROCESO DE SELECCIÓN DE MINIMA CUANTÍA 

MP-IMC-045-2023 

 

De conformidad con el Plan Anual de adquisiciones para la Entidad y con lo previsto en el numeral 5 del artículo 

2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, a través del cual 

se incorporó la modalidad de selección de mínima cuantía, y la Sección 1 Subsección 5 del Decreto 1082 de 

2015, por el cual se expide el decreto único reglamentario del sector administrativo de Planeación nacional, se 

formula la siguiente Invitación Pública para presentar ofertas en el presente Proceso de Selección de Mínima 

Cuantía. 

Podrán participar con sus ofertas las personas naturales o jurídicas, en forma individual o conjunta (consorcios 

o uniones temporales, contratos de asociación futura), nacionales o extranjeras con representación en Colombia 

que constituyan un apoderado domiciliado en el país, cuyo objeto social se encuentre comprendido dentro del 

objeto de la presente Invitación, que se adelantará con el fin de contratar la adquisición de bienes, servicios u 

obras cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantía de la Entidad, conforme se indica a continuación.  

1. COMPROMISO ANTICORRUPCION 

El oferente, y en su caso, el contratista, se comprometen durante su participación en las etapas precontractual, 

contractual y post-contractual, a dar pleno cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Estatuto 

Anticorrupción (Ley 1474 de 2011).  

El compromiso anticorrupción tiene como fin apoyar la acción del Estado Colombiano para fortalecer la 

transparencia de los procesos de contratación y la responsabilidad de rendición de cuentas, el cual deberá ser 

suscrito por los proponentes bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la sola suscripción 

de la Carta de presentación de la oferta de la presente invitación.  

1.1. COMPROMISOS ASUMIDOS 

• El oferente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona 

al servicio del municipio de Pesca, en relación con su oferta, con el proceso de contratación, ni con la 

ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 

• El oferente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un 

agente comisionista independiente, o un asesor o consultor realice en su nombre las anteriores 

actuaciones.  

• El oferente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos los empleados, agentes, 

asesores y a cualquier otro representante suyo, sobre el cumplimiento en todo momento de las 

disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias de la República.  

• El oferente garantiza que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales, o 

contractuales derivados del presente proceso, no provienen de actividades ilícitas tales como el lavado 

de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de 

alguna manera sean contrarias a las disposiciones legales y reglamentarias.  
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• Si durante el proceso de selección, se comprobare el incumplimiento del oferente a las 

situaciones antes mencionadas, procederá el rechazo de la propuesta presentada. En caso que el 

municipio de Pesca advierta hechos constitutivos de corrupción por parte del oferente, durante el 

proceso de selección tales hechos se pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades 

competentes.  

 

2. OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS 

 

2.1. OBJETO A CONTRATAR: ADQUISICION DE ELEMENTOS DEPORTIVOS PARA EL 

FORMTALECIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS QUE SE REALIZAN EN LAS 

DIFERENTES I.E, JARDINES INFANTILES Y ESCUELAS DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO 

 

2.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EXIGIDAS:  

ITEM NOMBRE UNIDAD CANTIDAD 

1 

Balón FUTBOL SALA COMPETITION  
Cumple especificaciones técnicas de la FIFA. 
Todo terreno. 
Larga duración. 
Cámara interior de butilo de dos capas – Alta 
retención de aire. 
Peso: 400 a 440 g 
Circunferencia: 62 a 64 cm 
Rebote: 50 a 65 cm 

UNIDAD  25 

2 

BALÓN DE FÚTBOL PROFESIONAL No.5 
COSIDO A MANO  
reforzada con cuatro capas en material textil 
Alta suavidad al toque 
Total esfericidad 
Balón: #5 
PESO: 410 a 450 g 
CIRCUNFERENCIA: 68 a 70 cm 
REBOTE: 125 a 155 cm 
Dimensiones:  22 × 22 × 22 cm 

UNIDAD  25 

3 

BALÓN DE BALONCESTO COMPETENCIA N7 
Construcción tipo vulcanizado. 
Extraordinario agarre. 
Alta durabilidad. 
Peso estable para mayor control. 
Tamaño #7 
Peso:  580 a 650 g 
Circunferencia: 75 a 78 cm 

UNIDAD  25 
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 Rebote: 120 a 140 cm 
Dimensiones 25 × 25 × 25 cm 

4 

BALÓN DE MICROFÚTBOL 
Todo terreno. 
Larga duración. 
Cámara interior de butilo de dos capas. 
Alta retención de aire. 
Circunferencia: 60 a 62 cm 
Peso: 440 a 450 g 
Rebote: Máx. 35 cm 
Dimensiones: 18.5 × 18.5 × 18.5 cm 

UNIDAD  25 

5 

Kit de 30 Conos Medios 
Material en plástico indeformable. 
medidas: Diámetro 19,5 cm. Altura; 6 cm. 
Con soporte organizador y bolsa de transporte en 
nylon. 

UNIDAD  18 

6 

Escalera de Agilidad 
Material: Láminas en caucho (extra flexibles), correa 
en nylon. 
Cuacho termo templado de textura suave. 
Lamina de 50 cm de largo por 4 cm de ancho. 

UNIDAD  18 

7 

Aros de Agilidad Hexagonales 
Material: PVC de alta resistencia. 
Incluye: 6 anillos hexagonales y clips para ajuste. 
Medidas de cada anillo: Largo; 55 cm. Ancho; 50 cm. 

UNIDAD  18 

8 

Colchoneta 
Material: espuma interior de alta densidad (cassata). 
Forrada en cordobán impermeable. 
Ideal para trabajos en el piso 
Medidas: Largo; 100 cm. Ancho; 47 cm. Grosor; 3 
cm. 
Uso profesional - Tráfico pesado 

UNIDAD  100 

9 
Lazo para Salto  
Material: Cuerda en PVC y Mango en PVC 
Dimensiones: Largo 280 cm. Grosor 5mm 

UNIDAD  100 

10 
PELOTA DE LETRAS DIDACTICAS 7 
PESO: 0.3 kg 
DIMENSIONES:   16.5 × 16.5 × 16.5 cm 

UNIDAD  50 

11 

Tapete Fomi X3 
30 láminas con diferentes diseños (figuras). 
Superficie fácil de limpiar y antideslizante. 
Láminas de alta elasticidad y durabilidad. 

UNIDAD  10 
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Peso Ligero. 
Fácil instalación. 
Material: Goma eva gruesa. 
Medidas: 30×30 cms cada lamina. 

12 

Armatado 
Tamaño del producto: 22cm x 13.5cm 
Material de plástico 
Tarro en forma de carro para guardar las fichas 
50 fichas 

UNIDAD  50 

13 
Torre Apilar ColoresHecho completamente en 
maderaContiene 7 aros1 Bola1 BaseMedidas: 16×6 
cms 

UNIDAD  40 

 

2.3 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS 

($32.400.000) incluido IVA y para lo cual se ha expedido el certificado de disponibilidad presupuestal No. 

2023000466 de fecha 29 de septiembre de 2023, expedido por la secretaría de Hacienda Municipal. 

 

2.4 FORMA DE PAGO:  El municipio pagara mediante un único pago, previo la entrega de los productos 

solicitados en las condiciones técnicas, y avalados con el visto bueno del supervisor.    

 

Para proceder al pago EL CONTRATISTA deberá presentar fotocopia de pago de aportes parafiscales relativos 

al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación 

Familiar, cuando corresponda, factura de venta y Recibo a satisfacción del supervisor del contrato. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su corrección por parte del proponente o no 

se acompañan los documentos requeridos, el término para el pago sólo empezará a contarse desde la fecha 

en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado el último de los 

documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no 

tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del contratista, para cuyos 

efectos el Municipio hará las retenciones del caso y cumplirá las obligaciones fiscales que ordene la Ley. 

EL CONTRATISTA deberá acreditar el pago de los aportes establecidos en el Artículo 50 de la ley 789 de 2004, 

lo cual se hará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, y demás normas que lo modifiquen, 

reglamentan o complementen, documentos que serán radicados ante la Secretaría de Hacienda, dando 

cumplimiento al artículo 19 de la ley 1150 del 16 de julio de 2007. DEL DERECHO DE TURNO y demás normas 

concordantes.  

2.5 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO:  
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La entidad establece bajo el presente numeral los plazos y vigencia a desarrollarse así: quince (15) días 

contados a partir de la firma del acta de inicio. 

 

2.6 LUGAR DE EJECUCIÓN Y ENTREGA DEL OBJETO CONTRACTUAL:  

El objeto del contrato deberá ser ejecutado en el Municipio de PESCA – Boyacá. 

 

2.7 GARANTÍAS:  

 

En atención a lo establecido en el Artículo 94 de la ley 1474 de 2011, Articulo 7 de la ley 1150 de 2007,  Artículo 

2.2.1.2.1.5.4 del  Decreto No 1082 de 2015, (no obligatoriedad de garantías) y Manual de la modalidad de 

Selección de mínima Cuantía Expedido por Colombia Compra Eficiente, como consecuencia del riesgo del 

proceso de contratación y del sector económico al cual pertenecen los posibles oferentes, según la matriz 

elaborada por la entidad, la cual se anexa y hace parte integral de este numeral; el contratista no deberá 

constituir garantía única. 

 

2.8 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y CONTRATANTE 

2.8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

1. Colaborar con el Municipio de PESCA, para que el objeto del contrato se cumpla y ofrezca las mejores 

condiciones.  

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o 

en trabamientos que pudieren presentarse.  

3. Garantizar la calidad del servicio, suministro o producto contratado y responder por ello.  

4. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio.  

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA deberá 

informar de tal efecto a EL MUNICIPIO y a las autoridades competentes para que ellas adopten las 

medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligación dará lugar a la declaratoria de caducidad 

del contrato.  

6. Avisar oportunamente a EL MUNICIPIO de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio 

financiero del contrato. 

7. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato.  

8. Guardar la confidencialidad de la información que se le entregue y las labores que realice. 

9. De conformidad con el contenido de la Ley 1150 de 2007 artículo 23, realizar durante toda la vigencia 

del contrato los aportes al Sistema General de Seguridad Social, y parafiscales cuando aplique.  

10. Cumplir las obligaciones en relación a la seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, es decir, el 

Decreto 1072 de 2015, Resolución 312 de 2019, Decreto 1076 de 2015, Resolución 40245 de 2016, 

Ley 55 de 1993, Resolución 1496 de 2018 y demás marco legal aplicable vigente.  

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pesca-boyaca.gov.co


 
NIT.891.856.464-0 

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Código: GC-P01-F01 

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL  Versión: 01 

FORMATO: INVITACION DE MINIMA CUANTÍA  Fecha:   30/11/2022 

 
 

Página 7 de 41 
 

 

Dirección: Carrera 5 No. 4-53 Parque Principal, cel. 3182152524 – Código Postal 152460 

Página Web. www.pesca-boyaca.gov.co e-mail: alcaldia@pesca-boyaca.gov.co  

 

11. Guardar total reserva de la información que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta información 

es de propiedad del Municipio de PESCA y sólo podrá ser divulgada por expreso requerimiento de 

autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda información que le sea entregada 

y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, 

y responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que, por sí, 

o por un tercero, cause a la administración o a un tercero. 

12. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar 

los ajustes a que haya lugar. 

13. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del 

contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del artículo 52 de 

la Ley 80 de 1993.  

14. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause al municipio de PESCA por el incumplimiento 

del contrato.  

15. Suscribir oportunamente el acta de liquidación del contrato y las modificaciones si las hubiere.  

16. Las demás que se asignen por el MUNICIPIO y sean inherentes al objeto contractual, que busquen el 

cumplimiento de los fines del contrato y la efectividad de los derechos e intereses de las partes. 

 

2.8.2 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 

1. Pagar en forma oportuna el valor del contrato.  

2. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales.  

3. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la cláusula de 

forma de pago, previo recibo a satisfacción del supervisor del contrato.  

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar.  

5. Exigir la calidad de los bienes objeto del contrato y el cumplimiento de las características técnicas.  

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización que sufra el municipio en desarrollo 

o con ocasión del contrato celebrado.  

7. A corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos 

pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.  

8. Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el proponente elegido de conformidad con 

el contenido de la invitación pública.  

9. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la 

Ley.  

10. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman 

parte. 

11. Ejercer la supervisión general del contrato. 

 

2.9 CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
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En caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, o el cumplimiento 

tardío, este pagará al municipio de Pesca a título de sanción penal pecuniaria, una suma equivalente al 20% 

del valor total del contrato, independientemente de la indemnización plena de los perjuicios a que hubiere lugar, 

conforme al procedimiento establecido por el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  

2.10 MULTAS 

En caso de retardo en el cumplimiento del objeto del contrato por parte del contratista, El municipio de Pesca, 

podrá imponer multas diarias equivalentes al 1% del valor del contrato, conforme al procedimiento, establecido 

por el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 

2.11    CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: 

Las partes convienen incorporar al contrato las cláusulas excepcionales de terminación, interpretación 

y modificación unilateral del mismo, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 15,16 y 17 de la 

Ley 80 de 1993.  

2.12 CADUCIDAD 

El municipio podrá declarar la caducidad del contrato por incumplimiento de alguna de las obligaciones del 

contratista, en el previstas; que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que se 

puede conducir a su paralización, salvo que se trate de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados; 

la declaración de caducidad se hará por resolución debidamente motivada.  

2.13 PROHIBICIÓN DE CEDER EL CONTRATO 

Sin perjuicio de las actuaciones que dan lugar las inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, se prohíbe 

al contratista subcontratar o ceder el contrato a cualquier título, sin previa autorización escrita del Municipio de 

Pesca.  

2.14 LIQUIDACIÓN  

De conformidad con el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, subrogado parcialmente por el artículo 11 de la 

Ley 1150 de 2007, modificado a su vez por el artículo 217 del Decreto 019 de 2012 ultimo inciso, el contrato 

debe liquidarse, con el fin de hacer ajuste formal de cuentas y declararse las partes a paz y salvo, esta actuación 

se realizará dentro de los seis (06) meses siguientes a la fecha de terminación del mismo.  

2.15 PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN 

Se requerirá la expedición del registro presupuestal, así como la aprobación de las garantías, cuando hubiese 

lugar a estas, por parte de le Entidad; así mismo el contrato se entenderá perfeccionado desde el momento de 

la suscripción de la comunicación de aceptación, la cual será publicada en SECOP.  

2.16 SUPERVISOR DEL CONTRATO 
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La supervisión del contrato producto de la presente invitación será realizada por el secretario de planeación 

municipal, para que disponga e informe sobre lo inherente al contrato, ejercerá el control y vigilancia de la 

ejecución del contrato.  

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DE MINIMA 

CUANTÍA.  

Los fundamentos jurídicos para esta modalidad de contratación se encuentran en la Constitución Política de 

Colombia, Lay 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 que modifica el art. 2 de 

la Ley 1150 de 2007, sección 1 subsección 5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el inciso 5 del 

artículo 7  de la Ley 1150 de 2007, regulado por los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 

2015, mediante el cual se reglamenta el sector administrativo de Planeación Nacional; manuales de modalidad 

de selección de mínima cuantía, análisis del sector, y la identificación y cobertura del riesgo en los procesos de 

contratación diseñados por la Agencia Colombia Compra Eficiente y demás normas complementarias.  

Que, por la naturaleza, características de los bienes y/o servicios a contratar y teniendo en cuenta que el valor 

del mismo no supera el 10% de la menor cuantía de la entidad, la modalidad de Selección del Contratista con 

la cual se cubrirá la necesidad planteada del objeto, será la Mínima Cuantía conforme a lo establecido en el 

Numeral 5º del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, artículo 94 de la ley 1474 de 2011 Artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 

2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto No 1082 de 2015, decreto 1860 del 2021 por cuanto no se trata de aquellos que se 

contratan de manera directa. 

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldía Municipal, se cuenta con recursos públicos destinados para este fin, 

lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

4 PUBLICIDAD DEL PROCESO  

El presente proceso se regirá por las siguientes reglas:    

• Se publicará invitación según lo establecido en el cronograma en el portal único de 

contratación SECOP.    

• Según el cronograma establecido en la presente invitación se recibirán propuestas hasta la 

hora determinada, el comité evaluador procederá a revisar que cumpla con los requisitos exigidos.    

• Se procederá de acuerdo a lo establecido para efectos de aceptación de oferta y registró 

presupuestal.     

• Se debe presentar original de la propuesta   

• Las propuestas se recepcionarán en la oficina de contratación, dejando constancia escrita de 

la fecha y hora exacta en que fue presentada, indicando de manera clara y precisa, el nombre o razón 

social del proponente en la planilla dispuesta para tal fin   

• Es responsabilidad del proponente verificar en www.colombiacompra.gov.co, la publicación 

de los diferentes documentos que hagan parte integral de la invitación; Igualmente en atención a las 

disposiciones de gobierno el línea, a la utilización de las Tecnologías de la Información y Comunicación 

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
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(tic’s), a las disposiciones de gobierno electrónico y con el fin de hacer más eficiente y publica la 

entidad Estatal todas las actuaciones derivadas del presente proceso como citaciones respuesta a 

observaciones, citaciones para corroborar precio artificialmente válido etc.    

• Si algún interesado encuentra inconsistencias, errores u omisiones en los términos del 

presente proceso de selección o si requiere aclaración o complementación de alguna estipulación 

contenida en ellos, deberá hacer la correspondiente observación. Las consultas deberán hacerse por 

escrito, en carta dirigida al Municipio de Pesca, a más tardar el día indicado en el cronograma, vía 

correo electrónico contratacionpesca.boyaca@gmail.com , si estima conveniente las aclaraciones o 

modificaciones a los términos definitivos, las hará mediante Adenda que se publicarán en la página 

web  www.colombiacompra.gov.co ,  

• El Municipio se reserva el derecho de aceptar cualquier oferta, o rechazar cualquiera o todas, 

así como cancelar este proceso, sin que por ello incurra en responsabilidad alguna frente a las firmas 

afectadas por esta decisión.  

 

5. CRONOGRAMA DEL PROCESO: Revisar lo propuesto en la plataforma SECOP II 

 

6 . FECHA Y LUGAR DE RECIBO DE LAS OFERTAS  

Las ofertas incluyendo todos los documentos y formatos requeridos en la invitación, deberán ser 

presentados de manera física en la oficina de contratación del palacio municipal de Pesca, debidamente 

foliados y organizados, en la fecha señalada en el cronograma de esta invitación, o en las adendas que lo 

modifiquen. NO se aceptarán ofertas entregadas extemporáneamente (después de la fecha y hora del 

cierre del plazo para presentarlas dentro de esta invitación según el cronograma de proceso contractual). 

7. VALIDEZ DE LA OFERTA 

Serán validos desde la fecha prevista en el cronograma para su entrega y un mes más. Durante este 

periodo el oferente no podrá retirarla ni modificar los términos y condiciones en ella establecidos.  

En atención a lo consagrado en el Art. 5 de la ley 1882 del 15/01/2018, Durante el Término otorgado para 

subsanar requisitos de la oferta, los proponentes no podrán acreditar circunstancias con posterioridad al 

cierre del proceso. Entendido el Cierre del Proceso como el plazo máximo para la presentación de ofertas, 

as mismo no será Subsanable la Garantía de Seriedad del ofrecimiento ni la oferta económica. 

8. ADENDAS 

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la modificación de 

la presente invitación se realizará mediante adendas, las cuales se expedirán a mas tardar el día hábil 

anterior a la fecha prevista para el cierre del proceso, salvo en el caso en que se trate de adendas para 

prorrogar el plazo del cierre. 

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
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En el evento en que se modifiquen los plazos del proceso de selección, la adenda incluirá nuevo 

cronograma.  

Los interesados en participar en el presente proceso de selección serán notificados de las adendas, a 

través del portal único de contratación SECOP. Se recomienda a los interesados consultar el proceso y 

tener diligencia en su revisión en la plataforma.    

9. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES 

En atención a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la ley 1474 de 

2011, Artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de 2015, serán requisitos habilitantes del 

presente proceso de selección los siguientes:  

 

9.1 EXPERIENCIA GENERAL:  

 

GENERAL: El proponente deberá acreditar máximo cuatro certificaciones y/o contratos con entidades públicas 

cuyo objeto sea relacionado con compraventa y/o suministro de elementos o materiales deportivos y la suma 

de sus valores deben ser 2 veces el presupuesto oficial de la presente convocatoria. 

 

En el caso de contratos ejecutados en Unión Temporal o en Consorcio, para efectos de evaluación se tomará 

el porcentaje de participación en la unión temporal o en el Consorcio en dichos contratos del proponente para 

lo cual debe acreditar dentro de la certificación, el porcentaje de participación del proponente.   

 

Nota: Dichas certificaciones y/o actas de liquidación deben contener como mínimo la siguiente información: 

a) Nombre o razón social del contratante, dirección y teléfonos. 

b) Objeto del contrato 

c) Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato. 

 

5.2 CAPACIDAD JURÍDICA:  

Podrán participar persona natural o jurídica con nacionales o extranjeras, en forma individual o en consorcio o 

en Unión Temporal que acrediten los requisitos mínimos habilitantes, que acrediten el cumplimiento del objeto 

social similar al de esta convocatoria y que no se encuentren incursas en ninguna de las inhabilidades e 

incompatibilidades consagradas en la ley, que cumplan con los requisitos mínimos de participación o personas 

que ejerzan una profesión liberal y que acrediten títulos académicos a fines al objeto contractual.  

 

• CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la persona Natural; La persona 

jurídica, deberá suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones 

Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unión Temporal. A través 

de la presentación del Anexo No. 1.  Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar 

expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente 

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
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conferido y con expresas facultades para el efecto.  

 

•  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Si la propuesta es presentada por una 

PERSONA JURÍDICA, se debe acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del 

original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de 

Comercio de su domicilio social, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario, anteriores 

a la fecha del cierre de la presente convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el 

Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificará la siguiente información: 

 

La persona jurídica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente 

como tal. 

a. Esta certificación deberá estar debidamente renovada. 

b. Con una antigüedad mínima de cinco (05) años de inscripción  

c. De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para 

la presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato Ofrecido. Cuando el 

representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente 

Copia del Acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al 

Representante Legal para la presentación de la Propuesta, la suscripción del contrato, y para 

actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

d. El objeto Social de la sociedad debe corresponder específicamente con el Objeto de la 

presente contratación, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y 

ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de 

las diferentes obligaciones que adquiere.  

 

c. MATRICULA MERCANTIL:  Si la propuesta es presentada por una PERSONA NATURAL, se debe 

acreditar su actividad comercial, mediante la presentación del original o fotocopia de la matricula mercantil, 

expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedición no superior a treinta 

(30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria. Se debe adjuntar copia 

del documento de identidad el Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificará la 

siguiente información: 

a. Esta certificación deberá estar debidamente renovada. 

b. La actividad comercial debe corresponder específicamente con el Objeto de la presente 

contratación, de manera que le permita al proponente la celebración y ejecución del contrato, 

teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 

que adquiere. 

c. Para el caso de personas naturales que ejerzan profesionales liberales deberán acreditan 

capacidad jurídica y su actividad intelectual mediante la presentación de títulos académicos 

y tarjetas profesionales (en casos que aplique) cuyas profesionales tenga relación directa y a 

fin con el objeto del presente proceso. 

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
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• SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL 

Cada una de las personas jurídicas que los integren deberá presentar su certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores a la 

fecha de presentación de las propuestas. 

 

Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, en el 

cual deberá indicarse al menos: 

a. El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar. 

b. Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas que regulan las 

relaciones entre sus integrantes. 

c. El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el 

mismo. 

d. Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la 

participación de sus integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato; así como las actividades 

que desarrollará cada uno de los integrantes del mismo; de lo contrario EL MUNICIPIO considerará 

que la propuesta fue presentada por un Consorcio. 

e. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso 

de contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un año más. Lo anterior, sin 

perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén llamados a 

responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución y liquidación del Contrato. 

f. La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión 

Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá designarse un suplente que lo 

reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

g. Celebrado el contrato no podrá haber cesión del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unión 

Temporal ni a terceros, salvo que EL MUNICIPIO así lo autorice  

 

• MANIFESTACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O 

INCOMPATIBILIDAD. El proponente deberá aportar certificación de conformidad con el Anexo Nº 03, 

la cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente o su representante legal en caso de ser persona 

jurídica, con fecha correspondiente a la del cierre de presentación de ofertas del presente proceso, 

donde acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para 

contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el artículo 8 de la Ley 

80 de 1993, artículo 60 de la Ley 610 de 2000, artículo 4 de la Ley 716 de 2001 y demás normas 

concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente al Municipio. En caso de consorcio o 

unión temporal, todas las personas jurídicas o naturales que hagan parte del consorcio o unión 

temporal, deberán presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo 

antes señalado. 
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En caso de consorcio o unión temporal, todas las personas jurídicas o naturales que hagan parte del 

consorcio o unión temporal, deberán presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de 

conformidad a lo antes señalado.  En el caso de las personas jurídicas deberá diligenciarse el anexo 

03 manifestando que la empresa no se encuentra en inhabilidad o incompatibilidad al igual que su 

representante legal. 

 

• DECLARACIÓN JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA 

CONTRATAR: Se deberá diligenciar el Anexo 4. Para el caso de los consorcios y las uniones 

temporales, todas las personas jurídicas o naturales que hagan parte del consorcio o unión temporal, 

deberán presentar este certificado debidamente suscrito; así como el del Representante Legal del 

consorcio o unión temporal.  

 

• FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadanía o 

documento legalmente válido que lo identifique. La persona Jurídica deberá allegar la copia del 

documento de identificación de su Representante Legal. 

 

• REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE deberá presentar copia de 

este documento. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberán 

cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.  

 

El código Industrial Uniforme o CIIU, deberá corresponder al objeto del contrato es decir que deberá 

encontrarse clasificado entre una u otra en las actividades que se relacionan en el objeto del proceso 

de selección.  

 

• PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De conformidad con 

lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta 

certificación que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de 

ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de 

Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 

Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus 

empleados.  

 

La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipación a la fecha 

de cierre de la contratación. En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de 

constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de constitución. En caso de ofertas 

conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar este documento. 

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar 

este documento, de acuerdo a la naturaleza de cada uno. 

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
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• CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN DE LA PERSONA NATURAL Y DE LA PERSONA JURÍDICA; en caso 

de personas jurídicas se verificará el de la persona jurídica y el del representante Legal de la Persona 

jurídica, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificará el de cada uno de las personas 

que integran el Consorcio o la Unión Temporal. 

 

• CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR LA 

CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA DE LA PERSONA NATURAL Y DE LA PERSONA 

JURÍDICA; en caso de personas jurídicas se verificará el de la persona jurídica y el del representante 

Legal de la Persona jurídica, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificará el de cada 

uno de las personas que integran el Consorcio o la Unión Temporal. 

 

• CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES EXPEDIDO POR LA POLICÍA NACIONAL DE LA 

PERSONA NATURAL; En caso de personas jurídicas se verificará el del representante Legal de la Persona 

jurídica, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificará el de cada uno de las personas que 

integran el Consorcio o la Unión Temporal. 

 

• REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El proponente debe presentar este certificado 

vigente a la fecha del cierre del presente proceso de selección. Si es persona jurídica se allegará el de su 

Representante Legal., se deberá allegar copia del certificado de todos los integrantes. para los efectos 

consagrados en el Art. 183 de la ley 1801 de 2016. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales 

 

• COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN:  El proponente deberá diligenciar el Anexo 9. Para el caso de 

los consorcios y las uniones temporales, todas las personas jurídicas o naturales que hagan parte del 

consorcio o unión temporal, deberán presentar este certificado debidamente suscrito; así como el del 

Representante Legal del consorcio o unión temporal. 

 

5.3 CONDICIONES TÉCNICAS 

a. El proponente deberá adjuntar fichas técnicas de los distintos elementos que conformar el presente proceso. 

NOTA: la propuesta deberá presentar un Índice General: índice de su contenido donde se relacionen en 

forma clara los documentos debidamente foliados. 

10. PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS 

Las propuestas deberán estar suscritas en original por la persona natural o por el representante legal de la 

persona jurídica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unión temporal. 
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Se recibirán también las ofertas que sean enviadas por correo certificado en sobre sellado, y serán de cargo 

del proponente todos los costos asociados a la preparación y presentación de su propuesta, el Municipio de 

Pesca, en ningún caso, será responsable de los mismos.  

 

NOTA: Para todos los casos el proponente deberá manifestar en su propuesta que no se encuentra incurso en 

ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido en la 

Constitución Política, Ley 80 del 93 y demás normas concordantes.  

 

NOTA: No se acepta la presentación de propuestas parciales. En todo caso el Municipio no hará adjudicaciones 

parciales y en ningún caso se aceptarán propuestas alternativas.  

 

11. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS Y/O DECLARATORIA DE DESIERTO 

 

a. Cuando el Proponente se encuentre en una situación de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, o 

tenga multas y sanciones conforme a lo exigió en la ley 1474 de 2011 que le impida contratar con el 

Municipio de Pesca de conformidad con la Constitución y la Ley. 

b. Entrega extemporánea de la oferta o cuando no se radique en el lugar (correo electrónico) indicado en 

la invitación pública. 

c. No presentación de los documentos que acrediten la calificación del proponente, o que los documentos 

mencionados no cuenten con los requisitos exigidos en la invitación pública. 

d. Cuando en la propuesta falte alguno de los ítems solicitados debidamente diligenciado o se modifiquen 

las cantidades y/o descripción de los ítems o se les dé un precio unitario en cero. 

e. La omisión de la Propuesta económica. 

f. Presentar oferta cuyo valor total supere el presupuesto oficial estimado para la presente contratación. 

g. No estar debidamente suscrita la carta de presentación por el proponente (si es persona natural) o por 

su representante legal. 

h. Cuando la Oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser aclaradas y que impidan 

compararla. 

i. Cuando se presente falsedad en la información. Los proponentes al presentar su propuesta autorizan 

al Municipio para contactar y verificar toda la información que en ella suministren. 

j. En caso que la persona jurídica proponente o parte de un consorcio o unión temporal no cumpla con 

el objeto social y la duración exigida en la invitación pública, al momento del cierre de la presente selección, la 

propuesta será RECHAZADA. 

k. Si el representante legal de la persona jurídica proponente o parte de un consorcio o unión temporal 

tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntarse a la propuesta el 

documento de autorización expresa del órgano competente. 

l. La no presentación de la autorización junto con la propuesta, o la presentación de una autorización 

que resulte insuficiente de conformidad con lo exigido en las presentes bases, será causal de RECHAZO de la 

propuesta. 
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m. El presente listado no tiene carácter taxativo y será responsabilidad del oferente tener en cuenta todas 

las causales de rechazo. 

n. La no subsanación oportuna de requisitos habilitantes 

o. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse para 

contratar. 

p. Que existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente para un mismo grupo ya sea en 

forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 

q. Cuando la Alcaldía detecte inconsistencias en los documentos presentados que no puedan ser 

resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la información presentada. 

r. Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones 

previstas en los estudios previos, o presente condicionamiento. 

s. En el evento que el valor de la propuesta presentada corresponda a un precio artificialmente bajo una 

vez agotado el procedimiento indicado en el artículo 2.2.10 del Decreto 734 de 2012. 

t. Estar reportados en el Boletín Fiscal que expide la Contraloría General de la República como 

responsables fiscales. (Artículo 60 de la Ley 610 de 2000). 

u. Cuando no se presentan las fichas técnicas adecuadas de lo solicitado 

v. El proceso será declarado desierto cuando no se presente oferentes o cuando ninguno de estos 

cumplan con las previsiones de esta invitación o, en general y de conformidad con el Artículo 25. Numeral 18 

de la Ley 80 de 1.993, procederá por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarará en 

acto administrativo en el que se señalarán en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa 

decisión 

w. Cuando se presenten ofertas parciales.  

x. Cuando el valor de la oferta se estime artificialmente bajo. 

y. Cuando no se presente póliza de seriedad de la oferta (cuando esta se haya solicitado).  

 

11.1  CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO 

 

A. Cuando no se presente ningún oferente. 

B. Cuando ninguno de los oferentes cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, caso en el cual se repetirá 

el proceso de selección.  

 

12. FACTORES DE SELECCIÓN DE LA OFERTA MAS FAVORABLE 

 

El menor precio será el único factor a tener en cuenta para la comparación de las ofertas acorde con lo dispuesto 

en el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, a partir de la fecha de verificación se 

procederá a la evaluación y verificación de los requisitos habilitantes y análisis del cumplimiento de las 

especificaciones técnicas exigidas y escogencia del contratista. Los proponentes deberán diligenciar la oferta 

económica en su totalidad.  
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• VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES:  

 

La verificación de los requisitos mínimos habilitantes se realizará exclusivamente respecto del oferente que 

presente el menor precio, para lo cual se tendrá en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la 

presente invitación. En caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos se le solicitara al 

oferente que subsane la oferta y en caso de no hacerlo se procederá con la evaluación al segundo oferente, y 

así sucesivamente, de conformidad con lo previsto en el decreto 1082 de 2015; si no resulta algún oferente 

habilitado, se declara desierto el proceso.  

 

La entidad designara un comité evaluador conformado por servidores públicos para evaluar las ofertas, quienes 

realizaran su labor de manera objetiva, ciñéndose a las reglas de la presente invitación, asi mismo ellos están 

sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales. Asi mismo, el comité 

evaluador tendrá en consideración para evaluar:  

 

a) Se realizara la revisión aritmética de los valores contenidos en la propuesta económica, para lo cual el 

oferente debe tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones 

sociales y demás emolumentos que considere necesarios para la fijación de la propuesta económica, los 

cuales serán verificados por el comité evaluador y en caso de ser necesario se solicitara al oferente la 

corrección aritmética o ajuste de los mismos, siempre y cuando con dichos ajustes no se configure una 

reformulación de la oferta; a su vez en caso de que con la inclusión de dichos valores el valor de la oferta  

exceda el 100% del presupuesto oficial, la propuesta no será aceptada ni será sujeta a subsanación.. 

b) En caso de omitir algún costo, gasto o impuesto dentro de la oferta económica, la entidad solicitará al 

oferente la inclusión de dicho valor en la oferta económica, siempre y cuando con dichos ajustes no se 

configure una reformulación de la oferta, a su vez en caso de que con la inclusión de dichos valores el valor 

de la oferta exceda el 100% del presupuesto oficial, la propuesta no será aceptada ni será sujeta a 

subsanación. 

c) Una realizada la revisión aritmética de cada una de las propuestas recibidas, en atención a lo consagrado 

en el Numeral 4º de 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015  y Manual de la modalidad de Selección de 

mínima Cuantía Expedido por Colombia Compra Eficiente, el comité evaluador realizara la verificación de 

requisitos habilitantes respecto de la oferta que presente el menor precio y en caso de que este no cumpla 

con los mismos, procederá a verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con el 

segundo menor precio, y así sucesivamente 

d) Será aceptada la propuesta que cumpla con todos los requisitos Habilitantes, siempre que el precio ofrecido 

no supere el 100% del presupuesto oficial de la entidad indicado en la presente invitación de mínima 

cuantía. 

e) Si el oferente a quien se le verifique requisitos habilitantes no aportó alguno de ellos en las condiciones 

exigidas en la presente invitación, en atención a las reglas de subsanabilidad consagradas en el Manual 

de la modalidad de Selección de mínima Cuantía Expedido por Colombia Compra Eficiente, se le concederá 
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un plazo para la subsanación de los mismos, el cual está determinado en el Cronograma de la presente 

invitación. 

f) Si vencido el plazo consagrado en el Cronograma, para subsanar requisitos Habilitantes y no fueren 

subsanados por el oferente, será rechazada la oferta, caso en el cual se verificarán requisitos a quien 

presentó el segundo precio más bajo y así sucesivamente. 

g) Si la propuesta económica excede el 100% del presupuesto oficial la propuesta no será aceptada ni será 

sujeta a subsanación.  

13. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES 

 

CRITERIOS DE DESEMPATE ACREDITACIÓN 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios 

nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros.  

 

Para la acreditación del ofrecimiento de bienes y servicios 

nacionales prestados por una persona jurídica constituida 

en el país; se hará a través del certificado de existencia y 

representación legal, en el cual se verificará, si el domicilio 

de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 

 

Para personas naturales cedula de ciudadanía o visa de 

residente. 

 

Para el caso de los proponentes plurales, todos los 

integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta 

en las condiciones señaladas en la ley.  

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de 

familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual 

participe o participen mayoritariamente; o, la de 

un proponente plural constituido por mujeres 

cabeza de familia, mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en 

las cuales participe o participen 

mayoritariamente.  

 

-La condición de Mujer Cabeza de Familia y la cesación 

de la misma, se acreditará mediante declaración notarial, en 

la que conste las circunstancias básicas de la misma, lo 

anterior de acuerdo a lo establecido en el artículo 2 de la 

Ley 82 de 1993 

 

- Según el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las 

situaciones de violencia que dan lugar a la atención de las 

mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con la medida de 

protección expedida por la autoridad competente, sin que 

puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la 

atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con 

la medida de protección expedida por la autoridad 

competente. 
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-Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la 

medida de protección la debe impartir el comisario de familia 

del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el 

juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 

indígena – en los casos de violencia intrafamiliar en las 

comunidades indígenas –. La medida de protección se debe 

emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, este 

documento permite acreditar la situación de mujer víctima 

de violencia intrafamiliar.  

 

-En el caso de las personas jurídicas, la participación se 

acredita con la correspondiente manifestación escrita y 

certificada de existencia y representación o con los 

documentos estatutarios respectivos. Para el proponente 

plural además se debe aportar el acta de constitución en la 

que se evidencie la participación de sus miembros. 

3. Preferir la propuesta presentada por el 

oferente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez 

por ciento (10%) de su nómina está en 

condición de discapacidad a la que se refiere la 

Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por 

un proponente plural, el integrante del oferente 

que acredite que el diez por ciento (10%) de su 

nómina está en condición de discapacidad en 

los términos del presente numeral, debe tener 

una participación de por lo menos el veinticinco 

por ciento (25%) en el consorcio, unión 

temporal o promesa de sociedad futura y 

aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 

de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

La persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certifique el 

número total de trabajadores vinculados a la planta de 

personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de 

cierre del proceso de selección. 

 

El proponente deberá acreditar el número mínimo de 

personas con discapacidad en su planta de personal, de 

conformidad con lo señalado en el certificado expedido por 

el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la 

fecha del cierre del proceso de selección 

 

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión 

temporal, el integrante del proponente que acredite que el 

diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 

discapacidad en los términos del presente numeral, debe 

tener una participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y 

aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia general habilitante. En el evento que se solicite 

acreditar varios requisitos de experiencia general lo 
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dispuesto en este literal se cumplirá cuando se supere dicho 

porcentaje en cualquiera de ellas. 

4. Preferir la propuesta presentada por el 

oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean 

beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 

de sobrevivencia y que hayan cumplido el 

requisito de edad de pensión establecido en la 

Ley. 

 

La persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará, 

bajo la gravedad de juramento, el número total de 

trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes que cumplan con lo aquí 

señalado a la fecha de cierre del proceso de selección. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el 

inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año, en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador.  

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante 

legal diligenciará carta bajo la gravedad de juramento, 

mediante el cual certifica el número de trabajadores 

vinculados que son personas mayores no beneficiarias de 

la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 

la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión 

temporal. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número 

total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 

por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 

mayor. 

5. Preferir la propuesta presentada por el 

oferente que acredite, en las condiciones 

establecidas en la ley, que por lo menos diez 

por ciento (10%) de su nómina pertenece a 

población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

 

El proponente deberá acreditar que por lo menos el 10% de 

sus trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando 

la correspondiente certificación de la pertenencia a las 

poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del 

Interior.   

 

En el caso de los proponentes plurales, su representante 

legal diligenciará carta bajo gravedad de juramento, 

mediante el cual certifica que por lo menos diez por ciento 

(10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece 

a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de 
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acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 

integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 

miembros.  

 

En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación 

expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 

el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 

términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente. 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso 

de reintegración o reincorporación o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o, la de un proponente plural 

constituido por personas en proceso de 

reincorporación, y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen mayoritariamente.  

El proponente deberá allegar certificación del proceso de 

Reintegración o reincorporación de las personas o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido 

por personas en proceso de reincorporación, y/o personas 

jurídicas en las cuales participe o participen 

mayoritariamente, expedida por La Agencia para la 

Reincorporación y la Normalización – ARN. 

7. Preferir la oferta presentada por un 

proponente plural siempre que: (a) esté 

conformado por al menos una madre cabeza 

de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, o una persona 

jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente, y, que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) en el proponente plural; (b) la 

madre cabeza de familia, la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, o 

la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco 

por ciento (25%) de la experiencia acreditada 

en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 

o persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 

accionistas, socios o representantes legales 

sean empleados, socios o accionistas de los 

miembros del proponente plural.  

La acreditación, de acuerdo al literal (a) será de la siguiente 

manera:  

 

-  La condición de Mujer Cabeza de Familia y la 

cesación de la misma, se acreditará mediante 

declaración notarial, en la que conste las 

circunstancias básicas de la misma, lo anterior de 

acuerdo a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 

82 de 1993 

- allegar certificación del proceso de Reintegración 

o reincorporación de la persona o de la persona 

jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente, expedida por La Agencia para la 

Reincorporación y la Normalización – ARN. 

- Documento de conformación del proponente 

plural, en el que se evidencia su participación de 

por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 

proponente plural.  
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 La acreditación de acuerdo al literal (b) será de la siguiente 

manera:  

 

- La condición de Mujer Cabeza de Familia y la 

cesación de la misma, se acreditará mediante 

declaración notarial, en la que conste las 

circunstancias básicas de la misma, lo anterior de 

acuerdo a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 

82 de 1993 

- allegar certificación del proceso de Reintegración 

o reincorporación de la persona o de la persona 

jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente, expedida por La Agencia para la 

Reincorporación y la Normalización – ARN. 

- Certificado de experiencia y/o contratos que 

acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la 

oferta.  

 

La acreditación de acuerdo al literal (c) será de la siguiente 

manera:  

- Mediante el certificado de existencia y 

representación o con los documentos estatutarios 

respectivos. Para el proponente plural además se 

debe aportar el acta de constitución en la que se 

evidencie la participación de sus miembros. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme 

o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 

proponente plural constituido por Mipymes, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

El proponente debe acreditar su condición de Mipyme o 

cooperativas o asociaciones mutuales con el certificado de 

existencia y representación legal. 

9. Preferir la oferta presentada por el 

proponente plural constituido por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o 

asociaciones mutuales. 

La acreditación del tamaño empresarial se efectuará 

diligenciando carta bajo gravedad de juramento de 

Acreditación Mipyme», mediante el cual certifica bajo la 

gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño 

empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 

2000. 

 

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia 

y representación legal de sus miembros, en el cual se 

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pesca-boyaca.gov.co


 
NIT.891.856.464-0 

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Código: GC-P01-F01 

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL  Versión: 01 

FORMATO: INVITACION DE MINIMA CUANTÍA  Fecha:   30/11/2022 

 
 

Página 24 de 41 
 

 

Dirección: Carrera 5 No. 4-53 Parque Principal, cel. 3182152524 – Código Postal 152460 

Página Web. www.pesca-boyaca.gov.co e-mail: alcaldia@pesca-boyaca.gov.co  

 

evidencie estar constituido por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 

cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 

condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo 

con sus estados financieros o información 

contable con corte a 31 de diciembre del año 

anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%) del total de pagos realizados a 

MIPyrvlES, cooperativas o asociaciones 

mutuales por concepto de proveeduría del 

oferente, realizados durante el año anterior; o, 

la oferta presentada por un proponente plural 

siempre que: (a) esté conformado por al menos 

una MIPYME, cooperativa o asociación mutual 

que tenga una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 

el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 

acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual ni sus 

accionistas, socios o representantes legales 

sean empleados, socios o accionistas de los 

miembros del proponente plural. 

El oferente acreditara con la presentación del Registro 

Único de proponentes, estados financieros con corte a 31 

de diciembre del año anterior. 

 

Para la oferta presentada por un proponente plural:  

 

La acreditación, de acuerdo al literal (a) será de la siguiente 

manera:  

-  Mediante el certificado de existencia y 

representación legal de los integrantes del 

proponente plural 

 

La acreditación de acuerdo al literal (b) será de la siguiente 

manera:  

- Certificado de experiencia y/o contratos que 

acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la 

oferta.  

 

La acreditación de acuerdo al literal (c) será de la siguiente 

manera:  

 

- Mediante el certificado de existencia y 

representación o con los documentos estatutarios 

respectivos. Para el proponente plural además se 

debe aportar el acta de constitución en la que se 

evidencie la participación de sus miembros. 

11. Preferir las empresas reconocidas y 

establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del 

segmento MIPYMES.  

 

Se acredita con el certificado de existencia y representación 

legal de la sociedad en el que conste que reúne los 

requisitos del artículo 2 de la Ley 1.901 de 2018. 
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Esta norma establece que «Tendrán la denominación de 

sociedad BIC todas aquellas compañías que sean 

constituidas de conformidad con la legislación vigente para 

tales efectos, las cuales, además del beneficio e interés de 

sus accionistas, actuarán en procura del interés de la 

colectividad y del medio ambiente» 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 

cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 

señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 

12. Utilizar un método aleatorio para 

seleccionar el oferente, método que deberá 

haber sido previsto previamente en los 

Documentos del Proceso. 

Sorteo por balota. 

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 

asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 

957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.  

 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucran la vinculación de capital humano, el 

oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un 

año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la misma.  

 

PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate 

en casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos. 

 

• LIMITACION A LAS MIPYMES  

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a MiPymes, se debe revisar lo 

señalado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021: 

 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de 

los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con mínimo un 

(1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
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1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 

dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

  

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 

ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 

expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 

aplicable a cada Proceso de Contratación. 

  

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto social 

les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

  

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 

calidad de MiPymes, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 

condiciones dispuestas en el presente artículo. 

 

Nota: La limitación a MiPymes establecida en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021 estará 

sujeta a la vigencia de la norma, para su aplicación. 

 

La entidad informará mediante aviso si el proceso se limita MiPymes y en caso de que los documentos 

aportados no cumplan con las condiciones establecidas acá establecidas, la entidad se abstendrá de limitar 

la presente convocatoria. 

 

 

14. TRASLADO DE LA EVALUACION  

 

Realizada la evaluación de la oferta u ofertas presentadas con el menor precio, se publicará en el SECOP en 

el plazo establecido en el cronograma de este proceso para que los oferentes dentro del día hábil siguiente, 

puedan formular las observaciones a que haya lugar.  

 

15. COMUNICACIÓN DE ACEPTACION DE LA OFERTA 

 

La entidad comunicará al proveedor la aceptación de la oferta escrita, que deberá ser suscrita, y será publicada 

en el sistema electrónico para la contratación SECOP. Sobre dicho documento se hará el registro presupuestal 

del compromiso, cuyo perfeccionamiento y ejecución se indica en el numeral 2.15 de la presente invitación, de 

conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, articulo 94 – literal d, la comunicación de aceptación 

junto con la oferta económica constituyen para todos los efectos el contrato celebrado.  

http://www.pesca-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@pesca-boyaca.gov.co


 
NIT.891.856.464-0 

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO Código: GC-P01-F01 

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL  Versión: 01 

FORMATO: INVITACION DE MINIMA CUANTÍA  Fecha:   30/11/2022 

 
 

Página 27 de 41 
 

 

Dirección: Carrera 5 No. 4-53 Parque Principal, cel. 3182152524 – Código Postal 152460 

Página Web. www.pesca-boyaca.gov.co e-mail: alcaldia@pesca-boyaca.gov.co  

 

 

16. VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 

Se invita a las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con la ley para que desarrollen su actividad 

durante la etapa precontractual, contractual y post-contractual en el presente proceso de selección de 

conformidad con lo establecido en la constitución y la Ley. El costo de las copias y las peticiones presentadas 

seguirán las reglas previstas en la ley 1437 de 2011 

 

17. RETIRO DE LA PROPUESTA 

 

Los proponentes podrán solicitar por escrito al Municipio de Pesca, el retiro de sus propuestas antes de la fecha 

y hora previstas para el cierre del presente proceso, la cual será devuelta sin abrir, en el acto de apertura de 

las mismas, al proponente o a la persona autorizada 

 

Dado en Pesca, a los veintisiete (27) días del mes de noviembre de 2023 

 

 

ORIGINAL FIRMADO 

 

MANUEL ALEJANDRO TAMBO RODRIGUEZ 

ALCALDE MUNICIPAL 
Proyecto: Alain Macias.  

Asesor Externo de Contratación 
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ANEXO N.º 1 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

Ciudad y Fecha 

 

Señores: 

Municipio de Pesca 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MP-IMC-XXX-2023 

 

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

 

Nosotros los Suscritos XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de acuerdo con las condiciones que se estipulan en 

los documentos de Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº xxxxxxxxxxxx, hacemos la siguiente 

propuesta para la “xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx” y en caso de que nos sea aceptada por el municipio 

de Pesca, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente. 

 

Declaramos bajo la gravedad de juramento: 

 

1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.  

2. La información suministrada es veraz y no fija condiciones económicas artificialmente bajas con el propósito 

de obtener la adjudicación del contrato.  

3. En el evento en que me sea adjudicada, me comprometo a realizar todos los trámites tendientes al 

perfeccionamiento y ejecución del contrato, dentro de la presente invitación y en la Ley.  

4. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de 

conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las 

sanciones establecidas por trasgresión a las mismas en los artículos 26 num. 7o. y 52 de la citada ley, así como 

los efectos legales consagrados en el artículo 44 numeral 1° de la misma norma y, declaro bajo la gravedad del 

juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en 

ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.  

5. Conozco el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública y sus decretos reglamentarios, 

así mismo el decreto 1082 de 2015y demás normatividad que regula la prestación del servicio en materia 

higiénico sanitaria  

6. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de selección del Contratista.  

7. Suministro la siguiente información para efectos de notificar los actos que el municipio de Pesca considere 

necesarios. 

Ciudad  : XXXXXXXXXXX 

Dirección : XXXXXXXXXXXXXXX 

Teléfono(s) : XXXXXXXXXXXXXXXXX 

Fax  : XXXXXXXXXXXXXXX 
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E-mail : XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

8. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad dentro de 

los últimos dos (2) años anteriores al cierre de este proceso contractual de mínima cuantía.  

9. Manifestó que me encuentro a paz y salvo en cumplimento de lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 de 

2002, en concordancia con el Art. 1 ley 828 de 2003 (Seguridad Social, parafiscales, ICBF, ARP, SENA). como 

persona jurídica. 

10. Que nos hemos familiarizado y hemos estudiado la Invitación Pública y demás documentos, así como las 

demás condiciones e informaciones necesarias para la presentación de la oferta, y aceptamos todos los 

requerimientos establecidos en dichos documentos. Así mismo manifestamos que el municipio de Pesca facilitó 

de manera adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad de la información requerida para la 

elaboración de la oferta, garantizando siempre la confidencialidad de la misma. 

11. Que entendemos que el valor del Contrato, conforme está definido en la invitación publica, incluye todos los 

impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean aplicables, así como todos los costos directos 

e indirectos que se causen por labores de administración y las utilidades del contratista. 

12. Que a solicitud del municipio de Pesca me obligo a suministrar cualquier información adicional necesaria 

para la correcta evaluación de la oferta. 

13. Que de manera libre y espontánea manifiesto que en el evento de resultar aceptada la presente oferta, 

renuncio a efectuar cualquier acción, reclamación o demanda en contra del municipio de Pesca por hechos o 

circunstancias que conozco o hemos debido conocer por razón de las condiciones y exigencias que se 

establecieron en la invitación pública y en la comunicación de aceptación de la oferta por parte del municipio 

de Pesca y que manifiesto aceptar en su totalidad. 

14. Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para asumir los riegos 

sociales, de orden público, normativos, climáticos, ambientales, técnicos que la ejecución del contrato me 

demande, y en consecuencia manifiesto que asumo los resultados económicos de los mismos. 

15. Que el valor de la propuesta es de: (letras y números) XXXXXXXXXXXXXXXX 

16. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de XXXXXXXXXXXXX contados a partir 

del cumplimiento de los requisitos para la ejecución del contrato. 

17. Que estoy de acuerdo con la forma de pago plasmada en los pliegos de la presente invitación. 

18. El abajo firmante declaro que he recibido todos los documentos y anexos descritos en la invitación pública, 

así como las adendas a los mismos. 

19. Que ni el representante legal ni ninguno de los miembros que conforman la junta directiva del mismo tienen 

parientes en la planta interna y/o externa en los cargos directivo, ejecutivo y/o asesor del municipio de Pesca. 

20. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: XXXXX según las 

siguientes normas: XXXXXXX  

22. De igual manera me (nos) obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio de mi (nuestra) 

residencia o domicilio que ocurra durante el proceso de selección y el desarrollo del contrato que se suscriba 

como resultado de la invitación pública, hasta su liquidación final. 

23. Que conozco detalladamente, en terreno y por información de las autoridades competentes, los sitios en 

los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus características, accesos, entorno socio económico, 
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condiciones climatológicas, geotécnicas y geológicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la 

elaboración de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaración. 

24. Que conocemos las especificaciones y demás documentos exigidos y aceptamos los requisitos en ellos 

contenidos. 

25. Que aceptamos las cantidades de los servicios que se indican en el formulario "Lista de Cantidades, Precios 

Unitarios y Valor Total de la Propuesta" entendiendo que son aproximadas y por lo tanto variables, y que podrán 

aumentar o disminuir en el desarrollo del contrato y ofrecemos ejecutar todos los servicios necesarios a los 

precios unitarios que figuran en el citado formulario. 

26. Que la presente oferta tiene una vigencia de treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha de 

cierre de la presente Invitación 

27. No. Póliza de seriedad de propuesta: (SOLO CUANDO SE SOLICITE EN LA INVITACIÓN) 

Valor Asegurado:($ XXXX Moneda Corriente 

Compañía Aseguradora: XXXXX 

Recibo de Pago de la Prima No. XXXX y fecha: XXXX 

28. Que, si se nos adjudica el contrato de prestación de servicios, nos comprometemos a otorgar las fianzas 

requeridas, y a suscribir éstas y aquella dentro de los términos señalados para ello. 

29. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la información aportada y contenida en (XXXX 

folios) correspondientes a los documentos y formularios jurídicos, financiero, técnicos y económicos, es veraz 

y susceptible de comprobación 

30. Que autorizo a el municipio de Pesca, la notificación por MEDIOS ELECTRÓNICOS, de las actuaciones 

que se surtan dentro del presente proceso de selección (Art 56 de la Ley 1437 de 2011), para lo cual las 

precitadas notificaciones se deberán hacer a la dirección de correo electrónico XXXXXXXXXXXXXXXX, 

remitiendo copia del acto administrativo a notificar. 

Ciudad :  

Dirección :  

Teléfono(s) :  

Fax  :  

E-mail :  

Atentamente, 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  

Documento de identificación  :  

Firma del representante legal  :  

C.C.  

NOTA:  Para el caso de consocios o uniones temporales, quienes lo conforman deben tener en cuenta a cada 

uno de los miembros individualmente considerados y en lugar de hacer el juramento señalado en el artículo 8 

de la ley 890 de 2004, indicará las sanciones y La Entidad que las impuso. En caso de caducidad ella genera 

inhabilidad para contratar por 5 años 
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ANEXO Nº 2 

OFERTA ECONOMICA 

 

Ciudad y Fecha 

 

Señores: 

Municipio de Pesca 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MP-IMC-XXX-2023 

 

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

 

 [Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi 

firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], 

manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de [valor de la propuesta en letras] [valor de la 

propuesta en números]. Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar.  

 

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos y valores 

que conforman el suministro a realizar:  

 

FORMATO PARA OFERTA ECONOMICA RESPONSABLE DE IVA 

 

ITEM ITEM 

DESCRIPCION 

DEL BIEN 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CANTIDAD 

REQUERIDA 

VALOR 

UNITARIO 

SIN IVA 

% 

IVA 

VALOR TOTAL SIN 

INCLUIR IVA 

       

       

SUBTOTAL ANTES DE IVA  

VALOR DE IVA  

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA  

 

FORMATO PARA OFERTA ECONOMICA NO RESPONSABLE DEL IVA 

 

ITEM ITEM 

DESCRIPCION 

DEL BIEN 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CANTIDAD 

REQUERIDA 

VALOR 

UNITARIO  

VALOR TOTAL  
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VALOR TOTAL  

 

Con lo anterior se concluye que el Valor Total de la Oferta Económica es por un valor XXXXXXXXXXXXXXXX 

MIL PESOS ($XXXXXXX) M/CTE. 

 

El valor de la oferta deberá señalarse en pesos colombianos aproximado a 2 decimales, en todo caso será igual 

al resultado de sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, 

unidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Estos valores están soportados 

en precios del mercado. 

 

 

 

Ciudad :  

Dirección :  

Teléfono(s) :  

Fax  :  

E-mail :  

 

Atentamente, 

 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  

Documento de identificación  :  

 

 

Firma del representante legal  :  

C.C.  
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ANEXO Nº 3 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

   

Municipio, _____________ de ___________________ de 2023 

 

Señores   

   

ALCALDIA DE PESCA 

Pesca-Boyacá   

   

El suscrito declara que:   

   

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de 

conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del artículo 18 de la ley 1150 de 2007, 

por el cual se adiciono el literal j) al numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, así:   

   

Articulo 8 (…)   

j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisión de delitos de 

peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, así como sus 

equivalentes en otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se extenderá a las sociedades de que sean socias tales 

personas, con excepción de las sociedades anónimas abiertas.   

   

Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7o. y 52 y los 

efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del 

juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en 

ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento.   

Dado en el Municipio de _______________ a los ____________ del mes______________ de 2023_   

Atentamente:  _____________________________ FIRMA   

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:   

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL:   

NIT:   

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:   

CIUDAD:   

DIRECCIÓN:   

TELÉFONO:   
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ANEXO 4 

ACTA DECLARACION JURADA PARA EFECTOS DE CONTRATACION CON EL MUNICIPIO DE PESCA – 

BOYACA 

 

FECHA: _____________________________   

   

Yo ________________________, mayor de edad, domiciliado en el municipio de _______________________, 

declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente escrito, que:   

   

✔ No me encuentro registrado o reportado como deudor con la DIAN.   

   

✔ No me encuentro en estado de INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES, 

para contratar con el Municipio, de conformidad con el Art. 49 de la Ley 617 de 2000 (modificado por la Ley 

1148 de 2007, Ley 1296 de 2009), Ley 1474 de 2011, Art. 8 de la Ley 80 de 1993,Inc. 3º Lit. C. Núm. 4º Art. 2º 

ley 1150 de 2007 y numeral 22 del artículo 35 de la ley 734 de 2002, y demás normas complementarias o 

modificatorias sobre la materia.   

   

✔ No aparezco incluido en el BDME (BANCO DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO) que consolida 

la CONTADURIA GENERAL DE LA NACIÓN. De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2° de la ley 901 de 

2004.   

   

✔ En caso de representante legal de persona jurídica, consorcio o unión temporal, la declaración se 

extiende a estas.   

   

✔ Reconozco que la ignorancia de la ley no servirá de excusa suficiente para desvirtuar la presente 

declaración   

 

 

Atentamente:   

_____________________________ 

FIRMA   

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:   

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL:   

NIT:   

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:   

CIUDAD:   

DIRECCIÓN: TELÉFONO:   
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ANEXO 5 

MODELO CERTIFICACIÓN DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES 

 

Ciudad y Fecha 

 

Señores: 

MUNICIPIO DE PESCA 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MP-IMC-XXX-2023 

 

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

 

 

El suscrito, XXXXXXXXXXXXX identificado con c.c No XXXXXXXX expedida en XXXXXXXX, en calidad de 

(REVISOR FISCAL / REPRESENTANTE LEGAL) de XXXXXXXXXX con Nit XXXXXXXXX certifica que 

(NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE), se encuentra a paz y salvo con el Estado por concepto de 

aportes de sus empleados a los sistemas de salud,  riesgos  profesionales,  pensiones  y  aportes  a  las  Cajas  

de  Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje 

dentro de los seis (06) meses anteriores a la fecha de suscripción de la presente certificación, en los cuales se 

haya causado la obligación de efectuar dichos pagos; dando así cumplimiento con las normas legales 

estipuladas en el Art 23 Decreto 1703 de 2002, Art 50 ley 789 de 2002, Art 1 ley 828 de 2003, Art. 23 ley 1150 

de 2007, ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de 2013. 

Dada en ______ a los (        ) __________ del mes de __________ de  2023. 

Ciudad :  

Dirección :  

Teléfono(s) :  

Fax  :  

E-mail :  

 

Atentamente, 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  

Documento de identificación  :  

Firma del representante legal  :  

C.C.  
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ANEXO 6 

MODELO DE LA CARTA DE INFORMACIÓN DEL CONSORCIO 

 

Ciudad y Fecha 

Señores: 

 

MUNICIPIO DE PESCA 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MP-IMC-XXX-2023 

 

Los suscritos   __________(Nombre o razón social del integrante) de _____________(Nombre  o  razón  

social  del  integrante),  respectivamente  manifestamos  por  este documento, que hemos convenido 

asociarnos en CONSORCIO, para participar en el presente proceso de selección cuyo objeto es: “xxx”, Según 

Características Técnicas establecidas en la Invitación publica de Mínima Cuantía No. XXX - 2023. 

Por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

 

La duración de este consorcio será igual al término de la ejecución y liquidación del contrato. El consorcio está 

integrado y nuestro porcentaje de participación es: Nombres y apellidos, documento de identidad y porcentaje 

de participación 

_______________________________________________________ 

El total de la columna, decir la suma de los porcentajes de participación de los miembros, debe ser igual al 

Cien Por Ciento (100%) 

El consorcio se denomina CONSORCIO ___________________________________     

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 

El representante del Consorcio es  ____________ indicar el nombre completo), identificado con C.C. Nº.   

_________ de__________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso 

de salir favorecido con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 

necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

La sede del Consorcio es ________________________________ 

 

Dirección de correo: Correo electrónico: Teléfono: 

Telefax: Ciudad: ________________________________________ 

Numero de Celular: ______________________________________ 

 

En constancia, se firma en _______, a los ________días del mes de _______ del año ______ 

 

___________________________________ 
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(Nombre y firma del Representante Legal 

 

__________________________________________________________ 

(Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes)   

 

______________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Leg 
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ANEXO 7 

MODELO DE LA CARTA DE INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

 

Ciudad y Fecha   

 

Señores: 

MUNICIPIO DE PESCA- 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MP-IMC-XXX-2023 

 

Los suscritos, ________________(nombre de  Representante Legal)  y ____________ (Nombre del 

Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (nombre o razón 

social del integrante) y (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este 

documento, que hemos convenido asociarnos en UNIÓN TEMPORAL para participar en el presente proceso 

de selección, cuyo objeto es: “xxx”, Según Características Técnicas establecidas en la Invitación publica de 

Mínima cuantía 

No. XXX- 2023. 

 

Por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación del contrato. La unión 

Temporal está integrada, y nuestro Compromiso de participación en porcentaje es: Nombre términos y 

extensión compromiso de participación en la ejecución del contrato 

 

__________________                      __________________ 

 

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser 

igual al Cien Por Ciento (100%) 

La Unión Temporal se denomina UNION TEMPORAL:  _____________ La responsabilidad de los integrantes 

de la Unión Temporal es solidaria. 

El representante de la Unión Temporal es _____________________(identificar el nombre,) identificado con la 

Cédula de Ciudadanía Nº._______________, de ________________, quien está expresamente facultado para 

firmar y presentar la propuesta y en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar 

todas las determinaciones que fueren 

necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes 

facultades. La sede de la Unión Temporal es: 

 

Dirección de correo:   . 

Correo electrónico:   . 

Teléfono   . 
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Telefax:   . 

Ciudad:   . 

Número de Celular: . 

 

En constancia, se firma en  , a los   días del mes de  del año 2023 

 

___________________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes) 

______________________________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal). 
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ANEXO No. 8 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

NO. DE 

CONSECUTIVO 

ENTIDAD 

CONTRAT

ANTE 

CONTRATO 

NO. 

OBJETO 

DEL 

CONTRA

TO 

CONTRATISTA 

VALOR 

DEL 

CONTR

ATO EN 

PESOS 

VALOR 

DEL 

CONTR

ATO EN 

SMLM V 

FECHA 

DE 

INICIACIÓ

N MES 

AÑO 

FECHA DE 

TERMINACI

ÓN MES-

AÑO 

VALOR 

FACTURA 

DO EN 

SMLM V 

          

          

          

          

 

NOTAS:  

1. El nombre del proponente o miembro del consorcio o unión temporal que acredita la experiencia.  

2. El valor del contrato se expresará en SMMLV de la fecha de firma del contrato.  

3. La fecha de terminación del contrato.  

4. Valor facturado en SMMLV. Para constancia se firma en a los días XXX del mes de 2023 

 

Atentamente,  

 

 

Nombres C.C. No.  

Nombre y firma de los integrantes del Consorcio ( ) Unión Temporal ( ). 

 Dirección  

Teléfono 
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ANEXO 9. 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

Lugar y fecha  

Señores  

[Nombre de la Entidad Estatal]  

Proceso de Contratación [Insertar información]  

 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi 

firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], 

manifiesto que:  

 

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la 

transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.  

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación 

[Insertar información].  

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o 

prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus 

empleados, contratistas o tercero.  

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto 

la colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información].  

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar  

Información] nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.  

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del Presente 

Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra 

parte, y la de nuestros empleados o asesores.  

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.  

 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar 

información] de [Insertar información].  

 

 

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]  

Nombre: [Insertar información]  

Cargo: [Insertar información]  

Documento de Identidad: [Insertar información] 
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