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EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A.

EDUBAR S.A.
. Dependencia solicitante: GERENCIA GENERAL
Datos del area
Gestora Nomb_re del gu.len diligencia el JEISON PONCE EBRATH
estudio previo:

1. Descripcion de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso de Contratacion.

EDUBAR S.A. es una empresa de economia mixta del orden Distrital con un capital plblico superior al 50%, que participa en la
ejecucién de Planes de Ordenamiento, planes parciales, proyectos de estratificacion, valorizacion, programas de reasentamiento y de
adquisicion predial, disefios arquitecténicos y técnicos, proyectos urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventoria y
construccién, asi como la promocién de sociedades y negocios innovadores.

Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta Planear, acometer y ejecutar conjuntamente con otras entidades
descentralizadas, con otros municipios y entidades territoriales del Atlantico o de la Costa Caribe, con las entidades descentralizadas
de estos, con la Nacién o sus entidades descentralizadas, obras y proyectos que encuadren dentro del objeto de la sociedad y que
interesen a la ciudad de Barranquilla, el Departamento del Atlantico o a cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades
publicas territoriales o descentralizadas.

Que los planes de desarrollo social y econémico constituyen el instrumento fundamental para asegurar que la funcién administrativa
se desarrolle con base en los principios definidos en el articulo 2 y 209 de la Constitucién Politica, de economia, eficacia y celeridad,
por cuanto en este se establecen las politicas, objetivos, programas y proyectos a adelantar bajo las directrices del Plan Nacional de
Desarrollo y el Programa de Gobierno inscrito por el Gobernador para orientar su mandato.

Que el proyecto de inversion CONSTRUCCION ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS SEGUROS PARA LA GENTE,
PARQUES, PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y OTRAS TIPOLOGIAS DE ESPACIO PUBLICO
PARA LA PROMOCION DEL ENCUENTRO Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL ATLANTICO se ubica en el Plan de Desarrollo
vigente, en el programa denominado “Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana en el Departamento del Atlantico”,
del Eje Estrategico denominado “BIENESTAR". Dentro de este programa se contempla el siguiente objetivo: - Fortalecer la sana
convivencia y la seguridad ciudadana proporcionando a los atlanticenses espacios que ofrezcan alternativas para el uso del tiempo
libre y el encuentro ciudadano.

Que, ante la diversidad, dispersion, variedad y complejidad de las intervenciones a realizarse en el proyecto, surge la necesidad para
el Departamento del Atlantico de buscar los mecanismos y estrategias contractuales para ejecutar en forma coordinada, uniforme y
agil el proyecto en mencién.

Que EDUBAR S.A., cuenta con la capacidad juridica para “Actuar como administradora de propiedad de raiz y prestar servicios de
gerente e interventoria de obras. igualmente realizar labores de asesorias, consultorias e interventorias a entidades publicas de
cualquier orden administrativo, como a empresas privadas de cualquier naturaleza, relacionado con actividades contables,
presupuestales, de informacién, sistematizacion, gestién, facturacién, recaudo y control de tributos o impuestos municipales,
departamentales o nacionales.

Por esta razon la Empresa de Desarrollo Urbano de Barranquilla y la Regién Caribe EDUBAR S.A. celebré contrato
interadministrativo N° 202002796 Gtﬁo objeto es Realizar la gerencia integral del proyecto de inversién denominado ADECUACION,
EQUIPAMIENTO, MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE PARQUES, PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS DEPORTIVOS,
CULTURALES Y OTRAS TIPOLOGIAS DE ESPACIO PUBLICO PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA PROMOCION DEL
ENCUENTRO Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTOQ DEL ATLANTICO. /

En este orden de ideas, la Subgerencia de proyectos de EDUBAR S.A., con el fin de contribuir con el fortalecimiento institucional,
mejorar la gestion y la calidad de servicios que brinda para el cumplimiento de los fines constitucionales y misionales, requiere la
contratacion de profesionales, técnicos y tecndlogos con la experiencia e idoneidad necesaria para brindar apoyo y acompafiamiento
en la asesoria, estructuracion, coordinacién y desarrollo de la interventoria./

Asi las cosas, EDUBAR S.A para poder cumplir con las funciones misionales, administrativas y en especial con las actividades
propias de la entidad, se hace necesario contratar a un grupo de profesionales, técnicos y tecnélogos a través de contratos de
prestacién de servicios y apoyo a la gestion con la idoneidad y experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de
Recursos Humanos no existe personal de planta suficiente para atender estos servicios. /’

Ante la situacién planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de acuerdo con los requisitos exigidos
por el Manual Interno de Contratacién y demds normas concordantes, todo de conformidad con los principios de transparencia,
economia y responsabilidad que deben regir la funcién administrativa y la contratacién estatal. 7

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su
ejecucidn. Si el contrato incluye disefio y construccion, deberan anexarse los documentos técnicos para el desarrollo del
proyecto.
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2.1. Descripcion del Objeto a
conftratar:

v,

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAg |
PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR SA. DURANTE LA GERENCIA INTEGRAL DEL
PROYECTO DE ADECUACION, EQUIPAMENTO, MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE
PARQUES, PLAZAS, MALECONES, ESCENARIOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y OTRAS
TIPOLOGIAS DE ESPACIO PUBLICO PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA PROMOCION
DEL ENCUENTRO Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICOQ.

2.2. Especificaciones del contrato.

z'zé;]ebrar:npo delieonmaton Contrato de Prestacién de servicios. /
La ejecucion del contrato comprende las siguientes actividades:
1. Apoyar a EDUBAR S.A. en la elaboracién de estudios de tipo financiero que sean
requeridos por la Gerencia y en apoyo al area de Proyectos y Financiera.
2. Apoyo a EDUBAR S.A en la realizacidén de investigaciones de mercado, analizando la
222 Alcance del objeto: informacién para la formulacién de estudios o modelos financieros.
Obligaciones especificas de 3. Apoyo en el levantamiento, recopilacién de informacién y estadisticas necesarias para la
alcance. correcta gestién del proyecto objeto del contrato
4. elaboracion de conceptos o recomendaciones de viabilidad del proyecto en los aspectos
técnicos, financieros y econdémicos, cuando lo soliciten.
5. Analizar la informacién recopilada considerando los objetivos del proyecto

/

6. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

a) Cumplir a cabalidad y buena fe con el objeto del contrato.

b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia
responsabilidad.

c) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por EDUBAR S.A.

d) Realizar la prestacién del servicio que se le encomiende con el cuidado y diligencia
requeridas

bizd: S;LIS-Z;:E?S el e) Manejar escrupulosamente los valores, documentos e intereses que se le encomienden por
‘ razén de la prestacion del servicio y de los cuales sera responsable y debera rendir cuenta de
ellos al CONTRATANTE.
f) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razén de su oficio y cuya
comunicacion a otros pudiere causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos
profesionales, operaciones, negocios, procedimientos industriales y comerciales, o cualquier
clase de informacién referente al CONTRATANTE y a mantener esta reserva en caso de retiro
por cualquier causa.
1) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
2.2.4 Obligaciones de 2) Cancelar el valor del contrato en los términos pactados y
EDUBAR S.A.: 3) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente
Contrato.
225 Plazo: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre del 2023,/contad05 a partir del cumplimiento de los
o . requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. -
2.2.6 Lugar de ejecucion del Barranquilla /
contrato:
227 Documentos técnicos
requeridos. (Permisos, N/A

autorizaciones, licencias cuando
se requieran):

2.2.8 Valor del contrato /
presupuesto oficial:

Vid
El valor del contrato es de CINCO MILLONES DE PESOS MC/TE ($5.0ﬂd.000) amparado con
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 230001807 del 27 de octubre del 2023/

La forma de page del contrato sera la siguiente:

Por concepto de honorarios, un primer pago al treinta (30) noviembre de 202{3//por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MC/TE ($2.500.000)% un pago finaf por valor de DOS

229  [Formagepago: MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCITE ($2.502.000). B pago depe estar precedido por
la presentacién del informe de gestion, factura o cuenta de cobro, recibido a satisfaccién por
parte del supervisor, acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y el pago de impuestos a que haya lugar.

2.2.10  Supervision o

interventoria (indicar nombre y

La supervisién del presente contrato se ejercera por parte del JEFE ADMINISTRATIVO. /
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cargo del supervisor o el del
interventor):

221 Otras
especificaciones (las demas
clausulas accidentales y de la

N/A
naturaleza del contrato que se
requieran):

3. Modalidad de Contratacién

En atencion a las disposiciones establecidas en el Manual de contratacion de la Entidad establecido en el capitulo Il, numeral 16.1.1.
De la Seleccién Directa y demas normas concordantes; se adelantard la contratacion a través de la Contratacion Directa los Contratos
de prestacidn de servicios. Al respecto el Manual sefiala en el numeral 16.1.1.1: literal B “Cuando se trate de contratos que se celebren
en consideracion a las calidades especiales (conocimiento, experiencia, reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se
debe contratar (contratos intuito personae), lo cual incluye, sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o servicios
(metodologias, procedimientos, entre otros) sobre los que recaen derechos de autor o propiedad industrial, que se decida celebrar con
los titulares de éstos derechos; los contratos que tengan por objeto una actividad complementaria y subsiguiente de otra previamente
desarrollada, que por razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista, los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion”.

3.1 Requisitos habilitantes: Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirédn serén los siguientes:

1. Carta de presentacién de la propuesta. )

2. Tratandose de personas juridicas, en que caso que el Representante legal no tenga las facultades
suficientes para presentar la propuesta o suscribir el contrato, esta deberd aportar el acta en la que
conste la decisidn del érgano social competente que autorice al representante legal la presentacion de la
propuesta y la suscripcion del contrato.

3. Certificado de existencia y representacion legal (en caso de personas juridicas).

4. Cedula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del proponente
persona natural.

5. Documento de constitucién de la unién temporal o el consorcio proponente, en caso de ser aplicable.
6. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion.

7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacién.

8. Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

9. Si es persona juridica debe adjuntar certificacion firmada por el representante legal o revisor fiscal en
la que se especifique que la empresa cumplid con el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal.
Las personas naturales proponentes, en caso de ser empleados con contratos de trabajo sometidos a la
ley colombiana, deberan expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otra aparte
de esta, si se encuentran en situacién de cumplimiento de este aspecto. Si se trata de personas
naturales independientes sin empleados a su cargo, deberdn acreditar con los documentos que
correspondan, que se encuentran al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social.

10. Registro Unico Tributario

3.1.1 Capacidad juridica

El contratista debera acreditar dos (02) afios de experiencia laboral y titulo profesional de administrador

3.1.2 Experiencia de empresas.

4. Analisis del Sector relativo al objeto del proceso de contratacién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

De acuerdo con los principios de eficacia y disminucién del riesgo juridico que inspiran la gestidén contractual de la entidad y como tal
se encuentran contemplados en el Manual de Contratacion propio, esta entidad identifico que el sector del mercado relativo al objeto
del presente proceso de contratacién esta |ntegrad0 por una gran variedad de personas naturales y jurldlcas profesionales que
prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacidon de estos profesionales o contratistas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del
ejercicio mismo de la actividad y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del
posible contratista y de quien lo cumple esté relacionada con el conocimiento previo de las condiciones administrativas, financieras,
organizacional y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

5. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y su justificacion.

6. Garantids
La ejecucion del‘contrato no requiere la constitucion de pdlizas o garantias en favor del contratante en virtud de lo dispuesto en el
Manual ge Contra acic‘\n de la Entidad y la forma de pago que es posterior a la ejecucion del servicio,

Veintisiete (27) de octubte del 2023.
Version: 03 Fecha: 02-01-2018
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