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Reemplazo

Prestar servicio profesionales y de apoyo a la gestion como TECNOLOGO ADMIN!STR‘ATIVO‘dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo a fas necesidades de la |nst|tuc1on

186

$3 342.848|PLAZO

De conformidad a fa dlsponlblhdad presupuestal expedida por la Direccién Financiera
_PERFILREQUERIDO: :
: Formacién Tecnoldgica en carreras administrativas
EXPERIENCIA: : Tres {3) afios o mas en lo relacoonado
i JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
1. Que la subred mtegrada de servicios de salud es una empresa social del estado creada como una categoria especial de una entidad pablica descentrahzada con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomfa administrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, que tiene por objeto prestar servicios de salud integrales y de calidad en todos los niveles de complejidad a la poblacién objeto
de las localidades de chapinero, Usaquén, Engativd, suba, barrios unidos y demds que demanden los servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. quienes,
a través de un régimen de contratacidn de derecho privado, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimiento a la satisfaccién de las necesidades de toda una poblacién bajo el postulado de hacer
una efectiva y eficiente garantia al derecho a la salud y saneamiento ambiental, poniendo de plano en forma clara la primacia de la vida humana sobre cualquier formalidad normativa.2. Que de
conformidad con el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someterén al régimen del derecho privado, pero
podran aplicar, discrecionalmente las cliusulas excepcionales previstas en el estatuto General de Contratacidn de la Administracién publica. 3.La Direccion de Urgencias en Salud require fa
contratacion de un TECNOLOGO ADMINISTRATIVO para dar cumplimiento a las metas establecidas en el marco del convenio en ejecucion, para el desarrollo del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
2809341-2021, en tanto que no cuenta con personal suficiente para satisfacer dichas metas,

1. Prestar servicios de apoyo a la gestion. Prestar setvicios de apoyo a la gestién administrativa en la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.
2. Atender lo refacionado con los tramites y seguimiento de lo relacionado con la contratacién del personal adscrito a la Unidad Funcional Convenio de Atencidn Prehospitalaria

3. Gestionar lo relacionado con el Programa de Seguridad y Salud en el trabajo en las unidades maéviles y el personal adscrito a la Unidad Funcional de Atencién Prehospitalaria.

4. Apoyar seguimiento a los contratos suscritos por fa Unidad Funcional Atencién Pre-Hospitalaria. 5. Participar en la actualizacién de los procedimientos de los formatos guias, protocolos y demds
documentos gque demande la Unidad Funcional Atencidn Pre-Hospitalaria,

6. Contribuir activamente en la construccién, consecucion de metas y mejora de los indicadores de gestion de su competencia acorde a las metas de la Subred Norte E.S.E. y el plan operativo anual
7. Mantener una comunicacién efectiva con las diferentes dreas con las que se relaciona la operatividad de la Unidad Funcional Atencién Prehospitalaria

8. Elaborar, tramitar y hacer seguimiento de las actividades relacionadas con el objeto contractual de la Unidad Funcional Atencién Prehospitalaria para la Unidad Funcional de Atencién
Prehospitalaria Convenio interadministrativo 2809341-2021 suscrito entre la Subred Norte y la secretaria Distrital de Salud.

9, Las demds actividades asignadas por el supervisor y que sean inherentes con el objeto del contrato.tién administrativa en la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE |

La Direccién Operativa de Gestidn del Talento Humano Certifica:

Que segln el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran”

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccién Operativa de Gestion del Talento, certifica que después de analizar la planta de personal se tramita el
presente requerimiento por una de las siguientes causales:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
£.5.E, no existe personal que pueda desarroliar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

2.Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del drea mencionada vy la justificacion del asunto, la Subred integrada de Servicios de Salud Norte £.S.E, no
cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacién del servicio.

3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el drea para atender la contratacidn que se requiere por parte

de la misma.
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