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SECRETARiA ADMINISTRATIVA i Remitente: SECREETARIA ADMININTRATIVA

v Destinatario: SECRE IAR!A DESALLID

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO

CERTIFICA QUE:

En la Plania de Personal de la Administracion Central Departamental del Quindio, adoptada
mediante el Decreto No.0779 del 24 de octubre de 2022 modificado por el Decreto 00092 del 18
de enero de 2023; existen 353 cargos distribuidos en las diferentes Secretarias de la
Administracion Departamental, en la Planta de Personal asignada a la Secretaria de Salud, no
existe personal suficiente con el perfil requerido, en lo referente ai acompafamiento del siguiente
objeto

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LAS RUTAS INTEGRALES DE ATENCION EN SALUD
. RIAS — RPMS (RUTA DE PROMOGCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD), CURSO DE VIDA PRIMERA INFANCIA
S v EL PROGRAMA DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD (IAAS) - KRESISTENCIA
ANTIMICROBIANA (RAM)."
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DAMIEL FEENANDO TORRES IMENEZ
Girectoe Admenistrativo De Talento Humana

Nota Se expide a solicitud de la Secretaria de Salud, mediante oficio con radicade 2023165000706-3 |d: 4062
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Clabors: Maria Beauiz Cerquera
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