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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, NOVIEMBRE 2023

Sefior (a)

John Albeiro Diaz Cuadro.

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5300426
Coord. Académico de Jornada Mixta

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes NOVIEMBRE del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5300426 del 2023

Yo SANDRA MARINA PATINO SANABRIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 40391411
de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Industria y Servicios del
Meta area Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Por valor de Once millones cuatrocientos cincuenta y un mil veintitn
pesos mcte ($ 11.451.021.00) el cual serd pagado asi: Un primer pago por valor DOS MILLONES
TRECE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MLCTE (2°013.366.00) dos pagos iguales
de los meses de septiembre y octubre por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTAY
CINCO MIL SESENTA Y DOS PESOS MCTE ($ 3.775.062.00) y Un ultimo pago por valor de UN
MILLON OCHOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS TREINTA'Y UN PESOS MLCTE
($ 1’887.531.00)

En atencion a la adicion al contrato No CO1.PCCNTR.5300426 suscrita el 16 de agosto de 2023
por la cual se prorroga el plazo de ejecucion en treinta y un dias (31), se establece fecha de
finalizacion el 16 de diciembre del 2023 y se adiciona al valor del contrato la suma de Tres millones
novecientos mil ochocientos noventa y siete pesos ($3.900.897).

El cual sera pagado asi: Un primer pago por valor DOS MILLONES TRECE MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS MLCTE (2°013. 366.00) y tres pagos iguales de los meses de
septiembre, octubre y noviembre por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL SESENTA Y DOS PESOS MCTE ($ 3.775. 062.00) y Un ultimo pago por valor de DOS
MILLONES TRECE MIL TESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MLCTE ($ 2.013.366.00)

Plazo: Sera hasta el (16) de (Diciembre) de 2023.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacion en los
programas regular ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta, de acuerdo a los
perfiles profesionales y disefio curricular en ejecucion para la vigencia 2023 - CALZADO

Obligaciones Especificas:

competitiva para establecer
de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de

las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el

Centro de formacién asi lo
requiera.

competitiva el cual reposa en el
drive correspondiente
desarrollado anteriormente.

No. | Obligacién Especificas Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacion|Para este mes de 11 -|ANEXO 1. se deja evidencia
de los procesos formativos | Noviembre 2023 no nos|de la asistencia.

1 |de acuerdo con los reunimos se deja evidencia del
lineamientos institucionales, | mes pasado de la reunién con
de acuerdo a su pefrfil. los Coordinadores Jonh Albeiro

Diaz Cuadro, Luis Guillermo
Diaz Valenzuela y apoyos
administrativos Camilo Barrera
y Edwin Viafara del dia jueves
12 de octubre 2023 de forma
presencial en el SENA,Cis en la
coordincacion academica
jornada mixta, Con el fin de
programar mis tiempos a partir
de Noviembre 2023 y tomar
decisiones frente a la extension
de fecha para la etapa lectiva
de la formacion técnico
en
guarnicién de calzado ficha de
matricula 2620212
Participar en la generacion y | Para este mes de 11 -|ANEXO 2. se deja evidencia
desarrollo de disefio | Noviembre 2023 no se realizé
curricular,  proyectos de| se deja la evidencia del formato
investigacion aplicada, | de  investigacion  aplicada,
innovacion pedagogica, | innovacién pedagdgica,
desarrollo tecnologico, | desarrollo tecnoldgico,
publicaciones y estudios de | publicaciones y estudios de
, |Vvigilancia  tecnolégica y|vigilancia ~ tecnoldgica 'y
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Evaluar los aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina

nN

Para este mes de
Noviembre 2023 no se realizo,
no hubo grupos nuevos para
Inducciébn que es donde se
aplica, se dejala evidencia de la
induccion de la formacion
técnica en guarnicion de
Calzado ficha 2620212 la cual
fue en septiembre del afio
2022

ANEXO 3. se deja evidencia

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagégico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular
de los programas del area
temética de las fichas
asignadas; propendiendo
por la permanencia Yy
certificacion de los
aprendices en el desarrollo
de la formacién profesional
integral.

Para este mes de 11 -
Noviembre 2023 se adjunta link
de evidencia de la plataforma
Territorium Para las fichas
atendidas que son las

siguientes:
2620212 técnico en guarnicién
de calzado

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=26224899
2834883 Tecnologo en Andlisis
y desarrollo de Software
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=34239151
2600453 Técnico en Asistencia
Administrativa
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=25395138
2825164 Técnico ejecucion

eventos deportivos recreativos
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=35391368

ANEXO 4. se deja evidencia

Emitir juicio de evaluacion de
los resultados de
aprendizaje, de las
competencias del programa,
en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Para este mes de 11 -
Noviembre 2023 se adjunta link
de evidencia de la plataforma
Territorium Para las fichas
atendidas que son las
siguientes:

2620212 técnico en guarnicién
de calzado
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=26224899
2834883 Tecnologo en Andlisis

y desarrollo de Software
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=34239151
2600453 Técnico en Asistencia
Administrativa
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=25395138
2825164 Técnico ejecucién
eventos deportivos recreativos
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=35391368

ANEXO 5. se deja evidencia.
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Registrar en el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad en
un plazo maximo de tres (3)
dias, todas las actividades
gue se relacionan en el
procedimiento de la
ejecucién de la formacion
profesional.

nN

Para este mes de
Noviembre 2023 se ejecutd
creacién y asociacion de rutas
al curso complementario
TAPIZADO MOBILIARIO
BASICO que empieza el 28 de
noviembre 2023 para la sede
del SENA sede CIS en
Villavicencio la Ficha de
matricula — 2895281, siendo
este el curso nimero 14 de este
afio 2023.

ANEXO 6. se deja evidencia.

Reportar oportunamente al
coordinador académico, a
través de medios formales,
las novedades que se
generen durante la ejecucién
de la formacién de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.

Para este mes de 11 -

Noviembre 2023 me comunique

oportunamente con el
coordinador académico con
respecto a:

2da. Transferencia Nacional de
Conocimiento de la Alternativa
Proyecto Productivo 2023 -
Seguimiento  cargue  actas
finalizacion etapa lectiva ENE-
OCT - Autorizacion para mi
programacién de noviembre
2023 - Informar que cargue el
acta de finalizacion etapa
lectiva en el Drive
correspondiente - Entrega de
materiales de formacion
contrato 5239781 - Eventos
mes noviembre 2023 - Técnico
en Produccion de Calzado -
Ficha de matricula 2407368 -
Penitenciaria de Acacias -
Proyecto formativo 2346079 -
Estan subidas las carpetas de
evidencias fotograficas y videos
de todas las formaciones

complementarias que se han
impartido desde febrero hasta
el mes de octubre 2023 - Se
registro la programacion para el
mes de Noviembre el el link
drive indicado - Certificado
contractual - Sandra Marina
Patifio Sanabria cedula
40391411 - Lineamientos para
subir cuenta de cobro de
noviembre 2023 - Sin acceso a
las plataformas sofia plus y
territorio -  Solicitud para
registrar por otros esta

ANEXO 7 se deja evidencia.
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autorizado - Apoyo para
culminar dos materias etica y
ambiental aprendiz elizaveth
mancera escobar-
Programacion transversal de
emprendimiento ficha 2620180
técnico en catastro

Verificar que los
participantes a su formacioén
se encuentren en estado "en
formacién" en el sistema de
gestion académica de la
entidad

Para este mes de 11
Noviembre 2023 no se
Registraron Inasistencias sed
eja la evidencia del mes anterior
donde se registra en Sofia Plus
80 horas a la aprendiz Adriana
del pilar Ramirez y se report6 el
caso a bienestar del aprendiz lo
tiene a cargo la psicéloga Erika
Diaz Valenzuela

ANEXO 8. se deja evidencia.

Apoyar en el acopio de los
documentos del
procedimiento de Ingreso de
aprendices cuando las
condiciones de la poblacién
lo requieran.

Para este mes de 11
Noviembre 2023 se
recepcionaron los documentos
se deja la evidencia carta de
acta por demanda social — se
diligencia el formato de
verificacion de aula ya que se
imparte la formacion
complementaria en el SENA
sede Hachon en Villavicencio,
realice la recepcion y
organizacion de los documentos
de identidad por orden
alfabético de acuerdo al nombre
— diligencie el formato de
planeacion de la formacién
Gannt — el archivo plano guia de
aprendizaje y desarrollo
curricular

ANEXO 9. se deja evidencia.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres
e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la selecciéon de
aprendices.

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto no se
ejecuto dicha actividad.

Se adjuntara evidencia de
GFPI-F-076 V02 Formato
Acuerdo Confidencialidad
Disefiador items vy talleres
GFPI-F-084 Formato Lista
Chequeo Taller
GFPI-F-078 Formato Taller
actitudinal

GFPI-F-101 Formato Registro
de Resultados Taller —
cuando se ejecuten
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Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento

nN

Para este mes de
Noviembre 2023 no se realizd

ANEXO 10. se deja evidencia.

ordinario y extraordinario que | comité para evaluacion 'y
se programen para los|seguimiento se deja la
11 aprendices, de acuerdo con | evidencia del mes anterior que
la citacion realizada. se tratd de extender la etapa
lectiva del técnico en guarnicion
de calzado el jueves 12 de
octubre 2023
Aplicar las medidas| Para este mes no hubo|Se adjuntara evidencia de
formativas establecidas en el | necesidad de ejecutar dicha|Plan de mejoramiento
reglamento del aprendiz y el | obligacion. académico o disciplinario
manual de los Centros de Informe o queja presentada
12 convivencia del Centro de (art 30 reglamento aprendiz)
Formacion. Pruebas
Acta de Comité de Evaluacion
y Seguimiento
Acto sancionatorio (si aplica)
Cuando Se ejecuten
Participar y aportar en la|Para este mes no fue solicitada| Se adjuntar4 evidencia de
construccion de los | por la entidad por lo tanto no se | (documentos cuantitativos y/o
entregables de las fases de | ejecutd dicha actividad. cualitativos) de fases registro
13 Registro calificado y calificado y/o autoevaluacién
Autoevaluaciéon para los cuando se ejecuten
programas en nivel
tecnélogo, cuando el centro
lo requiera.
Para este mes de 11 -|ANEXO 11.se dejaevidencia.
Noviembre 2023 publique vy
Apoyar a centro de|promocione en mi estado y
formacién en la promocién|redes sociales la oferta
14 S . .
de la oferta institucional | educativa con fecha maxina de
cuando se requiera. inscrpcion el 11 de noviembre
2023
Realizar seguimiento a etapa| Para este mes de 11 -|ANEXO 12.se dejaevidencia.
productiva, documentar Yy |Noviembre 2023 no se realizé
acompafar al aprendiz en| pero e deja evidencia que se
reunién(es) con el| calificé en Sofia plus la etapa
15 cooformador, registrar las| productiva de los siguientes
evidencias del proceso y|aprendices que a la fecha ya
aplicar instrumentos que | estan certificados.

evallen la etapa productiva y
aporten a la mejora del
proceso formativo.
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Acompafiar a los aprendices
a las actividades
contempladas en el Plan
Nacional de Bienestar al
Aprendiz

Para este mes de 11

Noviembre 2023 no se registrd

esta actividad pero se deja la
evidencia donde apoye a todo el
grupo de aprendices técnico en
guarniciéon de calzado ficha
2620212 en la actividad e
Biblioteca.

ANEXO 13. se deja evidencia.

17

Ejecutar un minimo de 160
horas mensuales de
Formacién Directa de
acuerdo a la programacion
de la formacién del Centro

Para este mes de 11 -

Noviembre 2023 se ejecutaron

160 horas segun programacion,
de los dias del mes
correspondiente y se realizé
acta para justificar las 40 horas
registras por otros en Sofia
plus.

ANEXO 14. se deja
evidencia.

18

Apoyar las etapas
precontractual y contractual
(apoyos técnicos) dentro de
los procesos contractuales y
de cooperacion asignados

por el supervisor o el
ordenador del gasto.

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto no se
ejecutd dicha actividad.

Se adjuntara evidencia de la
actividad asignada. cuando
se ejecuten

19

Asistir a las reuniones que
programe el ordenador del
gasto y/o supervisor con
ocasion al desarrollo de su
objeto contractual.

Para este mes de 11 -
Noviembre 2023 no se realizo
pero dejo evidencia de cuando
la supervision nos cito a
reuniéon para el martes 26 de
septiembre 2023 de forma
presencial y virtual Teams, Con
el fin de brindarnos
acompafiamiento a la ejecucion
de la formacién profesional
integral

ANEXO 15. se deja evidencia.

20

Atender las orientaciones del
equipo técnico-pedagdgico
del Centro de formacion y de
la regional Meta.

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto no se
ejecutd dicha actividad.

Se adjuntard evidencia de
Participacion de estrategia
"aprendiendo juntos"
Participacion cursos cuando
se ejecuten
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Realizar la solicitud de la
consolidacion de las
necesidades de materiales
de formacién con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad
y desempefio

nN

Para este mes de

Noviembre 2023 mes realice la
actividad de apoyar el recibido
de los insumos para las
formaciones de CALZADO se
deja evidencia de la anterior con
las siguientes imagenes que
evidencia que los insumos
fueron dejados en el Sena sede
popular en salén de Calzado el
dia 14 nov 2023 estaba la
guarda de seguridad luz Dary
ledn celular 3167803591

ANEXO 16. se deja evidencia.

Informar la necesidad de

Para este mes no fue solicitada

Se adjuntara evidencia de

giras técnicas, y documentar | por la entidad por lo tanto no se | GFPI-F-072 Formato
el cumplimiento y evaluacion | ejecuté dicha actividad. Planeacion Gira Técnica
22 | de la misma. GFPI-F-071 Formato
Evaluacion Gira  Técnica
Informe gira técnica cuando
se ejecuten
Promover y divulgar cada|Para este mes de 11 -|ANEXO 17.se dejaevidencia.
mes las actividades y el| Noviembre 2023 no se realiza
material bibliogréfico digital a | esta actividad pero se deja
los aprendices enviado por el | evidencia con el compafiero
Sistema de  Bibliotecas| Diego Armando Prieto
23 | SENA. (incluir referencias| asistimos el dia 12 de
bibliograficas, participar de | septiembre 2023
talleres y eventos, entre
otros)
Mantener el certificado por|Para este mes de 11 -|ANEXO 18.se dejaevidencia.
competencias laborales | Noviembre 2023 Termine la
vigente, tanto en las normas | formacién de FAVA — CCL : E-
técnicas, como en la norma| LEARNING
de competencia “Orientar
Formacion Presencial de
24 |acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” o la que
la modifique o reemplace,
participando en los procesos
técnicos de formacion que
adelante el SENA durante la
vigencia del contrato.
Elaborar informe de|Para este mes de 11 -|ANEXO 19.se dejaevidencia.
ejecucion  del  proyecto | Noviembre 2023 se adjunta el
o5 formativo. informe de ejecucion  del
proyecto formativo por

actividades y por aprendiz
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Elaborar los formatos del
archivo de gestion segun los
lineamientos de  gestion
documental acorde a la
historia académica de cada

Para este mes de 11 -
Noviembre 2023 se realiza el
diligenciamiento de los
formatos de gestion
documental

ANEXO 20. se deja evidencia.

aprendiz y cada ficha. Migrar

la informacién de las
26 |historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la

Coordinacion del Grupo de
Formacién Integral, Gestion
Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del
Centro

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
N° 72320791 de la planilla, expedida por mi planilla Correspondiente al mes de octubre 2023

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

4
v
Sandra Marina Patifio Sanabria

Contratista

C.C. No. 40.391.411

Recibi a satisfaccion:

John Albeiro Diaz Cuadro
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5300426 del 2023

Coord. Académica Mixta
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Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

ANEXO 1

Obligaciéon 1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, de acuerdo a su perfil.

Para este 11 - Noviembre 2023 no nos reunimos se deja evidencia del mes pasado de la reunion con los
Coordinadores Jonh Albeiro Diaz Cuadro, Luis Guillermo Diaz Valenzuela y apoyos administrativos Camilo
Barrera y Edwin Viafara del dia jueves 12 de octubre 2023 de forma presencial en el SENA,Cis en la
coordincacion academica jornada mixta, Con el fin de programar mis tiempos a partir de Noviembre 2023
y tomar decisiones frente a la extension de fecha para la etapa lectiva de la formacion técnico en guarnicién
de calzado ficha de matricula 2620212.
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Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

ANEXO 2
Obliacion 2. Participar en la generaciéon y desarrollo de disefio curricular, proyectos de investigacion
aplicada, innovacion pedagogica, desarrollo tecnolégico, publicaciones y estudios de vigilancia tecnolégica
y competitiva para establecer de manera prospectiva las tendencias de desarrollo de las diversas redes
de conocimiento de interés institucional y cuando el Centro de formacidn asi lo requiera

Para este 11 - Noviembre 2023 se no se realizo se deja la evidencia del formato de investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica, desarrollo tecnoldgico, publicaciones y estudios de vigilancia tecnolégica y
competitiva el cual reposa en el drive correspondiente desarrollado anteriormente.

H 9~ s 2. SANDRA MARINA PATINO SANABRIA - CALZADO - CISM VIGILANCIA TECNOLOGICA - Excel

Archivo [NOUSCM Insertar  Disposicionde pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista Ayuda  Q  ;Qué desea hacer?

- ‘E‘BAjmmT General - | B 7 ) | €= SBx ’:‘i . Avtosuma - QY p

X, Cortar

Calibri - -|A A
&) Copiar ~ ‘ g & '4" . “ A ; o s 3] Rellenar ~ 755, o
= N K s - .| & . | = B s - % o %8 ormato  Dar formato Estilosde | Insertar Eliminar Formato rdenary  Buscary
Copiar formato | =< A —] _ condicional ~ como tabla ~ celda - & Borrar - filtrar - seleccionar -
Portapapeles 1 Fuente L Almeacion & Nimero = Estilos Ceidas Edicién ~
833 - fr | Fecha inicio programa: 09/04/2021 - Teniendo en cuenta que el programa de formacion es reciente lo identificaron con el codigo 935303, los programas que lo anteceden similares son Tecnico en produccion de ~

calzado identificado con el codigo 935306 tiene de diferente que este ensefiaba todas las areas productivas que intervienen en el proceso productivo desde el patronaje hasta el finizaje del calzado esta nueva

version elimina la del patronaje, en lo personal el anterior me parece mas completo y pertinente.
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Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

ANEXO 3
Obligacion 3. Evaluar los aprendizajes previos, realizar reconocimiento de estilos y ritmos de aprendizaje
de las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Para este mes 11 - Noviembre 2023 no se realizo, no hubo grupos nuevos para Induccion que es donde

se aplica, se deja la evidencia de la induccion de la formacion tecnica en guarnicién de Calzado ficha
2620212 la cual fue en septiembre del afio 2022

Formato Identificacion estilos de aprendizaje [Modo de compatibilidad) - Excel
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Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

ANEXO 4

Obligacidon 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo el modelo pedagogico de la entidad,
el disefio y desarrollo curricular de los programas del area tematica de la fichas asignadas; propendiedo
por la permanencia y certificacion de los aprendices en el desarrollo de la formacion profesional integral.

Para este mes 11 - Noviembre 2023 se adjunta link de evidencia de la plataforma Territorium Para las
fichas atendidas que son las siguientes:

2620212 tecnico en guarnicion de calzado https://sena.territorio.la/perfil.php?id=26224899

2834883 Tecnologo en Analisis y desarrollo de Software https://sena.territorio.la/perfil.php?id=34239151
2600453 Tecnico en Asistencia Administrativa https://sena.territorio.la/perfil.php?id=25395138

2825164 Tecnico ejecucion eventos deportivos recreativos https://sena.territorio.la/perfil.php?id=35391368
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Anexos Informe Supervisién mes de noviembre del 2023

Viene de ANEXO 4

Obligacidn 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo el modelo pedagogico de la entidad,
el disefio y desarrollo curricular de los programas del area teméatica de la fichas asignadas; propendiedo

por la permanencia y certificacion de los aprendices en el desarrollo de la formacion profesional integral.
Se adjunta link de evidencia de terrotorium y en pantallazo de la misma

Link para acceder al link de evidencia del DRIVE de supervisiéon para formacion
Complementeria y Titulada 11 - Noviembre 2023
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Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

ANEXO 5
Obligacidon 5. Emitir juicio de evaluacion de los resultados de aprendizaje, de las competencias del
programa, en el desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. Se adjunta link de evidencia de terrotorium y en pantallazo de la misma

Para este mes 11 - Noviembre 2023 se adjunta link de evidencia de la plataforma Territorium Para las
fichas atendidas que son las siguientes:

2620212 tecnico en guarnicion de calzado nhtps:isena.territorio.la/perfil.php?id=26224899

2834883 Tecnologo en Analisis y desarrollo de Software nips:isena.teritorio.la/peril.php?id=34239151

2600453 Tecnico en Asistencia Administrativa nttps:isena.territorio.la/perfil.php?id=25395138

2825164 Tecnico ejecucion eventos deportivos recreativos nhips:isena.teritorio.la/perfil.php?id=35391368

M Recibidos (312) - smps@ X | G Correo: SandraMarina P X | @ Teritorium [| ANALISIS Y X | @® Territorium X @ Teritorium [|ANALSIS Y X+ v - o X
C O @ senaterritorio.la/perfilphp?id=34239151 aprw 0@ :
™M Gmail @ YouTube B Maps B Traducir R Correo: Sandra Mar.. Todos los marcadores

ad

o =
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EEREET T

Id Evidencia:630471047 @
Colaboradores. FELIPE ALEJANDRO ORTIZ CARDOZO E Visualizar DOFATALEJORORTIZ docx ¢, e Vi
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Omcapareciie =
SANDRA MARINA
PATINO. RIA Intentos: 1 Aprendiz
Instructor
Fecha de Envio 2023-11-08 23:30:18
ALEJANDRO BONILLA Calificacion: 80.0 A
ALONSO 10 respuesta: 630471047
Instructor Respuesta:
Buenas noches. hago sublda de ta matriz DOFA Qué pena profe por Ia tardanza, ya que tuve problemas familiares
JENNY MARCELA ¥ Poco tiempo por temas laborales «
GARCIAARROYAVE
i Archivos: Regresar
DOFANRALEJONORTIZ docx
. Administrador LMS O 1 Comentario(s)
@territorim |
SANDRA MARINA PATINO SANABRIA
SANDRA LILIANA 2023-11-15 085653
SANDOVAL GONZALEZ Apreciado aprendiz
— FELIPE ALEJANDRO ORTIZ CARDOZO
JOHN DEINER Cordial saludo.
CARDONA ’
HERNANDEZ Felicitaciones! buen trabajo. usted ha establecido el primer paso para emprender.
Instructor
LEIDY YOHANA Exttos.
RAMIREZ URIBE Sandra Marina Patifio Sanabria
. N nstructor
Instructora
Ofine orr 1+
- ) 1:26 p. m.
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Viene ANEXO 5
Obligaciéon 5. Emitir juicio de evaluacion de los resultados de aprendizaje, de las competencias del
programa, en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. Se adjunta link de evidencia de terrotorium y en pantallazo de la misma

Para este mes 11 - Noviembre 2023 se adjunta evidencia de los juicios evaluativos emitidos en sofia plus
para el tecnico ficha 2620212 y las formaciones trasversales de emprendiemiento y servicio al cliente las
fichas numero 2834883 — 2600453 y complementarias que se han impartido a la fecha en este afio 2023
hasta octubre son 13: 2869546 — 2834000 - 2806455 - 2804955 - 2787614 - 2771610 — 2789390 - 2769836

- 2719860 - 2725929 — 2734304 - 2749745 — 2749746

as@e 00

asoo@ 0
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ANEXO 6
Obligacidn 6. Registrar en el sistema de gestion academica establecido por la entidad en un plazo
maximo de tres (3) dias, todas las actividades que se relacionan en el procedimiento de la ejecucion de la

formacién profesional.

Para este mes 11 - Noviembre 2023 se ejecuto creacion y asociacion de rutas al curso complementario
TAPIZADO MOBILIARIO BASICO que empieza el 28 de noviembre 2023 para la sede del SENA sede CIS
en Villavicencio la Ficha de matricula — 2895281, siendo este el curso numero 14 de este afio 2023.

M Recibidos (312) - smps@misens X | @& Correo: Sandra Marina PatifioS: X Sp Sofia plus x  +

a v O@ :

Todos los marcadores

< CcC 0 A No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

M Gmail @B YouTube B® Maps B Traducir @R Correo: Sandra Mar

Oiquisysopde  EiBandsadelsess  WLMSSENA @ CumbiorChwe  Suir @

SOﬁaPlus 7;\“6 & SANDRA MARINA PATINO
oto i

Generar Ruta de por Activil

Pl o Famasia 84510 2N TARIZAZO DE MOBLARIO

Competencias del Programa de .
iy Filtrar Actividad de Aprendizaje
PONER EN B0 ESTRUSTURAS PRAANUEELES st e e

Acoesyies e Apenszae o Progams e Formsnén

Ruta de Aprendizaje

N 21 s e g

. )

1221 p.m.
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Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

ANEXO 7

Obligacidon 7. Reportar oportunamente al coordinador academico, a traves de medios formales, las
novedades que se generen durante la ejecucién de la formacién de las fichas asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.

Para este mes 11 - Noviembre 2023 me comunique oportunamente con el coordinador académico con
respecto a:

1. 2da. Transferencia Nacional de Conocimiento de la Alternativa Proyecto Productivo 2023

2da. Transferencia Nacional de Conocimiento de la Alternativa Proyecto Productivo 2023] Q. @

O Piblica Clasifi dos los empleados (Sin Restriccién)

Coordinadores Académicos
Centros de Formacién Profesional
SENA

Reciban un cordial saludo.

£l Grupo gestién de la oferta, la ejecucién y certificacién de la formacién- Direccién de Formacién Profesional — Direccién General, en
aras de contribuir a que los aprendices de formacién titulada en niveles técnico y tecnélogo, realicen su Gltimo Resultado de
Aprendizaje, correspondiente a la Etapa iva, los invite 2 participar de |z “2ra. Transferencia Nacional de Conocimiento de la
Alternativa Proyecto Productivo 2023", en el marco de |s GFPI-G-034 Guia de Orientacién de la Alternativa Proyecto Productivo bajo
enfoque Empresarial liderada por Centros, con la finalided de que los Centros adguieran el conocimiento, la operatividad y la
metodologia de la estrategia, para ser ejecutada con los aprendices de su Centro de Formacion.

A esta sesién puede invitar a su equipo administrativo de trabajo, instructores de seguimiento, técnicos y demas personal que considere
claves dentro del proceso de Etapa Productiva.

Nota: Por favor NO incluir aprendices, dado que el tema es académico — administrativo.

A continuacién, encontrarén la informacion para el ingreso a la transferencia de conocimiento

Estimados coordinadores,

inctruirtnrac v rnlac

2. Seguimiento cargue actas finalizacion etapa lectiva ENE-OCT

ISeguimiento cargue actas finalizacion etapa lectiva ENE-OC 27 @

O Pblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

(2]

e 13 acta - 2620212 - FINALIZ... |, |2 3 - Deserciones 2620212.pdf |, @Y 2620212 31 OCT 2023 Repor... ,

M8 38 KB 177K8

4 archivos adjuntos (2 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Bendecido dia.

Adjunto el acta de finalizacidn de etapa lectiva de la formacién Técnico en Guarnicidn de Calzado
ficha 2620212, reporte de notas actualizado descargado el dia de ayer de Sofia plus y acta de
desercion.

Los aprendices no salen a Etapa productiva ya que les falta ver la competencia de TICS, empiezan
el proximo sébado con el instructor Alejandro Bonilla de 8 a 12 am en el AVI del Cis principal.

Nota: Fui a cargar estos documentos en el siguiente link FNocturna y Virtual pero no permite cargar
archivos, de igual manera me pasa con el de evidencias mensuales, agradezco de antemano el
apoyo para revisar, infinitas gracias, adjunto pantallazo.

3. Autorizacion para mi programacion de Noviembre 2023

9 - GCCON-F-031 V.01
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Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

utorizacién pora mi programacion de Noviembre 202

Apreciado Coordinador John Bendecida tarde.

pongo a su 5n mi programacién para el mes de Noviembre 2023 de

la cual adjunto:
1.48 h - Emprendimiento al Tecndlogo En Andlisis y Desarrolio de Software ficha 2834883
2,48 h - Emprendimiento al Técnico en Asistencia Administrativa ficha 2600453
3.24h - De la formacion de Tapizado Sena Hachén que vienen de Octubre.
4.20 h - extracurriculares para reportar por otros con el Técnico en Guarnicion Calzado ficha
2620212 trabajos pendientes por recibir y calificar a dos aprendices Anacilda Gutiérrez Y

Jessica Cano
5. 20 H - Tapizado formacion complementaria para las sillas del salon Quimica y de contabilidad

4. Informar que cargue el acta de finalizacion etapa lectiva en el Drive correspondiente
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/formacion _cism _sena edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpe
rsonal%2Fformacion%5Fcism%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FACTAS%20FINALIZA
CION%20ETAPA%20LECTIVA%202023%5FCA%2FNocturna%20y%20Virtual%2FOctubre%2F2
620212%20%2D%20TECNICO%20EN%20GUARNICION%20DE%20CALZADO&ct=170085124
8665&0r=OWA-NT&cid=dc34ec2b-8b05-b1b4-2595-1e5f2b042a66&fromShare=true&ga=1

Sandra Marina Patifio Sanabria ha compartido la carpeta 2620212 - TECNICO EN GUARNICION DE CALZADO® & 1
contigo

=

Sandra Marina Patifio Sanabria
compartié una carpeta contigo

2 - TECNICO EN GUARNICION DE CALZADO

5. Entrega de materiales de formacion contrato 5239781

NTREGA DE MATERIALES DE FORMACION CONTRATO 523978 1SRRI empieads st “ o)

Retencion: 10 Yea

OB & & 5 -

Doctora Stella, Bendecida tarde.

Respetuosamente solicito sea autorizado para el dia martes 14 de noviembre en el transcurso del

dia por cuanto Carlitos Villanueva no puede realizar la entrega por temas de cita medica. Cordial saludo,
Gracias por trabajar en equipo. Autorizado.
Bendiciones. Atentamente,
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6. Eventos mes Noviembre 2023

Eventos - Noviembre 2023 - Emprendimiento - Servicio al diiente - Tapizado de muebles

Bendecido dia.

Adjuntos los formatos debidamente difigenciados con mi programacién y eventos.
Las actividades suman las 160 horas las cuales se ejecutaran de la siguiente manera

1..48 horas - Ficha 2834883 - Emprendimiento al Tecndlogo En Andlisis y Desarrolla de Software. (formato eventos)

2.48 horas - Ficha 2600453 - Emprendimiento al Técnico en Asistencia Administrativa. (formato eventos)

3.8 horas - Ficha 2826154 - Servicio al Cliente al Técnico en Eventos deportivos. (formato eventos)

4.24 horas - Ficha 2834000 - Tapizado Sena Hachén que vienen de octubre.

5. 24 horas - extracurriculares para reportar por otros con el Técnico en Guarnicion Calzado ficha 2620212 trabajos
pendientes por recibir y calificar a dos aprendices Anacilda Gutiérrez Y Jessica Cano

6.8 horas - Ficha: pendiente por crear - Formacion Tapizada formacién complementaria para las sillas del salén Quimica,
fondo emprender y Contabilidad, para esta formacion adjunto todos los documentos pertinentes que son: (Acta de
demanda social - Gannt para formacion - documentos de identidad en un solo archivo pdf organizados en orden
alfabético segin el nombre - archivo plano - planeacién pedagdgica - Formato notificacion novedades ambiente - guia
de aprendizaje - plan de formacién)

Gracias por trabajar en equipo.

7. Tecnico en Produccion de Calzado - Ficha de matricula 2407368 - Penitenciaria de Acacias -
Proyecto formativo 2346079

ocnico en Produccion de Catzado - Ficha de matricula 2407368 - Penitenciaria de Acacias - Proyecto formativo 2346079

Apreciado coordinador Richard bendecida tarde,

Teniendo en cuenta que la ficha mencionada en el asunto finaliza por fecha el 20 de diciembre del 2023, debo comentarle lo siguiente:

1. Los aprendices Dewer Fabian Rangel Huertas ~ Osman Camargo tienen pendsente por calificar dos resultados de aprendizeje de cultura
fisica con el instructor Wiliam Daza.

2. Todos los aprendices tienen pendiente por ver derechos fundamentales, la competencia de Coser piezas segun requerimientos
técnicos de calzado y marroguineria y superar dos resultados de aprendizaje de la competencia Montar corte de calzado de acuerdo
con técnica mecanica

Adjunto acta entregada a su coordinacion académica en octubre del aflo 2022 y subida al Drive correspondiente.
Para lo anterior propongo lo siguiente:

1. Respetuosamente solicito su apoyo para que hable con el instructor William Daza con ef fin de que emita los juicios evaluativos y
asignar el Instructor de derechos fundamentales para que les haga llegar un taller, ellos lo desarrollen y de esta manera les puedan
calificar esta competencia.

Me pongo a sus ordenes para colaborar con la formacién para evaluar los resultados de aprendizaje de la parte técnica y recoger
documentos pertinentes para evaluar Ia etapa productiva y solicitar mediante correo electronico a la oficina de atencion y tratamiento de

a penitenciaria o siguiente

1. Le hagan llegar a los aprendices unos talleres y una evaluacion escrita con el fin de evaluar los respectivos resultados de aprendizaje

que estdn pendientes, Los aprendices activos son:
Em | Cedula | NOMBRE COMPLETO [ m™ |
| cc vosness Yool tAarceno Cae Gubérez | 1se2a |
2 | conmmn T ‘Andrés Feloe Riafo Roias Trasrs |

8. Estan subidas las carpetas de evidencias fotograficas y videos de todas las formaciones
complementarias que se han impartido desde febrero hasta el mes de octubre 2023 en total son
14.y Una (1) carpeta de evidencias del tecnico de calzado ficha 2620212 con evidencias de cada

11 - GCCON-F-031 V.01
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mes desde febrero hasta el mes de octubre 2023.

a compartido 12 carpeta "SA

2

Sandra Marina Patifio Sanabria
compartié una carpeta contigo

9. Se registro la programacion para el mes de Noviembre el el link drive indicado
https://sena4-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/mixta_cism sena_edu co/EXmn4kOKsA5FsVLw5 nlbbsBr7dpt
bOYgfJ71KTO8M7nBw?e=4%3AnB8FVT&fromShare=true&at=9&CID=e5b99305-072f-542¢-912f-
377a5b7979bd

HAS  PROGRAMACION ACTUALZADA  Mojw?  +

o P b on ye €~ m v 6@ rosum o W

10. Certificado contractual - Sandra Marina Patifio Sanabria cedula 40391411

12 - GCCON-F-031 V.01
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11

&

Edwen Allende Visfara Barrets e
B S Allende Visara B

e visar: Camic £

Samers Lopes

= John 2o D

Buena noche EStmades sUpenisadcs.

cargacas 3 crve que se ha venido manejanco 3 s tardar el dla 17 G rowetre.
2108 DM, DOf o 40, e GEcicare o8 dias 18 y 19 2 POWEATENE 8 fEvSal 85 Csrias 06 COUrD,
1 o1 52.21 de novemtee

Now 1: 2ar3 este mes o

)V &l GF para revar y

eaNzases, po L
o vefo en e
manera GC_No Cooeta_No RP_mes_3o y GF_No Codu_No RP._mes_ao
Nota 2 aeveran
en i respectvo ceden
Nots . se debe exiar
cuakzanD) constantements y Ourani o) mes cormespnIente

4; Para el ramite 08 138 Cusotas cortrachsa <. con w

VEIIEACEN QUE FENZarS ef PYOfesional " non P30k Rico Yalk" <icor@5ens e0u cos én (2keenca a

1. Contenioos del portatoRd del insructor

Evaluscsin de resutados oe sprendzse en Sofla Pus y en el LUS
Contenioos e 138 guias ce sprenaz
Shstenst ce 300w

12. Sin acceso a las plataformas sofia plus y territorio

fSIN ACCESO A LAS PLATAFORMAS SOFIA PLUS Y TERRITORIO)

’ Sandra Marina Patifio Sanabria
Sara: iohn Atbeie Disz Cuadro: Soporte Aplicatives

C: mixtacism; Camilo Emesto Barera Lopez

Eawin Allende Viatara 8amera: john Deiner Cardona Hemdndez. y 3 mis
1575 09 dsatrusaros ha abrero exie comeo
Ver mas conchusiones  Comentarict
Apreciado Coordinador, John
Bendecido dia.

Realice la tarea de llamar a la mesa de ayuda, en dos oportunidades la primera me atendié don Carlos Toledo quien al

darme la informacion se corto la llamada, volvi a llamar me atendi6 el sefior Juan Flérez quien me informa que no es con

ellos, pero me informa que se debe enviar un correo a sop i edu.co a situacién.

Situacién de Sandra Marina Patifio Sanabria cedula 40391411
El dia 10 de noviembre recibi un correo electrénico de senasofiall@senavirtual.edu.co con la siguiente informacion
Notificacion a Contratistas por Vigencia de Contrato D st e

senasofiati@senavirtual.edu.co e, 10 mox $00

‘56@0r(3) SANDRA MARINA PATIPO SANABRIA

Ametaments. que FAPLS. vencer dertro de 5 d@as.

Las fechas reportacas ae su contrato en SOFIA PLUS son:

13. Solicitud para regsitrar por otros — esta autorizado

ENVIO A INSCRIPCION FICHA NRO 2895281 - Emprendimiento - Serviclo al cliente - Tapizado de muebles

Pitica Castcada\Todos o empleads {5

John Albeiro Diaz Cuadro
Adtoriado Vie 2471172023 0 AM

. John Albeiro Diaz Cuadro
utoeaso

‘ Sandra Marina Patifio Sanabria 0.

Para: John Albewo Diaz Cuadre ow 237172003 7299

<G mixtacism; Camio

510 Barn dwin Abende Viatara Barrera

3 | SOFoFomsto de A\ gy 2 13- GANNT-

ME) € Gudar tods en OneDrive - Sen

1 Naciors! e Agrendiane 4 Descarger todo

Apreciado Coordinador John Diaz bendecida noche.

Respetuosamente solicito me autorice colocar por otros las horas del curso complementario ficha 2895281 y 8 horas del
Técnico en asistencia administrativa ficha 2600453 de san lorenzo que no se lograron registrar en el primer caso por no
tener el rol de Instructor y en el segundo porque la ficha cerro por fecha antes de lo previsto pues no tenia conocimiento
que cerraba el 14 de noviembre

Lo anterior con el fin de poder entregar mi cuenta de cobro a tiempo para lograr el pago en este mes y evitar descuentos
de rete fuente,

Infinitas Gracias.

Lineamientos para subir cuenta de cobro de noviembre 2023

13 - GCCON-F-031 V.01
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14. Apoyo para culminar dos materias etica y ambiental aprendiz elizaveth mancera escobar

) (RN VRV E ol VPN LS (@R @A O Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) Q
CC: mixta.cism; Camilo Emesto Barrera Lopez; Ewin Allende Viatara Barrera; Elizaveth Mancera Escobar; y 5 mas
ceor educo; smps197 m
£150% de destinatarios ha abierto este correo. X

S ER e i

Apreciado Coordinador John bendecido dia.

Reenvio correo de la aprendiz Elizaveth Mancera Escobar identificada con cedula 52714421 quien se encuentra en estado
formacién en el técnico en guarnicién de Calzado ficha 2620212.

La aprendiz le salié una opcién laboral con el Sena Regional Arauca como instructora y actualmente se encuentra vinculada
alli.

Revisando su actual estado en Sofia plus ella tiene aprobado todos los resultados de aprendizaje de la parte técnica
especifica de la formacién mas la trasversal de emprendimiento.

La aprendiz me manifiesta que hablando con los Instructores de las demas trasversales consideran la posibilidad de emitir

el juicio evaluativo correspondiente siempre y cuando se ponga al dia con el envio de las actividades acordades en la

plataforma territorium antes del 30 de noviembre fecha en la que termina la etapa lectiva con la trasversal de TICS que es

la que estan viendo en este mes de noviembre. sdos (Sin Restriccion) Q -

Pero para la trasversal de Etica y Ambiental no ha logrado acuerdos por cuanto las instructoras Gina Chavez y Luz Adriana
Ortiz no estan vinculadas a la entidad.

Atenta de sus comentarios y directrices.

Q John Albeiro Diaz Cuadro O «a «& » -
Para: Camilo Ernesto Barrera Lopez Vie 24/11/2023 9:00 AM

CC: Leidy Yohana Ramirez Uribe; Sandra Marina Patifio Sanabria
Saludos cordiales Camilo,

Por favor asignar las Instructoras Leydi Ramirez (Ambiental) y Sandra Lorena (Etica) para la evaluacién de esos juicios siempre y cuando estén las evidencias.
Informar a las Instructoras.

Buen dia para todos.

John Albeiro Diaz Cuadro

Instructor Red Quimica Aplicada SENA
Coordinador Académico Mixta y Virtual
Centro de Industria y Servicios del Meta
SENA Regional Meta

15. Programacion transversal de emprendimiento ficha 2620180 tecnico en catastro

Programacion transversal de empren to FICHA 2620180 TECNICO EN CATAS O Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) 22.@. @
0 Sandra Marina Patifio Sanabria ® & & P
Para: John Albeiro Diaz Cuadro; mixta.cism Vie 24/11/2023 11:09 AM

CC: Camilo Ernesto Barrera Lopez; Edwin Allende Viafara Barrera; Flor Marina Moreno Suarez

Mas del 75% de los destinatarios ha abierto este correo.
Ver ms conclusiones  Comentarios

(73
Apreciado Coordinador John bendecida dia.
Respetuosamente solicito su autorizacién para atender la ficha 2620180 técnico en Catastro con la trasversal de emprendimiento en el mes de
diciembre los dias 01 - 06 - 13 y 15 de forma virtual para reportar 20 horas por otros ya que esta ficha se encuentra finalizada por fecha, con lo
anterior se pretende evaluar los 4 resultados de aprendizaje.

Atenta de sus comentarios y directrices.

Cordialmente,

031Vv.01

& Responder € Responderatodos > Reenviar

(@D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 21/11/2033 11:06 AM

. Flor Marina Moreno Suarez €] & e
Para: Sandra Marina Patifio Sanabria; John Albeiro Diaz Cuadro Vie 24/11/2023 11:06 AM
5 Reporte Proyecto Formativo... o, [ CATASTRO Infome Programa... .,
2 s = ke

© Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacions! de Aprendizsje & Descargar todo

2 archives adjuntos (250 KB)

Cordial saludo ,
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Obligacidn 8. Verificar que los participantes a su formacion se encuentren en estado "en formacién" en el
sistema de gestién academica de la entidad.

Para este mes 11 - Noviembre 2023 no se Registraron Inasistencias sed eja la evidencia del mes anterior

donde se registra en Sofia Plus 80 horas a la aprendiz Adriana del pilar Ramirez y se reporté el caso a
bienestar del aprendiz lo tiene a cargo la psicéloga Erika Diaz Valenzuela

ANEXO 8

M Recibidos (274) - smps@ X | M Recibidos (258) -smps1® X | @ Territorium || FORMACIC X | G Correo: Sandra Marinab X Se Sofia plus x + 3 = X
< C (0 A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G Q 2 % 0O @ :
G Gmail @B YouTube B¥ Maps B Traducr G Comeo: Sandra Mar

Instructor v

(# Diseifio Curricular
# Ejecucion de la Formacion
(# Gestion de Ambientes
# Gestion de Tiempos
Gestionar Tiempos del Instructor
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor

Registrar Actividad Adicional del
Instructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz
Z LMS
(# Matricula

# Planeacion de la Formacion

8 © Buscar

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion® 2020212 - GUARNICION DE CALZADO o4
2
Consiltar Aprondiz® ggLanngs ADRIANADELPILARRAMIREZ 15 ¢

%

Inasistencias del Aprendiz

20/02/2023 21/02/2023 INASISTENCIA INJ‘USTIF}CADA

8
2100772023 210772023 INASISTENCIA INJUSTIFICADA 4
21/07/2023 21/07/2023 INASISTENCIA INJUSTIFICADA 4
22/07/2023 22/07/2023 INASISTENCIA INJUSTIFICADA 4
28/07/2023 28/07/2023 INASISTENCIA INJUSTIFICADA 4
08/08/2023 08/08/2023 INASISTENCIA INJUSTIFICADA 4
01/10/2023 2411012023 80 HORAS DE INASISTENCIA INJUSTIFICADA 80
Pagina 1de 1 (Soy Evol
SOFIA Plus Version 9 0 80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -« Bogotd - Colombia- »-a150 -
P, - . 211 p.m.
i 3 ~Q ) ESP
o H & @ € = um ¥ @ @ O m e B0
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ANEXO 9

Obligacién 9. Apoyar en el acopio de los documentos del procedimiento de Ingreso de aprendices
cuando las condiciones de la poblacion lo requieran.

Se recepciona los documentos de los aspirantes que van a participar en el curso complementario que se
oferté mediante la publicacion de la oferta educativa con los presidentes de la junta de accion de comunal.

Para este mes de 11 - Noviembre 2023 se recepcionaron los documentos se deja la evidencia carta de
acta por demanda social — se diligencia el formato de verificacion de aula ya que se imparte la formacion
complementaria en el SENA sede Hachén en Villavicencio, realice la recepcion y organizacion de los
documentos de identidad por orden alfabético de acuerdo al nombre — diligencie el formato de planeacion
de la formacion Gannt — el archivo plano guia de aprendizaje y desarrollo curricular.

v % | 14-2895281 - Tapizado Sena Cis salon quimica contabilidad fondo emprender = a X
Weo  Conporie Visa 0
« v. > Esteequipo > Descargas > COMPLEMENTARIAS 2023 > 14 - 2895281 - Tapizado Sena Cis salon quimica contabilidad fondo emprender > v O Buscar en 14 15281 - Tapizad.

EPSON Easy Photo Print ¥ @ Photo Print
K .
A Acceso répido ~ B A
B Escritorio a u ! mE L.
= =

¥ Descargas * ™ o B T
9 L \ “H *
& Documentos *
3 ASISTENCIAS cedulas 1- 1- 2-13 - GANNT 3- 4 - Archivo 5 - Planeacion 6 - CALZADO
& Imagenes * GD-F-007_Forma GD-F-007_Forma - PLANEACION - DOCUMENTOS plano Inscripcion Pedagogica GFPI-F-021_Form
5 - GC nov 2023 to_de_Acta_dema to_de_Acta_dema TAPIZADO DE IDENTIDAD de Aspirantes COMPLEMENTAR ato_notificacion_
nda_Social nda_Sodial 10 TAPIZADO novedades_am...

N . [

cedulas N

|
DOCUMENTOS PAGO SENA 20: - mE 2
1

Capturas de pantalla

@ OneDrive - Personal

= Este equipo 6 - CALZADO 7-GUIA 7-GUIA 8- 84210001 60
GFPI-F-021_Form APRENDIZAJE_ APRENDIZAJE_ horas BASICO EN
ato_notificacion_ TAPIZADO DE
¥ Descargas novedades_am.. MOBILIARIO

¥ 3D Objects

% Documentos
I Escritorio

&= Imégenes

D Musica

| videos

& Disco local (C:)

« DATOS (D)

@ Red

13 elementos -

- | R 230p.m.
G (A )
8] O Buscar O € = M R G & v N GED P 0

o
€

16 - GCCON-F-031 V.01



N

Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

Viene de ANEXO 9

Obligacién 9. Apoyar en el acopio de los documentos del procedimiento de Ingreso de aprendices
cuando las condiciones de la poblacién lo requieran.

Para este mes de 11 - Noviembre 2023 Los documentos recepcionados y organizados para solicitar el
curso complementario en la sede del SENA del CIS en Villavicencio, los cuales se enviaron a Coordinacion

Academica jornada maixta curso que se va a realizar tapizando las sillas del salén de quimica contabilida
y finanzas y fondo emprender.

& s | cedulas = a X
Weo  Compari Visa o

« v 4 | « Descargas > COMPLEMENTARIAS 2023 > 14 - 2895281 - Tapizado Sena Cis salon quimica contabilidad fondo emprender > cedulas v O

Juscar en cedulas

EPSON Easy Photo Print ¥ @ Photo Print

# Acceso répido n

B Escritorio * ? =g o } A

¥ Descargas * {‘&5 . 8 .

‘& Documentos * . . B

i~ ANGELY ANGIE BRITLLEY CAROL YINET DANIEL ELISA CALLEJAS EVLIN DANIELA FRANCISCO HARNOL DAVID
W mégenes of DANIELA ALEJANDRA YULIANA LOPEZ ALZA FERNANDO MEDRANO GARZON CASTRO CUELLAR

5-GC nov 2023 ROMERO PEREZ CABRERA LOZADA HENAO MORENO MARTINEZ RIVEROS MIRANDA
JIMENEZ VILLADA

Capturas de pantalla

cedulas 8 ﬁ ‘TPA
& - — - - =) - . -
DOCUMENTOS PAGO SENA 207 3 i @ '.‘*— = -3 -
a : ey =
e B g S W Bl S R RERKA
A B -

= Este equipo ISABEL LINDSAY JEIMY JOHAN JOHN DEIVID juan manuel JULIETH ANDREA KAREN YICED LINA MARIA MARIA
33005 MORA ALEJANDRA SEBASTIAN SANABRIA arango castro BAEZ ORTIZ MORA TRUJILLO MACHUCA FERNANDA
Jects HERNANDEZ SANCHEZ PARRA ARIAS CARPETA GONZALEZ GARCIA
¥ Descargas CASTANEDA CAICEDO
“ Documentos =
I Escritorio - e - o o me - - -z
b Msica _=n = I 1]
B videos NELSON DAVID paula andrea RAUL CASALLAS SARA CAMILA VALENTINA YESSICALILIAN  YINDRID PAOLA
& Disco ol (€ ARIAS ROMERO perez sanchez DELGADO REY SALAZAR CAICEDO BELLO GUERRERO SEGURA
= 8 CASTRO BUITRAGO
«- DATOS (D)
@ Red
25 elementos =
- = 231p.m.
8 O Buscar o gt @ e el Q *® G Qz“ m A K 7 D) Esp P :

24/11/2023

Obligacidon 10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.
N/A para ste mes

17 - GCCON-F-031 V.01
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Obligacidén 11. Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinario y extraordinario que se
programen para los aprendices, de acuerdo con la citacion realizada.
N/A para ste mes
ANEXO 10
Para este mes de 11 - Noviembre 2023 no se realiz6 comité para evaluacion y seguimiento se deja la

evidencia del mes anterior que se trato de extender la etapa lectiva del técnico en guarnicion de calzado
el jueves 12 de octubre 2023

A

Obligacion 12. Aplicar las medidas formativas establecidas en el reglamento del aprendizy el manual
de los Centros de convivencia del Centro de Formacion.
N/A para ste mes

Obligacion13. Participar y aportar en la construccion de los entregables de las fases de Registro calificado

y Autoevaluacidn para los programas en nivel tecnélogo, cuando el centro lo requiera.
N/A para ste mes

18 - GCCON-F-031 V.01
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ANEXO 11
Obligacion14. Apoyar al centro de formacion en la promocion de la oferta institucional cuando se requiera.

Para este mes de 11 - Noviembre 2023 publique y promocione en mi estado y redes sociales la oferta
educativa con fecha maxina de inscrpcion el 11 de noviembre 2023

(© Whatsapp ~ Sie ! = '8 X
- -
p— % Induccién 2023 Il Oferta SENA CISM
1 Chats @ = e s ey | B || B
&
induccion

@

# ), induccion 2023 11l Oferta SENACISM 731 & 1 |

[
IhHMARS Sena ( Centro Industria y Servicios del Meta

TéCNICO

2834883 Analisis y desarrollo de software

Tengan en cuenta que la

2834883 Analisis y desarrollo de software

2 1 7041: A\ De hoy hasta la otra
semana debemos de tener desarrollado todas
las actividades de Induccion.

2834883 Analisis y desarrollo de software

26043: A las de induccion te refiere

2834883 Anlisis y desarrollo de software 9 R ota

R s R R T IR S Centro Industria y Servicios del Meta
e poddo pEosd TECNICO
tividades de nd -

John Cultura Fisica Sena Cis Deiner
192 YULIANA MELISS

e =

®

235p.m
A )
D ED S W

o
€ o
@
3
D
7
()
»
E

M O Buscar (o}

-
row ’

LLal A
PRIMERA
CONVOCATORIA
75 DE FORMACION

& TITULADA PARA

2024 EN EL META

237p.m.

B O Buscar O H @ e i [~ =" G @ o N @D P e
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ANEXO 12
Obligacion15. Realizar seguimiento a etapa productiva, documentar y acompafar al aprendiz en
reunién(es) con el coformador, registrar las evidencias del proceso y aplicar instrumentos que evallen la
etapa productiva y aporten a la mejora del proceso formativo.

Para este mes 11 - Noviembre 2023 no se realizo pero e deja evidencia que se califico en sofia plus la
etapa productiva de los siguientes aprendices que a la fecha ya estan certificados.

1. Blanca Patricia Guerrero Daza identificada con cédula 52580039

Titulo de

OPERARIO EN
GUARNICION DE CALZADO

Eni
oo ae € = v

2. Fabio Gutierres Romero identificado con cédula 17315808

itulo de

OPERARIO EN

GUARNICION DE CALZADO

we en W

3. Johan Smith Cubillos Fsamlrgzildentif»icaaa con cédula 1234788766

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

BILLOS RAMIREZ

Titulo de

OPERARIO EN
GUARNICION DE CALZADO .
o O s o e € "2 FGAED ABDaw e M g
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Y se realizo seguimiento a los aprendices 2382416-GUARNICION DE CALZADO

CC 21243816
CC 1096207818

CUSTODIA
DANIELA JULIETH

[} 4 ®
1©  Chats ® ezzmum«uw % | ®
Bl s e
e -

‘ 2382416 Cunvocia Aragon

‘ PO —

- Sefoea Cusodia Aragon bendecdo db &

‘ EER—— Le s s nsucton SansPai by 20 de septmbes 2023

Q Ionaco Maeso Custod Y Janeh partmes
o o
® g Jasqin i Mt st ¥ Joath = -
. =

p

] T o . &
| P s o %@ € v ® s @AM ~sosww Bow -

Y a la aprendiz 2206488 - GUARNICION DE CALZADO

CC 52410012

LUZ ESMERALDA

ARAGON
CHAVEZ

Chats 2 = ‘mumw(--mncm.

D blla i prchn 14O

Babetas o |

262022Tecnico Guamicién 120

Istructores SENA 2025
2542456 Vocera Yubeth Chavez
- Berdhcioees
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B i
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Martha Torrs Tigo

L
P puscar

SUAREZ CUELLAR

Nolabubeth Chaves bendcids e 6

bl

ccumentcs
Guamickn de Calzado Fih de matrcus 2382416

Ne€e-0 i GEE

A quien le realizaron el cancelado académico desde la coordinacién academica de Industria.

s et o s rspst

Benoer

S0
toaue Jn W
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M Recibidos (261) -« X | @& Correo:SandraMs X | @ CO1PCCNTRAS7S: X | @ Teritorium || GUAR X | @ Teritorium || GUAR X S Sofia plus x  + N = (=]
< C (O A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal-faces G 2w & 0O ‘
G Gmail @B YouTube ¥ Maps B Traducir @R Correo: Sandra Mar. Todos los marcadores
sehia
Waplm 7A & SANDRA MARINA (] £ Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor v it
(# Diseiio Curricular < Ficha de Caracterizacion® 2206488 - GUARNICION DE CALZADO
%4
(# Ejecucion de la Formacion v
Ruta de Aprendizale? RUTA 2206488 OP GUARNICION CALZADO
Administrar Ruta de Aprendizaje v P
Consultar Ruta del Aprendiz Cancelar
Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo Ident y "
CC 1121836416 JORGE ENRIQUE CHACON MANCERA Retiro Voluntario
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v CC 1121893290 JOSE MANUEL VALENZUELA MENDEZ Cancelado
CC 52467864 YAMILE AIDDE LOAIZA MORALES Certificado
Asoclar Aprendiz a una Ruta de CC 1018427952 YEHIMY SOLANGIE SALAMANCA ROJAS Cancelado
Aprendizaje CC 21244175 ANA ISABEL VELASQUEZ LEON Certificado
CC 40382058 MARTHA TORRES FERNANDEZ Certificado
Evaluar Ruta de Aprendizaje C 52410012 UZ ESMERALDA [SUAREZ CUELLAR
CC 40271462 DORALIDA MORALES OLIVEROS Retiro Voluntario
Evaluar Ruta de Aprendizaje Mesivo CC 40437529 ERIKA GUTIERREZ DUENAS Cancelado
CC 1121866070 GEIDY MACIEL CASTANEDA LOPEZ Retiro Voluntario
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~-a134,
- - 336p.m.
& O Buscar o &t QasA @ e A~ | ARz P SR
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ANEXO 13
Obligacion16. Acompafar a los aprendices a las actividades contempladas en el Plan Nacional de
Bienestar al Aprendiz

Para este mes 11 - Noviembre 2023 no se registro esta actividad pero se deja la evidencia donde apoye

a todo el grupo de aprendices técnico en guarnicion de calzado ficha 2620212 en la actividad e
Biblioteca.
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ANEXO 14.

Obligacion 17. Ejecutar un minimo de 160 horas mensuales de Formacion 136 horas de formacion Directa
y 24 horas de formacion indirecta en la plataforma Territorium de acuerdo a la programacion de la formacion

del Centro — Se adjunta reporte mensual de horas — sofia plus

Para este mes 11 - Noviembre 2023 se ejecutaron 160 horas segun programacién, de los dias del mes

correspondiente y se realiz6 acta para justificar las 40 horas registras por otros en Sofia plus.

U
Anad:

herramientas

Herramientas Crear Convertir | Revisar | Disposicién de Pigina | Documento | Herramientas favoritas ~

# 4 - 120 horas nov smps Informe_Ap... X

B N
) TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
INSTRUCTOR: SANDRA MARINA PATINO SANABRIA
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
FECHA INICIAL: 01/11/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2834883 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:
= APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
= CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
44 oe7 P PIOO DBrsES@ + +  100%
o O s oH @ €@~ m 3G SAdAMN AR aw e Do
M Recibidos (316) - smps@misen: X | So Sofia plus X @ Informe Apoyo Formacionpdf X 4 — =] X
C O @ Archivo | D/DOCUMENTOS/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion. pdf ® % & 0 Q H
™M Gmail @ YouTube B¥ Maps By Traducir @} Correo: Sandra Mar Todos los marcadores

= informe_Apoyo_Formacion.pdf

| O Buscar

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  119.80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| ACTIVIDAD | HORAS |

24/11/2023 OTROS 40.00

01/11/2023

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40.00

INSTRUCTOR: SANDRA MARINA PATINO SANABRIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

244p.m.
Q 7 %
AQaN e 24/11/2023 .3

o @ €~ R ¥ @O @MW
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Obligacion 18. Apoyar las etapas precontractual y contractual (apoyo técnicos) dentro de los procesos
contractuales y de cooperacién asignados por el supervisor o el ordenador del gasto.
N/A para ste mes

ANEXO 15.

Obligacion 19. Asistir a las reuniones que programe el ordenador del gasto y/o supervisor con ocasion
al desarrollo de su objeto contractual.

Para este mes 11 - Noviembre 2023 no se realizo pero dejo evidencia de cuando la supervisién nos cito a
reuniéon para el martes 26 de septiembre 2023 de forma presencial y virtual Teams, Con el fin de
brindarnos acompafiamiento a la ejecucion de la formacién profesional integral

M Recibidos (261) X R Correo:SandraMa X @ CO1PCCNTRAS7S X ® Territorium || GUAF X | @ Territorium || GUAR X | Sp Sofia plus X + o - X
€ C O @& outlookoffice.com/mail/inbox/id/AAQKADE3ZGQ3INZVILWFKZWEtNDYONCO4YZkSLTFhNjY3NTZiYzJhMAAQABAM%2FufVNKFyq288ftaacdc.. @ @ v & O Q :
G Gmail @B YouTube ¥ Maps B Traducir R Correo: Sandra Mar Todos los marcadores
2 o
"7'/':" Outlook Q Buscar on UamadadeTeams (B @8 B 0Q & P Sandra Marina Pat.. Q
| = = Inico Vista Ayuda
= W 5 O g Gs «a & > ¥ Pasos répidos © leldo/Noleido @~ R S @ =2 = B |
Favoritos Bandeja de entrada = Filtrar Segunda reunién de acompaiiamiento y seguimiento de ejecucién de la formacién profesional: Jornada Q o]

= Mixta y virtual_septiembre 2023 Publica Cla:
& Bandeja... 1134 Sandra Marina Patifio S...
Deserciones grupo Tecn...  3:11PM
B> Elementos en. Bendecido dia, nuevamente reenvio

dos los em in Restriccion

Mensaje enviado con importancia Alta

. 3 Dasarcide £l remitente del mensaje ha solicitado confirmacion de lectura. Para enviar una rmacion, haga clic aqu
Z7 Borradores
v Retencion: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Sab 17/09/2033 11:46 AM
& Richard Jhon E Comunicaciones Institucionales
d Conéctate por nuestras re. 214PM .
& Ry Tavest Comunicaciones Institucionalés Dire @ John Albeiro Diaz Cuadro ® «
Para: Instructores Jornada Mixta CISM_2023; mixta.cism Mié 20
] Carpetas John Albeiro Diaz Cuadro cc ella Yague Bemal; Luis Guillermo D uela; Subdireccion.cism y 5 mas
- Segunda reunién de ac
> %) &3 Bandeja.. 1134 Saludos cordiales compafier Saludos cordiales compafieros Instructores,
N 77 Borradores Comunicaciones Institucionales En principio, deseoso que todo se encuentre en paz y salud junto a los suyos. De parte de la Subdireccion del CIS y
o iEnel SENA y la ESAP 11:03 AM del suscrito queremos expresar nuestros agradecimientos por el apoyo a la ejecucion de la formacién profesional
B Elementos en. Comunicacio nales Dir integral asociada a la Jornada Mixta y Virtual del CISM. Reconocemos las particularidades en el desarrollo de la
a formacion, pero también valoramos sus acciones en procura de continuar avanzando. Estamos llamados a que
® Element.. 275 Comuniiadones nstitudonsles nuestro entorno, nuestra ‘reguﬁn siga adelante a pesar de las ;lluaglén social, econdémica, estructural del mundo.
33 = c L En ocasién a lo establecido en la Guia de Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral-GFPI-P-
— o ULOPNOR S TRy MNP 006; como también de las obligaciones establecidas en la Ley 80 1993:
Pa Correo no de Comunicaciones Institucionales Dire
2 “ARTICULO 83. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con &l fin de proteger la moralidad
& Archivo Comunicaciones Institucionales administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad
< Participa en |a convocatori 832 AM contractual, las entidades publicas estéan a vigilar p la correcta ion del
(@ Notas Importante: Esta convocatoria NO g. objeto contratado a través de un supervisor o un interventor. segun corresponda”
- ‘a En ncacidn a lac coma O Aradé v enmn da cantratn ma narmitn ritarine a

353p.m.
\J B
m ~8Q D 20/09/2023 B

88 O Buscar O &t ﬁ @ e ~ ha i G !

Obligacion 20. Atender las orientaciones del equipo técnico-pedagdgico del Centro de formacién y de la
regional Meta. N/A para ste mes
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ANEXO 16.

Obligacion 21. Realizar la solicitud de la consolidacion de las necesidades de materiales de formacién con
todas las caracteristicas y especificaciones segun proyectos de formacién de acuerdo con la especialidad
y desempefio

Para este mes 11 - Noviembre 2023 mes realice la actividad de apoyar el recibido de los insumos para las
formaciones de CALZADO se deja evidencia de la anterior con las siguientes imagenes que evidencia que
los insumos fueron dejados en el sena sede popular en salon de Calzado el dia 14 nov 2023 estaba la
guarda de seguridad luz dary le6n celular 3167803591

© whastp o
o
17 chats 8 = @ Oy oo o
% o
t o inici > 27 P
.
Instructores SENA 2023
-
Cordial saludo,
8 Tapizado b
w
Autorizado.
e 26202N2Tecrico Guarmikién
w Atentamente,
9 Luz Oary Leon
St a V
Cotala catalona anpm .
% ;
el
o subdireccion clsm@sena eu su -
M Py 573203942
5 & ° coordinadorfenix.meta@gmail
com coordinadorfenix meta@gma, Vv |
w5732 Tgsny
e ’ Richard .Ihan Flineon Parrado
® @ o | 8
B O suscr 08 @ €@ » M ¥ @ WL E ~oecuws 0 W
(O whatsApp - o X
e, Chats B = @ Luz Dary Leon o % jo)
Q -
Busca ul hat 0 Inicia uno nuevo
@
... Instructores SENA 2023 o CamScomer 14-11-2023 0909pdf
B T Abrir Guardar como.
N bendiciones aprend @8 Paty por
8.  2620212Técnico Guarnicin
N
Luz Dary Leon
< @ Imagen
v %, Catala catalana 233p.m
" & s o e
FuLILa LiasIivaua - 1uuUs 1US
w Pyl — empleados (Sin Restriccion)
® °
Carlos Mauricio Villa... 2no' |, ‘
: i ¥
& Q +57 312 7114817 p para Ana Marilce Espino...
Aht le Gradias instructura
o © o | 0
P O
_— - a 249p.m
2 \) )
& O Buscr O o @ €@ = M % G S O ~Q G
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(O WhatsApp  Sincronizand

| 69 Chats @ = @ Luz Dary Leon o [ Jo)

Busca un chat o inicia uno nuevo

Instructores SENA 2023
Iba Janet vijo Sen: Buenas. Noches

Tapizado %

0 2620212Técnico Guarnicién
IN nacilda Gonzalez Guapacha 2022 Tec Guarr

Luz Dary Leon

+ Hola Liz Dary q pena de me habia olvidado

Cata la catalana 233p.m

Negra Cris 4: Que lindos todo: [}

(]

Hola Liz Dary q pena de me habia olvidado enviarle esto del dia que lleve los insumos de calzado ahi
ala sede popular

+57 312 714817

Ahh vale Gracias inst

@
‘; +57 320 9394972 2:06 p. m,

® o | )
_— o isaasi
. 2 3 252p.m.
B O Buscar o H @ €@ n M R G ® @ [ = ARG e s W
(© WhatsApp . nd - o X
12 Chats g = ‘ 2382416 Diana Fernanda Chacon o % o
&
© Busca un chat o inicia uno nuevo i Gracias Fer y

@

De nada profe con mucho gusto

Instructores SENA 2023

2. Tapizado &

/ bendiciones aprendices - @) Paty pc
2.  2620212Técnico Guamnicion oy
N | Anadids GonzAlez Gual 2022 Te mi.

2382416 Diana Fernanda Chacon 253p.m

+ Por ahf envio saludos Cami

Luz Dary Leon P

¥ Hola L

Ala hora sale la sefiora Sandra patifio en el veiculo de

4: Que lindos t 2] placa INU-125 con elementos de almacén
autorizado x correo \l, I
+57 320 9394972 2:06 p. m.
017 o -

®

G. Cata la catalana 233p.m
-

BRQ@& g

i

2
£ Buscar o @ e - ﬁ ® G L‘z a, u ‘ AR 7z s 22‘/5131‘;2;;3
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Obligacion 22. Informar la necesidad de giras técnicas, y documentar el cumplimiento y evaluacion de la
misma. N/A para ste mes

ANEXO 17.
Obligacion 23. Promover y divulgar cada mes las actividades y el material bibliografico digital a los

aprendices enviado por el Sistema de Bibliotecas SENA. (incluir referencias bibliogréficas,participar de
talleres y eventos, entre otros)

Para este mes 11 - Noviembre 2023 no se realiza esta actividad pero se deja evidencia con el compariero

Diego Armando Prieto asistimos el dia 12 e septiembre 2023
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ANEXO 18.

Obligacion 24. Mantener el certificado por competencias laborales vigente, tanto en las normas técnicas,
como en la norma de competencia “Orientar Formacion Presencial de acuerdo con procedimiento técnico
y normativo” o la que la modifique o reemplace, participando en los procesos técnicos de formacion que
adelante el SENA durante la vigencia del contrato.

Para este mes 11 - Noviembre 2023 Termine la formacion de FAVA — CCL : E- LEARNING

M Recibidos (316) -smps@ X | S Sofia plus X | @ Consulta Certificado X @ Certificacién Sena X @ Nueva pestania x|+ b

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

FORMACION EN AMBI

Ex eatimenio de o ante n Yol a

Firmado Digitalmente por

OMANA ASTRIO MEDINA PERA N
FECHAREGISTRO

& O Buscar O 8 @ e P~ | ® G @ [J ] AR 7z e 224/:8‘72;;3

Y el CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL E- LEARNING

M Recibidos (316) -+ X | So Sofia plus X | @ ConsulaCetifics: X @ CenificacionSena X @ CertificaciénSens X | @ Nuevapestona % | + vi. = B8 X

C O @ Archivo | D/DOCUMENTOS/Downloads/912700240201081231CC40391411C.pdf apyw £ 0@ :

ndlra Mas fodos los marcadores

© VouTube B Maps @ Traduch o C

Certificacion Sena

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

= 259 p.m.
2 Q
B O Buscr i e € NE A s
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Se adjunta evidencia del certificado académico NIVEL INTERMEDIO Orientar formacion profesional

integarl de forma PRESENCIAL

Inicio  Herrarnientas OFERTA DE SERVICL 8. Acta de Inico & Cerifiacién Sers Ol W ]
w® k8 Q ni kOO - BT & 9 uUa Baae

(0]

8 [ Exportar archivo POF © A

o $ &2 editar POF
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& ~REPUBLICA DE COLOMEA proe
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= ¥ Combinar archivos
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* {5 comprimir PDF
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2 Consuin
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A2 Rellenar v firmar ¥

| o 2nor. WARe |G % Quor. @ @ Qoo @oros Pr-one P-ooe Puoce Psvon Bewa A @ 00 B
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woras

oo @ emzsonone.
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. P © s,
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Q prms—
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Viene de ANEXO 18.

Obligacion 24. Mantener el certificado por competencias laborales vigente, tanto en las normas técnicas,
como en la norma de competencia “Orientar Formacion Presencial de acuerdo con procedimiento técnico
y normativo” o la que la modifique o reemplace, participando en los procesos técnicos de formacion que
adelante el SENA durante la vigencia del contrato.

iy
[ Exportar archwvo POF © PO |
57 editar poF
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA B e oF v
En camplimiento del Dy 3 de 2003 Comentar
Certificado de Competencia Laboral a BN combinar archivos
SANDRA MARINA PATINO SANABRIA i
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; ;

@ Comprimir PDF

Quien demostra su Competencia Laboral en fa
Norma
Cortar Piezas En Cuero Y Otros Materiales Afines En Forma Manual

Codfoe 291
o 6o ikt ¢ i s en BogaQR . C. 6

1047
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\ (
\ .
Aehsd /(\ -
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REPURICA DE COLONIA By Crear archivo POF v
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{5 Comprimir PDF
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mpetencia Laboral en la
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Coser Capelladas Para Calzado De Acuerdo Con La Orden De Produccion Ficha Técnica Y Muestra Fisica 4. Rellenat y fimar
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Viene de ANEXO 18.

Obligacion 24. Mantener el certificado por competencias laborales vigente, tanto en las normas técnicas,
como en la norma de competencia “Orientar Formacién Presencial de acuerdo con procedimiento técnico
y normativo” o la que la modifique o reemplace, participando en los procesos técnicos de formacion que

adelante el SENA durante la vigencia del contrato.
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ANEXO 19.
Obligacion 25. Elaborar informe de ejecucion del proyecto formativo.
Para este mes 11 - Noviembre 2023 se adjunta el informe de ejecucidn del proyecto formativo por
actividades y por aprendiz

= Mend @ Yy Informe por Proyecto . X 4 Crear QL0 - o X
)
Todas las herramientas  Editar  Convertit  Firmar Buscar texto o herramientas Q ® 8 @ @ 8
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Anexos Informe Supervision mes de noviembre del 2023

ANEXO 20.

Obligacion 26. Elaborar los formatos del archivo de gestién segun los lineamientos de gestién
documental acorde a la historia académica de cada aprendiz y cada ficha. Migrar la informacién de las
historias académicas al archivo/espacio digital orientado por la Coordinacién del Grupo de Formacién
Integral, Gestion Educativa y promocién y Relaciones Corporativas del Centro

Para este mes 11 - Noviembre 2023 se realiza el diligenciamiento de los formatos de gestiébn documenta
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO
INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 04 - NOVIEMBRE DE

2023

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA
DEGASTO:

Centro de Industria y Servicio del Meta
Area de coordinacion grupo de apoyo

mixto
STELLA LOBOA VASQUEZ

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

John Albeiro Diaz Cuadro

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR. 5300426 del 2023

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicos

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar
acciones de formacion en los programas regular ofertados por el

OBJETO: Centro de Industria y Servicios del Meta, de acuerdo a los perfiles
profesionales y disefio curricular en ejecucién para la vigencia
2023-GUARNICION DE CALZADO

VALOR: Quince millones trescientos cincuenta y un mil novecientos

' dieciocho pesos mcte ($ 15.351.918.00)

CONTRATISTA: Sandra Marina Patifio Sanabria

NIT: 40391411

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Meta

FECHA DE SUSCRIPCION: 17/08/2023

FECHA DE INICIO: 15/11/2023

PLAZO INICIAL DEL .

CONTRATO: 122 dias

VALOR INICIAL O:sc;zs nr’:::lt)en(ezglczluzérfcg;z?tgg)cmcuenta y un mil veintiiin

DELCONTRATO: P T

VALOR ACTUAL
DELCONTRATO:

Dos millones trece mil trescientos sesenta y seis pesos mcte
($2'013.366.00)

ADICION No. 01:

Tres millones novecientos mil ochocientos noventa y siete pesos
($3.900.897).

FORMA DE PAGO:

Mensual
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Obligaciones Especificas:
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No. | Obligacién Especificas Acciones realizadas Evidencias
El contratista Para este 11 -| ANEXO 1. se deja evidencia
Noviembre 2023 no se reunio, | de la asistencia.
deja evidencia del mes pasado
de la reunibn con los
Coordinadores Jonh  Albeiro
Diaz Cuadro, Luis Guillermo
Diaz Valenzuela y apoyos
Participar en la planeacion admini_strat_ivos Camilo_ B_arrera
de los procesos formativos y Edwin Viafara del dia jueves
1 |de acuerdo con los 12 de c_)ctubre 2023 de_ forma
lineamientos institucionales, prese_nmal en el SENA,CIs en la
de acuerdo a su perfil. _coordlncac!on acadt_emma
jornada mixta, Con el fin de
programar mis tiempos a partir
de Noviembre 2023 y tomar
decisiones frente a la extension
de fecha para la etapa lectiva de
la formaciébn técnico en
guarnicién de calzado ficha de
matricula 2620212
Participar en la generacion y | E| contratista Para este 11 -| ANEXO 2. se deja evidencia
desarrollo  de  disefio| Noviembre 2023 deja la
_curncqlar,_, proyectos de| evidencia del formato de
Investigacion aplicada, | jnvestigacion aplicada,
innovacion pedagogica, | innovacion pedagdgica,
desarrollo tecnologico, | gesarrollo tecnoldgico,
publicaciones y estudios de | hplicaciones y estudios de
o |Vvigilancia  tecnol6gica Y| jgilancia tecnolégica y
competitiva para establecer| competitiva el cual reposa en el
de manera prospectiva las | §rive correspondiente
tendenc;las de desarrollo de desarrollado anteriormente.
las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacién asi lo
requiera.
Evaluar los aprendizajes| El contratista Para este mes| ANEXO 3. se deja evidencia
previos, realizar | 11 - Noviembre 2023 no, tuvo
3 reconocimiento de estilos y | grupos nuevos para Induccion

ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos,

gue es donde se aplica, se deja
la evidencia de la induccién de
la formaciébn técnica en
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plazos 'y herramientas
tecnolégicas que la entidad
defina

guarnicion de Calzado ficha
2620212 la cual fue en
septiembre del afio 2022

Ejecutar la formacion
profesional  integral de
acuerdo el modelo

pedagodgico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular
de los programas del area

teméatica de las fichas
asignadas; propendiendo
por la permanencia vy

certificacion de los
aprendices en el desarrollo
de la formacién profesional
integral.

El contratista Para este
mes 11 - Noviembre 2023
adjunta link de evidencia de la
plataforma Territorium Para las
fichas atendidas que son las
siguientes:

2620212 técnico en guarnicion
de calzado
https://sena.territorio.la/perfil. php?id=26224899
2834883 Tecndlogo en Analisis

y desarrollo de Software
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=34239151
2600453 Técnico en Asistencia

Administrativa
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=25395138
2825164 Técnico ejecucion

eventos deportivos recreativos
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=35391368

ANEXO 4. Se deja evidencia

Emitir juicio de evaluacion de
los resultados de
aprendizaje, de las
competencias del programa,
en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
gue la entidad defina.

El contratista Para este
mes 11 - Noviembre 2023
adjunta link de evidencia de la
plataforma Territorium Para las
fichas atendidas que son las

siguientes:
2620212 técnico en guarnicién
de calzado

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=26224899
2834883 Tecndlogo en Analisis
y desarrollo de Software
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=34239151
2600453 Técnico en Asistencia
Administrativa
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=25395138
2825164 Técnico ejecucion

eventos deportivos recreativos
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=35391368

ANEXO 5. se deja evidencia.

Registrar en el sistema de
gestion académica
establecido por la entidad en
un plazo maximo de tres (3)
dias, todas las actividades
gue se relacionan en el
procedimiento de la

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 ejecuto
creacion y asociacion de rutas
al curso complementario
TAPIZADO MOBILIARIO
BASICO que empieza el 28 de
noviembre 2023 para la sede
del SENA sede CIS en

ANEXO 6. se deja evidencia.
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ejecucién de la formacion
profesional.

Villavicencio la Ficha de
matricula — 2895281, siendo
este el curso nimero 14 de este
afno 2023.

Reportar oportunamente al
coordinador académico, a
través de medios formales,
las novedades que se
generen durante la ejecucion
de la formacién de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 se
comunico oportunamente con la
coordinacion académica con
respecto a:

2da. Transferencia Nacional de
Conocimiento de la Alternativa
Proyecto Productivo 2023 -
Seguimiento  cargue  actas
finalizacion etapa lectiva ENE-
OCT - Autorizacion para mi
programacion de noviembre
2023 - Informar que cargue el
acta de finalizacion etapa lectiva
en el Drive correspondiente -
Entrega de materiales de
formacion contrato 5239781 -
Eventos mes noviembre 2023 -
Técnico en Produccion de
Calzado - Ficha de matricula
2407368 - Penitenciaria de
Acacias - Proyecto formativo
2346079 - Estan subidas las

carpetas de evidencias
fotograficas y videos de todas
las formaciones

complementarias que se han
impartido desde febrero hasta el
mes de octubre 2023 - Se
registro la programacion para el
mes de Noviembre el el link
drive indicado - Certificado
contractual - Sandra Marina
Patifio Sanabria cedula
40391411 - Lineamientos para
subir cuenta de cobro de
noviembre 2023 - Sin acceso a
las plataformas sofia plus y
territorio -  Solicitud para

ANEXO 7 se deja evidencia.

GCCON-F-031 V.01

37




4
SENA

N

registrar por otros - esta
autorizado - Apoyo para
culminar dos materias etica y
ambiental aprendiz elizaveth
mancera escobar -
Programacion transversal de
emprendimiento ficha 2620180
técnico en catastro

Verificar que los
participantes a su formacion
se encuentren en estado "en
formacién" en el sistema de
gestibn académica de la
entidad

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 no
Registré  Inasistencias deja
evidencia del mes anterior
donde se registra en Sofia Plus
80 horas a la aprendiz Adriana
del pilar Ramirez y se report6 el
caso a bienestar del aprendiz lo
tiene a cargo la psicéloga Erika
Diaz Valenzuela

ANEXO 8. Se deja evidencia.

Apoyar en el acopio de los
documentos del
procedimiento de Ingreso de
aprendices cuando las
condiciones de la poblacién
lo requieran.

El contratista Para este mes
de 11 - Noviembre 2023 se
recepcionaron los documentos
se deja la evidencia carta de
acta por demanda social — se
diligencia el formato de
verificacion de aula ya que se
imparte la formacion
complementaria en el SENA
sede Hachon en Villavicencio,
realice la recepcion y
organizacion de los documentos
de identidad por orden
alfabético de acuerdo al nombre
— diligencie el formato de
planeacion de la formacion
Gannt — el archivo plano guia de
aprendizaje y desarrollo
curricular

ANEXO 9. se deja evidencia.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres
e instrumentos que
alimenten los bancos de

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto El
contratista no ejecuté dicha
actividad.

Se adjuntard evidencia de
GFPI-F-076 V02 Formato
Acuerdo Confidencialidad
Disefiador items vy talleres
GFPI-F-084 Formato Lista
Chequeo Taller
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pruebas para la seleccién de
aprendices.

GFPI-F-078 Formato Taller
actitudinal

GFPI-F-101 Formato Registro
de Resultados Taller -
cuando se ejecuten

11

Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
ordinario y extraordinario que
se programen para los
aprendices, de acuerdo con
la citacion realizada.

El contratista Para este mes
de 11 - Noviembre 2023 no
realiz6 comité para evaluacion y
seguimiento deja la evidencia
del mes anterior que se traté de
extender la etapa lectiva del
técnico en guarnicion de
calzado el jueves 12 de octubre
2023

ANEXO 10. se deja evidencia.

12

Aplicar las medidas
formativas establecidas en el
reglamento del aprendiz y el
manual de los Centros de
convivencia del Centro de
Formacion.

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto El
contratista no ejecuté dicha
actividad.

Se adjuntard evidencia de
Plan de mejoramiento
académico o disciplinario
Informe o queja presentada
(art 30 reglamento aprendiz)
Pruebas

Acta de Comité de Evaluacion
y Seguimiento
Acto sancionatorio (si aplica)
Cuando Se ejecuten

13

Participar y aportar en la
construccion de los
entregables de las fases de
Registro calificado y
Autoevaluaciéon para los
programas en nivel
tecnélogo, cuando el centro
lo requiera.

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto El
contratista no ejecutdé dicha
actividad.

Se adjuntard evidencia de
(documentos cuantitativos y/o
cualitativos) de fases registro
calificado y/o autoevaluacién
cuando se ejecuten

14

Apoyar a centro de
formacion en la promocion
de la oferta institucional
cuando se requiera.

El contratista Para este mes
de 11 - Noviembre 2023 publico
y promociono en su estado y
redes sociales la oferta
educativa con fecha maxina de
inscrpcion el 11 de noviembre
2023

ANEXO 11. se deja evidencia.

15

Realizar seguimiento a etapa
productiva, documentar vy
acompaifar al aprendiz en

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 no realizd
pero deja evidencia que se

ANEXO 12. se deja evidencia.
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reunién(es) con el
cooformador, registrar las
evidencias del proceso y
aplicar instrumentos que
evallen la etapa productiva y
aporten a la mejora del
proceso formativo.

califico en Sofia plus la etapa
productiva de los siguientes
aprendices que a la fecha ya
estan certificados.

16

Acompanfiar a los aprendices
a las actividades
contempladas en el Plan
Nacional de Bienestar al
Aprendiz

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 no

registro esta actividad pero deja
la evidencia donde apoye a todo
el grupo de aprendices técnico
en guarnicion de calzado ficha
2620212 en la actividad e
Biblioteca.

ANEXO 13. se deja evidencia.

17

Ejecutar un minimo de 160
horas mensuales de
Formacién Directa de
acuerdo a la programacion
de la formacién del Centro

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023
ejecutaron 160 horas segun
programacion, de los dias del
mes correspondiente y realizo
acta para justificar las 40 horas
registras por otros en Sofia plus.

ANEXO 14. se deja
evidencia.

18

Apoyar las etapas
precontractual y contractual
(apoyos técnicos) dentro de
los procesos contractuales y
de cooperacion asignados
por el supervisor o el

ordenador del gasto.

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto El
contratista no ejecuté dicha
actividad.

Se adjuntara evidencia de la
actividad asignada. cuando
se ejecuten

19

Asistir a las reuniones que
programe el ordenador del
gasto y/o supervisor con
ocasién al desarrollo de su
objeto contractual.

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 no lo
realizo pero dejo evidencia de
cuando la supervisioén los cite a
reunion para el martes 26 de
septiembre 2023 de forma
presencial y virtual Teams, Con
el fin de brindarnos
acompafiamiento a la ejecucién
de la formacion profesional
integral

ANEXO 15. se deja evidencia.
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20

Atender las orientaciones del
equipo técnico-pedagogico
del Centro de formacion y de
la regional Meta.

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto El
contratista no ejecuté dicha
actividad.

Se adjuntard evidencia de
Participacion de estrategia
"aprendiendo juntos”
Participacion cursos cuando
se ejecuten

21

Realizar la solicitud de la
consolidacién de las
necesidades de materiales
de formacion con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formaciéon de
acuerdo con la especialidad
y desempefio

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 mes
realiza la actividad de apoyar el
recibido de los insumos para las
formaciones de CALZADO se
deja evidencia de lo anterior con
las imagenes en el anexo 16
gue evidencia que los insumos
fueron dejados en el Sena sede
popular en salén de Calzado el
dia 14 nov 2023 estaba la
guarda de seguridad luz Dary
ledn celular 3167803591

ANEXO 16. se deja evidencia.

22

Informar la necesidad de
giras técnicas, y documentar
el cumplimiento y evaluacion
de la misma.

Para este mes no fue solicitada
por la entidad por lo tanto El
contratista no ejecuté dicha
actividad.

Se adjuntara evidencia de
GFPI-F-072 Formato
Planeacibn  Gira  Técnica
GFPI-F-071 Formato
Evaluacion Gira Técnica
Informe gira técnica cuando
se ejecuten

23

Promover y divulgar cada
mes las actividades y el
material bibliografico digital a
los aprendices enviado por el
Sistema de  Bibliotecas
SENA. (incluir referencias
bibliograficas, participar de
talleres y eventos, entre
otros)

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 no realiza
esta actividad pero deja
evidencia con el compafiero
Diego Armando Prieto
asistimos el dia 12 de
septiembre 2023

ANEXO 17. se deja evidencia.

24

Mantener el certificado por
competencias laborales
vigente, tanto en las normas
técnicas, como en la norma
de competencia “Orientar
Formacién Presencial de
acuerdo con procedimiento

El contratista Para este mes
11 - Noviembre 2023 Termina
la formacién de FAVA — CCL :
E- LEARNING nivel intermedio.

ANEXO 18. se deja evidencia.
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técnico y normativo” o la que
la modifique o reemplace,
participando en los procesos
técnicos de formaciéon que
adelante el SENA durante la
vigencia del contrato.

Elaborar informe de | El contratista Para este mes | ANEXO 19. se deja evidencia.
ejecuciébn  del  proyecto | 11 - Noviembre 2023 adjunta el
o5 formativo. informe  de ejecycic')n del
proyecto formativo por
actividades y por aprendiz
Elaborar los formatos del |El contratista Para este mes | ANEXO 20. se deja evidencia.
archivo de gestion segun los | 11 - Noviembre 2023 realiza el
lineamientos de  gestion | diligenciamiento de los formatos
documental acorde a la |de gestion documental
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha. Migrar
la informacion de las
26 |historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la

Coordinacion del Grupo de
Formacioén Integral, Gestion
Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del
Centro
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FECHA N° DE FACTURA VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJEDE | PORCENTAJE DE
CANCELAR EJECUTADO CONTRATO EJECUCION EJECUCION
FINANCIERA FISICA
31/08/2023 49114-53204 | $2'013.366 $2'013.366 $ 9'437.655 17.58% N/A
30/09/2023 08553-53581 | $ 3'775.062 $ 5788.428 $5'662.593 50.54.% N/A
31/10/2023 99340-77233 | $ 3'775.062 $ 9563490 $1°887.531 83.51.% N/A
30/11/2023 52180-59111 | $ 3'775.062 $ 13'338.552 | $2'013.366 86.89% N/A

OBSERVACIONES

El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se puede
verificar en la plataforma SECOP II, proceso de contratacion instructores regular
CISM - 2 - PSP-RM-953210-083-2023 asi mismo los documentos fisicos hacen
parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente contractual
correspondiente.

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que
se puede constatar en la planilla No 72320791 expedida por mi planilla
Correspondiente al mes de octubre de 2023.

Atentamente,
Dl

_ J: *

John Albeiro Diaz Cuadro

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5300426 del 2023
Coord. Académica Mixta

Reviso: Edwin Allende Viafara Barrera
Profesional de apoyo a la supervision Coord. Académica Mixta
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA MARINA PATINO SANABRIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/11/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834883 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

11/24/23 2:44 PM
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DESARROLLO SOCIAL.

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR

03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

11/24/23 2:44 PM
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04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: C .
de operacién y modelos de referencia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48.00
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FICHA 2869546 - BASICO EN TAPIZADO DE MOBILIARIO
DE APRENDIZAJE:

PONER EN BLANCO ESTRUCTURAS PARA MUEBLES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TAPIZADOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/U
ORDEN DE PRODUCCION

IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE MEDIDA EN EL MANEJO DE BASTIDORES PARA MUEBLES

PREPARAR HERRAMIENTAS Y MATERIALES DE TAPIZADO DE MUEBLES SEGUN EL TIPO DE TALLA A ELABORAR

SELECCIONAR LAS HERRAMIENTAS QUE CORRESPONDEN A LOS PROCESOS DE ACUERDO LAS ESPECIFICACIONES DE LA
ORDEN DE PRODUCCION Y FICHA TECNICA

SELECCIONAR LOS MATERIALES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE LA ORDEN DE PRODUCCION Y FICHA TECNICA

VERIFICAR EL ESTADO DE LOS MATERIALES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE LA ORDEN DE PRODUCCION Y FICHA
TECNICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00

FICHA 2600453 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

RAL. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO

RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR

RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2826154 - EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE
Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
DE PRIMER RESPONDIENTE.

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

260201021-01 IDENTIFICAR PROCEDIMIENTOS, NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE ACORDE CON LOS PROTOCOLOS
DEL SERVICIO Y POLITICAS ORGANIZACIONALES DEL EVENTO DEPORTIVO Y RECREATIVO.

DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

11/24/23 2:44 PM
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA A PARTIR DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FORMULAS VERBALES Y DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNICACION COTIDIANA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  119.80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/11/2023 24/11/2023 OTROS 40.00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40.00

INSTRUCTOR: SANDRA MARINA PATINO SANABRIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-02

DEL DIA__24__ DEL MES DE noviembre__ DEL ANO 2023

OBJETIVO ()

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 | SANDRA MARIAN ATINO 40391411 X MIXTA i

SANABRIA

ampatino@sena.edu.co

3112785690

Si

#

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: justificacion de las horas que se reportan
por otros en el mes de noviembre 2023

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio, | HORA INICIO: HORA FIN:
24 de noviembre 2023 019:00 21:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO:
Sena CIS Coordinacion CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
académica jornada mixta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Argumentar las 40 horas reportadas por otros con autorizacion del Coordinador académico Jhon Diaz
Cuadro

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la justificacidn de las horas 40 reportadas por otros con autorizacion del Coordinador académico Jhon
Diaz Cuadro

DESARROLLO DE LA REUNION

Mi programacion para ejecutar el mes de noviembre del afio 2023 fue la siguiente:

A B v v |4 r o H 1 J KL |M N UL w
3| Sisterna integrado de Mejora Proceso: Ejecucidn de la Formacion Profesional
4 Continua Institucional Procedimiento: Gestidn de Proyectos
L
>_|INSTRUCTOR: SANDRA MARINA PATINO SANABRIA Fecha: | Hov:23
7 Cédula: | 40.391.411
N= Contr.
3 ESPECIALIDAD/PROGRAMA: PRODUCCION DE CALZADO fecha Contrato 17/08/2023 w cm.pccmz;.s'sooazs
del 2023
0 *EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
1 g::RHA‘:‘, MUNICIPIO APR’:‘EDIE_ PROGRAMA DE FORMACION - COMPETENCIA AMBIENTE HORAS FECHA INICIGECHA FINAHORARIO|L (M|M| J |¥(S|D
13101 TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA _ X[ [X[|X|X|X
3E+06 | Villvicencio %5  [A020B23Cestionai pisoaass piopiosdlacukiza TERRTORLM | 40 | wmaozs | tarmzozs |
2 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal y 22:00
: 23 ! :
SENA sede Haohon 84210001 BASICO EN TAPIZADO DE MOBILIARIO SENA sede Hachon XXX
SEeE 2 o5 |291001019 PONEREN BLANCO ESTRUCTURAS PARAMUEBLES| salonds si | srisss | s | 0200
: v TAPIZADDS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS YIUORDEN|  audiovisusles 16:00
OF PROOLICCIAN
228118 TECNOLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE XX X
o SOFTWARE. o
3E+06 | Villavicencio 43 240201523 Gastionar prosesos propios de la cultura TERRITORILM 48 61112023 | 301112023 [14:00-18:00
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfilpersonaly
664209 EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y X
oS . RECREATIVOS 240201529 Gestionar procesos PRESENCIAL Y 18:00-
JEH6, | Shilavicencls 20 propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con VIRTUAL & 20miz0z3 | 272023 | 550p
5 el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo
SENA LIS salon 84210001 BASICO EN TAPIZADO DE MOBILIARIO SENA TS salon XX [X[|X|X
quimicay 291001013 PONER EN BLANCO ESTRUCTURAS PARA MUEBLES quimicay 06:00-
BTE: |  soncabiidady % | TAPRADDS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/ ORDEN|  contabiidad y | 28NN2023 | S0MH2023 | 409
6 finanzas'Y FONDO DOF PEONLCCIAN finanzas' FONDO
7 TOTAL HORAS 136
o
9 *EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA
U NIT [ MUNICIPIO | NOMBRE EVENTO HORAS FECHA INICIGECHA FINATHORARIO[L [M[M[J[V[STD
1 [ I | I [ [T T TTTT
2 TOTAL HORAS 0
3
4 *OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL
5 | DETALLE NOMBRE DE ACTIVIDADES HORAS FECHA INICICFECHA FINAIOD. DISER| L |[M|m| J|v[S|D
Horas extracurriculares para atender la ficha tecnico en guarnicion de WiTH2023 | 2812023
Bas calzado 2620212 en Terriorium para recibir evidencias pendientes 24 % %
retroalimentar y calificar a las aprendices Anacilda Gutierrez y Yessica
6 Cano
7 |Owos

En la anterior imagen se evidencia que se habia autorizado reportar 24 horas por otros en Sofia plus para
atender dos aprendices de la ficha técnico en guarnicion de Calzado 2620212 pero debido a que me quede
sin rol de instructor por una falla técnica de los aplicativos del Sena a nivel Nacional el curso
complementario que empieza el 28 de noviembre no fue posible crearlo con tiempo y de las 48 horas que
se ejecutaron de la trasversal de emprendimiento para el técnico en asistencia administrativa de san

lorenzo quedaron sin registrar 8 horas porque la ficha cerraba antes de lo previsto por lo tanto en Sofia
plus en los eventos quedo con solo 40 horas adjunto pantallazo
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FICHA 2600453 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO

EMPRENDEDOR
RA3. EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

RA2. APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.80

Por lo anterior se le solicito al coordinador académico autorizacién para registrar por otras 40

horas en el siguiente correo electronico.

O Sandra Marina Patifio Sanabria
Para: John Albeiro Diaz Cuadro
CC: mixta.cism; Camilo Ernesto Barrera Lopez: Edwin Allende Viafara Barrera

= 1-GD-F-007_Formato_de A... 0 2 - 13 - GANNT - PLANEACL...

> W [=h
87kB 41k8

Y/ Mostrar los 8 datos adjuntos (10 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Apreciado Coordinador John Diaz bendecida noche.

Respetuosamente solicito me autorice colocar por otros las horas del curso complementario ficha
2895281 y 8 horas del Técnico en asistencia administrativa ficha 2600453 de san lorenzo que no se
lograron registrar en el primer caso por no tener el rol de Instructor y en el segundo porque la ficha
cerro por fecha antes de lo previsto pues no tenia conocimiento que cerraba el 14 de noviembre

Lo anterior con el fin de poder entregar mi cuenta de cobro a tiempo para lograr el pago en este mesy

evitar descuentos de rete fuente.

Infinitas Gracias.
Atenta de su respuesta.

La respuesta del coordinador académico fue AUTORIZADO

Q John Albeiro Diaz Cuadro
Autorizado

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 20/11/2033 7:43 PM
Q John Albeiro Diaz Cuadro
Para: Sandra Marina Patifio Sanabria
CC: mixta.cism; Camilo Ernesto Barrera Lopez: Edwin Allende Viafara Barrera

Autorizado

John Albeiro Diaz Cuadro

Coordinador Jornada Mixta
SENA Centro de Industria y Servicios del Meta (CISM)

jadiazc@sena.edu.co / jhondc@misena.edu.co
A 60+ (1) 5461500 / IP: 84010

Carrera 48 No. 6-40, Urbanizacién Guayuriba,

Villavicencio (Meta, sur de Colombia)

©6 vy oMm

@SENAComunica

www.sena.edu.co

5 3 - DOCUMENTOS DE IDENT...
ame

® “a s« P~
Jue 23/11/2023 7:29 PM

Vie 24/11/2023 5:59 AM

® a o« o~
Jue 23/11/2023 7:43 PM
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Las 24 horas que se reportan por otros con la formacidn técnica en Guarnicion de Calzado ficha
262012 se ejecutaron de la siguiente manera:

El 14 de noviembre nos encontramos virtualmente con las dos aprendices para revisar los
avances de las actividades, calificar y retroalimentar se adjunta evidencia

M Recibidos (313) - smpsé X | Editar X | @ 11-Noviembre2023-¢ X | @R Corec:Sandra Marinal’ X @ Territorium || GUARNICI X =+ v = X

& 5 C O @ senaterritoriola/perfilphp?id=26397194 a e x 0@ :

Todos los marcadore:

™M Gmail @B YouTube B¥ Maps By Traducir GBI Correo: Sandra Mar.

ﬁ % [752 | SANDHA MARINA PATIRO @

a SANDRA MARINA PATINO SANABRIA

FechaFin

Asunto: REVISAR EL AVANCE DE LAS ACTIVIDADES PENDIENTES DE ANACILDA Y YESSICA

Aprendiz
e JON DE CALZADO T
o [osp——r
REVISAR EL AVANCE DE LAS ACTIVIDADES PENDIENTES »
V | Apreciadas Aprendices, -
\ / Anacilda Gutiérrez y Yessica Cano. -
-~ Cordial saludo.
. Debo citarls b ol !
ai.u«nmn-lauwm;mm:-uummutmmmmm !
Unk. 7290129
!
\
é
i
arbieimnned
Archivos
D hitp /isena territorio B sncias php?meetingld=2290129-388 se =0 @
Colaboradores
- 0 Megusta O 0 Comentano(s)
SANQRAMARINA ' o @
PATINO SANABRIA 2
ucir
- rav) 701 p.m.
M O Buscar O o @ €@ = M X @ ©; o AO X s W
M Recibidos (313) X Editar X | @ 11-Noviembre x | &R Comec:SandraM X | @ Temitorium [|GUA X ) Playback “ X% + C
C (@ @& sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/01bd 1belacdadb9fef76fb038531629684ff3d5a-1700002773995 B 2 % =0 ‘ H
M Gmail @ YouTube B® Maps By Traducir @R Correo: Sandra Mar.. Todos los marcadores
< REVISAR ACTIVIDADES PENDIENTES DE ANACILDA... ¢ Q o
LYo — =5 %) « T
"
& seratemtoro /or o et WG, S SO s e % £0@O (2

B R

SANDRA MARINA 0:00:24
Buena noche aprendices Anacilda

Yessica y maria

Sa SANDRA MARINA 0:00:38
voy a esperar 5 minutos para
comenzar

Sa SANDRA MARINA (:00:41
Gracias e

YESSICA ALEJANDRA CA... 0:13:34

Buenas noches Altavoces (2- High Definition Audio Device)

YESSICA ALEJANDRA CA...
i D) 4 100

= = 7:03 p.m.
M| £ euscar o B @ e ~ ¥ G Q.?? AR ED s 24/11';2023 )

El proximo encuentro es el 28 de noviembre 2023 con solo Yessica Cano por cuanto Anacilda quedo al
dia con sus pendientes. La cita va ser presencial y virtual en el cis salén de contabilidad el 302.
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CONCLUSIONES

Se justifica ante la coordinacion académica de jornada mixta “Registrar en Actividades Adicionales del
Instructor/apoyo a la formacidén/otros” las 40 horas trabajadas en plataforma Territorium para
el técnico en Guarnicion de Calzado ficha de matricula 2620212 a fin de que pueda seguir con el

tramite de la cuenta de cobro del mes de noviembre 2023.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

Registrar las 40 horas en el banner
‘Registrar Actividades Adicionales del

Instructor/apoyo a la formacion/otros Instructor Sandra Marina Patifio 24 noviembre de 2023

las horas faltantes a fin de que pueda | Sanabria
sequir con el trdmite de la cuenta de
cobro del mes de octubre 2023.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion

virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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