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SECRETARIA DE GOBIERNO

FORMATO CALCULO DE IMPUESTOS
CONTRATO No. 181-2023 FECHA: 25 de Octubre de 2023
SOLUCIONES INTEGRALS TM SAS 900374639-5
CONTRATISTA: NIT. o C.C.
PERIODO: Informe 3 del 01 al 31 de agosto
PAGO No. Pago 2 DOCUMENTO No. FEV 10118 y FEV 10130
CODIGO
PAGO CODIGO BOGDATA AT BASE % VALOR

VALOR BRUTO 5508090000 5-5-07-06-90 62.927.786 62.927.786
Retefuente Compras 2436080100 2-4-36-08 22.328.540 2,50% 558.214
Retefuente Servicios 2436050100 2-4-36-05 30.551.952 4,0% 1.222.078
Reteiva 2436250100 2-4-36-25 10.047.294 15% 1.507.094
Reteica 2436270100 2-4-36-27 52.880.492 0,966% 510.826
Amortizacién Anticipos
Otros Ajustes de Retencién
TOTAL DESCUENTOS 3.798.212
NETO A PAGAR 2401020100 2-4-01-02 59.129.574

RONALD ALEXIS ALVAREZ SARAY
Profesional Universitario CODIGO 219 GRADO 15

Elaboré: Alexandra Castillo Ardila
Aprobé: Ronald Alexis Alvarez Saray 4=

OBSERVACIONES Y/O NOTAS:
Banco de Bogota Cuenta Corriente No.232226514

PRESTAR SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ENCAMINADAS A FORTALECER HABILIDADES Y
CONOCIMIENTOS EN LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS E IMPLEMENTAR ACCIONES DE FOMENTO PARA
LA AGRICULTURA URBANA A TRAVES DE PROCESOS DE CAPACITACION, SENSIBILIZACION, EDUCACION Y
PARTICIPACION EN LA LOCALIDAD DE LA CANDELARIA, EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS 1705 "LA
CANDELARIA SOSTENIBLE: ECOEFICIENCIA, RECICLAJE Y CAMBIO DE HABITOS DE CONSUMO" Y 1626 "LA
CANDELARIA SOSTENIBLE: AGRICULTURA URBANA. EA No. 1215 $26.570.963

Base para pago de salud, pensién y ARL
Aporte obligatorio para salud - 12,5%

Aporte obligatorio para pension - 16%
Aporte obligatorio ARL

TOTAL APORTES SALUD Y PENSION
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