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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 
Sabanalarga 23 de noviembre de 2023 

 

 
Señor (a) 
VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4584536 
Coordinador Misional Centro CEDAGRO 
Evaluacion y certificación de Competencias Laborales 
sabanalarga 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes noviembre del año 2023 
 

Referencia: No 4584536 de 2023 
 
LUIS RAFAEL DIAZ SOLANOS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 8603139 de 

REPELON, en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina de evaluación y certificación de 

competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 
a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro 

 

Valor y forma de Pago: 

FIJA COMO VALOR TOTAL DEL CONTRATO LA SUMA DE VEINTE OCHOMIL 
TRECIENTOS SECENTA Y SEIS MIL DOCIENTOS PESOS M/ Cte. $ 28.366.200. 

 

Plazo: Será hasta el (16) de (12) de 2023 

 

 
 

Obligaciones  Especificas:  (Trascriba  las  obligaciones  especificas  del  contrato,  dentro  del 
siguiente cuadro) 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 

1 

Apoyar el desarrollo de las 

actividades de la evaluación 

de competencias laborales 

para los proyectos 

establecidos en la 

Proyecto en  Verificacion  

en Piojo codigo norma 

270412037 Regular 

poblaciones asociadas 

conforme a parámetros 

técnicos y normativa 

ecológica 34 candidatos 

técnicos y normativa 

ecológica 34 candidatos 

https://dsnft.sena.edu.co/ 
2023-08-9103-814- 
P2787 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar los servicios profesionales a la gestión de carácter temporal, para contribuir con el 
cumplimiento de los indicadores de evaluación y certificación de competencias laborales del  sena. Y 

de construcción y revisión de instrumentos de evaluación, en las diferentes áreas,  podrá evaluar 
competencias y construir y revisar instrumentos, según la necesidad del centro  para el desarrollo 

agroecológico y agroindustrial regional – atlántico 
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 programación anual del centro 

de formación, de acuerdo con 

los lineamientos y la 

metodología del proceso 

Gestión de Evaluación y 

Certificación de 
Competencias Laborales del 
SENA. 

técnicos y normativa 

ecológica 34 candidatos 

 

2 Participar en la transferencia 

de conocimientos a 

desarrollarse para los 

evaluadores de competencias 

laborales de ECCL. 

Proyecto en verificación 

P422 en la Norma 

270401112 Sembrar cultivo 

de acuerdo con manual 

técnico y normativa con 45 

candidatos en piojo 

 
2023-08-9103-814-P 422 

3 Apoyar en la construcción de 

un proyecto de instrumentos 

de evaluación de 

competencia laboral por cada 

4 meses de contrato, 
conforme con la metodología 

establecida por el proceso 

Gestión de Evaluación y 

certificación de competencias 

laborales. Para los 

evaluadores que cuenten con 

menos de 4 meses de 

contrato, deben construir 
ítems y/o indicadores de 

desempeño y producto, 
proporcional a los meses de 

contratación, en concertación 

con el dinamizador de 

instrumentos para ECCL 

asignado. 

Proyecto en Verificacion 
P 422 en la Norma 

270401112 Sembrar 
cultivo de acuerdo con 
manual técnico y 
normativa con 53 

candidatos en 

Bohorquez 

 
2023-08-9103-814-
P422 

4 Contribuir al cumplimiento de la 

meta de los indicadores del 
proceso Gestión de Evaluación 

y Competencias de 

Competencias Laborales del 
Centro de Formación, realizando 

como mínimo 42 evaluaciones 

Proyecto en ejecución 

Cortar césped de 

acuerdo con 

procedimiento técnico 

y tipo de área 44  

2023-08-9103-814-P3733 
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 de competencias laborales 

promedio mes en ejecución del 
contrato 

Candidatos en el 

departamento del 

atlantico 

 

5 Apoyar en calidad de 

experto técnico para revisar y 

estandarizar instrumentos de 

evaluación, así como 

participar en comités técnicos 

de construcción de 

instrumentos y consultas 

públicas de referentes de 

certificación, cuando se 

requiera en el SENA 

Costruccion de 60 

i tems de  Instrumento 

de Sembrar cultivo de 

acuerdo con manual 

técnico y normativa en los 

indicadores de Desempeño 

y Producto 

 

 
5390 270401112 v 2 

6 Contribuir en la elaboración 

de informes, reportes y 

demás documentos relativos al 
desarrollo de la evaluación de 

competencias laborales. 

  

 

7 Informar sobre los  

resultados  de  la  evaluación 

de competencias laborales, 
dentro de los 5 días hábiles 

siguientes a su realización y 

apoyar la atención de 

reclamaciones a que haya 

lugar de acuerdo con los 

lineamientos establecidos por 
el SENA 

  

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
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ITEM 
 

No  DE LA 

ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 43523 Sananalarga- Campo de 

la cruz 
2023-10-18 2023-09-08 

2. 43523 Sananalarga- Campo de 

la cruz 
2023-10-19 2023-09-11 

3 43523 Sananalarga- Campo de 

la cruz 
2023-10-20 2023-09-12 

4 43523 Sananalarga- Campo de 

la cruz 
2023-10-23 2023-09-13 

5 43523 Sananalarga- Campo de 

la cruz 
2023-10-24 2023-09-14 

6 43523 Sananalarga- Campo de 

la cruz 
2023-10-25 2023-09-15 

7 43523 Sananalarga- Campo de 

la cruz 
2023-10-26 2023-09-18 

8 43523 Sananalarga- piojo 2023-10-27 2023-09-19 
9 43523 Sananalarga- Campo de 

la cruz 
2023-10-30 2023-09-20 

10 43523 Sananalarga- piojo 2023-10-31 2023-09-21 
     

     
     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4521663530 de la planilla, operador y periodo de octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 
Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 

SI NO x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 

encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
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de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 

hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 

frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 

gestión. 
 

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 

y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 

cobro. 

 
Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente, 

 
Firma 
LUIS RAFAEL DIAZ SOLANO 

Contratista 
C.C. No. 8603139 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

Firma 
VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO 
Supervisor(a) Contrato 4584536 de 2023 

Coordinador Misional 
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PROYECTO EN VERIFICACION 
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GTH-F-062 V10 

 

 

 
PROYECTO ASIGNADO 3733  
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ITEMS EN CONSTRUCION 

 


