DIVISION RECURSOS HUMANOS
CERTIFICADO QUE ACREDITA LA INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA SUFICIENTE

EL JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto N° 1068 de 2015, se
reviso la necesidad presentada mediante formato PC-FR16 por la SECCION DE CONTABILIDAD
DEL SENADO DE LA REPUBLICA y esta Division procedi6 a verificar la planta de personal del
Senado de la Republica, con la siguiente informacién y conclusiones:

Que previa la revision de la Estructura Administrativa de la Planta de Personal contenida en el
Articulo 369 de la ley 5 de 1992 “Reglamento Interno de Congreso”; adscrita a la SECCION DE
CONTABILIDAD DEL SENADO DE LA REPUBLICA no contempla el nimero de cargos
suficientes con el perfil requerido para abastecer el cimulo de trabajo propio de la SECCION DE
CONTABILIDAD DEL SENADO DE LA REPUBLICA.

Las actividades estan fundamentadas en la peticién que sobre el caso hiciera la SECCION DE
CONTABILIDAD DEL SENADO DE LA REPUBLICA Descritas en el formato PC-FR16, de la
siguiente manera:

1. Brindar apoyo en registrar la radicacion las cuentas por pagar en el aplicativo SIIF Nacién,
teniendo en cuenta las tipologias de cuentas por pagar establecidas en el macroproceso de EPG,
mediante la cuenta de usuario que se le asigne, de conformidad con los proyectos misionales y de
funcionamiento.

2. Brindar apoyo en registrar la obligacion presupuestal de las cuentas por pagar en el aplicativo
SIIF Nacién, teniendo en cuenta las tipologias de cuentas por pagar establecidas en el
macroproceso de EPG, mediante la cuenta de usuario que se le asigne, de conformidad con los
proyectos misionales y de funcionamiento.

3. Brindar apoyo en realizar las labores de liquidacion de los efectos tributarios y demas
descuentos que apliqguen de las facturas y/o documentos equivalentes generados en los actos
contractuales.

4. Brindar apoyo en la preparacién de los archivos de la documentacion que soporta las cuentas
por pagar y las obligaciones registradas en el SIIF Nacién.

5. Brindar apoyo en la actualizacion de la base de datos en el DRIVE establecida por la seccion de
contabilidad para el seguimiento de los procesos para el pago de contratistas y proveedores de
acuerdo con el cronograma de la Division financiera y presupuesto.

La presente certificacion se expide de conformidad a lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto N° 1068 de 2015.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en fecha 27/11/2023

MARIAIMONIEA PEREZ LOPEZ
Jefe Di\ision Recursos Humanos
Senado de la Republica
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