INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES

DATOS DE REFERENCIA DEL CONTRATO

FECHA DE ELABORACION:
22 de noviembre de 2023

PERIODO DE REPORTE: del 01
de octubre del 2023 al 30 De
octubre del 2023.

CONTRATO No: CSA-330-
2023

TITULAR DEL CONTRATO:
Abel Eduardo Atehortia Duque

SUPERVISOR:
PAOLA ANDREA JIMENEZ
Secretario Agropecuario y Ambiental.

VALOR DEL CONTRATO:
$ 27.200.000

PLAZO DE EJECUCION:
203 dias

FECHA DEL CONTRATO: Del 08 de
junio al 31 de diciembre del 2023.

OBJETO DEL CONTRATO:
AGROPECUARIO SOSTENIBLE EN EL MUNICIPIO, MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES TECNICAS Y DE ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROYECTOS ENCAMINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
AGROPECUARIO MUNICIPAL PAM EN LA LINEA DE ALTERNATIVIDAD PRODUCTIVA PARA ZONAS
CONDICIONADAS EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO. 2020-2023 SAN CARLOS SOMOS
TODOS”

“FORTALECER Y MEJORAR EL DESARROLLO AMBIENTAL,

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

ITEM

ACTIVIDAD
REALIZADA EN EL
PERIODO DE
REPORTE

DESCRIPCION Y OBSERVACIONES DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN
EL PERIODO DE REPORTE

Gestionar y
acompanar la
ejecucion de proyectos
con viabilidad y
sostenibilidad
agropecuaria como
apoyo la produccion
agropecuaria limpia de
orientacion
agroecolégica,
comercializacion, el
emprendimiento y la

asociatividad
encaminados al
fortalecimiento
productivo, técnico y
administrativo de las
diferentes
asociaciones de
productores y
organizaciones de
base del sector
agropecuario del
municipio.
Actividades realizadas:

7

Acompafiamiento al proceso de implementacibn de convenios
interinstitucionales en el marco del proyecto Alianza “Mejoramiento de las
condiciones socioeconémicas de los productores de queso de la
asociacion de ganaderos de puerto garza ASOGAN SP del municipio
de San Carlos Antioquia, a través de una ganaderia mas sostenible y
su fortalecimiento organizacional”

El objetivo principal de la alianza es:

Incrementar la oferta de Queso prensado de pequefios productores de la
Alianza, mediante el aumento de la produccién de leche, aplicada la
renovacion de potreros, mejoramiento de pasturas y establecimiento de
bancos mixtos proteicos en hatos lecheros del Municipio de San Carlos,
garantizando el 100% de su comercializacion mejorando los ingresos del
beneficiario y su calidad de vida.

El total de las inversiones de la Alianza asciende a la suma de
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M/L ($855.484.000) de los cuales el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural aportara como Incentivo
Modular la suma de CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES VEINTE
MIL PESOS M/L ($154.020.000), correspondiente al 18% del valor del
proyecto.

Durante es te periodo se participa en la tercera reuniéon de comité directivo
de la alianza donde con el acompafiamiento del operador local de alianza
se realiza la eleccion de los profesionales técnico y social para el proyecto.
La reunién se desarrolla en los siguientes términos:




Los miembros del CDA eligen como presidente de la sesién a ABEL
EDUARDO ATEHORTUA, Representante de la Alcaldia Municipal y como
secretario de sesion actuara DANIEL EDUARDO SANCHEZ MUNAR,
Coordinador Regional Eje Cafetero y Antioquia, Representante del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

1. Seguimiento de compromisos y acuerdos del acta de la reunién
anterior.

2. El operador local John William Jaramillo Ospina informa a los miembros
del comité directivo que tal como se definié en el pasado CDA se realizé
la convocatoria para la selecciéon de los profesionales técnico y socio
empresarial para la alianza. Los resultados se presentan en el punto 4
analisis de contratos, compras y pagos.

3. Presentacion del informe oficial de gestiéon del O.L

El operador local informa a los miembros del comité directivo que desde el
ministerio de agricultura (EIP) se informé a los O.L que un nuevo actor
ingresa a formar parte del proyecto alianzas productivas que se denomina
Operador Nacional (O.N) y es la empresa Fundecerp. Ademas, se informa
que a la fecha se ha realizado el acompafiamiento a la convocatoria para la
seleccion de los profesionales para la alianza.

4. Analisis de Contratos, compras y pagos
4.1 Seleccion del profesional social de la alianza.

Se hace un recuento de los términos de referencia aprobados en CDA N°2
del 7 de septiembre de 2023, para el cargo de profesional socio empresarial
de la Coordinador del Plan de Manejo Social de la alianza.

De acuerdo con las determinaciones del CDA en su sesién Nro.2 y a lo
establecido en los términos de referencia, se procedi® a hacer una
convocatoria publica en las carteleras y en el sitio web de la Administracion
Municipal de San Carlos y en la pagina web de esta entidad.

La publicacion de la convocatoria se realizé entre el 8 y el 15 de septiembre
del afio 2023. En este periodo se recibieron 2 hojas de vida en los correos
jaramillow@hotmail.com, asogansp@hotmail.com © umata@sancarios-
antioguia. gov.co de acuerdo a como lo establecian los términos de
referencia. Estas hojas de vida se evaluaron de acuerdo con la tabla de
calificacion que se establecié en los términos de referencia y que se
muestra a continuacién:




ALIANZA “MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DE LOS
PRODUCTORES DE QUESO DE LA ASOCIACION DE GANADEROS DE PUERTO
GARZA ASOGAN SP DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA, A TRAVES DE
UNA  GANADERIA MAS SOSTENIBLE Y SU FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL.”

CUADRO COMPARATIVO ASPIRANTES coordinador Plan SOCIO EMPRESARIAL

Exponenc:?a especifica vy
: arraigo en ia zona PUNT
NOMBRE | DOCUM | Perfil Competencia para | \iaie  adicional A

por
ENTO | profesional | el trabajo experiencia en allanzas FINAL
productivas)
SARA Profesion | 2| 6 aflos | 4| Provincia ABP | 2| 80
POSADA al en | 0| desarrollando su | 0| Acompafiamiento 0
FEREZ psicologia labor profesional psicosocial a las familias
beneficiarias,

asociaciones productivas
y atencion  individual

clinica
ORIANA Administr 15 afios Profesional social alianza
MARIA 22002. | adora 2| experiencia 4| ASOCASAN, 4| 100
ARROYA | 205 publica 0| relacionada 0| AFRICOLMENAS. 0

VE
Proceso 1: seleccion del profesional social de la alianza

CONDICIONES /| REQUERIMIENTOS
No.1
: Experiencia
INDICADOR POA m&m‘; Perfi Competencia | en alianzas
P profesional | para el | y arraigo en
FECHA PREVISTA | Primer mes trabajo la zona
ACTIVIDAD
Contratacién
profesional
CONCEPTO ;
Socio empresarial

Verificacion del cumplimiento de las diferentes condiciones de acuerdo a la

ropuesta de cada proponente/cotizante
CUMPLE CON LAS CONDICIONES

/
PROPONENTE/COTIZANTE | yAlOR | REQUERIMIENTOS (se verifica el | per "
PROPUES | cumplimiento de las condiciones | PROPONENTE /

TA de los términos de referencia) DO
1 2 3
SARA POSADA FEREZ $
30.000.00 | SI Sl Si .

0
ORIANA MARIA ARROYAVE 3
30.000.00 | SI sl S| 1
0

De acuerdo con los requerimientos del cargo en los términos de referencia,
se hizo la valoracion de los proponentes. Después del proceso de
calificacion se tomo finalmente la decision, quedando elegido la profesional
ORIANA MARIA ARROYAVE identificada con cédula de ciudadania No.
22.002.295 ya que cumple con las condiciones establecidas en los términos
de referencia y obtuvo la mayor puntuacién en el ranking, basada en su
formacién profesional, experiencia y que ha trabajado en 2 proyectos de
alianzas productivas como profesional socio empresarial, ademas conoce el
proyecto.

Los miembros del CDA manifiestan que en caso que la sefiora ORIANA
MARIA ARROYAVE no acepte o no por alguna razén no pueda ser
contratado, sera la segunda persona en el ranking de calificacion (SARA
POSADA FEREZ) sera quien sea contratada.

El CDA autoriza realizar ante la fiducia el proceso de contratacién del




Profesional Social ORIANA MARIA ARROYAVE identificada con cédula de
ciudadania No. 22.002.295 por valor de treinta millones de pesos
($30.0000.000) para la coordinaciéon del plan social de la alianza con 12
pagos cada uno de ellos por valor de ($2.500.000). Lo que incluye pago de
honorarios y transporte. Cada pago sera autorizado por el CDA una vez se
cumplan los objetivos del periodo, con los soportes de entregables,
contenidos en los términos de referencia.

El lugar de ejecucién del contrato sera el municipio de San Carlos-Antioquia
y el contrato tendra una duracién de 12 periodos o hasta un dia antes del
vencimiento del patrimonio auténomo, es decir hasta el 16 de junio de 2024.
Si para esa fecha no se han ejecutado todas las actividades se debera
realizar la prérroga automatica por el mismo tiempo. El rubro a afectar es el
08-03 Plan Social, como fuente de financiacién el Incentivo Modular. La
supervision del contrato estara a cargo del operador local John William
Jaramillo Ospina.

Mediante la votacién y la ratificacion los miembros del CDA aprueban la
solicitud de contratacion del proveedor asi:

NOMBRE ENTIDAD VOTO
ANDRES OSORNO GIRALDO ASOGAN APRUEBA
| ABEL EDUARDO ATEHORTUA ALCALDIA DE SAN CARLOS APRUEBA
JESUS ANIBAL ZAPATA RENDON GOBERN.AC!_MBN DE ANTIOQUIA APRUEBA
ALEX D. GIL BOTERO ALIADO COMERCIAL APRUEBA

4.2 Seleccion del profesional técnico de la alianza.

Se hace un recuento de los términos de referencia aprobados en CDA N°2
del 7 de septiembre de 2023, para el cargo de profesional técnico de la
alianza.

De acuerdo con las determinaciones del CDA en su sesion Nro.2 y a lo
establecido en los términos de referencia, se procedi®é a hacer una
convocatoria publica en las carteleras y en el sitio web de la Administracion
Municipal de San Carlos y en la pagina web de esta entidad. La publicacién
de la convocatoria se realiz6 entre el 8 y el 15 de septiembre del afio 2023.
En este periodo se recibieron 2 hojas de vida en los correos
jaramillow@hotmail.com, asogansp@hotmail.com o0 umata@sancarios-
antioquia.gov.co de acuerdo a como lo establecian los términos de
referencia. Estas hojas de vida se evaluaron de acuerdo con la tabla de
calificacién que se establecié en los términos de referencia y que se
muestra a continuacioén:

ALIANZA “MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DE LOS
PRODUCTORES DE QUESO DE LA ASOCIACION DE GANADEROS DE PUERTO GARZA
ASOGAN SP DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA, A TRAVES DE UNA GANADERIA
MAS SOSTENIBLE Y SU FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL."”

CUADRO COMPARATIVO ASPIRANTES al técnico de la alianza.

Experiencia especifica vy PUN
; arraigo en la zona
NOMBRE | DOCUM P::T;alaionsl g:lc;gzzt_gncla Par@ | puntaje  adicional  por ;ﬁ&f
P ) experiencia en alianzas L
productivas)
. Caracterizacion a
Profesional
YULISA st ganaderos de los
mukoz | 19379 | 5 iecnis [ 2| Universidad 3| corregimientos El Jordan | | 80
AGUDELO | 49808 | . 0| Catdlica ~ de | 0| \"'Sueto Garza del | ©
Oriente 2022 Municipio de San Carlos.
2 aflos de
YAMILE desarrollo de Actualmente se encuentra
ster lgg;g ;ootacnis 2| sus actividades | 3| trabajando y tiene mayor | 2{ o
MEJIA 0| como 0| experiencia como docente | O
zootecnista




Proceso 1: seleccion del profesional social de la alianza

CONDICIONES / REQUERIMIENTOS

No.1

A fAami Experiencia
INDICADOR POA e | pe Competencia | en alianzas
FECHA PREVISTA | Primer mes prEfesional fr:':a]o ® Akt
ACTIVIDAD

Contratacion

profesional
CONCEPTO -

empresarial

Verificaciéon del cumplimiento de las diferentes condiciones de acuerdo a la
ropuesta de cada proponente/cotizante
CUMPLE CON LAS CONDICIONES /

SRR O REQUERIMIENTOS (se verifica el | RANKING
VALOR cumplimiento de las condiciones | DE
PROPUES | de los términos de referencia) SELECCION
TA DEL
PROPONEN
1 2 3 TE /
COTIZANTE
YULISA MUNOZ AGUDELO $
_ 36.000.000 | S s s 1
VAMILE EUGENIA PEREZ MEJ s
36.000.000 | ' s s 2

De acuerdo con los requerimientos del cargo en los términos de referencia,
se hizo la valoracién de los proponentes. Después del proceso de
calificacion se tomé finalmente la decision, quedando elegido la profesional
YULISA MUNOZ AGUDELO identificada con cédula de ciudadania
No1037949808 ya que cumple con las condiciones establecidas en los
términos de referencia y obtuvo la mayor puntuacién en el ranking, basada
en su formacién profesional y experiencia.

El CDA autoriza realizar ante la fiducia el proceso de contratacion de la
zootecnista YULISA MUNOZ AGUDELO identificada con cédula de
ciudadania No. 1037949808 por valor de treinta y seis millones de pesos
($36.0000.000) para la ejecucion del plan técnico de la alianza con 12
pagos cada uno de ellos por valor de ($3.000.000). Lo que incluye pago de
honorarios y transporte. Cada pago sera autorizado por el CDA una vez se
cumplan los objetivos del periodo, con los soportes de entregables,
contenidos en los términos de referencia.

El lugar de ejecucién del contrato sera el municipio de San Carlos-Antioquia
y el contrato tendra una duraciéon de 12 periodos o hasta un dia antes del
vencimiento del patrimonio auténomo, es decir hasta el 16 de junio de 2024.
Si para esa fecha no se han ejecutado todas las actividades se debera
realizar la prorroga automatica por el mismo tiempo. El rubro a afectar es el
08-03 Plan Social, como fuente de financiaciéon el Incentivo Modular. La
supervision del contrato estara a cargo del operador local John William
Jaramillo Ospina.

Mediante la votacién y la ratificaciéon los miembros del CDA aprueban la
solicitud de contratacion del proveedor asi:




NOMBRE ENTIDAD VOTO
ANDRES OSORNO GIRALDO ASOGAN APRUEBA
ABEL EDUARDO ATEHORTUA ALCALDIA DE SAN CARLOS APRUEBA
JESUS ANIBAL ZAPATA RENDON _| GOBERNACION DE ANTIOQUIA APRUEBA
ALEX D. GIL BOTERO ALIADO COMERCIAL APRUEBA

“Paragrafo: Sera responsabilidad conjunta, del Operador Local OL, CDA y
Organizacion de Productores OP, velar porque los procesos de contratacion
que se efectien en el marco de la ejecucion de la presente Alianza
garanticen la transparencia de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el Art. 55 ley 80 de 1993, por el cual se disponen las reglas y principios
que rigen los contratos de las entidades estatales. Asimismo, estos
procesos deben coadyuvar con lo definidko en el Manual Operativo del
proyecto Apoyo a Alianzas Productivas, el cual estipula, en el numeral
2.7.1, que sera responsabilidad de los operadores locales, custodiar,
administrar, gestionar y actualizar el archivo de la alianza, de acuerdo con
las exigencias del PAAP.

Se tendra disponible, en la oficina del Operador Local John William
Jaramillo Ospina de la alianza ASOGAN-San Carlos, cuya sede esta
ubicada en Medellin, custodia que estd a cargo del coordinador de la
alianza John William Jaramillo Ospina con cédula 98.525.814, se tendra un
consolidado en archivo digital y fisico, que incluira, las propuestas
econdmicas postuladas a convocatorias, soportes de contrataciones, actas
de bienes y servicios pagados con los recursos de la Alianza y demas
documentacion del proceso. Estos, estaran disponibles para revision por
parte del Gobierno Nacional, del MADR, Contraloria General de la
Republica, o de terceros que éstos designen para tal fin.”

5. Proposiciones y varios

El operador local manifiesta a los miembros del CDA que en comunicacion
telefénica la monitora Andrea Urrea designada por el operador nacional ha
manifestado una inquietud por la entrega de los aportes de Ila
administracién municipal ya que el valor es muy alto (200.000.000) y solicitd
que se asegurara la disponibilidad de este aporte para asegurar la
continuidad de la alianza. Por esta razén se plantea ante el CDA esta
inquietud y se solicita al representante de la administracion municipal que
se manifieste ante esta inquietud.

El sefior Abel Eduardo Atehortia como representante de la alcaldia de San
Carlos, manifiesta que cuenta con el CDP, se esta evaluando cual es la
mejor opcién para la ejecucion de los aportes y se presentan 2 opciones.
Una a través de un convenio con la asociacién O.P donde se deben realizar
descuentos (12 al 15%) a los recursos entregados por la administracion
municipal. Otra opcidon de depositar en fiducia menor descuentos.

6. Lectura y aprobacion del acta
Siendo las 3:00 pm del (04/10/2023), se dio la lectura del acta No.3 del
Comité Directivo de la Alianza, la cual fue aprobada en todas sus partes




Se acompania a la asociacion de caiicultores del municipio de San Carlos
ASOCASAN C.A en el proceso de implementacién del proyecto alianzas
productivas: “Mejoramiento de las condiciones socioeconémicas de 40
familias paneleras asociadas a la organizacion ASOCASAN C.A.
mediante la renovacion y sostenimiento de los cultivos de cafa
panelera en el Municipio de San Carlos - Antioquia”.

Se participa en la reunién virtual de comité directivo nimero 26 de la
alianza realizada el dia 10 de octubre de 2023. La reunion se desarrolla de
acuerdo a los siguientes términos.

Los miembros del CDA eligen como presidente de la sesién al sefior Abel
Eduardo Atehortua representante de la alcaldia de San Carlos como
presidente de la sesidbn y como secretario de la sesion al sefior John
William Jaramillo Ospina, Operador Local.

% Seguimiento de compromisos y acuerdos del acta anterior

El operador local informa a los miembros del CDA que ya se ha realizado la
entrega de los insumos, tanques plasticos, mangueras plasticas y todos los
aportes de la administracién municipal de San Carlos. Con estas entregas
se completa la totalidad de entregas de acuerdo a lo que se tenia
presupuestado en el financiero y en la pre inversion de la alianza. En el
punto 4. Analisis de contratos, compras y pagos. - Se solicitara autorizacion
para realizar los pagos que se tienen pendientes.

2. Presentacion del Informe Oficial de Gestion del OL,
profesionales y Gerente Aprendiz

21 Presentacion del informe oficial del O.L.

El operador local informa a los miembros del comité directivo que el pasado
10 de septiembre se subié a la plataforma del SGI del ministerio de
agricultura el informe mensual del operador local tal como se establece en
el contrato de prestacion de servicios.

Ya se han desarrollado la totalidad de las actividades, tanto en el
componente técnico, tal como se ha informado. Se desarrollaron la totalidad
de las visitas de asistencia técnica y el plan de transferencia de tecnologia.
Se intervinieron 40 hectareas, una por productor, 32 en sostenimiento y 8
en repoblamiento.

Con respecto al componente socio empresarial se realizé la totalidad de las
actividades programadas en el POA y la pre inversion. Base social estable
con 40 productores. La gerente aprendiz desarroll6 |a totalidad de su plan
de trabajo y se esta a la espera de ejecucion de la visita de cierre para la
entrega oficial del archivo a la organizacion de productores.

Con relacién al componente financiero, se tiene programado gestionar los
pagos pendientes a los profesionales, gerente aprendiz y proveedor de
insumos, para el mes de octubre, quedando pendiente solo el ultimo pago
al operador local.

Ya se ejecutaron los recursos de los cofinanciadores Cornare y
Gobernacién de Antioquia, queda pendiente por ejecutar un porcentaje de
los aportes de la Administracién Municipal de San Carlos, los cuales se han




programado para la primera semana del mes de octubre.

2.2 Presentacion del informe de la profesional socio empresarial de
la alianza.

La profesional socio empresarial Oriana Maria Arroyave presenta a los
miembros del comité directivo de la alianza el informe de actividades
realizadas durante el periodo 10 de sus actividades de acuerdo con la
orden de servicios.

Se informa que ya se han ejecutado la totalidad de actividades que se
tenian programadas de acuerdo con el POA vy la pre inversion.

Se deja una base social estable con 40 productores comprometidos en dar
continuidad al proyecto una vez que se termine el acompafiamiento. Se
realizé el acompafiamiento y puesta en marcha de los comités de apoyo a
la asociacién para el manejo del fondo rotatorio.

Se participé activamente en la entrega de insumos que fueron entregados
con recursos de la administracion municipal de San Carlos, ademas en la
entrega de las mangueras plasticas y las canecas plasticas con recursos
del .M y de la Gobernacion de Antioquia.

Se realizé acompafiamiento a la gerente aprendiz en el desarrolio de su
plan de trabajo.

Los miembros del comité directivo autorizan a avalan el informe de
actividades realizadas en el décimo periodo correspondiente al mes de
mayo del afio 2023 de la profesional Oriana Maria Arroyave.

2.3 Presentacion del informe 10 del profesional técnico de la
alianza.

El profesional técnico de la alianza Alejandro Gémez Restrepo presenta a
los miembros del comité directivo de la alianza el informe de actividades
realizadas durante el periodo 10 de sus actividades de acuerdo con la
orden de servicios.

Durante este periodo se realizo la entrega de los insumos con recursos del
LM y de la Gobernacion de Antioquia. Mangueras plasticas y canecas
plasticas con tapa. Ademas, se entregaron los insumos con los recursos de
la administracion municipal de San Carlos.

Durante este periodo igualmente se realizaron las visitas de asistencia
técnica a los productores que se tenian pendientes y que se estaba a la
espera de realizar la entrega de estos insumos para realizar |a visita final y
poder realizar las recomendaciones adecuadas para su el uso de estos
iNsumos.

Se realizd6 el acompafiamiento en el componente técnico a los 40
productores con las visitas de asistencia técnica y el desarrollo del plan de
capacitaciones y transferencia de tecnologia.

Los miembros del comité directivo autorizan a avalan el informe de
actividades realizadas en el décimo periodo correspondiente al mes de abril
del aflo 2023 del profesional Alejandro Gomez Restrepo.

2.4 Presentacion del informe de la gerente aprendiz de la alianza.
La gerente aprendiz Arelis Guarin Usme presenta a los miembros del
comité directivo de la alianza el informe de actividades realizadas durante el
periodo 12 de sus actividades.

Con el sefior Alejandro Restrepo, se realizaron visitas de capacitacion a




algunos productores que faltaban por visitar en este periodo, Se realizaron
capacitaciones y repaso de tema tratados anteriormente de los cuales se
presentaban algunas dudas.

Se organizé6 por medio de un cronograma los temas a realizar en las
capacitaciones, teniendo en cuenta lo que el productor tuviese como
prioridad, para lograr un mejor cultivo y una buena cosecha.

Las capacitaciones se realizaron a cada caficultor, los cuales quedaron con
muy buenos conocimientos, para hacer de sus cultivos rentables y obtener
mejor calidad de vida. Se nota el aprendizaje y conocimientos con que esta
quedando cada uno de los 40 productores de panela que hacemos parte de
la alianza productiva

A todo productor le queda su carpeta, con todos los temas tratados en
cada visita, ademas de toda la papeleria que cada uno debe de tener en su
carpeta. todos muy juiciosos con las carpetas siempre que se hacen las
visitas |as tienen organizadas.

Los miembros del comité directivo autorizan a avalan el informe de
actividades realizadas en el periodo 12 correspondiente al mes de julio del
afo 2023 de la gerente aprendiz Arelis Guarin Usme.

3. Andlisis de contratos, compras y pagos.

4.1 Aprobacién del desembolso 12 a la gerente aprendiz.

La gerente aprendiz Arelis Guarin Usme presenta a los miembros del CDA
el informe de las actividades realizadas en el periodo doce (periodo 12)
correspondiente al mes de julio de 2023.

El operador local informa que se han cumplido con los requerimientos
establecidos en el plan de trabajo definido para solicitar el desembolso doce
del auxilio que se tiene programado para |la gerente aprendiz.

Una vez aprobado el informe presentado por la gerente aprendiz Arelis
Guarin Usme se solicita autorizacién a los miembros del comité directivo de
la alianza para gestionar el desembolso 12 por valor de novecientos ocho
mil quinientos pesos ($908.500).

Los miembros del comité directivo de la alianza autorizan el desembolso
doce del auxilio a la gerente aprendiz Arelis Guarin Usme identificada con
cédula de ciudadania N0.43.701.431 por valor de novecientos ocho mil
quinientos pesos ($908.500). Con cargo al incentivo modular al rubro 04-04
Compensacion Entrenamiento Gerente Aprendiz.

El lugar de prestacion del servicio es el municipio de San Carlos,
departamento de Antioquia.

VOTACION DE MIEMBROS DEL CDA PARA APROBACION DE PAGOS GERENTE APRENDIZ
VOTO MEDIO DE
PARTICIPACI
NOMBRE | CARGO ENTIDA ON
D Apro | Ne | Abst | Virtual Correo electrénico
bado | ga | enci ylo Ndmero
do | 6n telefénico
Luis Representan | ASOCAS | X X asocasan2021@q
Alberto te legal ANCA mail.com
Villada
Abel Alcaldia X umata@sancarlos-
Eduardo | Director San X antioquia.gov.co
Atehortua | UMATA Carlos
Anderson Grupo X
Steven Representan | Escudero | X administracion@gr
Escudero | te Aliado upoescudero.com.c
Galeano Comercia 0
|




Jesus Gobema X jesusanibal.zapata
Anibal Supervisor cibn de | X @antioq uia.gov.co
Zapata Antioquia

4.2 Solicitud de aprobacion del décimo pago al profesional socio
empresarial de la alianza.

La profesional Oriana Maria Arroyave Montoya presenta a los miembros del
CDA el informe de las actividades realizadas en el décimo periodo (periodo
10) correspondiente al mes de mayo de 2023 de la orden de servicios No.
302251-02.

El operador local informa que se han cumplido con los requerimientos
establecidos en la orden de trabajo para solicitar el décimo pago a la
profesional tal como consta en el acta de recibo a satisfaccion.

Una vez aprobado el informe presentado por el profesional socio
empresarial se solicita autorizacion a los miembros del comité directivo de
la alianza para gestionar el décimo pago al profesional socio empresarial
Oriana Maria Arroyave Montoya por valor de tres millones de pesos
($3.000.000).

Los miembros del comité directivo de la alianza autorizan el décimo pago al
profesional socio empresarial Oriana Maria Arroyave Montoya identificada
con cédula de ciudadania No. 22.002.295 por valor de tres millones de
pesos m/cte ($3.000.000).

El lugar de prestacion del servicio es el municipio de San Carlos,
departamento de Antioquia. Con recursos del incentivo modular del rubro
08-03 Plan Social.

VOTACION DE MIEMBROS DEL CDA PARA APROBACION DE PAGOS A PROFESIONALES

VOTO MEDIO_ DE

PARTICIPACION

NOMERE aneo Apro | Ne | Abst Correo electronico

bado | ga | enci | Virtual ylo Numero

= do | on telefénico
Luis Representan | ASOCAS | X X asocasan2021@g
Alberto te legal ANCA mail.com
Villada
Abel Alcaldia X umata@sancarlos-
Eduardo | Director San X antioquia.gov.co
Atehortia | UMATA Carlos
Anderson Grupo
Steven Representan | Escudero | X X administracion@gr
Escudero | te Aliado upoescudero.com.c
Galeano Comercia 0
|

Jesus Goberna jesusanibal.zapata
Anibal Supervisor cion de | X X @antioq uia.gov.co
Zapata Antioguia

4.3 Solicitud de aprobacién del décimo pago al profesional técnico
de la alianza.

El profesional Alejandro Gomez Restrepo presenta a los miembros del CDA
el informe de las actividades realizadas en el décimo periodo (periodo 10)
correspondiente al mes de abril de 2023 de la orden de servicios No.
302251-03.

El operador local informa que se han cumplido con los requerimientos
establecidos en la orden de trabajo para solicitar el décimo pago a la
profesional tal como consta en el acta de recibo a satisfaccion.

Una vez aprobado el informe presentado por el profesional técnico se
solicita autorizaciéon a los miembros del comité directivo de la alianza para




gestionar el décimo pago al profesional técnico Alejandro Gémez Restrepo
por valor de tres millones seiscientos mil pesos ($3.600.000).

Los miembros del comité directivo de la alianza autorizan el décimo pago al
profesional técnico Alejandro Gémez Restrepo identificado con cédula de
ciudadania No.71.717.660 por valor de tres millones seiscientos mil pesos
($3.600.000).

El lugar de prestacion del servicio es el municipio de San Carlos,
departamento de Antioquia. Con recursos del incentivo modular del rubro
04-01 Asistencia técnica.

VOTACION DE MIEMBROS DEL CDA PARA APROBACION DE PAGOS A PROFESIONALES
VOTO MEDIO DE
PARTICIPACI
NOMBR | CARGO ENTIDA ON
E D Apro | Ne | Abst Correo electronico
bad | ga | enci | Virtual ylo Numero
0 do | 6n telefonico
Luis Representan | ASOCAS | X X asocasan2021@q
Alberto te legal ANCA mail.com
Villada
Abel Alcaldia X umata@sancarios-
Eduardo | Director San X antioquia.gov.co
Atehortu | UMATA Carlos
3
Anderson Grupo X
Steven Representan | Escudero | X administracion@agr
Escudero | te Aliado upoescudero.com.
Galeano Comercia co
I
Jesis Gobema X jesusanibal.zapata
Anibal Supervisor cién de | X @antioq uia.gov.co
| Zapata Antioguia

44 Pago COMPRA DIRECTA Proveedor canecas plasticas.

Se autoriza el pago directo al proveedor Veterinaria La Hormiga identificada
con NIT 70.164.590-2, como proveedor de 40 canecas plasticas con tapa,
por la entrega el dia 2 de octubre de 2023 como consta en el acta de
entrega y recibo a satisfaccion firmada por el O.L y el representante legal
de la O.P, por valor $4.360.000 (Cuatro millones trecientos sesenta mil
pesos) con recursos del Incentivo Modular del rubro Costos asociados a
estrategia ambiental.

El sitio de entrega es la zona urbana del Municipio de San Carlos,
Antioquia. El lugar donde se pacta la compra es el municipio de San Carlos-
Antioquia.

Se registran las votaciones por parte de los miembros del CDA asi:

VOTACION DE MIEMBROS DEL CDA PARA . APROBACION DE PAGO DIRECTO

VOTO MEDIO DE

PARTICIPACION

NOMO G S Apro | Ne | Abst Correo electrénico

bado | ga | enci | Virtual ylo Nimero

do | 6n telefonico
Luis Representan | ASOCAS | X X asocasan2021@g
Alberto te legal ANCA mail.com
Villada
Abel Alcaldia X umata@sancarios-
Eduardo | Director San X antioquia.gov.co
Atehortua | UMATA Carlos
Anderson Grupo X
Steven Representan | Escudero | X administracion@gr
Escudero | te Aliado upoescudero.com.
Galeano Comercia co
|

Jesis Gobema X jesusanibal.zapata
Anibal Supervisor cién de | X @antioq uia.gov.co
Zapata Antioquia




45 Pago COMPRA DIRECTA Proveedor mangueras plasticas.

Se autoriza el pago al proveedor Ferreteria San Carlos con NIT 39.177.840-
2 como proveedor de 40 rollos de manguera plastica, por la entrega el dia 2
de octubre de 2023 como consta en el acta de entrega y recibo a
satisfaccion firmada por el O.L y el representante legal de la O.P, por valor
$4.200.000 (Cuatro millones doscientos mil pesos) con recursos de la
Gobernacién de Antioquia.

El sitio de entrega es la zona urbana del Municipio de San Carlos,

Antioquia. El lugar donde se pacta la compra es el municipio de San Carlos-
Antioquia.

Se registran las votaciones por parte de los miembros del CDA asi:

VOTACION DE MIEMBROS DEL CDA PARA APROBACION DE PAGO DIRECTO MANGUERAS
VOTO MEDIO “DE
NOMBRE CARGO ENTIDAD oottt
Apro | Ne | Abst Correo electrénico
bado | ga | enci | Virtual ylo Numero
do_| 6n telefénico
Luis Representan | ASOCAS | X X asocasan2021@g
Alberto te legal ANCA mail.com
Villada
Abel Alcaldia X umata@sancarlos-
Eduardo | Director San X antioquia.gov.co
Atehortua | UMATA Carlos
Anderson Grupo X
Steven Representan | Escudero | X administracion@gr
Escudero | te Aliado upoescudero.com.
Galeano Comercia co
|
Jesis Goberna X jesusanibal.zapata
Anibal Supervisor cion de | X @antioq uia.gov.co
Zapata Antioguia

CONSERVACION DE DOCUMENTOS:

“Paragrafo: Sera responsabilidad conjunta, del Operador Local OL, CDA y
Organizacién de Productores OP, velar porque los procesos de contratacion
que se efectien en el marco de la ejecucién de la presente Alianza
garanticen la transparencia de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el Art. 55 ley 80 de 1993, por el cual se disponen las reglas y principios
que rigen los contratos de las entidades estatales. Asimismo, estos
procesos deben coadyuvar con lo definido en el Manual Operativo del
proyecto Apoyo a Alianzas Productivas, el cual estipula, en el numeral
2.7.1, que sera responsabilidad de los operadores locales, custodiar,
administrar, gestionar y actualizar el archivo de la alianza, de acuerdo con
las exigencias del PAAP.

Se tendra disponible, en la oficina del Operador Local John William
Jaramillo Ospina de la alianza ASOCASAN CA-San Carlos, cuya sede esta
ubicada en Medellin, custodia que esta a cargo del coordinador de la
alianza John William Jaramillo Ospina con cédula 98.525.814, se tendra un
consolidado en archivo digital y fisico, que incluird, las propuestas
economicas postuladas a convocatorias, soportes de contrataciones, actas
de bienes y servicios pagados con los recursos de la Alianza y demas
documentacion del proceso. Estos, estaran disponibles para revision por
parte del Gobierno Nacional, del MADR, Contraloria General de la
Republica, o de terceros que éstos designen para tal fin."

5 Definicion de acciones concertadas
No se definieron acciones concertadas en esta reunion.




6 Varios y proposiciones.

No se tuvieron varios y proposiciones en esta reunion

7 Lectura y aprobacion del acta.

Siendo las 3:00 pm del (10/10/2023), se dio la lectura del acta No. 26 del
Comité Directivo de la Alianza, la cual fue aprobada en todas sus partes.

APROBACIONES DE LA SESION No.26 DEL (10/10/2023) DEL CDA
PAGOS A CONTRATOS APROBADOS

Compensacién | Desembolso doce del auxilio
Entrenamiento | gerente aprendiz
Arelis Guarin Gerente correspondiente al mes de
Usme $908.500 | 04-04 Aprendiz ulio de afio 2023
Oriana Maria | $3.000.00 | 08-03 Plan social Pago decimo periodo
Arroyave 0 correspondiente al mes de
mayo afio 2023 orden de
servicios 302251-02.
Alejandro Gomez | $3.600.00 | 04-01 Asistencia Pago decimo  periodo
Restrepo 0 técnica correspondiente al mes de
abril aflo 2023 orden de
servicios 302251-03

Pago directo por la entrega
de 40 rollos de manguera
plastica por valor de

Ferreteria San Gobernacién de $4.200.000 con recursos de
Carlos $4.200.000 | Antioquia Insumos la Gobernacién de Antioquia |
Pago directo por la entrega

o de 40 canecas plasticas con
x:‘,:fi;:"“ La | $4.360.000 | 03-01 Insumos tapa por valor de $4.360-000

con recursos del LM con
cargo al rubro 03-01.

Se realiza acompafiamiento a la asociacién de mujeres ASOMUR en el
proceso de implementacion del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No0.4600015475, con la gobernacién de Antioquia: “AUNAR ESFUERZOS
PARA CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS AVICOLAS EN LA
ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS, ANTIOQUIA™.

Con esta iniciativa se espera Fortalecer la agricultura campesina, familiar y
comunitaria, mediante la implementaciéon y el mejoramiento de unidades
productivas avicolas, para el bienestar alimentario, nutricional y econémico
de las 20 mujeres campesinas asociadas a la asociacién ASOMUR del
municipio de San Carlos.

Durante el mes de septiembre se realizan las acciones pertinentes para la
implementacion del convenio en especial las actividades concernientes al
municipio, durante este periodo realiza acompafiamiento al nuevo técnico
contratado para realizar el acompafiamiento a las productoras y ofrecer las
capacitaciones. Durante el periodo se realizan las caracterizaciones de las
familias, verificacion de estado de galpones para recibir las aves.
Iguaimente se apoya a la organizacion ASOCOMUNAL el proceso de
compra de aves, insumos y equipos para entregar a las familias. Se
programa y realiza la entrega de las aves el dia 23 de octubre, equipos e
insumos a las 20 familias participantes.

A continuacién, se relaciona los elementos entregados por participante




ITEM DETALLE UNIDAD CANTIDAD

1 Alimento concentrado aves prepostura Buito 40 Kg 1

2 Alimento concentrado aves postura Bulto 40 Kg 11

3 Aves de postura de 16 semanas Ave 30

4 Bebederos plasticos 8 L. Unidad 1

5 Comederos plasticos 7 Kg Unidad 2

6 | Puntilla de hierro con cabeza 4 pulgadas/libra Libra 3

7 Tela blanca para cortina x 2.10m ancho " metro 12,50

8 Malla plastica gallinera metro 12,50

9 Vacuna Newcastle dosis 30

Esta propuesta tiene un valor de $ 65.986.245 sesenta y cinco millones
novecientos ochenta y seis mil doscientos cuarenta y cinco pesos.

Acompafiamiento a la
implementacién del del
plan agropecuario
municipal PAM en la
estrategia de
alternatividad y
reconversion

productiva para zonas
condicionadas, en los
procesos de:
Fortalecimiento de la

actividad apicola,
aprovechamiento

alternativo y
sustentable del
patrimonio natural,
proteccion de

polinizadores,

desarrollo de procesos

de agroturismo y

turismo de naturaleza.

Actividades realizadas:
10

Durante el presente periodo se continua el proceso de ejecucién del
proyecto: “Mosaico de conservacion como estrategia de
complementariedad para diversificar los habitats de aves en el AICA
Punchina del municipio de San Carlos”.

Este proyecto tiene como objetivo General: “Crear una red de areas
protegidas y disefiar, concertar y desarrollar de manera participativa un plan
de manejo para la conservacion de aves amenazadas, endémicas y
migratorias, y sus habitats, asi como de la biodiversidad del area protegida
propuesta”

Objetivos especificos y metas de la propuesta el proyecto contempla:

« Contribuir a la conservaciéon de las aves mediante la creacién de
nuevas areas protegidas articuladas en un nodo de reservas,
contiguo a la RFPR Punchina (AICA — IBA - KBA).

» Generar un proceso de empoderamiento comunitario y trabajo
articulado entre actores sociales, publicos y privados alrededor del
manejo colaborativo de las areas protegidas.

e Contribuir a la distribucién equitativa de los beneficios de las areas
protegidas, mediante el acompafiamiento de experiencias que
permitan generar ingresos a partir de la gestion y aprovechamiento
sostenible de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos

Durante este periodo se han realizado las siguientes actividades.

Se realiza acompafiamiento a la preparacion de logistica para la llevar a
cabo el encuentro con productores agropecuarios de veredas de influencia
del proyecto. La intencionalidad es compartir con ellos alternativas de
produccién mas amigables con los ecosistemas. Para ello se define inicial
mente el sitio de encuentro en la parcela del sefior Alberto Villegas en la
vereda La Holanda. Este productor cuenta con un sistema productivo
pecuario con pollos de engorde y gallinas a baja escala, asi mismo tiene
cultivos de pan coger y cultivo de cacao.

El dia 06 de octubre se lieva a cabo el encuentro, Se invita una experta en
manejo agroecologico de cultivos y con amplia experiencia en otros
procesos de produccién organica. El encuentro inicia con una explicacion




acerca del manejo del cultivo de la lombriz, se realiza un ejercicio practico
de siembra de esta especie y se comparten diferentes experiencias a cerca
de su produccién, alimentacion, manejo de plagas, usos de los productos y
subproductos obtenidos del lombricultivo. Seguidamente se comparten
algunas diapositivas que refuerzan en los participantes la importancia de la
produccién organica y en especial del lombridario.

Luego del aimuerzo se tiene una charla donde se motiva a los asistentes
para que se promuevan procesos de conservacidn en los territorios
teniendo en cuenta las afectaciones que en general los seres humanos
vienen ocasionando a los ecosistemas a diferentes niveles.

Luego se comparte otro ejercicio practico sobre preparacion de abonos
organicos enriquecidos con minerales bajo un proceso térmico donde en
una caneca se adecuan algunos materiales de origen vegetal, mineral y
animal y son sometidos a combustion. El material obtenido es una fuente
importante de elementos minerales para los cultivos que ademas es de facil
asimilacién por estos.

El productor anfitrion al igual que los demas asistentes quedan muy
entusiasmados por los conocimientos compartidos y manifiestan su
intencién de ponerlos en practica en sus parcelas.

Es de anotar que previo a los talleres se realiza |la respectiva coordinacién
con los lideres de las comunidades, se envia la invitacién formal, se
coordina de manera conjunta la fecha y se establecen los proveedores para
refrigerios entregados durante el taller que generalmente son suministrados
por habitantes de las comunidades.

Iguaimente se tienen en cuenta los requerimientos logisticos de
desplazamiento y equipos de ayudas audiovisuales como videobeam y
fotocopias.

Se realiza la consulta con algunos propietarios de predios en la vereda la
Tinajas para la realizacion de las actividades de monitoreo de aves
programadas para el mes de octubre, se acuerdan los sitios de monitoreo y
se apoya la coordinacion logistica de estadia del equipo de monitores.

Los predios para la actividad en la vereda Tinajas son los siguientes: Predio
el Raicero de propiedad del sefior Joaquin Garcia, el cual tiene areas
productivas en ganaderia y parte en conservacion. Este predio tiene una
extension aproximada de 16 hectareas.

Predio Las Mercedes propiedad del sefior Edwin Maya es un predio de mas
de 300 hectareas que tiene actividades de ganaderia y areas en
restauracion y conservacion, es de anotar que el propietario de este predio
vive fuera del pais, pero en conversaciones establecidas con este se
muestra muy interesado en los procesos de conservacion y conocer mas
afondo los alcances del proyecto.

La visita al predio del sefior Joaquin Garcia se realiza el dia 09 de octubre,
durante este dia se cuenta con el acompafiamiento del propietario del
predio quien indica al equipo de monitores los linderos del predio, asi como
los senderos por los que pueden transitar para realizar los monitoreos, este
predio cuenta con unos tramos por donde antiguamente pasaba el camino
de juntas a islitas, como referencia es un sendero ancestral que data desde
tiempos de la colonia. Durante el recorrido se pueden observar diferentes
especies de aves entre ellas una nueva para los procesos de monitoreo que
se llevan a cabo en la zona, esta ave corresponde al llamado barranquero
pico ancho (Electron platyrhynchum) que es encontrado en un remanente




de bosque ubicado entre la via carreteable y las areas en potrero de la
finca, la presencia de esta especie llama particularmente la atencién al
propietario pues manifiesta que nunca lo habia visto en su predio y
mediante la toma de registros fotograficos se le da a conocer méas en
detalle la belleza de esta especie de ave. El propietario del predio indica
que le interesa continuar conservando estos espacios de bosque para que
aves como esta tengan un habitat apropiado.

Concluido el recorrido por este predio, se realiza la visita al predio de un
vecino en la misma vereda quien manifiesta interés en conocer mas sobre
los procesos del proyecto y mas adelante participar en algunas actividades
programadas. El equipo de monitores igualmente lo invita a participar en
algunos de los recorridos que se realizaran en la vereda.

Conclusiones generales del acompafamiento durante el presente mes:

Se han acompariado diferentes reuniones para coordinacion de actividades
planteadas en el proyecto, principalmente relacionadas con Visitas de tercer
proceso de monitoreo, talleres de monitoreo participativo y taller sobre
produccién agroecolégica.

Se coordina y acompafa recorrido por comunidades para realizacion de
monitoreos en las veredas: La Holanda y Tinajas.

La realizacion de talleres sobre monitoreo participativo y produccion
agroecologica son espacios que visibilizan el proyecto y se promueve el
intercambio de saberes entre los asistentes asi mismo se genera confianza
y credibilidad.

Se realizan gestiones con Administracion municipal de San Carlos para
adelantar proceso de préstamo del bus para realizar gira de intercambio.

La vereda La Garrucha se encuentra ejecutando la opuesta denominada:
‘Conservacion de la funcion ecoldgica del predio que surte el
acueducto de la vereda La Garrucha del municipio de San Carlos
Antioquia, a través de actividades para la proteccién, conservacion,
vigilancia y monitoreo de su riqueza natural.” Mediante el contrato de
prestacion de servicios numero 2481 firmado el 24 de marzo de 2023
entre la corporacion PRODEPAZ y la Junta de accion Comunal de la vereda
La Garrucha.

Las actividades para el presente periodo avanzan de acuerdo a los
cronogramas establecidos evidenciando un avance del 100%, luego del
envié del informe final y las evidencias correspondientes para dar cierre al
convenio se reciben algunas sugerencias para ser corregidas, se acompana
a la organizacion comunal en la subsanacién de dichas correcciones
quedando pendiente el tercer y ultimo desembolso a la junta de accion
comunal de la vereda la garrucha por parte de la corporacién PRODEPAZ.

Aprendizajes (obtenidos durante la de ejecucion del proyecto)

. Apropiacion y empoderamiento de la comunidad los espacios
naturales comunitarios mediante el Monitoreo, Vigilancia y Caracterizacion
del predio respecto a sus componentes de flora y fauna.

. Fortalecimiento de la cultura ambiental en los habitantes de la
vereda, en especial nifios y jévenes.

. Articulacién intergeneracional mediante dialogo y compartir




experiencias de los adultos con los nifios y jovenes de la vereda.

. Reconocimiento y valoraciéon de las especies de flora presentes en
el predio que surte el acueducto de la vereda la Garrucha.
. Reconocimiento de diferentes especies de fauna y sus servicios

ecosistémicos asociadas a los predios que surten los acueductos de la
vereda.

. La organizacion comunal en cabeza de su mesa directiva gana
experiencia en procesos de gestion y ejecucion de recursos para la
implementacion de proyectos de caracter comunitario.

. Se valora la importancia de actividades orientadas a la
conservacion, restauracion y aprovechamiento alternativo y sustentable del
recurso bosque.

. Se gana experiencia en la ejecucion de procesos de restauracion
pasiva y activa por parte de la organizacién comunal.

Asistir y Acompanar a
la gestion y ejecucion

de procesos y
proyectos para el
fortalecimiento del
sistema local de areas
protegidas SILAP,
Campafias educativas
de cuidado y

proteccion de especies
como atractivo para el
turismo de naturaleza
"aviturismo".

Actividades realizadas:
15

Se realiza acompaniamiento a la junta de accién comunal de la vereda
Calderas, ganadora de la segunda convocatoria de iniciativas de
conservacién para areas protegidas del CORNARE. CORPORACION
PARA EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS BOSQUES con la propuesta
“PROMOCION DEL AVITURISMO EN LA VEREDA CALDERAS DEL MUNICIPIO DE SAN
CARLOS COMO ESTRATEGIA PARA FORTALECER LA CULTURA AMBIENTAL”.

Se continua la ejecucion del convenio de asociacién NUMERO 008-2023 con
Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la
ejecucion de la iniciativa comunitaria ganadora presentada por la Junta de
Accién Comunal Vereda Calderas Arriba del Municipio de San Carlos (Ant),
perteneciente al area protegida por CORNARE DRMI Las Camelias, en el
marco del Convenio Interadministrativo No. 360-2022 suscrito entre
CORNARE y MASBOSQUES cuyo objeto es desarrollar el segundo
proceso de presupuesto participativo para la implementacion de los planes
de manejo de las areas protegidas de CORNARE.

El valor del convenio es de VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS ($28.700.000). de los cuales MASBOSQUES aporta la suma de
VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000)

Mediante este proyecto se espera lograr los siguientes objetivos:

e Adecuar espacio para avistamiento de aves ‘Plataforma de
avistamiento” tomando como base espacio con el que cuenta la
comunidad y adecuandolo como plataforma.

e Fortalecer la cultura ambiental a través de talleres y encuentros
comunitarios con la participacién y el apoyo de entidades como la
Universidad catélica de oriente y expertos en aves de la zona.

e Promocionar la ruta de avistamiento de aves de la vereda Calderas
mediante el disefio e impresion de plegable con fotografias de las
aves mas representativas de la ruta.

* Fortalecer el grupo de guianza de avistamiento de aves de la vereda
mediante la dotacién con equipos para realizacion actividades de
monitoreo y almacenamiento de la informacion.

e Restauracion: Compra de material vegetal y suministro de insumos
para Siembra de 250 plantas de especies forestales nativas con
caracteristicas de importancia para la conservacién de aves.

e Limpieza, plateo y abonamiento de plantaciones forestales
establecidas en el convenio anterior.




Para el presente periodo se han acompafiado a la delegacion de
masbosques quienes verifican el cumplimiento de las actividades, se realiza
recorridoc con la delegada Sefora Monica Villegas, quien verifica
construccién de la Plataforma de avistamiento de aves y la siembra de
material vegetal contemplada en el proyecto.

Se acompaia ejecucion de la propuesta de la asociacion de mujeres en
busca de un mejor mafana del corregimiento Puerto Garza “INICIATIVAS
CON ENFASIS EN RESTAURACION DE ECOSISTEMAS Y
DESARROLLO SOSTENIBLE"

Propuesta enmarcada dentro de los proyectos ciudadanos de educacién
ambiental - PROCEDA, con organizaciones Sin Animo de Lucro — ESAL de
la region de CORNARE y ejecutada por la corporacion PRODEPAZ

La asociacion de mujeres se encuentra ejecutando la propuesta
denominada: “Fortalecimiento de la cultura ambiental a través del
conocimiento de la avifauna, para aprovechamiento aiternativo y
sustentable de los recursos naturales con “asociacion de mujeres en
busca de un mejor mafiana” del corregimiento Puerto Garza del
Municipio de San Carlos Antioquia”

Loa ajustes y correcciones al informe quedan aprobados y la organizacion
verifica que recibi6 el tercer y ultimo desembolso.

Aprendizajes (obtenidos durante el periodo de ejecucion)

. El grupo de mujeres de la asociacion en busca de un mejor mafiana
a través de las diferentes actividades ejecutadas durante el proyecto,
adquieren un mejor conocimiento de su territorio, reconocen su riqueza
biolégica y cultural lo que mejora su sentido de partencia por su regién.

. Se adquieren conocimientos en procesos de gestion, formulacién y
ejecucion de recursos autogestionados por la organizacion de mujeres.
. Se fortalece la cultura ambiental en la comunidad del corregimiento

Puerto Garza mediante la practica de valores ecologicos que armonicen la
interrelacién-comunidad ecosistemas

. Se Capacita a jovenes en actividades relacionadas con el aviturismo
tales como: habitat, tipologia, nombres comunes y cientificos.
. Se realizan actividades de mantenimiento y Adecuacién de 200

metros lineales de sendero que se encuentra sobre un tramo de la rivera
del rio Samana Norte.

. Se caracteriza, empaqueta y se promociona el producto turistico,
‘DE AVENTURA POR LOS TRES RIOS" Ruta donde se pueden realizar
avistamiento de aves, senderismo, disfrute del paisaje y agua, cascadas y
charcos.

. Se capacita a nifios, jévenes y adultos en el manejo de equipos para
la realizacion de la actividad de avistamiento de aves: Camara fotografica,
Binoculares, guia de aves de Colombia.

Se continua con el acompafamiento a la implementaciéon del PIAC
Plan de inversién ambiental concertado con la comunidad para la
proteccion de acueductos veredales.

Con la ejecucibn de esa propuesta, se busca la conservacion y
recuperacion ecosistemas estratégicos principalmente predios aledafios a
las fuentes abastecedoras de agua para el acueducto veredal, El cuidado
de estos bosques no es solo beneficia a la comunidad de la vereda el




Vallejuelo sino también a los habitantes aledafios a esta zona y a las
especies de flora fauna nativas. Se cuenta con la participacion activa de los
aliados vinculados al esquema de pagos por servicios ambientales PSA de
la administracion municipal de San Carlos y de la comunidad de la vereda
Vallejuelo.

En este sentido se acompafia a la organizacion ASOCOMUNAL en el
proceso de ejecucion de propuesta para realizar las siguientes actividades:

Seguimiento en la actividad de cercado perimetral o aislamiento a 4
cuerdas con estacones cilindricos en madera inmunizada de 2,20 metros de
largo y 10 centimetros de diametro, se enterrados a una profundidad de 60
centimetros, a distancia entre estacones de 2,5 metros.

En este aislamiento se utiliza alambre de puas calibe 14 y la distancia entre
hilos debe es de 30 centimetros, iguaimente se establen estacones pie de
amigos cada 30 metros a cada que es requerido por el cambio de direccién
o el quiebre del terreno. El area definida para aislamiento esta comprendida
en las siguientes coordenadas 6°12'18.40"N 75°2'23.80 Z 1549. Predio que
es propiedad del municipio de San Carlos y que protege la microcuenca
que surte el acueducto de la vereda Vallejuelo.

Se verifica el 100 % de la ejecucion de esta actividad al igual que la
actividad de limpieza y recoleccion de residuos presentes en el cauce y
ribera de la quebrada el bosque, en el momento se estan realizando
actividades de mantenimiento a la reforestacion y enriquecimiento forestal
del predio.

Se recibe autorizacién por parte del funcionario de CORNARE para
presentar el informe final de ejecucién del proyecto.

Se recibe visita de verificaciéon por parte de |la secretaria de medio ambiente
de la gobernacion de Antioquia quienes cofinanciaron la compra del predio
para la protecciéon de acueducto de la vereda Vallejuelo.

La delegada sefiora Diana Patricia Villegas realiza recorrido por el predio
verificando ejecucion de actividades complemtararias estipuladas en el
convenio.

Que incluyen: cercado, disefio e instalacion de valla informativa, realizacién
de taller de socializacién con la comunidad e instalacién de mojones.

Respecto a esta visita se recibe la autorizacion para presentar el informe
final del convenio, quedando pendiente la liquidacién mediante Ila
cancelacion de la cuenta y la devolucién de los rendimientos financieros.

Acompafiar procesos
para Gestion integral del
patrimonio natural del
municipio enmarcados
en el programa de
conservacion ambiental,
cambio climatico y
gestion integral del
patrimonio natural,
fomentando procesos de
reforestacion y
restauracion activa,
pasiva y productiva de

Se realiza acompafiamiento a proceso de seleccion de familias interesadas
en la implementacién de sistemas de restauracién activa y pasiva este
proyecto se viene implementando con la corporacion PACHAMAMA en el
marco del convenio 358 ISAGEN-CORNARE.

Se contintan realizado las visitas a personas interesadas en restauracion
activa con sistemas agroforestales de café y cacao y otros participantes
interesados en restauracion pasiva que consiste en cercado de areas en
potreros o rastrojos y dejar que la naturaleza se regenere por si misma,
esto dentro de la iniciativa lidera por CORNARE denominada Restaurando
territorios.

Se espera que mediante la ejecucion de este proyecto se fortalezcan los




areas degradas en el
municipio de San Carlos
en cumplimiento del plan
de desarrollo. 2020-2023
San Carlos somos todos”
Actividades realizadas:
2

ejercicios de conservacion en el territorio y se fomenten los sistemas de
produccién sostenible de diferentes cultivos.

Se acompafa visita de delegado de la entidad mas bosques a algunos
propietarios que se encuentran en el programa banco2 en especial a
aquellos ubicados en la vereda Patio Bonito y San Blas. Durante estas
visitas se verifican que los predios estén cumpliendo con los requerimientos
del programa principalmente que no se realicen talas, quemas o extracciéon
de flora o fauna de los predios.

Se acompanfa proceso de establecimiento de sistema de lombricultivo en la
vereda San Blas predio de la Familia Marin Duque, durante la visita se
realiza entrega de pie de cria de lombriz roja californiana obtenida del
lombridario del corregimiento el Jordan, se explica el manejo que se debe
dar a las lombrices enfatizando en la alimentacion y correcto manejo del
agua y lixiviados.

Participar activamente

en los comités,
reuniones,
capacitaciones y

asesorias segun sea
requerido por el jefe
inmediato.
Actividades realizadas:
6

Participacion en taller para reconocimiento de flora y fauna en la vereda el
Porvenir en el marco de la ejecucion del proyecto PRISER en esta
comunidad, se comparte con los asistentes mediante una charla fotografias
alusivas a diferentes organismos representantes de la flora y la fauna
propia de la region, a los asistentes les llama la a tencién la gran diversidad
de animales que hay en la zona y que no reconocian, en especial las
serpientes y las aves.

Se participa en reuniones con la corporacion red comunitaria de turismo
respecto a la actualizacion del plan local de turismo donde se viene
recibiendo acompafiamiento de la secretaria de turismo de la gobernacién
de Antioquia.

Se participa en reuniones donde se avanza en compromisos para
actualizacion del PEAM y el plan de gestién ambiental municipal PAGAM.

Se acompafia a las comunidades de las veredas Calderas y La Hondita en
reunién con equipo de infraestructura fisica de la gobernacién de Antioquia
respecto a proyecto de compensacion por construccion de corredor vial San
Carlos Granada, en esta reunion se exponen las condiciones del proyecto
enfatizando que este ya venia siendo gestionado por la comunidad des de
afios anteriores y que en este sentido se dara continuidad a lo previa mente
acordado respetando la decision de adquisicidon de semovientes bovinos
para las organizaciones comunales vinculadas al proyecto.

Se acompafia la entrega de presupuesto participativo en la vereda Las
camelias, donde se realiza entrega de elementos para fortalecimiento
productivo de los asociados a la junta de accién comunal.

Se participa en reuniones de los consejos de cuenca de los rios Samana
Norte y Nare, es de anotar que para el direccionamiento de estos espacios
la corporacion ambiental CORNARE contrato a la entidad Conciudadania
para hacer las veces de moderadores y cooejecutores de las actividades
contempladas en los planes de accion de los consejos de cuenca.

Se participan en las diferentes reuniones programadas por el comité de
empalme para proceso de entrega de informacién correspondiente a la




secretaria agropecuaria y ambiental.

Se da respuesta solicitades desde el convenio AOS y la alcaldia de San
Carlos en atencion a la  Liquidacion del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No.1000-07-019-2020-CI0039-2021 con objeto:
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el municipio
de San Carlos y el municipio de Rionegro en el marco del proyecto Alianza
territorial para la sostenibilidad y competitividad en el oriente Antioquefio
Las demas actividades (AOS), para el impulso a iniciativas de produccion sostenible.
concertadas con el
Municipio para el logro
de las metas del plan | Elaboracién de informes para entidades como: CORNARE, Gobernacion de
6 agropecuario municipal | Antioquia-secretaria de agricultura y desarrollo rural y Ministerio de
PAM y plan de desarrollo | Agricultura en el marco de los diferentes convenios interadministrativos que
municipal 2020-2023 | se vienen ejecutando.
San Carlos somos todos
Actividades realizadas: | Atencion a usuarios en oficina recibiendo inquietudes y sugerencias
5 respecto a la participacién e implementacion de proyectos en sus unidades
productivas.

Respuestas a derechos de peticion y acciones de tutela interpuestos por la
comunidad en el marco de las acciones que se adelantan y competen a la
secretaria agroambiental.

FIRMA DEL CONTRATISTA: \, & Fao{a A {me —

ABEL EDUARDO ATEHORTUA DUQUE, CC: 70166612
ANEXO REGISTROS FOTOGRAFICOS.
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Foto 3. Encuentro con productores capaacién ore agroelogia. Fecha. 09/1 0!202..




Foto 5. Entrega de insumos a participantes de alianza Cafia ASOCASAN. Fecha. 07/10/2023.
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Foto 6: Acompariamiento a implementacion proyecto Conserva Aves San Carlos, monitoreos de aves vereda
Tinajas. Fecha. 09/10/2023.

Foto 7: Acompaﬁamlnt a lmplementac:lé proyecto Conserva Aves San Carios mon:tdreos de aves vereda
Tinajas. Fecha. 09/10/2023.




Foto 8: Acompafiamiento a la entrega de presupuestos participativos vereda Las Camelias Fecha.
13/10/2023

Foto 9: Ac.ompaam:ento ala entrega de presupuestos participativos vereda Las Camelias Fecha.
13/10/2023
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Foto 10: Evidencia de acompafiamiento a proceso de implementacion de Proyecto alianzas Productivas,
reporte de actividades en plataforma FIDUAGRARIA: Fecha. 19/10/2023

_____

Foto 11: Aividad de atencién de usuarios en oficina de la secretaria agropecuaria y ambiental Fecha.
14/10/2023
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Imagen 12: Acompaﬁamtento a procesos de restauracion pasiva por parte de visita a predios con profesional de
Masboques. Fecha: 19/10/2023

Imagen 13: Reunién con delegados del DANE para realizaciéon de encuesta nacional agropecuana “Fecha:
18/10/2023




Foto 14: Seguimiento a proceso de implementacion de lombricultivo en la vereda San Blas Fecha:
19/10/2023

Foto 15: Acompafiamiento a productores agroecolégicos en la vereda La Esperanza 19/10/2023
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Foto 16. Acompafiamiento a reunién con equipo de infraestructura de la gobernacién de Antioquia pa _
implementacién de proyecto productivo en vereda la Hondita y Calderas. Fecha: 26/10/2023
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Foto 17: Participacién en reunién de comité de consejeros de cuenca del rio Nare. 10/10/2023




Asistencia Capacitacion Municipios - EVA

Foto 18; Participacion en reunién para diligenciamiento de informacién para reporte de evaluaciones
agropecuarias 2023. 25/10/2023

Foto 19: Participacion en reunion virtual de consejeros de cuenca del rio Samana Norte: Fecha: 31/10/2023




Foto 21: Acompafiamiento a ejecuctén de PRISER . la vereda El porvenir: Fecha: 03/10/2023
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ALIANZA "MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DE 40 FAMILIAS 1Er§§r;§§0)§;lm§s Y SOSTENIMIENTO DE LOS

CULTIVOS DE CANA PANELERA EN EL MUNICIPIO DE SAN CARLOS - ANTIOQUIA®

ENTREGA DE INSUMOS OCTUBRE 07 DE 2023

N. NOMBRE nmanr» No. TELEFONO # NOMBRE FINCA VEREDA OBSERVACION FIRMA
1 [HENRY ARIAS CASTARO 70166092 | 3507948315-3015654789 1munmo>.. CARAVERAL
2,6 BULTOS DE ABONO Hewvry pasas (.
2 |JESUS ANTONIO CARDONA BEDOYA 6637286 3147408178 TRES QUEBRADAS CAPOTAL
2,6 BULTOS DE ABONO
3 |OMAR ANTONIO QUICENO DAZA 71005314 3205368855 EL PALMAR EL CARDAL %
2,6 BULTOS DE ABONO P ela
PISTOLA +SELLADORA+ 7
4 |MANUEL JOSE DUQUE BERRIO 3582617 3107226072 EL SOL EL CARDAL S
: GABERAS DE 1 LIBRA
) PISTOLA +SELLADORA+ 7 PSS
5 |FABIO DE JESUS CIRO QUINCHIA 4465585 3145657582 LOS AGUACATES | EL CHARCON _
_ GABERAS DE 1 LIBRA
6 |EVER ERLEDY USME QUICENO 1037348120 3114012256 LA QUIEBRA FRONTERITAS A
_ 2,6 BULTOS DE ABONO Sher s
7 |EDIVER ESTEBAN USMEN GUARIN 1037071903 | 3218607762-3148008698 | EL CARDALITO | FRONTERITAS
2,6 BULTOS DE ABONO
1 8 [MARIA MIREYA RINCON ZULUAGA 22159556 3135965381 EL CARDALITO | FRONTERITAS _v.m:u; #7 GABERAS 1/4 -
7€
PISTOLA + SELLADORA +1,2 %
9 |ARELIS GUARIN USME 43701431 3217647907 EL TOTUMO FRONTERITAS bqa_... Crriin: it
. e ..
10 (LIBARDO DE JESUS GUARIN HINCAPIE 71000894 3135530768 (ATEBADA | FrONTERMAs [T  OLA + 1,8 BULTO DE ﬁ “ m -
1 |HERIBERTO VILLADA CASTANEDA 7 3968598 LA PIRUELA FRONTERITAS ey
1 1004981 223 2,6 BULTOS DE ABONO B tn.ﬂ. RENY O S:nu a4
12 [LUIS ANGEL USME COSME 71005298 3127613108 EL SOL- LAPINUELA | FRONTERITAS FISIOA #3 S BULTO bE .
ABONO ”\F_..n UsSyt 2
ARCANGEL 6-3206: TIANA TAS
13 Jsose URREA GARCIA 98512329 | 3113262116-3206243300 | LATA FRONTERITAS 1, 6 BULTOS DE ABONO @
PISTOLA + 7 GABERAS 1/4
14 |[FREDY ANTONIO VILLADA QUICENO 1037948655 | 3135840947-3133326788 EL BEJUCO LA AGUADA onio V
- ﬁ - !
15 _Es_o DE JESUS MARIN ACEVEDO 70135139 | 3175808173-3196231334 BUENAVISTA LA AGUADA SELLADORA + 2 BULTO U.. Y r? & 2
EL GUADUAL LA \ .
16 _E.m ALBERTO DAZA POSADA Tot62386 e AGUABA 1, 6 BULTOS DE ABONO Flos QlbesTo 2

y Z ¢

Powered by @ Cam!



PISTOLA+SELLADORA+4

38 |FLOR MARIA HERRERA MURILLO 21909315 3128260894 PEDREGAL PIO XiI GABERAS DE 1 LIBRA+2
GABERAS DE 1/4 DE LIBRA
39 |NORBEY DE JESUS VILLADA MORALES 70167480 314 5786118 LA CUMBRE PIO Xl B GABERAS DE LIBRA + 3,2
BULTOS DE ABONO wop bl L2
+ + ]
40 |JAME ALBERTO SUAREZ ARISTIZABAL 70181702 | 3223475670- 3217134648 | EL PORSIACASO > BERAS DE 1 LIBRA Q.O\r g Q m C » —r

TOTAL
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| Noviembre 22 DE 2023.

|

CUENTA DE COBRO

No. 05 —l

MUNICIPIO DE SAN CARLOS
NIT. 890.983.740-9

SECRETARIA AGROPECUARIA Y AMBIENTAL

DEBE A

INFORMACION BENEFICIARIO DEL PAGO

NOMBRE (S) Y APELLIDOS Abel Eduardo Atehortua
NIT 70166612 [
REGIMEN SIMPLIFICADO
DIRECCION BENEFICIARIO DEL PAGO | Calle 21 # 21- 35 Ap 107 urbanizacion Sol De oriente
TELEFONO FIJO Y CELULAR 31287538888 [
CORREQ ELECTRONICO

abelat@misena.edu.co
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO Y San Carlos Antioquia
MUNICIPIO SEDE

POR CONCEPTO DE:

Pago por prestacién de servicios técnicos

“FORTALECER Y MEJORAR EL DESARROLLO AMBIENTAL, AGROPECUARIO
SOSTENIBLE EN EL MUNICIPIO, MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES TECNICAS Y DE
OBJETO ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROYECTOS
DEL ENCAMINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN AGROPECUARIO MUNICIPAL | No CSA-330-2023
CONTRATO |PAM EN LA LINEA DE ALTERNATIVIDAD PRODUCTIVA PARA ZONAS
CONDICIONADAS EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO. 2020-2023 SAN
CARLOS SOMOS TODOS".
LA SUMA DE:
VALOR EN NUMEROS VALOR EN LETRAS
4.020.160 Cuatro millones veinte mil ciento sesenta pesos ML
PERIODO NUMERO DE DIAS LIQUIDADOS
Del 01 de octubre al 30 de octubre 2023 30 DIAS

SE SOLICITA REALIZAR EL PAGO DE LA SIGUIENTE FIRMA: CONSIGNACION

NUMERO DE CUENTA DEL BENEFICIARIO 10163144303
TIPO DE CUENTA AHORROS [ X | CORRIENTE |
NOMBRE ENTIDAD FINANCIERA BANCOLOMBIA
5 o = 1) Wy A TV
NOMBRE DEL BENEFICIARIO

C.C.70.166.612




