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Barrancabermeja, noviembre 2023.

Doctora

CARMEN CELINA IBANEZ.
Secretaria Juridica.

Alcaldia de Barrancabermeja.

Referencia: Radicacion ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO. 4033 DE 2023.

Cordial saludo,

Muy respetuosamente allego ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO. 4033 DE
2023.

NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTENIDO
ASOCIACION PINTANDO DE COLORES | ADICIONAL No. 1 EN VALOR DELL CONVENIO NO.
MIVEJEZ 4033 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYAR Y

COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION
DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN
LOS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”,

Agradezco la atencién prestada y se efectle el tramite de radicacion y
publicacién el as plataformas de informacién estatal, conforme se establecio en
la ruta de contratacion para el afio 2023.

Atentamente,

MICHEL ALEXANDER GARCIA LASCARRO
Secretario Adultg Mayer, Juventud e Inclusion Social.
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Referencia: Radicacién ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO. 4033 DE 2023.

Cordial saludo,

Muy respetucsamente allego ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO. 4033 DE

2023.

NOMBRE DE LA ENTIDAD

CONTENIDO

ASQCIACION PINTANDO DE COLORES
MI VEJEZ

ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO.
4033 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYAR Y
COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION
DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN
LOS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”.

Agradezco la atencién prestada y se efectle el tramite de radicacion y

publicacién el as plataformas de informacién estatal, conforme se establecié en
la ruta de contratacién para el afio 2023.

Atentamente,

MICHEL ALEXANDER GARGIA LASCARRO

Secretario Adultg¢ Mayor,

uventud e Inclusion Social.
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Alcala Muicipio
de Barrancabermeja

Vigencia Fiscal 2023

ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA @“‘-’923

NIT. 00890201900

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Er cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111/36 Art 85 Acuerde 101/97
23-08470

Fecha de vencimiento 31-12-2023

Certificado No.

Fecha de Expedicidn Noviembre 08 de 2023

OBJETQ : SEGGN: PROI

- DOC: NA ADICIONAL NO. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO. 4033-23 CUYO

OBJETO ES: APOYAR Y COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y
ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.

351-7852-8393-23

Soligitante : SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR JUVENTUD E INCLUSIGN SOCIAL

Identificacidn presupuestal

Concepta

Fuente financiacién

Valorxr

2.3-4104-1500-008-200058
-2,3.2.02.02.,009

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR

6,100,000,00

Total Certificade 6,100,000.00
Por un valor de SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS m/cte.
Proyecto de inversién
Cédigo BPIN Nombre del proyecto Fuente de financiacién Valor

2020680810058

Proyecto: Apoyo y
atencidn a las personas
adultas mayores del
Distrito de
Barrancabermeija

ESTAMPILLA ADULTC
MAYOR

6,100,000.00

Total total

6,100,000.00

cddige DANE funcionamiento e inversidn

Cédigo DANE

Descripecidn

Fuente de financiacidn

Valor

93221

Servicios de atencidn
residencial para
personas mayores

ESTAMPILLA ADULTO
MAYQOR

6,100,000.00

ARRIETA TORRES JOH

Elaborado

LBERT

Totales

6,100,000.00

SECRE IA

CIENDA




ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA

CERTIFICACION
EXISTENCIA EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES DE BIENES SERVICIOS Y OBRAS

VIGENCIA 2023
El Administrador del plan anual de adquisiciones esta facuitade mediante el Decreto No 518 de 2019

Cadigo: SGE-RFI-FO-021 [ Fecha:02/08/2019 [ Version: 001 [ Pagina: 1
No
cepaa| 7852
FECHA DE EMISION 08/11/2023
DD/ MM/AA
DEPENDENCIA SECRETARIA DE ADULTO
SOLICITANTE MAYOR, JUVENTUD E
INCLUSION SOCIAL

CERTIFICA QUE

LOS SIGUIENTES ELEMENTOS HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Dur;-.tcion
Codigos o estimagy Cod. Cod.
UNSPSC Descripcion co?\lterlato presupuestal Fuente Valor
ADICIONAL NO. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO.
4033-23 CUYO OBJETO ES:- APOYAR Y .
COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION DE = Gas
90101500:9 | LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS o 500-008-
4131607 CENTROS DE BIENESTAR DENTRO DEL MARCO DL | @ DIAS . 200058- RO05 | 6100000
PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS -3.2.02.02.
ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE 083
BARRANCABERMEJA
CARLOS ANDRES PEREZ SARMIENTO
ADMINISTRADOR DEL PAA
Proyecto:
HEIDY BERMUDEZ 2Z 1 !
_ ... -lotiene
, =% oo
Barrancabermeja

CAMENS DISTRITALTD



REEIE L ST LS 2R o ,
;-".“.a,-ts.s""'-;,ml:‘:t'i:-g‘:;‘fru 5 ﬁ;‘: & by, ? ahe Tfiny
TR TR ST REY

-L

»3

win de %g?’ 7310 tiene
Flaneacion .

paginatpei

Barrancabermeja X

SECRETARIA DE PLANEACION DISTRITAL DE BARRANCABERM Edformiwmme0

CERTIFICA:

EEO: CENTEN RIOB 'ARB.M A
e i e a

Nombre del Proyecto

CABERM,E” 20520 52023 D!STRITOun :Eaéﬁﬂw

pléi i"'.‘ul“'n"‘:f. mﬂ
APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL]
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

{ Nimero BPPID °

2200680810059

Linea Estratégica Distrital

Linea 1. Barrancabermeja géneradora de bienestar y protectora de la vida.

Sector de Inversidn territorial

Inclusién social y reconciliacion

Programa Distrital

Programa 08. Atencién integral para las poblaciones vulnerables con
=nfoque diferencial

Indicador de producto plan de
desarrollo

[P 116. Numero de acciones de atencién integral para personas adultas
mayores realizadas

Numero BPIN

2020880810058

Programa Naclonal

Atencion integral de poblacion en situacién permanente de desproteccién
social v/o familiar (4104)

Producto Nacional

Servicio de atencion y proteccién integral al adulto mayor (4 104008)

Indicador Nacional

Adultos mayores atendldos con-servicios integrales {410400800)

Valor Total del Proyecto

$ 71.573.723.094,70

Valor Total de la Vigencia

5 25.590.219.594,00

Valor aporte del Distrito

$ 24.981,299.100,00

Va[or aporte cooperante

3 608.920.494,00

. ‘Vigencia Actual

B e A e Ry ez D STRIBUCIONBEROSIR ECURDGS T L e R D AP

Vigencia Futura {Ordinaria) 2083 Vigencla Futura (Exaepcional) 2015

Obra: Obra: Qbra;
Interventoria: Interventoria: _Interventoria: _

Qtros: % 25.580.219.594.00 QOtros: |. Ofiros

Total: $'25’590'219'594'00. Total: Tolal

4l Nombre:. MICHEL ALEXANDER GARCIA LASCARRO
fas }“ Cargo Sacretarlo de Adulto mayor, Juventud e Inclusién Social

wiww. barrancabermejs.gov,ce

Carrera 8 # 49-19, plso 3, Edificio Super Estrellas, Sector Comercial




b el ASOCIACION PINTANDO DE
| COLORES MI VEJEZ
NIT: 901.623.748-2

sk
Ne ARTICULO V. UNIT. V. TOTAL
20 MESAS DE 4 PUESTOS 50.000 1.000.000
50 SILLAS 50.000 2.500.000
5 CAMAS 100.000 500.000
VALOR TOTAL APORTE
TOTAL $4.000.000
AN
ENITH JOHANATORRES GUERRERO ADRIANA PATRICIA SERPA
al CONTADOR PUBLICO
.C. 1.096.185.487 de Puerto Wilches T.P 109079

Calle 51 # 5-97 sector Comercial Cel: 301 435 8074
Pintandomivejez1 01 6@ gmail.com
Barrancabermeja — Santander
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COLORES MINVEJEZ
NIT: 991.623.748-2

Barrancabermeja, octubre 26 de 2023

Doctor

MICHEL ALEXANDER GARCIA LASCARRO

SECRETARIOQO DE ADULTO MAYOR, JUVENTUD E INCLUSION SOCIAL
Calle 49 No. 03-62, 1° PISO, sector comercial, Distrito de Barrancabermeja

Ciudad

REFERENCIA: SOLIGITUD DE SERVICIOS

Por medio de la presente solicito el adicional en los servicios de refrigerio, kit de
aseo y ropa para cada adulto mayor del convenio que se esta ejecutando numero
4033-23. con la asociacion pintando de colores mi vejez Nit 901623748-2.

“APOYAR Y COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION DE LOS
ADULTOS MAYORES BENEFIARIOS EM LOS CENTROS DE BIENESTAR
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERNEJA”,

La entidad sin animo de lucro realizara un aporte de 4.000.000 (CUATRO
MILLONES DE PESOS) EN ESPECIE.

Calle 51 # 5-97 Sector Comercial Cel: 301 435 8074
Pintandomivejezi 01 6@ email.com
Barrancabermeja — Santander
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ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO. 4033 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYAR Y
COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS
EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENGCION A
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”.

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

NIT: 890.201.900-6

CONTRATISTA: ASOCIACION PINTANDC DE COLORES MI VEJEZ
NIT: 801623748-2

REPRESENTANTE LEGAL:

ENITH JOHANNA TORRES GUERRERO

IDENTIFICIACION:

1.086.185.487 DE BARRANCABERMEJA.

OBJETO:

ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO. 4033 DE 2023,
CUYO OBJETO ES: APOYAR Y COMPLEMENTAR LA
PROTECCION Y ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA".

VALOR INCIAL:

EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A TRESCIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($ 328.659.750,00), INCLUIDOS LOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL
PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO APORTARA LA
SUMA DE DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($
298.779.750,00), Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA DE
VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE
{$29.880.000)

VALOR ADICIONAL:

DIEZ MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE. ($10.100.000) de Ios cuales el
Municipio aportara la suma de SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE (3
6.100.000) Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA DE CUATRO
MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000)

VALOR TOTAL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES SETEGIENTOS
CINCUENTA Y NUEVO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE
($338.759.750).

DURACION TOTAL: CIENTO CUARENTA Y CINCO (145) DIAS CALENDARIO, DE LUNES A

DOMINGO, INCLUYE FESTIVOS

SOPORTE PRESUPUESTAL:

DISPONIBILIDAD No. 23 - 02934 DEL 01 DE JUN!IO DE 2023

SOPORTE PRESUPLUESTAL
ADICIONAL No. 1:

DISPONIBILIDAD No. 23 - 08470 DEL 08 DE NOVIEMBRE DE 2023

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES:

CEPAA 2737 DEL TREINTA {30) DE MAYO DE 2023, CODIGOS UNSPSC
90101500-94131607.

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES ADICIONAL
No.1:

CEPAA 7852 DEL OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE 2023, CODIGOS
UNSPSC 90101500-94131607.

BANCO DE PROYECTO:

APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y 2020680810058,

FECHA DE INICIO:

Diecinueve (19) de julio de 2023.

FECHA DE FINALIZACION:

Diez (10) de diciembre de 2023

Entre los suscritos a saber: MICHEL ALEXANDER GARCIA LASCARRO, identificado con la
cedula de ciudadania ntimero 1.096.187.499 de Barrancabermeja, en calidad de Secretario de
Adulto Mayor, juventud e Inclusién Social del Distrito de Barrancabermeja nombrado mediante
Decreto No. 690 del 20 de Diciembre de 2022 y acta de posesion No. 078 del 21 de Diciembre
de 2022, quién actGa en nombre y representacion del Distrito de Barrancabermeja, el cual
mediante Acto Legislativo 01 de Julio 11 de 2019 se otorgé la Categoria de Distrito Especial
Portuario, Biodiverso, Industrial y Turistico al municipio de Barrancabermeja, identificado con NIT
N°. 890.201.900-6, seglin Decreto de nombramiento No. 019 del 22 de enero de 2021 y acta de
posesion N° 005 del 22 de enero de 2021, de acuerdo al Decreto nimero 125 del 30 de junio de
2015, Decreto nimera 146 del 28 de Julio de 2015, Decreto N°. 238 de julio 19 de 2021, por
medio del cual se precisan algunas disposiciones del manual de contratacion del municipio de
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Barrancabermeja y se realizan unas delegaciones, asi como en ejercicio de la compe_ten.c']a
otorgada por el art. 11, literal b) de la Ley 80 de 1993, Art. 315 numeral 3 de la Constitucidn
Nacional , numeral 5 literal d) de la ley 136 de 1994, articulo 110 del decreto 111 de 19986, ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus Decretos Reglamentarios y quien para los efectos
de este conirato se denominara EL DISTRITO por una parte, |a FUNDACION MANOS AMIGAS, Con

NIT 901170743-0, representada por la sefiora LUZ MARINA SANCHEZ GUERREROQ identificada con
cedula No. 49.658.754 DE AGUACHICA. quien en adelante se denominarg EL asociado; hemos
convenido en celebrar la presente adicion No. 01 al convenio No. 4030 de 2023, teniendo en
cuenta \as siguientes CONSIDERACIONES: 1.) Que el dia 12 de julio de 2023, se suscribié por
las partes, el convenio 4030-23, cuyo objeto es: "APOYAR Y COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y

ATENCICN DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO DEL
MARCO iEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE

BARRANCABERMEJA. 2.) Que a la fecha el convenio 4030 de 2023, se encuentra vigente, toda vez
que dio inicio el dia 18 de julio de 2023 y no ha sido objeto de terminacion o liquidacion. 3.) Que
la SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR, JUVENTUD E INCLUSION SOCIAL, realizé estudio de
conveniencia y oportunidad para determinar la viabilidad juridica, financiera y técnica de adicionar
en valor del convenio y tiempo. Estudio que hace parte integral de |la presente adicion. 4.) Que el
presente adicional se soporta juridicamente en las siguiente normatividad: - Art. 4 de la Ley 489
de 1998 "Finalidades de la funcién administrativa. La funcién administrativa del Estado busca la
satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los
principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucidon Polftica. Los organismos,
entidades y personas encargadas, de manera permanente o transitoria, det ejercicio de funciones
administrativas deben ejercerlas consultando el interés general”. - Art. 3 de la Ley 1437 de 2011:
“Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones
y procedimientos administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucion Politica,
en la Parte Primera de este Cédigo v en las leyes especiales. Las actuaciones administrativas se
desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso, igualdad,
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacidn, responsabilidad, transparencia, publicidad,
coordinacion, eficacia, economia y celeridad”. - Art. 40 de la Ley 80 de 1993: “Del Contenido del
Contrato Estatal. Las estipulaciones de los contratos serén las que de acuerdo con las normas
civiles, comerciales y las previstas en esta Ley, correspondan a su esencia ¥y naturaleza. Las
entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y
requieran el cumplimiento de los fines estatales (...). Paragrafo.- En los contratos gue celebren
las entidades estatales se podra pactar el pago anticipado y la entregada de anticipos, pero su
monto no podra exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo contrato. LOS
CONTRATOS NO PODRAN ADICIONARSE EN MAS DEL CINCUENTA POR CIENTO {50%)
DE SU VALOR INICIAL, EXPRESADO ESTE EN SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES.”. 5.) Que la administracion municipal cuenta con los recursos presupuestal
necesarios para garantizar el pago de [a adicional No. 01 al convenio 4033 de 2023, soporte que
se evidencia con el CDP No 23-08470 del 08 de noviembre de 2023 por valor de SEIS MILLONES
CIEN MIL PESOS MCTE ($ 6.100.000). Rubro Presupuestal: 2.3-4104-1500-008-200058-
2.3.2.02.02.009 Concepto: Servicios para la comunidad sociales y personales. Fuente de
Financtacion: ESTAMPILLA ADULTO MAYOR, las partes acuerdan adicionar en valor y en tiempo
el Convenio No. 4033 de 2023, de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1°: OBJETO, El objeto del convenio es: ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO
NQ. 4033 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYAR Y COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION
DE LOS ADULTOS MAYORES. BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.

DETA VALO
LLE UNIDAD R/DIAS VALOR | BENEFICIARIOS DETALLE
Kit conjunto deportivo consta de: Una (1) camiseta
tipo polo, elaborada en tela tipe lacost o similar
421 Kit pechera con tres botones, cuellos y pufios tefidos,
) 1' " | uniforme Unidad | $122.000 50 logo bordado en la parte de adelante al lado
deporiivo izquierdo, talla; 8, M, L, XL, XXL
Un (1) pantalén sudadera elaborada en tela tipo
lacost o similar Talla: 8,M,L XL, XXL

VALOR TOTAL: $ 6.100.000
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Aportes de la asociacion:

ARTICULO V. UNIT V.TOTAL No.

MESAS DE 4 PUESTOS $50.000 $1.000.000 20

SILLAS $ 50.000 $2.500.000 50

CAMAS $ 100.000 $500.000 5
TOTAL $4.000.000

CLAUSULA 3°. VALOR: Adicionar y modificar a la Clausula octava del anexo de condiciones del
Convenio No. 4033 de 2023, lo siguiente:

Adicionar el valor de DIEZ MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE. ($10.100.000) de los cuales el
Municipio aportara la suma de SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($6.100.000), vy la
entidad asociada aportara la suma de CUATRO MILLONES PESOS MCTE ($4.000.000),
teniendo como valor inicial TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS

CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($ 328.659.750,00),
INCLUIDOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL
PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO APORTARA LA SUMA DE
DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($ 288.779.750,00), Y LA ENTIDAD ASOCIADA
APORTARA LA SUMA DE VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
MCTE ($29.880.000) Para un valor total, TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE

($338.759.750).

Modificar la forma de desembolso asi:

B -;z-‘i’ij"ege*.ﬁg,-g,g:g;s:__.-..;-'g__:_' e ~_ REQUISTTOS PARA EL DESEWBOLSO.

1. Suscripcion del acta de inicio
2. Factura elecirénica
3. Aprobacion de las pdlizas de garantias del convenio por parie de la
secretaria de Juridica
4. Expedicion del registro presupuestal por parte de la secretaria de
hacienda.
5. Certificacion bancaria con el nimero de convenio.
8. Planiliz de pago de la seguridad social del representante legal,
correspondiente al mes de suscripcion del convenio,
7. Los demés documentos que el supervisor solicite para efectuar el
correcto desembolso.

PRIMER DESEMBOLSO

DEL 45%, del aporte del distrito.

SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 40%, dsl
aporte del Distrito,

A LOS SETENTA Y DOS (72) DiAsS
PROGRAMADOS, CONTADOS A PARTIR DE
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL
SUPERVISOR DE LA EJECUCION DEL 80%
DEL PRIMER DESEMBOLSO

1. Suscripcién del acta parcial

2. factura electrénica.

3. Cerificacion bancaria con el niimero de convenio.

4. Pianilla de pago de la seguridad social del representante legal,
correspondiente al periodo de ejecucion.

5. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el
correcto desembolso.

TERCER DESEMBOLSO DEL 100%, del vaior
aportado por el distrito correspondiente al
adicional No.1.

El pago se realizara con [a suscripcién del
adicional No, 1.

1. Aprobacién de garantias expedida por 12 oficina juridica.

2. Registro presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda.

3. Adicional suscrite entre las partes.

4. Planilla de pago de la seguridad social de! representante legal,
correspondiente al periodo de gjecucién.

CUARTO Y ULTIMC DESEMBOLSO DEL
15%, del aporte del Distrito.

A LOS CIENTO CUARENTA Y CINCO (145)
DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR

1. Suscripcidn del acta final de actividades y del acta de desembalso
final.

2. Faclura electrénica.

3. Certificacion bancaria con el nimero de convenio.
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DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE [NICIO. | 4. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,
PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL | correspondiente al periodo de ejecucion.

SUPERVISOR LA EJECUCION DEL 100% | 5. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el
DEL APORTE DEL DISTRITO coirecto desembolso.

CLAUSULA 5° IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente adicional se cancelara con
cargo al CDP No. 23-08470 del 08 de NOVIEMBRE de 2023, por valor de: SEIS MILLONES CIEN
MIL PESOS MCTE ($6.100.000). Rubro Presupuestal: 2.3-4104-1500-008-200058-
2.3.2.02.02.008 Concepto: Servicios para la comunidad sociales y personales. Fuente de
Financiacion: ESTAMPILLA ADULTO MAYOR.

CLAUSULA 8° GARANTIAS: El contratista se obliga a ampliar la vigencia de las pélizas y las
garantias Unica de acuerdo a las actividades, y al valor adicionado en el presente convenio.

a. La garantia de calidad y correcto funcionamiento de bienes: equivalente al diez por ciento {10%)
del valor total del convenio, con una vigencia igual a su término de duracién y seis (06) meses mas.

CLAUSULA 7°: Las demas clausulas del CONVENIO PRINCIPAL, no modificados por la presente
adicion contintian vigentes.

CLAUSULA 8°: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION: La presente
adiccion se perfecciona con su suscripcién por las partes. Para su ejecucion se requiere el registro
Presupuestal.

CLAUSULA 9°: El presente documento de adicion se suscribe en Barrancabermeja a los,

9 4 NOV 2023
POR EL MUNICI POR LA ASQOCIACION,
MICHEL ALEXANDER GARCIA LASCARRQ ENITH JOHANNA TORRES GUERREROD
Secretario de| Adulto Malyor Juventud e Inclusion  Representante legal
Social

Proyecté Laura Maria Arguello Sterra
Abogado confratista SAMJIS

Reviso: Andres Hernan
Abogado contratista S

e e el Vi o
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ESTUDIOS PREVIOS

OBJETO: ADICIONAL No. 1 EN VALOR DEL CONVENIO NO. 4033 DE 2023, CUYO OBJETO ES: "APOYAR Y
COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS DE
BIENESTAR DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA".

DEPENDENCIA QUE PROYECTA: SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR, JUVENTUD E INCLUSION SOCIAL.
FECHA: MES DE NOVIEMBRE DE 2023.

PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL PARA LAS POBLACIONES VULNERABLES CON ENFOQUE DIFERENCIAL.
SECTOR: INCLUSION SOCIAL Y RENCONCILIACION,

LINEA ESTRATEGICA: BARRANCABERMEJA GENERADORA DE BIENESTAR Y PROTECTORA DE VIDA.

BANCO DE PROYECTO N. APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y 2020680810058.

PROCESO: ADICION DEL CONVENIO No. 01.

1) MARCO LEGAL

El articulo 25 de la Ley 80/93 establece en su numeral 7 la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones que para ello sea necesaria, se analizaran o impartiran con antelacién al inicio del
proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato segun el caso.

El mismo articulo en su Numeral 12 establece que con antelacién a la apertura del procedimiento de seleccion o de la
firma del contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos.

Los ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS PREVIOS, estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de
soporte para la contratacion. A su vez el artlculo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, establece los elementos
minimos que debe contener los estudios y documentos previos para el presente caso, bajo la modalidad de contratacion
contenida en el incise segundo del articulo 355 de la Constitucion Nacional y el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, previa
verificacion de la idoneidad, a fin de adelantar programas y actividades de interés publico.

2) NECESIDAD DEL ADICIONAL

La necesidad del Municipio de Barrancabermeja de realizar adicion 01 al Convenio de Asociacion No.4033-2023, se
describira a continuacion, asi:

1.Que el Municipio de Barrancabermeja suscribic con la “APOYAR Y COMPLEMENTAR LA PROTECCION Y ATENCION
DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN L.OS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA” suscrito con la
FUNDACION MANOS AMIGAS El cual inicio el dia 19 de julio del 2023 y hasta la fecha se ha ejecutado ciento
veintiocho (128} dias del convenio en mencién.

2.Que la Secretaria del Adulto Mayor, Juventud e Inclusion Soctal tiene como propésito principal contribuir al
mejoramiento de |a calidad de vida de la poblacién Barranquefia, impulsando la sostenibilidad del sector econémico
local, proyectando programas que atiendan a la poblacion mas vulnerable; potencializando, organizando y articulando
los procesos productivos de comercializacion instalados en la jurisdiccion con el desarrolio regional, nacional e
internacional, a partir de la vinculacion e integracién del sector privado y publico a los objetivos y metas del Plan
Municipal de Desarrollo BARRANCABERMEJA, INCLUYENTE HUMANA Y PRODUCTIVA 2016 - 2019,

3 Que mediante el decreto 016 de del 22 de enero de 2021, se implemento y reglamento la estructura organica de la
administracién central de! Distrito de Barrancabermeja.

4. Que mediante el Decreto N°. 238 del 19 de julic de 2021, delegd en los secretarios y jefes de oficinas del
Distrito de Barrancabermeja competencias para ordenar el gasto correspondiente a los procesos de
contratacion en las diferentes modalidades de seleccion que establezca la ley asi como para toda clase de
convenios y demas tipos de contratos, la Facultad de seleccionar, adjudicar, celebrar, perfeccionar, ejecutar,
adicionar, prorrogar, modificar, reiniciar, aclarar, generar las érdenes de pago suspender terminar ceder
liquidar y los demas actos administrativos que se requieran en desarrollo de la actividad contractual en todas
sus etapas que se adelantan en cumplimiento de la misidn y funciones propias de cada dependencia.
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5. La administracion Municipal, en aras de garantizar los derechos constitucionales que le asiste a los adultos mayores
en posicién de debilidad e indefension, elabord el proyecto denominado APOYQO Y ATENCION A LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEUJA, el cual se encuentra registrado con el registro No
20200680810059 Y 2020680810058. Se encuentra actualizado hasta la presente fecha, dicho proyecto se encuentra
enmarcado dentro del Plan de Desarrollo Municipal- centenario Barrancabermeja 2020-2023 distrito muy especial.
SECTOR: inclusién social y reconciliacion, LINEA ESTRATEGICA: BARRANCABERMEJA GENERADORA DE
BIENESTAR Y PROTECTORA DE VIDA.

8. Que al Municipio de Barrancabermeja le asiste necesidad de atender a la poblacion de los adultos mayores con los
recursos recaudados por concepto de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor. Sin embargo, teniendo en
cuenta que &l municipio no cuenta con Centros de bienestar piiblicos para realizar el giro directo del treinta (30) % giro
directo del 70% del recaudo de Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, por tal motivo, se requiere continuar con
la ejecucion de los Convenios de interés publico suscritos con entidades sin animo de lucro de caracter privado e
idoneas cuyo objeto social este dirigido a la atencion iniegral de adultos mayores e igualmente contenga la ejecucién
de la canasta de servicios Centros de bienestar, para desarrollar conjuntamente un programa que brinde los servicios
Centros de vida contenidos en el art. 11 de la Ley 1276 de 2009, y los demds servicios gue sin perjuicio puedan ser
suministrados a los Adultos Mayores.

7. Que Teniendo en cuenta las actividades referidas en el alcance contenido en la CLAUSULA SEGUNDA. Del convenio
No 4033-23 que reza: "ALCANCE DEL OBJETO: Para el cumplimiento del objeto convenido LA FUNDACION debera
brindar a cada adulto mayor de los Cincuenta (50) que estan registrados mediante listados censal en el Centro
de bienestar, las siguientes actividades: 1. Brindar el servicio de alimentacion por Catering y preparacién en sitio de
los servicios (Desayuno, Almuerzo, y cena) a toda la poblacion beneficiaria, Teniendo en cuenta la minuta patrén que
presenta el proponente, debidamente aprobado o elaborada por un nutricionista. 2. Brindar el servicio de enfermeria, a
toda la poblacién beneficiaria. 3. Brindar el servicio de aseo e higiene dentro del centro de bienestar. 4. Prestar el servicio
de psicologia o trabajo social y terapeuta ocupacional o fisioterapeuta mediante profesionales idéneos a todos los
adultos mayores residentes en el centro de bienestar, teniendo en cuenta la necesidad y condiciones de cada adulto
mayor. 5. Prestar el servicio de alojamiento que retna los requisitos minimos de comodidad y ambiente adecuados para
el bienestar fisico, mental y social del anciano con servicio de lavanderia, de acuerdo con Ias normas arquitectonicas
determinadas por el ministerio de salud. 6. Brindar los servicios de Recreacion, deporte y cultural 2 los Adultos Mayores
a través de Instructor(es) con conocimiento en deporte, cuitura y recreacion utilizando los materiales de Trabajo
correspondientes y adecuados. 7. Cumplir con las especificaciones técnicas establecido en los estudios previos y
formatos establecidos para el cumplimiento del objeto contractual. 8. Disponer de una nutricionista para la atencién del
adulto mayor, realizando registro de talla y peso a cada adulto mayor del centro de bienestar, control dietético y
nutricional bajo la minuta patrén de alimentos. 9. cumplir con los requisito y deméas disposiciones para el beneficio del
servicio integral, establecido en la ley 1276 del 2009 y demas normas vigentes. 10. Priorizar la atencion integral a los
adultos mayores en estado de abandono y vulnerabilidad. 11. Brindara los servicios dispuestos en el decreto 2011 de
1976, 1315 de 2009, ley 1276 del 2009 y establecidos en las especificaciones técnicas de los estudios previos. 12.
cumplir con los requerimientos, requisitos y obligaciones para la atencién del aduito mayor establecidos en el decreto
2011 de 1976, la ley 1276 del 2008. 13. Realizar las demas actividades tendientes a garantizar el correcto
funcionamiento de los Centros de bienestar conforme a ia normatividad que los regula.

8. De igual manera se ve necesario de adicion un kit deportivo que ayude con el bienestar social y econdémico del adulto
mayor, asi con ello podra realizar de una manera cémoda las diferentes actividades recreativas, culturales y deportivas
que requiere el adulto mayor y enmarcadas en la ley 1276 del 2008,

9.- Por tedo lo anterior, se concluye y ratifica que es necesario realizar adicién en valor y tiempo No. 01 el Convenio de
Asociacion No 4033-23,

10- Asl mismo se concluye que teniendo en cuenta que se adicionara en valor el convenio de asociacion No. 4033-2023
esto implica la modificacién de la CLAUSULA OCTAVA del Convenio en relacion con el valor y forma de desembolso
y vigencia y plazo de ejecucion.

La CLAUSULA OCTAVA del anexo de condiciones del convenio sefiala: VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE
PAGO:

EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE {$ 328.659.750,00), INCLUIDOS LOS COSTOS DIRECTOS
E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIQ, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO
APORTARA LA SUMA DE DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($ 288.779.750,00), Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA
DE VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE {$29.880.000), forma de pago.
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Desembolsos

REQUISITOS PARA EL DESEMBOLSQ.

PRIMER DESEMBOLSOQ

DEL. 45%, del aparte del distrito.

1. Suscripcion del acta de inicio

2. Factura slectrénica

3. Aprobacién de las pélizas de garantias del convenio por parte de la
secretaria de Juridica

4. Expedicién de! registro presupuestal por parte de la secretarla de
hacienda.

5. Certificacion hancaria con el niimero de convenio.

6. Planilla de pago de |la seguridad social del representante legal,
correspondiente al mes de suscripcion del convenio.

7. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el
correcto desemboalso.

SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 40%, del
aporte del Distrito,

A LOS SETENTA Y DOS (72) DiAS
PROGRAMADQS, CONTADOS A PARTIR DE
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL
SUPERVISOR DE LA EJECUCION DEL 80%
DEL PRIMER DESEMBOLSO

1. Suscripcion del acta parcial

2. factura electronica.

3. Certificacion bancaria con el ntmero de convenio.

4. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,
correspondiente al periodo de ejecucion,

5. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el
correcto desembolso.

TERCER Y ULTIMO DESEMBOLSO DEL 15%,
del aporte del Distrito.

A LOS GIENTO CUARENTA Y GINCO (145)
DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL
SUPERVISOR LA EJECUCION DEL 100%

1. Suscripcion del acta final de actividades y del acta de desembolso
final.

2. Factura electrénica.

3. Cerlificacion bancaria con el nimero de convenio.

4. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,
correspondiente al periodo de ejecucién.

5. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el
correcto desembolso.

DEL APORTE DEL DISTRITO

y elaboracién de las respectivas actas de desembolso estipuladas en el

Para verificar el cumplimiento de la ejecucion
e al supervisor los siguientes documentos:

anterior cuadro el proponente debera soportarl

Desemboisos .« T T e IO,

= Aprobacién de la Pdliza

*  Plan de Trabajo y cronograma de actividades de la vigencia del convenio.

=  Plan de Inversion de la Ejecucion de los Recursos,

PRIMER » Listado del personal contratado identificands el nombre completo, numero de
DESEMBOLSO cec'iu_la, tipo dg contrato, numero de contacto, valor a pagar, forma de pago,
actividad a realizar o profesién.

"  contratos con los soportes de afiliacion del personal profesional y de apoyo.

= Menu de alimentos, avalada por una nutricionista.

*  Acta de inigio suscrita entre las partes.

= Certificacién de no duplicidad y cumplimiento de requisitos de la poblacién adulta
mayor beneflciaria.

" Informe contable parcial con Ios respectivos soportes.

* Anexar Certificado de Contador Publico dando fe que los soportes y Ilas
legalizaciones preseniadas estan a la fecha de Ia presentacidn de
documentacion,

= Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias fotografias por cada una de
los programas asignados.

* Informe final de Seguimiento de la ejecucién del Plan de inversion presentado
inicialmente.

» Pago de la Seguridad Social del personal contratado de acuerdo con la
modalidad.

ggggﬁggLSO * Pago de la Seguridad Social del Representante Legal.

= Enirega de planillas de recibo a satisfaccién de Refrigerio, almuerzos, servicio de
psicologia, servicio de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o
fisioterapeuta y servicio de cultura, deporte y recreacion, hasta la presentacion
del desembolso, por parte de los beneficiarios del programa.

* Evidencias Fotogréficas de los adultos mayores beneficiarios, publicacién de los
servicios, lista de beneficiarios, menq, cronegrama de actividades del personal,
actividades de las enfermeras, cuidadoras, aseadoras Yy manipuladoras de
alimentos,

»  Certificacion del representante legal dando buena fe que todos los documentos
presentados en el presente desembolso son veraces y fiel copia del original.

Hiy,
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= Certificacion del representante legal bajo la gravedad de juramento en la gque
conste que los servicios se prestaron a satisfaccién de los adultos mayores
relacionados en las planillas y que en caso de existir una inconsistencia en la
informacion este asumira la responsabilidad de las consecuencias legales que se
generen al respecto y exonera al Contratante de cualquier responsabilidad que
surja por cuenta de errores de la Asociacion.

*  Informe contable final con los respectivos soportes.

* Anexar Ceriificado de Contador Piblico dando fe que los soportes y las
legalizaciones presentadas estan a la fecha de la presentacion de
documentacion.

= Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias fotografias por cada una de
los programas asignados.

« Informe final de Seguimiento de la ejecucion del Plan de inversion presentado
inicialmente.

= Pago de la Seguridad Social del personal conlratado de acuerdo con la
modalidad.

» Pago de la Seguridad Social del Representante Legal.

= Entrega de planillas de recibo a satisfaccion de Refrigerio, almuerzos, servicio de

TERCER \' psicologia, servicio de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o
ULTIVO fisioterapeuta y servicio de cultura, deporte y recreacion, hasta la presentacion
DESEMBOLSO del desembolso, por parte de los beneficiarios del programa.

*  FEvidencias Fotograficas de los adultos mayores beneficiarios, publicacién de los
servicios, lista de beneficiarios, ment, cronograma de aclividades del personal,
aclividades de las enfermeras, cuidadoras, aseadoras y manipuladoras de
alimentos.

«  Certificacion del representante legal dando buena fe que todos los documentos
presentados en el presente desembolso son veraces vy fiel copia del original.

»  Cerlificacién del representante legal bajo la gravedad de juramento en la que
conste que los servicios se prestaron a satisfaccion de los adultos mayores
relacionados en las planillas y que en caso de existir una inconsistencia en la
informacion este asumira ia responsabilidad de las consecuencias legales que se
generen al respecto y exonera al Contratante de cualquier responsabilidad que
surja por cuenta de errores de la Asociacion.

Los requisitos para realizar los respectivos desembolsos se encuentran estipulados en los estudios previos del presente
procesc contractual,

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO

ADICIONAL EN TIEMPO No. 1 DEL CONVENIO NO. 4033 DE 2023, CUYO OBJETO ES; APOYAR Y COMPLEMENTAR
LA PROTECCION Y ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA,

OBLIGACIONES DEL ASOCIADO:

Estas obligaciones quedaran igual a los estudios previos iniciales.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
(Articuos 208 y 355 Constitucion Politica Nacional; Articulos 95 y 96 de la Ley 489 de 1998)

Adicion del convenio No. 01 en valor y tiempo al Convenio de Asociacion No 4033-2023, se fundamenta de conformidad
con el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

3~ VALOR, FORMA DE PAGO, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DURACION.

Adicionar y modificar a ia Clausula octava del anexo de condiciones del Convenio No. 4033 de 2023, el valor del
adicional y forma de desembolso.

Adicionar el valor de DIEZ MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE. ($10.100.000) de los cuales el Municipio
aportara la suma de SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($6.100.000), v la entidad asociada aportara
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la suma de CUATRO MILLONES PESOS MCTE ($4.000.000), teniendo como valor inicial TRESCIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL. SETECIENTOS CINCUENTA PESOS

MCTE ($ 328.659.750,00), INCLUIDOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA
EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO APORTARA LA SUMA DE
DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($ 298.779.750,00), Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA DE
VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($29.880.000) Para un valor
fotal, TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVO MIL

SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($338.759.750).

Madificar la forma de desembolso asi:

Para efectuar el pago de los desembolsos estipulados en el siguiente cuadro el proponente debera soportarle a la unidad
de contabilidad y tesoreria de la Secretaria de Hacienda los siguientes documentos:

Desemboisos REQUISITOS PARA EL DESEMBOLSO,

1. Suscripcién del acta de inicio

2. Factura electronica

3. Aprobacion de [as pdlizas de garantias del convenio por parte de la
secretaria de Juridica

4. Expedicién de! registro presupuestal por parte de Ia secretaria de
hacienda.

5. Certificacion bancaria con el nimero de convenio.

6. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,
correspondiente al mes de suscripcion del convenio,

7. Los deméds documenios que el supervisor solicite para efectuar el
correcto desembolso.

1. Suscripcion del acla parcial

2. factura electranica.

3. Certificacion bancaria con el nimero de convenio.

4. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,

PRIMER DESEMBOLSO

DEL 45%, del aporte del disfrito.

SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 40%, del
aporte del Distrito.

A LOS SETENTA Y DOS (72) Dias

PROGRAMADQS, CONTADOS A PARTIR DE
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
PREVIA VERIFICACION FOR PARTE DEL
SUPERVISOR DE LA EJECUCION DEL 80%
DEL PRIMER DESEMBQCLSO

correspondiente al periodo de ejecucion.
5. Los demas documentos que el supervisor solicite para efectuar el
correcto desembolso.

TERCER DESEMBOLSO DEL 100%, del valor
aportado por el distrito correspondiente al
adicional No.1.

El pago se realizara con la suscripcién del
adicional No. 1.

1. Aprobacion de garantias expedido por la oficina juridica.

2. Registro presupuestal expedido por la Secrelarla de Hacienda.

3. Adicional suscrito entre las partes.

4. Planilla de pago de la seguridad social del representante legal,
correspondiente al periodo de ejecucion.

CUARTC Y ULTIMO DESEMBOLSO DEL
15%, del aporte del Distrito.

A LOS CIENTO CARENTA Y CINCO (145)
DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
PREVIA VERIFICACION POR PARTE DEL
SUPERVISOR LA EJECUCION DEL 100%
DEL APORTE DEL DISTRITO

1. Suscripcion del acta final de actividades y del acta de desembolso
final.

2. Factura electrdnica.

3. Certificacion bancarla con el nimero de convenio.

4. Planilla de pago de la seguridad social del represeniante legal,
correspondiente al periodo de ejecucién.

5. Los demés documentos que el supervisor solicite para efectuar el
correcio desembolso.

Para verificar el cumplimiento de la ejecucion y elaboracién de las respectivas actas de desembolso estipuladas en el
anterior cuadro el proponente debera soportarle al supervisor los siguientes documentos:

‘Desembolsos, . | . .

T REQUISITOS,

PRIMER
DESEMBOLSO

Aprobacion de la Péliza
Plan de Trabajo y cronograma de actividades de la vigencia del convenia.

Plan de Inversion de la Ejecucion de los Recursos.

Listado del personal contratado identificando el nombre completo, numero de
cedula, fipo de contrato, numero de contacto, valor a pagar, forma de pago,
actividad a realizar o profesion.

wirtesg By,
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contratos con los soportes de afiliacion del personal profesional y de apoyo.
Menu de alimentos, avalada por una nutricionista.

Acta de inicio suscrita entre las partes,

Cerlificacidn de no duplicidad y cumplimiento de requisitos de la poblacion adulta
mavyor beneficiaria.

SEGUNDO
DESEMBOLSO

Informe contable parcial con los respectivos soportes.

Anexar Certificado de Contador Publico dando fe que los sopories y las
legalizaciones presentadas estan a la fecha de la presentacion de
documentacion.

Informe Técnico, detallado con evidenclas fotografias por cada una de los
programas asignados.

Informe final de Seguimiento de la ejecucion del Plan de inversién presentado
iniciaimente.

Pago de la Seguridad Social del personal contratado de acuerdo con la
modalidad.

Pago de [a Seguridad Social del Representante Legal.

Entrega de planillas de recibo a satisfaccion de Refrigerio, almuerzos, servicio de
psicologia, servicio de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o
fisiolerapeuta y servicio de cultura, deporte y recreacion, hasta la presentacion
del desembolso, por parte de los beneficiarios del programa.

Evidencias Fotograficas de los adultos mayores beneficiarios, publicacion de los
servicios, lisla de beneficiarios, ment, cronograma de acfividades del parsonal,
aclividades de las enfermeras, cuidadoras, aseadoras y manipuladoras de
alimentos,

Certificacién del representante legal dando buena fe que todos los documentos
presentados en el presente desembolso son veraces v fiel copia del original.
Certificacién del representante legal bajo la gravedad de juramento en la que
conste que los servicios se prestaron a satisfaccidén de los adultos mayores
relacionados en las planillas y que en caso de existir una inconsistencia en la
informacion esie asumira la responsabilidad de las consecuencias legales que se
generen al respecto y exonera al Contratante de cualquier responsabilidad que
suija por cuenta de errores de la Asociacion.

TERCER
DESEMBOLSO

Aprobacién de garantias expedido por la oficina juridica.
Regisire presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda.
Adicional suscrito entre las partes.

CUARTO
ULTIMO
DESEMBOLSO

Informe contable final con los respectivos sopartes.

Anexar Cerlificado de Contador Pdblico dando fe que los soportes y las
legalizaciones presentadas estdn a la fecha de la presentacién de
documentacién.

Informe Técnico, detfallado con evidencias fotografias por cada una de los
programas asignados.

Informe final de Seguimiento de la ejecucion del Plan de inversion presentado
inicialmente.

Pago de la Seguridad Social del personal contratadc de acuerdo con la
modalidad.

Pago de Ia Seguridad Social de! Representante Legal.

Entrega de planillas de recibo a satisfaccion de Refrigerio, almuerzos, servicio de
psicologia, servicio de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o
fisioterapeuta y servicio de cultura, deporte y recreacién, hasta la presentacion
del desembolso, por parte de los beneficiarios del programa.

Evidencias Fotograficas de los adultos mayores beneficiarios, publicacién de los
servicios, lista de beneficiarios, menu, cronograma de actividades del personal,
actividades de las enfermeras, cuidadoras, aseadoras y manipuladoras de
alimentos.

Cerlificacion del representante legal dando buena fe que todos los documentos
presentados en el presente desembolso son veraces y fiel copia del original.
Certificacion del representante legal bajo la gravedad de juramento en la que
conste que los servicios se prestaron a satisfaccion de los adultos mayores
relacionados en las planillas y que en caso de existir una inconsistencia en la
informacion este asumira la responsabilidad de las consecuencias legales que se
generen al respecto y exonera al Contratante de cualquier responsabilidad que
surja por cuenta de etrores de la Asociacion.

Los requisitos para realizar los respectivos desembolsos se encuentran estipulados en los estudios previos del presente

proceso contractual.

PARAGRAFO 1: Para la suscripcion de las actas parciales, final y de liquidacion por parte del supervisor, se realizara
inicialmente Ia verificacion de las planillas de recibo a satisfaccion de cada uno de los servicios contratados presentadas
previamente por cada ASOCIACION O FUNDACION y demés documentos de soporte gue sean necesarios.
PARAGRAFO 2: LA ASOCIACION O FUNDAGION, se compromete a abrir CUENTA DE AHORROS la cual genere
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rendimientos financieros a nombre del CONVENIO, a través de una Entidad Financiera ubicada en el Distrito de
Barrancabermeja, donde el distrito transfiera la suma aportada al convenio. El asociado debera reintegrar los
rendimientos financieros que se generen desde [a aperiura de la cuenta hasta &! dltimo desembolso del convenio, en
la cuenta bancaria que sefale el distrito. PARAGRAFO 3; LA ASOCIACION O FUNDACION, debera realizar el reintegro
de los rendimiento financieros generados en la cuenta de ahorro utilizada para el manejo de los recursos del presente
proceso, este reintegro se realizara posterior a la suscripcion del acta de ultimo desembolso o desem_bolso final; una
vez se realice el reintegro del 100% de los rendimiento se suscribira el acta de liquidacion. PARAGRAFO 4: La
responsabilidad de soportar la informacion de los listados de firmas, las facturas, las evidencias fisicas y documentales
es del asociado, por lo cual el distrito se exonera de toda responsabilidad, irregularidad y consecuencias legales que
se generen por cuenta de los errores del asociado, para lo cual el cual el representante legal de la asociacion debera
expedir 1a cerlificacion respectiva.

DETA VALOR/
LLE UNIDAD DIAS VALOR BENEFICIARIOS DETALLE
Kit conjunto deportivo consta de: Una (1) camiseta tipo
polo, elaborada en tela tipo lacost o similar pechera con
Kit uniforme ; tres botones, cuellos y pufios tejidos, logo bordado en la
4Z1.] deporiive Unidad | jt2.006 G parte de adelante al lado izquierdo, talla: S, M, L, XL, XXL
Un (1) pantalén sudadera elaborada en tela tipo lacost o
similar Talla: S,M,LXLXXL
VALCR TOTAL:
$ 6.100.000
Aportes de Ia asociacion:
ARTICULO V. UNIT V.TOTAL No.
MESAS DE 4 PUESTOS $ 50.000 $1.000.000 20
SILLAS 3 50.000 $2.500.000 50
CAMAS $100.000 $500.000 5
TOTAL $ 4.000.000

6.MATRIZ DE RIESGO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

Para efectos de realizar el analisis del riesgo, se tuvo en cuenta el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo
en el proceso de contratacion adoptado por Colombia Compra Eficiente.

El Municipio de Barrancabermeja identificd para el presente proceso de contratacion los siguientes riesgos que se
relacionan en la siguiente tabla:

VER ANEXO No 1

7. DOCUMENTOS ADICIONALES.

1. CEPAA 7852 DEL OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE 2023, CODIGOS UNSPSC 90101500-94131607.
2. Certificado de disponibilidad presupuestal No. 23-08470 del 08 de noviembre de 2023.

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR PARA EL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION

La adicién de! convenio en tiempo y Valor al Convenio de Asociacion No 4033-2023 en mencién debera estar amparado,
debido a que durante la ejecucién del Convenio se pueden presentar algunos riesgos que deben ser asumidos por el
Asociado y previstos por Ia entidad estatal, es por ello que se deben establecer las garantias legales, que permitan
amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente Convenio en una compaiiia de seguros legalmente
autorizada por la Superintendencia Financiera.

De acuerdo a la justificacion anterior, para la celebracién de este Adicional en Valor 01 al Convenio de Asociacion No.
4033-2023 El Asociado debera realizar la correspondiente modificacion y ampliacion a las garantias que se
constituyeron a favor de! municipio para avalar la ejecucion del Convenio de Asociacion No 4033-2023, correspondiente
al amparo de los siguientes riesgos:

+
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LA ASOCIACION prestara garantia Gnica al MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA, el cual avalara el cumplimiento de
las obligaciones surgidas del presente convenio a través de una compaiiia de seguros legalmente autarizada contra los
siguienies eventos y cuantias:

1.POLIZA DE CUMPLIMIENTO: ia cual amparara los siguienies riesgos:

a. La garantia de calidad y correcto funcionamiento de bienes: equivalente al diez por ciento {10%) del valor total
del convenio, con una vigencia igual a su término de duracion y seis (06) meses mas.

9. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

La presente contratacion no se encuentra cobijada por ningin Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio
vigente para el Estado Colombiano. /\

JEFE DEPENDENCIA:

MICHEL ALEXANDER GARCIA LASCARROQ
Secretario del Adulto Mayor Juventud e Includién Social

Proyecté:
Andres Hemandez
Abogado contrati Al }3
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