SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, noviembre 2023

Sefior (a)

VILMA VILA HERRENO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4562123
Cargo del supervisor Coordinadora académico

Dependencia Centro de gestion agroempresarial del oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes noviembre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4562123 del afio 2023

DIOSELINA LAZARO SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 63431369 de
Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestidon agroempresarial
del oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de noviembre objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICUATRO
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($24.000.000, oo). Esta suma sera pagadapor el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de
2023 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE.($2.300.000, 0o), b) SIETE
(7) pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de 2023, por valor de TRES MILLONES
DE PESOS M/CTE. ($3.000.000,00) cada uno. c) Unultimo pago correspondiente al mes de
octubre de 2023, por valor de SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($700.000, oo).

Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre de 2023
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SENA
ADICION: SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE (S 6900000)

Proroga:69 dias

VALOR TOTAL: TREINTA MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 30.900.000)

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar
la formacidn profesional integral, que programe el centro de formacidn en programas de
formacion titulada en el area de confecciones, de acuerdo con lineamientos

institucionales y normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Preparar, orientar, Elaboracion del material | Elaboracion de
desarrollar y apoyar para el desarrollo de la Planeacidn, guia,
procesos de aprendizaje formacién de la ficha instrumentos
en cualquiera de las 2826860 y ficha 2884224

estrategias de respuesta
institucionalpara los
diferentes grupos
poblacionales

objeto de Formacién
Profesional Integral.

2 2. Dar cumplimiento Informe contractual, Formato de informe
estricto a los Manuales del | registro de inscritos de la | contractual de
Sistemalntegrado de ficha 2884224 actividades y registros
Gestion ydemas normas deinscritos
gue regulan la Formacién compartidos en la
Profesional Integral enel carpeta de
SENA y ademas a entregar obligaciones en el
oportunamente las listas drive

de aprendices inscritos,
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seleccionados, las planillas

debidamente diligenciadas

y demdsdocumentos

requeridos por la Gestidn

de Centros y Registroy
Certificacidon. programados
por elCentro.

3. Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias,
el medio ambiente, el
rendimiento académico de
los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Se evaluaron resultados
de ficha 2884224

Pantallazo y registro
de juicios de
evaluacién
compartidos en la
carpeta de
obligaciones

5. Rendir oportunamente
los informes requeridos
sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantesde
procesos de

Formacion Profesional

Registro de asistencia de
la ficha 2884224 y ficha
2826860

Formato de asistencia
de los aprendices y
formato de fichas de
caracterizacion
compartidos en las
carpetas de
obligaciones en el
drive

7. Reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo
maximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos
gue son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos; Creacion
de rutas y asociacién de
aprendices; Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador

registro de juicios
evaluativos de la ficha
2884224, ficha de

caracterizacion 2884224,

secred rutay se
asociaron los aprendices
de la ficha

Pantallazos de la ruta
y registro de juicio
evaluativo
compartido en la
carpeta de las
obligaciones.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

informacion
8 | 8. Hacer cumplir conel Se le record¢ a los Registro fotografico
reglamento del aprendiz aprendices el compartido en las
comportamiento que carpetas de las
deben de tener: ob“gaciones

Puntualidad,

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
4
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realizados y el No. 8627661316 de la planilla, operador asopagos y periodo mes de octubre.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

Firma

Nombres y apellidos

Contratista: DIOSELINA LAZARO SANCHEZ
C.C. No. 63431369

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos

VILMA VILA HERRENO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR 4562123 de 2023

Cargo Coordinadora académica
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EVIDENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2023

OBLIGACION 01
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- LABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
b 290601224 confeccion de prendas de vestir sobre
- medidas
o Proyecto de Ia Formacion
3 ACTUALIZACION DE TRAZOS Y TECNICAS PARA LA ELABORACION DE
’ PRENDAS DE VESTIA SASREMEDIDAS CON ENFOQUE DE
EMPRENDIMIENTO FAMILIAR.
- Actividad de Clasificar los cuerpos segin antropometria para realizar
] toma de medidas
s Evidencia de C: i Cuestionario sobre i ificacion de las medidas y
Y toma de medidas
p - Criterios de Evaluacidn: Toma medidas corporales al cliente cumplendo con técnicas de metrologia
E —
: Nombre del
- No. De Orden:
Pigina 1de3 325 palabras (%

los archivos de Intermet virys, S o tiene que editarlo en *

TR IR T

o T 73 T
FUKMAIU GUIA UE AVKENDIZAIE &

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacién ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE
1 MEDIOA

Cédigo del Programa de Formacion: 842200

1 Nembre del Proyecto : Actualizacion de trazos y lecnicas para la elaboracion de prendas de vestic
sabremedidas con enfoque de emprendimiento familiar

Fase del Proyecto - planeacion

i «  Aclividad de Proyecto - Determinar los recursos necesarios para la confeccidn de las prendas vestir
- sobre medidas. plantear y desamollar procesos de confeccion

Competencia : 290601224 CONFECCION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

.

Resultados do Aprendizaje Alcanzar: Desarrollar patronaje de prendas de vestic sobre medidas de acuerdo
a las caracleristicas del modelo o disefio

»  Duracién de la Guia - 30 horas
2 2. PRESENTACION

Blenvenidos a las actividades dela guia de aprendizaje de la_accién de formacién denominada
X ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS, en la cual usted adquirira los.

7] sabre del

@ Es muy Importante adquiric esios conecimientos basicas ya que con esios irazes se adquiere aglidad y
: destreza para el desamolio de diferente méldsios y disefios de estas prendas.

Enla feccion de bl se des 17 siguiendo la tendencia de la moda actual,
ejecutando procesos de cone y confeccién de los diferentes modelos a elaborar, con el fin de mejorar |a
calidad de mano de obra y realizar un producto de excelente confeccidn, estos productos &s
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OBLIGACION 02
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B FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL &
T Vélez, noviembre 2023 D
M Sefior (a)
] VILMA VILA HERRENO
B SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4562123
E Cargo del supervisor Coordinadora académico
- Dependencia Centro de gestion agroempresarial del oriente
E Vélez
E Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes noviembre del afio 2023
i Referencia: No CO1.PCCNTR 4562123 del afio 2023
3 DIOSELINA LAZARO SANCHEZ, identificado con la cédula de cludadania No. 63431369 de
E Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién agroemprasarial
; del oriente, en ct imi del Contrato de ion de Servicios de la referencia, a
] continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de noviembre objeto
K de cobro.
i Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICUATRO
Piginaides 904paisbras 3 Espanol (Colombia] (kyAccesibiidad: todo carrecto
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=] reporte_inscripcion 2884224 [Modo de compatibilidad] - Excel Inic. ses. [ca]

Archiva Insertar  Disposicién depagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda @ ;Quédesea hacer?

B D e iy P
" . < o Formato  Darformato Estilos de % Hliminar " Oy B
e~ comotablav celdn~ | [EdFormato~ ~filtrar~ seleccionar v
Portapapeles & Fuente 151 Alingacién IFl Numera Il Estilos Celdas Edicién Complementos ~
AL - fe o
A B c i} £ F G H J K L Ma]

1 ] Reporte de Inscripciones |
2
3 Cdigo Ficha d 2884224 |

—— | FROCESOS DE COSTURA PARA LA CONFECCION |
4 macié INDUSTRIAL
5
6 Identificacion Nombre Estado
7 cC - 25180728 ADRIANA HERRERA NIEVES
8 CC-ot8rTor ELIZABETH ARIZA VARGAS
9 ©C - 1097639695 ESTEFANI VARGAS ARIZA
10 CC- 1097639474 TAURA LORENA FAJARDD FAJARDO
[ CC- 26187652 [IDY YOHANA HERRERA NIEVES
12 TC - 1097636514 TILIA MARITZA LOPEZ GERENA
13 CE 5518305 TUCY MVRIAM CHAMORRO ORTIZ
i CC S8, WARTHA AZUCENA CASTILLO MATEUS
15 cC- 3531 OMAIRA RAMIREZ TELLEZ
16 CC - 2796871 RAQUEL ROPERO BELTRAN
7 CC - 1099210475 TANIA LIZETH TAFUR CORTES
18 CC - 28132669 YECENIA LOPEZ BERMUDEZ
19 CC - 1097638563 YENN SANTAMARIA TOLOSA
2 CC - 1097666936 YICET MAGDANI RINCGN ROJAS
2
2
2
P
2 m
26 -]

Inscritos Primera Opeion |  Inscritos Segunda Opcion @ [a] ] b

Listo ¢ Accesibilidad: No disponible

=
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Generar Excel de Planeacion ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
Pedagdgica Competencia de aprendizaje*  ESPECIFICACIONES TECNICAS.
4
Generar PDF de Proyecto Formativo
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Gestion de la Ruta de Aprendizaje Aprendizt
Asociar Aprendiz a una Ruta de %
Aprendizaje
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo
Evaluar Ruta de Aprendizaje
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595302 - 02 DETERMINAR CARACTERISTICAS TECNICAS O FiSICAS DE LA PRENDA DE VESTIR DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE (32 HORAS)

Reporte de Juicios de Evaluacion

1
CAMILA FERNANDA
44

[TAMI ALZA

EN FORMACION

38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE

£95302 - 02 DETERMINAR CAR/

ASTRERIA Y MONISTERA PRENNA NE VESTIR NF ACHIER

YURY PATRICIA CASTILLO BARBOSA EN FORMACION 38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE  |595302 - 02 DETERMINAR CAR/

2 TRERIA ¥ MONSTERL PRENNA DE VESTIR DE ACLIEE

GEIDY DEL PILAR [ARIZA CAMACHO EN FORMACION 38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE 1595302 - 02 DETERMINAR CAR;
ASTRERIA ¥ MONISTERIA PRENDA DE

= VIVIANA PATRICIA

CUADRADO ARGUMEDO

EN FORMACION

38515 CQNFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE
AIOD)

VESTIR DE ACIIEE
595302 - 02 DETERMINAR CARy
PREND

GINMA MARCELA

[ARIZA CAMACHO

EN FORMACION

ER] I
38516 CONFECCIONAR F‘RENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE
ASTRERIA ¥ MIONISTER(A

0E VESTIR DE ACIIEE
595302 - 02 DETERMINAR CAR)
PRENNA NE VESTIR NE ACIIEE

. ROSA ELENA

LAGOS BENAVIDES

EN FORMACION

38515 CONFECCIONAR PRENDAS S0BRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE

696302 - 02 DETERMINAR CARy
PREND

DE VESTIR DE ACIIEE
595302 - 02 DETERMINAR CAR]

MIRIAN CADEMA AGUILAR EN FORMACION 38515 CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE
2 TRERIA Y MONISTER] DRENNA DE VESTIR NE ACIIEE
YESICA CORRALES LOPEZ EN FORMACION 38616 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUM TECNICAS DE  |586302 - 02 DETERMINAR CAR/
30 ASTRERIA Y LIODISTERIA PREMNA DE VESTIR DE ACIIEE
MARIA LUCIA QUIROGA EN FORMACION 38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUM TECNICAS DE 555302 02 DETERMINAR CAR,
28 TRERIA Y MONISTER] RENNA NE VESTIR DE ACIIEE
MERCEDES OLARTE FUENTES EN FORMACION 38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE 595302 02 DETERMINAR CAR;
76 ASTREPRIA Y LIONISTERIA PRENNA DE VESTIR NE ACIIEE
ANGELA VICTORIA UMANA MONCADA EN FORMACION 38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUM TECNICAS DE 555302 02 DETERMINAR CAR,
24, TRERIA Y MONISTER] RENNA NE VESTIR DF ACIIEE
AIDA SANTAMARIA OSMA EN FORMACION 38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE 555302 02 DETERMINAR CAR,

572 ASTRERIA ¥ MONIST DRENNA

DANITH JOHANA
20

CORTES PARDO

EN FORMACION

ERIA
385616 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUM TECNICAS DE
A v MONISTER]

OE VESTIR DE ACLIEE
555302 02 DETERMINAR CAR,

CLAUDIA LILIANA
68

ESPINOSA

EN FORMACION

IRER
38516 - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN TECNICAS DE
ASTRER[A ¥ MONISTER(A

DF WVESTIR DE ACIIFE
555302 - 02 DETERMINAR CAR/
PRENNA NF VESTIR NF ACHIFE

I+
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OBLIGACION 07
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@ ‘OPERAR MAQUINA OJALADORA DE OJAL RECTO CUK Vi

el OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)

Actividades de Aprendizaje del Pregrama de Formacién

PROCESOS DE COSTURA MAQUIANS PLANA, FILETEADORA BOTONADORAY 54,

QJAL RECTO

OPERAR MAQUINAS DE CONFECCION +
HANEJO DE MAQUINAS PARA LA CONFECCION INDUSTRIAL +
REALIZAR OPERACIONES CON LAS MAQUINAS INDUSTRIALES +
PROCESOS DE COSTURA DE MAQUINAPLAN. FILETEADORA OJALADORAY gy,
BOTONADORA

OPERAR MAQUINAS BASICAS DE CONFECGION B+
ELABORACION DE BLUSA DE INSTRUCTOR &
FICHA 478283 OPERAR MAQUINA BASICA +

ELABORAR CAMISETAS Y SUDADERAS, USANDO LANAQUINAFILETEADORA 54,

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje  PROCESOS DE COSTRUA GUEPSA FICHA2884224

Guardar - Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de izaje fue guardada y activada

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 -~ Bogoté - Colombia- =-a224;
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIOSELINA LAZARO SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/11/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2826860 - ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE
DE APRENDIZAJE: MEDIDAS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE MEDIDA SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

02 DETERMINAR CARACTERISTICAS TECNICAS O FiSICAS DE LA PRENDA DE VESTIR DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL
CLIENTE (32 HORAS)

03 DESARROLLAR PATRONAJE DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS DE ACUERDO A LAS CARACTERISTICAS DEL MODELO O
DISENO. (290 HORAS)

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

24/11/23 8:59 Page 1 of 4



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO CON
TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 2884224 - PROCESOS DE COSTURA PARA LA CONFECCION
DE APRENDIZAJE: INDUSTRIAL

OPERAR MAQUINA BOTONADORA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA BOTONADORA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA OJALADORA DE OJAL RECTO
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA OJALADORA DE OJAL RECTO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA PLANA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA).

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 2869104 - PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE: FEMENINA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA PRENDA Y LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA,
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESCALAR PATRON PROTOTIPO SEGUN LOS PARAMETROS DE TALLAJE DE LA EMPRESA O EL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 135,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
04/11/2023 05/11/2023 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: DIOSELINA LAZARO SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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