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SECCION VII: MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO

MANIPULACION

Medidas técnicas:

Proteja del dafio fisico. Los envases de este material pueden ser peligrosos cuando estén vacios ya que retienen residuos del
producto (vapores, liquido); observe todas las advertencias y precauciones que se listan para el producto.

Precauciones para manejo seguro del producto:

No fumar, comer o beber durante la manipulacién del producto. Llevar equipos de proteccién adecuados
Manipular en zonas alejadas de fuentes de calor y generacién de chispa.

Mantener los recipientes bien tapados. Utilizar el producto completo, hasta desocupar el envase.

Tomar medidas antiestiticas en su bombeo y transporte a granel.

ALMACENAMIENTO

Medidas técnicas y condiciones de almacenamiento:
Almacene en un lugar fresco, seco y bien ventilado, lejos de las dreas con peligro agudo de incendio. Es preferible el
almacenamiento exterior o separado. Separe de los materiales incompatibles. Las dreas de almacenamiento y utilizacién deben
ser dreas donde no se fuma. Use herramientas y equipo del tipo que no producen chispas, incluyendo ventilacién a prueba de
explosion.

Material de empaque / envase seguro:
El material debe estar empacado en envases herméticos.

SECCION VIII: CONTROLES DE EXPOSICION / PROTECCION PERSONAL

Medidas de ingenieria para reducir la exposicion:
Lugares ventilados y aislados de materiales incompatibles

Procedimientos de monitoreo recomendados:
Sistemas de extraccién y ventilacién en el drea

Medidas de higiene:

Inmediatamente quitarse cualquier ropa que llegue a ser mojada o contaminada. La ropa contaminada debe ser colocada en un
recipiente cerrado hasta que sea eliminada o descontaminada. Advertir al personal de limpieza sobre el peligro del producto
quimico.

Equipos de proteccion personal:
Equipos normales de proteccién personal

SECCION IX: PROPIEDADES FiSICAS Y QUIMICAS

Apariencia (estado fisico, forma, color, olor): Ph:
Liquido claro, olor caracteristico Ca. 7.

Temperatura de Ebullicion: Temperatura de descomposicion:
66°C a 760 mmHg 66 °C 760 mm Hg.

Temperatura de Fusion: Temperatura de Inflamacién:

-108.5 -19 °C

Propiedades de explosion: Densidad de vapor:
Aire=1):2.5

Presion de vapor: Densidad:
140 Mm. Hg a 20 °C 0.905
Solubilidad en agua:
miscible

Otros datos: Calor de combustion: 8803 Kcal/Kg

SECCION X: ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD

Estabilidad: Reacciones peligrosas, bajo condiciones especificas:

La soldadura de pve y Cpvc es estable a temperatura ambiente
en recipientes cerrados y bajo condiciones normales de
manipuleo y almacenamiento.

Puede formar compuestos de peréxido explosivos, Liquido
inflamable, puede liberar vapores que forman mezclas
inflamables a la temperatura de ignicién o mds alta

Condiciones a evitar:
Evitar la incidencia directa de radiaci6n solar. En caso de
calentamiento suave se descompone, produciéndose
peréxidos explosivos.

Materiales a evitar:
Materiales para evitar incompatibilidad: Céusticos, agentes
oxidantes fuertes y dcidos.

Productos peligrosos de la descomposicion:

Un fuego del cemento solvente de PYC/CPVC puede desprender gases y vapores téxicos.

1 En funcién del tipo de producto debe incluirse esta informacidn, o justificarse como: “No aplica” (N/A), “No disponible”, “No Relevante”.
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SECCION XI: INFORMACION TOXICOLOGICA

Toxicidad aguda:

La sobre exposicién del cemento solvente de PVC/CPVC puede causar irritacién en piel y ojos.
Dermatitis por exposicion prolongada.

Las salpicaduras en los ojos pueden producir dolorosas irritaciones conjuntivales o inflamacién.

Efectos locales:
Irritacién en la piel

Sensibilizacion:
Nauseas, vomito

Toxicidad crénica:
No aplica siempre y cuando se utilicen los EPP

Efectos especificos:

NA
SECCION XII: INFORMACION ECOLOGICA
Posibles efectos ambientales: Movilidad:
Evitar la emision a la atmésfera y evitar la emision a los No disponible
desagiies
Persistencia / degradabilidad: Bioacumulacién:
No disponible No disponible

SECCION XIII: CONSIDERACIONES DE ELIMINACION

Eliminacién de desechos:
Incinerar por personal experto de acuerdo a las reglamentaciones regionales

Empaques/envases contaminados:
Disponer de acuerdo a las legislaciones locales y nacionales

SECCION XIV: INFORMACION DE TRANSPORTE

Regulacion internacional para transportacion: Numero UN

Reglamento General para el transporte de mercancias| 2056

Eeligrosas

SECCION XV: INFORMACION DE REGULACION

Regulaciones especificamente aplicable al producto: | Informacién de peligros y de seguridad (etiqueta):*
Ficilmente inflamable facilmente inflamable,

Puede formar peréxidos explosivos

irrita los ojos y vias respiratorios

No fumar

Conservar alejado de fuentes de calor

SECCION XVI: OTRA INFORMA CION

La informacién facilitada se considera correcta y confiable, pero se presenta sin garantfa o responsabilidad por parte de
PAVCO SA de su aplicacién y consecuencia de la misma por parte del usuario.

Fin del documento.

*: En funcién del tipo de producto debe incluirse esta informacion, o justificarse como: “No aplica” (N/A), “No disponible”, “No Relevante”.



Direccion

Autopista sur 71-75
Bogota, Colombia PNCO

Teléfonos
(60+1) 782 5000 Ext.1101 (WGVI n)

01 8000 912286

Sitio web
WWW.pavcowavin.com.co

martes, 2 de mayo de 2023 Folio: 7486

ALTACOL NORVENTAS SAS
Carta de Calidad
1. Nuestros productos Tubos Sanitarios Aguas Lluvias y Ventilacion se fabrican y se prueban de acuerdo con:

*NTC 1087. Tubos de Poli (cloruro de vinilo) (PVC) Rigido para uso Sanitario, Aguas Lluvias y Ventilacién.

2. Pruebas realizadas y aprobadas:

* Verificacion dimensional.

* Verificacion rotulacion y marcado.

* Verificacion de apariencia y color.

* Calidad de Extrusién con Diclorometano.
* Resistencia al Impacto.

* Aplastamiento.

* Presion de Rotura.

* Absorcion de Agua

* Resistencia Quimica

3. PAVCO WAVIN garantiza la funcionalidad de sus productos siempre y cuando estos se manipulen, almacenen e instalen de
acuerdo con las recomendaciones definidas en el Manual técnico de producto, el cual podra ser descargado de nuestra pagina
www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

4. El producto en mencién cuenta con Sello de Calidad de producto emitido por Icontec el cual podra ser descargado de
nuestra pagina www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

5. El producto en mencién cuenta con Sello de Calidad con Resolucion 0501 emitido por Icontec el cual podra ser descargado
de nuestra pagina www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

6. Para efectos de lo anterior, el Sistema de Gestion Integrado de PAVCO WAVIN, normaliza procedimientos de asistencia a
procesos de manufactura, mediante la supervision y control continuos de las caracteristicas de calidad del producto, durante
todas las etapas de fabricacion.

Atentamente, . .
EMILY JOHANNA BERMUDEZ GONZALEZ
Coordinador de Sistemas de Gestion y Calidad
PAVCO WAVIN

orbia

Advancing life together



Direccion

Autopista sur 71-75 i
Bogota, Colombia PAV/( :O

Teléfonos
(60+1) 782 5000 Ext.1101 (wavin)

01 8000 912286

Sitio web
WWW.pavcowavin.com.co

martes, 2 de mayo de 2023 Folio: 7487

ALTACOL NORVENTAS SAS
: Carta de Calidad
1. Nuestros productos Tubos Polietileno Agua se fabrican y se prueban de acuerdo con:

* NTC 4585-2. Sistemas de Tuberias Plasticas. Tubos y Accesorios de Polietileno (PE) para suministro de agua. Parte 2:
Tubos.

2. Pruebas realizadas y aprobadas:

* Verificacion dimensional.

* Verificacion rotulacion y marcado.
* Verificacion de apariencia y color.
* Presion Sostenida.

* Reversion Longitudinal

* Atoxicidad.

3. PAVCO WAVIN garantiza la funcionalidad de sus productos siempre y cuando estos se manipulen, almacenen e instalen de
acuerdo con las recomendaciones definidas en el Manual técnico de producto, el cual podra ser descargado de nuestra pagina
www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

4. El producto en mencion cuenta con Sello de Calidad de producto emitido por Icontec el cual podra ser descargado de
nuestra pagina www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

5. El producto en mencion cuenta con Sello de Calidad con Resolucién 0501 emitido por Icontec el cual podra ser descargado
de nuestra pagina www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

6. Para efectos de lo anterior, el Sistema de Gestion Integrado de PAVCO WAVIN, normaliza procedimientos de asistencia a
procesos de manufactura, mediante la supervision y control continuos de las caracteristicas de calidad del producto, durante
todas las etapas de fabricacion.

Atentamente, .

EMILY JOHANNA BERMUDEZ GONZALEZ
Coordinador de Sistemas de Gestion y Calidad
PAVCO WAVIN

orbia

Advancing life together



Direccion

Autopista sur 71-75
Bogota, Colombia PAV/CO

Teléfonos
(60+1) 782 5000 Ext.1101 CWGVI n)

01 8000 912286

Sitio web
WWW.pavcowavin.com.co

martes, 2 de mayo de 2023 Folio: 7488

ALTACOL NORVENTAS SAS
Carta de Calidad
1. Nuestros productos Tubos Presi se fabrican y se prueban de acuerdo con:

*NTC 382. Plticos. Tubos de Poli (cloruro de vinilo) (PVC) clasificados segn la presi (Serie RDE).

2. Pruebas realizadas y aprobadas:

* Verificaci dimensional.

* Verificaci rotulaci y marcado.

* Verificaci de apariencia y color.

* Calidad de Extrusi con Diclorometano.
* Resistencia al Impacto.

* Aplastamiento.

* Presi de Rotura.

* Presi Sostenida.

* Hermeticidad de la Uni.

* Atoxicidad.

3. PAVCO WAVIN garantiza la funcionalidad de sus productos siempre y cuando estos se manipulen, almacenen e instalen de
acuerdo con las recomendaciones definidas en el Manual tnico de producto, el cual podrser descargado de nuestra pina
www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

4. El producto en menci cuenta con Sello de Calidad de producto emitido por Icontec el cual podrser descargado de nuestra
pina www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

5. El producto en menci cuenta con Sello de Calidad con Resoluci 0501 emitido por Icontec el cual podrser descargado de
nuestra pina www.pavcowavin.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

6. Para efectos de lo anterior, el Sistema de Gesti Integrado de PAVCO WAVIN, normaliza procedimientos de asistencia a
procesos de manufactura, mediante la supervisi y control continuos de las caracterticas de calidad del producto, durante todas
las etapas de fabricaci.

Atentamente, . .
EMILY JOHANNA BERMUDEZ GONZALEZ
Coordinador de Sistemas de Gestiéon y Calidad
PAVCO WAVIN

orbia @




Direccion

Autopista sur 71-75
Bogota, Colombia PN‘ o

Teléfonos
(60+1) 782 5000 Ext.1101 (wavin)

01 8000 912286

Sitio web
WWw.pavcowavin.com.co

lunes, 26 de junio de 2023 Folio: 8100

ALTACOL NORVENTAS SAS
Carta de Calidad
1. Nuestros productos Tubos Novafort se fabrican y se prueban de acuerdo con:

*NTC 3722-3. Sistemas de tuberias plasticas para uso sin presion en drenajes y alcantarillados entrerrados (o bajo tierra).
Sistemas de tuberias de pared estructural de POLI (CLORURO DE VINILO) RiGIDO (PVC-U), POLIPROPILENO (PP) Y
POLIETILENO (PE). PARTE 3: Tuberias y Accesorios con superficie externa no lisa, Tipo B.

2. Pruebas realizadas y aprobadas:

* Verificacion dimensional.

* Verificacion rotulacion y marcado.
* Verificacion de apariencia y color.
* Calidad de Extrusién con Diclorometano.
* Resistencia al Impacto.

* Rigidez de Anillo.

* Flexibilidad del anillo.

* Hermeticidad de las uniones.

* Resistencia quimica.

* Calidad de Adherencia (adhesion).
* Relacion de Cedencia.

* Ensayo de Horno

* Ablandamiento Vicat.

* Resistencia al Ciclo combinado.

3. PAVCO WAVIN garantiza la funcionalidad de sus productos siempre y cuando estos se manipulen, almacenen e instalen de
acuerdo con las recomendaciones definidas en el Manual técnico de producto, el cual podra ser descargado de nuestra pagina
www.pavco.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

4. El producto en mencion cuenta con Sello de Calidad de producto emitido por Icontec el cual podra ser descargado de
nuestra pagina www.pavco.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

5. El producto en mencién cuenta con Sello de Calidad con Resolucion 0501 emitido por Icontec el cual podra ser descargado
de nuestra pagina www.pavco.com.co haciendo clic en el producto objeto de esta carta.

6. Para efectos de lo anterior, el Sistema de Gestion Integrado de PAVCO WAVIN, normaliza procedimientos de asistencia a
procesos de manufactura, mediante la supervision y control continuos de las caracteristicas de calidad del producto, durante
todas las etapas de fabricacion.

Atentamente, . .
EMILY JOHANNA BERMUDEZ GONZALEZ
Coordinador de Sistemas de Gestion y Calidad
PAVCO WAVIN

orbia

Advancing life together
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CERTIFICATE OF COMPLIANCE

Certificate Number
Report Reference
Issue Date

Issued to:

This is to certify that
representative samples of

Standard(s) for Safety:

Additional Information:

20180502-EX15420
EX15420-20090310
2018-MAY-02

WEIFANG EAST STEEL PIPE CO LTD

28 CHUNYUAN RD
WEICHENG DISTRICT
WEIFANG

SHANDONG 261000 CHINA

METALLIC SPRINKLER PIPE
Refer addendum page for models

Have been investigated by UL in accordance with the
Standard(s) indicated on this Certificate.

UL 852 - UL Standard for Safety for Metallic Sprinkler Pipe
for Fire Protection Service

ULC/ORD C199S - Light Wall Steel Pipes for Sprinkler
Systems For Fire Protection Service

See the UL Online Certifications Directory at
www.ul.com/database for additional information

Only those products bearing the UL Certification Mark should be considered as being covered by UL's

Certification and Follow-Up Service.

Look for the UL Certification Mark on the product.

Xa

Bruce Mahrenholz, Director North American Certification Program

uLLLc

ided on behalf of UL LLC (UL) or any authorized li of UL. For i please :
lions/

Any i ion and ion involving UL Mark

y a ices are p
contact a local UL Ci Service at http://ul.com/ab: locations

Page 1 of 2




CERTIFICATE OF COMPLIANCE

Certificate Number 20180502-EX15420
Report Reference  EX15420-20090310
Issue Date  2018-MAY-02

This is to certify that representative samples of the product as specified on this certificate were tested
according to the current UL requirements.

USL, CNL - Schedule 10 and Schedule 40 steel sprinkler pipe, with plain end, intended for use in wet,
dry, preaction and deluge type sprinkler systems.

Schedule 10 (black or galvanized) steel sprinkler pipe in the 1, 1-1/4, 1-1/2, 2, 2-1/2, 3, 3-1/2, 4, 5, 6, 8
and 10 in. sizes as per ASTM A 795, Grade A, Type E.

Schedule 40 (black or galvanized) steel sprinkler pipe in the 1, 1-1/4, 1-1/2, 2, 2-1/2, 3, 3-1/2, 4, 5, 6, 8
and 10 in. sizes as per ASTM A 795, Grade A, Type E.

Schedule 10 (black or galvanized) steel sprinkler pipe in the 1, 1-1/4, 1-1/2, 2, 2-1/2, 3, 3-1/2, 4, 5, 6, 8,
and 10 in. sizes as per ASTM A 795, Grade B, Type E.

Schedule 40 (black or galvanized) steel sprinkler pipe in the 1, 1-1/4, 1-1/2, 2, 2-1/2, 3, 3-1/2, 4, 5, 6, 8,
and 10 in. sizes as per ASTM A 795, Grade B, Type E.

Schedule 40 (black or galvanized) steel sprinkler pipe in the 1/2, 3/4, 1, 1-1/4, 1-1/2, 2, 2-1/2, 3, 3-1/2, 4,
5,6, 8,10, and 12 in. sizes as per ASTM A 53, Grade A, Type E.

Schedule 40 (black or galvanized) steel sprinkler pipe in the 1/2, 3/4, 1, 1-1/4, 1-1/2, 2, 2-1/2, 3, 3-1/2, 4,
5,6, 8,10, and 12 in. sizes as per ASTM A 53, Grade B, Type E.

Schedule 40 (black or galvanized) steel sprinkler pipe in the 1/2, 3/4, 1, 1-1/4, 1-1/2, 2, 2-1/2, 3, 3-1/2, 4,
5,6, 8, 10, and 12 in. sizes as per ASTM A 53, Grade B, Type S

All pipes with threaded ends shall conform to ANSI B1.20.1.

ooy 74

Bruce M. Iz, Director North American Certification Prog;

uLLLe

Any il ion and ion involving UL Mark ices are provided on behalf of UL LLC (UL) or any authorized li of UL.For i please
contact a local UL C Service R ive at http://ul. b i
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CONSORCIO ESTADIO
MUNICIPAL ZIPA 2022

ANEXO 4. POLIZAS

Oficina: Calle 14 No. 15 - 08 Of 14 C. Cial Bancolombia - Funza Cundinamarca
Teléfono 8560692
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P scounos POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL B8
EY M. DECRETO 1082 DE 2015 &
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURBAL CoD SUC NOPOLIZA neo | pm
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101164517. 2
DA MES ANO | Dl IESR%EO m mm&:% nAonu:s TIPO MOVIMIENTO -
os | 12 | 2022 | 25 |11 | 220 | ooeo | 25 | o0 | 2008 | 239 |amexooe trasiacove vicenci =
—DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
ORAZON  cONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022 lmnwaam wir:so1 637 0204 | B
ESormeccon: oL 14 w0, 18 -08 14 |owoan:  Funza, cumomamanca [receromo. eo B
DATOS DEl ASEGURADO I BENEFICIARIO =
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA - DNP - ENTERRITORIO Y EL ICCU |oemmcacion wr- 99.999 312.6] =
CLS NRO.7 -70 |cuoAD:  ZiPAQUIRA, CuMDREAMARCA [ratromo  es2zo0 <]
OBJETO DEL SEGURO
cow A Ias ﬂﬂﬂtﬂmnmmm.ﬂmnlumuumfwnmy.n
TONADOR DECLARAN EAEER RECTBIDO Y EASTA EL LIMTTE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA DEL s.a., A<
smﬂmummmmnnm“m1°5-znzm ES COSSTROCCION D2 1A 2 ETAPA oL

CaJreTo
mmmmnmmmmmmunmmmmmohuxmzssammm:o.I:.n::z
YELMUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

s:mnmmnnmm.nvmummmvnmmmmrmummmu
BENEFICIO DE EXCUSION.

AMPAROS
=m: CONSTRDOCION D2 OSRAS CIVILES
VIGENTIA DSDB’ VIGENCTIA EASTA STMA ASEG/ACTUAL  SDMA ASSG/ANTSZIOR
. 25/11/2022 25/01/2024 $2,412,231,518.80
PAGO DE SALARTOS, PRESTACIONES SOCITALES LEGALES B INDEMWIZACIONES 25/11/2022 25/09/2026 $3,618,347,278.20
- ESTAETILIDAD ¥ CALIDAD DE LA OERA 25/09/2023 25/09/2028 $7.236.694.556.40

25/11/2022 27/03/2024 $3,618,347,278.20

C ANZIO SE TRASLADA LA VIGENCIA SEGUN ACTA DE INICIO DE FECEA 25 DE NOVIEM3RE DS 2022.
OS DEMAS TERMINOS Y CONMDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUNAN VIGENTES.

| GASTOS EXPEDICION IVA. MWD_PWML | PLANDEPAGD |
$ ~==+25,000.00 $ *°20,854,222.00 $ **=**130,613,286.00 $ *16,885,620,631.60 CONTADO

NTEPMEDLPIO
CAVE

W OF PART. NOVERE COVPARIA % PART. \ALOR ASSTURADD
GESTION EMPRESAPIAL JK ASESORES DE 141669 100.00

wmmcowmommooumuunuzounosnusnmouumuumu:mnmvoummoews)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

wmmwmuummltnmmmn:nzmnvmcsucouwma\ulmoumsseo SUMIDO DURA GENCWY DE LA PRESENTE
POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES A DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. ¥ NO. 57

D€ COLOVEBA

VIGILADQ NTOUTDSBCE MR

14-44-101164517

PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW BEGUROSDELEST, OFICINA PRINGIPAL: CALLE 83 NO 15-10 TELEFONO: 801318631
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
u gg CUMPLIMIENTO
NIT, uunum RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SuUC NOPOLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 1440101049344 2
EXPEDIC VIGENCIA DESDE ALAS Vi ALAS
DFIEMMES 'AONNO DIA MEs ANO .| HORAS | DIA GEI’:ECAA Mﬂl’(\) HO%M TIPO MOVIMIENTO

os | 12 |20 [ 25 |1 | w2 | o000 | 25 | oo | 223 | 2389 |amexooe masiao o vieewcia

OCIAL
ESbrreccion. oL 14 NRO. 16 -08 14 |eworo:  Funza, cunomamarca |TELEFono: 6018560892

OMBRE O RAZON CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022 Iloemmacm NIT: 901.637.026-4

I DATOS DEL ASEGURADO I BENEFICIARIO

GURADO: MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA - DNP « ENTERRITORIO Y EL ICCU lmamncwon NIT: 899.999 3188

: CL5 NRO.7 -70 |cuoap:  ziPAQUIRA, cuNDINAMARCA [reLéFono  eszz030
i0: 889998318 - MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA - DNP - ENTERRITORIO Y ppycioAL:

OBJETO DEL SEGURO
con A LA GENERALES DX LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-00ZA REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTZ DE LA NISMA T
QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN EABER RECTBIDO Y HASTA L LIMITE DE VALOR ASEGURADO SEfIALADO EN CADA e e s.A.,

GARANTIZA:
SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURADO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OSLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DS O32A
705-2022 CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION DE LA 2 ETAPA DEL ESTADIO MUNICIPAL HECTOR EL ZIPA GONZALEZ DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA CUNDINAMARCADENTRO DEL
CONVENTO Wo 2210732 SUSCRITO ENTRE ENTERRITORIO , EL ICCU Y EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA.

ASEGURADO/ BENEFICIARIO: TERCEROS m

AMPAROS
RIESGO: CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES
gl AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA  VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
( DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
L X oP 10.00 % DEL VALOR DE LA 25/11/2022 25/09/2023 $1,206,115,759.40

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

R MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE TRASLADA LA VIGENCIA SEGUN ACTA DE INICIO DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2022.
DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIPICADOS CONTINUNAN VIGENTES.

|__GASTOS EXPEDICION 2 VA munmn__.lnmnmmm | ___PLANDEPAGO |
000, $ **°480,059.00 § *eeveeee3 042 323,00 $ ****1,206,115,759.40 CONTADO

INTERMEDAROD DI TRIBUCION COMERRD
CAVE 9 OE PART, NOVBAE COUPARIA % PART. NALCA ASSTLRADO

GESTION EMPRESARIAL JK ASESORES DE 143669 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DEREC”O A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

DEL CONTRATO. -

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS CIONES DE SEGUROS DEL ESTADO $.A. SE REFIERE UNICAMEN; 2 DELAE)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 8.A 8E RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO

POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN 85U COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 5T -67 - TE|

SUPERINTEMDENCIA FINANCERA

VIGILADO

14-40-101049344 .

PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW BEGUROBDELE BTADO COM

£ ES Y EIET £ ES B B2 P B9 9 P B P B9 B9 B EY BT ES B Y e e ET B3 BT EI D
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g=ouros POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL B

. ESTROO 8.A. (<]

B s DECRETO 1082 DE 2015 B9

CUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD SUC NO POLIZA ANEXO &)

BOGOTA. D.C. CHAPINERO 14 1444101164517 o
R [ [ [ TR [0 E——. i
nln os |10 | 222 | o000 [ os | oo | 2028 | 2089 |emusionomiemar
—RATOS DEL TOMADOR [ GARANTZADO

ORAZON CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022 Iloemwmcm NIT: 901.637.0264

CL 14 NROL 18 -08 14 |cwoap:  Funza, cunomamarca e = |

. DATOS DEI ASEGUSADO [ RENEFICIARIO =

gy MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA - DNP « ENTERRITORIO Y EL ICCU |roennncac|onm:mmmu @

CLS NRO.7 -0 [clupAD:  ZIPAQUIRA, CUNDINAMARCA [tELEFoND 8522030

: OBJETO DEL SEGURO :

oo S8 2 1as nnl&.rnmnmmxuwx PARTR munmtmnwrn
mmmmr-mndnnumwnhumnm DEL 8.A.,

DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DCE C3RA 705-2022 CUYO OSJETO ES CONSTRUCCION DE LA 2 ETAPA DEL -

DS 33 CUNDI DEL CONVENIO Fo 2210732 SUSCRITO ENTRE ENTERRITORIO , EL ICCU -

smnmmm.nwmmmrmmrmmmrmummwmalu

EENSFTUTO OF EXCOSCON.

AMPAROS

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

05/10/2022 05/12/2023 $2,412,231,518.80
EX 05/10/2022 05/08/2026 $3,618,347,278.20

05/08/2023 05/08/2028 $7,236,694,556.40
05/10/2022 05/02/2024 $3,618,347,278.20

IDENTIFICACION PARTICIPACION
6772757 9.00
19306323 15.00
830116891-6 1.00
900928961-1 75.00

VA TOTAL APAGAR __ IVAIORASEGURADOTOTAL |  PIANDEPAGO |
$ *"20.854,222 00 $ "130,613.286.00 $ *16,885,620,631.60 CONTADO

BTEPMEDAPIO DI TRBUCION COASEIURD
GAE % O RAST. NOVERE COMPARIA % PART. AALOR ASECULRADO

DE 143669 100.00

mmuwmozxovmnnmmus:nmn UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

MOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASU VIGENCWYDE LA PRESENTE
lram\.mwrmo EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
g PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: J172417 OTA\D.C.

lml;umnwcm

VIOILADO

()

nazeu-uuuumum OFICHA PRINCIPAL: CRA. 11 HO. $6-20 BOGOTA D.C. et

Powered by CamScanner



POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERNADA DE

>l
SEEURO' CUMPLIMIENTO

- EBTADO 8.A.
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NOPOLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-40-101049344 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAPASTA | ALAS
MES ANO | DIA  MES  ANO | HORAS | DIA  MES = ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO 5
10 | 10 | 2022 | os |10 | 2022 | oooo | os | oo | 2023 [ 23:89 |emision oricmaL
DATOS DEL TOMADOR { GARANTZADO
O © RAZON CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022 I’DENT'F'CAC'ON NIT: 901.637.0264| (%
ESlorreccion: L 14 NRO. 18 -08 14 |coap:  Funza, cunomaMARCA |teLerono: eotaseosed [
B
GURADO: MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA - DNP - ENTERRITORIO Y EL ICCU I'DE"T'F'C“C'ON NIT: 899.999.318.6
CCION: CL5 NRO.7 -70 |clubaD:  ziPAQUIRA, cUNDINAMARCA [reLeFono  eszzn30
899999318 - MUNICIFIO DE ZIPAQUIRA - DNP - ENTERRITORIO Y ;
CIARIO: EPS%0% ADICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO

wm&xmmxammuuwuumuml-m 002A REDIS 04-09 / E-RCE-001XA, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y|
mnwrnmnmmnucxlmo!nnnnnbnnnnwtumvmomna\m\mno, SEGUROS DEL ESTADO S.A.,
GARANTIZA

SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURADO IN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CCWTENIDAS EN EL CONTRATO DE OBRA
705 2022 CUYO OBJETO ES CONSTRUCCION DE LA 2 ETAPA DEL ESTADIO MUNICIPAL HECTOR EL ZIPA CONZALEZ DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA CUNDINAMARCADENTRO DEL
CONVENIO Mo 2210732 SUSCRITO ENTRE ENTERRITORIO , EL ICCU Y EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA.

ASEGURADO/ BENEFICIARIO: TERCEROS AFECTADOS

' AMPAROS
RIESGO: CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES b
DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
7 DESD! HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 05/10/2022 05/08/2023 $1,206,115,759.40

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

IDENTIFICACION  PARTICIPACION
6772757 4 9.00

19306323 15.00
830116891-6 1.00
900928961-1 75.00
IVA TOTALAPAGAR _ IVAILORASEGURADOTOTAL L _ PLANDEPAGO
$ *****480,959.00 § eeeveeennl 012,323.00 $ ****1,206,115,759.40 CONTADO
INTERMEDAARIO ’ DI TRIBUCION COAIEQURO
NOFE CAE % O€ PAART. NOUSRE COVPATIA % PART. VALOR ASECLRADO

GESTION IAL JK DE 143669 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO 8.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS oaumtouzs DE SEGUROS DEL ESTADO S.A, SE REFIERE UNICAMENTE : BSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S A € RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTQ AL RIESGO ASUAIDO DYR GENCI\ DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO, 57 -67 - TELEFONO:

DE COLOWEA

14404010493“

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCERR

TR ID T

PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW. uwnoloﬂzum;owu OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 9020 BOGOTA D.C. TELEFONO:

PAULACASTRO 1 B
Lolelelelelelele[olelo]o]elelele] ool o [o]4] --H-!.!!.
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Consorcio
4';;;:;;, ,’Il CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA
Zipa 2022 2022

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONSTRUCION DE LA 2 ETAPA DEL ESTADIO MUNICIPAL HECTOR
“EL ZIPA” GONZALEZ EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA,
CUNDINAMARCA

INFORME DE GESTION No. 7

Periodo mes de mayo de 2023

ZIPAQUIRA - CUNDINAMARCA




@ii ‘8 | CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA
Zipa 2022 2022

INTRODUCCION

De acuerdo a la normatividad vigente en cuanto seguridad y salud en el trabajo, se busca la
intervencion de varias disciplinas y con la participacion activa de todos los niveles de la empresa,
mejorar las condiciones de trabajo y de salud en los trabajadores, por lo cual a continuacién se
presenta mediante las acciones coordinadas de promocién de la salud, la prevencién y el control de
los riesgos, el presente informe refleja la gestion realizada en el periodo correspondiente al mes de
mayo de 2023 con la relacién de afiliaciones de todo el personal perteneciente CONSORCIO
ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022, contratistas y subcontratistas.

Estas acciones se materializan en el SG-SST, entendido en el ciclo PHVA (Planear, hacer, verificar y
actuar) de las intervenciones sobre las condiciones de salud (Medicina Preventiva y del Trabajo) e
(Higiene y Seguridad Industrial), tendientes a mejorar la salud individual y colectiva de los
trabajadores en sus ocupaciones y que deben ser desarrolladas en sus sitios de trabajo en forma
integral e interdisciplinaria.

Por todo lo anterior se justifica la elaboracién e implementacién de un Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, que garantice el mejoramiento continuo de las condiciones de
salud, de trabajo y el bienestar de los trabajadores, para que desempefien de una manera adecuada
y eficiente, su crecimiento personal y familiar; a la vez un mejoramiento continuo en la
productividad del CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022.

OBIJETIVO GENERAL

Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las diferentes
actividades productivas de la construccién y adecuacion del CONTRATO DE OBRA
PUBLICA No. LP-705-2022 “CONSTRUCCION DE LA 2 ETAPA DEL ESTADIO
MUNICIPAL HECTOR “EL ZIPA” GONZALEZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA, CUNDINAMARCA”, a través de las actividades de promocién vy
proteccién de la salud, de la identificacion de los peligros, evaluacion y control de losriesgos
ocupacionales, que contribuyan al bienestar fisico, mental y social de los trabajadores, con
el fin de evitar accidentes y enfermedades laborales.



{6 H) | CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA

1 Municipal gt
IZipa 2022

2022

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Describir las actividades de SST que se desarrollaron durante el periodo evaluado; los cuales

se encuentran en el plan de trabajo.

e Generar registros que evidencian el cumplimiento de las actividades SST segun el plan de

trabajo y capacitaciones.

ALCANCE

Aplicar el Sistema ‘de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo a todas las actividades

desarrolladas en la obra para garantizar entornos de trabajo seguros con las herramientas e

indicaciones necesarias acorde a las funciones asignadas para el personal del CONSORCIO

ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE OBRA

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO EJECUCION DE OBRA

CONTRATO No.

. LP-705-2022

CONTRATISTA:

CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA
2022

OBJETO DEL CONTRATO

CONSTRUCCION DE LA 2 ETAPA DEL
ESTADIO MUNICIPAL HECTOR “EL ZIPA”
GONZALEZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA, CUNDINAMARCA

PLAZO.

10 MESES




CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA
2022

1. RECURSOS HUMANO - INFORMACION DE PERSONAL

El siguiente listado corresponde a las personas vinculadas en el contrato

1.1 PERSONAL PROPUESTA

ITEM| NOMBRE COMPLETO | CEDULA CARGO PENSION EPS ARL CCE
1 | Efrain Calderdn 19.306.323 | Director De Obra | Pensionado Sanitas Positiva | Independiente
2 Miguel Saenz 6.772.757 gisrlginte De Colpensiones | Nueva Eps | Positiva | Independiente
Yuli Paola Aldana 52.470.597 | Residente Obra 2 Porvenir Famisanar | Positiva | Independiente
4 Efrain Calderén 19 306.323 Especialista Pensionado Sanitas Positiva | Independiente
Estructuras
5 | )osé Martin Calderdn 79.371.003 ESpe§l§'lsta En Colpensiones Sanitas Sura COM Familiar
Fundiciones
6 | vonne Constanza Zabala | 51587276 E%pe,CIa.llsta En N/A Compensar | Positiva |Independiente
Hidrdulico
p Raraire Velaseo 19.160.874 Pe,rso'nal Pensionado Sanitas Sura CAFAM
Eléctrico
8 Luis Fabio Gonzélez 80.266.377 | Topdgrafo Colpensiones | Nueva Eps | Positiva | Independiente
Ana Bolena Orozco 55 162435 ProfespnalSaIud Colpensiones Sanitas Sura CAFAM
Ocupacional
10 | José Leonardo Siachoque |80.428.751 | Maestro De Obra | Colpensiones | Famisanar | Positiva Cafam
11 | Oscar Cruz Nifio 79.727.457 | Maestro De Obra | Colpensiones | Compensar | Bolivar Compensar
NOTA : La sefiora IVONNE CONSTANZA ZABALA no cotiza pensién puesto que a ella le hicieron una
devolucidon de saldos de pensién.
1.2 PERSONAL DE APOYO
ARL SURA
ITEM | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO PENSION EPS CCF
1 Andrés Felipe Sdenz 1.020.762.056 | Sub director De Obra | Colpensiones | Nueva Eps CAFAM
2 | Carlos Felipe Rubio 1.073.176.023 | Arquitecto Porvenir Sura CAFAM
3 | Oscar Daniel Bardn 1.073.166.074 | Ingeniero Colpensiones | Compensar | CAFAM
4 S;r:ir;lz Marcela Quintero 1.014.215.309 | Auxiliar de ingenierfa Porvenir Famisanar CAFAM
PERSONAL AFILIADO CON CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022
ARL: SURA
ITEM NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO PENSION EPS CCF
1 Pedro Pablo Rincén Guerrero 2.964.880 Conductor Porvenir Famisanar | CAFAM
2 Juan Diego Ahumada Nova 1.007.357.899 | Inspector SST Colpensiones | Coosalud CAFAM
3 Jessica Daniela Gdmez Montafio | 1.075.669.202 | Aux. de Ingenieria | Porvenir Salud Total | CAFAM
4 John Fredy Pinzén Jamaica 1.075.658.462 | Oficial Proteccidn Compensar | Prestacion de
servicios
5 Juan Carlos Roncancio 80.064.391 | Oficial Porvenir Compensar |independiente




CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA
2022

' Consorcio
‘ Estadio
> Municipal 4
M zipa 202257

1.3.PERSONAL QUE INGRESA

ARL BOLIVAR

ViIBR

1.046.428.414 | Porvenir

Carlos Hmbeto Rojas

Ayudante Famisanar | Prestacion de servicios
Tafurt
2 Héctor Fabian Arias Ayudante 1.096.247.788 | Proteccién | Consalud Prestacion de servicios
3 Jhan Carlos Quitian Ayudante 1.096.243.170 | Porvenir Nueva Eps | Prestacion de servicios
4 Luis Alberto Chacdn Ayudante 13.854.540 Porvenir Nueva Eps | Prestacion de servicios
JHON FREDY PINZON
ARL SURA

1.006.96924 Porvenir Famisana

Wilmer Ipuana

2 | Wilson Andrés Triana | Mampostero 80.544.221 Colpensiones Famisanar Cafam

Anexo 1. Afiliaciones

1.4. PERSONAL QUE VIENE LABORANDO

PERSONAL S&S INGENIERIOS CIVILES CONSTRUCTORES S.A.S.

ARL SURA

[P [ R e
| ITEM | NOMBRES

55|

_ CEDULA

Diego Posada H Conductor v‘ 1.03.156.18 | Porvenir ” Famisanar Cafam
José Yimmy Rodriguez Ayudante 11.510.159 Colpensiones | Famisanar Cafam
Gustavo Gonzélez Conductor 1.069.434.658 | Porvenir Nueva EPS Cafam
Andrés Olivera Topdgrafo 1.016.068.805 | Porvenir Famisanar Cafam
Julio Cesar Diaz Oficial de obra 909.619 Colpensiones | Sanitas Cafam




Consorcio
1 Estadio D‘ b
Munlcrpal

CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA

Zipa 2022 2022
PERSONAL AFILIADO CON PORTICOS CONSTRUCCIONES S.A.S.
ARL BOLIVAR

ITEM|  NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO CEDULA | PENsION | Eps | :
1 Cristian Andrés Mora Ramirez | Ayudante 1.024.474.343 | Proteccién | Famisanar | Prestacidn de servicios
2 Rafael Antonio Carvajal Oficial 1.002.423.105 | Porvenir Famisanar | Prestacién de servicios

Gutiérrez
3 Moisés David Correa Oficial 1.193.142.652 | Colfondos | Famisanar | Prestacidn de servicios

Hernandez
4 Eder José Pérez Pérez Ayudante 1.193.551.429 | Porvenir Colsanitas | Prestacion de servicios
5 Duvan Andrés Mufioz Roldan | Ayudante 1.096.246.537 | Porvenir Nueva EPS | Prestacion de servicios
6 Diana Paola Cérdenas Guadrén | Profesional | 1.118.531.202 | Proteccién | Sanitas CAFAM

SST

7 Leyder Banqueth Sofie Ayudante 1.001.596.665 | Porvenir Salud total | Prestacién de servicios
8 James Javier Pérez Pérez Oficial 1.051.740.955 | Proteccidon | Famisanar | Prestacidn de servicios
9 Ivan Daniel Gil Madariaga Oficial 1.005.681.495 | Porvenir Salud total | Prestacidn de servicios
10 Daniel de Jesus Jiménez Oficial 1.067.845.429 | Porvenir Salud total | Prestacion de servicios

Soneth
11 Daniel Alejandro Villarreal Ayudante 1.051.743.166 | Porvenir Salud Total | Prestacién de servicios

Palencia
12 José Daniel Chacdn Pérez Ayudante 1.131.504.186 | Porvenir Nueva EPS | Prestacion de servicios
13 Keny Francisco Correa Ayudante 1.003.067.462 | Porvenir Mutual ser | Prestacion de servicios

Hernandez
14 Rafael Atencio Atencio Ayudante PPT 6453570 | Porvenir Salud Total | Prestacidn de servicios
15 Yosman Eduardo rosas Vargas | Ayudante 1.073.232.177 | Proteccion | Famisanar | Prestacidn de servicios
16 Mauricio jase murillo Ayudante 1.063.735.741 | Proteccién | Nueva eps | Prestacion de servicios
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ARL SUR

ot

Jaavi Saamuel

JUAN CARLOS RONCANCIO FAJARDO

| Ayudante

11.007.717.716 |

opesiones | salud Total Cafam
2 Oscar Eduardo Torres Ayudante 3.104.318 Colfondos Salud Total Prestacion De
Servicios
3 Sergio Andrés Mateus | Ayudante 1.003.826.441 | Porvenir Famisanar Cafam

ARL SURA

JHON FREDY PINZON

arniet yudt 1 7 o ias B
2 Juan Vicente Ordofiez Ayudante Pt 5186530 Porvenir Famisanar Cafam
3 Pedro Joaquin Pérez Ayudante 1.051.815.440 | Colpensiones | Salud Total Cafam
4 Jesuds Andrés Rodelo Ayudante 1.002.428.711 | Porvenir Famisanar Cafam

1.5.PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Para el presente informe se anexa el pago de seguridad social. Anexo 2.

P

1.6.PERSONAL RETIRADO Y/O TRASLADADO DE OBRA

Para este periodo no se presento retiro de personal.

1 | Luis Alfredo Escobar Ayudante 1.061.369.779
2 | Nelson E. Forero Ayudante 80.542.070

3 | Jaider Marimon Hernandez Ayudante 92.428.561

4 | Wilmer Ipuana Ayudante 1.006.896.924
5 Julio Cesar Gomez Ayudante 1.075.653.192
6 | Olivan Ciderico Hipuja Rebolledo Ayudante 1.006.454.554
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2. EXAMEN MEDICO DE INGRESO

El examen médico ocupacional es uno de los requisitos para la incorporacion de los trabajadores
nuevos a la obra, el cual es exigido y verificado antes de la contratacién de un nuevo trabajador. De
igual forma cuando el empleado lleva trabajando mds de un afio en la empresa se anexaran los
resultados de los exdmenes periddicos los cuales estan mas recientes. Debido a la Ley de habeas
data, el trabajador puede solicitar no sean entregados o anexados a los informes por considerar
ellos que tienen datos personales sensibles, en este caso se anexara carta por parte del empleado
solicitando y dando fe que se realizé dichos exdamenes pero que es su deseo no se anexen.

Se anexa carta de la empresa PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES donde bajo gravedad de juramento
que el personal de ellos tiene los exdmenes de ingreso, los cuales no se adjunta por solicitud de los
trabajadores al contemplar que tienen datos sensibles. Anexo 3

3. ENTREGA DE RECOMENDACIONES RESULTADOS EXAMENES MEDICOS

Es importante darle a conocer a los trabajadores las observaciones realizadas por el médico durante
su examen sea de ingreso o periddico, para que ellos comiencen sus debidos procesos ante su eps
de requerirse o tengan en cuenta los cuidados que deben tener para asi tener un buen estado de
salud.

Por lo anterior se hace entrega a los empleados por escrito de las recomendaciones de los resultados
de los exdmenes médicos. Anexo 4.

4. EXAMEN MEDICO DE RETIRO Y/O CARTA ELABORACION EXAMENES MEDICOS

Es necesario una vez se retire un trabajador del Consorcio saber en qué estado sale, para ello se les
hace entrega de la orden para realizarse los examenes de retiro donde se estipula la fecha y hora
para que se acerque y se practique los examenes y que, en caso de no presentarse a realizar el
examen, se entenderd que renuncia a la practica de este de conformidad con lo estipulado en el
pardgrafo 7 del articulo 57 del cédigo sustantivo del trabajo colombiano.

Las cartas de traslado de obra, es donde se indica que se van para otra obra y que por este motivo
no se les hace entrega de la orden para realizarse exdmenes de retiro.

En este periodo se presento retiro de personal. Anexo 5.
5. INDUCCION

La induccidén en Seguridad y Salud en el Trabajo es una de las actividades de mayor importancia
antes del ingreso de un trabajador nuevo a la obra.

En este mes se les realiza la inducciéon al personal con su respectiva evaluacion, la cual todos los
empleados aprobaron con calificacién la cual se realiza de 1-5, donde de 1 a 2,9 significa que no
aprobaronyde 3 a5 que aprobaron. De la misma manera se les realiza la notificacién de los riesgos.
Anexo 6.
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6. ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Los elementos de proteccidn personal son entregados a cada trabajador a su ingreso a obra y se
van renovando por desgaste y/o pérdida de los mismos.

El registro se hace en el formato individual de entrega de elementos de proteccion personal, en la
que se contempla el equipo entregado, la cantidad, la fecha de entrega y la firma del trabador en
conformidad.

Danto cumplimiento al articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo donde establece que todo
empleador debera suministrar cada cuatro meses, un par de zapatos y un vestido de labor a los
trabajadores que devenguen hasta dos salarios minimos legales vigentes y lleve vinculado mas de
tres meses, el consorcio para ello tiene establecido un formato donde queda registrada dicha
entrega.

Por lo anterior, se les hace entrega de la dotacion y de los elementos de proteccion personal a los
trabajadores que ingresaron nuevos a la obra, se le hace entrega de epp al personal antiguo que los
solicito. Anexo. 7.

7. SEGUIMIENTO MATRIZ OBJETIVOS

Al realizar el seguimiento de los objetivos con frecuencia mensual se van cumpliendo los objetivos
propuestos.
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8. MATRIZ IPER

Se presenta la Matriz de identificacién de peligros del contrato al inicio de este, y segun el Decreto
1072 Articulo 2.2.4.6.15 Identificacion de peligros, evaluacién y valoraciéon de los riesgos.
Paragrafo 1. La identificacion de peligros y evaluacion de los riesgos debe ser desarrollada por el
empleador o contratante con la participacion y compromiso de todos los niveles de la empresa.
Debe ser documentada y actualizada como minimo de manera anual.

También se debe actualizar cada vez que ocurra un accidente de trabajo mortal o un evento
catastrdfico en la empresa o cuando se presenten cambios en los procesos, en las instalaciones en
la maquinaria o en los equipos.

No han ocurrido accidentes mortales ni catastréfico dentro del proyecto por tal motivo no se ha
actualizado.

9. REGLAMENTO DE HIGIENE Y SALUD OCUPACIONAL

El CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022, establecid el reglamento de higiene y salud
ocupacional el cual fue publicado en la cartelera

s 8 3 o

10. COMITE Y/O VIGIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EI COPASST y/o vigia es importante apoyo para la ejecucion del sistema de gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, ya que desde su gestion pueden impulsar actividades de promocién vy
prevencién para apoyar la intervenciéon en la reduccidn de los riesgos. Para este mes se realizo la
respectiva reunién. Anexo 8.

11. COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

El Comité de Convivencia Laboral tiene por objeto prevenir las conductas de acoso laboral y
atenderlas en caso de presentarse.

Se debe reunir para el mes de junio o si antes se amerita.
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12. PLAN DE CAPACITACION

Para el mes de mayo se programé la capacitacion de Brigadas de emergencia. Anexo 9.

13. CHARLAS DE CINCO MINUTOS

Las charlas de seguridad son de caracter obligatorio y se realizan antes de iniciar actividades de la
obra. Para este periodo se realizan charlas de 5 minutos al personal dandoles a conocer diferentes
temas como se muestra en el anexo 10.

14. PROGRAMADE PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

Se viene realizando charlas de 5 minutos incentivando al no consumo de alcohol, realiza ejercicios,
etc, de igual manera se estan realizan las respectivas pausas activas con el personal.
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15. INSPECCIONES

Las inspecciones de seguridad son una herramienta que nos permite identificar condiciones
inseguras en la obra, relacionadas con el estado de los equipos, herramientas, maquinaria, equipos
de elementos de proteccidon persona entre otros, y se realizan de acuerdo a los estandares
establecidos en el Plan de SST.

Durante este periodo se realizd inspeccidn a las maquinarias y a las herramientas que se utilizaron
asi:

e Inspeccion retroexcavadora tipo oruga
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e Inspeccion retroexcavadora llantas

e Inspeccidn de herramientas manuales
e Inspeccion pulidora

e Inspeccion Sierra Circular

e Inspeccién Vehiculos

e Inspeccion volqueta

e Inspeccion Sistemas de proteccion contra caidas
e Inspeccion epp

e Inspeccion vehiculos

e Inspeccién camioneta

e Inspeccién cortadora de concreto

e Inspeccién Rotomartillo

e Inspeccion Taladro

e Inspeccion apisonadora tipo canguro
e Cortadora de ladrillo

Anexo 11.
16. REPORTE DE INCIDENTES, ACCIDENTES, ENFERMEDAD LABORAL

El reporte de accidentes y enfermedad laboral el objetivo es identificar riesgos para prevenirlos y
mitigarlos, logrando asi evitar nuevos accidentes o enfermedades similares.

Durante el presente periodo no se presentd accidentes laborales y ni se presenté enfermedades
laborales.

17. PERMISOS DE TRABAJO

El permiso de trabajo es un documento que evidencia la revision inicial de las condiciones del drea,
del personal, asi como la autorizacién para la ejecucion de una tarea, que incluye toda la
informacién relacionada con la persona, el equipo, el drea y los controles establecidos. Finalmente,
los permisos de trabajo aseguran que los peligros, riesgos y controles, han sido identificados,
evaluados y avalados por personas competentes, que se han tomado todas las medidas de
proteccidon necesarias para que el trabajador que realice la tarea, no sufra ningin accidente de
trabajo.

El CONSORCIO ESTADIO MUNICIPAL ZIPA 2022 ha establecido permiso para trabajo en actividades
criticas, en este periodo se utilizé el permiso para trabajo en excavaciones que, mediante la
verificacion y control, permite prevenir la ocurrencia de accidentes durante la realizacion de la
actividad. Anexo. 12.
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18. SENALIZACION

La sefializacion es el conjunto de estimulos que condicionan la accion de la persona que la recibe,
cuyo objetivo es llamar la atencion rapida hacia los objetos o situaciones que puedan afectar la
integridad fisica de las personas y demas elementos de trabajo.
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19. INVENTARIO DE PRODUCTOS QUIMICOS

Los trabajadores del sector de la construccidon se exponen diariamente a multitud de
sustancias quimicas en sus lugares de trabajo. La exposicién a dichas sustancias puede
provocar enfermedades profesionales, y en algunos casos la muerte. Para prevenir los
riesgos que genera dicha exposicion es necesario conocer las sustancias implicadas, sus
caracteristicas y sus usos.
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Cemento Cemex Cuenta con hoja de seguridad
Cemento Tequendama Cuenta con hoja de seguridad
Soldamax pvc Cuenta con hoja de seguridad
Eterna pro seIIador Cuenta con hojas de seguridad

NOTA: Las hojas de seguridad del cemento Cemex, Tequendama se anexaron en el informe
del mes de diciembre de 2022, se anexa las hojas de seguridad del soldamax pvc y eterna
pro sellador se anexaron en el mes de febrero de 2023.

20. ORDEN Y ASEO

El ordeny la limpieza en el lugar de trabajo tiene como objetivo evitar los accidentes que
se puedan producir por golpes y caidas como consecuencia de un ambiente desordenado o
sucio, suelos resbaladizos, materiales de trabajo y objetos colocados fuera de su lugar.
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ANO 22-23 nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abril may-23
ISAT 0,00 0,00 0,00 14,29 0,00 31,82 29,00
50,00 ) COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
| ISAT [
45,00 - 1
40,00 Tm a7 ——— 1
35,00 — = | en el periodo del mes de mayo de 2023 no se present6 accidentes de trabajo, pero se contintia
P | con incapacidad médica por el accidente del mes de abril/23.
30,00 o - / T | El significado de este indicador es: Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el mes,
25,00 / f | |se perdié 29,00 dias por accidente de trabajo
| / i |
20,00 | - / =
| |
15,00 —mM7Mmm 1
T /‘\ / |
10,00 ] RECOMENDACIONES:
5,00 | \// v
0,00 + . . r . |
o~ o~ m ~m ~m = ™
o o o o o 5 g
> 9 ] a = @ >
2 b § & E £
VALOR/MES nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23
DI 0 0 0 4 0 14 29
DC 0 0 0 0 0 0 0
TB 5 19 29 28 36 44 45
K 100 100 100 100 100 100 100
ISAT 0,00 0,00 0,00 14,29 0,00 31,82 29,00
CONVENCIONES
DI Nimero de dias de incapacidad por accidente de trabajo
DC Namero de dias cargados en el mes
™S Nirero de trabajadores en el mes
« Constante 100 para obtener un porcentaje

Formula de calculo (ISAT) =

No. Dias incapacidad por accidente de trabajo

No. de trabajadores mes
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ANO |22—23 nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23
IFAT 0,00 0,00 0,00 7,14 0,00 2,27 0,00
50,00 COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
45,00 — _—
40,00 en este periodo del mes de mayo de 2023 no se presento accidentes de trabajo.
o e s — = Esto significa que Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el mes, no se presentd accidentes de
trabajo
30,00
25,00 — -—
RECOMENDACIONES:
20,00
15,00
10,00 {
5,00
0,00
o o - - - - m
) S Ly a o o 9
MES nov-22 dic-22 ene-23 feb-23  [mar-23 abr-23 may-23
AT 0 0 0 2 0 1 0
TB 5 19 29 28 36 44 45
K 100 100 100 100 100 100 100
IFAT 0,00 0,00 0,00 7,14 0,00 2,27 0,00
CONVENCIONES
AT NUmero de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes
TB NUmero de trabajadores en el mes
K Constante 100 para obtener un porcentaje

Numero de accidentes
Formula de calculo (IFAT) = K

No. de trabajadores en el mes




ANO ]21-23 nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23
Ausentismo 0,00 0,00 0,00 16,67 0,00 66,67 116,00
Ausentismo COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
140,00
120,00
En el mes de de mayo 2023 se perdié de 116,00% de dias programados de trabajo por incapacidad médica
100,00
&
2 80,00
% RECOMENDACIONES:
o
2 6000 /
(= /
40,00 f
20,00
0,00 — -
nov22  dic22  ene23  feb-23  mar-23  abr-23  may-23
Ausentismo
MES nov-22 dic-22 ene-23 | feb-23 mar-23 abr-23 may-23
No. DAXILyC 0 0 0 4 0 14 29
No. DTP 5 24 25 24 26 21 25
K 100 100 100 100 100 100 100
Ausentismo 0,00 0,00 0,00 16,67 0,00 66,67 116,00
CONVENCIONES
No. DAXILyC Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral y comun
No. DTP Numero de dias de trabajo programados
K 100 para obtener un porcentaje

Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral y comun
Ausentismo = x 100
Numero de dias de trabajo programados




ANO |22-23| nov-22 DIC ene-23 | feb-23 | mar-23 | abr-23 may-23
ILI 0,00 0,00 0,00 0,10 0,00 0,07 0,00
B COMENTARIOS Y PRINCIPALES CAUSAS:
2,00
|
1,50 = 1 La medida globlal para las lesiones incapacitantes durante el mes de mayo 23 es 0
1,00 1
| RECOMENDACIONES:
}
0,50 — — !
|
i
0,00 /\/.\ |
~ u o = = o =
i) a o N & o L
5 g k] 5 5 7
c o - E o E
MES nov-22 dic-22 ene-23  [feb-23 mar-23  [abr-23 may-23
IFAT 0,00 0,00 0,00 7,14 0,00 2,27 0,00
ISAT 0,00 0,00 0,00 | 14,29 | 0,00 | 31,82 29,00
ILI 0,00 0,00 0,00 0,10 0,00 0,07 0,00

CONVENCIONES

IFAT Indice de Frecuencia
ISAT [ndice de Severidad
ILI [ndice de Lesiones Incapacitantes

IFAT X ISAT
Formula de calculo + ----mnnemumenennn
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LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES SAS
Identificada con NT No. 900904676

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral segun lo dispuesto en la Ley
100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales nimero 2901666653504, a
partir del 01 de Noviembre del afio 2019.

La(s) persona(s) que se relaciona(n) a continuacion se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente
manera:

TIPO DE NUMERO DE CENTRO DE FECHA INICIO  FECHA DE TIPO

IDENTIFICACION IDENTIFICACION NOMBREDELEMPLEADD  pnp o CLASE  TASA roprorura  RETIRO  comizante  Eo'APO
CONSORCIO IND CONTRATO
CARLOS HUMBERTO  ESTADIO PRESTACION DE
ce 10dazpatg pEROS I e ERAizipA B G8e% - inoRaRY - Ay (TR CECNHE AcTiv

2022 MAYOR A 1TMES

Se expide a solicitud del interesado el 9 de Mayo del afio 2023.

Firma Representante Legal

VIGILADO *

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A. NIT. 860.002.503-2

Avenida El Dorado N° 68 B — 31, piso 10 Conmutador 3410077 Pagina 1 de 1
Bogota D.C., Colombia

www.segurosbolivar.com

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A.
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NT

CERTIFICA QUE:

CARLOS HUMBERTO ROJAS TAFURT, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.046.428.414, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 10 de Mayo del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

20T

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

istradors de Fondes de Pensiones y Cesantias 5.A. - Nit. 800.144.331-3 Fillal de A » A L
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SEGUROS 5\
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LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES SAS
Identificada con NT No. 900904676

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral segln lo dispuesto en la Ley
100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales nimero 2901666653504, a
partir del 01 de Noviembre del afio 2019.

La(s) persona(s) que se relaciona(n) a continuacién se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente

manera:
TIPO DE NUMERO DE CENTRO DE FECHA INICIO  FECHA DE TIPO
IDENTIFICACION IDENTIFICACION NOMBREDELEMPLEADO  ‘rppppyg  CLASE  TASA "ooproTURA  RETIRO COTIZANTE  ESTADO
CONSORCIO IND CONTRATO
HECTOR FABIAN ARIAS  ESTADIO PRESTACION DE
ce 1096247788 o TOR EAB e Jien B peew v ayoRpnz. g LRSI SRR ATV
2022 MAYOR A 1MES

Se expide a solicitud del interesado el 20 de Mayo del afio 2023.
"

Firma Representante Legal

o
a

<
3

|u;

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A. NIT. 860.002.503-2
Avenida El Dorado N° 68 B — 31, piso 10 Conmutador 3410077
Bogota D.C., Colombia

www.segurosbolivar.com

Pagina 1de 1

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A.




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) ARIAS HERNANDEZ HECTOR FABIAN identificado(@) con CC numero 1.096.247.788 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de enero de 2022 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 26 de mayo de 2023.

Cordialmente,

/ Exesiex £ ﬁﬁ/éggﬁait Afj .

/ Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogoté: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
PORTICOS C&C CONSTRUCCIONES SAS
Identificada con NT No. 900904676

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral segin lo dispuesto en la Ley
100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales niimero 2901666653504, a
partir del 01 de Noviembre del afio 2019.

La(s) personal(s) que se relaciona(n) a continuacion se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente
manera:

TIPO DE NUMERO DE CENTRO DE

FECHAINICIO  FECHA DE TIPO

IDENTIFICACION IDENTIFICACION OMBREDELEMPLEADO  ppipajg  COLASE - TASA inrRTURA  RETIRO  cOTIZANTE  ESTADO
CONSORCIO IND CONTRATO
JHAN CARLOS QUITIAN  ESTADIO PRESTACION DE
cc 1096243170 a0t e UE A ey B B98N 2105mo - pnoianps EHIBEEN E AotV
2022 MAYOR A 1MES

Se expide a solicitud del interesado el 20 de Mayo del afio 2023.
4 e

Firma Representante Legal

]

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A. NIT. 860.002.503-2

Avenida El Dorado N° 68 B — 31, piso 10 Conmutador 3410077 Pagina 1de 1
Bogota D.C., Colombia

www.segurosholivar.com

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A.
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