FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No 04

Bogota, Cundinamarca DICIEMBRE 2023

l Wnbre:ANA MARIA WILCHES HERNANDEZ
Identificacion: 1014282323

Nacionalidad: Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de residencia: Bogota cra 116 a #89 a 30

Teléfono de contacto: 3133675062

E-mail de contacto: ana_wilches25@hotmail.com

Nombre completo: Julian Andrés Sandoval Parrado
2. SUPERVISOR Cargo: Ejecutivo y segundo comandante BASEM
Resolucion de Nombramiento: 57 1 del 07 de junio de 2023.

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE No. 547-CENACEDUCACION-2023
SUSCRIPCION 13/06/2023

No. De poliza: 14-46-101099899
Aseguradora: seguros del estado s.a

Fecha oficio aprobacion: 21 septiembre 2023
4. POLIZA DE SEGUROS Aprobado por:

Te. Polanco Valencia Andrés

Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No CRP: 211723 No CDP: 10623
Feqha expedicion: CRP:21/09/2023. CDP: 13/02/23

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03.088 CENACEDU
> SRP Posicién catalogo de gasto: OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS.
Fuente: (Nacion (10)- Fondo intermo (16) de acuerdo al CRP)
Recurso: 10
- Valor total: § (11.090.800)

6. FECHA INICIO EJECUCION _
CONTRACTUAL 1 septiembre 2023.
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS
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14.
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16.

Supervigila, centraliza y corsolida la informacién de actividades
te psicologia Militar que se desarrolien en a Unidad

Informar y asesorar al comando de la Unidad sobre aspectos de
factor humano y stuaciin Psicoldgica,

Asesorar las problematicas de aprendizae en los soldados de
las compafias de instruccion.

Realizar intervencion psicoldgica al personal que presenta
dificultades en su desempefio.

. Disefiar programas de capacitacin sobre temas de promocién
y prevencion establecidos por la Unidad.

Capacitar y determinar el estado de salud mental de! personal
de planta, soldados y civiles mediante (3 aplicacion de pruebas
psicométricas con el fin de establecer el estado de salud mental
de los miembros de la insfitucion.

Capacitar en atencion clinica individual y de pareja al personal
de planta, soldados y beneficiaros de acuerdo a los parametros
establecidos por la direccion de sanidad lo cual permite dar un
apoyo constante al personal organico del BASEM a los
diferentes problemas que se pueden presentar.

Capacitar e implementar el plan de Salud Mental con el fin de
fortalecer habifidades y destrezas a nivel personal, familiar y
laboral de los miembros de la institucion.

Evaluar el desempefio del personal organico del BASEM
mediante el andlisis de variables psicologicas y la
implementacion de acciones que permitan disminuir riesgo y
potencializar el desempefio del personal.

Elaboracion y estructuracion de la hoja de trabajo y carpeta de
calidad.

Elaboracion y difusibn de boletines de psicologia Militar
promoviendo las camparias de sensibilizacion.

Seguimiento de personal detenido y pacientes por psiquiatria.
Realizar entrevistas de ascenso, de retiro, de cambio de armas
y viajes al exterior que se soliciten.

Realizar informes mensuales de las actividades realizadas.
Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la
ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrollo
de prestacion del servicio objeto de este contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
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¢ Do condormidad con of arficulo J del Decreto 2608 de 2012, ol
contratista serh respormabls por I8 gealidn docurental de s
actividades realizadas durants la ejscucion del Contrato, prasentando
on ol cronograma de actividades y en sy informe de lorma mensual of
barrido de los documentos an fisico y el Wrming del simacenamento
del Orfeo hasta el archivo de i documentos

v El contratista debe custodiar y 2 la lerminacion del presents
. contrato devolver los insumos, suminisros, herramientas, dotacion
| implementacion, inventarios ylo materiales que sean puesios a su
! disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato

; v Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de I
informacion producto ejecucion del contrato,

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL 2 realizar
los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante i

contratacion. ‘
v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

¥ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES.

1. En el cumplimiento a lo sefialado en fa ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud,
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.
En caso que el contratista cese los pagos sequridad social
0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la cléusula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de
2013, el contratista debers ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, lll.

3. 3.De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y
a ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion
y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
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- clasificada frente a temas y asunos ratados y conocidos |

| dentro del desarrolio ejecucion del presente conftrato, |

| reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que
de los mismos se deriven, ante lo cual no se poded |
aprovechar para benefico progio o de un tercero fa |
hbtmndonoddacmocasmaldaawolodelpfmi

‘ Contralo y que contiene su uso , difusién y distribucién de |

| mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se
hace extensible a la informacion que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritns.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesin,
actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el
anexo k (anexo), establecido en el plan No. 00032565 del
24 de diciembre de 2021 “que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la
modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto”.

8. No cumplira en ninglin caso con el control de los horarios
de llegado o salida a través de los libros de entrada a la
Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como
prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre
las partes y configurarse como pre constitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros)
al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en
ningdn caso como registro de control de horarios de llegada
0 salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la

seguridad militar.
%!Q_NS.!_’
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11 El contratista debe custodier los medios entregados v 2 |
terminacitn del presante contrat devolver s nsumos
suministros  herramientas, tofacion,  implementacion, |
inventarios ylo materiales que sean evertuaiments y por a |
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos

a su disposicion para la prestacion del servicio obieto de

este contrato, en caso de pérdida o dafio le ser4n aplicables |

las disposiciones pertinentes contenidas en 1z ley 1476 de |

: 2011, i

12. El contratista autoriza al MON-EJERCITO NACIONAL 2 |
realizarlosesmdiosdesegwidadywﬁabidaom”
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con o |
establecido en la Constitucion Politica arficulo 122 y Iz ley
1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se daré aplicacion 2l
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011y a la clausula resolutoria para disolver el confrato.

14. Entregar la finalizacion del contrato del supervisor del
contrato un Backup de la informacion generada en
desamollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel
0 como originalmente haya sido exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una clausula resolutoria del contrato, donde se dé por
disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios,
en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha
estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido
con el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato
de prestacion de servicios y contendra la medicién en
alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo
estratégico de la dependencia en consideracion a sus
misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe
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dej como oblgacion del contratista para que en caso que
esle sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de
entregar loa informes o los documentos requeridos para el
cumplmanto de los requisitos legales de ejecucion del
contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda
aplicar la clusula resolutoria v disolver el contrato.
.

9. PERIODO DEL INFORME DICIEMBRE 2023

ANEXO:

1.Supervigila, centraliza y consolida la informacion de

actividades de psicologia Miltar que se desarrollen en la
Unidad.

TIPO: INFOGRAFIA | No DE | ASUNTO:
MENSUAL RADICADO
Se realiza envio de infografia [ENTREGA DE
donde se plasman las | N/A PLAZOS
actividades semanales y MENSUALES
mensuales realizadas por el POR MEDIO DE
area de psicologia. PLATAFORMA
DRIVE.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL

CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES. 2.Informar y asesorar al comando de la Unidad sobre aspectos de
factor humano y situacion Psicologica.
TIPO 2 No DE | ASUNTO: T
RADIC
ADO

Asesorar al comando de la Informar y asesorar al
unidad sobre aspectos de | N/A comando de la unidad
factor humano. sobre aspectos de
factor humano y
situacion psicolégica.
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prevencion establecidos por la Unidad. ‘
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TIPO 5 No DE | ASUNTO
RADIC
ADO
a Disefiar  programas de Realizar
1 capacitacion sobre temas de | N/A capacitaciones de
| promocién y  prevencion promacion y
‘ establecidos por la Unidad. prevencion y bolefines
| informativos.

8. Capacitar e implementar el plan de Salud Mental con el fin de
fortalecer habilidades y destrezas a nivel personal, familiar y laboral
de los miembros de la institucion.

TIPO 8 No DE | ASUNTO:

RADI | IMPLEMENTAR EL CRONOGRAMA
CADO | DE TRABAJO ESTABLECIDQ POR

EL CEMIL.
Capacitar e
implementarel | N/A Capacitar e implementar el plan de
plan de salud Salud Mental y de bienestar con el
mental. fin de fortalecer habilidades y

destrezas a nivel personal, familiar y
laboral de los miembros de la
institucion.

Capacitacion adaptacion a la vida
militar personal ESLOG.
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Para constancia se fiema en Bogoth, DICIEMISE 2023

NOMBRE: ANA MARIA WILCHE § HERNANDEZ
CEDULA N* 1014282323 EXPEDIDA EN BOGOTA DC
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