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CONSORCIO

i INGENIERIA
I Nit: 901.590.075-0
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ANEXO TC-07 RELACION DE
MAQUINARIA Y EQUIPOS

E-mail: ingebyplitda@gmail.com
Cra. 68D No. 25B - 86 Of. 327-3 - Teléfono: 7561194- Cel. 315 295 8783 — Bogota D.C.
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CONSORCIO

INGENIERIA
Nit: 901.590.075-0

CALIBRACION DE EQUIPOS

E-mail: ingebypltda@gmail.com
Cra. 68D No. 25B - 86 Of. 327-3 - Telé

fono: 7561194~ Cel. 315 295 8783 — Bogota D.C.
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CERTIFICADO DE CALIBRACION
NY 7823

i 12

DESCRIPCION INSTRUMENTO
ESTACION DE TOPOGRAFIA ELECTRONICA
MARCA NIKON
NODELO DTMIZ?
SERIAL 881132
DATOS CLIENTE

W g P e ol
Ingeriero ILLIAM SALAMANGA yarifique b du[e,,t..',,dd(f
FEGHA DE RECEPGION EQUIPOS Abi o1 de 2023 4 4 ngtifico”
FECHA DE EJECUCION CALIBRACION Abtil o1 de 202z UBELE T .
FEGHA EXPEDICION CERTIFICADC DE CALIBRACION Abris 01 de 2023 yap, oo by dPRIITIET Frym Lt
FECHA RECOMENDADA PROXIMA GALIBRACION  Oclubre 01 de 2023 AR
CONVENCIONES

NA: NOAPLICA  A: CORRECTO  B: CORREGIDO  C: REPARADO  D: NO CORREGIDO
ESTADO INSTRUMENTO  USADO

PARAMETROS TECNICOS INSTRUMENTO FABRICANTE

Resolusion angutar 1"
Precision angular directa e
.’ Precisidn en distancia 3mm + 2ppm
Rango de alcance con un prisma 2300m
Niverl alecirdnico 5*
Temperabsra de trabajo «2ec +50¢
Distancia de enfoque ininima 15 m
Pracision de centrado compensador autematico ok
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE VERIFICAGION:
EQUAPO UTIIZADC COUIMADOR SANZHUN W420-3 No 18675120022 Certificado 26/05/2021
TEQDOLITO ELECTRONICOD MARCA LEICA MODELC T1800 No 412027 Precisidn 1" DIN18723
NIVEL MARCA LEICA MODELO NAZ No 5047280 PLACA GPM3 No B7079 Pracisidn 0.2mm DIN18723
Procadimiantos estandarizados bajo normas DIN 18723 DIN 17123 Incluye dos paginss
AJUSTES EFECTUADOS
GENERALES
Limpieza genaral estacion, esluche, cargador, y cables a8
Limpleza interma B
Display, membranas de teciado B
OPTICO8
Cuerpo de enfoque telescopio A
Cuerpo de enfoqgue gras;as Igslgmada éptica ;:
Ajusie plormada 6ptica yio leser
Reticulo A AT Instrumentos & Software SAS
Circulos de Jectura vertical y horizontal : 'F,'p
1A v yho LN
" Nivel estérico base A ] :\/ Conmutador 467 3864
e Nivel tubular A A NIT 830.6503.6287

MECANICOS

" Base nivelante grasas y tomillas de nivelacién A
Compensador macdnico NA
Grissas y sjuste ornillos de movimiente fino horizontal y vertical A
Vedicatidad frstrumento A
Middiias de punteria telescoplo A

AT tnstrymentos & Soflware SAS

L o m:m. 47 No, 12‘33'&31 F-’rﬁ: Vamn!g(u . F:BX: (55-%6?.38&4

<o Tomapage: www.etinstrumentos.com  Bemalls infoiDatinstrumantos.com
TR Centro de resouesti comercial: 310 211 0692 Centro de respussta téenion; J08 788 4410

158
Powered by CamScanner




AT Instrumentos & Software SAS
CERTIFICADO DE CALIBRACION

AW 7823
ELECTRONICOS Phggea 212
Nivel slectrtngo - compansador A
Mamona interna A
Puerto senal de comuncackon RS232 A
Pusrto USRE NA
Puertt Blustooth NA
Prusbas de funcionamiento con vanacion de temparatura A
\aninciin de dnguto horzontal Ko Variscion vedicat A Hinne 1a a mmiridad
Vanacion sngulo vertical fio Varacian honzontal A venhnne ia auieibs.
SOFTWARE de coin ertificado en
Verificacion de sistama mstrumento A WWVL A entos £0m
Adusiizacion de firnmware A
Actuaracion de programas A
Admacenamiento memoria interna A
ACCESORIOS
Batwrigs A
A
Cabjex de datos comunicacion NA
Fitro solar NA
- .
AJUSTE CON COLIMADOR
7 DESCRWPCION FASE | FASE 1l ERROR TOLERANCIA UNIDAD INCERTIDUMBRE
.’ (SEGUNDOS) | (SEGUNDOS) PATRON +-
_ ADSOLUTA
Angpuio vertical 83.59.50 1 270.00.01 1 =2 1" 2
Angulo horizostal 0.0000 180.00.00 0 =2 ™ .y
Compensador en X 0.5 0.5 0.5 0.5 1™ 0.5
Compensador en Y 0.5 0.5 05 0.5 1 0.5
Nivel tubular 10" 10" <10 <10 80" 2mm
Nivel Chasis esféico g 6 <B <6 6 5
Verticalidad R 180.00.02 = =2 1 by
Plomada Optica NA NA NA NA NA NA
Plomadsa laser 0 imm 0.5mm <1.5mm tmm imm
AL W 50 i
AJUSTE LINEA BASE CON PRISMA
Ppmy= 70 Constante de prisma =0
Pistancia | Promedio | Fasel | Fase Il | Desviacion Incertidumbre } Tolerancia Error
86 mm 20 esténdar {mem) {mmj {mm}
mediciones
3356 3357 3356 1123 1 2 7
D445 24245 24248 1.135 1 2 1
160965 160264 | 159267 1.145 1 2 2
435615 435813 | 436816 | 1.145 1 2 2

insbumentos revisados se encuentran en perfectas congiciones de funcionamiento, las cuales pueden ser verificadas por
lef:waﬂo en nuestro faboratorio antes de retirar os instrumentos, si asl o amerita, por lo anterior AT Instrumnentos % Software
SAS. No asume ninguna responssbilidad por of uso inatlecuado del instrumenlo, transporte, no verificacion del instrumento

de este certificado.
.' gm:f p,-mmmaayo‘;’ ::&nﬁMdos an la fecha del presente certificado de cafibracién, en eimomentoy condiciones
' descritas al real medidas,

£ praun; mﬁ no demuestia propiedad sobre el instrumento calibrado. Nomera de phginas dos (2).

ELABORO. APROBO: r
- .

ENA CU L HUGO ANDRES GONZALEZ
. Teean de o0 AT Ingtrumentos & Software SASpte de taboratorio
- ATipstrumentos & Software BAS AT Instrumentos & Software SAS.

e o
B, Crer o 467 3564
NP &

LAl Instrumentos & Software SAS
Cra, 47 No, 128B - 71 Prado Veraniego PBX: (87-1} 487 3864
o home page: www.atingtrumentos.com  E-mail; Info@atinatrumentos.com .
-+ - Centto de respuesta comaerclal; 310 211 0082 Centro de respusata técnlios: 308 788 4410

3%
Powered by CamScanner




EQU?F’DS
TOPOGRAFICOS

CERTIFICADO

Equipo:  Estacidn Total Electrénica Marca; Topcon
Modelo: ES-62 Namero de Serie: Xv0115

Cliente: CONSORCIO LYB
Fecha de expedicion: 4 de marzo de 2023

Recomendamos ajustar: 4 de septiembre de 2023
&Equipo nuevo? [ S No

1. El servicio técnico de BB Equipos Topogréficos S.A.S. no se responsabiliza de ios
perjuicios que pueda ocasionar el uso inadecuado del equipo verificado.

2. Ei cliente es responsable del transporte del equipo y uso de este certificado.

3. Los resuitados del presente certificado se refieren al momento y condiciones en
que se realizaron las mediciones.

Equipo Utilizado:
Sistema de Colimacion Geo-Master OCS-3A S/N: 0010 , Certificado ei 01-12-2022 .

Patrones Utilizados:

Estacién Total Sokkia CX-101 S/N: GP1430, Calibrado el 11-08-2022,
Nivel Automético Sokkia B20 S/N: QT6328, Calibrado el 11-08-2022.

4\ 7
ROy
TOwOw i
B § MAR 2023
- , , - -
s - G ife de servicio técnico

1. ﬁ!CO ; V4
Compra, Venta, Alquk'lwneparacio - Man piento y Ajuste de Equipos Topograf:

BB Equipos Topograficos S.A.S. - Cra, 19 B No. 83 63 Oficina 401, Bogotd D.C. - PBX: 893 2626
FAX; 552 2170 - serviciotecnico@bbequipostopograficos.com - wwwbbequ:posfopogmﬁcos com

#2topcon SOKKIA  @Timble.  Nikon.
j  TORP<DO ™ »

Toshnoigy 8 Abnchien

343




Y EGems0s
I TorocrRAFICOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS SEGUN FABRICANTE
Aumentos del telescopio 30X Alcance sin reflector 350 m
Precisién angular (DIN 18723) n Alcance con dianas reflectivas 300 m
Precisidn en distancia (2mm+2ppmXD)  Alcance con un prisma 4000 m
AJUSTES EFECTUADOS
CODIGOS  1:Correcto  2: Falla corregida 3: No corregida 4: Noaplica ~ ™ 7~ 7
1 23 4 123 4
Limpieza exterior OO Ajuste del nivel circular OO
Mantenimiento interno v O 00 Ajuste del sistema de enfoque 00
Mantenimlento base nivelante oo Ajuste del reticuio ooao
Prensa horizontal y vertical ENEN Ajuste de la verticalidad mEwEn
Torniflo de movimiento fino Hy/fo V. & [J -0 . Ajuste de colimacién . oMon
Chequeo del teclado NN Ajuste de plomada Gptica o laser [ (] [ [
Ajuste del compensador OO0 Ajuste de las mitillas de punteria mEuEn
Ajuste del nivel tubular OO0 Ajuste del distanciémetro Wy EmEN
AJUSTE CON COLIMADORES ]
DESCRIPCION  [TOLERANCIA| ERROR |DESCRIPCION TOLERANCIA| ERROR
Punto
0 compensador _ _
Nivel tubular <15" <15" Verticalidad <20" <20"
Nivel circuiar <5 <5 |Plomada éptica o ldser|  <imm <imm
Colimacion horizontal <" <7" .
AJUSTE CON LINEAS BASE

Constante de Prisma:: *_BDmm PPM: 7...
DISTANCIA| PROMEDIO |PESVIACIO FNCERTIDUMS 1oL erANCIA
(mm) (10 Medidas) | ESTANDAR (mm) (m_m)

7393,8 73934 | 052 0,16 + 2.0

<10" <10" Colimaciéh vertical <7" <"

Fin de este documento,

2/2

Compra, Venta, Alquiler, Reparacién, Mantenimiento y Ajuste de Equipos Topograficos

BB Equipos Topogrdficos S.A.S. - Cra. 19 B No. 83 - 63 Oficina 401, Bogotd D.C. - PBX: 893 2626
FAX: 552 2170 - serviciofecnico@bbequipsstopograficos.com - www.bbequipostopograficos.com

&210pc0 SOKKIA B Timble.  Nikon.
TORPCDOT™ /SRR




EQUIF’OS
TOPOGRAFICOS

CERTIFICADO

Equipo: Nivel Automético Marca: Topcon

Modelo: AT-B4 Ndmero de Serie: RX6806
Cliente: ConsorcioLY B

Fecha de expedicion: 3 de marzo de 2023

Recomendamos ajustar: 3 de septiembre de 2023
¢Equipo nuevo? [ Si No

. Ei servicio técnico de BB Equipos Topograficos S.A.S. no se responsabifiza de los
perjuicios que pueda ocasionar el uso inadecuado del equipo verificado.

. El cliente es responsable del transporte del equipo y uso de este certificado.

. Los resultados del presente certificado se refieren al momento y condidones en que
se reaiizaron las mediciones.

Equipo Utilizado:

Sistema de colimacién Geo-Master OCS-3A S/N: 0011 , Certificado el 01-03-2023 .
Patrones Utilizados:

Estacién Total Sokkia CX~-101 S/N: GP1430, Calibrado el 11-08-2022,

Nivel Automético Sokkia B20.S/N: QT6328, Calibrado el 11-08-2022.

Elaboro:

e

Compra, Venta, Alquiler, Reparacién, Mantenimiqrto y Ajuste de Equipos progfﬁficbs o

BB Equipos Topogrdficos S.A.S. - Cra. 19 B No. 83 - 63 Oficina 401, Bogoté D.C. - PB)U.S% 2626,
FAX: 552 2170 - serviciotecnico@bbequipostopograficos.com - wwwbbeqmposfopogrnﬁcps com

#Topcon  SOKKIA  @Trimble.  Nikon,
TORP<DOTY /R 7




Ry -
¥ EQUIPOS_
TOFPQGRAFICOS

33034

ESPECIFICACIONES TECNICAS SEGUN FABRICANTE
Desviacién Estandar (doble km de

nivelacién) 2mm Minima distancia focal 0.5m
Tipo de imagen Directa  Relacidn de estadia 100
Magnificacidn 24X Rango del compensador - x18
Apertura del objetivo 3omm  Exactitud del compensador 0.5"
AJUSTES EFECTUADOS

CODIGOS 1: Correcto  2: Falla corregida 3: No corregida 4: No aplica

1234 1 23 4
Limpieza exterior Ol Ajuste del nivel drcular O&a00
Mantenimiento intermno agad Ajuste del sistema de enfoque A
Mantenimiento base nivelante mEmEm Ajuste del reticulo O
Torniflo de movimiento fino H ogad Ajuste de colimacién ol
Chequeo del teclado O Ajuste de las mirillas de punteria [] [ [
Ajuste del compensador Oo&san Ajuste del distanclometro goos

AJUSTE CON COLIMADORES

DESCRIPCION TOLERANCIA] ERROR |DESCRIPCION TOLERANCIA ERRO_R
Linea de visién <5" <5*  |rango de compensacién +15' <30"
Nivel circular <5 <5 |verticalidad de la reticula <10" <10"

Fin de este documento.

Compra, Venta, Alquiler, Reparacién, Mantenimiento y Ajuste de Equipos Topograificos

BB Equipos Topogrdficos S.A.S. - Cra. 19 B No. B3 - 63 Oficina 401, Bogota D.C. - PBX: 893 2626
FAX: 552 2170 - serviciotecnico@bbeguipostopograficos.com - www.bbequipostopograficos.cont

A%ropcon SOKKIA  BTrimble.  Nikon
TORP<DO T /SN -1
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INGENIERIA
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ANEXO TC-08 INFORMES
SEMANALES

E-mail: ingebypltda@gmail.com
Cra. 68D No. 25B - 86 Of. 327-3 - Teléfono: 7561194~ Cel. 315 295 8783 — Bogota D.C.




CORIGO:  GRF018
INFORME SEMANAL DE AVANCE VERSION: 02
FECHA; JuLIS OF 23
= = o et i S 2 v s RN P T g
SEMANA No. 3% GJBETD DEL CONTRATO DE OBRA % AVANCE ACUMULADO
FECHA INFORME
BESEE e "CONSTRUCEION DE LA PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION ¥ EDUCACISN INICIAL EN LA T I—
|DESCE | 28062023 ] "
HASTA e VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPID OE TGCANCIPA TR
CONTRATO DE DBRA No. 448 MT 2022 |vALOR $ 15.376.116516,00 | PLAZO 18 MESES r'jgl"‘a‘ oE 812/2023 FECHA VENCIMIENTD 250812004
CONTRATO OE P FEGHA OE
\NTERYENTDRIA lo. 477 MT 2022 |VALOR 5 1.316504.04500 [PLazo 18 MESES i 6i12/2623 FECHA VENCIMIENTO 25/00/2024
B R S O DEACTIVIE, AL CAL TR
X UNOAD CANT VR.UNITARIO { PROGR. %
AT A1OS DISENOS Ui TG4 g TBT.725000,00 1.00 g3
SUMINISTRD E INS TALACION DE VALLA INFORMAIIVA 35 UN 2.00 § 1.800.000,8D) .00 31 1,800 DO 100%
CAMPRNENTO 18 W2 [T 1,00 $2.145.242 8 1.00 38T 15 2.14D.242 100%
DESCAPGTE GON MAGUINA E=0.26M TF 5677.57] % 1.635,30] 587500 06 . - 0%j
LOCALIZAGION ¥ REFLANTEG OF CIMENTOS GON ELEMENTOS DE PRECISION [F] 505797 3 18.564,60 S5658,00 3 0,25 551.3R6 1%
RED ELECSRII:A PROVISIONAL L=50M un 1,20 § 2266124, 00} 100]_ 8.02% 050 1.433.062 S6%
EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL GOMUN H=0.0-20 M {INCLUYE RETIRG DE 517,83
SGARANTES A LINA DISTANGM MENOR DE 5 KM} M3 $4a.774.00 Bi78al  a1aw 53,80 2882.909 i
EXCAYACIONES VARIAS A MAGLUINA SN GLASIF 6 RURCIUVE RETIRG DE SOBRANTES 293742 108,431,350
A UNA DISTANCIA MENGR DE § Kt) M3 S10041001 20742 024% 5537.67 189%
RETIRO DE SOSRANTES A BOTADERO AUTORIZADO {INCLUYE CARGUE) MM 135637 $0.748,00 TB17.26 8% | 146.558.75 1446348454 13564%,
RELLENG CON MATERIAL DEL SITIO GOMPACTADG MECANICAMENTE M3 404.72 §21487,00 0.00 05% A8 888,704 10%]
PROTECCION TALUDES CON MALLA Y MORTERG MZ 148,06 $ 27947 35F TT1,06 027 - _ 0%
REFLANTEG ESTRUGTURA [T mz.ﬁ § 4.040,00} FEAL 07% - . 0%
CONCRETO 2500 FS]. M3 43.87| 407.038,35} 33T 1% - - 0%,
GONGRETO GILOPED 2600 P51, 40% RAJGN M3 a7.35 288.535.2 573 017% - N 0%|
DADOS EN CONGRET( 4000 PST M3 12.00 [ZREEER 12.00 06% - . %
ZAPATAS EN CONCRETO #000P ST M3 7788, 87.00] _ 0.79% - - %
VIGA DE AMARRE EN CONGRETO 3500 PS1A LA VISTA M3 7778280 28,14 37% — - A
AGERD FIGURADQ 600G PSI ¥G 3 15.282.40] 3238, 57% T5.450.55 157.735.838 245%|
CANALIZACIGN EN 4 TUBOS DE 6 {PARA AGOMETIDA EN MEDIA TENSION), ESTA
GANTIDAD ES ESTIMAGA Y DEPENDERA DEL FROYEGTO FINAL APRGBADO FOR ML $399.212,90 wn00| 889% - - o%h
CODENSA
Tuberia sanitaria 77 ML 22 115,80 760,34 - -
Tuberla sanitaria 3° ML 29 626,30 258 - -
Tubarla sanitaria 4" ML 48 564,00 138,19 - -
500; Excavacibn an malevial comun [ 26.4749,75] £7 44 - - 8%
050032 |Suminsilc aii luharfa sanijaria 4" ML 48.684,00] 13,85 b -
Excavaciin en majarial carmun UN 35.488,15| 67 98] BB - .
SUBBASE GRANULAR M2 § 158.778,35 696 8,89 175575 | 2TEE50.761
PRGYISIONAL DE OBRA HIDRAULIGA Y SUPERVISION PROVISIONAL ALGANTARILLAGD UN 1.00] 737326658 00 1,58 B2 U508 1653428 50%,
DEMCLICTON ESTRUCTURAS EXISTENTES {PLACAS Y VIGAS] Wz 651,31 §518.123,60 485 98] 55 3 B 171248480 | B7%]|
CERCA EN TELA VERDE H=2.18 14 [ 353,48 §7%5. 5346 TR06% 352,40 18.334.500 100%,
EXGAVAGION MANUAL EN CDNGLOMERADG H=0,8-2,0M (INCLUYE RETIRO DE 187 . 3 8
SOBRANTES A LINA DISTANGIA MENDR GE 5 KM) M3 7215 871.008,85 and| o sazh *
DESMONIE Y RETIRO DEL PARGUE BIOSALUDABLE UN 100 5 2.000,500.00 To0| _681% TI0 7.005.000 R
DESMGNTE Y RETIRO GE LA MALLA CDNTRAIMPACTO GLE 815 $ 400,600,050, 58,988, 14% 38,16 75,264,000 56%|
DESMONTE Y REFIRO DE GRAMA EXISTENTE M2 5448, 00 E125, 00 BA4B.00 24 % B.00%,55 12.317.567 a7
FILTRD 6EODREN 3 45X3.45 M COH TUBERIA FIL 1 R0 DE D=100 mm (Ingluye geotaxdi y ML 230,00 §125.578,00 23800]  0.18% B _
3 RETIRO DE LOS ARCOS DE LA CANGHA DE FUTBOL EXISTENTES i 2.80) §298 000,00 200 00% pAi] _5eo000 | 100%|
TOTAL[ 10,10% 5 3.178.709.490.64 141
SR S R i 2 T 5 S
HEREFICIARIO - . CONCERTO FEGHA RADICADG |FEGHA PAGD REAL VALDR !RUTD_ DESCUENTDS ¥ RETENCIONES . _Pfﬂﬂ N‘!l'ﬂ o
ST B R KIS A TG OISENGS TAoREeES Toea0e | 5 T T 00 [ § AT S TR ISR ]
) —TE B
B g ] -
T TS -
= —T% =
- —T% B
A ¥ T
TDTAL| §  151.725.005,05 | § 5 128 040 500,08

TR T
) Sa reaisa clvkdades te mmracionos maanales.
0 Sareall cimiantos. .
o mmacmq acero furaco de 6000FS! ars Inslalacion en zapatas y vigas ds ckmentacién.

pase p sbre
sonsl a cbra  aduinistrsctivos.

EICmslmﬂﬂdndEbaﬁns pra p

z il L
T
O Lantarveniaria roakiza seguimianta y contral de Iae)euucmn ds |as ubras pam quv sa dasarrofien con varsﬁmnd ¥ acelerackdn pertinonte para Avitar Blrasﬂ&

N Realiza do yrep de cimiantos
s PERIODO | pRoVECTARO | Eicamano DIFEREFKIA
: SEM G DRI% D%
AN SEM T 0,973% 4,92% 0O0E
o SEM B 1,00% 0,35 08%
SEM© 1,00% 0,349, -D,0E%
o 0 1558 095% D%
- SEM T 1,05% 100% O
: TEW 12 T20% 00 ET
ar SEM 13 1,50% |, 30% 0.30%
- SEM 14 2,00% ,50% 050%
s SEM 1S 1.00% O0% -LDO%
' TN T € 00% , 00% 0%
" " SEM 17 4,000 , Xk 3,000
i TEW 16 00 0% 700K
s EaEE) 5.00% 50% 7.5
TR D 5,00% T3 7,50%
51 SERA 21 6,000 0% -300%
- TR 6,000 o -3,00%
nen 3z Z E Z SEM 23 6,505 .00% 250
3. £, 2, D, E TN %; E SEm 24 0% 11,59% I
. o m me a me e e owe ome R 3 Sx e 8¢ 35 E8 BY W 5EW 25 0% 15,00% 780%
O R O o o0 b o e 7 A . 0 B S N A S s G M ML o o S
WPROEOI GG LD QG027 DO 000G 0005 00Mn namz am onl min obl 0012 GG 00F  GO% LGS af 4el B A0 005 005 ne SERTT 0% 000% S
SURUTAO 0 O OM: Q0N BGOSR GOM KM DEND DAY SO0MS U0 ROL MAIZ 04K 4l 0b: 4@ oM Dol 0MS A9 mn ol SETIE 0% To.a1% 53T%




EXCAVACIGN MANUAL EN MATERIAL COMUN B M

EXi

CAVACION MANU AL EN MATERIAL COMUN H=0.0-20M

g

5 B

DEMOUICION DE FLACAS EXiS TENTES

% 5 CULAAR NS
EXCAVACION MANIAL EN MATERIAL CONMUN H-0.

Xl

1.0-28 M

3 A L 2 B 0.0y TIEMPY i STATACEY DE T AN
c PERSONAL EN Ol EQUIPO.EN FECHA LLUWIA SECO | DETUVOG o v

OIRECTOR El RETRO E] 2RI0B2023 80| RO

RESDENTE 1 VOLQUETA El 20/08r2023 EW| NO

INSPECTOR |PILOTEADORA 7] 30/68/2023 M| WO

ASESOR 55T £ WEZGLADORA ] 31/0872023 B WO

MAESTRO GOMBA CONCRETO HO 110512023 B89 [ NO

OFICIALES MINICARGADGR 3l 20512623 700 ]

AVUDANTES |oTros 3] ' o
GTROS, - 4700

» Desnionta ¥ retiro de malle contraimpacts
~ Rellenc con matarial granular

- Locakracion y replanteo de cimiantos con elementos de preclalén,

- Excavacién manual en material cemin h=0.0-2.0 m (Incluye retire de schrantes g una distancla manor da 5 km)

o

ING. SM|
DIR ECTOR DE GBRA CONSCRCIO BS INGENIENIER!A
Neo. MAT! 25202088508,

= ADJUNTE CON ESTE FORMATO SEQESE ENTREGAR COPIA OF LA BITACORA EN LA SEMANA CORRESPONDIENTE
" EL PRESENTE 80OCUMENTO DEBE SER ENTREGADD CDN FIRMA EN ORIGINAL PARA SER ACEFTADO

~* ESTE APARTE SE DNLIGENCIA EN CASO QUE EL CONTRATO TENGA INTERVENTORIA

Je



i ""’--“z,_,i CODIGD:  GI-F-012
£, a
= = INFORME SEMANAL DE AVANCE VERSION: 03
i FEGHA: JULIO DE 2023
- R R PR o
[SEMANAND. 1 29 E OBl
FECHA INFORME 708/ N 57 B3
[GESDE T a/00ia0 CONSTRUGCION DE LA PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCAGION INiCIAL EN LA = AVAN"M‘%'_(:E STy
TASTA 101095023 VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE FOGANGIPA® A%
CONTRATG DE OB Na. 448 MT FECHA DE
RA 2022 VALOR $  16.376.116.616,00 |PLAZO 1eMEsES |0 611242023 FECHA VENCIMIENTO 25106/2024
CONTRATO DE Ne. 477 MT
NTERVENTORA " |vaLOR $ 139660404500 |PLAZO  |@meses  [PECHADE 6122023 FECHA VENCIMENFO 2500812024
oy T T T Lol ; T T T o ).
 TTEM - - ) ACTMIDAD UNIDAD " GANT VR. UNITARIO PROGR. % . EJECUY. |VALOR BJECHTABO| % -
100000 {AJUSTE A LDS BIsENOS I 100 §151.725.000,00 T00|  003% 1,00 61725000 100%
1,10061_[SUMINISTRO E INSTALACION OF VALLA INFORMAT VA, 3x5 Ui 1,00 S 1,600.000,00 1,00 001% 1,00 1.800.000 100%
|, 0602_|CAMPAMENTD 18 M2 U 1.00 $2.148.242,00 1,00] 001% 1.00 2.149.242 100%
1,10004 |DESCAPCTE CON MAGUINA E=0,20M M2 5977.57 $1.636,00] 567600 006% - . 0%
1,10006 |LOCALIZACION ¥ REPLANTED OE CIMIENTOS COM ELEMENTOS BE PREGISION M2 505793 § 10.854,00] 5058,00] 0.34% 56,20 551.360 %
1,10008 |RED ELECTRICA PRDVISIDNAL L=50M UN 1,00 $ 2.866.124.00 1,00 0.02% 0,50 1.433.062 50%
=0 617.83
10007 | SORRANTES A UNA DISTANGIA MENOR DE 5 KM} 3 $4977400) 61765 019% Sk 2662.909 %
EXCAVAGIDNES VARIAS A MAQUINA SIN GLASIFICAR {INCLUYE RETIRC DE 293742 141552317
110008 [ BRANTES A UNA OISTANGIA MENDR DE 5 K} M3 $19.041,00( 20a7,42] 034% 7.434,08 253%
$,10009 |RETIRO DE SOBRANTES A BOTADERC AUTORIZADO (NCLUYE CARGUE) MIKM 4356,37 59.749.00] 109728 008% | 207.640.37 2024.265.407 { _ 2300%|
1,10010_|[RELLEND CON MATERIAL DEL 51110 GOMPAG TAD0 MEGANICAMENTE M3 404,72 $ 21.487,00 000 0,05% 4040 BEG7OA | 1200%
10013 |PROTECCION TALUDES CON MALLA ¥ MORTERD M2 145,08 $ 21.147,35 11106} 0,02% - - %
10012_|HEPLANTED ESTRUC TURA 2962.19 $4.040,00]  2962,49] 0.07% - B 0%
[ 1,20001 |CONCRETO 2500 P51 43,87 401.030.35 3387] 0.1 - - 0%
,20002_|CONCRETO CLOPEO 2000 51, 40% RAJON 9735 258.935,20) 6] D1 66,23 19.136.178 66%
1,20008__|DADOS EN CONCRETO 4000 PSI M3 1200 634.144,45 00| 0,06 - . 5%
1,504 __[ZAPATAS EN CONGRETO 4000P 51 [YE] 15540 637.768,10) 316,00] 0,79 - s 5%
1.20006_|VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PSI A LA VISTA ™3 267,77 777.482,8D] £63] 31,37% - B 5%
1,20008_|ACERO FIGURADD 6000 PSI KG 25185,01 § 10202300 730655 1.57% 1546086 457.735.636 2%
CANALIZACION EN 4 TUBOS OE & (PARA ACOME T/0A EN MEDIA TENSION),
1,70053 |ESTA CANTIDAD ES ESTIMAOA Y DEPENDERA OEL PROYECTO FINAL ML 3,00 $389.212,90 39,00 opew% - 0%
APROBAOO FOR CODENSA
190020 |Tubaria sanitaria 2° ML 70,24 22,116,860 7034 00 - -
41,9002t | Tuberla sanitaria 3" ML 58] 29.626,30 8,56 I - -
18022 | Tubara sarana 4° L 307,08 40664,00 184,25] 0 - -
1,90028_ | Excavacion en m UN 87,44 36.479,15 67,44] 0 - - 0%
8038 insira @ Instaiacién lubarfa sanilara 4" L 186,47 40.664,00 167,00 0,05% - -
80036_|E: iGn Bn matarial comun UN 67,80 36.460,15 67,50]  0,02% - -
[ 2,10608_TSUDBASE GRANULAR =) 55,51 § 156.776,35 0,00 0,08% 433959 679.624.741
| 2,30001|PROVISIDNAL DE OSRA HIDRAULICA ¥ SUPLRVISION PROVISIONAE UN 1,00 $3.326.850,00 T66| 0.02% 0,50 1663.420 | 50%|
2,30028|DEMDLICION ESTRUCTURAS EXISTENTES (PLACAS Y VIGAS) M2 851.31 § 519.123,60 6560,13] 2.06% ) 174246493 | 59%]
230033 |GERCA EN TELAVERGE H=2.10 M ML 352,40 §2037% 352,40| 006% 362,20 10.334.500 1C0%
EXCAVACION MANUAL ER CONBGEDMERADD H=0,0-2,0M (NCLUYE RETIRO DE 75.006.65 s16.54] 0.3z . j 0%
230044 |SDBRANTES A UNA DISTANGIA MENOR OE § KM) M3 Fangs § 74,008, - 2%
P01 |FESMDNTE ¥ RETIRO DEL PARQUE BIOSALUDABLE U 1,00 5 2.000.000,00 1.00] _0.01% 100 Z000.000 0%
NP-002_|CESMONTE ¥ RETIRE DE LA MALLA CDNTRAIMPACTO GLB 58,16 § 400.000,00] 68,16 0.14% 36,76 15.264.000 6%
NP.003_|DESMDNTE Y RE TR DE GRAMA EXISTENTE M2 6448,00 §6.12000] 6446.00] 0.21% 680455 42 317,887 107%
FILTRD GEODREN (. 45X0.45 M CON TUBERIA FILTRO DE D=100 mm {inciuys 29.97B.00 23000 0.18% B - 0%
NP004 gaplexti y gravilla, no incluye & retiro de fa excavaciny ML 230,00 ¥ ' i} i
NP-G05__| DESMONTE Y RETIRD DE LOS ARGUS DE LA CANGHA GE FUTBOL EXIS TENTES N 200 § 260.000,00 200]_ 0.00% 200 AED.O0D 0%
TOTAL 18,69% $ 4557.822.688,72 | 27.93%
TR : R TR ] CIERD DE; ADIE HELA BE e e A RRRETY
Tt s DESGUENTDS ¥ s ;
RIZACION BENEFICIARIO . CONGEPTO R:EI%:ADD FEO:;:LMD VALORBRUTO . |  pivenciONES ~ - PAGO “.Em* ; .
; AJUSTEATOS DRENDS 062023 | 16062033 | $ . 151.725.000,00 | 654,500, 120.040.500,00
$ - ] - -
E - 3 - hd
¥ - 3 - o
] - ® - -
3 - $ - 5 -
[ - 13 -3 -
2 L TOTAL| § 151.725000,00 | § _ 31.684.50099 | § 728.046.600,00

1 52 reafiza actividsdes de axca
O Saraaliza potividedas da localizacién y raplantac de cimiantos,

1) 5acontinue coc otividadas da llancs an sub baae granuiar.

ol instalacién d8 ecero figurade da B000PSH an zapatas y vigas da cimenlacicn.
O Parilada da tslud.

D Mejoramianto da tefrenc con gravas, G8! y radn.

0 Concrate Ciclopen 2000 PS1, 40% Rsjén

0 Toma danskiades de sub basa granular.

11 Conslruccion de hafios para parsonal da obra y administractives.

O Raaliza ravisidn de informes samenaias.
0 Revision da acta Ne.2,

ciones manunalas.

TIVIOAD:

a seaimiento v

LIZAD,

@ |a aiacuciGn de las obras para aue ae dasarrolien con varacidad v acalera

R
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T o

.. BRAFICA DE AVANCE - SEGUINIEATD SEMANAL

R B @R, . B

PERIODD Pﬂov;cmn EJECUTADO | DIFERENCIA
JEM 7 0.52% 0,92% 6,00%
SEMO 1,00% 0,92% -0,08%
SEM 3 i.00% 099% -D.06%

3Em 20 1,00% 0,55% -0,05%
SEMT1 1,00% 1.00% 0,00%
SEM 12 1,16% 1.00% 0,10%
SEM 13 1,50% 1.20% 6,30%
5EM 14 2,00% 1,50% -0,50%
SEN 15 3,00% 2,00% “Loo%
SEM 16 4,00% 2,00% 2,00%
SEM 17 4,00% 200% -2,00%
SEM 18 4,00% 2,00% -1,00%
5EM 19 5,00% 2,50% -2,50%
SEM 20 5,00% 2,50% -2,50%
SEM 21 5,00% 3,00% -3,00%
5EW 22 6.00% 3,00% -3,00%
SEM 23 6,50% 2,00% 150K
SEM 14 7,00% 11,59% A59%
SEM 15 8,00% 15,00% 7.80%
SEM 26 ,00% 18,04% 5,08%
SEM 27 550% 10,104 E,60%
SEM 28 10,00% 15,41% SALR
SEM 29 10,80% 17,83% 17.03%

o

TOMA DENSIDADES DE RELLENOEN S
B3 R

3

B

_—re

A

[DCALIZACIGN ¥ REPLANTEQ DE CIMIENTOS CON

ELEMENTOS DE PRECISION

Tk




BEMOLICION DE PLACAS EXISTENTES

v » AN 5
MEJORAMIENTO DE TERRENOQ EN CAL Y GRAVAS GRUESAS

+ Amarra dy acero fiaurado

+ Dados an Cencrate de 4000PS)

+ Rallene con materiel granular

+ Localizacion y raplanlea de cimiantos cen

- Zapatas en concrels da 4000PS|
+ Vigas da smarre en concrate de 350051

alementos da precisién.

+ Excavaclin menus! en malerisl comin h=0,0-2,0 m (incluye ratire de sabrsntas e una distancla maner da 5 km).

A - STARC DL VIEMPT o
EQUIPD N OBRA FECHA LLUViA [ SECO] DETUVD ’

DIRECTOR sl RETRO S! 10612023 8.00 NQ

RESIDENTE 5l |VOLGUETA El 510972023 800 NO

INSPECTOR 1 |PLOTEADORA NO 51022023 800 NG

ASESDR 55T Si MEZCLADORA Bl 10912023 8,00 NO

MAESTRO 1 BOMBA CONCRETO NO /082023 100 7.00 NG

IOFICIALES 12 {ﬂN\CARGADOH St 102023 200] 500 ]

AYUDANTES 3 OTROS 51

OTROS ] 3,00 | 44,00

Sy it W & o L e © " AGTIVIDADES A REALZAR LA SIGUBRTE BENANA. - - - oy ]

58 tiene pravislo continuar con las activ ades de mp!a 9o da c!mantamdn con slamantas de pracisién, amarrg de acera ﬁgurado de GDOOF'S! axcavacion manual y refleno en sub base granuter.

] 1

BONORQUEZ LESMES

n!RECTQR DE OBRA CONSORC!O BS INGENIENERIA

Nu. MAT:

_..25202-088508__

* ADJUNTO CON ESTE FORMATO SE OEBE ENTREGAR COPIA DE LA BITACORA EN LA SEMANA CORRESPONDIENTE
** EL PRESENTE OOCUMENTO OEBE SER ENTREGADC CON FIRMA EN ORIGINAL PARA SER ACEPTADO
“** ESTE APARTE SE OILIGENCIA EN CASO QUE EL CONTRATC TENGA INTERVENTORIA

62




- CODIGD;  GLF-018
oy
Ty - INFORME SEMANAL DE AVANCE veRsion: o3
Ty e et FECHA, JULIO DE 2023
SEWNANS OIBETS DEL CONTRATS DE GERA
18/09/2023 "
GESDE 114082023 CONSTRUGCION DE LA PRIMERA ETAPA CENTRO DR ATENCION ¥ EDUCACION INICIAL EN LA A AVA?\ICE SEMANA
HASTA 708202 VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA” 3.00%
CONTRATO DEOBRA | Ne.448MT FECHA OF
02 VALOR $  16.376.116.616,00 [PLAZO 18 MESES INICIO 6/12/2023 FECHAVENCIMIENTO 25/08/2024
CONTRATO OF Na, 477 MT FECHA DE
\NTERVENTORIA o2 VALOR $  1.316.604.045.00 |PLAZO 19 MESES h&m o 6/12/2023 FEGHA VENCIMENTO 26/09/2024
TTEM ACTIVIDAD UNIDAD CANT VR. UNITARIO VALOR EJECUTADO %
1,00000 |AJUSTE A LO% DISENOS UN 00 3 151.725,600,00 1,00] 0,93% 1,00 151.725.000 ] 100%
1,10001  |SUMINISTRO E INSTALACION DE VALLA INFORMATIVA 38 UN 00] $ 1.800.000,00 1.00]  0,01% 1.00 1.800.600 100%
110002 |CAMPAMENTO 18 M2 UN ] $2149.242,00 1,00{ D.01% 1.00 2.149.242 100%
1,10004 |DESCAPOTE CON MAGUINA ES0,20M M2 5877.57 $1.636,00 5876,00 0,08 - - 0%
1,10005 |LDCALIZACION Y REPLANTEO DE CIMIENTDS CDN ELEMENTDS OE PRECISION M2 5057 93 § 10.954,00 505800 0.34% 50,29 551.380 1%
110008 [RED ELECTRICA PROVISIDNAL L=50M UH 1,00 $ 2.866.124,00] 1,00]  0.02% 0,50 1.433.062 5%
EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN H=0.0-2.0 M (INCLUYE RETIRO DE 617,83
110007 |5 OBRANTES A UNA OISTANGIA MENORDE 5 KMy M3 $49.774,00 817.83| 0.19% 53,50 2.662.909 8%
EXCAVACIONES VARIAS A MAQUINA SiN CLASIFICAR (INCLUYE RETIRO DE 293742 141.652.317
110008 5 0BRANTES A UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM) M3 $19.081000 203742 039% 7.434,08 263%
1,10009 |RETIRO DF SOBRANTES A BOTADERO AUTGRIZADD (INCLUYE CARGUE} MIKM 1358.37, $9.745,00 1017.28] 0,08% 20T 5305 2.024.265.407 230%
130010 [RELLENO CON MATERIAL DEL SiTiC COMPAG TADC MECANICAMENTE M3 404,72 $ 21.487,00) 000] 0.05% — 4048 | B869.794 1200%]
1,10013 |PROTECCION TALUDES CON MALTA ¥ MORTERO W2 149,08] 521.14?.35! 11.06] 0,02% - - 0%
1,10012 [REPLANTEOQ ESTRUGTURA M2 2962.19 $4.040,00 2962,19 ,07% - - 0%
1,2000% [CONCRETO 2500 PSI W3 4387 $401.038,35 4387] B1i% 5,00 2.005.192 1%
i 1.20002 [CONCRETO CiLOPED 2000 PSI, 40% RAJON M3 97,35 $288,935,20 87,35 17% 23 19.136.179 68%
120003 |DADDS EN CONCRETD 4008 P51 M3 12.C0| $834.144,45 12,00 0.06% - - 1%
1.20004 |ZAPATAS EN CONCRETO A000PS] M3 155,40, $837.788,10) 130.54] 0.79% ] 7.958.797 ?“f'ul
1,20008 [ViGA DE AMARRE EN CONCRETD 3500 PSTA LA VISTA M3 207.77 §777.492.80 4692] 1,37% 12,00 9.329.794 25%
1,20008 "[ACERD FIGURADL 6000 PSI KG 2519501 $ 10.202.40 B566,30 1.51% 15.460,58 157.735.838 180%
CANALIZACION EN & TUBDS OE 6 (PARA ACOMETIDA EN MEOIA TENSION],
1,70053 |ESTA CANTIDAD ES ESTIMADA Y DEPENDERA DEL PROYECTO FINAL ML 39,00] $389.212,90 39,00] 009% - - %
APROBADO FOR CODENSA
1,90020  [Tubaria ssnitsng 2 ML 70,34 §22.116.80 70,34]  0.01% - - D%
| 1.90021 [Tubena sandana 3" ML 8.56 29.876,30 358 0.00% - - 0%
1.900%2 [Tubsra sanitaria 4” ML 307,08 40.664,00 233,38 08% - - 0%
| 1,80029 |Excavacién an mslénal ceémun UN 87,44 36.479,15 67.44 02% - - 0%
1,90032 insitra e instaiscién lubsrle sanitaris 4" ML 196,47] 40,854, 00; 196,47] 0.05% - -
& instslscidn juberla sanitaria 6° ML 201,93 12318 0.00% - -
1.90036 _|Excsvacibn sn malerial cBmun UN EB7,60)] § 36.480,15 67,80 0.02% - - [3]
0009 |SUBBASE GRANULAR M3 86,61 $ 0,08] 0.09% 7.334,84 1.149.959.79" 100%
PROVISIONAL DE O8RA HIORAULICA Y SUPERVISION PROVISIONAL UN 1.00/ XK 1,00] 0.0%% 0.50 663.42" 50
DEMOLICION ESTRUCTURAS EXISTENTES (PLACAS Y VIGAS) M2 651,31 § 625,28] 2,08% i 171.248.493 53%
CERCAEN TELA VERDE H=2.10 M ML 35240 352,40 D.068% 357,40 16,334,500 100%
EXCAVACION MANUAL EN CONGLOMERADO H=00-2,0M (INCLUYE RETIRC DE 3 . . 0%
SOBRANTES A UNA OISTANCIA MENOR DE 5 KM) M3 72753 §71.008,65 582,02 032%
DESMONTE Y RETRODEL PARQUE BiCSALUDASLE UN 1,00 $ 2.000.000,00 1.00] 0 1.00 2.000.60! 100%|
OESMONTE Y RETRO OE LA MALLA CONTRAIMPACTO Gl 58,16 $ 400.000.00 58,18 0,14 3 15.264 00| 88,
CESMONTE Y RETIRO DE GRAMA EXISTENTE M2 6448.00 $6.129.00 6448,00] 0,24 6.004 55 42.317.98 107%
FILTRO GEODREN 0.45%0.45M CON TUBERIA FILTRO OF C=100 mm (inclye 9.978.00 21000 018% R - 0%
gaotaxtil y gravila, na incluye al retiro de la excavacién} ML B0 5129.978, 0. il
UN 2,00 $ 260.000,00 2.00] " 0.00% 2,00 580000 100%
TOTAL 11,50% $  5.200.928.933.88 31,81%
FECHA  |FECHA PAG ESCUENTOZY PAGO NETO
CONCEPTO RADRALD AL VALOR BRUTG RETENCIONES
044 AJUSTE A LOF DISENGS 124068/2023 160672023 b 12500000 BE4. O, ] 120.040.500,00
[ 2023003807 | CONSORCIO BS INGERERIA |~ AVANCE DE OBRA Na.1 5082023 1470212023 | & 1.872650.478, 217 443,780,060 1.455.205 698,00 |
T - = N
TOTAL| § 1.824375.473,08 245.129.256.80 1.575.246.183,00
- s T T T
5 BT " i St et e
0 S8 reafiza ectividades ds axcavaciones manunakes.
N $a realiza actividsdes da localizecin v replsntsa da cimiantos.
Q Saconlinus coc sclividadas da lanos an sulr basa granular.
1 Instalacion da acero figurada da 6000PS] an zepatas y vigas de cimantacion
rn Toma dansidadas da sub basa grenuisr,
0 Zspatss an Conereta 4000PSL.
() Toma de mussiras Ciindros en concretos
v o et T SRR LY A T A DAD ALZADAS POR L E el
0 La inlerventonia tealiza sequimientd y control 08 'a ejecucion 08 fas abras para que sa Gasarrollen con verackind y acelerackan gerinents para. eviar alBsos.
0 Realiza revision da informaa samanalas.




PERIOOO | PROYECTAQG |EJECUTAOD | OIFERENCIA
SEM B 1,00% 0,92% -0,08%
SEM & 1.00% 0,94% 0,06%
SEM 10 1,00% 0,95% -0,05%
SEMTT 1,00% 1,00% 0,00%
SEM 12 1L10% 1,00% £,20%

: SEM13 1,50% 1,20% -0,30%

: SEM 14 2,00% 1,50% 0,505
SEM 5 3,00% 1,00% -1,00%
SEM 16 4,00% 2,00% -2,00%
SEM 17 4,00% 2,00% -2,00%
SEM 18 4,00% 2,00% -2,00%
EM19 5, 00% 2,50% -2,50%
SEM 20 5,00% 2,50% 250% |
SEM 21 6,00% 3,00% 23,00%
SEM 22 6,00% 3,00% 3,00%
SEM 23 6,50% 3,006 -2.50%
SEM 24 7,00% 11,59% 4,59%
SEM 25 B,00% 15.80% 7,80%
SEM 26 9,00% 18,04% 5.04%
SEM 27 9,50% 1B,10% B,60%
SEM 2B 10,00% 19,41% 941%
SEM 29 10,8056 27,83% 17,03%
SEM 30 12,50% 31,B1% 20,31%

VIGA DE AMARRE EN CONCR

w“*“‘“

RELLENOS EN SUB BASE GRANULAR

LOCALIZACION Y REPLANTEC DE CIMIENTCS CON ELEMENTOS DE PRECISION

LGCALZACISN Y REPLANTED DE GIMIENTOS CON ELEMENTOS DE PREGISIGN
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ZAPATAS EN CONCRETG 4000PS

OLICIGN DE PLACAS EXISTENTES

WAC REGISTRI TADG DEL TENEG, (HORAS) oth 1) eor ol o
EQUIPC EN GBRA FEGHA LLUVIA [ SFCh] DETUVO CEATELEE s
BIRECTOR Si RETRO S0 0812023 800 MO
RESDENTE S0 VOLQUETA 80 210002023 .00 NO
INSPECTOR PILOTEADORA NO 08/2023 8,00 [e]
ASESOR SET 50 MEZCLADORA sl 410873023 8,00 ]
MAESTRO BOMBA GCONCRETO st 15/08£2023 8.00 NG
OFICIALES 8 MINICARGADDR Si 16/08/2023 7.00 NG
AYUDANTES 5 DTROS
DTRDS 7

]

= Amarra de acero fiaurado
+ Dados en Concrato de 4000PS)

+ Rellena con materiel granuiar

+ Localizecidn y raplantec de cimientos con elementes de precision.

+ Excavacion manuel ¢n malsrial comon h=0,0-2.0 m {incluye retiro de scbrentes a una dislancia menor de § km3.
« Zapatas en concrelo da 48I0PS|

+ Vigas de emerre an concrato de 3500PSI

CONGLUSIDNES Y EECDMENDABFQNE& DE LA TRTERVENTORIA/ GONTRATISTA - :

Sa lwane pm\ns!n Continuar ¢ con lae ectividadas da replameo de cimantacién con elemanias de precisién, amene da acero figurado de 6000PSH, e precisién, amerme da acero figurada de 6000PS, excavecion manual y relleno an sub base granular

DIRECTOR DE OBRA CQNSDRCIO BS INGENIENIERIA
No. MAT: __26282-088508__

* ADJUNTO CON ESTE FORMATC SE OEBE ENTRECAR COPIA DE LA BITACORA EN LA SEMANA CORRESPONDIENTE
** EL PRESENTE OOCUMENTO DEBE SER ENTREGADO CO MA EN ORIGINAL PARA SER ACEPTADO
s+ ESTE APARTE SE DiLIGENCIA EN CASD QUE EL CONTRATD TENGA INTERVENTORIA
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ST CODIGO  GLF.019
Z =Y
& INFORME SEMANAL DE AVANCE veRsion: a3
™ FECHA; JULIO DE 2023
SEMA N a1 L CONTRAT RA
FECHA INFERME 3 o
e s —|  "CDNSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA GENTRD DEE ATENCIGN Y EDUCACKSN (NICIAL EN LA S L 1 —
VERED. " A
HASTA 4002 A LA FUENTE DEL MUNICIPID DE TBHCANCIP A AREr
CDNTRATD DE OBRA N°'2‘::292W VALBR $  46.376.116.616,00 |PLAZO 18 MESES 61212023 FECHA VENCIMIENTO 2BBI2024
CBNTRATD DE No. 477 MT
INTERVENTORIA 2022 VALOR 5 1.316.604.04500 |PLAZO 19 MESES 8f12/2023 FECHA VENCIMEENTO 260912024
T . = e IE X T Ay Pt % R ER e e
e UNDAD CANT VR.UNTARD | FROGR; | % EMEGUT. |vaLbR iccutdbe| %
To0000 | AJUSTE A LOS DISEND S U8 T00] 535172500000 ] I I YT 000 | 100%
1,10001 | SUMINISTRO E INSTALACION DE VALLA INFORMATIVA 356 UN 1,60 $ 1.800.000,00 100 00% 1,00 1.800.000 100%
110002 |CAMPAMENTO 18 e N 1,00 52.199.242,00 100 081% 1,08 2138242 100%
1,0004 | DESCAPDTE CON MAQUINA E=0,30M M2 5877 57 § 1.636,00 5676,00]  0.06% - . 0%
140005 |LOCALIZAGION Y REPLANTEQ DE CIMIENTOS CON ELEMENTOS DE PREGISION M2 5057,93 $10.964.00 505800} 0.34% 842,43 9,236,403 17%
1,10008_ |RED ELECTRICA PROVISIDNAL L=504 UN 180 $ 2/606.124,00 100] C02% B.50 7.433.062 50%
EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL CDMUN H=0.9-2.0 M (NCLUYE RETIRC DE 817,83
FI00C7 | SDBRANTES A UNA DISTANGIA MENOR DE 5 KM} Ma $49774.50 81783 0,18% 105,61 5.258.632 7%
EXCAVACIDNES VARIAS A MAQUINA SIN GLASIFICAR {INGLUYE RETIRO DE 293742
110098 |SORRANTES A UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM) M3 $9.041,00 203742 0.4% 7.36345 140.568.271 1%
[ 1.170008 |RETIRD DE SOBRANTES A BDTADERD AJTDRIZADO (NCLUYE GANGUE] M3KM 128627 $0.748.00 356,37 0,08 2047551 7.096.549.502 Z300%
L0010 |RELLEND CON MATERIAL DEL SITID GOMPAC TADO MEGANIGAMENTE M2 404,72] § 21.487,00 0,00 6,05 889794 1200%
5813 |PROTEGCIDN TALUDES CON MALLA 7 MORTER! MZ 148,08| §21.147,35 111,06] 0,02 - - %
13 _{PROTECCL
10012 |REPLANTED ESTRUGCTURA M2 2082,19) $4.040,00 562,19 0.07 - - 0%
120001 " |[GONCRETO 2500 PSI Yel 43.97| 407.038,35 4387 o041 389 4.560.038 9%
1,20002_|CONCRETO CILOPED 2000 P51 40% RAJON M2 97,35 285635.20 a7 35| 0,17 96,13 37.775.341 5%
DADDS EN EONERETO 4000 PSE 3 12,00 824.144,45 1200|088 - - 0%
ZAPATAS EN CDNCRETO 400CPSI M2 155.40 837,768,10 147,63 0,79 75,50 7,585 406 S
VIGA DE AMARRE EN GONGRETO 3500 PSIA LA VISTA, M2 287,77 $777.482,60 s2.21| "iE% 1955 5.189.789 3%
ACERD FIGIRADO 6000 PSI KG 25195,01 $ 10.202.49] 9574,10| _1,57% 32.665.25 333.283.845 341%
CANALIZAGION EN & TUBOS DE & (PARA ACDMETIDA EN MEDIA TENSTON),
1,70053 |ESTA CANTIDAD ES ESTIMADA Y DEPENDERA BEL PROYECTD FINAL ML 39,00 5268.212,80 39,00 ©.09% - 0%
APROBADD PDR CODENSA
1,90020  |Tubaria sanitaria 2" ML 70,24 22.11B,80| 70,34 0.0M% - - 1%
100021 _|Tuberia sanfate & ML 8,58/ 26.626,30[ 558 0.00% - %
Tubaria sanitarle 4” ML 307,08 40.664,00 282,51 ,08% - - %
UN B7 44 36.479,15] B7.44 ,02% - - o
ML 196.47 £0.864,00 196 A47| £,05% - - 0%
Suminsitre a instatacién tub&tla sanitera 8” ML 20183 51.488.95 123,18 06 % - - 0%
Suminsitro & inslafacién tub&tia aicanianilado 200 mm™ 3562 66.309,00] 35,62 01 -
80035 | Suminsitro e instalaclén tubarfe elcanlarilade 250 mm™ 81,74 90.781,00 81,74 ,05% -
190036 | Excavackn an matérial comun UN 67.80 36,480, 15| 67,80 2% - - D%_
210005 |SUBBASE GRANULAR M3 8381 $ 156.770,95 80| 0,09 7 335,00 1.160.261.186 1085
2,30001_[PROVISIDNAL TE OBRA HICRAULICA ¥ SUPERVISIDN PROVISIONAL UN 1.00] 5 2.026.060,01 00 0.0 050 1.563.420 50%
2 3028 [DEMCLICION CSTRUG TURAS EXISTENTES (PLACAS ¥ VIGAS) MZ 851,31 $ 519.123,6 851,31 208 37988 171.248.493 51%
2.30033 _ICERCAEN TELA VERDE H=2.10 M ML 352,40 LFENE] 3524C[ 0,06 37934 11.124.544 108%
EXCAVACIDN MANUAL EN GONGLOMERARD H=0,0-2,6M (INCLUYE RETIRQ DE . j
270044 s OBRANTES A UNA DISTANG A MENOR DE 5 KM) M3 721.53 §71.008,85 64022 0.22% 0%
NP-001 _|PESMONIE ¥ RETIRO DEL FARQUE BOSALUBABLE UN 1,00 5 2.000.000,00 700]_DOT% 100 2000000 T00%
NP-00Z_ |BESMONITE Y RETIRO DE LA MALLA GONTRAIMPAGTO GLB 56,16 S 200.000,00 56.16]  0.13% 3676 15 264 500 56%
NP-002__|DESMONEE Y RETIRO DE GRANA EXISTENTE MZ £446,00 $6.179.00 6446,00] 0.24% 5.304 42.317.887 107%
FILTRD GEDBREN 0.45%0.45 M CON TUBERIA FILTRO BE D=100 mm {incluya 78,00 >10.00] 0.18% B _ %
NP-004 geotaxdil y gravile, no incluya i reliro de 1 8xcavacion) ML 230,80 $129.978, 0, 0, ]
NP-0g5 [OESMONTE Y RETIRQ DE LOS ARCOS DE LA CANCHA DE FUTBDL EXISTENTES UN 2,00] $ 290.000,00 2.00] 0.00% 260 580.000 100%
FRTAL] 12,50%] § 5.446.179.711.%5 | 33,36%
Y R o e GO A ARES i
FECHA PAGD DESCUENTOSY PAGO NETO
o BENEFICIARIG ) - CDNCERID | rea RETENCIONES AG _
1 | CONSORCIO DS INGENERIA | 12/06/2023 | 16/0872022 | B 151.725.000,00 684,500, 120030050050
B0Z3005807 [ CONSORGIO BS INGENERIE ™ AVANCE BE OBRA No.1 602023 141066/2023 | 5 TH72650.478,00 F17.484.760,.00 1.465.205.698,00
5 - = =
3 - - n
5 - = =
T - = -
£ - - -
TBTAL| § 1.824.375478,00 248.126.20000 1.575.245.136,00
™,
11 8a realiza klades da 2 ione
1 Se realiza actividades da localizacidn ¥ replantao da cimientos.
1 Secantinue coc actividades de ianos en sub basa granular,
0 Instafacién da acero figurado da 5000PSI an zapatas y vigas da cimantaclén,
O Toma dénsidadas de sub base gramliar.
11 Zapatas en Concrata 4006PS).
U Toma da muastras Cilindros an concratos
0 Carca en tala verde H=2 10m - costado Nar-orénte
R e O T e R AD UV DADRS REALZADAD HOR LA INTERVEN]
() La intarventorla rasiiza seguimiento y control da la gJecucidn de las obras para que se deserrclan con veracidad y celerida partinanta para &vitar
D Raaiiza ravision da imormés samenalas,
D Toma densidadaa del malariai de raleno
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PERIDDD | PROYECTARO | EJECUTADD | DIFERENCIA
SEM D 1,008 0,94% -0,06%
SEM 10 1,00% 0,35% -0,05%
SEM 11 1,000 1,00% B8,00%
SEM 12 1,20% 1,008 -0,18%
SEM 13 1,50% 1L,0% 3.36%
SEM 14 2,00% 1,50% -8,58%
SEM 15 3.00% 2,00% 1.00%
SEM 16 4,00% 2,00% -2,00%
SEM 17 4,00% 2,00% -2.00%
SEM 18 4,00% 2,00% -2,00%
SEM 19 5,00% 2,50% -2,500
SEM 2B 5,00% 2,50% “350%
SEM 11 6,00% 3,00% 3,00%
SEM 22 6,00% 3,00% -3,00%
SEM 23 6,58% 4,00% -2,50%
SEM 24 7,00% 11,59% 4,59%
SEM 25 B.00% 15,20% 7,80%
SEM 26 9,00% 1B,04% 8.04%
SEM 27 9,58% 18,18% B,60%
SEM 28 10,00% 19,41% 9,41%
SEM 29 10,80% 27,33% 17,83%
SEM 3B 11,50% I1,81% 20,31%
SEM 31 12,50% 13,26% 28,75%

o ol

RELLENOS EN SUB BASE GRANULAR

. 3 R ;
RELLENDS EN SUB SASE GRANULAR

LOCALIZACION Y REFLANTED DE C!M\ENTOé CON ELEMENTDS DE PRECISION

LDCALIZACION ¥ REFLANTED DE GIMIENTOS CON ELEMENTOS DE PREGISION

GEMD LICION DE PLAGAS EXISTENTES
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GISTRO DEL E DEL
FEGHA LLUVIA ™~ TsEco
= TRI082023 .00

RESIDENTE Sl VOLGQUETA St 1910972023 .00
INSPECTOR 1 |PILOTEADORA MO 2010972023 .00
ASESCOR SST L MEZCLADORA St 21/09120% .00
MAESTRO 1 BEOMBA CONCRETD Si 22/09:20. .00 ND
QFICIALES 10 MINICARGADOR Sl 23/09:20: .00
AYUDANTES 8 OTROS Sl
OTROS 7 - 47.00

» Amarre de acerc fiaurado

+ Dados en Conerelo de 4000PS)
+ Relleno can metanial granular

= Localzackin y replantaa da clmlantos con elemantoa da precisian,

+ Excavacion manual an material coman h=0.0-2.0 m {incluya retiro da sobrantes a una distancia menar de 5 km).
+ Zapalss en concrelo da 4000PS)

+ Vigas da amarre 8n concrato de 3500PS)

o i SRR RS s ko g - CONCLU EB Y RECOMENDAC] E LA INTERVE R TRATISTA v - ot otk i
Se tiene pravislo continuar Can 'aa actividades de replanieo de ci iGn con al da amarra da acera figurado de B000PS), excavacién manual y rellenc en sub base granular.

oty

ING. FAEIAN BOHDRQ LES|
DIREGTOR 0E OBRA CONSORC!O BS INGENIEMERIA
Na. MAT: __25202-096508__

" ADJUNTC CON ESTE FORMATC SE DEBE ENTREGAR GOPIA DE LA RITACORA EN LA SEMANA CORRESPONDIENTE
** EL. PRESENTE 0OCUMENTC DERE SER ENTREGADO CON FIRMA EN ORIGINAL PARA SER ACEPTADO
rm ESTE APARTE SE OILIGENCIA EN CASO QUE EL CONTRATO TENGA INTERVENTCRIA
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AL

CODIGD:  GLF-019
INFORME SEMANAL DE AVANCE VERSION: 03
FECHA: JULIO DE 2023
A NF;- - 2 OBRA V% AV
FECHA INFORME 21 0/2023
DESDE "CONSTRUCCION DE LA F RIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL EN LA 33.49%
250612023 % AVANCE SEMANA
VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIFID DE TOCANGIPAY
HASTA 110/2023 0,23%
CONTRATD DE OBR, No. 448 MT FECHA DE
A 2022 VALOR 5  16.376.11B.516,00 |PLAZO 1ameEsEs |00 6122023 FECHA VENCIMENTO 25/08/2024
CONTRATD DE Np. 477 MT
INTERVENTORIA 22 |VALOR $ 191650404500 |PLAZD  [1ameses  [HoCHADE 611212023 FECHA VENCIMIEHTO 2510872024
£ P R T T m‘ Frdgdy o ea s PN TR I oA
TEM ACTIVIDAD UNDAD CANT VR. UNITARIO PRDER. % EJECUT, |vALerREIECUTADR| %
[ 1,00000 [AJUSTE A LDS DISENGS UN 1.00 % 151.725.000,00] 1 0,93 1,00 161.725,000 100%
1,10001_[SUMINISTRO E INSTAEACION DE VALLA INFORMATIVA 355 ON 1,00] £1.800.000,00 100] 0.0 1.00 1.800.000 0%
110002 _|CAMPAMENTD 18 M2 UN 1,00 £7.139.242,00] 1,00] 00 700 2.149.747 T00%]
1,10004 _|DESCAFDTE CON MAQUINA £=0,20M M2 577,67 3 1.638,00 6878,00]__0.01 - - [i]
110005 |LOCALIZACION Y REFLANTEQ DE CIMIENTOS GON ELEMENTQOS DE PRECISION M2 6057 53 5 10.964,00 058,00 0,34% 195938 73754178 25
110008 |RED ELECTRICA PROVISIDNAL L=60M N 1,00 % 2.866.124,00 1,00] 0.03% 0.50 1.433.062 60%]
EACAVACION MANUAL EN MATERIAL COMON H=0.5-2 0 M {INCLUYE RE TIR(? DE 617,83
11007 | SOBRANTES A UNA BISTANCLA MENOR DE § KM) M3 $49.774,00 1783 0.15% 1es s 5286632 1%
EXCAVACIONES VARIAS A MAQUINA SiN CLASIFICAR {INCLUYE RETIRD BE 203742
SOBRANTES A UNA DISTANGLA MENOR DE 5 KM) M3 S19.04100)  2637.42] 034% 7.38345 140.588.271 281%
RETIRO DE SOBRANTES A BOTADERO AUTORIZADD (INCLUYE CARGUE] MIKM 1356,37 $9.749,00 1356.37]  0.06% | J04.79531 | 1.996 540.602 | 2300%
RELLEND CON MATERIAL DEL S1TF) COMPAC TADO MECANICAMENTE M3 494,73 § 21.487,00 0.00 0.05% 20, 966,794 1200%]
PROTECCION TALUDES CON MALLA Y MDRTERC M2 148,08 §21.147.35 T4B.08] _0,02% - - %
REPLANTED ESTRUCTURA MZ 262,18 $ 4.040,00, 2882,19]_ 0,07% - - 0%
CONCRETO 2500 PS1 M3 F387 401.038,35 a387] 0,11% 3 25625635 T5%
CONCRETO CILOPEQ 2000 P§I, 40% RAJON M3 87,35 288.935,20 87,35 0,17% 98,17 27775341 0%
DADOS EN CONCRETO 4000 PS] M3 12,00 834,144,458 12.00]0.06% - - 0%
ZAPATAS EN CONCRETO 4000PS) 3 155,40 #37 768,90 15640 0.79% 2700 22.616.739 17
VIGA DE AMARRE EN GONCRETQ 3600 PS1A LA VISTA 3 287.77 777.4R2.80 77.70} 137% 3405 26.473.289 4% |
ACERQ FIGURADQ 6000 PSI G 2619501 § 10.202.40]  10681.80; 1,57% 3266524 333.262.845 309%)
CONCRETO DE 4000 PSI PARA COLUMNAS ¥ PANTALLAS A LA VISTA 3 a2 67 §1.138.210.20 0,00} __0.30% 00 2.076.420 5%
CANALZACION EN 4 TUAOS DE B {PARA ACDMETIDA EN MEDIA TENSION).
ESTA GANTIDAD ES ESTIMADA Y DEPENDERA, DEL PRDYECTD FINAL ML 39,00 $380.212,90 3B,00| 0,09% - 0%
APROBADC PDR CODENSA
Tuberia sanitara 2" ML 70,34 ERILED| 70,34 0,01 - - [
Tubria sankaria 3° ML 8,58 20,626,30| 858 0,00 - [
Tubens sanilerie 4" ML, 307.08 40.664,00 307,08 0,08% - b ]
Tubenia ventilacion 2° ML 143,04 35.535,00, 24,52 0.0%% - ]
Excgvecin en malenal comun UN 67 44 35.479,15 ard4| 0.02% - 0%
Svministro e inslélecion de bejenle aguas ds 4~ PVC ML 128,00 40.664 00 15,48 Q0 - - [
Suminsttro 8 inslelacion tuberla saritans 4~ WL 366 47 A0.664,00 186,47] _0.0° - [l
Suminsitn: & inslalacion tubarla sanitana 6° ML 201.93] 51.488.85 201,93 06 - 0%
Suminsitre a inslblacién tuberia glcanlarilado 200 mm*® ML 3552 66.309,00 3562 0 - 0%
Suminsitro & inslalackn tuberla aicantarifado 250 mm® ML B1.74 96.781,00 1.74] 0,05 - hd 0
Excavacién an matarie! comun UN 6780 36.400,15 7,80] 0,02 - - 0%
Rallano an maetarlal de axcavacién UN 4675 24.083,30 784 01 - - 0%
Ca]ss do inspeceldn cen t9pe UN 4300 $ 607.380,60 2,16 36 - - 0%
SUBBASE GRANULAR M3 88,81 $166.77B,35 00| 0,05 733649 1.150.281.186 100%
PROVISIONAL GE DBRA HIDRAULICA ¥ SUPERVISION PROVISIGHAL UN 1,00] $ 3.306.858,00 = S 050 1663.429 50%
DEMDLICIDN ESTRUGCTURAS EXISTENTES [PLACAD ¥ VIGAS) Mz 561,31 $510.123,60 B51,31] 2,0 ; 171.248.493 51
CERCA EN TELA VERDE H=2.10 M ML 352,40 §29.328 35240| 0.0 KL 11.124.544 108
EXGAVACION MANUAL EN CONGLOMERADD H=0.0-2,0M (INCLUYE RETIRD DE s 5 ) 0%
SOBRANTES A UNA DISTANCIA MENCR DE 5 KM) M3 12783 $71.000.65 TOST0) 0.8T%
DESMONTE ¥ RETIRO DEL PARGUE BIOSALUDABLE UN 1.00 $ 2,000.000,00, 1.00] 001% 100 2.000.000 100%.
BESMONTE Y RETIRO DE LA MALLA CONTRAIMPACTO GLB 50.16 $ 400.000.00 5816] C.14% 388 15.264.000 66%
DESMONIE ¥ RETIRD DE GRAMA EXISTENTE M2 644B,00 $6.125,00 §446,00] ©024% GO0455 42.317 887 107%,
FILTRO GEDDREN U.45X0.45 M CON TUBERIA FILTRD GE D=100 mrm (incluya e 230,00 $120.97B,00 23000 o0.8% o
geotextil y gravila, ng incluya ai retiro de |a excavackdn} '
NP-005_|CESMDNIE ¥ RETIRD OE IS ARCOS CE LA CANCHA DE FUTBDL EXISTENTES UN 2100 §2060.000,00 200 0,00% Z00 590.000 100%
TOTAL 12,80% §_6.494.356.794,33 | 33 49%
TR ¥ s k: .OE AGTIVIDADES DE LA BEMANA N 5
OEBCUENTOB Y
Ho BE AUTGRIZACION BENEFICLARID G@NCEPTO RIE%D FEC;;:L““D VALOR BRUTO RETENCIDNES PAGQ NETO
T CONSCRCID BS INGENIERTE TAARIOZS | 16062023 [ § 1517500000 BoA50500 [ 3 12064450000 |
[ J0z3003R0F | CONSORCKO BSINGENIERIA | AVANCE DE OBRA No1 Q002023 | 1410672023 | 3 1B72650.478,00 | AT A3 700,00 | § 1455 205 608,00 |
3 ] - $ i
3 - 13 -
T >
T ¥
3 - - |3 -
FOTAL| §1.024.375.478,00 249.120.280,00 1.574,249.196,00 |

D Serealiza sclividades de a)oce\feclorles meanunalas oara Zaaalas vnclas de cimenlacién v mamramlantu da larrenc,
}| Sarealize actividades de locakzackdn yreplarteo de cimianlos.

13 Sa continua coc acividades de llanes en sub base granular.

}i instalacién de acoro figurado de 6000P St an zapalas y viges de Cimenlacién.
r Toma densidades de sub base pranular,

0 Zepates en Concrato 4D00PST.

1! Tems de muestres Cilindros an concretos

t; VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PS!

TiLe lniarvanlurie reavza saguimianlo y mnlru!de le ejecuc\bn e la 0bras pare quo 5a desarrolien con veracldsd y CI‘BMH portinenta pare evitar atrasos.
L! Reslize ravisidn de informas semansies.
L} Ravision da documentos persenel de obra
13 Ravision de documenios maquinana
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GRARICADE AVANCE « BEGUNMIENTO SEMANAL. -

PERIODG | PROYECTADO | EIECUTADD | DIFERENCIA
SEM 10 1,00% D,35% 0.05%
SEM 11 1,00% 1,80% 2.00%
SEM 12 1,20% 1,00% -0, 20%
SEM 13 1,50% 1,20% -0,30%
SEM 14 2,00% 1,50% 0,50%
SEM 15 3,00% 2,00% -1,00%
SEM 16 4,00% 3,00% 2,00%
SEM17 4,00% 2,00% -2,00%
SEN 18 4,00% 2,00% -2,00%
SEM 19 5,00% 2505 2,50%
SEM 20 5,00% 2,50% -2,50%
SEM 21 6,00% 3,005 -3,00%
SEM 22 6.00% 3,00% -3,00%
SEM 23 6,50% 4,00% -2.50%
SEM 24 7.00% 11.59% 4,59%
SEM 25 8,00% 15,00% 7,80%
5EM 26 3,00% 1804% 5,04%
SEM 27 9,50% 18,10% §,60%
5EM 28 10,00% 19,41% 2.41%
SEM 29 10,80% 27,83% 17.03%
5EM 30 11,50% 31,81% 20,31%
SEM 3L 12,50% 3326% 70,76%
SEM 32 12,00% 33,45% 20,69%

"ﬁ,"’ ™

VIGA DE AMARRE EN CONCRETQ 3500 PSI

RELLENDS EN SUB BASE GRANULAR

PRUEBA DE SLUMP DE CONCRETO

LDCALIZACION Y REPLANTEO DE CIMIENTDS CDN ELEMENTDS DE PRECISION

DEMOLICION DE PLACAS EXISTENTES

3715



GIBTRY. CEL ESTADD.OEL TIEWPO (HORABE. TR el it
FECHA LLOVIA ' SECO] DETUVED e o
25/09/2023 00
VOLQUETA 26/09/2023 00 Ng
1 PILOTEADORA NO 270573023 3001 6,00 ST
1 MEZCLADORA Sl 26/09/2023 200 7,00 El
1 BOMEA CONCRETO sl 29/09/2023 9,00 NO
OFICIALES 9 MINICARGADOR E] 30/09/2023 S,.00 NO
AYUDANTES 12 OTROS Ell
OTROS []

* Amarre da acaro figurade
~ Dados an Concrato de 4000P S

» Rallano con malarial granular

» Lncaiizacidn y replanteo da cimianlos con alemanlos de precisidn.

» Excavacion menual en matarial comin h=0.0-2.0 m (incluye rellro da sobrantas a una dislancia menar da 5 km).
» Zapaias en concrate de 4000PS!

» Miges da amarre en concralo de 3500PS!

Ak g

MENDACIONES DE LA INTERVENTORIAT CONTH

concrelo da 3500PS! psra vigas de cimenlecion, concreto de 2500P8I.

o conlinuar con las actvidades de raplanlaa da ci mantac n con elementos da precisidn, amerre de acero figurade de 6000PSI, axcavacion menuel y ra\lenc an suh bage granular Cuncrato de 4000PS! pera zepates,

Aty

ING. FABIAN BDHORQUEZ L
DIRECTDR DE DBRA CONSDRCIO BS INGENIENIERIA
No, MAT: __23207-0BB508__

* ADJUNTD CON ESTE FORMATO SE CESE ENTREGAR COPIA DE LA BITACORA EN LA SEMANA CORRESPDNDIENTE
" EL PRESENTE DDCUMENTQ DEBE SER ENTREGADD CDN FIRMA EN ORIGINAL PARA SER ACEPTADD
*+ ESTE APARTE SE OILIGENC A EN CASO QUE EL CONTRATD TENGA INTERVENTORIA

EXs



CONSORCIO

D

INGENIERIA
Nit: 901.590.075-0

COPIA DE LA BITACORA DE OBRA

g

E-mail: ingebypitda@gmail.com

Cra. 68D No. 25B - 86 Of. 327-3 - Teléfono: 7561194- Cel. 315 295 8783 — Bogota D. 6
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EL TRE
CENTRO ESPECIALISTAEN MEDICINA DEL TRABAIO b !&omc”
NIT. 901045839-4 e

Segun resolucion 2346 de 2007 v 4272 de 2021
Av, Cro 68 No 45-21 Zona industriol

Corlificanién
do Sorvisigs

: " POST INCAPACIDAD INGRESO
Linea tefefopica 321-480-51-18 de 2pm o 4 pm £ ENFASIS CARDIOVASCULAR © EGRESO
. m‘ec-i{lqbeltreboi@gmaﬂ. com i FSPACIOS COMNFINADOS T BERIODICS
confirma autenticidad en medicinelaboralelfrebolips.com R OCUP AT ; MREINTEG 0

resoluciones en la paging weh CLAVE resoluciones 2022 L o

ENFASIS N DSTEOMUSCULAR |

"DATOS DEL; PACIENTIE
FECHA: 07 DE SEPTIEMBRE DE 2023

NOMPBRE: DIANA ¥ AZMIN CASTILLO HERNANDEZ ~ iEpap:diANos T TRAer
IDENTIFICACION: 1078347869 EPS: | ARL: A
EMPRESA: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES 5.A.8 NlT 9005058403 i' C;‘\R("O INSPLCTOR HSEQ VVVVV

ANTFCEDEVTFS LABORALES: o FNFLRMLDAD PROI‘]SSIOV:‘\L

1' l)FNTl

Lo ANTE CEDENTES PERSONALES -
HOSPITALARIOS NIEGA i

DIABETES: NIEGA

QUIRURGICOS: NIEGA | HTA: NIEGA

PSIQUIATRICOS: NIEGA i HIPO-HIPER TIROIDISMO: NIEGA
FARMACOLOGICOS: NIBeksm | CANCER: NIEGA
OFTALMOLOGICOS: NIEGA | ASMA: NIEGA

OTROS: NIEGA OTROSINIEGA

PARACLINICO

N FISICO '

AUDIOMETRIA: NORMAL :
OSTEOMUSCULAR: TONC MUSCULAR Y EQUILIBRIO: | FC: 70 min

CONBERVADOS FR: 20 min
OPTOMETRA: NINGUNO ESTATURA: 1.63 Mis
PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTERACIONES NEURGLOGICAS : PESO: 65 KG
DERMATOLOGIA: SIN LESIONES T 3570

PERFIL LIP:DICO-GLICEMIA: NORMAL i OXIMETRIA: 98%

| ESPIROMETRIA: NORMAL

DICO QCUPAC l()NA!

o ()N(‘.LP'I 0 ME

PTG PARA BL CARGO e st | APTO PARA TRABAIO BN ALTURAS
TRESTRINGIDO ! N0 REQUIERE RE STR[(‘C‘[()N[SENA(,HVIDADFS
N DICION AL ' O SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFIESIONAL
r APLAZADO \ o 1‘ NO APTO ?/\RA T RABA]AR EN F'spf\(“los CONT: INADOS
OBSERVACIONES:

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL
utilizar Jos elementos de proteccién personal, usar proteccion visual durante la jornada laboral, seguir las recomendaciones estrietas de medicina ocupacional, hacer

periddicamente los exdmenes de valoracion ocupacional. El paciente no manifiesta signos ni sintomas refacionados con el sindrome respiratorio agudo severo (sars-
cov2) / no presenta morbilidades preexistentes identificadas como factores de riesgo para COVID (9 segin circniar 030 del 2020,

satudien ef trabajo

Unlyersiddd de Manizales [/H ;
i) tenaTS3min .
ALEXANDER NARVAEZ PAEZ FIRM A DEL TRABAJADOR EXAMINADO

MD ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJD

Horario de atencién de lunes a viernes de 7 om o 5 pm - sihados de 7 am o 3 pm - Bomingos vy festivas de Bam o 11am,

il
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CENTRO E.SPECMUST& fN MEMCINA DEL TRABAIO
NIT. 90;045839«4
Segiin reso!uaon 2346 de 2097 y 4272 de 2021-
Av. Cra 68 No 45-21 Zana industrial
Lineo zelefon ioai32x 48;3»51“ Bije2pmo 4 pm

resoluciones en Ia paging web CLAVE resaiuczones 2022

- s,

Q PACIDATY X
ENFASIS CARDIOVASCULAR EGRESC 1
ESPACIOS CONFINADOS X | PERIGDICO

PRE-OCUPACIONAL REINTEGRO

ALTURAS X

ENFASLS EN-OSTEOMUSCULAR

i bt it i b s o
}TCHA 19 DE SEPTIEMBRE DE 2023

NOMBRE: NEYDEL RINCON SANTANA

EDAD: 43 ANOS: | RE: A+

MENTIFLCACION: 3121594 1EPS:

ARL:

EMPRESA: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES S.A.5

NiT: 900505840

CARGO: AYUDANTE

ANTECEDENTES LABORALES:
¥4 AEE fejoig

FERMILDAD PROFESIONAL: ¢

2 it R

HOSPITALARIOS: NIEG A
QUIRURGICOS: NIEGA
PSIQUIATRICOS: NIEGA
FARMACOLOGICOS: NIEGA
OFTALMOLOGICOS: NIEGA
OTROS: NIEGA

HTA: NIEGA
HIPO-HIPER TIROIDISMO: NIEGA
CANCER: NEEGA

ASMA: NIEGA
OTROS:NIEGA

ezl

AUDIOMETRIA: NORMAL

OSTEOMUSCULAR:
CONSERVADOS
OPTOMETRIA: NORMAL

PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTER ACIONES NEUROLOGICAS
DERMATOLOGIA: SIN-EESIONES

PERFIL LIPIDICO-GLICEMIA: NORMAL

ESPIROMETRIA: NORMAL

TONO MUSCULAR Y

EQUILIBRIO:

T7A: 115775 mHg
FC: 71 min

FR: 20 min
ESTATURA: 1.71 Mts
PESO: 77 kg

T2 35.5°C
OXIMETRIA: 96%

APTG PARA EL CARGO _ “T'APTO PARA TRABAJO TN ALTURAS sI
RESTRINGIDO i WO T REQUIERE RESTRICCIONES EN ACTIVIDADES NO
CONDHCIONAL . NO | SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL NO
APLAZADO NO | APTO PARA TRARAJAR EN ESPACIOS CONFINADOS s1

OBSERVACIONES:
RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

utilizar Tos elementos de proteccion personal, usar proteccion visual durante la jornada |aberal, seguir las recomendaciones esmctas de medicina ocupacicnal, hacer
pericdicamente los examenes de valoracién ocupacional. El paciente no manifiesta signes ni sintomas relacionados con el sindrome respuatouo agudo severo (sars-
cov2) / no presenta morbilidades preexistentes identificadas como factores de riesge para COVID 19 segin circular 030 del 2020.

BRIV ATZ PAEL
_ 0. 806580567
pdrialitta en seguridad y

saludien el trabajo
’U%E‘}’Sfd’ i de Manizales

\\ﬁé‘iﬂ_‘}aﬁ\ Rirxen

ALEXANDER NARVAEZ PAEZ
MDD ESPECIALISTA EN SEGURIOAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

FIRMA DEL TRABAJADOR EXAMINADO

Horario de atencion de lunes o viernes de 7 am o § pm - sobuados de 7 eim o 3 pm - Demingos y Festivos de 8om o 1lom.

i



NUMERO

55“'3’“’*2» TR o v
0000366793

t }/ ti [eTs]
fud Doupacions] Q00148264

\%uar}ss;ur CLINISUR IPS 1 LTDA

Régimen : REGIMEN

CERTIFICADO LABORAL

EMPRESA.’ JESUS pEREZ ZORRO INVERS|ONES SA S FECHA 22]12,'2022 08:21:25
PREOCUPACIONAL O INGRESO [¥] POS-OCUPACIONAL O EGRESO ] PERIODICO (]
NOMBRE Y APELLIDO: WILMAN DAVID CENTENO SAYAS €.C 1023958971

EDAD 25 Afics SEXO M CARGD A DESEMPENAR OF!CIAL DE CONSTRUCCION

EXAMENES PRACTICADOS

Evaluacion médico ocupacional Examenes de {aboratorio St NO [
Visiometria Glic Col Trigii Otros ()
Optometria 3 .Cuales?
Audiometria

0

Enfasis Osteomuscular

Qtros D

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

Espirometria

El suscrito médico hace constar que el (1a) sefior(a) se presenté a valoracidon médica el dla de hoy expidiendo el siguiente
CONCEPTO

LABORAR SIN RESTRICCION PARA EL CARGO [y}
LABORAR CON RESTRICCION PARA EL CARGO [}

S NO NA
RESTRICCION PARA TRABAJO EN ALTURAS 1 (]
RESTRICCION PARA TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS O )

RESTRICCIONES
NINGUNA

RECOMENDACIONES

PUEDE LABORAR EN ALTURAS
CONTROLES DE SALUD MEDICO £PS /USO DE EPP EN FUNCION DEL PELIGRO PARA EL. TRABAJADOR ./REALIZACION DE PAUSAS

ACTIVAS
CAR CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 692 DEL 29 DE ABRIL DEL 2022.

EXAMENES DE EGRESOD

Sospecha de enfermedad laboral St [} NO [ &Cuai?

/‘lmafc"i'\’ I gl ettt chts 4
iws ATl g BT C IR
O v P ey Ly
AL i LIS A e e

L/‘///WCN

FIRIMA DEL PAGIENTE o \? = FIRMA DEL ESPECIALISTA

.Captura Biomdtrica

CALLE 27 SUR No 19-07 PRX .:2784 705 FAX :2392301 Fax

414




CONSULTORIO MEDICQ DR RAFAEL GOMEZ
NIT 721361789 BOGOTA DE TV 84 NO 82 A 64

PBX 4 90 80.94 CELULAR 314 475 37 12 - 3108136250 EMAIL ~RAFAGOMEZAEHOTMAIL COM

LICENCIA EN SALUG OCUPACIONAL RES 2607 /2018

FECHA DE EXAMENES MEDICOS

TIPD DE EXAMEN MEDICO

24/08/2023

Blingreso DlEgreso ClPeriddico EAltura O Osteomuscular

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE

 Nombres:  DIEGO JOSE Apeilidos: ANGULC BALLESTAS
Razonsocial;  JPZ | celular: 3114984762
Direccidn: . B/ ALPES LOC BOLIVAR C.C: 986550 5.5 RH-
Edad en afcs: EPS: CAPITAL SALUD
Genero Facha de nacimientq, 22 _
Masculinol]  Femenine (J 08/01/1951 ARL: AFP;

INFORMACION OCUPACIONAL CARGO ACTUAL A INGRESAR

Fechaingreso a la empresa

Cargo:
.24/08/2023

OHCIAL DE CONSTRUCCION

Seccion:
CONSTRULCION

Antigliedad en el cargn 4 ARQS
no apfica para ingraso

CONSULTAS PROCEDIVIENTOS Y/O EXAMEN REALIZADOS

Consulta de Medicina Laboral, visiometriz, audiometrfa, hemograma, colesterol total, triglicérides, HOL, LDL, glicernia, espirametria,

CONSENTIMEINTO INFORMADO DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Autorito 3l [a la) Dr. (3} abajo mencionado(a), a realizar en mi examen médico y/o parachi
me ha explicado |a naturaleza y el propésito del examen médicoe v paraclinico orupacion
fa interpretacidn, las limitaciones y Aesgos del examen médica y paractinicos ocupaciona
que la realizacidn de estals} prueba(s) es voluntaria y tuve fa oportunidad de fetirar mi consentimienta antes que 5e realizaran los exdmienes, Las respuestas dadas por mi en
estos exdmenes estan comgletas y son verddicas, Finaimente manifiesto que he leldo y comprandi
cempletades antes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Aicos ocupacionales, registrados en este documento. El profesional abajo mencionado
ales. He comprendide y he tenida la oportunidad de analizar el propbsita, (os beneficios,
les. A partir de la asesoria brindada ante de las respactivas toma de pruebas. Entiendo

do perfectamente fo anterior y que totfos os-espacios en blancg han sidg

CONCEPTO OCUPACIONAL

W Apto para trabajo en alturas | Apta

para trabajar en el suelo

W Apta sin restricciones | Apto con restricciones [~ Aplazada | Apto con patologias que no generan restriceion

™ Apto para manipuar alimentos

RECOMENDACIONES

Ocupacionales

[Capaitacién seglin matriz de riego y peligros
HMigiene postural

Bhigiene hiomédica integral

X Pausas activas laborales

HUso de los EPF

OCultura di-autocuidade

Medicas

[valoracion por optometria

CValoracion por medicina genera £r§
Clvaloracisnpor ARL

Ovataracidn por medicina izboral
FValoracién por nutricianista

CAPACITAGION Y ENTRENAMIENTO
[paratrabajo en alura y/o espacios confinados yic
manipulacién de alimentos.

Sistema de vigilancia epidemioldgica
C1SVE Salud auditiva (nfasis 2n proteccién auditiva)
[1sVE Cardigvascutar

CISVE en salud visual

OCorreccion Gptica permanentes

CISVE en salud respiratoria

[JSVE mecénico

Hahitos y estilo de vida saludahle
BAtjercicio fisico reguiar 3 veces por semana
{acondicionamients.  fisico}

B Enfasis en estirarmientos integralas
KINutricidn balanceada

[Cesacion de tabaguismop

Oreduccion consume de aicohol

CONDICIONES DE SALUD ~ CERTIFICC QUE
ELPACIENTE ACTUALMENTE Y TENIENDG
EN CUENTA LA CIRCULAR 0030 DE 8 DE
MAYO DE 2020 NO PADECE
ENFERMEDADES DE ALTO RIESGO PARA
COVID 19, PACIENTE SANO.

Medico aespecialiste on sualud

DR, Rnfael A!bartT Gomes Corrmdo

FPaciente
seaachignn?

LY

Los hallazgas fueron consignados en |a historia clinlca que desarrolla los contenides establecidos en fa resolucién 2346 de 2007

Notas:

1) Archive este informe ea la hoja de vida dettrabajador en ef dree do recursos himanos
2} El conferido de la historla ¢iinlca ocupacional tiene cardcter canfldencial y su custodia estd regita por fa resolucion 1918 del 05 de funic 2009 del cual s& Lrenscrien a continuacisn alguncs aportos “ta
custodia de 125 evaluscivnes mediCas oospacionales v de la histora cinica orupacional estard a carge de la persona prestaclor dei servide de salud ocupacional que (3 geners en cussh da la atenclgr,

cumpliendo los requisitos y procedimientos de archives conforme a 1as nomas iegales vigentes pars la historfa clinica,
En ningun caso los empleadores podrén tener, conservar o anesar copia de las evaluaciones medicas acupacionales y de la historia clinica ocupaclonaia Is hoja de vida del trabajado
3). Este examen no reemplaza el resllzado porindumil para parte de armas.

u1s
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CENTRO ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAJO
NIT 901045839-4

Av. Cra 68 No 45-21 Zona industrial POST INCAPACTDAD 1 INGRESO
Linea telefénica 321-480-51-18 de 2pm a 4 pm T T ENFASIS CARDIOVASCULAR "I EGRESO ;
medr!abéltreboi@gmml com o ESPACHOS CONFINADOS X | PERIODICO 1
confirme autenticiddd en medicmarlaboraieftrebohps com e = =
PRE-OCUPACIONAL REINTEGRO ;
resofuciones en lo pdging web CLAVE reseluciones 2022 - — e
i ENFASIS EN ©STEOMUSCULAR PUALTURAS T

{"FECHTA: 15 DE SEPTISMBRE DE 2023
NOMHRE- JOSE WILLIAM GARZON CABUYA ' ’ EDAD: 46 ANOS T RH: O
DENTIFCACION: 80306067 Pg- ARL: T '1
""" NIT 900505340 Ne \Ruo AYUDANTE " e

HOSPITALARIOS N]EGA { DIABETES: NIEGA

¢ QUIRURGICOS: NIEGA - HTA: NIEGA

| PSIQUIATRICOS: NIEGA HIPQ-HIPER TIROIDISMO: NIEGA. |
| FARMACOLOGICOS: NIEGA : CANCER; NIEGA
| OFTALMOLODGICOS: NIEGA ASMA: NIEGA ;

OTROS: NIEGA

OTROS:NIEGA

{"AUDIOMETRIA: NORMAL " T/A: 117/75 milg :
OSTEQMUSCULAR:  TONQ  MUSCULAR Y  EQUILIBRIO: ® FC: 70 min
CONSERVADOS FR: 22 min ;

{ OPTOMETRIA: NORMAL ESTATURA: 1.73 Mts
PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTERACIONES NEUROLOGICAS PESO: 79 kg ’
DERMATOLOGIA: SIN LESIONES LT 35.6C :
PERFIL LIPIDICO-GLICEMIA: NORMAL OXIMETRIA: 97% ' !

ESPIROMETRIA: NORMAL

.
TAPTO PARA EL Cr c»\m,o - T T Ao b \R\TRABAJO N ALTURAS * st T E
| RESTRINGIDO e REQUIERE RESTRICCIONES EN ACTIVIDADES e CING
CONDICIONAL NG SOSPECHA DE ENERRMEDAD PROFESIONAL TENG
T PLAZADO ’ NO ) APTO PARA TRABAJAR EN ESPACIOS CONFINADOS : szm “ 4

OBSERVACIONES:
RECOMENBDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL
utilizar los elementos dc proteccién personal, usar proteccién visval durante ta jornada laboral, scguir las recemendaciones estrictas de medicina ecupacional, hacer

penddicamente los exdmenes de valoracién ocupacional. El paciente nc manifiesta signos ni sintomas relacionados con ¢l sindrome respiratoric agudo severo (sats-

cov2) / ne presenta morbilidades precxistentes identificadas como factores de riesgo para COVID 19 segin circular 030 del 2020.

cxaﬁ. A en seguridad 'y
safudien ef trakajo
'UNTP’S!‘I{ o de Manizales e
< \(‘)HC" (ool éan
ALEXANDER NARVAEZ PAEZ FIRMA DELT IU\\%/ADOR EXAMINADO

MD ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAIOD

Harario de atencion de junes o viemnesde 7am a 5 pm - sabodos tde 7 am o 3 pm - Domingos y Festivos de 8am o 11am.




i X Cmlihencion
CENTRO ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRARAIC s
NIT. 801045839-4 .
Seguin resolucidn 2346 de 2007 v 4271 de 2021- CONCEP I() OCUPAL 108AL
Av, Cra 68 No 45-21 Zong industricd : ' POST INCAPACIDAD
Linea tefefonica 321-480-51-18 de 2pm o 4 pm T
medilabeltrebol@gmail.com

confirma autenticidad en medicinalohorale itrebolips.com

resoluciones en la paging web CLAVE resoluciones 2022

_ INGRESO) X
[ NF A%ls CARDIUVA&CULAR
s - - X .. S

-

" ALTURAS X

— EDAD: 63 ANOS ORI A
s R i .
| NIT; 900505840 CARGO: AYUI)ANTL -

uNrERMb DAD I’ROIT 10\',\ )

IDENTES FAMILIARES

" DIABETES: NIEGA

i QUIRURGICOS: NIEG A © HTA: NIEGA

5 PSIQUIATRICOS: NIEGA | HIPO-HIIPER TIROIDISMO: NIEGA
i FARMACOLOGICOS: NIEGA  CANCER: NIHGA

| OFTALMOLOGICOS: NIEGA " ASMA: NIjiGA

; OTROS: NIGA : . OTROS:NIEGA
' : EXAMEN FISICO

TRIA: CTyA 116077 mte
OSTEOMUSCULAR:  TONO  MUSCULAR ¥  EQUILIBRIO: - FC: 71 min

| CONSERVADOS § FR: 21 min '
: OPTOMETRIA: NORMAL " ESTATURA: 1.65 Mts

! PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTERACIONES NEUROLOGICAS © PIESO: 65 kg

| DERMATOLOGIA: SIN LESIONES L Te: 35.5C

: PERFIL LIPIDICO-GLICEMIA: NORMAL © OXIMETRIA: 96% .

1 ESPIROMETRIA: NORMAL

TO \mm( 0 DCUPACTONAL

CAPTO PARN TRABAIO EN ALTURAS Coist ‘
 REQUIERE RESTRICCIONE S N ACTIVIDADES T TNo
', SOSPECHA DI ENFERMEDAL PROF T oo

AP'[() PARA IIU\HMARINI.‘\Pr\(I()S(()NIINA[)(}Q I

OBSLRVACIONES:
RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL
ulilizar los elemtentos de profeccién personal, usar proteccion visual durante la jormada iaboral, scauir las recomendaciones estriclas de medicina ocupacional. hacer

periddicamentc los exdmenes de valoracién ocupacional. il pacienlc no manifiesia signos ni sintomas relacionados con el sindrome respiratorio agudo severo (sars-
cov2}/ ne presenta morbilidades preexistenles identificadas come factores dc riesgo para COVID 19 segiin circular 030 del 2020.

e,

N—7

ALEXANDER NARYVALZ PAEZ FIRMA DEL\‘Iqu'(ﬁ’AJA[)OR EXAMINADO
MD ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

Horario de atencion de tunes o vierpes de 7 am a 5 pim - saheidos de 7 am o 3 pm - Domingos v Festivos de 3om o $lam,

M




B 5855

NIT. 581045835-4
Segitn resolucion 2346 de 2007 y 4272 de 2021-

Av, Cm 68 No 45.21 Zonu mdustrm{ f-*C)S‘T INCAPACEAD
T ENFASIS CARDIOVASCULAR EGRESG
; ot ﬁ. 5 ‘ e ool ESPACIOS CONFINADOS X PERIODICO
confirme autentididod en medicinaiaborvieltrebolips.
_ o FEDOIS. Com PRE-OCUPACIONAL REINTEGRO
resaluciones en o pdging web CLAVE resoluciones 2022 et s
ENFASIS [N OSTEOMUSCULAR ALTURAS 1 X

NF ECHA: 27 DE SEPT]EM];EEE DE 2023

NOMBRE: DUBAN JOSE DIAZ ARREGOCES o ' FDAD: 24 ANOS CRH: O+
IDENTIFICACION: 1192798147 EPS: ARL: )
TEMPRESA; JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES 5.4.8 NIT: 9005058403 | CARGO: AYUDANTE ¥

S LABORAI

DAD PROF

HOSPITALARIOS: NIEGA ) DIABETES: NIEGA

QUIRURGICOS: NIEGA HTA: NIEGA

PSIQUIATRICOS: NIEGA . HIPO-HIPER TIROIDISMO: NIEGA. . !

FARMACOLOGICOS: NIEGA CANCER: NIEGA : :
. OFTALMOLOGICOS: NIEGA ASMA: NIEGA

OTROS: NIEGA OTROSNIEGA

AUDIOMETRIA: NORMAL . T/A: 118/77 mHg

OSTEOMUSCULAR:  TONO  MUSCULAR Y EQUILIBRIO: § FC: 7] min -
GONSERVADOS FI: 26 min . ;
OPTOMETRIA: NORMAL _ ESTATURA: 1. 71 CMS$ i
PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTERACIONES NEUROLOGICAS PESO: 76 KG

DERMATOLOGIAY SIN LESEONES T 35.7°C

PERFIL LIPIDICO-GLICEMIA: NORMAL OXIMETRIA; 97%

ESPIROMETRIA: NORMAL

APTG PARAE

L CARGO TO PARA TRABAJO EN z

RESTRINGIDO : NO ™ { REQUIERI; RESTRICCIONES EN ACTIVIDADES NO |

s CONDICIONAL - NO T} SOSPECTIA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL NG
| APLAZADO NG AFTO PARA TRABAIAR EN ESPACIOS CONFINADOS st ™

OBSERVACIONES:

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

ulilizar tos elementos de proteccién personal, usar proteccién visual durante 1a jornada laboral, seguir las recomendaciones estrictas de medicina ocupacional, hacer
" pertddicamente 10s examenes de valoracion ocupacional. El paciente no manifiesta signos ni sintomas relacionados con el sindrome respiratoric agudo severo (sars-

cov2)}/ no presenta morbilidades preexistentes identificadas como factores de riesge para COVID 19 segin circular 030 del 2020.
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CENTRO ESPECIALIST, EN MEDICINA DEL TRABAJO
NIT, 981045839-4
Segun resolucion 2346 de 2007 y 4272 de 2021-

b ss %;“g;*;;‘g“*”f |

Av. Cra 68 No 45»21 Zony industria} POST INCAPACIDAD INGRESO [ X I
ENFASIS CARDIOVASCULAR EGRESO 1
dud ' r . ESPACIOS CONFINADOS X7 PERIODICO
confirmu autentié e k
fi idad en medicitiulibraleltrebolips.com PRE-OCUPACIONAL REINTEGRO
resoluciones enla pdgineg web CLAVE resoluciones 2022 o v :
ENFASIS EN OSTROMUSCULAR ALTURAS 1 X |

FECHA: 27 DE SEPTIEMBRE DE 2023

NOMBRE: MARCO AURELIO CANC GARCIA ' EDAD: 39 ANOS TR O+
IDENTIFICACION: 72290019 EPS: ARL: T
EMPRESA: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES S.A.8 ' NIT: 900505840-3 i CARGO: AYUDANTE T

TERMEIDAD PROFESIONAL:

ANTECEDENTES LABORALLES

}'IDSPITAIT&REOS: NIEGA i : DIABETES: NIEGA

QUIRURGICGS: NIEGA . HTA: NIEGA

PSIQUIATRICOS: NIEGA N HIPO-HIPER TIRGIDISMO: NIEGA

FARMACOLOGICOS: NIEGA : CANCER: NJEGA

OFTALMOLOGICOS: NIEGA ASMA:NIEGA - ! j
OTROS: NIEGA OTROS:NIEGA P
AUDIOMETRIA: NORMAL T/A: 114/73 mHg

OSTEOMUSCULAR: TONC MUSCULAR Y EQUILIBRIO: § FC: 72 mun

CONSERVADOS FR: 2! min

OPTOMETRIA: NORMAL ESTATURA: 1. 67 CM3

PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTERACIONES NLUROLOGICAS PESO: 83 KG

DERMATOLOGYA; SIN LESIONES T 35.6°C

DERFIL LIPIDICO-GLICEMIA: NORMAL OXIMETRIA: 96% :
ESPIROMETRIA: NORMAL - N

APTO PARA TRABAJO

£

APTO PARA EL CARGO :
FESTRINGIDO : NO REQUIERE RESTRICCIONES EN ACTIVIDADES

CONDICIONAL MO SOSPECIIA DE ENFERMEDAR PROFESIONAL

APLAZADO NO APTO PARA TRABAJAR EN ESPACIOS CONFINADOS Si

OBSERVACIONLS:

RECOMENDACIONES DE SALUD QCUPACIONAL

utilizar los elementos de proteccion personal, usar pmleccxcn visua! durante la jomada laboral, seguir las recomendacicnes estricias de medicina ocupacional, hacer
periddicamente los exdmenes de valoracion ocupaciconal, El pacxente no manifiesta signos ni sinfomas relacionados con el sindrome respiratorio agude severo (sars-
cov2) / no presenia mevbiiidades preexistentes identificadas coino factores de riesgo para COVID 19 segin circular 030 del 2020.
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CENTRO ESPECIALISTAEN MEDICINA DEE TRABAID
NIT. 9010458394
Segun resolucién 2346 de 2007 y 4272 de 2021- = C
Av. Cra 68 No 45-21 Zono industrial ' POST INCAPACIDAD e :
tineo telefénico 321-480-51-18-de 2pm o 4 pm T ENEASES C;\RD{OVASC ULAR TURGREES T
medilabeltrebal@gmail.com ~ESPACIOS CONFINADOS TRERIODICG
canfirma autenticidad en medicinaloboroleltrebolips.com :

. L ) RENTEGE "6'
resoluciones en lo péging web CLAVE resoluciones 2022 J{ oo
ALTUR: \s

P Sonitibmeldn
WIG B85S £ ap Seevicins

PR FKO( UPACTON: M

FECHA: 27 DE SEPTIEMBRE DE 2023

7
H
H
("

_ NOMBRE: SERGIO DAVID HUERTAS MARTINEZ 7" ST EDAD: e
CIENTIFICACION: 1627527000 T - s ARL:

MURESA; JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES S.A8 ™ " U it 5605058403 m} CARGO: AYUDAMTE
B I'Ea LABORALES: TENF LR‘«!LD AD PROVESIONALS T )
7. ANTECEDENTES PERSONALES™ % . ANTECEDENTES FAMILIARES S

| S;-\I‘ITALAR[OS' NJLGA L R ANIN T L He s i ; m;ﬁufgé:’& ALt e e B g I P PRI T YR T A e TR AR R AT AL smc,,i

QUIRURGICOS: NIEGA | HTA: NIEGA f

PSIQUIATRICOS: NIEGA HIPO-HIPER TIROIDISMO: NIEGA

FARMACOLOGICOS: NIEGA CANCER: NIEGA K
{ OFTALMOLOGICOS: NIEGA ASMA: NIEGA :
i OTROS: NIEGA OTROS:NIEGA ‘

AUDIOMETRIA: NORMAL T/A: 115175 mHg

OSTEOMUSCULAR:  TONO  MUSCULAR Y  EQUILIBRIO: | FC: 72 min

CONSERVADOS FR; 21 min

OPTOMETRIA: NORMAL ESTATURA: 1. 65 CMS

PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTERACIONES NEUROLOGICAS PESO: 67 KG

DERMATOLOGIA: SIN LESIONES To: 15.4°C

PERFIL LIPIDICO-GLICEMIA: NORMAL OXIMETRIA: 98%

ESPIROMETRIA: NORMAL

APTO PA L'\ EL CARL’JO

CRESTRINGIDO I3 TETTTTTNO Y REC STRICCIONES BN ACTIVIDADES
CONDICTONAL o TV s0s NFERMEDAD PROFESIONAL

"ADLAZADO |
OBSHRVACIONES:
RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

utilizar los elementos de proteccién personal, usar proteccion wvisual durante la jornada laboral, seguir fas recomendaciones estrictas de medicina ocupacinnal, hacer

periddicamente los exdmenes de valoracion ccupacional, El paciente no manifiesta signos ni sintosnas relacionados con el sindrome respiratorio agudo severo (sars-
cav2) / no presenta morbilidades preexistentes identificadas como factores de riesgo para COVID 19 segin circular 030 del 2020.
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NIT. 9010458354
Segtin resolucidn 2346 de 2007 v 4272 de 2621-
Zona industriof

POST INCAPACIDAD INGRESO X
“Fpm g 4 pm ENFASIS CARDIOVASC ULAR EGRESO

} 1ed iheom ESPACIOS CONFINADOS X i PERIODIO
confirma auleditic abtraleltrebolips.com PRE DOUP Ao AT - RN ERG
=L AL EUNAL LN )

respluciones en ln paging web CLAVE resoluciones 2022 s s o ; -
ENFASIS EN:OSTEOMUSCULAR [ ALTURAS X!

“HA: 27 DE SEPTIEMBRE DE 2023

FI

NOMBRE: CARLOS EDUARDO HUERTAS MARTINEZ' EDAD: 28 ANOS 3 RH: O+
CIDENTIFICACION: 1031157773 EPS: ARL:

EMPRIESA: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES S.A.S NIT- 900505840-3 | CARGO: AYUDANTE

'ES LABORAL FERMEDAD PROFESION

HOSPITALARIOS: NTEGA DIABETES: NIEGA
QUIRURGICOS: NIEGA . HTA: NIEGA

PSIQUIATRICOS: NIEGA HIPQ-HIPER TIROIDISMO: NIEGA
FARMACOLOGICOS: NIEGA CANCER: NIEGA
OFTALMOLOGICOS: NIEGA ASMA: NIEGA

OTRCSNIEGA

OTROS: NIEGA

AUDIOMETRIA: NORMAL T/A: 113/72 mHg

OSTEOMUSCULAR:  TOND  MUSCULAR Y  EQUILIBRIO: © FC: 7 min

CONSERVADOS FR: 20 min

OPTOMETRIA: NORMAL ESTATURA: 1. 63 CMS .
PSICOSENSOMETRICO: SIN ALTERACIONES NEURGLOGICAS PESO: 65 KG

DERMATOLOGIA: SIN-LESIONES T®; 35.5°C

PERFIL LIPZIDICO-GLICEMIA: NORMAL OXIMETRIA: 97%
ESPIROMETRIA: NORMAL )

3 :
~M IO/P.'\RA CL (ARGOm 51 P A W;S PARA TRABAJO EN ALTURAS Si )
RESTRINGIDC ' NG REQUIERE RESTRICCIONES EN ACTIVIDADES NG
CONDICIGNAL NO SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL NO

APLAZADO NO APTO PARA TRABATAR EN ESPACIOS CONFINADOS : Sl

OBSERVACIONES:
RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

wilizar 108 elementos de proteccion personal, usar proteccién visual durante la jornada laboral, seguir las recomendaciones estrictss de medicina ocupacional, hacer
periddicamente fos exdmenes de valoracion ocupacional. E paciente no manifiesta signos ni sintornas relacionados con el sindrome respiratorio agudo severo (sars-
cov2) / no presenta morbilidades preexistentes identificadas como factores de riesgo para COVID 19 segin circular 030 del 2020.
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Horario de atencidn de lunes g viernes de 7 am a 5 pm - sdbados de 7 am a 3 pm - Domingos y Festivos de 8om o 1lam,

HT



CONSORCIO

=

INGENIERIA

ANEXO 4

NOTIFICACION EXAMEN DE
RETIRO

H2



Para el mes de septiembre no se retird
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ANEXO 6

DOCUMENTACION PERSONAL
INGRESO SEPTIEMBRE ~~
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DOCUMENTACION PERSONAL INGRESO SEPTIEMBRE

JPZ estructura
NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA
1 |Diana Castillo Hernandez 1078347869 Inspectora SST JPZ
2 |Neyder Rincén Santana 3121594 Ayudante JpPZ
3 |Wilmar David Centeno 1023958971 Oficial JPZ
4 |Diego José Angulo Ballesta 986550 Oficial IPZ
5 |José William Garzon 80396967 Oficial JPZ
6 |Marco Antonic Caballero 3250057 Ayudante JPZ
7 | Duvan José Diaz Arregocés 1192798347 Ayudante JPZ
8 |Marco Aurelio Cano 72290019 Ayudante JPZ
9 |Sergio David Huertas 1027521090 Ayudante JPZ
10 | Carlos Eduardo Huertas 1031157773 Ayudante JPZ
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FEGHA DE NACIMIENTO

A-1525000-00347740-F-1078347869-20111129

 REGISTRADGR HACIONAL
l;:"SANGHEZ ‘Ii(?HRES

RhY', L34 o
0028563745A1 37011721
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADD

Tipo de ldentificacion: NIT

Numero de documento: 900505840

Ndmero Afiliacion: 272963

Razén social: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES SA S

Tipo de documento: CEDULA
Namero de Documento 1078347869

Nombre: DIANA YAZMIN CASTILLO HERNANDEZ
Fecha Ingreso: 08/09/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en mision: 0

Codigo Sucursal: 11011

Centro de trabajo: 1

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccidon: 7/9/2023 2:36:21 PM .
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGIST

Ay E.P.S, Sanitas

Ogaaizaciin Saritas Intemacional

NIT, 800.251.140:5
CODIGD D05, Repiblica do Colombia . SISTEMA HENERAL DE SEGURIDAD SDCIAL EN SALUD

SUPERINTENDENCIA NACIONAL OF SALUD

790711587

RO DE NOVEDADES AL SGSSS

Paglnai1 de 2
Feeha de Radicacien

1-DATDS DEL TRAMITE (Lee tas instrucelones que sa ancuentran anaxas at fomulario anles de difigsnciado)

1. Tipo da tramite A. Afifiacion D I 2. Tipe de Afiflacién A Individa 1 - Colizante o Cabeza da Famitia [)?ﬁl B. Colecliva r] D. De Ciicio rv] ‘3 Régimen A contrttive m
- . Individua e et -
B. Reporte de Nevedades X] r - Beneficiario o Afliado adhclonat ¢+ €. Instiucianal | J i . Supsidiade r |
4.Tipo de aflllade o 5. Tipo de cetizantc Cédigo

A.Cotizante [x | B, Gabeza de Famifa | ce

&, Deg

X B,indepeneﬂente[:] c. Pf!"sio”a“'“ i

(2 tegistrar poria EPS) !—kl——q

-

A. AFILIACION

- DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (de) cotizante o cabeza e fernila)

6. Apeliidas y nambras !
CASTILLO HERNANDEZ DIANA l
Primer apeliide __Sequndo zpatid o Primar nombre ] SN
7. Tipo de documanto de \dentidad 9. Nimere dai documanto de identidad 9, Soxo 0. g
o {07BI47E69 |Femenine 3 Maseutino naclmlente '_17 ] 0 [ ” {9 [ ]ZJ
1 ~0ATOS COMPLEMENTARIOS A B
Datos personales
1.Enta \ 12. Discapacidad {13, Puntaje SISBEN B \ 14. Grupe de pablacién especial —
e e
L L] wl s [] L] L
15, Administradera da Riesgaq ipoorates - ARL 16. Administradera de Pensiehes 17. Ingreso Base de Catizaclon - BC
AXA COLPATHIA PROTECCION 1160000
14, Resldencla Clreccion i Teléfony Fijo : Teléfano Ceiular ! Correo Electrénico
AVEBEN 41 60 i 29248119 DIANACASTILL C@GMAIL.COM
]
Munidipio / Dislite e Zona : Locatidad / Comuna | Oepartamento
BOGOTA Urbana X | Rural L H l SALITRE ! BOGCTAD.C.
V- DATOS DE IDENTIFIGACI&'JN DE LOS MEMBROS DEL NUCLEQ FAMILLAR (dalns bésicos de Idenlificacién del cényige o compaiiéro{a) permanente collzante)
19, Apeliidos y nembres |
i
|
Primer apellida Segunda apelido { Primer nomibre Segunda hombie
20, Tipe de dacurtenta de identidad . 21. nomers def decumonto de identidad 2z Scxs 23. Fecha de
BN NINNN remeon | ] wesiva| ] | e [ [T ] 1]
Detes bdsicos da ldenllﬁmcldn de jos beneflclarios y de los afillades admlonales
, Apallidan ¥ ienthras - . ) . e s
: anerapsnuo - Segumoapailido T ] Primer nombre | Seguads rombre
i et S, 8 e
B s |
r
B3 i
}
B4 H ; .
] ! ;
25 Tipk de docume o de Idsnttded | 28, wiimsro documente de Identl dad 127, Sexd - X . 20. Facha de n.acllmie nter
I B ' : Femenine Mesculing
..... -
a1 : ! L] E |
B2 ‘ - ! AL . :
93 i i
B4 ‘ L N .
Dales compiementarics
289, Parentesce 136, Etnia {31. Discapacided Tipa Condicién
i FolH ) T P
|
B! . B ~ ] ‘
Bz | :
B3 i ; ol
g‘ - S —— _—
BS ) . o
32, Dates de residencla o 13, Vater de ta UPC dai afiiiade adiclenal
i Munieipn £ Diskito e 200T | Dapartamanla ! Teldtano fijo yie Celular (A reaisrar parfa E.PS.)
e Uerz | R O S
Bl i ‘
92! : . -
81| : i ~ o
B4 i .
BS : i % _
Selecelan de la LPS. Primarla
34. Nembre de la Institucién Prestadsra de Servicios de Salud - IPS Cédigo de 1a iP5

(A registrar por la E.RS.)

¢ | EPS SANITAS CENTRO MEDICO NORTE

[
!
|
B ]

B, |

V. DATOS DE IDENTIFIGACION DEL EMPLEADOR ¥ OTROS APORTANTES O OF LAS ENTIOADES RESPONSABLES OE LA AFILIACION COLECTIA, INSTITUCIONAL © DE DFICIO

JESUS PEREZ ZORRQ INVERSIONES
SAS

T
35. Nombre o razdn soclal 36. Tipe da documento de rdentificacién

10

900505840

T
37. Nimero del documents de Identiflcacion 3. Tipa de Aportante o Pagader

[Aregistrar por la ERS.)

M3y



@

B. REPORTE DE NOVEDADES Pagina 2de 2

4&Tlpa de Novedad
L] 1. Modificacién dates basicos de identificacion

2. Catreccién de datos bésicas de identificacién

] J 12. Desvinculacidn de una entidad autarizada para realizar afitaclones colettivas
3. Actualizacidn del dosumento d¢ identidad

1 13. Movilidad [] A, Régimen Cantributiva

I

4. Actualizacion y cisraccion da dalos complementarios ‘ B. Régimen Subsidiado
5. Terminacién dea nsapcidn an 2 £PS [ J14.masiado || A sismo Regimen
Cudiga i__________j ir__:] 8. Dilerente Régimen
6. Reinscripeién en la EPS U 15. Repoite de faflecimienta
[— 7. inclugldn de banefielanas o de afiiados sdicienales 11 16, Reporie del i&mlle de proteccldn al cesante
u 8. Exclusitn de benaficiarios o de aflliadas adiclanales [_j 17. Repoite de |a calidad de Pre-pensionade
[_ J 8. Inicia da relaclén laboral 0 adquisicldn de condiciones para catizar l 18. Repane da |a caildad de Penslonada

D 10, Terminacién da fa ralacién laboral o pérdida de las candicianes para seguir cotizanda

VI, DATOS PARA EL REPORTE DE.LA NOVEDAD. "

41, Datos bisicas de identificaclon

i f

i
Primer apelfido Segunda apeliidd ; Primer nombre | Segunda nombre:

Tipe de decumento de ldentidad Ndmero ¢ef docurmenio de ldentidad Sexe Fecha de Rsdicacién 42. Fecha
Femenino | Masculing

LG LI L L

43, EPS Apterlor 44, Motiva de Traslade [ } 45. CaJa &¢ Compansaclén Famitiar ¢ Pagador de Pensiones
Chdiga

i
|

il, DECLARACIONES Y AUTORIZAGIONES - -

[_i 46, Peclaracién de depandencla econdmica da las beneficiarios v efifiados adiclonales

m 47, Detlaraclén de 1a NO obligacion de afillarse al Régimen Contributivo, Especial A de Excepcién

[_J 48, Declaracion de existancla de razonas de fuerza mayar ¢ casa fortillo que impiden la entrega de los documentes que acreditan fa condicidn de beneficlarles

@ 48. Daclaracion da NO intamacién del cotizante, cabaza da famifia, beneficiario o efiladas adielonsles en una Inslituclan Prestadora de Serviclas de Salud

S 50. Autarizacién para que la E.PS. soilcita v obtanga dates y copia de la historia ellnica del colizaite o cabeza de famifia y de sus benaficiarias a afiiados adicianales
X

51. Auterizacién para que la £ PS. reporte la informatién que se geners de ia afllacion 8 del reporie de navedades a la basa de datos de afiladas vigente y 2 las enlidades pliblicas que por
sus funciones fa reqularan
X1 82, Aulorizacion para que la £ PS. maneje fos dalos personales del catizante & cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiiadas adiciinales, de acuerda can 12 previsto en la Ley 1581 de
2012 y el Decreta 1377 de 2013,

L)ﬂ 53, Attorizacidn parf que Ja E.PS. envie informacitn al corree electranico & al celuler como mansajs de texto

VILFIRMAS, o R N o ;
54, Bl collzante, tabeza de famlila a beneficiarla 155. Ef Empleacer, apertante o entidad rcspansnb’ie ae' fikacien colectiva, institucienal o de oficlo
Ttana casllo hernande? | i -
! Yo
1K ANEXOS .
RC T
1 ]56‘ Angxo copla det documenta de idenfidad N T T
B Cantidad [ H M H

i_“! 57, Capia del dictamen de Incapacidad permanente emtica por la autaridad cAmpetante

D 58.Copia dal Registro Civil de Malimonto o de 1a Eserltura Pdblics, Acta da Conclliacion o Senlencia Judicial que declare la unién mantal
!" 5. Copia de fa Eseritura Plblica o Sentencia Judicial que declara of divarcia, Sentancla Judiciat que dedlare la saparacidn de cuerpas y Escriluca Plbiea, Acta de Cancillaclén o Sentancia
Juglctal que declara la terminaciGn de unién marital

LJ 60. Copia del Certificada de Adopelén a Acla de Entrega def menor
H &1. Copia de la Orden Judiclal 8 del Acto Administralive de Cusladia

2. Dacumente qus conste fa pérdida de la patria polestad o e Centificada de Defuncién de los padres a 12 Declaracién suscrita por a1 cotizante sabre la ausancla de los dos padres

[-_M] 63, Copla da la autorizacién de traslado por paite de fa Superintendencia Nacional de Salud
u 64, Corlificacién de vinewlasion a Lina enlided autarizada para realzar afilaclones colectivas

r—] 65, Gopia da! Acto Administrative 8 Providancia de 1as autoddades compelentes en la gue canste a calidad de beneficiaria  se ardena la aflliacion de aficia

X.DATDS:A SER DILIGENCIADOS PDR LA ENTIDAD TERRITORIAL

86. identilicacldn de 'a Entidad Terdtorial ! 87, Datos del SISBEN 80, Fecha de Radicaclsn 69. Feeha de Validaciin

Cotdigo ded Municlpic Codige <det Depariamanto | Nimero de Ficha Pustie Nivel

= bt \ - e
Lob1) ] L] | folzdolalelo[2ls| [ T 1 [ T[]
70. Dales funcionarto que reailza la validacién
Primet apellida Sequndo apeliida ‘ Primer nombre: | Segundo nombre
Tipo de dacumento de Identidad Nimere def decumente de identidad 71. Firma dei funclonaric
Obsenactonos: - -
Nombre y documento de ldentided def gecutive temercisi | Sello de radicasten ﬁeclamo pgmvsﬁ?yfcnnm Sticker pmcesamlent.n
! EPS

ASESORES COMERCIALES INTEGRALES LIMITADA, | [N o3

s 900.282.038 ! rocnar___07-09-2023

MLS



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Sefior(@a) CASTILLO HERNANDEZ DIANA YAZMIN identificado(a) con CC nimero 1.078.347.869 se
encuentra afiliado{a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 04 de enero de 2011 ¥ SUS recursos
se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 07 de septiembre de 2023.

Cordialmente,

» 2 ce/m :: ~ ‘7/ ’
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comunigquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogotd: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www. proteccion.com

w136
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UNDINAMARCA [

fiCundiramercatios  f£aCundinamorcatnt %

CIEITR

T g e

RESOLUCION No 25-5274 DE 2015
{14 DE OCTUBRE DE 2015)
“Por |a cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicies en Seguridad y Salud en el
Trabajo a DIANA YAZMIN CASTILLO HERNANDEZ"

EL PIRECTOR DE DESARROLLO DE SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

En usc de la Delegacidn conferida por el Secretario da Salud de Cundinamarca mediante Resolucion
CG30 del 04 de febrero de 2013, la Ley 1562 de 2012, v [a Resolucion No. 04502 del 28 de diciembre de
2012, emanada del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y

CONSIDERANDO:

Que Ia Ley 1562 de 2012, en su articule 23, asigné cirectamente la competencia para ctorgar y
renovar las ficencias para la prestacion de servicios de salud ocupaciopal a las entidades
departamhentales y distritales de salud, en los siguientes términos. “Licencias en Salud
Qcupacional. El Ministerio de Salud y Proleccién Social reglamentard en el término de seis (6)
meses, contados a partir de la vigencia de la presente ley, el procadimiento, requisitos para &
otorgamiento y renovacion de Licencias en salud ocupacional & las personas naturales y
juridicas, gue como minimo deben comprender: requisilos, experiencia, campo de accidn de
gouerdp a su profesion, cobertura nacional y departamental, formacion. académica, y vigehcia
de fa licencia. La expedicidn, renovacidn, vigilancia y control de las licencias de salud
ocupacional estard a cargo de Jas entidades departamentales v distrifales de salud”.

Que el Minlsterio de Salud y Proteccion Social, mediante Resolucion ndmero 004502 del 28 de
diciembre de 2012, expidid la reglamentacidn del procedimiento y requisites para el
otorgamiento y renovacion de |as licencias de salud ocupacional, y a su vez, el Secretario de
Salud de Cundinamarea, mediante Resolucidn D030 del 04 de febrero de 2013, delegd en ol
Director de Desarrollo de Servicios de Salud, 'a competencia para la expedicidn en primera
instancia de los actes administrativos mediante jos cuales se otorgue y renueve fa licencia para
la prestacién de servicios de salud ocupacional.

Que DIANA YAZMIN CASTILLO HERNANDEZ identificado{a) con la cédula de ciudadania
No.1.078.347.889, ha formulado solicitud escrita, para obtener licencia de prestacién de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabsgjo, para io cual ha scompafiado les documentos de
que trata & artlculo segundo de |a Resolucion 04502 def 28 de diciembre de 2012, ernanada del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

La Direccidn de Desarrolio de Servicios de Salud, considera procedente otorgar la respectiva
licencia para la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar licencia para prestar servicios en Seguridad y Sa'lucl en el
Trabajo a DIANA YAZMIN CASTILLO HERNANDEZ identificado(a) con la cédula de ciudadania
No.1.078.347.869, quien de acuerdo al perfil profesional como: TECNCLOGO EN CONTROL
AMBIENTAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL,EN EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, en las areas de:

EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

Gobernacion de Cundinamarca, Sade Administrativa.
Calle 26 51-53. Torre Salud Piso 5.
Bogota, D.C. Tel, (1) 749 17-38
www, cundinamarca.aov.co
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RESOLUCION No 25-5274 DE 2015
-. (14 DE OCTUBRE DE 2015)
‘Por ta cual se otorga Licencia para Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo a DIANA YAZMIN CASTILLO HERNANDEZ" o

- EDUCACION |
- CAPACITACION

PARAGRAFO: La licencia de que trata el presente articulo tiene el caracter de personal e
intransferible y validez en todo el terrilorio nacional, acorde con &l inciso primero del articulo 6°
de la Resolusion 004502 del 28 de diciembre de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia para prestar servicios en Saguridad v Salud en el Trabajo,
que se otorga mediante la presente Resolucion se concede por ef tétming diez {10) afios y
podra ser renovada por lérmino igual, siempre y cuando cumplan con fos requisitos estiputados
en la normatividad vigente al momento de la renovacion.

ARTICULO TERCERQ: Toda la presiacion de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo,
aue & lwlar de esta licencia preste a instituciones Plblicas o Privadas debera estar
acompafada de una (1) copia de la presente Resolucidn que acredita el otorgamiento de su
respectiva liceneia.

ARTICULO CUARTO: El titular de la licencia, deberd cumplir en e gercicio de sus actividades
con las normas tegaies, técnicas, éticas y de control de garantia de cafidad para la prestacién
de servicios de salud ncupacional gue para tal fin expida la autaridad competente,

ARTICULO QUINTO: La Secretaria de Salud de Cundinamarca, en cabeza de la Direccidn de
Inspeccion, Vigilancia y Contre, vigitaré y controlard ef cumplimiento de las disposiciones
conlenidas en la Resolucion 004502 de! 28 de diciembre de 2012, ¢ impondra las sanciones
gue acarreen su incumplimients, sin detrimento de las demas sancionss que pueden derivarse
de la transgresién a las normas legales vigentes.

ARTICULO SEXTO: Contra la presente Resolucién proceden los recursos de repesicicn ante la
Direccién de Desarrollo de Servicios y el subsidio apetacion ante el Secretario de Salud de
Cundinamarca, en los términos y condiciones del artfculo 13 de la Resolucién 004502 del 28 de
diciembre de 2012, en concordaneia con &l articulo 76 y siguientes del Codigo de Procadimiento
Adriinistrativo y de lo Contencigso Administrative.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd a los 14 dias del mes de Octubre de 2015

Elstord. Esmeralda Ruiz G. 7 Octubre dg#015
Revisd. Claudia Hemsader R. 7 Ostubre de 2018

Gobernacién de Cundinamarca, Sede Adminisirativa.
P Cafle 26 53-53. Torre Salud Fiso 5.

§ Bogota, D.C. Tek {1} 748 17.38

) www. cundinamarca.oov.co




PROGRAMA INTEGRAL DE CAPACITACION AXA COLPATRIA
PEC VIRTUAL ratnventands Slos seguros

CERTIFICA QUE

DIANA YAZMIN CASTILLO HERNANDEZ
Con C.C. N° 1.072,347,569

Asistic a la capacitacion de

Certificacién de capacitacién Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en el trabajo {SG-58T)

i dia 04 de Marzo da 2013 con una infensidad de 50 horas

Codtigo: RCO-0004

ARL AXA COLPATRIA

el T s e

w39



ND ACREDITAGION
18-CRR-002

Centro De Formacion y Entrenamiento

PSM VERTICKAL SAS
NIT. 900905747 - 2

PROVEDOR No,08SE2020220000000040245-202012-03

AB CONSTRUYENDO SAS . .
: . KL SURA AN
Hace constar que: AEmp?esa adﬁﬁﬁ{gdoraﬂ

Empresa NIT, 900974710-5 ’ >
Representante Legal de riesgos laborales

waria aNGELICA BELTRAN  DIANA YAZMIN CASTILLO HERNANDEZ

GARCIA
Con Cedula de Ciudadania No.1078347869

CURSO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN
TRABAJO EN ALTURAS

EN ACTUALIZACION DE COORDINADOR PARA
TRABAJO EN ALTURAS ‘

Con una intensidad de 16 Horas.
Realizado los dias 19 Y 20 de agosto del 2023 en la ciudad de Bogota D.C

En cumplimiento con los requisitos establecidos en la Res. 4272 del 2021 NTC-6072
Se expide en la ciudad de Bogota D.C. el dia 20 de Agosto de 2023

'A““" (:- X f!
= A 2 -
EMA% IT]{L%E(LIEADO

ALBA MERY ORTIZ JIT
Representante Legal C.C: 1014232001
PSM VERTICKAL TSA SAS Licencia en SO -3330-20/20 . C
NIT 900.905. 747-2 / e

NTC 6072
Ne, 303701

b Verificaclén y Autenticided del Certificado: @ psm.vertinkal@?gmail.cam/www.psmveztickﬂl.enm
Aprobacion. M7,

322 452 5330 (9749 8581 Av Americas No, 68B - 61 Bogota D.C. / Colombia Mo DS haaa20 3000000024
20207 2H05

el TN
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VIGIL AT T

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

POSITVA EDUCA

TeériR ¥ thawiencia £ vk

s i

Mediante registro RCO-002 del Ministerio de Trabajo, que avala
el proceso de formacion acorde con la Circular 063 de 2020

y en su nombre
POSITIVA COMPARNIA DE S

Certifican que

DIANA YAZMIN CASTILLO HERNANDEZ

Identificado(a) con documento de Wdentidad No CC1078347869

Cursé v aprobd satisfactovimmnente ef curso de

Curso 20 horas del SG-SST - Actualizacion del proceso educativo virtual

Realizado con una intensidad horaria de 20 horas.

Luego de cumplir con las actividades programadas y reunir Jos requisitos que exigen las

LA ASE.GURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

g‘a oty Gl @mmwﬂ {@ Pttt { e ) fusiton Colomels

novinas académicas se firma en Bogotd, Colombhia, el 28 de febrero de 2022

ot

CANILO EUSEBIQO GOMEZ CRISTANCHO
Vicepresidente de Promecidn y Prevencién
dz Pasitive Compahia de Sequros

Freacin: B Gasdenme

Lyt
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

Tipo de Identificacién: NIT

Numero de documento: 900505840

Namero Afiliacién: 272963

Razdn social: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES S A'S

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 3121594

Nombre: - NEYDEL RINCON SANTANA
Fecha Ingreso: 20/09/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en mision: 0

Cédigo Sucursal: 11011

Centro de trabajo: 1

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccién: 19/9/2023 12:06:48 PM

Huy



- FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

No de Radicacion Fecha de Radicacién

4011003371 11910i9]2i0]2]3
|. DATOS DEL TRAMITE {Lea las instrucciones gue se encuentran anexas al fromulatio antes de diligenciarlo) Paginaide2
1.tipo de tramite b Tipo afiliacion A individual: _Cotizante Cabera de familia ¥ [3.Regimen
) -Benefictario afiliado adicional A.Contribulivo k5
i, Afiliacion (3 B.Reporie de Novedades i B. Colectiva [} B. Insitucionai (] B. De oficio B.3ubsidiago [.]
I Tipo de anliado ~Tipo dé cofizante Codigo
(aregistrarporia EPS) [T ]
A, Cotizants ] B. Cabeza de Familia [ C. Bensficiario [} A, Dependianm@ B. IndependiemeD C. Pensignads [}
A, AFILIACION
II. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotlzante o cabeza de familia)
6.Apellidos y nombres
RINCON SANTANA NEYDEL
Primer apelfida Segundo apellide Frimer aembre Segunde nombie
7, Tipo documento de ldentidad I8.NGmero del documento de ldentidad l9.5ex0 10.Fecha de nacimiento
\ 3121584 Femenino (] Mascuino B TH0j0fB1|71340
L

. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales

12.Discapacidad

Tipo

11.Etria

Condicion [EJE |

13.Puntaje SISBEN 14.Grupo de pobiacion especial

15. Administradora de riesgos Laboraies - ARL

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VDA S.A |

16. Administradora de Pensiones

17. Ingreso base de ¢olizacion - |IBC

‘ 1160009

COLFONDOS
.B.ResidenCia
CL 11 B8 66 ' 7765434" NEYDEYL@GMAIL.?}OM
Direccidn Telefono fijo Telefono ceiular Correo giectronico
SAIIV EZ.OI«YETAN(? sona Urbana E . 1 CUNDINAMARCA
Municipio/Distrito | Rural | Locatidad / comuna ! ' Departamento

V. DATOS DE IDENTIFICACIGN OE LGS MIEMBRGCS DEL NUCLED FAMILIAR
Datos basicos de identificacion del convuge o compafigro{a) permanente cotizante

19. Apellidos y nomhres completos

Primer apetlido Segqundo apellldo |

Primer nambre I Segunde nombre

20. Tipo documento de identidad lzt. Namers documento identidad

[2Z. Sexo [23. Fecha de nacimiento

Femenino (] Mascuino [

Datos basicos de identificacisn de los beneficiarlos y da los affjiados agicionales

i Apellidos y nombres
Primer apefida Heqgungo apehido

tTmer nomera Sagundg nombre

*5. Tipo documento de identidad 126, Namero de identidad

{.2eX0
Femening

128.Fecha de nacimiento
—_Masculng .

BT

I
"3

" Ba

BY

Catos complementarios
371, s capacidad

[30. Etnia

Condicion

o

Tipe
N

=

EZ

29.Parentesco
B2

.385

[32. Datos de residencia

Zona

Mur{sc|pxofD|str|lo ibama =

Departamento

T3V alor de fa UPC def afiliado

Teléfono Fijo yio celular adicionat (a registrar por la EPS)

i

B33

BT

_Selegcion de 1a IPS Primaria

Todigo de la IPS(a registrar por ja EFS)

“Nombre dé 1a Institucion Prestadora de Sajud - 1PS
HUEPITAL UNIVERSITA ) ERSIERIODETA S,

c CAYETAND

HOCAYETANO - HOCAYETANG

B

B

6. Tipo de
identificacién

i

I35, Nombre o razdn social

JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES SAS

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADGR Y QTROS APCRTANTES DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFY

LIACION COLECTIVA INSTITUCIGNAL O DE OFIC!O

8 Tipo de aportante o pagadot de
7. Numero de docuemnto de ldentificacién I?Jensionas(a registrar por 1a EPS)

| 500505840 I 01

[ Ubicacion
CR 21 ND 15913 l 4732047 SANDRADIAZL@HOTMAILCOM BOGOTA BOGOTA
Direceion Telegfono Carrea elecironico micipiofdistrlto Oepartamenla

vy s

M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018



No de Radicacion

4011003371
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
46, Tipo de Novedad
{1 1. moditicacian datos basices de idantificacion [3 11. vinculacion a una entidad autorizada para realizar afifiaciones coleclivas
{1 2. Corraccion dates basicos de Identificacion [73 12. Destinculacién de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[:} 3. Actualizacidn documento de identidad [ 13. roviidad: [ A, Régimen Contributive
D 4, Actualizacion y/o correccion datos complementarios D B. Réglmen Subsidiado
[71 5. Terminacion de Ia inscripclon en la EPS. [} 1atrastade:  [J A Mismo régimen
Codigo: [} B.Diferenta régimen
{1 6. Reinscripcian en la EPS [} 1s. Reporte de fallecimiento
{1 7. Inciusién de beneflciarios o de afiiiatos adicienales ! 16.Reporie del ramite de proteccion 21 cesante
[ 9. Inlcio de refacion laboral o adquisicion de condiciones para cotizar Q 17. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
[71 8. £xclusion de baneficiarios ¢ de afiliados adiclonales [:] 18. Reporte de la calidad del pensionado
[] 10. Terrinacion de la relacion laberal o perdida de las condiciones para seguir cotizande
Vi DATOS PARA EL REPDRTE OE LA NOVEDAD
41, Datos basicos de 1a identificacién
Primer apellido | Senunde apelido | Primer nombre: i Segundo nombre
Tipo documento |Numero docurnento I
de identidad de identidad Sexo Fecha de nacimiento 42.Fecha
Femenino L] pMasculino_|-} 2(010i8{2101213
™ . 4.Motivo de trasiado . .. - <
43.EPS anterior ras [45.Caja de Compensacién Familiar o pagador de pensiones

Cadige:

L1

Vi, DECLARAGCIONES Y AUTORIZACIONES

46} Declaracion de dependencia ecendmica de los beneficiados y afiiados adicionales.
47.[:3 Declaracidn de la no ebligacién de aflilarse al Régimen Conltributve Especiai o de Excepclén,
.43.[:3 Declaracion de axlslensia da razones de fuerza mayor o caso fortulte que impiden la enlrega de documenios que acfediian 1z condicion de beneficiarios.
49.[:3 Declaracion de no internacion del cotizante,cabeza de familia beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucion Presladora da Salud . .
500 Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotlzante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.
51 Autorizacion paia que la EPS reporte a informanian que se genere de [a alliacion del reporte de novedades a la base de datos de afiiados vigente v a las entidades plblicas que polr sus funciones la requweran

5217 Autorizacisn para que la EPS manegje los datos personales del cotizanta o cabeza de familla v te sus heneticiaros 0 afiliados adicienalas, de acuerdo con lo previsto en la ey 1681 de 20492 y el Decr eto 1377 de
213 )

53.[:3 Autorizacion para que la EPS envie informacian al corrgo electronico o celular came mensaje de texta

Vil FIRMAS

N NA e\i\ﬂ o]

: A 55. Ef empleador aportante ¢ entidad responsable de ia afiliacién colectiva instituciorai o
54, Cotizante 0 cabeza de familia o beneficiaric empleadar apofta P

de oficio

", ANEXOS
" [ 56.Anex0 Copia del documento de eatidas: N [ re. L 1 [ ce. O pa. [3ee T co. [ se. T3

Canlidad: {:] D [::I [::I D {:] D D [::I [::I Total: ‘II

[} 57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitico por la autoridad competente.

[ 8. Cofis registio cidl de matrimonio, o de |a escritura pablics,acta de concliiacitn o sentencia judiciai que declare ta union marital,

[:3 59, Copia de 12 escritura poblica o sentencia judicial que declare el divercio .sentencia judicial para que deciare 1a separacion de cuerpos y escrilura piblica,acta de conciliacidn 0 sentencia judicial que declare |2
terminacion de lz unlon marital,

[:i £0. Copia cerlificado de adopcién o acta de entrega dei menor

[:i §1.Copie orden judicial o acto administrativo de custodia.

["} 62.00cumenicen que conste !a perdida de la patria potestad, o el cedificaco de defuncién de los padres o la declaracion suscrita per el colizante sobre {a ausencia de los padres.
D 63.Copia de la auterizacion de traslade por parte de la Superintendencia Neclonal de Salud

71 64 Cerlificacion de vincutacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones coleclivas.

[l £5.Copia del agto administrativo o providencia de fas autoridages compatenles an la que consiste 12 calidad de beneficiario o se ordene (2 aflliacion de oficio.

_DATOS A SER DILIGENGIADDS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL

B6. idetificacién de la 67, Datos del SISBEN -
Entidad Territorial \ Nimero ficha Puntaje Nivel 8. Fecha de radicacidn |69. Fecha de vahidacién
Cédigo del municipio | Cédigo del Departamento

T Dalts funcionaric que reaiiza (@ validacion

Primer apeliido Segundo apellido | Primer nombre Segundo nombra
71.rirma det ncionane
Tipo documento de identidad Nimero documento de identidad
UESENBCIDHES
Recuerde que ta firma, al final del formuiatio, valida las declaraciones marcadas ylo difigenciadas en el capitulo VIl Declaracionas y iX. Auterizacienes, asl como la veracidad de las damas Informacion

registrada.
M-PYGA-FI0 V 1.0-2016
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| - - porvenir

sOlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
By osu condicldn de administragdors dal

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT B00.224 8088

CERTIFICA QUE:

NEYDEL RINCON SANTANA, identificado(a) con cédula de ciudadania 3.121.594, se encuentra afiiado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Septiembre del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

~ e
2

Tenga en cuenta:

'

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria racibir el ingreso qgue
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

4y3
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900505840

Numero Afiliacidn: 272963

Razoén social: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONESSA S

Tipo de documento: CEDULA
Niumero de Documento 1023958971

Nombre: WILMAN DAVID CENTENO SAYAS
Fecha-Ingreso: 20/09/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en mision: 0

Codigo Sucursai: 11011

Centro de trabajo: 1

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 19/9/2023 12:33:20 PM

Y49



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

_El19/09/2023, el empieador JESUS PEREZ ZORRO identificado con NIT nliimero 900505840 registro la

5|gu1ente SO|ICItud de reingreso en nuestro portal fransaccional.

6187206

1000912023

DETALLE

.’ CEDULA DE

el

CIUDADANIA 1023958971 WILMANDAVID CENTENO SAYAS

1160000

OBREROC DE
CONSTRUCCION

2023-09-20

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 19 dias del mes de Septiembre del -

afio 2023.

. Cordialmente,

Tz

0 GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva

W30




porvenir

sblo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
Er s condicldn de adminisiradors del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT B00.224.808-8

CERTIFICA QUE:

WILMAN DAVID CENTENO SAYAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.023.858.971, se encuentra
O afliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

H

La presente certificacion se expide el 19 de Septiembre del 2023.

Cordialmente,

.' Gerencia de Clientes

el
208

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porgue esta
acumulando semanas, ahorrande dinero y ebteniendo rendimiento. :

451
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADOG

Tipo de Identificacién:  NIT
Numero de doecumente: 900505840

Numero Afiliacién: 272963
Razén secial: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES S A S
o
Tipo de decumento: PERMISO PROTECCION TEMPORAL
Nimero de Documento 986550
Nombre: DIEGO JOSE ANGULO BALLESTAS
Fecha Ingreso: 21/09/2023
Salario basico: 1,160,000
Nit empresa en misién: 0
Codigo Sucursal: 11011
— Centro de trabajo: 1
Tasa: 6.960
Fecha hora transaccién: 20/09/2023 06:46:21 a.m.
@

¥] 9%




FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL $GSSS

No de Radicacion
4011006066

Fecha de Radicacién

119}0|9}2(0}213

|, DATOS DEL TRAMITE

{Lea las instrucciores que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Pagina 1 de 2
1.tipo de tramite 2. Tipo afiliacion — Colizante Cabsra de famiia [K] |3.Regimen
A. Individual:
-Beneficiario afilado adiclonat L] A.Contributive 35
. Afiiacion L1 B.Reporie de Novedades [H] - B. Colectiva[] B. Institucional L] B. De oficio [.] B.Subsidiado
" TTpo de afiliado 5. 11pc de cofizante Codigo
{aregisvarporla EPS) [T ]
A, Cotizente B B. Cabeza de Familia [} G, Beneficiario [ A. Dependianleﬂ B. Independiente rl G. Pensionaco [ :
A. AFILIACION )
1. DATOS BASICOS DE IDENTIFIGACION (del colizants o cabeza de familia)
6.apeilidos y nembres
ANGULOD I BALLESTAS I DIEEGC JOSE
Primer apellido Segundo apelide Primer noimbre Segundo nombre
7.Tipo documento de Identidad Niimere de! documento de identidad Sexo 10.Fecha de nacimiente
— 586550 Femenino (1 Mascuino ojE0H 91911
ill. DATOS COMPLEMENTARIDS

Dalos persengles
11.Etnia 12.Discapacidad 13.Funtaje SISBEN 14.Crupe de poblacien especial -
Tipo Candicion | |
15. Administradora de rlesgos Laborales - ARL

16, Administradora de Pensiones 17. Ingreso base de cotizacion - 1BC

. AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A I COLFONDOS 1 1160000
‘B.Residencia
CR 183615 7764532 DWEGOJOSE@GMAIL..COM
Direccién Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA Urnana B BOGOTA
Municipio/Distrito | zona Rural 1 Locatidad { comuna * Departame nto
IV. DATOS DE IDENTIFICACIDN DE LOS MIEMBROS DEL NUCLED FAMILIAR

__Dstos baslcos de Identificagién del conyuge o compadafo(g) permanente cotizante
19, Apeiiidos y nombres complatos

Primer apellido | Segundo apellido 1 Primer nombrg I Segundo nomiie
20. Tipo documento de identidad 21, Namero documente identidad 2. Sexo 23. Fecha de nacimiento
Fomening [] Masculino [
Dalos basicos de identificacion de fos beneficiarips ¥ de los afiliados adicionales
[74, Bpetlidos ¥ nombres "
Prmer apellido ¥8gundo apenido Frimer nombore Bequndo nombre

BT

B7

B3

B4

B3

N . " M . - L27.5exo imi
5, Tipe documanto de identidad [26. N(mero de identidad e FerERG S EETTa B:Facha de nacimiento
L

BZ

B3,

B3

BS .

Dalos complemeniarios
I 3T, Discapacidad ) Condicion
[29.Parentesco [30. Etnia Tino

¥ N ] T T
B
EZ i}
4
B
2. Datos de residencia
s - Lona Teléf Fiio ! Wl Y4 Valor de 1a UPC del afilizdo
Municipio/Distrito - Uito = Departamento eléfone Fijo ylo celular adicional (a registrar por la EPS)
21 "
E
il
Seleccion de |a IPS Primaria
“Nombre de 12 Institucton Prestadora de Salud -T7S Codige de Ja [FS{a registrar par [a EPE)
VS CASTELLANA™ - V5 CASTELLANA VSCASTELLA - VSCASTELLA
B C .

o

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTRDS APORTANTES DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVAINSTITUCIONAL O DE QFICIO
b5 Nomb . ial 36. Tipo de 7N de d o de Identificacié B. Tiph de 2portante ¢ pagador de
- Nombre o razon socia |identificaci6n |3 - Rumero ocuemnio (e lden n pensiones(a registrar per la EPS)

JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES SAS | | 900505840 [ o
(35 Ubicacion u “i
CR 21 NC 159 13 4732047 SANDRADIAZLEHOTMAIL.COM BOGOTA | BOGCTA 5
Direccién Teleéfono Carreg elecirinico Munigipio/distrita Departamento

M-PYGA-FOD1 V 1.0-2018




No de Radicacion
4011006066
Pagina 2 de 2

8. REPORTE DE NQVEDADES

40. Tipa de Novedad

I3 1. Modificacion dalos basicos de identificasion [:] 11. Vincuiacian & una entidad avlorizada para realizar afiliaciones colectivas
D 2. Correction datos basicos de identificacion 1 12. Desvineuiacian de una entidad autorizada para realizar afliaciones colectivas
[ 3, Actusiizacion dacumento de identidad 3 13, mMoviidee: O A Régimen Contributivo
[] 4. Acwatizacien y/o correccion daios complementarlos E} B. Régimen Subsidiado
[-] 5. Terminacién de la inscripcion en la EPS. [J 14Trastado: [ A. Mismo régimen
Coudigo: D [J . Diferente régimen
[ 6. Reinscripeion en |2 EPS 73 15. Reporte de tailagimiento
[:] 7. Inclusion de beneficiarios o de afifados adicionales D 18.Reporte dei tramite de proteccion al cesante
[:} 9, Inicle de relacién laborat ¢ adquisicién da condiciones para cotizar EI 17. Reporta de |z calidad de pre-Pensionado
] 8. Exclusion de beneficiarios o de afliados adiclonales e Reporte de la calidad tel pensionado

t] 46, Terminacion ds Ia rslacion taboral o perdida de las condicienes para seguir cotlzando

V|, DATOS PARA EL REPCRTE DE LA NOVEDAD
41, Datos basicos de la identificacién

Primer apeliido I Segundo apelfido | Primer nombre ] Segundo nombre
Tipo documento fNOmere dogumento o
de identidad de identidad Sexa Fecha de nacimiento 42.Fecha
Femenino B Mageuling [:!

) . 44, potivo de traslado
... +3.EPS anterior Codigo: ;

|

Vii. DECLARACHONES Y AUTORIZAGIONES

46 Declaracion de dependencia economica de los beneficlados y afiliados adicionales.

l45.Caja de Compensacién Familiar ¢ pagador de pensiones

47§73 Declaracion daia no obligacion de afillarse al Régimen Contributvo Especial o de Excepcion.

AB.E} Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que implden la entrega dedocumentos que acreditan ia condicién de beneficiarios.

19.'3 Daclaracién de no internacion del colizante,cabeza de familia bensficiarios o afillades adicionales n una |nstitucion Prestadora de Salud |

5011 Autorizacion para gue la EPS solicile y ohtenga dalos y copia de Ia historia clinica dei cotizante o Cabeza <e famitia y de sus beneficlarios o afiliadys adicionales.
517 Autorizacion para que i2 EPS reporte 1a informacion que se genere de la afiliacion del reporte de novedades a la base de dalos de afiiados vigente y a 1as entidades pablleas gue poir sus funciones la requieran

52.1:,] Aulorizatibn para que la £PS maneje los datos parsonales del colizante o cabeza de familia y de sus bensficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en ta ley 1581 de 2012 y ot Decr eto 1377 de
2013

535} Autorizacien para que la EPS envie informacién al corren electionlce o calular coma mensaje de texto

Vilj, FIRMAS

(Diene Jo52

. . N 5. Ei empteador aportante o entidad respensable de 1a afiiiacion colectiva institucionai o
54, Cotizante 0 cabeza de famiiia o beneficiario 5 emp ap ® 4

de oficio

liX.ANEXOS
] 56.Anexo Copia def documento de identigad: M. [1 Re. L1 7. O3 6o, [1 pa. [ c&. [ en. O sc. OO

p- Cantidad: D |:| [j [j D [j D D |:| D Totar: m

D 57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por a autoridad competente.
] s8. Capia registro civil da malrmonio, o de Ja eseritura piblita, acta de conciliacibn o sentancia judicial que declare ta union marital.
[1: 50 Copla de Ia escrilura publica o sentencia Judicial que detiare sl divorcio senlencia judicial para que desiare |a separacion ds cuerpos y eserilura pibiica,acta de conclillacién o sentencia |udicial que declare 1a
terminacion de la union marital.
[ 60. Copia certificado e adopeidn o acta de emrega! del menor
D 61.Copia orden judicial o aclo administrativo de custadia.
.‘[} 62.0otumento en que conste fa perdida da ia patria polestad, 0 sl certificaco de defunclon de los padres o ia declaracion suscrita por el cotizante snbre la cusenzia de fos padres.
D 63.Copia de la autorizacion de traskado por parte de la Superintendencia Macional de Salud
1 64.Ceﬂilécacibn de vinculaclén a una entdad aulorizada para realizar afiliacionss colectivas.

[ 65.Copia det acto administrativo o providencia de las auloridadss competentes en fa que consiste la calidad de benaficiario o s ordene !a afillacion de oficio.

X, DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAE

66, identificacion de ia 67. Datos de] SISBEN o
Entidad Territorial Nomero ficha Puntaje Nivei l68. Focha de radicacion [69. Fecha de validacion
Codigo det municipio | Cadigo del Departamento .

—1 [ — | [

70 Uatos funcienaric que realiza la vafidacton

Primer apeliido Segundo apellido | Primer nombre Segundo hombra
71 Fma del funcionario
Tipo documento de identidad Nimero documento de identidad
Ubservaciones
Recuerde que la firma, ai finat del formuiario, valiga fas declaraciones marcadas /o diiigenciadas en el capitulo Vi Declaraciones y 1X, Autorizaciones, asi coma la veracidad de las demas informacidn

registrada.
M-PYGA-FO01 V 1.0-2018
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.
porvenir NIT 800.144.331-3
sGle hay uno
INFORMA QUE:

El (La) Sefior(a) DIEGO JOSE ANGULO BALLESTAS, identificado(a) con Permiso Por Proteccion
Temporal 886550, se encuentra afiliada(a) en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR.

Se expide a solicitud del interesado el 20 de Septiembre de 2023,

Cordialmente,

Gerente de Ciientes

54
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

Tipo de Identificacion:

NGamero de documento:

Namero Afiliacion:

Razon social:

NIT

900505840

272963

JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONESSA S

S D

ol

Tipo de documento:
NGmero de Documento
Nombre:

Fecha Ingreso:

Salario basico:

Nit empresa en mision:
Cadigo Sucursal:
Centro de trabajo:
Tasa:

Fecha hora transaccion:

CEDULA

80396967

JOSE WILLIAM GARZON CABUYA
20/09/2023

1,160,000

0

11011

1

6.960

19/9/2023 12:19:13 PM

w5q



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSS$S

N E.P.S.Sanitas

i i - 790712889

CODIGE DU, Repibtcn de Ualombia - SISTEMA GENERAL DE SEGUAITAZ SOTIAL BN SALUD
SUPERl HIENDENCIA NACIONAL DE SALUD

g st i el T i
1, Tipe de rimite A Afifacien D 2. Tipa d¢ Aflliaeién Colizanla 5 Cabeza de Far { 3. Régl i
: - { 3. Régimen _ Conirbuti
A Indwiduat - L A, Cortrbufiin l-XJ
E. Roporie s Novedades [; ] | + Beneficiario o Aftiado adicional | } ©. nstituciansi r—l g 5. Sutsilats r7[
4. Tipo de aflilado ' 5. Tipo de cutizante Cédlgo

A, Golizanle

B. {abedy de Fumiia \] C. Beneficiario E
A, AFILIACION

(a regisirar porfa EPS) '

A Dependiente ¥ B. Independxente[ | ¢ Pensioado

8 Ape!lldos y hombres

GARZON CABLUYA JOSE WILLIAM
» Frimar apéilito Sequnde apatido Primer noimble Segundo nombre
7. Tipe de documento de Identidad &, Mimers dal decumeato de Henlidad i9. Sexe 0. Fechd de

macimleats

cc 80396967 Femering Mascuino x

Dams pensonales
1, Etnia

12. Discapacidad 13. Puntaje SISBEN e i id, Grupe de poblacién especial
£ H
Condicion ij ( ;

15. Administradera te Rlesgan {aborates - ARL 8. Administradora de Pensienes 17, ingreso Base de Cotlzacién - 18C
AXA COLPATRIA PORVENIR 1160000
8. Residencia Qireccibn Tehéfons Fijs Teléfono Celular Coires Eigctignico
AV BTN 48 52 1 2224811 JOSECRZONZI@GEMAIL.COM
Munivipio / DIslrite Zuna Lscalidad 7 Comung Depariamenta
BOGOTA i i ik Rural SALITRE i BOGOTAD.C.

19, Ape!kldosy nombms

Frimer apelido Segundo apeliide Primst nombre
), TF]ED de decuments deldontidad 21, Nimere del documento de identldad 122, 8exe 23. Fecha de
R nacimiente

[Wi I—l Femen:no u Mascuting

B3
Datos complementaros — —
28, Parentesce | a0, Etrla 31. Discapacldad | Tipe Cendicidn

: Pl | M. T P

E—

BY |
B2
B3
it}
B
|32, Datos de residencla

Municipit I Distito Zuna Departanignte [ Teiétono fijs wo Cetular
Urbana Rusal ;

I

Bi
B2

B3
Bd
8%

Seleccion dela 1LPS, Pimaris
34, Nombre de [a Instilucion Prestadora de Servicios dé Salud - iP5

c EPS SANITAS CENTRO MEDICO NORTE

M6

35 Nombre & razon social
JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES
QA8

200505840



B. REPORTE DE NOVEDADES

Pagina 2de 2

40, Tipe de Novedad
|| ] 1. Moifcecien astos basicos de dentfcacién

LJ 2. Carrecceién de datos basicos de identilicacién
[ 13- Actualizscien det documento de identdad
D 4. Actualizacién y correccion de dalos complementanios
U 5, Terminacién de la instripelon en la EPS

come! |
m 5. Reinscripeidn en la EPS

D 7. Inclusién da beneficiarios o de efillados adiciongles

LJ 8, Exclusidn de beneficlarios o de alifados edicionales
r] 8, iniclo de relacién laboral o edguisicién de condiciones para cotizar

ﬂ 10. Terminacién d4 la relacian laboral a pérdida de los condiciones para seguir Colizende

U 1. Vinculacian a una entided avtorizada para realizer afilgtiones colectivas

2. Desvinculaclon de una entidad aliterizada para realizar aliiaclones colecuvas
3. Movilidag | A Reégimen Conlributivo
i | B. Régimen Subsidiado

—

=_i 16. Reporte del trémite de proteccién al cesante

{1147, Reponie da a caikdag 4o Pre-pensionado

r-" 8. Reporteda |a calidad de Pensionado

Prime opeliida Segundo apellidn

Primet nombre Segundo nomiya

Tipo de decumenta de fuentidad

Lo E Ll

Nimera dei ducumenta de identidad

Fecha de Radlcaeion

{42 Fecha

¢ Femenino | Mastulino
; :

L [

43. EPS Antariof 44. Mative de Trasiado

} d8, Caja de Compensacicon Famliler o Pagader de Pensienes
CTiign -1

545 funclones 1a requieran

2012 yei Decretg 1377 de 2013,
m 53, Autorizecion para qua la £.RS, envia informacion & correo eleclronica o &l celular como m

[] 47, Declaracldn de la NO obligacitn de afilsrse at Régimen Contributivo, Especial o de Excepcisn

[ l 4B. Declaracisn de existencia de razones de huerza mayar o caso fortulle Gue impiden ia entrega de lus documentas que aciedilan fa condicién de beneficiarics
1)(] 45. Declaracion de NO internacian del codzante, cabeza de familia, beneficieria o afillados adicionales en una Institucién Prestadora de Senvicios de Salud
50. Aulorizacion pora que |a E.PS. sallcite y obtenga daios y copia de le historia cllnica del colizants ¢ cabeza de tamilia y de sus heneficigrias o afifiados adicionales

X
H 51. Aulorizacién para que ia E.PS. reporte fie informacion que se genere de la afillacién o del raporte de navededes a la base de datos de afiiauas vigenie y e las eridades publieas que par

Dﬂ 52, Aulolizacion para que la E.R.S. maneje los datos persaneles del cotizante ¢ Cabeza de familia y de sus beneficiarios o affiiados adicianales, de acuarda con o pretiste enia Ley 1581 de

enseje de lexto N

(i, FIRMAS

54. El eolizante, cabeza de {amilla o beneliciarla

Jose garzon cabyya
s L1

r! 57, Cople el dictamen de incapacidad permanente emitide por la auloridad compelente

Judicial que declare a terminacitn de unitn marital
D 0. Capia det Certificads de AdopCin o Acta de Enbiege del manor

[ i ] 81. Capla data Ordan Judicial o del Acto Administrativo de Custedla
ﬂ 82, Documents qua conste la pérdida de la patiia polestad o el Certificado de Deluncién de o
m 53, Copla de la aulorizacidn de trastada por parie de la Suparintendencia Macional de Salud

U B4. Gerlificacion de vinculagién a Una entidad autorizada para reaiizar afiliaciones colectivas

lj 58, Capia dei Registra Chil de Matrimonia o ¢a la Escritura Pibiica, Acta de Concliacion o Sentencia Judicial qua deciare fa unidn merital
LJ 5. Copla da la Eserituro Pibiica o Sentencia Judicial que declara ef divarcio, Sentencia Judicial que declare fa separacldn de cuerpos y Escrilura Pliblica, Acta de Contiliacidn o Sentencla

_} 65, Copia del Acto Adminlstrativo o Providencia de las altoridades competentas en la que conste 1a calided de benefitiaria o se erdene la afiiacidn de oficie J

5 padios ¢ la Declaracién suscrita por &l cotizante sohre la ausencla delos dos padres

X DA : i Ry L .
6. identificacian de ia Entidad Terrtorlal 7. Datas del SISBEN 4. Fecha de Radicacion §9. Fecha de Vafidacidn
Codige def Municipio Cagige def Departamenic Namero 22 Ficha _Puntaje Nivel
i 1
b1 L4 L Il
70, Datos funcionatio que realiza ls valldaclén
Primer apelido Sagunda apelidn Primer nombre Sagunda niamore

Tipe te decumenlo de idantdad Nimete del documento de identidad

71. Firma del luncienarie

Dbservaclones;

: i
Nombre y decumento de ldentidad del ejacutivo comerctal : Sella de radicactén

.G No.

900.282.038

B
RECIBIDO PARA VERIFICAGION
POR LAEPS

ASESORES COMERCIALES INTEGRALES LIMITADA, ractianpor POl
. rena__18-09-2023

Sticker preeessmientc

Yol




Proteccion

Fondo de Pensiones Obiigatorias Proteccion

NIT 800.229.739
Hace constar gue:

Elila) Sefior() GARZON CABUYA JOSE WILLIAM identificado(a) con CC numero 80.396.967 se encuentra
afiliacofa) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 15 de noviembre de 2008 y sus recursos se
ancuentran en el FONDQ DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 19 de septiembre de 2023.

Cordialmente,

i..wm Qatm:m mewmn Mwmm
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

31 desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosotros,
Linea de servicio Proteccion; Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranguilla; 319 79 99 - Cartagena: 842 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www proteccion.com
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AXA COLPATRIA

: INGRESO EMPLEADO

o

Tipo de Identificacion: NIT

Nimero de documento: 900505840

Numero Afiliacion: 272963

Razdn social: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES S A S

g

:ehggggA

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 3250057

Nombre: MARCO ANTONIO CABALLERO ROMERO
Fecha ingreso: 20/09/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit emprésa en mision: 0

Cédigo Sucursal: 11011

Centro de trabajo: 1

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccion: 19/09/2023 01:10:59 p.m.

“es



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

% Oynanizacsy Sanltas intermacional
NIT, 800.251 4405

E.P.S.Sanitas

CODIGE D03, Repiblica de Colonia - SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAS SOCIAL ENSALUD

SUPER\NTEHDENC[A NAGINAL DE SALUD

1. Tipo de tramite

B. Reporte do Novedades l-)(q

A, Afifiacidn D i 2. Tlpo de Afiilacién

A Inditdual l

790712897

PR LS I s T et

i : b ba 1
- Golzanie & Cabezs de Famita E B, Cotaciva D 1 Da Bficio E | 3. Regimen »_Conributivn
— i

- Beoficiario o Affiado adicional : 1 C. Institucional H

Paginz 1 de 2

| =
i B. Subsidia do rl

4, Tipo de afiliade
A Cofizanie |

8. Cabeza da Famiia [I C. Benefkiarla []

3, Tipa de-cotizante
A Dependienie ¥ B. lndepenﬂaentel

Gédigo

C. Pensionado L

{a reylstrar por la EPS) ‘

A‘ AHL!AGION
BIG0S DE

12. Discapacidad

ﬁ Apellidosﬁombres

CABALLERO - ROMERQ MARCO ANTONIO

Primer apellido Segundy apelido Primey Romhre Segunda pombre

7. Tipo de documentd de [dentidad 8. dmero del documente de identidad 9. Sexo 18. Fecha de

cC 250057 Fermening Mascuting 3 nacimlento ; [
3 i s MR Al b
Datos personales
11, Etnia 13. Puntaje SISBEN 14, Grupo e pablacién especlal

16, Administradora de Riesges Laberales - ARL

18, Adminlstradera de Penelenes

1. Ingrese Base de Caflzagion - 1BC

POSITIVA PORVENIR 1160000
18. Resldencla Dirgocitn : Teléfono Fija Teldfona Calular Cutrep Etectrénica
AV 88 N 41 60 2224811 CABALLEROZZ@HOTMAIL.COM
Municipio / Dislilo Localidad f CRImING Bepattameiite
80CGOTA SALITRE BOGOTAD.C.

19. Apetides ¥ nombras

Primer apelide

Sagurwlo apelido

Segundo romhre

28, “r_Epn te documenta ge identidad

21. Nimero del documente de identidad

23, Fecba de
nacimizRte

Datos complementatlos

v

#

o

, Parentesco

130, Etna

.

o~

Discapacidad Tipe

Condicldn

T P

B1

B2

B3

B4

BS

32, Dates de residencia

3 Va!ar de ia UPCd aﬂilado‘adicianai

Numiciplo / Distritu §

003

{7 Urbana

Rural

Deparlamenta Teiétong o yo Celutar

Bf

. 83

B4

86

Seleccién de 1a LBS, Primaria

34, Nombre de fa institucién Prestadora de Servicios de Saiud - IPS

[ LUAP KENNEDY

35 Nombi‘c o razén soclal
JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES
SAS

37. Ndmere det documenta de Identifica

900505840

H b



B. REPORTE DE NOVEDADES Piginz 2de 2
40. Tipo te Novedad
[ J 1, Modificacién datos basicos de kenlificaclén

2. Cotfeccion de datog basicos de idenllficacion
ﬂ 3. Actualizacidn del documento de identidad I 13 Movilidad P—] A, Régimen Contdbutivo
D 4. Actualizacion ycotrecclon de datos complementarios j 8. Régimen Subsidiado
u 5. Tenninaclén de sz inseripeién en la EPS i 14 Trastado J A. Mismo Régimen

- -] l B, Diferente Régiman
b—([ 5. Remscnpcsén anta EPS E 15. Reporie de fallecimiento
D 7. Inclusién de beneficiarios o de afflados adicionales C 16, Raporte del Irémite de proteccldn &l cesante
L_i 8, Exclusidn de bensficlarios o de afifiados sdicionales i_‘ §7. Reporie de la calidad de Pre-pensionado

H 9. Inicio de relacidn laborat o 8dquisicidn de condiciones parg cotizar 18, Reporte de la calidad de Pensionado

[~] 0. Terminacidn de 1a relacidn laborat o pérdida de [as condiciones para sequir cotizanda

41, Datos béslcns de idenﬂﬂnanlén

Primer apetiide ' Segundo apelido | Primer nombre Segunde nombie
Tipo de documento de ldentidad Nimero del documento de identidad Seio Fecha ¢ Radltagion 42. Fecha
- Femenino | Masculinn

Einininlnininiy BEEN [F R

43, EPS Anterlor 44, Motivo de Trasiado 45. Caja de Compensaelon Familiar o Pagador de Pensiones
Gl

H 46, Detlaracion de depanc&ancna acondmica de los beneficiarios y afiliados adicionales
'TJ 47. Daclaracién dz 13 NO obligacién de afilarse al Régimen Contributivo, Especiel o de Excepcion

l 48, Declaracion de existencla de razonas de fuérza mayer o caso forluite que impiden la entrega de fos dacumentos que acredilanfa condicién de beneficiartos

!XI 45, Declaracién de NI intetngcion del codzante, cabeza de familia, beneficierio o afifiados adicionales en una Institucion Prestadors de Seqviclos de Saled

50, Auorizacion para que a E.PS. solicite y oblenga datos y copia de fa historia clinica del cotizanie o cabeza de familia v de sus benefictarios ¢ afiiados adiclonales
| 51. Autorizaclan para que la E.PS. reporte ts informacidn que se genere e Ja affiacién o del reporte de novedades a fa base de datos de sfiiados vigente y a fas eitldedes piblicas que por
- sug funclones la requieran
U 52, Aulorizacién para giie 12 E RS, mansje los datos persanales del cotizants o cabeza da familla y de sus beneficiarios o afllados adicloneles, Je acuerdo con lu previsto on la Ley 1581 de
2012 y el Decreto 1377 de 2043,
m 53, Autorizacion para que 12 E.PS. envie informacién al cameo elactrénico o & cetular como mensaje de taxle

HAGE
54. El.cotlzante, caheza de familla ¢ benefickario

¥

fek
55, Ei Emp , ap o enlldad resp:

i

|

Mareo cobaijlero romero |
e

|

TN E
D 56. Arexe cople del documento de Identidad e - e
Cantidad i ‘ l !

r—j 57. Gopls del dictamen de incepacidad permanente emitido por la autoridad compatente

D 58, Copla ! Registro Cvil de Matrimonic o de fa Estfitura Piblica, Aeta de Concliiacién o Sentendia Judicltel que deckare ta unién marital

Li 58. Copla de fa Escrilura Pubilca o Semencia Judicial e declare ef divorcio, Sentencia Judicial que declare | separacitn de cuerpos y Escritui PUbliea, Acta de Concifiacién Sentencia
Judicial que declere a kerminacidn de unin marital

[_] 80. Copia del Cerificado de Adopcion o Aclade Entrega del menor

L} 51. Capia de fa Orden Judiciel o del Acio Adminisirative de Custodia

r] 52, Doctmenio que censte la pérdida de la patriz potestad o e Certiflcade de Defuncién de los padres ¢t Declaracidn sustrita por el colizante sobre la ausencia de los dos padres
D 83, Copla do la autorizacion de traslado por parte de fa Syperintendencla Nacional de Saiud

LJ B4. Getlficacion de vincutanion 2 una entidad aulorizada para reslizar afiliaclones colectivas

[ } 5, Copia def Acto Administrativo o Providencla de les autoridades compatentes en fa que conste Ja cafidad de honeficierio o se ordene la afilizeion de oficio

86. idnntincaacon de fa Enudad Territorlai 1 51. Datos clai SISREN 62. Fecha de Radicacién

1 89, Fecha dé Vaiidacton
Codigo del Murlcipio Chdigo der Qey i Nimerc de Ficna Puntaje Mivel H

'\
' N .
) 1] 1] A l g lalslz
70, Datos funclonarlo que realiza la valldacion
Primer apeifido Segundo apeilido Primer nambre Seguio nombre
“‘I:Ipo de toeumento de [dentidad Nimero der d0cumento de identidad 71. Firma del luncionario N
I

Observaclohes:

iy 2 i i
Nombre y documento de Jdentlda e]eculivo comercial : Seilo de radicagion ECIBIDG PARA VERIFIGACION Sticker procesamiznto
; POR LAEFS

ASESORES COMERGIALES INTEGRALES LIMITADA, Reohkio por,

ACL__
19-09-2023

CC Moo 900.252.038

et



porvens

sOlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
PORVENIR S.A.
i sy condicidn de administradora del
FONDO DE CESANTIAS PORVENIR

MIT 8001700437

CERTIFICA QUE:

MARCO ANTONIO CABALLERO ROMERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 3.250.057, se encuentra
afiliado(a) al AL FONDO DE CESANTIAS PORVENIR.

La presente certificacion se expice el 19 de Septiembre del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

Tipo de ldentificacién: NIT

Numero de documento: 900505840

Numergc Afiliacion: 272963

Razén social: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONESSA S

Tipo de documento: CEDULA
Nimero de Documento 1192798347

Nombre: DUBAN JOSE DIAZ ARREGOCES
Fecha Ingreso: 28/09/2023

Salario basico: 1,160,000

'Nit empresa en mision: 0

Cédigo Sucursal: 11011

Centro de trabajo: 1

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccién: 27/9/2023 4:37:07 PM

130



@

NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 27/09/2023, el empleador JESUS PEREZ ZORRO identificado con NIT ntmero 900505840 registroé ta
siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

27/09/2023 Reingresos

6216810

Bk

CEDULA DE :
CIUDADANIA 1192798347

OBRERQC DE

CONSTRUCCION 2023-09-28

DUBANJOSE DIAZ ARREGCCES 1160000

L.a siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes de Septiembre del
afio 2023.

Cordiaimentes,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES

Nueva

1



venir

sOlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR 5.A.

By sy condicion de athministradora dul
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NPT D00 204 8000

CERTIFICA QUE:

DUBAN JOSE DIAZ ARREGOCES, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.192.798.347, se encuentra
afiliado({z) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

l.a presente certificacion se expide el 27 de Septiembre del 2023,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes.

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo gue méas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢, por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obfeniendo rendimiento.

3
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

Tipo de identificacidn:

Nuamero de documento:

Numero Afiliacion:

Razoén social:

Tipo de documento:
Nimero de Documento
Nombre:

Fecha ingreso:

Salario basico:

Nit empresa en mision:
Codigo Sucursal:
Centro de trabajo:
Tasa:

Fecha hora transaccion:

NIT

900505840

272963 ‘

JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES SA S

CEDULA

72290019

MARCO AURELIO CANO GARCIA
28/09/2023

1,160,000

0

11011

1

6.960

27/9/2023 4:47:56 PM

REL



Resultados del registro de novedades de reingreso

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA 3.A.

NI 800505840 JES

| Dependiente

CC 72350619 MARCO AURELIO CANO GARCIA ™" 77

$ 1,160,000

Cargo ..

OTRO

' BOGOTA D

271091202

echa de radicacién

27/09/2623 045648 pin

Codigo de Transaccion

165205044

S SR

LEl periodc

Fecha de generaciin

27/109/2023

w5



rvenir

séle hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
Erosi condician de administragors oo

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT BOD.Z224. 8088

CERTIFICA QUE:

MARCO AURELIO CANO GARCIA, identificado{a) con cédula de ciudadania 72.2920.019, se encuentra

. afiliado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 27 de Septiembre del 2023.

Cordialmente,

.) Gerencia de Clientes .

Tenga en cuenta:

Es importante gue sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria racibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

"

WAL
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

Tipo de Identificacion:

Niimero de documento:

Numero Afiliacion:

Razdn social:

Tipo de documento:
Numero de Documento
Nombre:

Fecha Ingreso:

Salario basico:

Nit empresa en misién:
Cadigo Sucursal:
Centro de trabajo:
Tasa:

Fecha hora transaccién:

NIT

200505840

272963

JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES SA S

CEDULA

1027521090

SERGIO DAVID HUERTAS MARTINEZ
28/09/2023

1,160,000

0

11011

1

6.960

27/9/2023 4:16:43 PM

ury



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 27/09/2023, el empleador JESUS PEREZ ZORRO identificado con NIT nimero 900505840 registrd
siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

6216666

a

CEDULA DE
CIUDADANIA

1027521080 MARTINEZ

SERGIOLAVID HUERTAS

1160000

OBRERO DE
CONSTRUCCION

2023-08-28

l.a siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes de Septiembre del

ano 2023.

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva

i



s&lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En sy condicidn de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

MIT 800224 8003

CERTIFICA QUE:

SERGIO DAVID HUERTAS MARTINEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.027.521.040, se encuentra
. afiliado(a) ai Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide ! 27 de Septiembre del 2023.

Cordialmente,

., Gerencia de Clientes

e
*;Q\

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo gue mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, /,por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

190
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

Tipo de ldentificacion: NIT

Numero de documento: 900505840

Numero Afiliacidn: 272963 .
Razon social: JESUS PEREZ ZORRO INVERSIONES ‘S AS

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1031157773

Nombre: CARLOS EDUARDO HUERTAS MARTINEZ
Fecha Ingreso: 28/09/2023

Salario hasico: 1,160,000

Nit empresa en misién: 0

Cédigo Sucursai: 11011

Centro de trabajo: 1

Tasa: 6.960

Fecha hora transaccién: 27/9/2023 4:27:09 PM

“%2



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES Al 8GSS8

gﬁa E.P.S.Sanitas

{rgaazartn Sanitas laternacional
NIT. 800,251, 440.6°
CODKGE IN5, Replblica da Colomtua - SISTERA GENESAL [F SEGURIDAL
SJPCRJNTENDENCM NACIGHAL DE SALUD

1. Tipo da tramlte

o apore co ot x|

A Afiiacien D 2. Tipo ae Aflilacién

790713908

SOCIAL EN SALUD

Celizanle o Cabeza de Fami

A, Individuat ‘

- Bovsfciaio o Affiado adionel | | C. wisteona [ |

Phgina1de?

Fecha de Rad:eachn

zlrr

4. Tipo de efiflado
A Coiizanie |

E.CabezadP.FamiHak ] C. Beneliciai

5. Tipo de cotizante

Codige
A Dependiente X B‘Independienle\

19 :

{a 1eglstrar por la EPS)

A AriLlAcu’m

6. Api dusy nombres

HUERTAS MARTINEZ CARLOS EDUARDO
Primey apeliido Segundo apelido Priifier qomnbre Segunde nambre
7. Tipo de gocumento de ldentidad B. Nimiere del documenlo de identidag 19, Sexo 10. Fecha ge
1031157773  Femenino Mascuing nacimienta

Datos personaies

1. Etnia

[P

12, D|sc:pa:ldad

Condicin | .

13. Puntaje SISREN

15. Administratera de Rlesgos Laborales - ASL

17. Ingres0 Bage de Cotizactén - IBC

I 16. Administradora de Penstonos

AXA COLPATRIA i PORVENIR 1160000
14, Residencla Direccidn Teldfone Fijo Teiéfono Gelar , : Conao Erclitnico
AV BB N 41 60 2224811 | CARLOSZ@GMAILCOM
Municiple / Diskrile —, Zoma Localitad f Cormund Depaitariento
BOGOTA SALITRE BOGOTA D.C.

10, Apetides § nomhres

Pricrier apelide

Seguide apelido

20, Tipo g doctiments de identidad 21. Ndmel
3 =

Primer noinbre
122, Bexg

ra del documento de identidad
memno J Mascu:lnui

23. Fecha de
nacimlente

o
17

R}

Dalos complementaiios

29, Parentesco

130, Etnla

581. Distapactdad | Tipo

Candicion

F O T

P

81

B2

83

B4 -

B5

32, Datos de resldencia

Municiplo / Distiito

[ Zona
{ Urbana | Rural

Depanameﬁ_ Teigfons fijp yo Gellllar

51

B?

B3

B4

BS

Seiemzonde fa P8, Primarie

34 Notnbre de fa Instilucion Prestadora de Servicios de Satud « iPS

c EPS SANITAS CENTRO MEDICO N

ORTE

35 Namb:e 6 razde soclal
JESUS PERLEZ ZORRO INVERSIONES
ENNY

7 Miners del documento de identificacién

T PPN

we3



@

B. REPORTE DE NOVEDADES
40. Tipa de Novedad
| |1. Mocifcacicn datos basicos e iienificacion

Pagina 2 de 2

. 11. Vineutacidn o una entidad autorizada para realizar afiliaeiones colectivas
L_I 2. Cormecion de dalos basicos de identificacién 12. Dagvinculacldn de una enlidad autorizada para reslizar afliaciones colectivas
13, Moviidad | A, Régimen Conirbuive

j B. Régimen Subsidiado

A Mismo Régimen

ﬂ 3, Actualizacion del documenn de ideniidad

{ 4, Actualizatidn y correccion de datos eomplementitios

t4, Traslado

B. Diferente Régimen

{15, Repone de falecimisnto

i ] 6. Rainscrptidn en la EPS

7. Inclusidn de beneficiarios o de afiiados adicionates 6. Reporte dei trdmite de proteceidn &l cesante

8. Exclusidn de bensfictarios o da afliades adiclenzles

J 17. Reporte de |3 ezlidad de Pre-pensionado
~1 9. Inicio d& relasion laboral o adquisicién de condiclones para collzar r 8. Reporie de fa calldad de Pensionado

10. Terminacion de ia relacidn izbaral o pérdida de las condiciones para seguir cotizando

X
|-
L
[
.

4, Datos baslcos de idendﬂcaelun

Primer apeliido Segundo apelide ’ Piimer nembie | Segundo nombse
Tipo tie decumenta de tdentidad Namaro del docuiments de identidad i Sexe Fecha de Radicaciéh 142, Fecha
Fami Masculing
Cogoo T N |
43, EPS Antefior 44, Motiva de Traslada & 48, Caja de Compensacion Familiar a Pagador de Pgnsiones

Cldiy

L

%

! 45, Daclarasion de dependentia zcondmica da los beneficiarios v afillados adleionales
_J 47, Deciaracién de ba NO obligacién de afiiarse al Régimen Contributive, Especial o de Excepcién

} 48, Declaracion da exislencia de razones de fusrza mayor o caso fortulle quo Impiden fa entrega de los dogumentos que acredilania condieidn de beneficiarios

59, Declaracidn da NO intemacion dei cotizants, cabeze de famiia, beneficiario o afilados adicienales en una Institucién Prastadora de Servidlos de Salud

51, Autorlzacidn para que {a E.RS, reporte la informacion que‘se genere de la afiilacidn ¢ del reporte de novedades a 1s base de datos de afiliados vigente y 2 las entidades pablicas que pos
suts furclones la requistan

52. Autorizacién para que la E.RS. mangja los dalos personales del colizanie o cabeza de familia y de sus beneficiaros o afiiados adicionales, da acuerda con lo previsto en 2 Ley 1581 de
2012 y el Decreto 1377 de 2013,

N
i
b
% 50. Aulorizacion pare que ia E.PS. soficite y obtenge datos y copia de I historta clfnica del colizenie o cabeza de familia y de sus bensficiarios o afiiados adicionales

53 Autorizagion para qua te ERS envie informacion &l corfeo siecironico o al celular come inensaje de texto

54, Bl cotizente, cabéza d¢ familia 0 beneltolarlo

Carjos hyerias marjine®

i —lS? Copia ¢a! dictamen de incapacidad permanente emitido por la auloridad compesente

!r' E 58, Copia dat Regiska Civil de Matrimonio o 2 la Escritura Pilblica, Acta de Conlliacier: o Sentencia Jydicial que declare 1a unidn manita]
[ l 59, Copia de fa Escriura Pébiica o Sentencia Judicial que daclare el divorcio, Sentencia Judicial que declare la separacion de cuerpos y Eseritua Publica, Acta de Cancliacion o Sentencia
bod Judicial que declare la terminacion de union marital

L} 0. Copia del Certificads de Adopcién 0 Acie de Entrega del menor
L J 51, Copia de k3 Orden Judlial o del Acto Administrativo de Custodia

—i 62. Documento qué conste la pérdida de t patria polestad ¢ el Certificada de Defuncion e los padres o la Declaracian suscrita por el cotizante sabre a ausenciz de los dos padres
[ ] #3. Copla de la avlorizecion de lraslado por parte de ta Superintendencia nacional da Salud

1 B4, Certlicacion de vineulation a una entidad autorizada parz realizer affiaciones cotectivas

I 5. Copia del Acto Administrativo o Providencia de las autridades competentes an i que conste la calidad de be nelielarie o se ordene ia aliliacin de oficio

26 dentiicacton de fa Entldad TerdAtorial | 57. Datos 0ol SISBEN ) i £8. Fecha de Radicactan 4. Fepha de Validach
Codigo del Munieipia Codigo del Departamento Mumero g Ficha Puntaje Niugd i
= !

ob1 K0 I ) [ Loliel 210l 2. 3? :
70. Datos funclonarla que reallza iz validacian

Primer apellido Segundo apelide Primer nanibig Segundn nembre

Tipo de dostmeanto de identidad : Némero del dacuniente de identidad 74. Flrma dei funclonartio

Observationes:

Nombie ¥ docamEnto de dentidad det alaciiivo comercial RECIBIDO pmvmnmcm Sticker procesamiento

: Seﬁ.o de radicacion '

Rechide por.

__ASESORES COMERCIALES INTEGRALES LIMITADA, ___C_W
rache. . 27-08-2023

coNe 000 PRY NRA
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oorvenir
s6lo hay uno
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.

£ su comdician de o

atiora del :

V. 3 o

FONDO DE: PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

RAT B0 524 008

CERTIFICA QUE:

CARLOS EDUARDO HUERTAS MARTINEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.031.157.773, se
. encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

L.a presente certificacion se expide el 27 de Septiembre del 2023,

Cordialmente,

0 Gerencia de Clientes

"\.\ 4 -
(e -

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinera y obteniendo rendimiento. :
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ANEXO 7
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
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0£compenscr tmiplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOG DEL APORTANTE DATOG DE LA PLANILLA
™o NOMERD NOMBRE APORTANTE. DIRECCION TELEFONO CGRREG PLANLLA | FECHA FAQD ARCGIADA | CANTIOAD
ASOCUADA
M GU1417696-5 CONSTRCIO LYB KR 682 256 86 58567087 - AR ™o FECHA P NUMERD nencos | wec
""*;ffu'\;-'-‘-’-" PLANLLA ] PLANILLA m e
FORMA CLASE NOMERE odi FERCOC AALUD | PEFIDOG M DHES
PRESENTACION APORTANTE SUCURTAL DGO DEFARTAMENTO CADAD / MNP TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B-monosde 200¢c | PRINCIPAL PPAL BOGOTA D.C. BOGOTA 0 C 31 202305 202308 E 250072023 71003235 $5.193 800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES $ALUS
Cddigo EPG Hombre NIT Colizacin Obligatorla | UPE Adicional Inoapaal ey s Liosncls Mg ternided Dins Mora ot Vator Mora | ‘Total & Pagar | Ne. AR ados
Valor Mora UPC
No. No. Valer Collzasién
EPS002 Sahd Yotal EPG 8001309074 [ [ ° 3 [ B0.700 1
EPSD0S Saniias EPS 80025344116 0 [ ] 2 ° 205.200 2
EPSI08 Companear EPS BR0066942-7 ] [ o 3 0 290.200 3
EPSD10 C 500088702-2 [ - N o ) 3 o 93.900 E
EPSO7 830003564-7 o L ; - B o a 2 &
EPS0A7 900156264-2" ] # [ 3 3
0 R
T
Cetltatidn Aparte Voluntario | Aporte Volurtare Aporia F§P - Aports FEP - Valor Mora | Vator Mora
Codigo AFP Homare L sbilgatorin Altndo Apartanie Selteuriasd Substatencia | OOMON | e itin 5P
230201 7 7 ST v
2302 L3 s
20090 Y i ‘-u??s.'"!. ~-'§%
2544 [ ] | LR
e
Cldige ARL Hombre WT p valor bote | Dies | valorMora | Subtatal [ No.Redicad | VatorSaidon | Fonde | TotslaPagar | Mo. Alilades
Bhitgatorin | Na, Autortzaclén I Vator Cotizactén Mora | Couracién | Cotizackin | Baldo a Favor Favar Ballanrivad
14.51 ARL SURA 8509037905 | 1.794.500 | 1.794 600 3 5.900 1.800:900 17546 1.800 500 14
TOTALES CASAB -
Cédigo CCF Nombee NIT Valef Aporta | Dlas Mora Tolsla Pagar | Ho. Alillaces
CCF Compensar Caja 8600669427 1.216.200 3 1.220.200 14

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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Oacompensar Imiplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATDE DI LA PLANILLA
TIFO NOMERC HOMBRE APORTANTE BMECCION TELEFOND CRARER FLACLA | FECHA PAGO ABDCIAA
ARGGIADA ey CANTIDAD
M 01417696-5 CONSORCIO LYB KR 68d 250 35 2056557087 | conlablidadyb20200 gmal.com | EXONERADO PARQ ™0 FECNAFAGD | NQmERQ | CMALEADGS [ we
rmm%ssv PLANILLA | (CHAMEARG) | PLANBLA 14 | [
PREE o | apoRE SromERE cooion | DEPamTAMENTG CUDAR /MUNIEIPIO FERIGDO SALUD] PERKDD PEMHIONEY TOTAL APAGAR
SUCURSAL B-monas 0 200G | FRINGIPAL PPAL BOGOTA B C BOGOTA D.C. 51 202348 200308 € 250972023 | 71061215 $6.153 600
TOYALER PARAFISCALES TOTALES FOR SBUBGIBTEMA
Valor Aporte I Dine Mors Valor Mora Aporie I Tosl  Pagar No. Affiindon Tipa N i valer II?’:,' :0“2'1.!1 L, Total a Pegar
Sand & 1.031.300 1.835.000
1124408 4.136.100

A
1.794.600 1.800.500
1.215.200 1.220.200

Este documento esta clasificado enmo PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacion
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ANEXO 9

CARTA DE CERTIFICADO DE
CONTADOR QUE ACREDITE LOS
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
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NIT: 830.121.507-2 TR OH W bt

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003 PERSONA JURIDICA

Yo, JEFFERSON ODILIO BOHORQUEZ L., identificado con C.C. 79.894.001, en mi
condicion de Representante Legal de INGEBYP SAS. identificada con Nit
830.121.507-2, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de BOGOTA certifico
el pago de los aportes realizados por la compafiia. legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso, por los conceptos de
salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de |a Ley 789 de 2002.

Yo, LUIS ENRIQUE FERNANDEZ MONTARNA, identificado con C.C. 74.270.019, y con
Tarjeta Profesional No. 68242-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi
condicion de Revisor Fiscal de INGEBYP S.A.S. identificado con Nit 830.121.507-2,
debidamente inscrito en la CAmara de Comercio de BOGOTA, luego de examinar de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compariia, certifico el pago de los aportes realizados por la compariia
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente
proceso de seleccion, por los conceptosde salud, pensiones, riesgos profesionales,
cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la comparifa
en el mes de septiembre, o anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota, a los (02) del mes de octubre de 2023.

C.C. No 79.894.001 de Bogota.

A
REVISOR FISCAL INGEBYP S.A.S.
T.P. 68242-T

ELAECRO APROBO

E-mail; IngeRypIUA@ gmall.com - Cra 68D No. 258 - 86 Of. 327-3

Teléfono: (031) 7561194 - Bogota D.C.

>



CONSORCIO
.

INGENIERIA

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828
DE 2003 PERSONA JURIDICA

Yo, JEFFERSON ODILIO BOHORQUEZ L., identificado con C.C. 79.894.001, en mi
condicién de Representante Legal del CONSORCIO BS INGENIERIA identificado con
Nit 901.590.075-2, certifico el pago de los aportes realizados por la compafia durante
los Ultimos seis (B) meses calendario por los conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia
durante el mes de septiembre. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
Articulo 50de la Ley 789 de 2002.

Dada en BOGOTA, a los 02 del mes de octubre de 2023

.Ms¢ —
REPRESENTANTE LEGAL-INGEBYP S.A.S.
C.C. No 79.894.001 de Bogota.

9L

ELABORO APROBG

F-mail: Ingebyplida@gmall.éom - Cra 68D No. 25B - 86 Of. 327-3
Teléfono: (031) 7565194 - Bogotd D.C,
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COMNMSOITCIO

Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo

FORMATOS N°:

FT-S8T-013

INGENIERIA

(]

SG-SST

FORMATO ACTA DE REUNION DEL

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO - COPASST

ACTA DE

REU

NION DEL

COPASST

Fecha: 27 septiembre 2023

Lugar: OBRA PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y

EDUCACION INICIAL

Hora Inicial: 9:00 Hora Final: ActaNo 4
Agenda ASISTENTES: CARGQS:
SANDRA MILENA LOPEZ PEREZ | Residents

informacién de manejo de

residuos en obra

EDILBERTO CRUZ

Ingenierc de apoyo

Manejo de personal en obra

VIVIANA PULGARIN GARCIA

Asesor SST

horarios de trabajo

Se informa sobre |

JOSE HERRERA

Oficial

capacitacibn de primeros
auxilios para el mes dg
septiembre de manejo de
extintores

Se realiza la recarga de los
extintores con bomberos
Manejo de capacitaciones Y

charlas en cbra

5




DESARROLLO DE LA AGENDA DEL COMITE

¢ 1.Informaciéon de manejo de residuos en obra

Se informa sobre el manejo de residuos los puntos ecolégicos y los dias que pasa la
basura en la-vereda, esta pendiente de contratar la empresa de retiro de residuos

en obra.

« 2. Manejo de personal en obra y horarios de trabajo

Se recuerda al grupo que conforma el grupo de COPASST se cuenta con horarios y
el manejo de personal para ingreso a obra y actividades a realizar, se informa quien
da los permisos en obra en este caso la residente de obra. Los permisos se deben

solicita con tiempo y con soportes.

» 3.Se informa sobre la capacitacion de primeros auxilios para el mes de
septiembre se programa capacitacion de manejo de extintores para el

mes de octubre.

Para el mes de septiembre se envia a recargar los extintores en bomberos y la

capacitacion quedo para el mes de octubre.

+ 4. Manejo de capacitaciones y charlas en obra

Las capacitaciones y charas SST se realizan en el trascurso del mes cumpliendo

con el pan de capacitaciones.

19



xSRI LR Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en ¢l Trabajo

FORMATOS N°: FT-SST-013
0N 5 B 1B B A S$G-8ST
_ FORMATO ACTA DE REUNION DEL
COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL Version: 001
TRABAJO - COPASST

DEFINICI()N_ DE FECHA DE LA PROXIMA REUNION.
l_a proxima reunion sera para finales del mes de septiembre
CIERRE DE LA REUNION.

Se agradece la asistencia y activa participacién de la reunién del Comité Paritario de

Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST y a cada uno de los aportes realizados.

e Gz ¢

RV .

916



Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

FORMATOS N}\:;-! FT-SST-013
SG-SST

. FORMATO ACTA DE REUNION DEL
COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL Version: 001
TRABAJO - COPASST

FIRMA DEL ACTA
"En constancia firman,

NOMBRE CEDULA FIRMA
SANDRA MILENA LOPEZ A /
‘ 52 31624% Ezpooes, T [ opes
EDILBERTO CRUZ
104 80 083 Q’.’Jil’ﬁ@wﬁ'o Oruz;
JOSE HERRERA ‘,
Béyzygs Vico :r/ S el
VIVIANA PULGARIN
24634360 )wm\. gp émuq

Y £



CONSORCIO

=

INGENIERIA

ANEXO 11

REGISTRO DE GESTION DE
BRIGADA DE EMERGENCIA



Recarga de extintores para el mes de septiembre, sera entregados
el dia 10 de octubre con bomberos

 USO Y MANEJO

DE EXTINTORES

Capacitacién de manejo de extintores, quedo programado para el
dia 10 de octubre con bomberos
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INDUCCION PERSONAL NUEVO
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INDUCCION PERSONAL INGRESO SEPTIEMBRE

IQOMI?;RE CEI5ULA CARGO CONTRATISTA
1 |Diana Castillo Hernandez 1078347869 Inspectora SST Pz
2 |Neyder Rincon Santana 3121594 Ayudante JPZ
3 | Wilmar David Centeno 1023958971 Oficial Pz
4 | Diega™¥8¥ Angulo Ballesta 986550 Oficial JPZ
5 [José william Garzén 80396967 Oficial JPZ
6 |Marco Antonio Caballero 3250057 Ayudante JPZ
7 |Duvan José Diaz Arregocés 1192798347 Ayudante JpZ
e
8 |Marco Aurelio Cano 72290019 Ayudante JPZ
9 |Sergio David Huertas 1027521090 Ayudante JPZ
10 | Carlos Eduardo Huertas 1031157773 Ayudante JPZ

511



SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

INDUCCION DEL SST/ REINDUCCION DEL S&T

FECHA:06 DE
i 2 o VERSION:1 FTO-ING-021 55T FO1 SEPTIEMBRE DE
I E R FEE T2 E. e022
INDUCCION @ /\ REINDUCCION f
oy !
CARGO: :_J 1 g f)gjf JEFE INVIEDIATO,

TEMAS TRATAD S

Generalidades de la Empresa

Polfticas y objetivos

Aspectos Generales y legales en SST, Deberes y Derechos en $5T

Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo

Reglamento de higiene , seguridad Salud en i Trabajo

COPASST {Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo) - Comité de Convivencia
Plan de preparacién, prevencion y respuesta a emergencias.

Normas generales para trabajar

Factores de riesgos y sus controles

Aspectos e impactos ambientales

Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea (permisos de trabajo, anélisis de trabajo seguros)

Elementos de Proteccion personal

Procedimientas referenciados al proceso

Procedimientos de cumplimiento ambiental

BPeligros y Riesgos inherentes del cargo y control de los mismos
Aspectos e Impactos Ambientales relacionados con mi cargo.
Reporte de Actos y condiciones Inseguras.

Perfil de cargo

Reglamento interno de trabajo

jReporte de accidentes e inddentes

OBSERVACIONES

CONSTANCIA INDYCCION Y COMPROMIS@S EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Yo, R,u% Jrene N ffinon L os TG dentificado {a) con CC. _(EIS3A-%AEY, doy

para cumplir mi labor como me fue asignada de una manera sequra y me comprometo a cumplir las Normas de

han sido asignadas, informarle a mis jefes inmediatos o al personal de Sequridad, la soficitud de entrega o cambio
de éstos elementos, cuando se requiera. igualmente a reporiar los riesgos que puedan poner en peligro mi
integridad fisica, mental y social y fas de mis comparieros dentro del lugar de trabajo. Cabe decir que EL NO USO
DE ELEMENTOS DE -PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TIPO DISCIPLINARIO
Y/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL. CONTRATO en

constancia que he FEC(bldO la induccidn en Seguridad y Salud en el trabajo. Me considero que estoy capacitado{a), |

sequridad v salud en el trabajo, a utilizar durante mi labor los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL que me '

A
v J
FIRMA DEL TRABAJADORY € \U‘M_@_ Q-ulﬁ@*{\w\ (
{

ccp  IOPRANQET.

Gt



FORMATO

EVALUACION INDUCCION

VERSION -1 g
— L/ ,i
NOMBRE: (h ine JJ% smin (EllCEBULA: | 1D F 9340 £
AREA/SECCION: QFICIO:
1.Relacione los siguientes Peligros con los Riesgos :
1 Areas con poca T d Esaui
lluminacion “ ) orcedura, Esguince
Cable en el piso del N
2 sendero peatonal. N \\\ /’4:7 Resbalon
Puntilla Sobresaliente en | ™, Py .
3 Tabla %\\\(/ s 5 Caida de Altura
. 1 R v P N
4 Piso Humedo e . /_/ \ ‘Caida por faita de Hluininacion
Desnivel de Piso y/o L~ J Y . .
5 Plataforma A “/ . - Puncidn o Pinchazo
lineas de Vida en mal o i
6 estado / c\) Lesion por caida

5 Mencione los elementes de proteccién personal que debe tener

1(/ k\ﬁ € -:"ﬁ-w R - \.) . DE) ) ;

T ' LJJ

g -'\,ﬁ g /[7;,}, ﬁ 0 -J.,-
s i Cc;v PASav i

3.Despues de Reportar un Accidente de Trabajo, cuales la entidad que lo atiende
marque con una X: '

a. - |EPS c. Fondo de Pension
Caja de Compensacion ‘ ARL
b. Familiar \S{\

sy



O PSCIR T SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
' INDUCCION DEL SST/ REINDUCCION DEL 55T
' FECHAOG DE
VERSION:1 FTO-ING-021 55T FO1 SEPTIFMBRE DE
NG ERIERIAS, 2022
INDUCCION EE‘_‘I REINDUCCION ]
NOMBREy: fif = Y Al (e mbe oo FECHA: 2o 07 703,
CARGO: . Pyi\ioy de obeg JEFE INMEDIATO:

TEMAS TRATADOS:

Generalidades de la Emptesa

Paoliticas y objetivos

Aspectos Generales y legales en 55T, Deberes y Derechos en 55T

Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo

Reglamento de higiere , seguridad Salud en ef Trabajo

COPASST (Comité de Seguridad v Salud enel Trabajo) - Comité de Convivencia
Plan de preparacién, prevendon y respuesta a emergencias.

Normas generales para trabajar

Factores de riesgos y sus controles

Aspectos e impactos ambigntales

Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea (permisos de trabajo, anélisis de tratajo seguros)
Elementos de Proteccion personal

Procedimientos referenciados al procese

Procedimientos de cumblimiento ambiental

Peligros y Riesgos inherentes def cargo'y control de los mismos

Aspectos e impactes Ambientales relacionados con mi cargo.

Reporte de Actos y condiciones inseguras.

Perfil de cargo

Reglamento interno de trabajo

Reporte de accidentes e inddentes

ORSERVACIONES

CONSTANCIA INDUCCION Y COMPROMISOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Yo, (w Medei  Rincon identificado (@) con C.Cpee % f2 0 .84F ep , doy
constancia que he recibido la induccion en Sequridad y Salud en el trabajo. Me considero, que estoy capacitado(a),
para cumplir mi labor como me fue asignada de una manera segura y me comprometo a cumplir las Normas de
seguridad y salud en €! tfabajo, 2 utilizar durante mi labor los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL que me
hen sido asignados, informarle a mis jefes Inmediatos © al personal de Seguridad, la solictud de entrega o cambio

de astos elementos, cuando se requiera. lgualmente a reporter Ios riesgos que puedan poner en peligro mi

DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TIPO DISCIiPLINARIO

Y/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

integridad fisica, mental y social y las de mis comparieros dentro del lugar de trabajo. Cabe decir que EL NO USO :

FiRvA DEL TRABAJADOR ~ LA =N ol 2] (¢
CC Ny 22139y

M



LIS IR FORMAT@
: NG.'%N',P-.* B EVALUACE@N NIUCCHON
YERSION 1
NOMBRE: < Weddet Boncen,  |CEDULA: | zm S 7y
AREA/SECCION: OFICIO: ﬂ U% \\ o
T.Relacione los siguientes Peligros con fos Riesgos: .
Argas con poca e .
1 uminacion | o Torcedura, Esguince
Cable en el piso del /\\ )
2 sendero peatonal. \\ A Resbalon
Puntilla Sobresaliente en N .
3 Tabla e P i S Caida de Altura
4 Piso Humedo /j_\:K "//// )\} Caida por faita de Numinacion
Désnivel de Fiso y/o s ~ o
5 Plataforma / /“‘:;\,: Puncion o Pinchazo
Lineas de Vida en mal e ' " .
6 estado / Lesion por caida

3 WMencions los elementos de proteccion personal que debe tener

a. »‘EPS . C. Fondo de Pension
. - ~
b. Caja'c_ie Compensacion \H 7 ARL
Familiar s
Fa
V4

513




mmﬁ-mﬁ-mm SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

INDUCC!ION DEL 58T/ REINDUCCION DEL S5T

FECHADE DE
. i L VERSICN:1 FTO-ING-021 55T F1 SEPTIEMBRE DE
INGEMNIERIA 2022
INDUCCION m REINDUCCION | ]
NOMBRENC‘ *&Vj'{f i} ey ﬁla‘v ?V,;-’” J) Z By b o _f/@ W‘ﬂ -{?FECHA‘::’K!" 3. atf ffr;p- & . - o
CARGO: o o = * jun JEFE INMEDIATO:

TEMAS TRATADOS:

Generalidades de la Empresa

Politicas y objetivos

Aspectos Generales y legales en 55T, Deberes y Derechos en 55T

Manuat de Seguridad y Salud en el Trabgjo

Reglamento de higiene , seguridad Salud en el Trabajo

COPASST (Comité de Seguridad y Salud en el Trabaje) - Comité de Convivencia
Plan de preparacion, pravendion y respuesta a emergencias,

Normas generales para trabajar

Facteres de riesgos y sus controles

Aspectos e impactos ambientales

Procedimientes sequros para el desarrolio de la tarea (permisos de trabajo, andlisis e trabajo seguros)
Elementes de Proteccion personal

Procedimientos referenciades al proceso

Procedimientos de cumplimiento ambiental

Peligros y Riesgos inherentes del cargo y control de los mismes

Aspectos e Impactos Ambientales relacionados con mi cargo.

Reporte de Actos y condiciones Inseguras.

Perfil de cargo

Reglamento interno de trabajo

Reperte de accidentes e indidentes

OBSERVACIONES

CONSTANCIA INDUCCION Y COMPROMISOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOC

Yor\-;,r_i"”’}' Fhaghe, G b B 0T F g oD e gt b ldentificado (@) con C.C fe'i{i"?:ff‘;?r"[f;w:.a A7, doy
constancia gue he recbido la induccién en Seguridad y Salud en el trabajo. Me considero que estay capacitado(a),
para cumplir mi labor como me fue asignada de una manera segura y me comprometo a cumplir las Narmas de
seguridad y salud en e! trabgjo, a utilizar durante mi labar los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL que me
han sida asignados, informarle a mis jefes inmediatos o al personal de Seguridad, la solicitud de entrega o cambio
de éstos elementos, cuando se requiera, Igualmente a reportar los rlesgos que puedan poner en peligro mi
integridad fisica, mental y social y las de mis compaieros dentro def lugar de trabajo. Cabe decir gue EL NO USO
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TIPO DISCIPLINARIO
v/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

FIRMA DEL TRABAJADOR | £/ 1 gnp oA
cc: ‘g’l‘ﬁ‘a ?.,.,); @tg %’; Kf:’;‘} /

(v

316



T

CAINGENIERIA

e Emwm@mw UGCION. - .

VERSION -1

NOMBRE:

¥ g ) sy & WOV S e Gurpgare CEDULA: A fan 34 & F 7

AREA/SECCION: |  wrwal \ovduenlr,

OFICIO: |

1.Relacione los siguientes Peligros conlos Riesgos; . .. .

Areas con poca

1 N
lluminacion

Torcedura, Esguince

Cable en el piso del
sendero peatonal.

Resbalon

Huniilla Sobresaliente en
Tabla

Caida de Altura

4 Piso Humedo

Caida por falta de lluminacion

Desnivel de Piso y/o
Plataforma

Puncidn o Pinchazo

Lineas de Vida en mal
estado

Lesion por caida

2. Mencione los glementos de proteccion personal que debe tener

d “,/’) ™

L taph
N 02

g,

i

= ,.»n"‘:“‘""'w\

a. ~ |EPS C.

Fondo de Pansion

Caja de Compensacion

Nl
Familiar P

ARL

8¥



M

P —— CISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
; . NDUCCIBN DEL 85T/ REINDUCCION DEL 56T
FECHA:06 DE
'k 3 YERSION FTO-ING-027 55T FO1 SEPTIEMBRE DE
GEMIERIA 2022
b
INDUCCION ] REINDUCCION [ )
NOMBRE:, Do o Lo Guly U ases b FECHA v o Cogwmas.
CARGO: F o FIS_AC JEFE INMEDIATO:
TEMAS TRATADOS: -‘
Generalidades de la Empresa : 7

Politicas y objetivos

Aspectos Generales y legales en 55T, Deberes y Derechos en 55T

Manual de Seguridad v Salud =n ei Trabgjo

Reglamento de higiene , seguidad Saiud en el Trabajo

COPASST (Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo) - Comité de Convivencia

Plan de preparacion, prevencion y respuesta a emergencias.

Normas generales para trabajar

Factores de riesgos y sus controlas

Aspectos e impactes\ambientales ‘
Procadimientos seguros para et desarrollo de la tarea (permisos de trabajo, andlisis de trabajo Seguros)
Elamentos de Proteccion personal

Procedimientos referenciados al procese

Procedimientos de cumplimiento ambiental

Peligros y Riesgos inherentes del cargo y control de tos mismos

Aspectds e Impactos Ambientales relacionados con mi cargo.

Reporie de Actosy condiciones Inseguras.

Parfil de cargo

Reglamento interno de trabajo

Reporte de accidentes e incidentes

OBSERVACIONES

CONSTANCIA INDUCCION Y COMPROMISOS EN SEGURIDAD ¥ SALUD ENEL TRABAIC
Yo, 757-’.7) i€ Yer 1707 Qs OGS T 2y identificado (a) con C.CF7~ QEL7 e , doy

constancia que he recibide la induccian en Seguridad y Salud en el trabajo. Me considero gue estoy capacitado(a),
para cumplir mi labor como me fue asignada de una manera segura 'y me comprometo a cumplis las Normas de
seguridad y salud en el trabajo. a utilizar durante mi labor los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL que me
han sido asignados, informarle a mis jefes inmediatos o al personal de Seguridad, la solicitud de entrega o cambio
de éstos elementos, cuando se requiera. Igualmente a reportar los riesgos que puedan poner en peligro mi
integridad fisica, mental y social y fas de mis compafiercs dentra del lugar de trabajo. Cabe dedir gue Ei. NO USO
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TIPO DISCIPLINARIO

Y/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

FIRMA DEL TRABAJADORY 7 ) j/;&—*’*f./“fm.
CC_‘;/' Tg £ Ser

$28



K _ .
.' 2. encione 108 elementos de profeccién pe

FORMATO

EVALUACION INDUTCION

YERSION -1

NOMBRE:

K /DQ&;:&??} 2 &y {%w&ﬁv

CERULA: |, 9¢ ¢ .

AREAISECCION: ¥

{ Relacionelos sig

| _ . OFICIO: L’ O L 5 5 o
ulentes Peligros con los Riesgos; B

1

Areas con poca
lluminacion

S .,

-, e
o o,

Torcedura, s

{
R

Cable en el piso del
sendero peatonal.

Reshalo

Tabia

TPURTTE Sobrasaliente en

Caida de Allurs

Piso Humedo

Caida por falis de Huminacion

o,

esnivel de Piso yio
Platafcrma

Furncion o Pinchaszo

Lineas de Vida en mal
astado

Lesion por calda

rsonal que debe tener

a. [EPS C. » Pension
- o Caja do Compensacior &j{‘ AR )
5 ‘ Familiar N o o
P

$19
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
INDUCCION DEL SST/ REINDUCCION DEL SST

FECHA06 DE
v i VERSION:1 FTO-ING-021 SST FO1 SEPTIEMBRE Dt ¢
INGEMNIERLA 2022 E
INDUCCION ] REINDUCCION ]
NOMBREN: Sw62, ()l (5en 208/ FECHA @ §1% - D oeds
CARGO: . A F/ C’;,“mf’; JEFE INMEDIATO:

TEMAS TRATADOS:

Generalidades de la Empresa

o

[
)

Politicas y objetivos
Aspectos Generales y legales en 557, Deberesy Derechos en 58T

i
N
- \_} . \\\

Manual de Seguridad y Satud en el Trabajc

i

Reglamento de higiene , sequridac Salud en el Trabajo

COPASST (Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo) - Comité de Convivendia
Plan de preparadon, prevencidn y respuesta a emergencias,

Normas generales para trabajar

Factores de riesgos y sus controles

N

Aspecios e impactos ambientales
Procedimientos sequros para el desarrollo de fa tarea (permisos de trabajo, andlisis de trabajo seguros)

g

\

Elenentos de Proteccion personal

Procedimientos referenciados al procasc

Procedimientos de cumplimiento ambiental

peligros y Riesgos inherentes del cargoy conirol de los mismaos
Aspectos e impacios Ambientales relacionados con mi ¢argo.
Reporte de Actos y condiciones Inseguras.

Perfil de cargo

RO

Régiamento interno de trabajo

Reporte de accidentes e incidentes 7
OBSERVACIONES

:
CONSTANCIA INDUCCION Y COMPROMISOS EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
Yo, g Sese. M Onl __CR0L identficado (3 con C.C. ko 2390 7 67, doy

constancia gue he recibide la induccidn en Sequridad y Salud en el trabajo. Me considero que esloy capacitado(a),
nara cumnplir mi faber como me fue asignada de una manera segura y me Compromeio a cumplir las Normas de
sequridad y salud en el trabajo, a utilizar durante mi fabor los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL que me
han sido asignadas, informarie a mis jefes inmediatos © al personal de Seguridad, la soficitud de entrega o cambio
de éstos elementos, cuando se requiera. lgualmente a reportar los rigsgos gue puedan poner en peligro mi |
integridad fisica, mental y social y las de mis compafieros dentro del lugar de trabajo. Cabe decir que EL NO USO
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TIPO DISCIPLINARIO
v/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

FIRMA DEL TRABAJADOR e | G130
oy . - - "i—a_..ru.---—“‘
Y o (07 7i2

: A




e b | ' FORMATO

EVALUACION INDUCCION

YERSION -1

NOMBRE: ¥ Tz i ol Gorey |CEDULE: | 8o 268 Fed
" o . . .
AREASECCION: 7 OF <o\ o —w uenX [OFICIO: | YO 07
1 Relacions los siguientes Peligros con los Riesges + DR
Areas con poca - .
1 Iurminacion I Torcedura, Esguince
- H d 3
2 Cable en et piso del Reshalon
sendero peatonal.
Puntta Soorasaiients en .
. ; saida de Altura
3 rabla 6 Caida de Adtura
4 Piso Humedo ,7 Caida por falia de luminacton
Desnivel de Piso Y7o BN
5 Piataforma W{}) Puncion o Pinchazo
Lineas de Vida en mal e
8 ostado | z'j Lesion por calda

7 Wiencione los elementos  de proteccion personal que debe tenar

T %“\

o ; %

/ i o
[y o TROA
Y O@m@ b s €/

Fondo de Fansion

Caja de Compensacion o e
b- Familiar 7({\ o

91
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
INDUCCION DEL SST/ REINDUCCION DEL 58T

, FECHAD6 DE

YERSION: FTO-ING 021 55T FO1 SEPTIEMBRE DE
2022

INDUCCION Dﬁj REINDUCCION ]

NOMBRE: ¥ M ZCRTI fﬁ\mf*'"hy T (s ui oy © FECHADG g Ty

CARGO: ¥ Ay YL JEFE INMEDIATO:

TEMAS TRATADOS:

Generalidades de la Empresa ] P ]

Polfticas y cbjetivos

Aspectos Generales y legales en 55T, Deberes y Derechos en 55T

Manual de Seguridad y Sakud en el Trabajo

Reglamento de higiene , seguridad Salud en el Trabajo

COPASST (Comité de Sequridad y Saiud en el Trabajo) - Comité de Convivencia
Plan de preparacion, prevencién y respuesta a ernergendas.

Normas generales para trabajar

Factores de riesgos y sus coniroles

Aspectos e impactos ambientales

procedimientos seguros para el desarrolio de la tarea (permisos de trabajo, analisis de trabajo s2guUros)
Elemnentos de Proteccion personal

procedimientos referendados al proceso

Procedimientos de cumnplimiento ambiental

Peligros y Riesgos inherentes del cargo y contro! de los mismos

Aspectos e Impactos Ambientales relacionados con mi cargo.

Reporte de Actos Y condiciones Inseguras.

Perfil de cargo

Reglamento intermo de trabajo

EEATAN RN AT AAR

Reporte de acddentes & incicientes

OBSERVACIONES

CONSTANCIA INDUCCION Y COMEROMISOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Yo, R o emedss Dbty 84 Identificado () con C.L Y S
constanda que he recibido la induccian en Seguridad'y Saiud en el trabzjo. Me considero que estoy capacitado(a),

para curnplic mi labor como me fue asighada de una manera segura y me comprometo a cumpilir las Normas de
sequridad y salud en el trabajo, 2 utilizar durante mi labor los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL gue me

han sido asignados, informarie a mis Jefes inmediatos © al personal de Seguridad, la solicitud de entrega o cambiio

de éstos elementos, cuando se reguiera. igualmente 2 reportar los riesgos qué puedan poner en peligro mi

DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TIPO DISCIPLINARIO

integridad fisica, mental y social v las de mis compaferos dentro del lugar de trabajo. Cabe decir que EL NO USO |,

v/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

—
EIRMA DEL TRABAJADOR S 3 f

o,

CC\// :?Q S e KZ‘P ' 9%



AL PESCRITEIECY

VERSION -1

NOMBRE: 1/ Mearwe & € el |cEDULA:
AREA/SECCION: \u Areoke . |OFICIO:
eligros con los Riesgos 1 : s
Areas con poca , oo
1 Hummac:or? V\ ;;iTorcedura, Esguince
Cable en el piso del ) P .
2 sendero peatonal. “Kh’\\ i Dt Resbalon

P t o - e .
3 Oniilfa Sobresalienie en \. \\%(( | /;} Caita de Aliura

Tabla | S .
- [, i
4 Piso Humedo //’“ }\i‘::\‘% Caida por falta de liuminacion
[Fesnivel de Fiso y/o / 7
5 Plataforma j - %‘ Puncion o Pinchazo
5 Lineas de Vida en may “E Lesién por caid
estado L sion por caiaa

2. Mencigna los elementc

//’u;;«a*:‘ﬁ\» {/ O ‘fu\}
,’ . a’f‘f)&@ i : "“"'??Mii £
P&
- ”i 5;

a. ' EPS . Fongo de Pension
b Caja.c.ie Compensacion ‘d+ ARL
’ Familiar




E]
Q“@MS{H SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
SRR INDUCCION DEL 551/ REINDUCCION DEL SST
FECHA:06 DE
i ’ VERSIONA FTO-iNG-021 55T Fi1 SEPTIEMBRE DE
PRl ERNBER LS 2022
INDUCCION  ~L17] REINDUCCION 7
a
‘\
NOMBREYC PAiocn foce FECHAY 203/.q fcats
CARGO: ¥ Afodfi 47 JEFE INMEDIATO!

TEMAS TRATADOS:
Generalidades de la Empresa
Politicas y objetivos

Aspectos Generales y legales en 35T, Deberes y Derachos en 55T
Manual de Seqguridad y Salud en el Trabgjo
Reglamento de higiene , sequridad Salud en el Trabajo
COPASST (Comité de Seguridad y Salud en el Trabgjo) - Comité de Convivencia
Plan de preparacion, prevenddn y respuesta a emeargendas.
FNO(mas generales para trabaiar
Factores de riesgos y sus controles
Aspectos & impactos ambientales _
Procedimientos seguras para el desarrollo de 1a tarea (permisos de trabajo, anélisis de trabajo Seguros)
Elementos de Proteccion personal
Procedimientos referendiados al proceso
Procedimientos de cumplimiento ambiental
Peligros y Riesgos inherentes del cargo y contro! de los mismos
Aspectos e Impactos Ambientales relacionados con mi cargo.
Reporte de Actos y condiciones Insaguras.
rerfil de cargo
Reglamento internoc de trabajo
Reporte de accidentes & inddentes

OBSERVACIONES

CONSTANCIA INDUCCION Y COMPROMISOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIOC
Yo,‘Zf puyan je e ldentficads (a) con CCyE® 722 75 1t doy

conbtancia que he recibido la induccién en Seguridad y Salud en ei trabajo. Me considero que estoy capacitadc(a),

para cumplir mi labor comp me fue asignada de una manera seguray me comprometo a cumplir ias Normas de
seguridad y salud en eitrabgc, a utilizar durante mi labor ios ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL que me
nan sido asignados, informarle a mis jefes inmediatos o &l personal de Seguridad, la solicitud de entrega o cambio |
de éstos elementos, cuando se reguiera. Igualmente a reportar los riesgos gue puedan poner en peligra mi
integridad fisica, mental y social y las de mis compafieros dentro del iugar de trabajo. Cabe decir que EL NO USO
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TiPO DISCIPLINARIO
Y/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

FIRMA DEL TRABAJADOR. . By & i

- !
cc E:/ FrE 14T 3ui

934




FORMATO

EVALUACION INDUCCION

T o
B 5 B Bl B O I ey o)

VERSION -1
NOMBRE: Do CEDULA: | 1107242554
AREA/SECCION: A e ACorakd.  |OFICIO: Ayod )
1.Relacione los siguientes Peligros con los Riesgos :
] Areas con poca Torced Esoui
fluminacion 7 orcedura, Esguince
Cable en el piso del N
2 sendero peatonal. "\ P Resbalon
Puntillia Sobresaliente e | L .
3 Tabla i Y Caida de Altura
//‘ ‘-\\ - e !
4 Piso Humedo & \\\ ' Caida por falta de lluminacion
Desnivel de Pisoy/o 7 < L . s .
5 Plataforma . /// . i ) Puncién o Pinchazo
Lineas de Vida en mal R . ]
6 estado / S Lesion por caida
/’

7. Mencione los elementos de proteccion personal gue debe tener

e

3 ;“f"‘«;{,—f}!&
— e e

e iR R
15

2

I

3;Despl..ies de Reportar un Accidente de Trabajo, cual es la entidad que lo atiende
marque con una X:

a. EPS . Fondo de Pension
Caja de Compensacion 7 g ‘ ARL
b. Familiar X \/L
- ;]j
/
/

9%



SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

INDUCCION DEL SST/ REINDUCCION DEL SST

FECHA06 DE
o TN ¢ VERSION: FTO-ING-021 55T FOI SEPTIEMBRE DE
A O EMNEERLA - 2022
1NDUCCION m REINDUCCION 1
NOMBREY, »1pr¢e  (aao Sevdls FECHAY cr/b9 /20
CARGONe  y/wichan i JEFE INMEDIATO:
TEMAS TRATADOS: . ~
Generalidades de la Empresa |7 A

Polfticas y objetivos

e

Aspectos Generales y legales en SST, Deberesy Derechos en 55T A
Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo 7]
Reglamento de higiene , seguridad Salud en el Trabajo

COPASST {Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo) - Comité de Convivenia %
Plan de preparacion, prevencién y respuesia a emergencias, [Zj
Normas generales para trabajar 1

Aspectos e impactos ambientales

procedimientos seguros para el cesarrolio de la tarea {permisos de trabajo, analisis de trabajo seguros)

Elernentos de Proteccion personal , |

Procedimientas referenciacos al proceso Z i

Procadimientos de cumplimiento ambiental A
- L2

Peligros y Riesgos inherentes del cargo y control de los mismas

-
Aspectos e Impactos Ambientales reladonados con mi carga. ;
L ]

Factores de riesgos y sus coniroles A%
Reporte de Actos y condidones Inseguras.

e
A

[~ |-

Perfil de carge 7%
Reglamento Intermo e trabajo

Reporte de accdentes e incldentes

OBSERVACIONES

CONSTANCIA INDUCCION Y COMPROMISOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Yo,?‘:, w3 (e /jﬁﬁ,fr:‘a dentificado (@) con C&F @z 29a0/9  doy

constancia que he recibido la induccidn en Seguridad y Salud en ! trabajo. Me considerc que estoy capacitado(a),
seguridad y salud en el trabajo, & utiizar durante mi labor los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL que me

de éstos elementos, cuando se requiera. Igualmente a reportar los riesgos que puegjan poner an peligro mi
integridad fisica, mental y sodal y las de mis compafiercs dentro del lugar de trabajo. Cabe dedir que EL NO USO
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TiPO DISCIPLINARIO
Y/O LABORAL, YA"«&UE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

para cumplir mi flabor como me fue asignada de una manera segura y me comprometo a cumpli fas Normas de |

han sido asignados, informarle a mis jefes inmediatos o al personal de Seguridad, la solicitud de entrega o cambio |

FIRMA DEL TRABAJADOR Y arighr (s _ (et oecnr ity
. . f 7]
CC:?C o 2Ty OLY




FORMATO

EVALUACION INDUCCION

B 5 6 BN B B R D%

VERSION -1
NOMBRE: *{)Wiﬂfﬂ@ Ceoe oz oo Camivrc e CEDULA: - f}Z? G Sl
.ouAd i :
AREA/SECCION: L, N3 \c tond |OFICIO: Aaod o\
1.Relacione los siguientes Peligros con los Riesgos : )
1 Areas con poca )
lluminagion ey Torcedura, Esguince
Cable en el piso del P
2 sendero peatonal\ p e Resbalon
Puntilla Sobresam e ] .
3 Tabla . A /\ ;\ - ) Caida de Altura
4 Piso Humedo o /" \ P i\ Caida por falta de liuminacion
Desnivel de Piso y/g - = = . .
5 Plataforma / ) \\\ Puncién o Pinchazo
Lineas de Vidaen mal - o .
6 ostado s N, } l.esion por caida

7 Mencione los elementos de proteccién nersonal que debe tener

: = . . e ok

W}Jw\

3.Despues.de Reportar un Accidente de Trabajo, cual es Ia entidad qus lo atiende
marque con una X: o

a. - [EPS c. Fondo de Pension
Caja de Compensacion 7/ ARL
b. Familiar d A

S



COMNSCRCIC SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

el INDUCCION DEL SST/ REINDUCCION DEL SST

i " j FECHA:06 DE
i & o VERSION FTO-ING-021 S5T FO1 SEPTIEMBRE DE
TN G E R 1R B8 2022

INDUCCIEN “E'_:_l REINDUCCION [ ]

|
NOMBRE. 765@;}12;{0 Deid HUvEeS Mariiaes FECHA:‘?’Z@:/G‘%*/?E‘JZ%
CARGO: ¥ A¥Udcio be JEFE INMEDIATO: &~

TEMAS TRATADOS:

Generalidades de la Empresa

Paliticas y objetivos

Aspectos Generales y legales en SST, Deberes y Derechos en SST

Manual de Seguridad y Salud en €} Trabajo

Reglamento de higiene , seguridad Saiud en el Trabajo

COPASST (Comité de Seguridad v Salud en el Trabajo) - Comité de Convivencia
Plan de preparacion, prevendidn y respuesta a emergencias.

Normas generales para trabajar

Factores de riesgos y sus controles

Aspectos e impactos ambientales
Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea (permisos de trabajo, analisis de trabajo sequros)

ey E— — — e =
I

Elementos de Proteccion personal
Procedimientos referenciados al proceso

Procedimientos de cumplimiento ambiental

y
.,
N,
L

Peligros y Riesgas inherentes del cargs y control de los mismas
Aspectos e Impactos Ambientales relacionados con mi cargo.
Reporte de Actos y condiciones Inseguras.

Perfil de cargo

Reglamento internc de trabajo

Reporte de accidentes e inddentes

i

0,

OBSERVACIONES

CONSTANCIA INDUCCION Y COMPROMISOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Yo,fcg-@vgéb David Wby icg warilnez |dentificado () con CCyeleZfs2ioqe, doy
constancia que he recibide la induccién en Seguridad y Salud en ef trabajo. Me considero que estcy capacitado(a),
para cumplir mi labor come me fue asignada de una manera segura y me comprometo a cumplir las Normas de
sequridad y salud en el trabajo, a utiizar durante mi labor los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL que me
han sido asignados, informarle a mis jefes inmediatos o al personal de Seguridad, la solicitud de entrega o cambio
de éstos elementos, cuando se requiera. Igualmente a reportar los riesqos que puedan poner en peligro mi
integridad fisica, mental y social y las de mis compariercs dentro del lugar de trabajo. Cabe decir que EL NO USO
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES CE TIPOQ DISCIPLINARIO |

Y/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

FIRMA DEL TRABAJADORXC S ¢ i o7 &

CC;/'&@Z?- 5Z lodgo
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VERSION -1
NOMBRE: | R&mregi & PAVIGRUCIYS CEDULA: (i 7247 {oas
AREA/SECCION: |y \oon \e tiodg OFICIO: |, Alud.\_
1.Relacione los siguientes Peligros con los Riesgos : /
Areas con poca -
1 lluminacion Torcedura, Esguince
Cable en el piso del o
2 sendero peatonal. \\ Resbalon
h5d
3 Puntilia Sobresaliente en.__| Caida de Altura
Tabla
e
4 Piso Humedo Caida por falta de llurninacion
y
5 Desnivel de Pisoylo £ - Puncién o Pinchazo
Plataforma : -
6 Lineas de Vida en mgj/ Lesién por caida
estado

3 Mencione l0s elementos de proteccion personal que debe tener

A e T
;

Oy ‘,‘
LoD

e s

gl

3;De,sbu_es'ifdeiRéport_ai‘-‘Un; Accidente de Trabajo, cual es la entidad que lo atiendes

margue con una X:

a. EPS C. Fondo de Pension
b Caja. Fie Compensacion ) /d/ ARL
© - |Familiar B
i
/
{



1 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
INDUCCION DEL SST/ REINDUCCION DEL SST
FECHA:06 DE 3
VERSION FTO-ING-021 S5T FO1 SEPTIEMBRE DE i
INGERIERLA 2022
INDUCCION m REINDUCCION [ ]
r I’ ‘
i
NOMBRE: £ ["i10s chwﬁl'/n/i/rfo %th Marbonegz  FECHA ’E,C\'«OCT [1015
CARGO: p flyudunte b alurs JEFE INMEDIATO:
TEMAS TRATADOS:

Generalidades de la Empresa

Politicas y objetivos

Aspectos Generales y legales en SST, Deberes y Derechos en 55T

Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo

Reglamento de higiene , seguridad Salud en el Trabajo

COPASST {Comité de Seguridad y Salud en ef Trabajo) - Comité de Convivencia
Plan de preparacion, prevendon y respuesta a emergendcias.

Normas generales para trabajar

Factores de riesgos y sus controles

Aspectos e impactos ambientales

Pracedimientos sequros para el desarrclio de la tarea (permisos de trabajo, andlisis de trabajo seguros)
Elementos de Protecdon personal

Procedimientos referenciados al proceso

Procedimientos de cumplimiento ambiental

Peligros y Riesgos inherentes del cargo y control de los mismos
Aspectos & Impactos Ambientales relacionados con mi cargo.
Reporte de Actos y condiciones inseguras.

Perfll de carge

Reglamento interno de trabgo

Reporte de accidentes & incidentes

OBSERVACIONES

CONSTANCIA INDUCCION Y COMPROMISOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Voot Lol o3 ¢cloaaedo Motrben Merbacidentficado (a) con CCx2 e 3V H¥F3 L doy
constancia que he recibido la induccidn en Seguridad y Salud en el trabajo. Me considero que estoy capacitado(a),
para cumplir mi labor como me fue asignada de una manera segura y me compromeato a cumplir las Normas de
seqguridad y salud en el trabajo, a utilizar durante mi labor los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL gue me
han sido asignadios, informarle a mis jefes inmediatos o al personal de Seguridad, fa solicitud de entrega o cambio
de éstos elementos, cuando se requiera. Igualmente a reportar los riesgos que puedan poner en peligro mi
integridad fisica, mengal y social y las de mis compafieros dentro del lugar de trabajo. Cabe decdr que EL NO USO
IDE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL GENERA GRAVES SANCIONES DE TIPO DISCIPLINARIO

Y/O LABORAL, YA QUE SE PUEDE CONSIDERAR COMO CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO en

FIRMA DEL TRABAJADORY (s Lo E)Juwc!ﬂ»
CCiy 103118 1¥5
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VERSION -1
NOMBRE: 2 Cu Lo ‘ér,fuw OEU ”U‘M’ rECEDULA L 407 |4 2275
AREA/SECCION: \‘\z/\ ™ \o\ ’fua?v) OFICIO: Aas G})N\p
1 Relacione los siguientes Peligros con los Rieg‘gos :
Areas con poca .
1 lluminacion = Torcedura, Esguince
Cable en el piso del /
2 sendero peatonal. %\‘ T > Reshalon
Puntilla Sobresaliente en T ‘ .
3 Tabla N\, //--' o ) Caida de Aliura
4 Piso Humedo = \ Caida por faita de lluminacion
Desnivel de Pisoy/o 7t~ \\ - s .
5 Plataforma A ) | Puncién ¢ Pinchazo
6 Lineas de Vida en malf R\\SJ Lesién por calda
estado

2 WMencione los-¢lementos de proteccion personal que debe tener

? W
W PP =R . R T LY.
5 P{‘:? i L g 3y {:}L; ;

e

i?’ﬂ yot

3.Despues de Reportar un Accidente de Trabajo, cual es la entidad que lo atiende
margue ¢on una X:

a. EPS C. Fondo de Pension
Caja de Compensacion N / ARL
b |Familiar d. ~ /-
Fo
/

i
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NOTIFICACION DE RIESGO PERSONAL INGRESO SEPTIEMBRE

NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA
1 | Diana Castillo Hernandez 1078347869 Inspectora SST JPZ
2 | Neyder Rincdn Santana 3121594 Ayudante JPZ
3 | Wilmar David Centeno 1023958971 Oficial JPZ
4 | Diego José Angulo Ballesta 986550 Oficial JPZ
5 |José William Garzén 80396967 Oficial JPZ
6 |Marco Antonio Caballero 3250057 Ayudante JPZ
7 | Duvan José Diaz Arregocés 1192798347 Ayudante JPZ
8 |Marco Aurelio Cano 72290019 Ayudante JPZ
9 |Sergio David Huertas 1027521090 Ayudante JPZ
10 | Carlos Eduardo Huertas 1031157773 Ayudante JPZ

DU



SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
NOTIFICACION DE RIESGOS

FTO-ING 059 | VERSION 01 { SEPTIEMBRE ~26--2022
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OBRA, FOFICINA IO Iy Ll Pl e i
CARGO A DESEMPENAR et )
~ CONDICION © ACTO
FACTOR DE RESGO INSEGURO FUENTE ACCION CORRECTIVA

) Para el calor, buscar 2onas que sean {rescas-activas sisteras de uentilacion
Medio amtiente (Clima) durante las abores de relizodas en adtividades de

Calor, Frio . .
a interventoria Para ol kio, wilizar chaquetas y elementos que gararkice la tinperalura adecundn paea ikrelaniar Lo
labores de verification
FRICOS Reafizor kas actividades de verificacidn y na permanecer enlas dreas o zonas ruidasas innecesariamiente. Dv|
Ruida Generade por las maguingca que se encyenira tlentra de la zoma de intervencidn. | acuerdo con o nivel de presidn sanara que se pueda identilicar utiizac aldmentos de proteceion auditva
durante 1 PErManencia en zanas de insrevencion,
. ) . . .. - b dcrapaus: 3 b} e lermi o A
Enarg'> electromagnética Furinacién de fas luminsrias en carnpamento provsions! y defiritivo acﬂrr rricrapausns d}JI'!nIE el wabap con viueo lerminales como partalizs de compuiador
{apraxumada mente de cinco minutas por hora seguida de rabajo).
Pélvos orgamicos, Polvos inarganicos, delxdo Al movimienlo de maquinaria, [Realizar las aGividacles de uerificaddn y no permanecer en las Areas © 2onas con presencia de marenial
Sdlides wolquetas y equipos par las zonas de intervencion y ducante € cargue depparticulade imecesarinmente, De oruerdn con los concentraciones due se pueda identificar utifizas
escambros 6 descargue de matenales, elementos de protection cespiratora durante la penmanencka en zonas de inteevencion,
. X L. Realizar as actividades de verificacion y no permanecer en las areas A ia de a
QUIMICOS Humos Monoxido y dioxide de carbona genecado por las volquetas y maquinaria denteo de ynoe en o 2ceas 0 zonas con peesencia de humos de
p .

Lombustién innecesariamente. De acuerdy con lag concentraciones que se pveda identificar wtikzor

1a 2ana imevencion, . A . .
elementas de proleccion respiratona durante la permanencia en zonas de incevencion,

ftealizar las actividades de werificacion y no permanecer en 1as reas o zonds (on presendia de gases y)
uapores innetesariamente. De acuerto con las Loncentrationes que se prieds identificac utilizar eleimentus
dle proteccidn respiratenia durarte la pesmanencia en 2anas de intrevencdn,

Durante las lobaces de demnlicidn, uikzacion de slementas quirmicos para el

Gases y vapares .
¥ ‘oxicarts

- . Realizar las actwvidades de verificacion v no permanceer en s dreas o zones con polencial do rivsge
Expasicidn a Hongos, vieus y y & F g

BOLOGICOS bacterias Banes, cecavridos de inpecciones de seguridad por pezos, sunvideras. innecesaramente. D acuerdo can a5 Concentradiones que 52 pueda identificar utilizar elnentes o
proteceidn respiratoria durante la permanencia en yomas de intrevendidn.
Carga Estiica,Posturas
pratongadas.alla carga de flealizar pausas de trabaja durante las ackvidades realizadas,
ERGONOMICOS trabajmAlleracion en |as relaciones [Cabida 3 la duradian de fas actiidades (rente a videsterminales, Comsirlerar aspecras de higiene pasiural pare 13 correcia posicon en of puesto de trobajo,
interpersonales,Ordenes Aconditienarients de elementes de erqonomia fisica (ue garaniicen tna postura adecuada
coniradictorias, Tralbajo monétono
Cumplie con fas narmas de iranska esablecidas en fas 2onis de nievencion,
Actividades multiples diarias y e esfuerza continuo, .
PSICOLABORAL Estrés faboral {rganizadon en o trabajo. Muttiplicidad de operaciones y requerimientos que|Na descuidar sus cbjetos parsonales o lementns de rabajo que se deban wvasladar o lp zona de
generan gean caritidad de trabajos varics. IMEVENCOn.
atirarse dila rons de infenencipn
- . . . . . Programacian de tos actividades dia o dia, con estableriniento de Fernpos de acuerdo con el manuat de
PEICQLABORM Organizacién del tiempa de irabajo | Trabajos qua sé requieren desarralar en tapsos de bempo detereminad funciones y responsaviiidades, programac,én y priarizacion de teahajos
B Mantener buenas refaciones y camunicacian efectiva con colaboraderes
PSICOLABORAL Relaciones Humanas lelacion can compafergs de trabajo, suparvisares, jefe dieacio.
Activicdades colectivas tales como pjerdicios, cacreadion. talleres de cefatation.
Arcas de trabajo libres de objetos,
N ' 3 Almacenarmiento adecuadn de ohietos de trabajo. ordeny limpieza en forma permanente,
LOCATIVOS Caila de personas al miseo rivel | Existen herramientas y otros elememas subire ol piso. Durante la visita a 7ones de intavencon se sugisre e tsa de calzadp de seguridad o con sela
anlidestiz ante,
presencia de Tujo  uehicular | Definir y sefiakzar debidamente tas areas de rabajo.
MECANICOS maquicarta  en fas  dreas  de|Candicidn relacionada especificantent2 con et area o adelanto de obra
inter encido Realizar cruces v picos unicamente aoy [as dreas autorizadas,
MmNt conlas normas de ransio etableTifas enlas zonas de nervencisn.
sefalizar las dreas de rabajo.
Delincuencia
PUBLICO Desocden plblico Zom de influencia de las actividades construgiias No descuidar sus cljotos personales o elementos de trabajo que se debsn wasfadar o la 2008 de
Trénsito intervencidn,
Retirarse de [a zana de intervencidn s presenta eventos de desorden puiblico coma manifestaciones o
ryarciize e, e
Deshzamientas . . )
|nwndacian Condi o med bient 8 matwrakzs que puedon presentarse =n wderificar fos puntos de encuenira _df'nlro de la ino v por fuera de ella durante las w‘sutas & zanas do
NATURALES Sismo ondiciones del media ambiente y 12 natura Que puers ) " intervencion estar atents a las condicianes ambientales que puedan presentarse, para Telirarse de la wona

cualquier moments durante la jornada faboral . :
Tarmentas Eleclricas inmediatamente,

Granizadas

Hago constar que me han informado las Funciones y Responsabilidades del cargo que desempefio, comprosmetiendome a cumplidas, Igualmente, dejo constancia que redibl induccion y fui
notificado de los Riesgos inherentes a mi cargo.

N I
NOTIFICADO: | 3 Sg::;( ENor :
FIRMIA
AT 16
\;m [ C:P) [AATTAY o A s oA | er O\
NOMBRES - N ' ] CnRGH

£ Y 7 | 6/
;h,Dla,ﬂ(;\ (j 3% Py, ::ﬁ‘l’\ﬂ ™y £ {;f-fncxr\(jif’ 1. 3 )
FECHA DE NOTIFICACION: f}ﬁi@q -0 c(‘,*, Z 15
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- £ACTOR DERIESS

" ACION CORREETIVA

Fara el calar, buscar zonas que sean lrescas;acti\'as aslamas de ventiladon.
Medio ambiente (Chma) durante as labores ge sealkzadas en activitlades de

Calow, Fria " . I
intervenlosia Para el frin, utilizar chaguetas y elemenios que garantice 1a temperatord sdecuada paca ageldatar 10
labgres de verificacian.

feaiizar las actividades de verificacion y no pesmanecer anla Areds o 1onas aitdasas innecesacmmenta. e

Fig L . . . .

LC0s Ruide Generada par los magquinaria que $e BCLENIrS dertro de |5 zona de intervencian,  |acuerds Lon &l nivel de presion sonora que se pugda identificar wiizac elesnentos e provecicl audita
thuranle $a permanencia en zonas de nteavencicn.
. . _ o . . Moter miciopausas durante el wabajo con video  lesninales 3l E L] S
£nargia electromagnética Turminacion e las lminarias en campaimento provisional y delinitiva g . ! o o W e como pantalias de sampth
(aprosimatamene de ¢ito mingtos por hara seguida de nbajol
X Palos arganicas, Poivos inDrganIces, depido al mouimiento de maguinaca, |Realizar tas actiidades de uedlicacion y no peamanecer &n [as reas o 20nas Con presencia de el
" Séimips veliwetas y equipos por las zonds te inlervendén y tucate ef cargue de paniculade innecesarlamente, De scuerdo con las concentraciones que se pueda identficas iz
wstombros o deseargue de matedales. elernenios de proleccion respizatona durante la permanectcia g zonas de infrevendon
. Realizar jas acividades de verficacion y o permanecel en 10S 44205 0 2onds CoN AasEC el Inaneos 8
. Morerido y diovide de tarbone gentrado por las volqueas y naguinaria dent de| ¥ e P oo P w1
QUIMICDY Hurnos

combustien inrecesariamenie, De atuecdo ton las concenlracionss que e peeda oerdidicar wlhin

la zona ltenvencion, y ; e ! . -
ernerdos de proteccion sesparaiania thurants Ja pramanencia en ZONas €lg inlrevention.

» o Realizar la35 aclividades the verlicacion y nd permanacer e tay drcas © ronds Loa prEtEnCin ¢ gAY v
Durante las fabores e temalitidn, utiization de eleenioy quimicoz para o . . yne g ”p . N :
; usirores innecesariamente, De acugrdo Con 198 Cunceniraciones que s& putda idenilicar Wiz ARGt
Ox 3 5 . -

N corte de protescion sespiratoria durante ta permanencia £n Yo de infravehcion.

Gases y vapares

Realizar las actividades de vesilicacién y no permaneces en ias dreas o zonat Lon pulmocial o nesgi
Baflos, rectimdos de impeccianes de seguridad par pozos, surnidecos, innecesanamente, De acuerda con las concentraciones qoe o€ pueda eniificar ullizas emenis e
profecdion resyiratonia dyrante ja permanendia en 2onas o nfravencion,

Exposicion a Hangos, wirus y
bacterias

Carya E5tafica,Posturas
prolongatas,Alla Largs e
teabajo,Altetacion en las relaciones

interpedsonates, Ordenes
coreadiciorias,Trabsje monblang

fealizar pausas de frabajo durama T2y aclivioades realizadas,
Oebico a 12 Yuracion de ias aciividades frente a videoterminales, ¢ ensiderar aspRCios de Rigiene postutal para la cocretia posicidn en o puesto de trabie.

Acandicionaimiento de elementos de ergonormia fisica que qaraniicen una postury agecunda,

CUmphr Lon 1as nofmas de A0 esanieadas € tas Zones g IMEenaun.

Actividades rdiiples diartas y de esfuerzo continuo,
Cgarizacion en el trabajo. pAuliplicidad de operaciones requenimientOs que
Generan gran cantidad de wabajos varios.

PUCOLARDRAL Eswrés tboral

No descuidar sus objelos peisonales O Izenentos de wauan que & deban trasladar la rove tw

intervencién.

Retiraris ra by 7063 e iotonenring

Pragiamacion de |2y acividades dia & dia, ¢On pstablecivienio de tienypol e atuerdo cor et Al Gy

s que s& jeven desarrollar en kapsas de liempo determinari0, . . o R .
Trabajos gue s (equissen s olloe g lapsos o Junciones y responsabiidades, programadion y paoization e tralbajos.

PLICOLABORAL

Organizacion del tiempo de trabajo

Whantener buenas relaciones y comunicacion efecliva con colaboradares \

Relacian con compatieros de leabrao, supervisores, jele drecta. .

juas lales convo glgrcicios, red cagibn, talieres de reia
Areas de irabajo ores de oojetos,
Amacemimiento adecuade de objetos de rrataj), oitles y Tanpiera o forma permangnate
Durame |3 visita 3 zones de intervencion se swgiore o uso e ralzado de sugundard & o sudla
antideslizante
Ocfinic y seralizar debidamente a3 atess e WabA.

PSCOLABORAL Retaciones Hurmanas

e ———————

LOCATIVOS Calga de peesonas al mismo el fristen herramientas y Dires elemiemat sulore 2| pis0.

e

Dresencs de Fhio  uehicsar ¥
macuinatia  en fas  areas delCandician lacionada especificamente con el acen de adelanto ce chra

— L RECANCES

Realizat Lruces v oiros DpCamBnte Opi ias Aeas BUOEZALE, o s
TR C0n 19 POMMgs J rarsiio estEIEGAZE e 108 20095 de inlervention.

interyencipn ——

seRglizar fas Sreas de frabajo,

Delintuencia
PUBLICO Desorden pabhico zona de nfluencia de las aetividades construtiivas wp descuidar sus cljelos persondles (0 elemerios de walzjo que se deban jcaslador a 18 ¢
Teansive inlervendiin, -

Relicarse de ja zona e senencifin 5 presoma evealos de tlgserden poblico comu manmndesiacianes

imaichac . i
Deshzanmientos
nundacian 5 ! ) ; wemilicar los puntas de encuentso dentie de la oficing y por fourd Ue ellp durante las visdas & Tonan e
Fci 3 medi ie aluraleza que PUEBan preserTarse enp . . . .
Sismo Condicianes def meeio am ‘n:e y o pat 2 que puetan s M ervencién estat atenlo a lay condiciones ambienlates que puedan presentarse, pa reurarse e ln I
. cughquiet momento dusante s jomada Yabaorat X
Tennentas Clecticas inmegialamente,
arapizadas ’"L

e recintinduccion y fui

QUIEN- NOHFLCA, E

i s
HOMEIE . ) ;}
§ e % -

CARGO
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QURA JOFICINA ‘r
CARGO A DESEMPERAR
Pata o calor, buscar 20nas que sean frescas-activas sistemas de ventilacion,
Color, Fiio Magio ambiene (Cma) duramte |35 labores de realizadas en activdades de
ar, Fiio- . N - .
imtenveniavia Para o fnio, uthizer chaquetas y elementus que garantice 12 lempergtura adecuada para adelantar ias
Iaboras de verificacién.
_— Realizar las actividades de verificacion y o permantcer n las dreas o zonas fuitosas innecesgriamente. D
Flsico Ruigo Generado po- las maquinarfa que se encuentra denra de s zoma de intervencion,  |acuerdo con el fivel de presion sanora que se pueda identilicar utlizar elemenios de proteccian audtiva
duranie fa permanendia en zonas de intrevencidn,
. o L L . . Hacer micrapausas durante 2l irabaje con video terminales coma  pamadas  de  computador
Engrgia eleciromagnetica Wurinacian de las luminarias en campament® provisionat y definitive. . 3 . ‘ X
(aprodmadaniente de ¢indo minutos par Nora seguida de trabajo).
W ' Péivas oroanicos, Poluns inorgénicos, debide ol movimienlo de maquinaria, |Realizar las actividades ge verificacidn y o permant.ces &n lag dreas o zonas con presencia de materal
Solidos volqvelas y eouipos por las zonas de inlenencidn y durante 8l cargue de|paiculado innecesaramente, De atverga con los (oncentradones que se pueda identificar uuhizar
escombros o descargue de materiales. elemenios de proteccién respiratoria dviante la permanencia en zonas e intrevanci G,
. . . Realizar las actividades de uerificacion y no permanecer en las dreas o zanas can presendia de Tumos de
: Monarida y diaxitis de carbone generado por tas volquetas y maguinana dentra de . e . P T u?
QUIMICDS Humos | ntercencid combustidn  innecesariamente, De acuerdo Con las concendraciones que s¢ pueda ideniificar utifizar
2 20na miern BT, . " . . -
elementas de protecditn respiratana duranie la permanencia en zonas de intrevencion.
- . . Realizar las actividades de verifcation y A permanecer en a5 dreas 0 zonas con resBaCia die gaves
Dutarte las fabores de demelicion, Uhilizacién de elementos quimicos para el . N Y ; . ‘p ! g ¥
Gases y uagores cont vapores innacesariamente. De acuerdo con las concentaciones que se pueda identikcac wtilizar elementas
0 . . . . .
ricone de proteccidn respirataria durante a permanencia en 20nas g intevencion.
Reslizar las aclividades de verificacdn y no permanacer en las dieas © 200as Con puLoncial de resgo|
icid anges, vil . . N . . . s "
BIOLOGICOS Esposicion 2 H T\gos v fiaios, reconidos da inpecciones de seguridad par fozds, sumideros. inecesaramente, De atuerdo con fas concentraciones que se pueda ienificar viilizar elementos de
bacterias proleccitn respiratoria durante la permanencia en 26nas de intrevencion,
Carga Estatica,Posturas :
= prolongagas,Aka carga de Realizar pausas e trabajo durante las atlvidades realizadas
ERGONOMICOS trabajo Alteracion en las relacianes Dehido a la duracion de las actividades lrente a videotarminales. Consigerar aspectas de higiene pustural para |a correcta pasicion en ef pueste ge wabajo, N
interpersanates, Ordenes Acondicionarmients e alementos de ergononmia fisica que garamicen una postura adecuada.
contradiciodias, Trabajo mondtana
= Tomphr con 193 navmas g€ Transie esabiedidas £n 55 zonas de nlEreEncion,
Actividades moiples darias y g2 esfuerzo continua,
PSICOLABORAL Esirés laborat Organizacion en el Irabajo. Multighcidad de operacianes ¥ requerimientos que|Na descuidar sus objetos persenales o elementos de Wabajo qué se deban traglatar a la zona de
generan gran cantidad de (rabajos varios, mervencidn ~
Patirares de 13 7ana e indanearion k|
. ot 4 | ; et o determinag Programadian de las adtividades dia 2 ¢fia, con establecimienta de tempos dg awuerda on &l manua tle
i j requieren desasrailar @ lapsas de iem, erminago. _ . X .
PSICOLABORAL Orgarizacién del iiempo de rabao (TS que 5¢ fequl P s Tunciones y responsabilidages, pragramacian y priceizacibn de trabajos.
TAanienes muenat relatianes ¥ camuricacion efedtiva con colaboradores
PSICOLABORAL Relaciones Humanas Retacian con campafieros de trabdjo, supervisares, jefi diretlo.
Actividatics colectivas tales come giercicios, recreacion, laleres ge relaiacion,
Arpas e trabajo libres de objetos,
. , ore el g Almacenamienta adecuada de objeios de rabajg, orden y limpieza en forma permanente,
i i o 56 . . ) R
LOCATIVGS Caitda Oe persanas ak mismo rvel | Exsten herramienias ¥ o105 elemantas sabre & Duramie i visita 3 ronas de iMevenion se sugiere el usa de calzage de seguided o con sl
lizante
Jo Prevenia de Fiujo vehicular Defirir y sanalizar debidamente fas dreas de trabao,
. ) MECAMICOS maquinaria  en las  dreas  de Condicion reiacianada espacihcamente con el biea de adelanta de obra
inkeryention Realizar cruces y oiros Uncaments pof ias dress aulorizadas
umplF con a5 ormnas de iransito esadleadas &n 3% 70nAs OB FLErvENCIoN.
Sefiskizar tas dreas de trabaja.
Delincuantia N .
PUBLILO Desorden pyblico Zoma de infuencia de las actividades constructivas Mo descuidar sus objetos personales o glementat de trabajo que s¢ deban trasladar & b zona de
Teansita intervencidn, .
Qetivarse de l3 zana e intervencion si presenta eventos ge desarden pblice cama manlestacionss o
raarrhac
. Deslizamientas . 2
fnundacion . Jentificar los puntos de encuenira dentro de la oficina y por fuera de olla duranie las visitas 2 Zonas o8
i 5 f i 2 50 |, ‘a " . o
NATURALES Sismna Condiciones del medio amb‘e,ﬂ"’ y la nawnaleza que puedan presentacse & intervencidn esiac aiento a tas candidomes ambientates que pucdan presearse, para retirarse de la sena
cualquigt romente dvrante fa jornada laboral edhatamente
Termentas Hlectricas innyeciatamente.
Granizades,
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OBRA JORICINA
CARGO A DESEMPENAR
Para ef calor, buscar zonas Que sean frescas-activas sisiemas de ventilacion.
Calor, o Medio ambienle {Clima} duranle las labores de reaizadas en atlividades de
il . . . " : -
interventotia Para el frio, ulibzar chaguelas y elenepos ui garaniice la lemperatura adecuata pard adelontar lag.
labores de verificacion.
FSOS Realizar ks actividages U verificacion y no permanecer en lis Aceas o zonas rudosas innecesanamante. Ge
- Ruide  « Generado pov los Maguinara que s& enclednlta dentro de |2 zona de intervendion, |acuerdo con @ nivel de presion sonora que SE pueda identificar wiilizar elementos de proteccion auditv
ducanie la permanencia en zongs de intrevencisn,
N ” N . L Hacer ausas  dueante el 1l i Y I
Energha clecromagndtia larninagian de las faminaiias e campamente pravisional y defiritive, 1 ncropausas  duean! i Y trabajo  con Vvu:tQD erminales  como pantales de compulador
(aproxitadamente de cincs minutes por hora sequida de trabajo).
Péluos orgdrcos, Paluns inorghnicos, debide al movimienlo de maguinana, |Realizar las actividades de verificacidn y Fo peemanece: en tag sreas o zohas can presencia de mateaal
Sdlidog yolquetas y EQuipos por kS Zonds do intervengon y dusante el cargue Je|particulado innecesariamente. De acuetdo con las concenirationes gque se pueda identhear utilizar
escombros 0 descargue de imalenales, aslernentos de prolection respiralonia ducante |3 perfiancrita &0 20nas de intrevencidn
5 .y L Reakizar tas actividacles de verificacion y no peamanecer en las areas e esendi Ir 5 e
Monoxido y sioxida de carbone generado por fas volquetas y maquinaria dentro de o : y e f ? _a © £0ns CON PIEsE . ia e Inmos e
QUICES Humos o zona lerention, CQITRSLON  innecesaranmente De atuerdo con 34 CONCENUrariones que se pueda wenlificar wlihizar
slernanlas e pretecion eespialoniz durante la PRananentia en 2onas de inlrevendion.
o N . .. Realizar las acividades de uerificacion y no perman@cer BN |as Areas o ZONAS [ON Press Il |
Durante las labores de demolicion, ulifizacion de elmmentes quimicos para € . o yno # - 2 s o 20 af - ".p Sm‘.:‘a ' gases ¥
Gases ¥ uaporss vapores innecesariamente. De acuerdo con las condentrationes gue 5€ pueda identihcar uiikzar elememas

oricore

de proteccin respiratonia durante la permanentia ¢n zonas de INrevercion.

BICLOGICES

ERGOMOMICOS

Hacterias

Caega Estatica, Posturas

interpersonales,Crdenes

Exposicién a Hongos, uirvs ¥

prolongadas,a carga de
trabajo,Alteracion en fas refaciones Debido a la duration de las actvidades frente a vidlesterminales,

contradictonias.Trabajo inonblone

Baros, recorriges ds inpecdiones de seguiitad por pozes, sumidercs,

Realizar las actividades de veriication y no permanecer en [as sreas o ponas con potencial de mesgo
snecesartamente. D¢ acueddo <on las concentradionss qué se pueda identificar whilizar elementos de
proteccion respiratoria durante la permanencia en zenas de imirevencion,

PLCOLABORAL Estrés laporal

PECOLABORAL

actividates miltipies diarias y ge esfuerzo tontinuo.

Crganizacién €n el lrabajo. Multiphcidad de operacianes y requerimientos quetho descuidar sus objetos personales o elementos de trabaie que se deban trasladar a fa 2ond de

generah gran cantidad de wabajos vanas.

Realizar pausas de rabajo durante las actividades realizadas,
Considerar aspeclos de Migiene postural para la Lorrecia posicién en el puesto de trabajo.
Aconithicieramiento de elerenios de ergenomia fisica que garantigen una postura adecvada.

Curipli can las normnas de ansito eeiabizCdas BN B4 zonas de mtervention.

intervencion.

Refirarca de la 7nna da jptenmoenn

Ciganizacién del tiempo de rabajo | Frabajos qui se requieron desarrollar on fapsos de tiempo delerminado.

Programacion de las aclividades dia a diz, ron establecimiento de Nempos de atuerds con of manual de
fundignes y responsatitidades, programacién y prierizacién ds wabajos, " "

PEICQLAEORF\L

LDCATIVOS

Relationes Humanas

Relacion con (ompafieros de irabaje, supendsares, jefe directo,

Mantaner bunhas felacionat y comunication efediva con tolboradores

Actividacles colectivas \aigs come ejercigios, receea cidn, safleres de fefgiacion,

PUBLICO

HATURALES

intarvencién

Caida de personas ak misma nivel

Presencia ge  Fwjo vehicular y
- WECANICOS maguinaria  en s arcas

Eisten herramientas y ofios Blementos sobre & piEc.

de] Condicion relacionagia espedificamente con ¢l draa de adelanto de obra

Delincuencia
Desorden plblico
Trénsito

Deslizarmientos
Inundacidn
Sieme

Zona de influencia de las aclividades construcines

cuplquier momenle durarte fa jonada laboral

Condiciones del medic ambiente y @ nalufaleza que puedan presemiarse €n

Areas de trabajo libres de ojetos,

Alrnacenamients adecuado de ohjeles de trabdjo, orten y finghieza en forma peemanente

gurarte la visita a zonas de iniervencibn e cgiere e wo de calzado de seguigad © con swela
anlideslizants
Dafinir y senghizar debidamente las areas e wabajo.

Resclizal CIUces U GIrOs Upjcamente vor k. Sreas auigrizadas,
ump\sr Con tas noermas de ransito Es\as Erdat en las 2onas U INLEfvencon.

genalizar las dreas Ue trabajo.

No descuidar sus ohjelos persondles o elecnermos de trabaje que se deban trasladar @ la zons de
ietervencion.

Retrarse de la zopa de inierventién 5 precenia eventos de desorden pulico como mandestacionts o

marchac

identificar kos punigs de encuentco dentr de ta oficing y por luera de ella duranie las visitas a zonas de
intervencion estar alemio a fas condiciones ambientales que puedan presentarse, paca tericarse do la 200

Yormentas Eleclicas inmedialamente.
Granizgdas
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QHRA JOFICINA
CARGO A DESEMPERNAR

ACCION CORRECTIVA

Para of ¢alon, Busiar z2onas que sean lrescal-aebivad stemnas do ventilacion.
Medio ambieste {Chma) duranie las labores de realizaclas en actividades de

. Cal, Frio . . . .
@ inerventoria Para e dria, utilizar chagquetas v elermentos que garantice la tormperaturs adecuana pass adedandie ot
labores de verilicatitn,
— Realizac fas aciividades de verificatién y no premangcar e las dreas o zonas ruidosas intecesariomante Dy
[Ny . s y - 5 ; - 0
. Ruide Genetato por los manuidaria ue $i2 encuentra dentio de fa zona de intewventibo. acuerdo ¢on el nivel de presion sonwra que se pueds identthenr utilizar elemersos de protection otz
chuenine la permanendia en 201as de inlievencion.
. . L R . _ Wacer nctopausas Guwaanle et trabaje  <on i £F Il antalla HE Akt
Energia eleciromagnétita tumination de as luminasizs ea cacnpament provisienat y definiliva. pauses o L g frabay d “”1 ew terminales  conie pantallas wit compacaen
tipundimadamente de cinco miawios pis hota sequida de raban)
Pivos orglnicos, Polvos inoigdnicos, debido al movimienta o macpinaa, | Realiza ts actividades de verfication y no perotaneter e lis 8r0as © Zonas (on preseack d2 mateaal
St uolquetas y =quipos por las zonas de intetuencion y duranle e carque de paricolate innecesaiamenie. Do aeuerdo (on fas concenirotiones que se pueila ideribicar utizen
escombros o descargue de matenales, elemensos de proleceion respiraoia ducaite ls perananencia ga 2o de imtrevencon
i 3 o fleatizar lss acividades de verficacidn y n0 pefmanecer en 1as areag o 2008 CON presentad de I
QuiCes | Monwido y dovide de (arlbone generads por 13 volyuelds y matuinacia clentro de
MICCS Humos

ia zona inlervencian. " : " " . i
eltonientos e protecaidn cesgicalosia durante b peananendia en zonas de intrevencion,

Reakzar s actividades de veoficacion y no pernanecer en fas droas © 20038 CON Presenca o2 Qo
vapoes innecesaiamente. De atuectlo ¢on las concentraciones que se poeda idensiticar wilizar aleme
de proteccion respitatoria dueanke |2 permangngia on xonas de ntrevenidn.

Duramie fas ibores de demolivion, vilizatipn de tlemontos guinicos pard el
oxitore

Gases y vapores

» - Reatzat las agtividades de veriticacidn y an permanecer en (a5 areas © 200a5 ¢ON ROWAtEs e nesge,
Exposicin a Hongos, usus ¥

IOLDGICOS b N Rafios, recorridos de inpecciones de seguridatl pot pozos, suenideros, innecesariamente, De acuerdp con 135 concentracianes que s€ pueda ierifigar wilizar eemenios e,
aclerias PEORBCCION respiratona duranic 13 perNanendia en 20nas e intrevencidn,
Carga Estatica.Posturas
protongadas,Alla carga de Realizar pausas de wabajo aurante tas aclividades realizartas,
ERGOWOMICDS wabajo.Mteration en las relaciones |Debido a ta duracidn e las actividades freme a vidolesminales. Cansiderar aspectos de higiene postural para I correcta prsition on ¢l puesto de trabajn,
interpotsandles, Ordens Acandicionathiento e elwmentos de ergonamia fisica que garanticen uoa posiura adesuarta
vontradicleras, frabajo mondlonn
F Cuenphe con s normas de irdnsha estabiedidas en [as Zunas ez inLerencin.
Actvidades maliples diarias y de eshuerzn continuo.
L3R strés laboral Drganizacion ¢n et trabajo, Mult licdar! de Gpemaciones y cequerimientes que|No desquidar sus ol jelos poisonales o elementos de Lealejo oue se deban fapladar aa 2one oy
PSICOLNBORAL tres i | pl P ¥ )
géneran gran cantidad g trabzjos varias. ingervencion
} Rpliacse ds by zona rie ntenencinn _
N \ e " iz Programacion de fas actvinadss dia a dia, con sstablecimione de tiempos de acuenls con ef manu e
I aRiTECO i i reollas on lapsos de isnpo detenninado. 8 " s L X
PRCOLABORAL Deganizacién def tampe de trabsjo Trabajos que se cequitcen Uesd s " funciones. y respansabilidades, programadion y griorizacidn de wabizjos.
o Manienes buenas relagiones ¥ conuniLation efectivi et colaborations:
PSICOLABORAL felaciones Humanas Relacion con compaderas de Irabido, supervisores, fufa direcio
Aclividadis cofeltivas balgs comup ejerCicic 5. regrearian, tatlarey de celaiadion |
F Areas o rabsjo ibtes de objesos,
) " X Amacesamienio aderuade de obielos de 1abajo, uden y impieita en lanma pemiaoeita
LOLATWOS Caida de pecsenas al misen rivet | Eristen hemacnientas y atios elementos sobre el piso Duranie lu visita a zonas de iBevencion se sugitre A wio de caleado de sequidad o con susn
antidestizantz —
vresencia de Fiuo - uebicula Yl Definir y semalizar debidamente a3 areas ve trabujo.
WECANICOS maquinaia  en as  dreas  de Conicidn relacionads cepeciicamente con e bren de adelanio de obwd ‘ R
envencion itealizar Lruces_v RIFDS uNiCAmEnte oon kas 8reds Aulorzatas, .
- ST Eon Tas noimas Q€ raniio estabiecidas e Tk 70038 de inlervention.
. Seratizar las dreas de vabajo
: Deliatuencia . . i i
PUBLICC Cesorden piblico Zona de intluescia de las adividades constructivas Mo descuial sus objetos personales o elementon de habajo gue se deban traskicdar a 2 won
Tehrsito intervencidn.

Rotirarse de 1 zofa de inteivencion s presenta eueracs de desorden pubhto toma [ETISARITEE ]
B

Fharenat
Desliza mientos

Inundacidn ; wentificar kos pumos de encugniro deatro de a aficina y per fuora de efla duranle 125 visitss 0 2anas &
ici o ambie AL e resemarse en|, " - Lo - .
MATURALES Semo " Condiciones dei medio ambizale ¥ 1o bf:lur»teza que puecan presentarse etvencion estar atento a lis condiciones ambientazies oue puetlan presentase, [2ai3 telicarse e la zens
? , j k 5 .
X cualguier momento durante 12 jornada tabural P ——

Totmenias Electicas
Geanizaclas

) cbrh"pﬁgir‘éet'ié
rotificadd getlos-Riesgos inherentes a micargo;

S —
R T AL o e e e
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QURA JOFICINA

i A . N
CARGO A DESEMPERAR ., 4 & AN Ao
86 SEMPER =5 % P AR TN, VY
FACTOR DE RIESGO :
Para ¢l calor, buscyr 2onas Que tean [reseas-aclivas sislemas d ventifacion.
Calon, o Metho ambienle (Chma) duranie las labores de sealizadas en aclivithacss e
intarveninnia Pars € Iflo, ufizo¢ (haguetas y elementos que garanlice fa femperanin adecuada para adelanlar 25
lalzotes Gr verficacion,
N — Realizar fas aclividades de verificadion y ne permantet Bn fas Srens 0 20005 rindOsas innegosanimong D
15IC03 Ruido Genetath por iob magudnaria que se encuenlra denyes de 13 zana de intervencién. | acuurde con el nivel de prasion sonora gue se pueda idenulicar willizar elementos de pieseccion aushiva
duranle 1o peemancntia ea 7onas de infreuencign
. L - L . - Hacer miciopausas durane ¢l Irabajo con wideo  lernunmie 0 P . g
Eneigia eleciromagnética lominacién de fas luminacis en compamenta provisivast y delinitive,  Pcrop: urante & fo con wideo leningles come pantallas de compuiaiia:
taprarimatamente de cinta mawos por heta segusla cle drabajo)
Pélvos orgimicos, Fohos inorganices, debide al movimiesie de maguinaria, | Reakzor jas aclividades de verdicacian y no permmanecer eN s reat & 20nas can pesensid e Ml
Solidas volquelas y BQUiras par 13y Zonas de intervencion y duranie el caigue de pacticulade nnecesanamente. De acuerda con fas Conceniraciones due se pueta wenlimcar bz
escombros 6 descargue de Materioes. slenenlos de PrOWECCION respiBioca duranie 1a permanenti en omas de inlrevendim.
: Realizar las actvidades de verificacié
. - . . ealizar las actuidades e verlicacién y No prermanecer e ks dreas onils a g2 i the
r Monoxidp y dicdda de carrona gencipdo por tas valquetas y Maquinaria deniro de L ' . v e p ’ N © 20N £an pUesentin S s o
OUACOS Humes 15 zona inles e comnstién noecesanomenie, Dt Acueds con fab concaniradiones que se pueda Tl ar
r] 3 inlenveandan., . . . .
elemenios do protecitn respuraiana duranie o pREMENENCn en 1onas de inLrevengion.
A
. I L. Renlizac Ias acuvidadles e vetiticatidn y no permanteer on [3s Areal 0 ZoNat Lo pre! eocia e o
- . Durante 135 labores de demolician, wlilizacion de ulementos quinicas para €l i ) " Yol Ll ‘”l il 'f*’ e ganes v
Gases ¥ vapoiiss cone vapies innecesaramente, De acuerds s [as Concentracunus que se puetln idenliicar uhliza exasentos
Lol L . - . . .
e pratercian jespiraipeia chirarie 1a permanendia oo 2unas te mirevencion,
® Eaposicidna H X fealzar M5 aclvidades 08 venficacion y na permane(er en liy préat g zonas con patenciol (e Gusp
o 2 Hongaos, vires y _ - . N . . . . . . i N
BOLOGICOS P suc(or; i N sy Bafios, ragoiridos de inpedciones de seguridad pof POTOS, sumideros. innecesanamente. 08 atugids con fag (onceniiagiones que se pueda igentifica atilizar Wempeior e
ns " - . - '
aclers OtECCiOn respiratena durame la permangngia vh £0ns U nNLerEncion.
Carga Fstatica,Posturas
colongadas, Alia Lorga de {teatizar pousas de 17abaio durame las atlividatles realizatas
p 0 i 9
CRGONDMICOS \eabajo,Alleracion n las cetaciones {0ebivs 3 le duracion de las actviladss irame A uidcoleminales. Considerpt aspecios de higiene postural para la correcla posicion en el puestv de raboya,
inierpersonales, Ordenes arandicionamienio de elementos e ergonomia fisica que Garaice und pasiurd adeCuada,
centradhciornas, Trabajo mandiono
Eumphr ¢an las normas de leansile establedidas enlin 26025 T A i
° Activtdades maliples diatias y de estuerzo confinug.
PSICOLABDRAL Extrés laoorat Organizacitnt en el trabajo, Muliphcidad e ppeiaciunes y requarimienios que|No descuidar sut ojetos persorales u elenontos de balige que se doban wraslagiar & B vonis e

generan gran cantidad de trabajos vanas, pervention,

Rpiifaree (s 1 2018 (i SUPOEACIDN

pragramacion de las actividades dia a wia, con establecioienio i lempos de acuergo Lon @ s i

B ) i e 1e requieran desacollar e lapsos de liempo detrerminacin, . § - L X
empo de Labaju | Trabajos que te requierd P F " Junciones y respansabildades, programacién y pricsizacion de rabaos.

PHICOLABDRAL Drgarizacién del t

Relaciones Humanas Helncion con companeras de Lrabejs, sue wiseres, jule directo.

PRICOIABDRAL

Activicatles colagiivas (ales conmo giarcidus, recrencinn. Ll gs de (elaacon,
‘Arzas de leabajo Bores de olbjetos,
almacenanienta adecuado de oljeles ge irabiyo, orden y fanpicza en {orma permaneniy,

TAantener buenas reladiones y Comuicacion eiecivd (an colaboraclores \

Existen hesanvientas y oli0s elementos sobre el piso.

LOCATVOS Caida de persanas al mvsrao rival

Duranie [2 wisita a zonas de intenvencidn se sugiere € wso de talzade de sequridad o (a0 s
antidestizante
Deficdr y sefatizar delidamente |2y dreas de feabijo.

Presencia e Fujo  vehiculai
maquinaria  en las  dreas de|Conuicitn relacionada esmc:ﬂcamemewnai.‘weadeadelamudcubla

MECANICOS ) . .
feakzar ceugps v oiros unicarments ooe Vs Breas aulatizadis,

) i ]
inigencior untplr con fas normas de fransan establ ecidas £ d0s 20Nas 00 IRRAVENCIDR,

seqalizar las Areas de tabaja.

Delintvencia
Desarden pablito
Transito

., Destizamiznios

MATURALES

PUORLICO 2ana de influencia de tas achvidades constraciivas Mo descuidar sus ohjelos personales o elemenios e trabajuo cue <o deban wnsladar 2 o 2oee G

irderventian,

Relirarse cle a 2007 de lEVENCion i presenia eventas ¢le desorden pObNEo oMo MAnitsleisy o

nyarchac

i | | ) \ sentifical Ios puntos de encuentro delro e Lo aficing y por lueed de ella dorante Wt vismas a ronas i
hei methio ambiente ¥ la naturaletd Gue DuBtan présenianse el N L.
Conticiones del metio e ¥ s aue P intervenion estar alentn a las condiciune: amMNEMAEs Gue puedan prescalaise, para rewrare celp 2

inmeeiatamente.

Cuslquier mamento duranic 1 jamada faboral

cabiidades del cargo que desempenb, comprometiendome 2 Gl
“notificadn de losRigsgos inherentes a mi carge:
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OBRA /OFICINA S —A(Ma n\ Q] THora \»(,
CARGO A DESEMPENAR  |“fF %‘u ¥ @ T oo h;
&
A7 COND\CLON O ACTO
FACTOR DE RIESGO INSEGURG FUENTE ACCION CORRECTIVA
_ Para el calor, buscar Zonas que sean lrescas-activas sistemas de uentilacion.
Calor, Frio Medio ambiente (Clima} durante las labores de realizadas en adtividades de
: interventoria Para el fig, vilizar chaquetas y elementos que gerantice fa temperatura adervada para adefantar las
labares de verfficadian,
FHacos Reaiizar las actividaces de verificacion y no penmanecer en las dreas o Zonas ruidosas innecesariamente. De,
Ruido Generado por los rmaquinarla que se encugntra deniro de la zona de interventién,  [acuerdn con ¢l nivel de presion sanora que se pueda identificar utilizar elementos de proteccian auditiva
durante la permanencia en Zonas de intrevendcin,
- Energla eleclramagnética Hominacion de las luminadas en camparaento provsional y defirifiva. Hacer miopausas durante & trobajo con uideo terminales como pantalios de  computadar
. {aproximadamente de dinta Minutos por hera segvida de wabajo).
Polvos arganicas, Poluos inorgénicos, debida a movimieria de maquinaria, jRealizer fas actividades de verificacién y No Permanecer en 185 freas o Zonas con presencia de materiat
S8ldes volquotas y equips por las Zonas de interventidn y durante ef cargue de|pariculade innecesariamente. De acuerda con fas corgentraciones que s pueda idenlificar utiizar
escombros o descargue de materialas, elementos de proteccion respirataria durante |4 permanendia en zonas de intravencién,
. . - R id d
CUIMICOS Monorida y diovide d¢ carbone generado por las valquetas y maquinaria denuo de calizar las actividades de verificacion v no permanecer en las dreas o Zonas <on presencia de humos de
Humos | 20na intervencién combustién innecesarlamente. De atuerda con las concentraciones que se pueda identificar Oiizar
elermenlos de pretecdion respiratoria durante |a permanendia en zanas de intrevenclén,
. . " | Realizar las actividades de verificacién cer enl n
Durante las labores de demolicién, utilizagion de elementos quiricos para o ! IVI. ¥ Mo permanecer & a3 &reas o zonas (on presencia de {jases y
Gases y vapores adearte vapores innecesariamente, De acuerdo <on las condenlraciones que se pueda identificar utikzar elerenios|
de proteccian respicataria durante la permanentia én zonas de intrevencion.
" 3 Realizar l2¢ actividades de uerificacion ¥ no permanecer en fas dreas o zonas con polendiat de rigsgn
Eaposicion @ Hongos, virus y o . . . . . . . " i )
BIOLOGICOS bacterias Bafios, recoiridos de inpecdiones de seguridad por pezes, sumideros. innecesafiamente. De acuerdo Com fas concentraciones que se pueda identificar wiilizar elementos de
proteccdn respi@torda durante 13 permanencia en zonas de intrevendidn.
Corga £stética,Posturas
folungadas,Alta carga de Real:zar pausas de trabajo durante las actividades realizadas
prolong El
ERGGNOMICOS trabajo, Alteracion en las relaciones |Debide a'la duracidn de las actividathes frente a videoterminales onsiderar aspectos de higiene posturat para fa correcla posicidn en el puesto de teabajo.
interpersonales, Qrdenes Acondicionamlento de elementos de erganomia fisica gue garanticen una postura adecuada.
romradictarias, Trabaje mondiono
Cum e con a8 normas ge transita esiablecidas en las zonas de intervencian,
Actividades multiples dianias y de esfuerzo continue.
PSICOLABORAL Estrés laboral Organizacion en ¢ trabao. Muliiplicidad de operaciones y requerimientos que|No descuidar sus objelos personales © elementos de trabajo que se deban trasladar 2 [2 zona de
generan gran cantidad te trabajos varies. iniervendidn.
Retirares de 1a 2002 dp ntenenrion
Trab . " o | et determinad Programadion de 1as actividades dia 2 dia, con establecimiento de tlerpos de acuardu con e manual de
izach i j j 2 o 3 3 L ) . .
PSICOLABQRAL Organizacién del tiempa de Trebaja | Trabajus que se requisren desarm lar en lapsos de tiempo determinado, funciones y cespomsabilidades, programacibny priorizacién de ralsajos.
HMantener buenas relaciones ¥ Comunicacian efectiva <on colaboradores
PSICOLABORAL Relaciones Humanas Relacidn <on comparieros de trabajo, supenisares, Jefe directe,
Actividades colectiuas lales coma glercicios, regreacion, alleres de relatacion,
‘Areas de trabajo bres de abjetos,
. . . X b _ Almacenarmiania adecuado de ohyetos de trabajo, oeden y impieza en iorma permanente.
LOCATVRYS Caida de perschas af misme el |Existen herearmentias y oli0s elementas sobre el piso. Durante I visita a zonas de intervendidn se sugiere o vso de calzado de segurdad © con suela
antideslizalle
Presencia g Flvjo vehicular y Definic y senalizar debidamente Jas dreas de trabajo
MECANICOS maguinarla  en las 4reas  de] Condicion relacipnada espacflicamente (on ¢l area ge sdelamo de obra
ingervencion Fealizar ciuces v airs unicamente pof fas dreas autonzadas,
Camolir ¢an Jas normas oe wansfio pstablecidas en [as zonas de intervencion,
Sehalizar las dreas de trabajo, 3
Delincuencia . ‘ ) i i
PUBLICO Desorden publica Zana deinfluencia de fas aciividades canstruciivas Ng descuidar sus objotos personales © elementos de wobajc que se deban lrasladar a fa zona de
Teansita . irervendion
Retirarse de la zona de intervencion st presenta eventas de desorden plbiica comu manifesiacinnes o
marrhas
Ceslizamientos -
frnclacion identificar los purios de encuentro denro te la dlicina y por fuera de ella durante las uisitas a Zonas de
WATURALES Siames Condiciones del medio aml‘mente Z E;a bna!l:ﬂ'E‘Z? que puedan Preseniarse e, o1 sy ectar atenta a las condiciones amblentales que puedan presentarse, para retirarse de la zona
. cualquier momenta durante {a jurmada faboral
Tarmentas Eeciricas q inmediatamente.
Granizada
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A TCONDICION O ACTO
FACTOR DE RIESGO " INSEGURO FUENTE ACCION CORRECTIVA
Para el calor, buscar zonas que sean {rescas-activas sistermas de ventitacion,
Calor, Fio Medio ambiente [Cfima) durante las tabores de realizadas en actividades de
irterventoria Para el frio, utilizer chaguetas y elementos que garantice {a temperatura adecuada para adelantar las
labiores de verificacion,
Fisicod Realizar as actividades de verificacibn y no permanecer en las dreas o zonas ruidesas innecesariaments, De
Ruide Generado por les magquinara que se encuentra dentra de §a zona de irtervendcidn,  jacuerdo con el nivel de presidn sonora que se pueda identiffcar utiizar elementos de proteccin auditva
durante fa permanendia en zonas de intrevencion.
Energia eleciromagnética Hurminacién de tas luminadas en camparnento pravisional y definitive, Hacerr mieropausas dAurante el trabajo con Vvideo terminales come pantalias de  computador
([apreximadarente de cince minutes par hora seguida de trabajo).
Péluos organicos, Polvos inergarices, debide al movimiento de raquinaria, |Realizar las actividades de werificacidn y no pemmanecer en las areas o zonas cen presencia de midierial
Solides volquetas y equipos por das zenas de interencidn y durante el cargue defparticvlade Tnnecesariamente. De acuerde <en las concemtraciones gue se pueda identilicar utizar
escombros o descargue de materiales. elementos de proleccidn respiratoria durante 1a permanencia en zonas de intrevencion,
- Reatizar la ividlades d eadid & ‘.
MOnOxidDyleZiﬂO de carbano genErado por las UDIE]UEIES ymaquinaﬂa dentro de irar ”s aC‘Eiv\ ai ES‘ e velilttacic y ne permanecer en las dreas o zonas con QH’.‘SEF! 12 de humes del
QUIMICOS Humeos a zana iervendion. combustion  innecesariamente, De acuerdo con las concentracionies que se pueda dentificar uliizar
. olernentas de proteccidn respiralona durante |a perrmanemcia en zonas de intrevencion.
. o Reali, i bl ificacior as & F 9
Durante las lebores de demolicién, ullizacién de elementes guimicos para et alizar l\as a:t\wgades e verificacién y noe permanecer .Dn las dreas © zuna‘s (enl ‘presen‘wl(sa gt gases v
Gases y vapores arlcore vapores innecesariamente. De acueede con las conceriraciones que se pueda identificar wilizar elementes
" de preteccion respiratonia durante |z permangncia en zenas de intrevencidn.
e cion a kb s Realizar las actividades de Lerficacién ¥ no permanecer en fas dreas o Zonas con polencial de riesge
i . . § - "
BOLOGICOS ‘mmm;?aﬂ:f‘g“' Y |Barics, recoidos de inpecciones de sequridad per pezos, sumideros. innecesariamente, De acuerdo con s concentraciones que se pueda idenrificar wiizar elementos de
acteqas prteccion tespiratonia durante a perma rentia en zonas de intrevencian
Carga Estatica,Posturas
prolongadas,Alta carga de Realizar pausas de rabaje durante as actividades realizadas. o
ERGONOMICOS trabajo,Alleracién en las refacionss | Debido a la duracién de las actividades frente 2 videaterminales. Considerar aspecios de higiene postutal para la corrects posicidn en el pueste de trabajo.
imerpersenales,Ordenes A Acondicionamiente de elementas de erganomia fisica gue garanticen una postura adecuada.
contradicterias, Trahajo mondtona
Curnplir con las normas GE transito establediaas en las zonas de intervencidn.
Actividades mdltiples diarias v de esfuerzo continue,
PSICOLASORAL Eslrés laboral Organizacidn en ¢l trabajo. Multiplicidad de operaciones y requorimientos quelMo desculdar sus objetos persunales o elementos de trabzgjo que se deban trasladar a o zona de
generan gran cantidad de rabajos varios, intervencién
Hetiraree dala 7ona e inlerencing
. . N § N d i ansos de t detarminad Programacion de 1as actividades dia a dia, con establecimienta de tiernpos de acuerde con el imanyal de
PSCOLABORAL Organizacion del tiempo de tabajo [Trabaes que se requieran desaraliar ef [apsos 1eMpo Cetefmnace. funciones y responsabilidades, programacién y prorizacion de trabajos,
Manterer bveras relaciones y comunicacion efectiva con e olaberadores
PSICOLABORAL Relaciones Humanas Refacion con companeros de trabajo, supenvisores, jefe direcio.
Aciividades colectivas lales come eiercicios, (egreacian, talletes de relaiacién,
Areas de trabaje fibres de objetos,
. . ] . . bre ol o Almacenamiento adecuado de aljetos de trahajo, orden y impicza en forma permanents,
LOCATIVOS Caida de parsenas 2l rlsmo pivel [ Existen henarmientas y olras elementas sabre el pisc Durarie la tisna a zanas de intervesicion se sugiere ¢ uso de calzada de segundad @ Can Sueld
antideslizinie.
Presencta de Flyjo vehieular y Definir v senalizar debidamente las &reas de trabajo. -
MECARICOS maquiraria  en las  dceas  de|Condicidn relacionada espectiicamente con €1 &rea de adelanto de obra
intervencién Realizar cruces  gitds unicamente oar |as dreas autarizadas,
Cwimplit CoR [as normas e Transito establedidas er 1as zonas de mieevendian.
Serializar las dreas de trabajo,
Delincuencia
POBLICO Desarden pébfico Zona de influencia de [as actividades constructivas Me descuidar sus objetos perscnales o tlementos de trabajo que se deban lrasladar 2 la zena de
Trénsito intervencion,
Retirarse de la zona de intervencidn si presena evenlus de desorden piblico come marifestaciones of
marcha
Deshizarmentos . .
Iund acion - X X \ . Idersificar los puntos de encuentra dentra de o oficing y par fuera de ella durarite las visitas 2 zenas de|
NATURALES Sismo Condiciones del medio ambugnte y [ naturdleza que pusdan presentarse en intervencion estar atento a las condiciones amblentales que puedan presemarse, para retirarse de la zona
. cualquier momenta durante |2 jornada laborat S .
Tormentas Electricas inmediatamente.
Graizadas
Hago constar que me han informado las Funciones y Responsabilidades del cargo que desempenio, comprometiendome a cumplirias. iguaimente, dejo constancia que recipl induccion y fui
‘ ' ’ neotificado de ips Riesgos inhergntes a mi cargo. '
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FACTOR DE RESEC

Calor, Felo 5 )
interventornia

Wedio amlients [lmal duranie tes labcies (e renlizadas e actividades de

Para ef calor, borcar zones que sean feescat-actives sistemias de urntilacion,

Pace el Irin, wilizar chaquetas v elementas que gacanlice 1 lemperalura
labiores cle verificacién,

adecuada pata adeldniar fas

Realizar s actividades de verilicacion y no pennanceer enlas dread o ronas ruidosas innecssadaneats

[ ; i . - ; " ) .
Ruithe Gunerade porYes manuiniria ue se Bncuentra dedlr do la 7ona de inenacion,  |acuerda con el nivel de presicn sonorz gue se pueda idenatiiicar wtibzar glememss e rowecodn mudilivi
duranie Ta permanencia en zonas de inleevencinn,
. ar i _ .. - Hater d a: . ahay i inalon ¥ i e
fnergia electromagnéica Jyminacion de tas Rormingdas en CarapaMENto priisional y defbtivo. el IMCrOpausas d-uar\lel el rabaje con wkieo derminales  como pantalas i <eampeador
[aprosimadomente (e Ginco mirenas por hora seguida de trabajo).
N
. pélvos orglricos, Polvus inorgénicos, debidy al movimiento e maguinara, |Reatizar o actividades de verilicacion y ao pramanecer en lan Ar€as 0 Zonus CON PreFentis e miiel
Salides wolguetas ¥ equipos por las zonos de inlervencdn y duante el cargue delpaticuiado innecosatiamenle, g acuerde con 195 contenlracionet que s puetia denaliar i
oscombiras o doscargue de maleiaes, elementos de protectidn respiratora duranie la permanencia e zonas de indrgvindian,
. L L Realizar les actividndes de verilicacian y no pernanicer onlus Areas © 2ONAS LN QRresenc 8 o, 4o
AARICCTS Manasiddo y diositha de carbeno genaradg por [ wolgELaS ¥ meaguinaria tenlao de o ¥ 0o pe i an @ 12 418 e
QUIRNCCT Humos [ cambustian  innecesariamente, De awelds can s concentacionss (ve st puada iaermbcar vtz
i d 3 o : . i o
. cgmentos ¢e prolection respirataria duredie |a permanncia Ln 2onas de in evendidn,
. o L Reaiizar ins actividades de verificacidn y N permandeer en lik e anas L WyASONLI O Ol
Duarte las tbores fe domolicion, wifizadén de elementol quinmtos para ¢ ¥ pe R
Gases y uapgres sxicone waores innecosariamente. DF aeuertln (or: las coRCenaLionss yue 52 pueta wentificar wilzar L0y
~ I
e prodeccion resyuratoria ducante la pErIANENCia BN 7onas (e lrevendion,
L . ) Rophzar las actividades de verficacion y no permancier en s Arpas 0 zonas COn polenial Ge s
[zposicidn 2 1anges, vieus y . . . ’ . ‘ . . A ;
RIOIOGILQY atieria Bahos, recorrides de inpecciones de sequridad pot paizos, surmigeros. \nnecesariannte, Do tuerdn con s concenlraciones gue 1€ puedn identificar uibzar ecnenic: el
CLena . . . - . -
roreccion caspifalons duranie ka peranencia BN zanas dhe it tvencitn,
- Carga Esiftica Posturas
‘ prafengadas Mia carga de Realizas pausss de ranajo durante 1as actividoder realizadss.
CRGONCCOS trabajo,alieracian ea las setaciones | Debido ata duradn de tas actwidades frente a videoterminales. Cansiderat aspacios de higione postural pada la coreolA Prsicion en ol poesto de ok,
interpecsonales,Ordenes Acanticieaanienta de clementos de ergononya lisica fue narantiver uni poslura acesuiidia
carwaticiories,Tr2bajo mondlono
- Cornpht con 125 nOIMA3 (e sransho estabiegiddas e las 2onns de Wl enCion,
acivigades milliples diarias ¥ de eshoerzo contimo,
PSICOLABORAL Estrés saboral Organizacion en el lrabzjo. ulliphadzd de operaciones y requeriientos queiNe descuigar sus objetos personales o elementos de babiya que se deban Irastieliw ~ da 3 '

generan gran canlidad de rabajes varios.

intervencion,

Rpliars de 12 7rna B diensnrion

HICOLARCIRAL

Qrganizacion del tiempo de irabajo

Trabzios que se eeieren tesacrollar en laps0s de lienspe delenninado.

Peogramacion de las acividades dia a diz, con ngatlecimienmo de tiempos de atuerda con el marus

Funciones ¥ responsataiicaces, pragramacidn y prodzacian de wabajos,

anLener Evenas relacionas y convnicarian efecliva con colaboragores

PHCCILATORAL fielaciones Huamiznas fRefacion con companeros e Uabajo. supedvisonss, jefe directo. .
Actividades golectivas 1ales COMa elertiges, reerguritn, Lie ks de 1glala Gidny, .
- Aress U Irabajo ibres de Ghyetos,
. ds d ™ el lExsent ) ros elen bee el pis Amacenamiento adecuade do abjetos de trabaje, nrdoa y linpieis en forma prrmarienie.
3 2 imieine nivel ven heerarnicnitas y oIfos elementos sobr 50 . ) .. g -
HOCATIVOS Caida de parsonas 2l e ¥ K i sy ol & " we Qurante b visita 7 zonas de inlervencign s sugiere of uso de calzadg de seguridac o <on
antideclizanie. —
o Presencz e Fluo  vehicuw ¥ Defiir y sefalizar debidamene las sress de srabaya,
. MEC AN O maquinada  En Iy aeeas  de ¢ ondicidn refacionada especlicamente con el Area de adeka de obra
inteIvencign Wealizar clutes v aigs unicamente por |as dreas aulorfzadas,
- Tumplir conTas armas de WANTAG e5abletidas &1 1as 2014 € e vencion,
Sedghizar les Sreas de trabizjo.
Delincuenciz ; "
PUGLICE Drsorden publica 2o0a te influenciz de Tax acivicades consinetivas o descuitar sus objelts persphles o elernontos de tobaje quie s¢ dehan taskidae 3l
Teansito interacncion. \
Retirarse de 13 zenz de infenendidn st preseals Bvenlas de geserden pbILe Lameo naniiesacane: o
N narshas B
Deslizanbeniot
: {oundacidn i | " idemificar tos punios te encuenlra dentro de 12 oficing y por fucen de ells durame s visitas a e oe
) ficion medin amn o notwraeza que Redsn presiimans: oo " . N .
MATURALL S Sieme Cond'[.m' e del matio & bmAmE ! Rz qQue B P intervencidn esizl ateilo 2 [as condiciones ambieniales rue puedar presernanse, Pars frtiiarse di 1 cank
. culquier mbmente dutante 12 jornada lahora! . .
Tormenlas Electricas inmedialan.ente.
L Granizadas - -

Hage Constar que e

notificada: de 43 R\esgos

GuBimente :dejo”cqﬁstahcié gue-recibl induccion y ful
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Para ef cator, buscar 20nas e sean irescas-aclvay tisteaum e vondacien.
Wedho ambieste (Chma) duranie 1ag labores de reabzaglas o actudades (e

Calat, Feio . 3 .
infoventnia Para el frio, W

fabioses de vernfiacion.

Reatizat 193 aciidades o venbLationy no peiaaneier oy dreas o zoads idasas THnELESARAT L
Huitdo Generada par o3 maruinatia que 3¢ entuented derir de ta Foma de intervencion | acuerd en el rivet de prosion fonora gue i pueda ‘aemilicar wilizae oleentos sle prolegida aushiig *
duiamie e permanendia eit 200as de intrevencion. .

FiEcos

) . L o . - Macur viEropavsas  dura i trabi Al inales o Al
Energin elecironagnélica Huniinacitn de (35 baeinarias un tosepamenta prssai y einitio, e cpausas dur e wabie con wden terminales con pamalias i AT
) {aprosimatianiente de ngo minus pa hiors seguide de eabaja, |
- i

Pows organicos, Povos inorgbnicos, debids al ovimies e maguinaiia, | [eatiza s acividades de verficacitn y nb preManeeat ki IS B0E0T © ZONAS O PrESenie he aatee
Sdiloy wolquetas ¥ CQUIPDSE PoF las wonas de intervencidn y durame el cargue de panicuade innccsaramente, De scverdo con |45 concemeriones Que se pocda emibear sk
escombros o descargue de mattaales, eleaneatos de proteccién respiratnda durante 12 peemaionacis v zanat de g on,

Realizar las acividades dr verfitacion y ne pernanecer un las Hreas © 20085 O HESINCE e Aunym

. o Moncsidu y dindido de carbona genesado por Tas volpetas matinana denteo de o .
OB OS FHumos i .. connsion  Buiecesadanients, (e acuerdo on fas (ORCEMITAGONES Quo St puada wlentificas iy
1o zrma ntenvention. N -

SlenEnios de provecdion respiratona durante & permsanencis en zonas e inteevencioen,

Reghzas las acthvidades de vefificacion y 173 peemaneces on lay areas 0 zONAS CON prisRaCd fue 4
vapores innenésadamene, De pcuesdn ¢on las CANCRALIALIONYS UL 50 puetla iduiificar st
e proneccion respratora durante [a PrEmARENC o 2o0as da ik pwearifo. "

Durante las tanores de demoticion, wiilzacién de clenentos quinicos pass el

Gases y vapords

ot

-
1

) Rophizar las acliviaades de verficacon y a0 permanecer &4 35 areas o 20Na4 L0 ROl ENEIAl YT L
Fapusician a Hangos, virus y N . . . . . N . . N A
GIY OCIL0S o Badhus, reconidos dehpeciones Ge seguridad 10w POROS. suntideras, smnecesariancente, De asuto con las concentmniones qut se puedd idenudicar wikzar ekmaer o
' Pactedoh proleccion respirniofs dursnio k2 penmanendta en 2anas 2 tevendion.
v Carga Endiica Posturas
profengadar,Alis carga de [ealizar pavsas dr wabajo duranle fas activiclivdes by sdas
LRGORIMIC DS trabajo, Alracion en \as relationes |Dedido als duracite e Yas aclividacles frenie 2 Ul Egi minalct, Cansiderar aspecios de iigiene postural para 2 copecla RACAIAN £ puesto g irabap
imerpe!sonaiss_ordr.‘n&s Acondlicipnansieata de elumemat de crgondenia fisic: (e rarantiven ua peiturk aeluisardu
contradictorias, Irabgje mondiono
_____ T Cramipls (On 1o NOMMAS G2 WAt establedidas en lus coni e i, e
f .
Actmidatps muttiples diaias y de eafutrzo UMD,
FHICOLNBORAL Esirds laboral Drganizacion en el irabajo, Wulliplicdad de pperationes y roquesbmiealos que| Mo deseuidar ss objelos personales O ElEmnios do tobajo que se deban rasixtar & 1y
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