PAGINA
A . 1de 1
@ER.’:‘I’S&E&E!& FORMATO OBLIGACION CODIGO:
PRESUPUESTAL FOR-P6-195
VERSION: 03
NUMERO: 2023005148 FECHA:; 15/11/2023
A FAVOR DE; B6727664 ANA MARIA VILLA RUIZ
CONCEPTO: EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 1110.11.05.23.62 ANA MARIA VILLA RUIZ
VALOR: CUATRO MILLONES PES0OS MCTE
TOTAL BRUTO:  4,000,000.00 COMPROMISO: 1218
CUENTA X PAGAR: 2023017372
Movimiento Presupuestal
RPD Codigo Descripcian{Dependencia, Rubro, Recurso, Proyecto) Valoy
1218 2.1.2.02.02.008.83290.114.1.2. Otros servicios profesionales, tecnicos y empresariales n.c.p. 4.000.000
1.6.00
Movimignto an;gbﬁ
Cuenta Descripcion Tercero Debito Crédito
24072206 Estampiila Prodesarrollo 66.727.684 0 40.000
24072202 Estampilla prounivalle 66.727.684 0 80.000
51117901 Honorarios 66.727.684 4.000.000 0
24072203 Estampilla Prohospital £66.727.684 0 40.000
24905401 Henorarios 66.727.684 4] 3.840.000
Deducciones y Retenciones
Nombre % Base Vator Base Retencion
Estampilla Prodesarrolio 1 40.000 4.000.000
Estampilta prounivalie Z2 80.000 4.000.000
Estampitla Prohospital 1 40.000 4.000.000
Total Deducciones: 160.000
NETO A PAGAR: TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL ${3.840.000 }
F}'.ABO}{ADO PéR: REVISADC POR:
. {
REVISADO POR: JEFE OFICINA DE APROBADC POR: DIRECTOR FECHA DE
PLANEACION, NORMALIZACION Y ADMINISTRATIVO Y IMPLEMENTACION
CALIDAD(P2). FINANCIERO(PS). FEBREROC 09 DE 2022
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Htt e R DOCUMENTO SOPORTE FOR-PE-114
VERSION : 05
DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 1432

Proveedor: ANA MARIAVILLA RUIZ

CCINIT: 66727684

Direccién: CL 5 OESTE #5A

Teléfono: 8923319

Ciudad y facha: CALI

Compradar: CONTRALORIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

CONCEPTO VALOR UNITARIO VALOR
HONORARIOS PNA NATURAL 4.000.000 4.000.000
Base x Retencion
VA 0

Aceplo el contenido det presente documenta TOTAL: 4.000.080
Valor § 4.000.000

Valor en tetras: CUATRO MILLONES ¥ 00/ 100 PESOS ML.

llﬂﬁ m('il i \)t“ﬁ Q
Firma dgf Camprador Firma dei Vendedor
Documento eguivalente a faciura régimen simplificade_segun art. 37 Ley 788/02, arl. 3 Dac. §22/03 - DIAN

REVISADO POR: JEFE OFICINA DE APROBADO POR: DIRECTOR FECHA DE
PLANEACION, NORMALIZACION ¥ ADMINISTRATIVO Y IMPLEMENTACION

CALIDAD(P2).

FINANCIERO(PE).

FEBRERO 08 DE 2022
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CONTRALOGRIA

GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

4
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1110.11.05.23.62 ¢

PERIODO: 12 de octubr al 11 de noviembre de 2023 v

El suscrito Jorge Eliecer Ruiz Correa, Director Administrativo y Financiero, de la
Contraloria General de Santiago de Cali, con el objeto de proceder a la suscripcion
del acta, presenta el informe de supervisién del Contrato de Prestacion de Servicios,
con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
Ley 1474 de 2011 y demas decretos reglamentarios en los siguientes términos:

OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALL”

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratante: Contraloria General de Santiago de Cali
Contratista: Ana Maria villa Ruiz

cédula de ciudadania No 66.727.684

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMQ PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA
GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

Supervisor: Jerge Eliecer Ruiz Correa

Valor inicial: $28.000.000

Fecha de iniciacidn: Abril 12 de 2023 v 5

Fecha de terminacién: Noviembre 11 de 2023 v

Pago: El valor dei contrato sera pagado en siete (07)

MENSUALIDADES CADA UNA DE CUATRO
MILLONES DE PESOS ($ 4.0C0.000) M/CTE.

Area Asignado: Direccion administrativa y financiera.
Jefe de area: | Jorge Eliecer Ruiz Correa

ACTIVIDADES CONTRATADAS Y AVANCES DE LA GESTION.

OBLIGACIONES POR
PARTE DEL RESULTADOS Y AVANCES DE LA GESTION REALIZADAS
CONTRATISTA.

%2 {STHE02} 644-2000 | % contraloriacali W
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1. Brindar apoyoc enla
determinacion de los
efectos de los factores
de riesgo psicasocial
sobre |a salud de los
servidores publicos. 2.
Brindar apoyo en la
implementacion de
medidas de prevencion
y control de los factores
de riesgo psicosocial a
través de los diferentes
planes de intervencidn.
3.Brindar apoyc en la
mejora del clima
laboral, generado
actividades o espacios
para lograr resultados
gue se reflejen en el
ambiente
organizacional.

4.Brindar apoyo enla
evaluacion (analisis
psicolégico)} de las
habilidades de las
persgnas aspirantes a
los empleos que se
vayan a proveer, de
conformidad con las
competencias
dispuestas en el
Manual de Funciones,
Requisitos Minimos de
Cargos y Competencias
Laborates que rigen al
interior de la Entidad.

5.Apovar las
capacitaciones
conducentes al
fortalecimiento de los

Envié informacion de los temas propuestos para charlas a
los directores de las areas de la contraloria, con el fin de
tener conocimiento sobre ellos y asi acceder a estas y

fortalecer su equipo de trabajo.

+ Resolucitn e problecnns.

+ Asertividad,

+ mansjo du astres.

= Etiea y valores, o

» Adaptacidn al canmbio. ‘g e

+ Deorandis de amociones.

An Maeia Vila o
Prcolags
ML

Hizo seguimiento por psicologia a Adriana Cedefio,
Oscar Arango, Marlen Garcia, Nidia Candelo y Urania
Lopez.

Realizd y se entrega listado de temas sugeridos desde
psicologia para intervencion el préximo afio. Este listado
se hace basandose en mi experiencia en la contraloria y
comunicacion con funcionarios durante el periodo
comprendido entre abril y octubre del presente afio.
Participé de ia reunion de entrega de resultados de la
bateria de Riesgo Psicosocial.

Basandose en la reunion anterior tuvo en cuenta nuevos
temas para tener en cuenta en actividades del proximo
afo.

Hizo y envid a cada uno de los funcionarios por medio de
lista de difusién los tips para fortalecer las relaciones
interpersonales, los cuales han sido enviados a los
funcionarios en el mes de noviembre.

e - asseere
souasia, PHENER L \eaitdy

HORESTIDAS ., CHMPRUIMNSD

ﬂ Al L

TNYESTROS vALORES. -
R =

N
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principios y valores que
grientan a la Entidad y
aquellas gue faciliten la
minimizacién de los
riesgos psicosociales,
de conformidad con las
necesidades resultantes
del diagndstico que
sobre el particular
adelanta la Entidad.

6.Participar en

actividades de
induccion, capacitacion
y actualizacion para el
personal de la entidad.

7.Brindar
acompafiamiento a los
Servidores Publicos con
el fin de mantener
buenas relaciones
interpersonales con los
equipos
interdisciplinario y
demas miembros de la
entidad.

8. Apoyar el proceso de
gestién humana, de
manera especial el

programa de seguridad
y salud en el trabajo,

procurando mejorar las
condiciones de nivel de
vida de los servidores
publicos vy la prevencion
de riesgos
psicosociales. 9. Brindar
apoyo al cuadro de
mando, realizando
actividades que

FORTALECENDELA
U SoLiBARIAG: .
. [ U P ——
RECES U FRATPIANG, 1 Sl BRAR I B3
b B wey b draitgpick

Realizd informe de apoyo psicoldgico individual, el cual
es un acumulativo del periodo comprendido entre abril 12
y octubre 31 de 2023.

Asistid a comité de area el 30 de octubre.

Asitié a capacitacion de codigo de integridad el 31 de
octubre.

SESPONERATIEAT LT RARLY DT | SERVIDOR:
LLoe

B e el Egbudy. serar v Erhge T a-oMusddd O
(ROMRNNI ¢ Qe 3 TBMSIX 052 3 Navas v 13 2oTvicad o 18
Aomunrraaen Pishen £ medn Puss- (st 2 P

Fyngiser PYiicy; moris sitreaw; proger et Estadd. sa concrsia ¥
BB 3 Farhe 0 Y SecncirAl CGDACCA, Jlakw TBTIBMWE

Entregd informe a Ricardo Correa sobre gestion de
psicologia durante el mes de octubre.

Realiz y entregd a Ricardo Correa el informe de apoyo
psicolégico individual, realizado en el periodo
comprendido entre abril 13 y octubre 31 de 2023.

Participo en la elaboracién del plan de intervencion de
apoyo psicosocial para el afio 2024.

Se entrega informe general de actividades realizadas
durante el periodo comprendido entre 12 de abril y 11 de
noviembre de 2023.

(57)(602) 644-2000
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generen 6ptimas
relaciones
interpersonales en
comunicacion y
liderazgo, formando a
los altos cargos de la
Entidad.

10. Apoyaren la
identificacién de
pacientes (servidores
pablicos) con mayor
riesgo vy si es del caso
buscar ayuda de ruta
adicional.

11. Brindar apoyo
psicalogico a los
servidores publicos
(alivio de estrés,
promoviendo la
seguridad psicolégica)
que se vean afectados
con las diversas
situacionesy sies del
£aso buscar ayuda de

ruta adicional.

12. Atender las
consultas para
promocidn y
prevencion del riesgo
psicosocial, por los
medios habilitados para
ello (on line, video
llamadas, chat o
telefdnicamente), del
cual deberd quedar el
correspondiente
registro y si es del caso

» {97602} 654-2000 contraloriacaii g m
somosg odos
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buscar ayuda de ruta
adicional.

13. Elaborar
diagndstico de la
cuitura organizacional
de la CGSC vy generar el
plan de accion (MIPG).

14 Apoyary acompanar
a la Contraloria General
de Santiago de Calien
las actividades de
bienestar social.

SEGUIMIENTO TECNICO

Una vez revisadas las actividades ejecutadas con respecto a los servicios prestados
en el periodo a recibir, se evidencia que los mismos fueron prestados por el personal
idéneo y con la responsabilidad, calidad y requerimientos legales segun normatividad
vigente para esta clase de servicios, sin presentarse inconvenientes en el
cumplimiento del objeto contractual.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.
Se evidencia que a la fecha el (la) Contratista ha desarrollado las actividades de
conformidad con lo pactado en el contrato de prestacion de servicios, permitiendo el
cumplimiento de! objeto contractual.
SEGUIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO

Revisado lo anterior, se pudo evidenciar que el contratista cumplid con las
actividades pactadas dentro del Contrato.

Teniendo en cuenta lo anterior, se autoriza el pago correspondiente a este periodo,
por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.090.00) M./CTE, siendo el balance
financiero del contrato a la fecha, el siguiente:

% (5T){602) 644-2000 ontraloriacali W
Centro Administrative Municipal (CAM)} Av, 2 Norte #10-70 Piso 7 fomos tados
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VALOR CONTRATO $ 28.000.000
No. CUOTA VALOR DE LA CUQTA SALDO

1 $ 4.000.000 $ 24.000.000
2 $4.000.000 $20.000.000
3 $4.000.000 $16.000.000
4 $4.000.000 $12.000.000
5 $4.000.000 $8.000.000
6 $4.000.000 $4.000.000
7 $4.000.000 y $0

SEGUIMIENTO JURIDICO

Con el presente informe, dejo constancia que durante la ejecucidn del contrato se ha
cumplido con todos los parametros legales y las obligaciones pactadas en el mismo
par las partes, desarroliandose las actividades de acuerdo con lo programado y los
requerimientos legales para tal fin.

CONCLUSIONES (ACIERTOS, AVANCES, DIFICULTADES)

Que revisadas las actuaciones y/o tramites juridicos adelantados por el (la)
Contratista Ana Maria Villa Ruiz, el suscrito supervisor los encuentra ajustados a la
Normatividad Legal y por ende conceptia favorablemente sobre estos.

Como supervisor de este contrato, certifico que he cumplido las funciones de

verificacion, vigilancia y control frente al cumplimiento del objeto del contrato, asi
como de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

DOCUMENTOS ANEXOS (SEGURIDAD SOCIAL, ARAFISCALES)

1. Planilla de Seguridad Social mes de octubre de 2023. (9457284005).

CoovoPage ot o] >
EPS -
Si (x) No{ ) | ANO (2023) MES (10) l $290.000
PENSION :
Si(x)No{ ) { ANO (2023) MES (10) | $371.200
ARL L N
Si{x)No{ ) \ ARO (2023) MES (10) [ $12.200
45 (57)(602) 644-2000 £3 (=5 £ contraloriacali M
Centro Administrative Municipai {CAM) Av. 2 Norte #10-70 Piso 7 0&%5& tados
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Planilla de Seguridad Social mes de noviembre de 2023. (9458655993).

_ - EPS .
Si{x) No [ ) | ANO (2023) MES {11) 1 $290.000
PENSION _ -
Si {x)No ( ) | ANO (2023) MES (11) | $371.200
- - ARL -
Si {x) No [ ) [ ARIO (2023) MES (11) l $12.200

2. Recibo o Registro de Pago de la Seguridad Social del periodo respectivo Si (x)
No( )

Se firma en Santiago de Cali, a los catorce (14) dias del mes de noviembrede

2023,
JORGE ELIECER RUIZ CORREA
Supsefvisor (a)
Nombre Cargo Firma 7
Proyecto | Jorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrativo y Financiero ///
Revisd Jorge Eliecer Ruiz Cerrea Director Administrativa v Financiero /// .4
Aprohsé Jorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrativo y Financierg /
Los arriba firmantes declaramaos que hemas revisado el documento y lo encontrarmos ajustado a [as normas y disposiciones legales vigentes ﬁmr lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para firma.

{57}{602} 664-2000 contralorfacali 00 '%
somes (ounsg
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CONTRALGRIA

GEMERAL DE S5ANTIAGO DE CALI

CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO DEL SUPERVISOR

Como Supervisor del Contrato de prestacién de servicios No. 1110.11.05.23.627
certifico que Ana Maria Villa Ruiz, identificada con la cédula de Ciudadania No
66.727.684, cumplio con el total de las actividades sefaladas en el contrato y entrego
los elementos que fueron asignados, quedo a paz y salvo por todo concepto con la
Contraloria General de Santiago de Cali.

Se firma en Santiago de Cali, a los 14 dias del mes de noviembre del afio 2023.

JORGE ELIECER RUIZ CORREA
Supetvisor (a)

Nombre Cargo Firma 7
Proyectd | Jorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrativo y Financiero .
Revisd lorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrativo y Financierg V/ / .
Aprobé lorge Eliecer Ruiz Correa Director Administrative y Financiere 7 ﬂ

Los arriba firmantes declaramos que hemas revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispesiciones legales vigentes'y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

%5 (57){602) 644-2000 & contraloriacali 60 ”M
Centro Administrativo Municipal {CAM) Av. 2 Norte # 10-70 Piso 7 L omos todos

£ www.contraloriacaligov.co



EL SUSCRITO CONTRATISTA DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA

Bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes correspondientes a
los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social, que se relacionan
en la planilla integrada de liquidacién de aportes de pago simple No , 9457284005
de octubrg de 2023 y la planilla No. 9458655993 del mes de noviembre de 2023,
corresponden a los ingresos provenientes del contrato No. 1110.11.05.23.62
materia del pago sujeto a retencion.

Se firma en Santiago de Cali, a los 14 dias del mes de noviembre de 2023

Ao Uanadilla 2

ANA MARIA VILLA RUIZ
C.C.66.727.684
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 66727684
NOMBRES ANA MARIA .
APELLIDOS VILLA RUIZ
FECHA DE NACIMIENTO il
DEPARTAMENTO VALLE
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI
Datos de afiliacién :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION | FINALIZACION DE
P EFECTIVA AFILIACION
"4
AcTIVG |NVUEVAEPS| CONTRIBUTIVO,| 010212022 | 3111272888 | COTIZANTE
Fecha de 11/15;2023 Estacion
impresién:| 15:14:50 _de . 192.168.70.220
origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacién que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2899 determina que el afiliado

https:I.'aplicaciones.adres.gov.coibdua_himemeUPageisespuestaConsulta.aspx?tokenld=+Nf‘f+TEaBzﬁF+2thv1thQ==




( |
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES No. 1110.11.05.23.62¥

PERIODO: octubr 12 de 2023 — noviembre 11 de 2023’/

OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA QUE
BRINDE APOYO A LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALL”

Contratante: Contraloria General de Santiago de Cali.

Contratista: Ana Maria Villa Ruiz identificada con la cedula de ciudadania No.
66.727.684

Objeto: Prestacidon de servicios profesionales como psicologa que brinde apoyo a
la contraloria general e Santiago de Cali.

Supervisor: (Jorge Eliecer Ruiz Correa, director administrativo y financiero.
Valor del Contrato: $28.000.000

Forma de pago: El valor del contrato serd pagado en siete (07) MENSUALIDADES CADA
UNA DE CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000) M/CTE. {Ver Clausula 7 del contrato,
forma de pago)

Fecha de iniciacién: 12 de abril de 2023. <

Fecha de terminacién: 11 de noviembre de 2023.\/

Plazo: 07 meses.

ACTIVIDADES CONTRATADAS Y AVANCES DE LA GESTION.

OBLIGACIONES )
POR PARTE DEL RESULTADOS Y AVANCES DE LA GESTION REALIZADAS
CONTRATISTA.

1. Brindar apoyo en la
determinacién de los s Envié informacién de los temas propuestos para charlas a los

efectos de los factores directores de las areas de la contraloria, con el fin de tener
de riesgo psicosocial conocimiento sobre ellos y asi acceder a estas y fortalecer su
sobre la salud de los equipo de trabajo.

servidores publicos. 2.
Brindar apoyo en la
implementacion de
medidas de prevencion

y control de los factores
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de riesgo psicosocial a
través de los diferentes
planes de intervencion.
3.Brindar apoyo en la
mejora del clima
laboral, generado
actividades o espacios
para lograr resultados
que se reflejen en el
ambiente
organizacional.

4.8rindar apoyo en la
evaluacion (anélisis
psicoldgico) de las
habilidades de Ias
personas aspirantes a
los empleos que se
vayan a proveer, de
conformidad con las
competencias
dispuestas en el
Manual de Funciones,
Requisitos Minimos de
Cargos y Competencias
Laborales que rigen al
interior de la Entidad.

5.Apoyar las
capacitaciones
conducentes al
fortalecimiento de los
principios y valores que
orientan a la Entidad y
aquellas que faciliten la
minimizacion de los
riesgos psicosociales,
de conformidad con las
necesidades resultantes
del diagnodstico que

A
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Hice seguimiento por psicologia a Adriana Cedefio, Oscar
Arango, Marien Garcia, Nidia Candelo y Urania Lopez.
Realicé y entregué listado de temas sugeridos desde
psicologia para intervencion el proximo afio. Este listado se
hace basandcse en mi experiencia en la contraloria y
comunicacion con  funcionarios durante el periodo
comprendido entre abril y octubre del presente afio.

Participé de la reunién de entrega de resultados de la bateria
de Riesgo Psicosocial.

Basandome en la reunidn anterior tuve en cuenta nueves
temas para tener en cuenta en actividades del préximo afio.
Hice y envie a cada uno de los funcionarios por medio de lista
de difusién los tips para fortalecer las relaciones
interpersonales, los cuales han sido enviados a los
funcionarios en el mes de noviembre.
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sobre el particular
adelanta la Entidad.

6.Participar en

actividades de
induccidn, capacitacion
y actualizacidn para el
personal de la entidad.

7.Brindar
acompanamiento a los
Servidores Publicos con
el fin de mantener
buenas relaciones
interpersonales con los
equipos
interdisciplinarioy
demas miembros de la
entidad.

8. Apoyar el proceso de
gestion humana, de
manera especial el

programa de seguridad
y salud en el trabajo,

procurando mejorar las
condiciones de nivel de
vida de los servidores
plblicos y la prevencion
de riesgos
psicosociales. 9. Brindar
apoyo al cuadro de
mando, realizando
actividades que
generen optimas
relaciones
interpersonales en
comunicacion y
liderazgo, formando a
los altos cargos de la
Entidad.

Realicé informe de apoyo psicolégico individual, el cual es un
acumulativo del periodo comprendido entre abril 12 y octubre
31 de 2023.

Asisti a comité de area el 30 de octubre.

Asisti a capacitacion de cddigo de integridad el 31 de octubre.

Entregué informe a Ricardo Correa sobre gestidon de
psicologia durante el mes de octubre.

Realicé y entregué a Ricardo Correa el informe de apoyo
psicoldgico individual, realizado en el periodo comprendido
entre abrit 13 y octubre 31 de 2023.

Participé en la elaboracién del plan de intervencién de apoyo
psicosocial para el ano 2024.

Entregué informe general de actividades realizadas durante €l
periodo comprendido entre 12 de abril y 11 de noviembre de
2023.
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10. Apoyaren la
identificacién de
pacientes (servidores
publicos) con mayor
riesgo y si es del caso
buscar ayuda de ruta
adicional.

11. Brindar apoyo
psicolégico a los
servidores publicos
(alivio de estrés,
promoviendo la
seguridad psicoldgica)
que se vean afectados
con las diversas
situacionesy sies del
caso buscar ayuda de
ruta adicional.

12. Atender las
consultas para
promocién y
prevencion del riesgo
psicosocial, por los
medios habilitados para
ello {(on line, video
llamadas, chato
telefonicamente), del
cual debera quedar el
correspondiente
registro y si es del caso
buscar ayuda de ruta
adicional.

13. Elaborar
diagndstico de la
cultura organizacional
de la CGSC y generar el
plan de accion {(MIPG).
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14.Apoyar y acompaiiar
a la Contraloria General
de Santiago de Cali en
las actividades de
hienestar social.
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $ 28.000.000
No. CUOTA VALOR DE LA CUOTA SALDO
1 $ 4.000.000 $ 24.000.000
2 $4.000.000 $20.000.000
3 $4.000.000 $16.000.000
4 $4.000.000 $12.000.000
5 $4.000.000 $8.000.000
6 $4.000.000 P $4.000.000
7 $4.000.000 v $0

o f
Se firma en Santiago de Cali, a los catorce (14) dias del mes de noviembre de
2023.

Ana oo \ak
ANA MARIA VILLA RUIZ
C.C. 66.727.684




CERTIFICADO DE VICULACION DE TRABAJADORES ASOCIADOS A LA
ACTIVIDAD

(Decreto 2250/2017- Articulo 383 E.t. Mod. Art 42 Ley 2010/201 Articulo1 Decreto
1808/2019)

FAVOR DILIGENCIAR A MANO POR QUIEN INFORMA

Yo, AﬂQ_\lQM&chon documento de identificacion No. _(©623&68(Y

INFORMO QUE:

Estoy vinculado a la Contraloria General de Santiago de Cali, hasta el _I] __ del¥

\} _ de 2073 mediante contrato por prestacién de servicios y para efectos de la
retencion en la fuente, aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de
ingresos por honorarios, NO ( x )} SI( )tengo contratados o vinculados hasta 1
persona, por un tiempo INFERIOR () SUPERIOR ( ) A 89 Dias Continuos o
discontinuos como trabajadores asociados a la actividad desarrollada en
Cumplimiento de mi contrato.

Estoy vinculado a la Contraloria General de Santiago de Cali, hasta el [“_(__del‘/
\A de 2073 mediante contrato por prestacion de servicios y para efectos de
la retencién en la fuente, aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto
de ingresos por COMPENSACION POR SERVICIOS PERSONALES, NO ( X ) S (
) tengo contratados o vinculados hasta 2 personas, como trabajadores asociados
a la actividad desarrollada en cumplimiento de mi contrato.
f

CIUDAD Y FECHA: Vou 14-2023

Frva: Avo Paaa O \a '

DEPENDENCIA:
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Gl Fechia Actual, 2023/ 01/17 | Hova Ingreso: 1158 1P 100.1.202.154

& Banco AvVillas ANAL

WHEGE B COeea
Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2023/11/14 14:51

Transacciones
> Autorizaciones

Resultado

@ Aprobado exitosamente

Pagos a Terceros - ANA Ma VILLA R-

Informacioén del servicio
Pagos a Terceros
ANA Ma VILLA R-

Tipo Archivo

Nombre Archivo

Valor Archivo 43,840,000.00

Nrc. Aulorizacicn 4553323

Nro, Total Registros 1 Registro

Fecha Carga 2023/11/17
11:55

Hora Carga

Con esta accion usted acaba de realizar la autorizacion de esta transaccién en su totalidad.
Para ver el resultado dirfiase a fa consulta de Archivos Cargados.

M



