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‘ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016: Articulo 12. Modificacion de
la Mision del Sector Administrado de Gobierno, Seguridad y Convivencia. Modifiquese el articulo 49
del Acuerdo Distrital 257 de 20006, el cual quedara asi: "Articulo 49. Misioén del Sector Gobierno. El
Sector Gobierno tiene la misién de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generacion de
espacios y procesos sostenibles de participacion de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones
sociales, por la relacién de la administracion distrital con las corporaciones publicas de eleccion popular
en los niveles local distrital, regional y nacional; vigilar promover el cumplimiento de los derechos
constitucionales, asi como de las normas relativas at espacio publico que rigen en el Distrito Capital.

Igualmente, conforme el Articulo 52 del Acuerdo 257 de 2006 modificado por el articulo 15 del
Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual indica en su tenor: “Articulo 52. Naturaleza, objeto y funciones bisicas
de la Secretaria Distrital de Gobierno. Modificado por el art. 15, Acuerdo Distrital 637 de 2016. <E[ nuevo texto es
el signiente> La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y
financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al
Jfortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el ambito distrital y local, mediante la garantia de los derechos
humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la cindadania, la promocion de la paz y la cultnra
democritica, el uso del espacio piiblico, la promocion de la organizacion y de la participacion cindadana y la coordinacion
de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles. Ademds de las atribuciones generales
establecidas para las secretarias en el presente Acuerdo, la Secretaria Distrital de Gobierno tendrd las siguientes funciones
basicas: a). Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacifica en la cindad. b). Liderar, orientar y
coordinar la_formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes programas y proyectos necesarios para el mejoramiento
de la gestion pitblica local y la consolidacion de los procesos de la gobernabilidad local. ¢). Liderar, orientar y coordinar
la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos encaminados a garantizar la participacion
de los habitantes en las decisiones que les afecten, y en el control social a la gestion piiblica en el marco del Sistema
Distrital de Participacion. d). Liderar, orientar y coordinar la _formulacion, adopcion y ejecucion de politicas para la
defensa del espacio priblico, y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital. e).
Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes programas y proyectos dirigidos a
la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos cindadanos solidarios para la atencion de las
poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantia de derechos. f). Coordinar las relaciones politicas de la
Administracion Distrital con las corporaciones priblicas de eleccion popular y los gobiernos en los niveles local, distrital,
regional y nacional. g). Apoyar a las antoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y
participativa y el cumplimiento de los derechos y deberes civiles y politicos. h). Liderar, orientar y coordinar la formulacion,

adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos orientados a la promocion y garantia de los derechos,
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deberes y libertades individuales y colectivas de las comunidades étnicas residentes en Bogotd D.C. i). Liderar, orientar y
coordinar la_formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos encaminados a la defensa y
promocion de los derechos de los consumidores de bienes y servicios. j). Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccion
de los derechos constitucionales de los cindadanos en todo el territorio distrital. &). Liderar, orientar y coordinar la
direccion de asuntos religiosos en el Distrito, Capital formulando, adoptando y ejecutando politicas, planes, programas y
proyectos y articulando acciones con las entidades religiosas y las organizaciones basadas en la fe. 1). Coordinar con las
secretarias del Distrito y las Alcaldias Locales la formulacion y adopcion de politicas, planes, programas y proyectos de
acuerdo con sus funciones. m) Adicionado por el art. 11, Acuerdo Distrital 735 de 2019. Conocer, dar tramite y decidir
del recurso de apelacion de las decisiones que profieran los Inspectores y Corregidores Distritales de Policia, respecto de
los comportamientos contrarios a la convivencia en los siguientes asuntos: (...)”

En cuanto, a las funciones asignadas a las Alcaldfas Locales, el articulo 7 del Acuerdo Distrital =~ 740
de 2019, establece las siguientes: ARTICULO 7°. Funciones de la Alcaldia Local. Son funciones de la
Alcaldfa Local: A. Misionales. 1. Promover la organizacion social y estimular la participacioén de los
ciudadanos y organizaciones en los procesos de gestion publica local. 2. Promover la convivencia
pacifica, la aplicacion de las normas de policia en lo que sea de su competencia conforme con la ley y
coordinar los distintos mecanismos e instancias de resolucién pacifica de conflictos, tales como
mediacion, conciliacidn, y facilitar la interlocucion de todas las instancias y organismos que ejerzan
funciones que impacten en la localidad. 3. Planear estratégicamente los asuntos propios relativos a sus
competencias y a la ejecucion de los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, en el marco de los
Planes de Desarrollo Local y de los lineamientos y prioridades del Distrito Capital relativos a su
localidad. 4. Contribuir con las metas del Plan de Desarrollo en el marco de las competencias de las
autoridades locales.5. Desarrollar labores de inspeccion vigilancia en materia de funcién policiva y de
facilitador y coordinador en la gestion administrativa e institucional que permita al inspector de Policia
y al Corregidor desarrollar su responsabilidad de las labores de control en la respectiva Localidad. B.
Administrativas. 1. Desarrollar los procesos de gestiéon requeridos para el cumplimiento de sus
funciones misionales y de las funciones de los alcaldes Locales conforme con las normas vigentes. C.
De coordinacién entre niveles. 1. Adelantar los procesos de apoyo a los alcaldes Locales en la atribucion
de coordinar la accién administrativa del Distrito Capital en la localidad, de acuerdo con lo previsto en
el Decreto Ley 1421 de 1993 y presente Acuerdo. 2. Asegurar la articulacion de la gestion local y distrital
a través de la armonizacion de los Planes de Desarrollo Local con el Plan de Desarrollo y el Plan de
Ordenamiento Territorial del Distrito Capital y las politicas publicas distritales. Paragrafo 1. Los actos
administrativos de delegacion o asignacion de nuevas funciones a los alcaldes locales deberan estar
soportados en un estudio previo de la capacidad de las alcaldias locales para asumir las funciones
respectivas.

Conforme a lo anterior, los Planes de Desarrollo Local, tienen como fundamento los planes y politicas
distritales; y es asi, como de manera especifica, El Plan de Desarrollo 2021-2024 de la Localidad Rafael

Uribe Uribe, “Un nuevo contrato social y ambiental para la localidad de Rafael Uribe Uribe”, vigente,
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adoptado mediante el Acuerdo Distrital No. 645 de 2016, contempla dentro de sus objetivos “mejorar
la calidad de la movilidad y la accesibilidad que provee el Distrito Capital para todos los usuarios:
peatones, ciclistas, usuarios del transporte publico colectivo e individual, asi como del transporte
privado”, segin programas resultantes de los encuentros Ciudadanos, de acuerdo con lo dispuesto por
el articulo 3° del Acuerdo Distrital 13 de 2000.

Las lineas de inversién local deben ser acordes a la estructura del Plan de Desarrollo 2021-2024 de la
Localidad Rafael Uribe Uribe, “Un nuevo contrato social y ambiental para la localidad de Rafael Uribe
Uribe”, sobre las cuales la Administraciéon Local podra efectuar su inversion de manera coordinada
con el nivel central. Por ello, en materia de competencias, politicas y estrategias de intervencion locales,
El Plan de Desarrollo 2021-2024 de la Localidad Rafael Uribe Uribe, “Un nuevo contrato social y
ambiental para la localidad de Rafael Uribe Uribe” se formula teniendo como horizonte los cinco
grandes propositos planeados por el Gobierno Distrital y que sin duda forjaran grandes
trasformaciones en la vida de los bogotanos.

El Decreto 544 De 2012. “Por medio del cual se dictan disposiciones para la ejecucion de obras con
cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local” sefiala en su Articulo 1° que “Los Planes
Operativos Anuales de Inversion de los Fondos de Desarrollo Local, para la Linea de Inversion Local
- Malla Vial, que comprende la construccién y reconstrucciéon de vias locales, mantenimiento del
espacio publico, la adecuacion de andenes para la movilidad de las personas en situaciéon de
discapacidad y la arborizacion de las zonas intervenidas, se ejecutara directamente por cada una de las
Alcaldias Locales.

De otro lado, el Decreto 456 de 2013 “Por el cual se adopta el Marco Regulatorio del Aprovechamiento
Econémico del Espacio Publico en el Distrito Capital de Bogota”, relaciona en su Articulo 9° las
entidades administradoras del Espacio Publico, y los elementos del espacio publico a cargo de cada una
de ellas; asi, el Instituto Distrital de Recreaciéon y Deporte tiene a su cargo la Red General de Parques, en
tanto que las Alcaldias Locales tienen lo propio, frente a la Red Local de Parques.

Igualmente, el Acuerdo 740 de 2019 “Por el cual se dictan normas en relacion con la organizaciéon y el
funcionamiento de las Localidades de Bogota D.C.” reglamentado por el Decreto 768 del 17 de diciembre
de 2019 el cual fue modificado y adicionado por el Decreto 168 de 2021, establece en su articulo 2 las
competencias otorgadas a los alcaldes Locales quienes tienen como finalidad promover el desarrollo
integral de la ciudad y sus localidades, facilitando la participacién de la comunidad en la gestion de los
asuntos locales. De esta misma norma en su articulo 4 y los articulo 13 y 20 del decreto 768 de 2019,
hacen referencia a los presupuestos participativos, el porcentaje del presupuesto asignado que debe ser
destinado para las localidades en relacion con la identificacién de las inversiones priorizadas para cada
localidad.
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Asi mismo, el Plan Maestro de equipamientos Deportivos (Decreto 360 de 2000) define como déficit
pata la red local si no se cumple un estandar de un minimo de (2,41 m? / hab.) de espacio de parque por
habitante. Al interior de los parques debe haber una distribucion de 70% y 30% entre zona dura y zona
blanda, y también define que el disefio y la construccién deben incluir procesos de participacion
ciudadana.

Este Plan Maestro identific6 las siguientes dos problematicas relacionadas con los salones comunales:
La localidad de Rafael Uribe Uribe estd compuesta por 116 barrios de los cuales un aproximado de un
15% poseen Junta de Accién Comunal, donde un porcentaje muy bajo cuenta con una infraestructura
o0 espacio publico social adecuado en donde puedan realizar actividades de convivencia, de intercambio
de ideas, saberes y emociones entre las diferentes fuerzas vivas de la comunidad. Todo esto conlleva a
que estas juntas se vean obligados a utilizar como sitios de reunién comunitaria las vias publicas, zonas
verdes o espacios de propiedad privada, siendo estas areas inconvenientes para la 6ptima integracion
comunitaria

As{ mismo las areas de salones comunales existentes no estan en Optimas condiciones fisicas para
cubrir la demanda de apoyo fisico, espiritual, eventos de integracién, recreacién, capacitacion y en
general todas las actividades conducentes a fortalecer los lazos de convivencia comunitaria.

Una gran parte de los desarrollos urbanisticos de la Localidad estan marcados por fenémenos de
urbanizacion ilegal que en el proceso de explotaciéon econémica de los terrenos dejan pocas areas de
cesion o las existentes quedan ubicadas en zonas de riesgo o sitios inadecuados, creandose asi una
deficitaria oferta de espacios sociales en Rafael Uribe Uribe.

Dada la, se requiere de proyectos tendientes a atacar esta problematica, pues los parques son
principalmente espacios publicos y lugares de encuentro e interaccion ciudadana.

Las lineas de inversion local deben estar acordes con la estructura del Plan de Desarrollo Distrital 2020
— 2024" Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”, sobre las cuales la
Administracién Local podra efectuar su inversién de manera coordinada con el nivel central. Por ello,
en materia de competencias, politicas y estrategias de intervencién locales, El Plan de Desarrollo Local
PDL 20202024 " un nuevo contrato social y ambiental para la localidad de Rafael Uribe Uribe"
aprobado por la Junta Administradora Local (JAL) de Rafael Uribe Uribe mediante el Acuerdo Local
005 de 2020, contemplé dentro de sus Programas, el fortalecimiento de las Juntas de Accién Comunal
J.A.C,, para el cual, en la vigencia 2024, se intervendran 5 salones comunales; acorde al Articulo 57 del
PDL vy el proyecto de inversion local que se pretende avanzar corresponde Al proyecto # 1689
“participacion ciudadana organizada y solidaria en Rafael Uribe Uribe, aportandole a la meta
intervencion de 20 sedes comunales para el cuatrenio avanzando en un porcentaje de cumplimiento de
la meta del 50%, los cuales son priorizados de acuerdo a las necesidades de la Localidad , dentro de
los criterios de priorizacion estan los requerimientos realizados por las JAC al alcalde ,y las necesidades
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técnicas mas urgentes que puedan ser solucionadas mediante mantenimiento, acorde con visitas
técnicas realizadas a cada uno de los salones priorizados y los diagnosticos emitidos, la titularidad de
los salones comunales , que cuenten con RUPT (Registro Unico del Patrimonio Inmobiliario, matricula
Inmobiliaria y los diagnosticos de salones realizados, segtiin las necesidades, incluidos en el anexo
técnico entre otros , en las UPZ ( 54.Marruecos y 55 Diana Turbay y 39 Quiroga) Salén Comunal
barrio El Portal, salén comunal Diana Turbay Ayacucho , salén comunal Diana Turbay Comuneros,
Salén Comunal Quiroga y Salén comunal el Triunfo, acorde a la autonomia del Alcalde Local mediante
decreto 734de 2019.

Resumen de solicitades presentadas por las JAC al FDLRUU.

Nombre Salon Comunal

Numero de RUPI
(DADEP)

orfeo de solicitud

PROPIETARIO

1|SALON COMUNAL LOMAS 693-158 AAAOQ0170PERJ A NOMBRE DEL DISTRITO
2[SALON PRINCIPE DE BOCHICA 664-16 A NOMBRE DEL DISTRITO
3|SALON VILLA GLADYS 657-12 AAA0010USKC A NOMBRE DEL DISTRITO
4[SALON CERROS DE ORIENTE 2333-22 A NOMBRE DEL DISTRITO
5/SALON COMUNAL SOCORRO SECTOR 3 1232-2 AAA0010JMHY A NOMBRE DEL DISTRITO
6[GRANJAS DE SAN PABLO RUPI 3546-20-1 [AAAO008PEAW 20.226.810.039.652,0
7|SALON COMUNAL BARRIO CLARET rupi 2-2301 AAA0253EUZ A NOMBRE DEL DISTRITO
rupi 2-2302 AAA0253ELKC
8|SALON COMUNAL BARRIO SOCORRO SUR NO TIENE RUPI |AAAOOO9FNXS A NOMBRE DE LA JAC
9[SALON COMUNAL PLAYON PLAYITA NO TIENE RUPI |AAAO0010FYUZ
10|{LUIS LOPEZ DE MESA NO TIENE RUPI |AAA0010ZWOE
11|SALON COMUNAL MADRID RUPI 609-21 AAAO0011FBJH A NOMBRE DEL DISTRITO
12|SALON COMUNAL BOSQUE DE LOS MOLINOS RUPI 771-17 AAA0271MDRJ A NOMBRE DEL DISTRITO
13|SALON COMUNAL DIANA TURBAY SECTOR VALLE RUPI 653-290 AAA0010UDUZ A NOMBRE DEL DISTRITO
15|SALON COMUNAL QUIROGA Xlll Y XIV ETAPA NO TIENE RUPI |AAA0013CYRU
16|SALON COMUNAL PALERMO SUR RUPI 636-59 Y 79
SALON COMUNAL LA PAZ SECTOR CARACAS 20.226.810.040.072,0
18|SALON COMUNAL LA PAZ NARANJOS RUPI 652-59 AAA0028MLBS 20.226.810.094.292,0 |REMOCION EN MASA MEDIA
19|SALON COMUNAL DIANA TURBAY PLAN 95 RUPI 653 BAAA0010LMRU PRIVADO
21|SALON COMUNAL SAN JOSE SUR RUPI 598-1 AAA00250PPP EVA MARIA RODRIGUEZ
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22|SALON COMUNAL LA MARQUESA RUP| 592-2-1- AAA0166CSHK A NOMBRE DEL DISTRITO
23|SALON COMUNAL DIANA TURBAY VENCEDORES AAA0010PUOE PRIVADO

24|SALON COMUNAL BUENOS AIRES NO AAAQ0165JRPP NO TIENE JURIDICA
26|SALON COMUNAL LA RECONQUISTA AAA0022EHDE A NOMBRE DE LA JAC
27|DIANA TURBAY SECTOR PLAN ESPECIAL

28|JUNTA DE ACCCION COMUNAL SAN AGUSTIN AAA0009LOYX A NOMBRE DE LA JAC
29]JUNTA DE ACCCION COMUNAL SAN AGUSTIN AAA0022JODE A NOMBRE DE LA JAC
30|JUNTA DE ACCION COMUNAL SAN AGUSTIN AAAQ009PEZM A NOMBRE DE LA JAC
31]JUNTA DE ACCION COMUNAL CIUDAD BOCHICA AAAQ009PWMS A NOMBRE DEL DISTRITO
32|JUNTA DE ACCION COMUNAL MIRADOR DE MARROCOS |RUPI 645-20 AAAQ0010EOMR AURA MARIA GONZALEZ DE
33|JUNTA DE ACCION COMUNAL MOLINOS DEL SUR RUPI 2701-37-1 |AAAOOO9EEZE A NOMBRE DEL DISTRITO
34|JUNTA DE ACCION COMUNAL DIANA T LANCEROS AAAQ010PBR] A NOMBRE DE LA JAC
35|SALON COMUNAL PUENTES RUPI-3041-29 AAA0170SWEA |_ 20.216.820.902.481,0 |A NOMBRE DE LA JAC
36/|SALON COMUNAL MARRUECOS CASAS RUPI 6060-63 BAAA0010DOLW A NOMBRE DEL DISTRITO
37|SALON COMUNAL MOLINOS DEL SUR RUPI 2701-37 AAAQ009EEZE A NOMBRE DEL DISTRITO
38|JUNTA DE ACCION COMUNAL LA MERCED SUR RUPI 647-1-1 AAA0010JMHY A NOMBRE DEL DISTRITO
39]JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO EL CONSUELO NO TIENE RUPI |AAAO010XYHY A NOMBRE DE LA JAC
40|SALON COMUNAL BARRIO EL PLAYON RUPI 597 AAAQ010FYUZ A NOMBRE DE LA JAC
41{SALON COMUNAL URB AVENIDA CARACAS RUPI 669-18 BAA0009BNZE A NOMBRE DE LA JAC
42|SALON COMUNAL GOVAROBA RUPI13017-18 AAAQ009DSOE 20.226.810.042.052,0 |A NOMBRE DEL DISTRITO

Respecto a la intervencion de los salones, la necesidad surge por el desgaste habitual de los mismos, la
vetustez de las construcciones y el mantenimiento de la infraestructura que en la mayorfa de los casos
es insuficiente cubritla con los recursos de las JAC, sin tener en cuenta que se presentan actividades no
previstas como la inclemencia del clima, que deteriora los acabados exteriores y las cubiertas.

Las actividades que se ejecutaran en los mismos corresponden a un diagndstico previo de las
necesidades mas urgentes requeridas en cada salén, realizado por parte de la Entidad y reflejado en el
presupuesto.

Los habitantes de estos sectores en el afan de poseer un espacio social para integrarse como una
comunidad gestionan con trabajo comunitarios las reparaciones locativas de los salones comunales,
realizando algunas veces los mantenimientos de las instalaciones, con mucho sacrificio y solidaridad de
los residentes del barrio, pero sin cumplit con las normas técnicas vigentes y adecuadas de
construccién, adicionalmente a ello, se presentan actividades imprevistas como el invierno que
deterioran e incrementan los costos para mantener la vida uatil de los salones.

La contratacion de estas obras beneficia la poblacién en general, sin diferenciaciones de caracter social
o de estrato; la infraestructura asociada a la ciudad beneficia de manera directa a los habitantes ubicados
en la zona de influencia directa de las obras, pero también lo hacen con la totalidad de la poblacién no
solo local si no distrital, es pues un mecanismo de redistribuciéon de los beneficios que facilita la
interacciéon social y mejora de manera sustancial los barrios, tal como se contempla en el Plan de
Desarrollo Local

Es Importante por tanto que los habitantes de la localidad cuenten con espacios sociales dignos y
adecuados que les permita a los diferentes actores de la comunidad intercambiar ideas, saberes y

emociones con lo cual se afianzan los lazos como comunidad y se construye tejido social.
Pégina 6 de 81

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERTIOS (ABIERTO O CON
PRECALIFICACION)

ALCALDIA LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

El Presupuesto de Rentas e Ingresos y Gastos e Inversiones del Fondo de Desarrollo Local para la
vigencia fiscal 2023, incluye la imputacién presupuestal Proyecto N°1689, apropié recursos del
presupuesto de inversion de la vigencia 2023, a través del cual se realizara la respectiva contratacion.

1.2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El articulo 6 del Ley 2116 de 2021 la cual modifica el articulo 62 del Decreto Ley 1421 de 1993, senala
que el reparto de competencias y funciones administrativas se hara entre las autoridades distritales y
locales teniendo en cuenta los principios de concurrencia, subsidiariedad y complementariedad. El
articulo 11 de la Ley 2116 de 2021 en su numeral 5, entre las atribuciones de los alcaldes Locales,
establece las de cumplir con las funciones que les fijen y deleguen el Concejo Municipal, el alcalde
Mayor, las Juntas Administradoras Locales y otras autoridades distritales, ademas de coordinar la accion
administrativa en la Localidad.

Las lineas de inversién local deben estar acordes con la estructura del Plan de Desarrollo Distrital 2021
- 2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI” adoptado mediante el
Acuerdo 761 de 2020, sobre las cuales la Administracion Local podra efectuar su inversion de manera
coordinada con el nivel central.

Por lo tanto, la actual Administracién local mediante el Proyecto No. 1689 “participacion ciudadana
organizada y solidaria en Rafael Uribe Uribe”, ha definido como estrategia, el mantenimiento de
veinte sedes comunales, lugares para promocionar las iniciativas artisticas y culturales, Desarrollar
habilidades y conocimientos artisticos, Ofreciendo alternativas de uso del tiempo libre entre otros.

Teniendo en cuenta lo sefialado, y observando que no se cuenta con la infraestructura tanto técnica como humana para
realizar el proyecto directamente y que se tiene que realizar el respectivo proyecto, es necesario adelantar un proceso de

contratacién con el fin de “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
LEGAL, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST), DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA QUE TIENE POR OBJETO:
CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, LAS OBRAS REFERENTES AL
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LOS SALONES
COMUNALES EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN LA CIUDAD DE
BOGOTA”, DEL PROCESO DERIVADO DE SELECCION ABREVIDA SAMC 006-2023
”, que son necesarios conocimientos especializados y lo estipulado en la ley 1474 de 2011, en el Articulo
83: “(...) SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con ¢l fin de proteger la mora-
lidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad
contractual, las entidades priblicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a
través de un supervisor o un interventor, segin corresponda.
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La interventotia y/o supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, legal, financiero,
social, ambiental y sst, que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuan-do no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad es-
tatal podra con-tratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean
requeridos.

La interventorfa consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice
una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del
contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension de
este lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la
naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero,
contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacién con un mismo contrato, las funciones de supervi-
sion e interventorfa. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en
el cual, en el contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo
del interventor y las demas quedaran a cargo de la Entidad a través del supervisor.

PARAGRAFO 1. En adicién a la obligaciéon de contar con interventoria, teniendo en cuenta la capa-
cidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervisioén en el contrato objeto de esta interventoria
a que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor
supere la menor cuantia de la entidad, con independencia de la modalidad de seleccion, se pronunciaran
sobre la necesidad de contar con interventorfa. (...)”. El seguimiento al contrato objeto de esta inter-
ventoria se realizara mediante la contrataciéon de una empresa externa y de esta manera se asegurara la
construccién de la casa de la cultura de la localidad de Rafael Uribe Uribe.

De lo anterior se denota la presente conveniencia de la contrataciéon también se justifica en el cumpli-
miento de un deber legal. Asi las cosas, el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Utribe determiné
la procedencia de adelantar el proceso de seleccion del concurso de méritos, de acuerdo con los cono-
cimientos especializados, la dimension de las actividades a realizar, los diferentes frentes de trabajo, por
lo que se requiere, en cumplimiento de lo preceptuado en el numeral 1, del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, asi:

“(...) Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construccién, manteni-
miento, instalacion y, en general, para la realizacién de cualquier otro trabajo material sobre bienes
inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecucion y pago. En los contratos objeto de esta inter-
ventoria que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitaciéon o concurso publicos,
la Interventorfa debera ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del
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contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos
previstos en el articulo 53 del presente estatuto. (...)”

De acuerdo con la normatividad legal vigente aplicable a la presente contratacion, especialmente lo
seflalado en el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con las disposiciones
del articulo 83 y siguientes de la Ley 1474 de 2011, el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Utibe
tiene el deber legal de contratar la supervision, vigilancia, control y coordinacién de la ejecucion del
contrato de obra derivado de la Licitaciéon Publica a través de una consultoria que tiene por objeto la
Interventoria externa, para lo cual, en ampliacién del principio de planeacion consagrado en el Estatuto
General de Contratacién Estatal.

EIINTERVENTOR que resulte seleccionado en el presente proceso por el Fondo de Desarrollo Local
de Rafael Uribe Uribe conforme a las reglas del procedimiento de escogencia establecido legalmente,
debera desarrollarla Interventoria técnica, administrativa, legal contable, financiera, social, ambiental y
de seguridad y salud en el trabajo, a las actividades ejecutadas por el contratista del proyecto que resulte
adjudicatario del proceso licitatorio , realizando permanente supervision y seguimiento al cumpli-
miento de las estipulaciones contractuales y las normas legales vigentes.

Las lineas de inversién local deben estar acordes con la estructura del Plan de Desarrollo Distrital 2021
- 2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”” adoptado mediante el
Acuerdo 761 de 2020, sobre las cuales la Administracion Local podra efectuar su inversion de manera
coordinada con el nivel central.

Esta intervencion se va a realizar mediante varias acciones:

1. Técnicas: La contratacion tiene su otigen en un programa denominado: "Un nuevo contrato
social y ambiental para Rafael Uribe Uribe”, los cuales fueron formulados teniendo en cuenta
los lineamientos establecidos en el Manual de Procedimientos para la operacion y Administra-
cion del Banco de Programas y Proyectos Local (BPP-L) de la Secretarfa Distrital de Planea-
cion, por lo cual cuenta con viabilidad técnico, econdémico y juridico necesario para la ejecucion
de los recursos de inversion local

Por otra parte, El Fondo de Desarrollo Local ha invertido recurso humano para identificar,
evaluar, presupuestar y formular la intervencion pretendida de la localidad, algunos de ellos
identificados por el Fondo de desarrollo, otros solicitados por la comunidad y otros tantos que,
por diferentes razones técnicas, no ha sido posible intervenirlos en otros contratos.

1. Institucional: L.a Administracion Local de Rafael Uribe Uribe a través de su Plan de

Pagina 9 de 81

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERTIOS (ABIERTO O CON
PRECALIFICACION)

ALCALDIA LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

Desarrollo deno- minado: Plan de Desarrollo 2021-2024 de la Localidad Rafael Uribe Utibe,
“Un nuevo contrato social y ambiental para la localidad de Rafael Uribe Uribe”, incluy6 el
Proyecto “1689 “participacion ciudadana organizada y solidaria en Rafael Uribe
Uribe”

2. Sociales: La contratacién de esta obra beneficia la poblacién en general, sin diferenciaciones
de caracter social o de estrato; la infraestructura asociada a la ciudad beneficia de manera
directa a los habitantes ubicados en la zona de influencia directa de las obras, Mejorando la
calidad de vida de las personas y ofreciendo espacios adecuados técnicamente para el
desarrollo de actividades culturales que ayudan al aprovechamiento del tiempo libre, pero
también lo hacen con la totalidad de la poblacién no solo local si no distrital, es pues un
mecanismo de redistribucién de los beneficios que facilita la interaccion social y mejora de
manera sustancial los barrios, tal como se contempla en el Plan de Desarrollo Local.

3. Econémicos: El Presupuesto de Rentas e Ingresos y Gastos e Inversiones del Fondo de
Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe para la vigencia fiscal 2022, incluye la imputacion
presupuestal Proyecto” 1689 “participacion ciudadana organizada y solidaria en Rafael
Uribe Uribe” a través del cual se realizara la respectiva contratacion.

4. Razones Politicas y Legales el Estado y la sociedad deben garantizar que se realicen las

inversiones necesarias para la construccién de una sede Cultural, tal y como se describe en
las normas y leyes que sirven de soporte juridico a este proceso.

Matriz Unificada de Sequimiento de Inversion (MUSI)

Con el presente proceso de contratacion se propone impactar la meta “Intervenir 20 sedes de salones
comunales” como avance a la magnitud vigencia 2023 “Intervenir 5 sedes de salones comunales” en la
meta del proyecto de inversion Proyecto 23011605550000001689 Participacion ciudadana
organizada y solidaria en Rafael Uribe Utribe
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO A CONTRATAR

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “REALIZAR LA INTERVEN: TORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL , DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST), DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA
QUE TIENE POR OBJETO CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, LAS OBRAS
REFERENTES AL MANTENIMIENTO Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LOS
SALONES COMUNALES EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN LA
CIUDAD DE BOGOTA”, DERIVADO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA SAMC No.006 FDLRUU— FDLRUU-2023

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso de contratacion deben estar inscritos
en el RUP antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion y su inscripcién debe estar
vigente y en firme hasta antes de la adjudicacion indicada en el cronograma del concurso de méritos
y estar calificados en por lo menos uno de los codigos del Calificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) ast:

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia Clase

Servicio de Gestion, servicios
80101600 |profesionales de empresas y
servicios administrativos

Servicio de asesoria de

gestion Gerencia de Proyectos

Servicios  profesionales
de ingenieria y
arquitectura

Servicios basados en ingenieria,
investigacién y tecnologia

Ingenieria civil y

81101500 .
arquitectura

Nota 1: La Agencia Nacional de Contratacién Puablica -Colombia Compra Eficiente a través de la

Circular Externa N° 12 de 5 de mayo de 2014, estableci6 respecto de los niveles de clasificacion lo

siguiente: “(...) La dlasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lengnaje comiin entre
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los participesdel Sistema de Compras y Contratacion Piiblica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a nn proponente
queba acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacion por no estar inserito en el RUP con el cddigo de los bienes,
obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contrataciin (...).”

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para la ejecucion de la interventorfa se tendra encuenta el proyecto de la construccion de la casa de la
cultura — llave en mano.

En la Ley 80 de 1993, que derogd los Decretos 156 de 1976 y 222 de 1983, la interventoria era un
seguimiento eminentemente técnico a la ejecucion de los contratos estatales y del cumplimiento de los
aspectos especializados del objeto contractual. Los interventores unicamente debian responder civil y
penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato de Interventoria,
como por los hechos u omisiones que les fueren imputables y que causaren dafio o perjuicio a las
entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales estos hubieran
ejercido su funcién.

La Ley 1474 de 2011 o Estatuto Anticorrupcion (i) amplio el alcance de la interventorfa, que pasé de
una labor dnicamente técnica, a una administrativa, financiera, contable y/o juridica; (i) ampli6 la res-
ponsabilidad civil y penal agregando una fiscal y disciplinaria; (iii) hizo al interventor responsable de
poner en conocimiento de la entidad contratante los posibles actos de corrupcién en la ejecucion del
contrato, y de alertar “oportunamente” sobre posibles incumplimientos; y (iv) establecié que la falta
de informacién oportuna lo hace solidariamente responsable con el contratista por los perjuicios cau-
sados, y lo inhabilita por cinco (5) afios.

La Ley 1508 de 2012 (Ley de APPs) establecié que el interventor debia ser una persona independiente
de la entidad contratante y del contratista.

Finalmente, la Ley 1882 de 2018 incluyd, dentro de la responsabilidad del interventor, la etapa de
liquidacién de los contratos, que anteriormente no estaba contemplada dentro de sus funciones.

Con la contratacion de la interventoria, la Alcaldia Local busca controlar, solicitar, exigir, colaborar,
absolver, prevenir y verificar la buena calidad y correcta ejecucién de las obras, acorde con los
lineamientos y especificaciones técnicas establecidas en los anexos técnicos y pliegos de licitaciéon que
hacen parte del proceso citado, cumpliendo con los principios de eficiencia, economia, eficacia e
imparcialidad.

La Interventoria sera responsable de velar por el cumplimiento de los programas de ejecucion de obra
y ejercer un control sobre los costos del proyecto en forma tal que los pagos por servicios
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profesionales, suministros de materiales, alquiler de equipos e impuestos de ley por parte del contratista
sea oportuno y transparente. Asi como también, supervisar, revisar y verificar los documentos que
apropie el Contratista de obra antes de iniciar el contrato. Asi mismo presentar los informes semanales,
mensuales, y los que solicite la supervision.

De igual manera la Interventoria debe velar por la permanencia durante el proceso constructivo de un
nivel adecuado de seguridad industrial, impacto ambiental y sefializaciéon de acuerdo con los manuales
verificando que se cumpla con las implicaciones ambientales, y por el mantenimiento del flujo peatonal
y vehicular seguro por las zonas de influencia de las obras durante la ejecucion de los trabajos.

El contratista Interventor debera:

e Controlar: este objetivo se constituye en la columna vertebral de la funcién de la interventoria
y se logra por medio de una labor de inspeccion, asesoria, comprobacion y evaluacion, labor
planeada y ejecutada de manera permanente sobre todas las etapas del desarrollo del contrato,
con el fin de velar porque la ejecucion del contrato se ajuste a lo pactado.

e Solicitar: esta facultad se materializa cuando el interventor solicita al contratista
oportunamente, que subsane, de manera inmediata, incorrecciones, que no afecte la validez del
contrato o a la ejecucion de este.

e Exigir: en la medida que la funcién de la interventoria encuentre que el desarrollo de la relacion
contractual no se estd cumpliendo estrictamente con las cldusulas pactadas, adquiere la
obligacion de exigir a la parte morosa la exacta satisfaccion de lo acordado y de recomendar la
aplicacion de las sanciones o las garantias ofrecidas para asegurar el cumplimiento del contrato

e Colaborar: la interventorfa y el contratista conforman un grupo de trabajo de profesionales
idéneos en cuya labor de conjunto se deben resolver los inconvenientes que se presenten en el
desarrollo del contrato. En consecuencia, el interventor desarrollara mejor su funcion al realizar
una colaboracién armoénica con el Contratista y la entidad contratante, sin que ello implique la
renuencia al ejercicio de sus atribuciones y responsabilidad especifica o perdida de su
autonomia e independencia.

e Absolver: en virtud de este objetivo el interventor actia como instrumento de consulta, en el
marco del cual, debe emitir los conceptos y pronunciamientos que le sean requeridos por la
entidad contratante en el marco del seguimiento contratado, conceptos que podran ser de
orden técnico, juridico y/o financiero, sobre los contratos por ella vigilados.

e DPrevenir: consiste en corregir los errores o inconvenientes que se presenten en desarrollo del
contrato, impidiendo que se desvie el objeto de este o el incumplimiento en las obligaciones
adquiridas por las partes, sugiriendo la imposicién de sanciones de apremio de conminen al
contratista a cumplir y finalizar el objeto del contrato.
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Verificar: cada uno de los objetivos enunciados se cumple mediante el control del interventor
a la ejecucion del contrato con el fin de poder establecer su situacion y nivel de cumplimiento,
comprobando que el objeto del acuerdo contractual se cumpla en su totalidad.

Asf mismo, el FDLRUU, determina los siguientes lineamientos para el cumplimiento de obligaciones
y resultados esperados de la interventoria asi:

N —

10.

11.

12.

Exigir del contratista la ejecucion jidénea y oportuna del objeto contratado.
Mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan cons-
tituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan
en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.
Adelantar revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suminis-
trados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los con-
tratistas.
Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por las entidades estatales se ajuste a
los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad
de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su
defecto, con normas internacionales.
Informar a la entidad estatal, cuando por su causa sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con el fin, en el menor tiempo posi-
ble, se corrijan los desajustes que pudieren presentarse.
St es el caso, asesorar a la entidad estatal Sobre los mecanismos y procedimientos pertinentes
para precaver q solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que lle-
garen a presentarse.
Informar a la entidad estatal sobre el cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista.
Realizar seguimiento y control a los diferentes oficios radicados por el contratista a las empre-
sas de servicio (acueducto, gas, movilidad, etc.) en la etapa de diagndstico, como en la etapa de
intervenciéon de obra.
Acompanamiento de la interventorfa en las mesas donde se convocan Mesas de Decision Téc-
nica, definidas y estructuradas con las diferentes empresas de servicio (acueducto, gas, movili-
dad, etc.).
Seguimiento y verificacién de las normas técnicas aplicables y especialmente aquellas orientadas
alas obras a realizar y a la prevencion de dafios en espacio publico y redes de servicios publicos.
Seguimiento a los componentes ambientales, social y S.S.T. segtn la normatividad vigente y
segin lo estipulado en manuales aplicables y vigentes, para el buen desarrollo y ejecucion del
contrato con labores de seguimiento, vigilancia y control.
Adelantar el seguimiento del contrato vigilado conforme las leyes y normativa vigente aplicable
al interventor, incluyendo el manual de interventoria vigente al momento de la suscripcion del
contrato.
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Por otra parte, el Interventor debera realizar estricto seguimiento a su anexo técnico y al anexo técnico
del contratista de obra en especial en temas como el personal necesario y solicitado, las gestiones con
empresas publicas y privadas, seguimiento del cronograma entregado por el contratista y manuales del
IDRD, IDU que apliquen para un seguimiento estricto de parte del interventor al contrato de obra. Se
deberan adelantar tramites necesarios ante las diferentes entidades del Distrito Capital y empresas
competentes tales como: CODENSA, ETB, EAAB, SDP, SDA, SOMA, IDRD, IDU, GAS
NATURAL (segtn aplique), entre otras. Se revisara en el anexo técnico del contratista de obra de los
parques a intervenir, con el propdsito de que, el proponente conozca de antemano el alcance fisico de
cada uno de los elementos a los cuales se les realizara el debido seguimiento, vigilancia y control,
permitiéndole proyectar de manera adecuada y oportuna su propuesta técnica, administrativa y
econémica

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020
2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de selecciéon corresponde a un CONTRATO DE
INTERVENTORIA tipificado a titulo enunciativo por el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 como una
especie dentro de los contratos de Consultoria, regulado ademas por la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011, los Decretos 1082 de 2015 y 399 de 2021, y demas normas legales vigentes que las modifiquen,
adicionen o subroguen y en las materias no reguladas en dichas normas se rige por las disposiciones
civiles y comerciales, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993

La interventorfa es un contrato de consultoria, tal y como lo senala el articulo 32 de la Ley 80 de 1993:
“ARTICULO 32. (...) 2. Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas
0 proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccion, programacion y la ejecucion de disenios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por
escrito sus ordenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse en los términos del respectivo contrato”

De igual forma se debe tener en cuenta lo indicado por el Consejo de Estado Sala de lo Contencioso
Administrativo Secciéon Tercera ? Subseccion A 2 consejero ponente Mauricio Fajardo Goémez,
Expediente 24996 del 13 de febrero de 2013.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.
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ILa modalidad de seleccién pertinente para contratar REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL , DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST), DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA
QUE TIENE POR OBJETO CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, LAS OBRAS
REFERENTES AL MANTENIMIENTO Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LOS
SALONES COMUNALES EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN LA
CIUDAD DE BOGOTA”, DERIVADO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA  No. FDLRUU— FDLRUU-SAMC-006-2023 , corresponde al
concurso de méritos, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y ss del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencién al objeto a contratar.

"Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios
para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnodstico, prefactibilidad o factibilidad para
programas o proyectos especificos, as{ como a las asesorias técnicas de coordinacién, control y supet-
vision.,

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefos, planos, anteproyectos y pro-
yecto (...)"

En consonancia con lo antetior, el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082/15 sefiala que la modalidad
de seleccién procedente para la prestacion de servicios de consultoria que contempla el numeral 2,
art.32 de la Ley 80/93 es el Concurso de métitos.

Para el caso que nos convoca, en los estudios y disefios, los anexos técnicos correspondiente del con-
trato de consultoria objeto de esta interventoria se suministrara la metodologia exacta para la ejecucion
de la interventoria, asi como el plan y cargas de trabajo (Anexo) para la misma, el Concurso Méritos a
ser adelantado, sera por el sistema de Concurso Abierto con Propuesta Técnica precalificada.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de CIENTO DOCE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS (112.500.000,00) MONEDA CTE IVA INCLUIDO., de la vigencia fiscal 2023, con
cargo al proyecto 1689 “participacion ciudadana organizada y solidaria en Rafael Uribe Uribe.
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Para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacion, se cuenta con el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

Numero Certificado de Fecha Certificado de Valor Certificado de
Disponibilidad Disponibilidad Disponibilidad

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

El analisis del sector y de los oferentes realizado por el Fondo de Desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe, dando cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015 y el Manual de Colombia Compra Eficiente titulado “Guwia para la Elaboracion de
Estudios del Sector” se encuentra en documento anexo "Estudio del sector’ el cual forma
parte integral de los estudios previos y del proceso de Concurso de Méritos. Es deber
de la Entidad Estatal hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

De acuerdo con lo establecido por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 la escogencia del contratista
atendera estrictamente el deber de seleccion objetiva, el cual determina mediante el procedimiento de
seleccion que la oferta seleccionada conlleva el ofrecimiento mas favorable para la entidad y a los fines
que ella busca.

Cabe recordar que los documentos previos y el pliego de condiciones que se estructuren para el
presente proceso de seleccion forman parte esencial del contrato, son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contienen
la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes durante el concurso de méritos y
el oferente favorecido durante el mismo lapso, y mas alla, durante la vigencia del contrato.

Asi las cosas, el FDLRUU determina que el factor de selecciéon de la oferta mas favorable en el
concurso de méritos se determina por el proponente que ofrezca una mayor capacidad técnica, en
relacién con la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y la formacién académica del mismo,
teniendo en cuenta las normas aplicables a la modalidad de seleccion del contratista, que en este caso
en especial, se trata de las normas legales vigentes relacionadas con el concurso de méritos.
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De conformidad a las experiencias adoptadas por el FDLRUU para contratos de Consultoria e
interventoria bajo la modalidad de seleccion denominada Concurso de Méritos Abierta, la mejor
alternativa a aplicar es la de la ponderacion de los elementos de formacion, calidad y experiencia
soportados en puntajes y férmulas; y ademas, esta disposicion se aplicara atendiendo a las directrices
establecidas para el efecto en el pliego tipo de Colombia Compra Eficiente.

Previo a la aplicaciéon de los factores de seleccion el FDLRUU adelantara el procedimiento de
verificacion de requisitos habilitantes sobre capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad
organizacional y condiciones técnicas y de experiencia que se exigiran a los proponentes, de
conformidad con lo sefialado en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia
con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015.

Podran participar en el presente proceso de seleccion y presentar Propuesta: (i) personas juridicas
civiles o comerciales, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, publica o mixta y (ii) personas
naturales, nacionales o extranjeras, en ambos casos, ya sea de manera individual o bajo Estructuras
Plurales, en este ultimo caso, deben informar en su respectiva propuesta bajo qué tipo de modalidad
de Estructura Plural se presenta dicha Propuesta.

Considerando el objeto y la naturaleza del contrato a suscribir y atendiendo lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.1.
Ibidem, el Fondo de Desarrollo Local de RAFAEL URIBE URIBE determiné establecer los requisitos
habilitantes que se describen mas adelante, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso de
Contratacién cuya matriz se anexa al presente documento; (b) el valor del contrato objeto del Proceso
de Contrataciéon; (c) el analisis del sector econémico respectivo, cuyo documento se anexa a los
presentes estudios previos, sobre lo cual se deja expresa constancia; y (d) el conocimiento de fondo del
sector comercial de los posibles oferentes.

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento
mas favorable para la Entidad.

La Entidad Estatal contratante debe verificar que los Proponentes cumplan con los requisitos
habilitantes establecidos con el RUP.

CRITERIOS DE VERIFICACION:

La entidad realizara la verificacion de los Requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del pliego de condiciones, de acuerdo con propuesta presentada.
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Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario se evaluara como “NO CUMPLE”

La entidad no podra exigir Requisitos Habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segin lo sefialado en el pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara
de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el FORMATO 3 - Experiencia y los proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el FORMATO
4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que alii se definen.

Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar
certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

5.1.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

Individualmente como:
(a) personas naturales nacionales o extranjeras,
(b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
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Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la
Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el dltimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contralorfa General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Co-
lombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

oW

La Entidad debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
— Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cdodigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA El proponente debe presentar el Formato 1
Carta de presentacion de la oferta el cual debe ir firmado por la persona natural proponente o por
el representante legal del proponente individual o por el representante del proponente plural o por el
apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingenietia,
la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar
en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como ingeniero o arquitecto, para lo cual debe
adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia o Consejo
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares - CPNAA, vigente a la fecha de
cierre de este proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito
de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
proponente individual persona juridica o el representante o apoderado de la estructura plural, no posee
titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenierfa, la oferta debera ser avalada
por un ingeniero, para lo cual debera adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenierfa de Transportes y Vias de Colombia en
la respectiva rama de la ingenierfa segiin corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de
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seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18
del Decreto 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato
12 Carta de presentacion de la oferta cuando el proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse.

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un
proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o
sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad
para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008
y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional Policia Nacional,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Seguridad
y Convivencia.

5.2.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
port la autoridad competente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. Ser ingeniero civil o arqui-
tecto y anexar el diploma, tarjeta profesional y matricula vigente.
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PERSONAS ] URIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a.- Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal
la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

b.- Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacién, esto es “Construccion y/o adecuacion y/o mantenimiento de parques.

c.- Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del contrato,
su liquidacién y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

d.- Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de esta, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del
organo social competente respectivo para cada caso.

e.- El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f.- Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

g.- Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

h.- Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
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de esta tltima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
Constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30
dfas calendario antes de la fecha de cierre del presente Proceso de seleccion por la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta

B.

II.

II1.

IV.

V.

VI
VIL

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con
lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

Nombre o razén social completa.

Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion, esto es Construccion y/o adecuacion y/o mantenimiento de parques.
Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para con-
traer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizaciéon o documento corres-
pondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato, su liquidacién y un afio
adicional. Para efectos de evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

VIIL Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar
una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
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sociedad en la que conste que: (1) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente numeral; (ii) la informacién requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la
Entidad Estatal.

Nota: En el ultimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas juridicas no
obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan aportar un documento
equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia que no sea mayor a
treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

e  Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.

e La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) ano mas.

e Fl plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en el numeral 1.1 Objeto, presupuesto
oficial, plazo y ubicacién, del pliego de condiciones.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, de-
bera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o de la Entidad.

e Ia ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que este obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:
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A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencién de con-
formar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion
se solicitara la aclaracion. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacion re-
querida en el Formato - Conformaciéon de Proponente plural (formato 2A — documento de
conformacién de consorcio) (formato 2B — documento de conformacién de unidon temporal).
Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencioén debera quedar
definida en el Formato -Conformacién de Proponente plural (formato 2A — documento de
conformacién de consorcio) (formato 2B — documento de conformacién de unién tempo-
ral)., todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la re-
presentacién sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi
como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la es-
tructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato, su
liquidacién y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser diferente al
100%.

F. Enla etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el con-
sentimiento previo de la Entidad.

G. Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

5.1.1.3 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

Teniendo en cuenta que el Presupuesto Oficial destinado por la Alcaldia Local - Fondo de Desarrollo
Local de Rafael Uribe Uribe, para el presente proceso de seleccion, corresponde a la suma de )
CIENTO DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE, IVA INCLUIDO ($
112.500.000,000 MONEDA CORRIENTE IVA INCLUIDO. los cuales no superan los
US$125.000, segin la tasa que para el efecto establece el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
se procede a dar aplicacion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 Subseccion 2. del Decreto 1082
de 2015, y de esta manera se realiza convocatoria limitada a Micro, Pequefias y Medianas Empresas
MIPYMES.
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5.1.1.4 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6— Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante
Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccién, cuando a ello haya lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones aportando los certificados de afiliaciéon respectivos. El Proponente podra acreditar la
afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse 1a fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensiéon de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema
de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los anteriores numerales.

5.1.1.3 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respective Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social integral, debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento

5.1.1.4 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE
LA EJECUCION DEL CONTRATO

El Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se encuentra al dfa en
los aportes parafiscales relatives al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

5.1.1.5s GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantfa de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por
el proponente hasta el termino de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la subsanable y se

rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristicas Condiciones

CLASE El contratista se compromete a constituir cualquiera de las siguientes
clases perdidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
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Caracteristicas Condiciones

asf: (i) Contrato de seguro contenido en una podliza, (ii) Patrimonio
Auténomo vy (iif) Garantia bancaria.

ASEGURADO /

BENEFICIARIO Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe — FDLRUU NIT

899.9999.061 -9

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos sefialados en el articulo

2.2.1.2.3.1.6 del decreto de 1082 de 2015:

“La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada
incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el
contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a
tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la
presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato”

AMPAROS

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la
VIGENCIA presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantfa de
cumplimiento del contrato.

VALOR . . o

ASEGURADO Diez por ciento (10%) del Valor del contrato

OBJETO Y Se debe indicar en la garantia de seriedad de la oferta que se ampara el

NUMERO DE 2

PROCESO proceso de contratacion al cual se presenta oferta, por lo que debe
contener el numero del proceso y el objeto respectivo.
Para las personas juridicas: la Garantfa debera tomarse con el nombre o
razo6n social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio

TOMADOR respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.
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Caracteristicas Condiciones

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificaciéon y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la garantia de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva
la garantia de seriedad de la oferta.

Para efectos de lo estipulado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, se considerara que
la garantia de seriedad de la propuesta no fue presentada con la oferta en cualquiera de los siguientes
€asos:

No se anexo a los documentos en el sistema.

No se especifique el nimero de proceso y nombre de la entidad en dicha pdliza o alguno de
estos dates este errado, lo anterior en razén a que corresponderia a una garantia para otro
proceso o entidad.

3. Enlos demas casos se solicitara subsanar las falencias de dicho documento.

N —

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
La verificacién de indices financieros emite concepto de HABILITA-DO / NO HABILITADO.

Esta no tiene ponderacion de puntaje y se trata de verificar sila propuesta se ajusta a los requerimientos
establecidos en los estudios previos y en el pliego de condiciones, con el fin de determinar si tiene la
capacidad financiera para contratar.

La entidad realizara la verificacion de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes salvo
los extranjeros o cada uno de los integrantes del proponente plural sin sucursal o sin domicilio en
Colombia, con fundamento en la informacién financiera contenida en el Registro Unico de
Proponentes expedido de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Para tal efecto,
la informacion financiera debera estar actualizada en el RUP minimo a 31 de diciembre del afio 2022
y en firme.
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Para el caso de los proponentes extranjeros persona juridica con sucursal y persona natural con
domicilio en Colombia, la verificacion de la capacidad financiera se realizara con base en la informacion
financiera contenida en el RUP, de acuerdo con la fecha de corte establecida en los paises de origen o
en sus estatutos sociales. Asi mismo, la inscripcion en el RUP debera estar vigente y la informacion
financiera en firme.

Todos los proponentes, sea proponente singular o todos los integrantes del proponente plural,
persona natural extranjera sin domicilio y la persona juridica extranjera sin sucursal en
Colombia, deberan diligenciar el FORMATO CAPACIDAD FINANCIERA | el cual debera estar
soportado en el ultimo balance de acuerdo con el cierre fiscal en el pais de origen o en el balance de
apertura si son sociedades nuevas, para lo cual aportaran certificaciéon de un contador publico con
inscripcién profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia en la que certifique
la fecha del cierre en el pais de origen y avale dicha informacién, acompafiada de fotocopia de la tarjeta
profesional y certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y no
debera tener sanciones durante el periodo certificado.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, el FORMATO CAPACIDAD FINANCIERA
debera presentarse firmado por el Representante Legal y contador publico con inscripciéon profesional
vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia, acompanado de traduccion simple al idioma
espafol, con los valores expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio
representativa del mercado de la fecha de corte de la informacién financiera, de conformidad con el
articulo 251 del Cédigo General del Proceso y con el articulo 480 del Codigo de Comercio.

En caso de no cumplir con la Capacidad financiera y/u organizacional, la propuesta se considerara
NO HABIL.

1. Indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condiciéon de Mipyme de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado

Indice de liquidez >1,03
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; < 7409
Indice de endeudamiento =74%
Razodn de cobertura de =0
intereses

Definido en los Pliegos
Capital de trabajo Tipo
.. . . >0

Rentabilidad del patrimonio

>0

Rentabilidad del activo

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo en el ar-
ticulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o com-
plementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o
en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presenta-
cion.

Indices de capacidad financiera y organizacionales para los demas Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condiciéon de Mipyme de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complemen-
ten, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado

. >
Indice de liquidez zL1
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Indice de endeudamiento < 70%

Razoén de cobertura de >1
intereses
Definido en los
Capital de trabajo Pliegos Tipo
Rentabilidad del > 0,04
patrimonio

Rentabilidad del activo

Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuracion
de los Documentos del Proceso de Contratacion de obra publica para infraestructura social.

De acuerdo con lo anterior, la entidad evaluara los indicadores de capacidad financiera y organizacional
del Registro Unico de Proponentes.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, uniéon temporal, promesa de
sociedad futura o estd organizado en cualquier forma de asociacién, se calcularan ponderando los
componentes de cada indicador de acuerdo con la metodologia establecida por Colombia Compra
Eficiente en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacién, Seccion VII, punto 2 “Ponderacién de los componentes de los indicadores”.

( }_— " Componente 1 del indicador, X porcentaje de parficipacién‘)
(i) Indicador =

2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de parficipacidn‘)

En concordancia con lo establecido en el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los procesos de contratacion, para el calculo de los indicadores financieros de liquidez y razén de
cobertura de intereses, en el cual el denominador sea cero (0), la entidad calificara la propuesta como
HABIL en lo que se refiere a estos indicadores.
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Esta condicién no aplica para los indicadores de capital de trabajo y patrimonio los cuales se rigen por
la siguiente formula.

(i) Indicador en valor absoluto — J Indicador,

NOTA 1: En todo caso, la verificacion del RUP, en lo que se refiere a capacidad financiera y
organizacional, se hard en armonia con el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6 y el paragrafo
transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 sustituidos por los articulos 2 y 3
respectivamente del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, en los que se indica que a partir del 1 de
julio de 2021 los datos corresponderan a los dltimos tres (3) afios fiscales anteriores a la inscripcion o
renovacion, dependiendo de la antigiiedad del proponente y en consecuencia el FDLRUU tendra en
cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

NOTA 2: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, debera cumplir con la
totalidad de los indices requeridos anteriormente, en caso contrario quedara No Habilitado y en
consecuencia incurrira en la causal de rechazo.

NOTA 3: Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal extranjera del
orden nacional, no requerira acreditar la capacidad patrimonial, siempre y cuando se anexe una carta
emitida por el representante legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual conste que no esta obligado
por ley a presentar los documentos financieros requeridos en el pliego de condiciones.

NOTA 4: Cuando en desarrollo de la verificacién financiera requiera verificar informacién adicional
del proponente, podra solicitarse los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento
de la informacion, tales como Estados Financieros de afos anteriores, anexos especificos o cualquier
otro soporte. Asi mismo, requerir las aclaraciones que se consideren necesarias, siempre que con ello
no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones o
documentos que el proponente allegue a solicitud del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe
puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

e PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se
realizara de acuerdo con la informacién reportada en el RUP, segin las disposiciones establecidas en
la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o
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las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera
del mejor afo fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y
por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

e PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos
y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la
normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditorfa (si aplica segun la legislacién de
origen) con traduccion simple al espafol de acuerdo con las normas NIIE

B. Copia de la tarjeta profesional del contador puiblico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la autoridad competente de quien realiza
la conversion.

C. El jError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el jError! No se
encuentra el origen de la referencia. para extranjeros y los documentos senalados en el
literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos en la
oferta.

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los con-
tratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total
del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos con-
tratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”,
para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos
de experiencia previstos en el la Acreditacion de la experiencia del Proponente del Pliego de Condi-
ciones.
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Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso de
ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinaciéon de experiencia
de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventorfa de obra publica de infraestructura de
transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitard al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6
del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara
en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados
en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

5.1.3.2 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 — Experiencia”
y (iii) alguno de los documentos validos sefialados en el Pliego de Condiciones que acredite su expe-
riencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
solo seran tenidos en cuenta para la acreditacién de la experiencia los contratos inscritos en dicho
registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho
contrato para la evaluacion y la asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los
cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 — Experiencia” y que no puedan ser verificados
con el RUP, situacién en la cual no sera tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacion y asignacion
de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares
o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de
proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igual-
mente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de este Pliego de Condi-
ciones.
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La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

5.1.3.3 EXPERIENCIA GENERAL

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para el presente proceso de
seleccion, la entidad requiere ademas verificar la experiencia en la siguiente especialidad.

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
80101600 Servicio de Gestion, servicios Servicio se Gerencia de Proyectos.
profesionales de empresas y asesoria de
servicios administrativos. gestion.
80101500 Servicio de Gestion, servicios |Servicio de Servicios de consultoria de
profesionales de empresas y asesoria de negocios y administracion
servicios administrativos. gestion. corporativa

El proponente debe acreditar en 3 certificaciones de contratos suscritos con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto esté relacionado directamente con INTERVENTORIA A LA
CONSTRUCCION O REHABILITACION O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES
PUBLICAS O PRIVADAS ejecutados en los tltimos CINCO (05) afios, contados a partir de la fecha
establecida para el cierre del proceso de seleccion. Dentro de los cuales deben cumplir los requisitos
de acuerdo con la siguiente tabla.

que la sumatoria de los contratos aportados como experiencia sea mayor o igual al 100% respecto del
valor total del presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccién expresado en
SMMLV.

DESCRIPCION DE OBRAS A VALOR EJECUTADO DE

LAS QUESE REALIZO IN- OBRAS ALAS QUE LE
TERVENTORIA REALIZO INTERVEN-TO-

RIA EN (SMMLY)
Interventoria a la construccion o rehabili-
tacion o mantenimiento de edificaciones
publicas o privadas

Valor acreditado en SMMLV mayor o igual a 100% PO
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5.1.3.4 EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE

Con el proposito de verificar la experiencia especifica del futuro contratista, en condiciones
relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion, y teniendo en cuenta las actividades que
se desarrollaran durante la ejecucion del contrato, su tipo, alcance y complejidad, y en aras de propender
por la seleccion de un contratista idéneo que ejecute el contrato con las mejores calidades, garantizando
experticia, suficiencia técnica, administrativa y operacional, la Entidad ha determinado exigir al
proponente debera acreditar con la certificacién y/o acta de recibo final y/o acta de liquidacién la
acreditacioén de experiencia especifica la cual debera acreditarse con los mismo contratos propuestos
para acreditar la experiencia general cuyo objeto esté relacionado directamente con
INTREVENTORIA A LA CONSTRUCCION O REHABILITACION O
MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES PUBLICAS O PRIVADAS cjecutados en los
ultimos CINCO (05) afos, contados a partir de la fecha establecida para el cierre del proceso de
seleccion. Dentro de los cuales deben cumplir los requisitos de acuerdo con la siguiente tabla.

5.1.3.5 DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debera anexar, evidenciar, expresar la respectiva certificacion del contrato que acredita
inicialmente con el RUP.

Adicionalmente debera aportar las certificaciones del contrato con la discriminacion de la cantidad en
metros cuadrados a los cuales se les efectud la Interventoria, por ejemplo, estudios, disefios y
construccién por separado, que permita establecer para las condiciones del objeto solicitado para este
concurso, la sumatoria de las dreas a las cuales se les efectud la Interventoria.

En el caso en que las certificaciones que acreditan la experiencia especifica del proponente incluyan
actividades de interventoria a obras con actividades diferentes a las solicitadas, se deben indicar las
areas intervenidas relacionadas con la experiencia solicitada.

Se aceptaran para la certificacién del metraje entre otras: Actas finales de entrega, Actas de liquidacion,
u otro documento idéneo que permita obtener la informacién del metraje de las areas que se pretende
acreditar. De igual manera el proponente debera identificar en su oferta la pagina y actividad que va a
acreditar mediante dicho documento diferente a la certificacion.

NOTA 1: Las disposiciones contenidas en este documento, en cuanto a proponentes extranjeros se
refiere, se aplicaran sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o convenios
internacionales, debidamente ratificados por Colombia. A las Sociedades extranjeras con sucursal en
Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a
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normas especiales.

NOTA 2: En caso de presentar certificaciones en donde se ejecutaron actividades distintas a las
relacionadas con la interventorfa de construccion de parques o campos deportivos o senderos
peatonales o plazas o plazoletas o andenes o alamedas o ciclo rutas o zonas de control ambiental o
separadores o espacio publico, se tendra en cuenta unicamente los metros de las actividades
relacionadas con la experiencia solicitada en el presente numeral, para lo cual debera anexar documento
donde se evidencie los metros de las actividades a tener en cuenta.

Regla de Proporcionalidad: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la
experiencia requerida sera evaluada de acuerdo con el porcentaje de participacién de los integrantes
del proponente plural (conforme al documento de conformacién de la figura asociativa), siempre y
cuando se acredite la totalidad de las especificaciones requeridas para la experiencia del proponente.

Experiencia adquirida en consorcio o unién temporal: Para los contratos ejecutados originalmente por
consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho parte un participante, se acreditara la
experiencia afectando el valor y las areas intervenidas por el porcentaje de participacién y con relacion
a la cantidad de las dreas intervenidas estas seran evaluadas verificando las sumatoria de las dreas
acreditadas por cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal. En este caso se debe
presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha
sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unién temporal y si conservan los porcentajes
de participacion para el presente proceso se contara como un (1) contrato y no se afectara por
porcentajes de participacion.

Sila certificacion de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos, se deberd aportar
documentos de cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesioén efectuada, para
determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.

St a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificaciéon, el FDLRUU podra solicitar informacion
adicional.

Se aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de esta numeral copia de los contratos
debidamente suscritos junto con la respectiva acta de liquidacion, siempre y cuando tales documentos
contengan e indiquen los requisitos mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por
el proponente en el documento aportado.

NOTA 3: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables.
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NOTA 4: Si esta expresado originalmente en dolares de los Estados Unidos de Norteamérica; los
valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio
de las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a la terminacion del
contrato.

Si estd expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Ddlares de los
Estados Unidos de Norteamérica, deberd convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el
valor correspondiente

al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda, a Ia terminacion
del contrato. Realizado esto, se procederd en Ia forma que sefiala el inciso anterior.

NOTA 5: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacion con toda la informacién
anteriormente descrita, podra adjuntar entre otros la siguiente documentacion:

e Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje
de participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

e la fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacion, de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

e Ja fecha de terminacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de
recibo definitivo, acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

e FElvalor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién (o el documento
que haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccién cuando el contrato se encuentre
terminado y en proceso de liquidacion.

e Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccién o el documento que haga sus
veces o con copia del acta de liquidacion.

NOTA 6: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

El FDLRUU se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la
informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales
como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas
suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Segun lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten contratos
suscritos con el FDLRUU, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones
correspondientes en sus propios archivos, para dicho efecto el proponente como minimo debe precisar
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cual es el contrato que quiere que sea objeto de verificacion.

Para el caso de contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres
(3) aftos de constituidas, en caso de ser

necesario se debera aportar adicional a los documentos validos para la acreditacion de experiencia, un
documento debidamente suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda), donde se indique la conformacion de la empresa.

5.1.3.5 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Cada una de las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente  debera
contener e indicar como minimo los siguientes requisitos:

e Nombre o razdn social del contratante.

e Nombre o razon social del contratista.

e Objeto del contrato.

e Techa de iniciacion (dfa, mes, ano).

e Fecha de terminacién (dfa, mes, aflo).

e Valor del contrato en pesos colombianos.

e Area de estudios y diseflos o area construida a la cual se le efectud la Interventoria en metros
cuadrados.

e Las certificaciones deben venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

e FEIFDLRUU no aceptara AUTOCERTIFICACIONES.

Se aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de esta numeral copia de los contratos
debidamente suscritos junto con la respectiva acta de liquidacion, siempre y cuando tales documentos
contengan e indiquen los requisitos mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por
el proponente en el documento aportado.

NOTA 3: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables.

Si esta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norteamérica; los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a la terminacién del contrato.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados
Unidos de Norteamérica, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor

correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el doélar y dicha moneda, a la
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terminacion del contrato. Realizado esto, se procedera en la forma que sefiala el inciso anterior.
NOTA 4: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacion con toda la informacién
anteriormente descrita, podra adjuntar entre otros la siguiente documentacién:

Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participaciéon mediante copia del acuerdo de consorcio o de uniéon temporal.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacion,
de la orden de iniciaciéon o con el documento previsto en el contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de recibo
definitivo, acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién (o el documento que
haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccion cuando el contrato se encuentre terminado y en
proceso de liquidacion.

Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccion o el documento que haga sus veces o
con copia del acta de liquidacion.
NOTA 5: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

El proponente diligenciara y anexard en medio escrito y magnético a su propuesta el Formato 3 de
relacién de experiencia, si existe diferencia entre la informacion escrita presentada en el original y el
formato de la propuesta y el medio magnético, se dara prelacion al texto escrito.

El FDLRUU se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la
informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales
como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas
suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Segun lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten contratos
suscritos con el FDLRUU, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones
correspondientes en sus propios archivos.

Para el caso de contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres
(3) afios de constituidas, en caso de ser necesario se debera aportar adicional a los documentos validos
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para la acreditacion de experiencia, un documento debidamente suscrito por el representante legal y el
revisor fiscal o contador publico (segin corresponda), donde se indique la conformacion de la
empresa.

5.1.3.6 PERSONAL MINIMO REQUERIDO HABILITANTE

El proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el FORMATO
15 A - EXPERIENCIA DEL PERSONAL de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se

indican.

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como PERSONAL CLAVE en este documento, , seran verificadas
JUNTO CON LA PROPUESTA PARA EFECTOS DE HABILITAR Y EVALUAR LAS
PROPUESTAS, para lo cual debera diligenciar el 15 A - EXPERIENCIA DEL PERSONAL y los
documentos que demuestran el cumplimiento de los requisitos minimos obligatorios seran
presentados por todos los proponentes en el sobre técnico, al momento del cierre del presente
concurso de méritos.

Una vez adjudicado el proceso de seleccion, la entidad verificara que el personal clave presentado por
el proponente adjudicatario no participe o intervenga en mas de dos (2) contratos adjudicados o en
mas de dos (2) contratos en ejecucion con el FDLRUU.

Adicionalmente, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos del personal clave durante la
etapa de evaluacion de las propuestas.

NOTA: EL. PROPONENTE DEBERA TENER EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DE
SU PROPUESTA QUE LA CONFORMACION DEL EQUIPO CLAVE ES REQUISITO INDIS-
PENSABLE PARA LA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS, PARA LO
CUAL DEBE CONTAR CON TODOS LOS DOCUMENTOS SOPORTE DE ESTE. EN EL
EVENTO EN QUE SE INCUMPLA DICHA OBLIGACION SE ENTENDERA QUE NO
EXISTE VOLUNTAD DE SUSCRIBIR EL. CONTRATO SIN JUSTA CAUSA'Y DARA APLICA-
CION A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 30 - NUMERAL 12 Y ARTICULO 8 — LI-
TERAL E) DE LA LEY 80 DE 1993, EN CONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 2.2.1.2.3.1.6 DEL DECRETO 1082 DE 2015

Los documentos de los demas integrantes del equipo de trabajo correspondientes al PERSONAL
DE ESPECIALISTAS Y DE APOYO TECNICO establecido en el pliego, seran presentados por
el adjudicatario al Apoyo a la Supervisién designado por el FDLRUU de manera posterior a la firma
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del acta de inicio. Sera obligacion del proponente adjudicatario presentar y obtener la aprobacion de
estos integrantes del equipo de trabajo

dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio so pena de la imposicion
de multas a que haya lugar.

Los siguientes son los miembros del personal clave:

PERSONAL CLAVE
No. | CANTIDAD | CARGO

. UN() | DIRECTOR DE INTERVENTORIA — INGENIERO CIVIL Y/O
ARQUITECTO

) UN() | RESIDENTE DEINTERVENTORIA -INGENIERO Y 7 O
ARQUITECTO
PROFESIONAL SST UNO (1) SEGURIDAD Y SALUD EN EL

3 UN (1) | TRANBAJO

s UN@) | INSPECTORI

5.1.3.7 FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

PERSONAL REQUISITOS MINIMOS

PROFESION: INGENIERO (A) CIVIL. Y70 ARQQUITECTO POSGRADO: EN

DIRECTOR DECUALQUIER RAMA DE LA INGENIERIA
INTERVENTORIA

1 UNO EXPERIENCIA GENERAL: Minimo diez (10) afios en el ejercicio de la profesion,
Dedicacién 30 % contados partir de la expedicién de la tarjeta profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Demuestre experiencia certificada en Interventorfas de
cinco (5) afios, en  proyectos como director o coordinador de Interventorias a laj
construccion de Edificios y /o mantenimiento de edificaciones institucionales y / o privadas.
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PERSONAL REQUISITOS MINIMOS
PROFESION: INGENIERO Y /O ARQUITECTO/A. POSGRADO: EN CUALQUIER RAMA|
RESIDENTE DEDE LA INGENIERIA
INTERVENTORIA
(1) UNO [EXPERIENCIA GENERAL: Minimo cinco (05) afios en el ejercicio de la profesion, contados partir,
de la expedicion de la tarjeta profesional.
Dedicacion 70%

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Demostrar mediante certificaciones, experiencia en la ejecucion|
de minimo tres (03) proyectos como residente en proyectos de construcciéon y mantenimiento de
edificaciones institucionales y / o privadas.

PROFESIONAL SST

UNO 1)
SEGURIDAD Y|
SALUD EN EL
TRANBAJO
Dedicacion 20%

PROFESION: Ingeniero Civil o Ambiental o Administrador ambiental con postgrado en|
seguridad industrial y/o higiene y/o salud ocupacional, o profesional en salud ocupacional.

EXPERIENCIA PROFESIONAL: Minimo tres (3) afios contados a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional

e EXPERIENCIA ESPECIFICA: Minimo un (1) afio en manejo de programas de
Seguridad y Salud Ocupacional en Interventorfa de proyectos de construccién v

mantenimiento de edificaciones institucionales y/o privadas.

Inspector 1
Uno (1)
Dedicacion: 40%

Técnico y /o tecndlogo en eléctricas, hidraulicas y/o construccion en construccion

Experiencia general mayor o igual a 3 aflos de los cuales debe tener como minimo dos (2)
afios de experiencia especifica certificada en proyectos de construccion y mantenimiento de
edificaciones institucionales y/o privadas.

5.1.3.9 PERSONAL

DE APOYO:

Los documentos de los demas integrantes del equipo de trabajo correspondientes al PERSONAL
DE APOYO TECNICO establecidos en el presente documento, seran presentados por el

adjudicatario al FON

DO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE de manera

posterior a la firma del acta de inicio. Sera obligacion del proponente adjudicatario presentar y obtener

la aprobacién de esto

s integrantes del equipo de trabajo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes

a la suscripcién del acta de inicio so pena de la imposicion de multas a que haya lugar.
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PERSONAL REQUISITOS MINIMOS
PROFESION: Trabajador Social, Socidlogo, Antropologo, Comunicador Social
o Psicologo, y/o profesional drea afines.
GESTOR SOCIAL
Dedicacion 20% EXPERIENCIA GENERAL: Tres (3) afios en el ejercicio de la profesion,
contados partir de la expedicion de la tarjeta profesional.
EXPERIENCIA ESPECIFICA: no menor de un (1) afio la cual debera ser
experiencia especifica en proyectos de infraestructura en contratos de
Profesion: Tecnologo en obras civiles. Experiencia como tecndlogo:
INSPECTOR DE | minimo Dos (2) afios contados a partir del titulo segtin acta de grado.
OBRA
(1) UNO Experiencia Especifica: debera acreditar experiencia como inspector de obra
de minimo de dos (2) contratos de Interventoria en proyectos de interventoria
Dedicacion 70%

u obras de: proyectos de construccién y/o mantenimiento edificaciones
institucionales y/o privadas.

5.1.3.10 CONDICIONES Y REQUISITOS PARA SOPORTAR EL OFRECIMIENTO DE LA
FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERFIL PROFESIONAL PARA EL PERSONAL
CLAVE Y EL PERSONAL DE ESPECIALISTAS Y DE APOYO TECNICO, POR PARTE
DEL PROPONENTE ADJUDICATARIO

El proponente debera acreditar en forma clara y correcta, dentro de plazos establecidos, los siguientes
documentos y requisitos que soportan el ofrecimiento realizado en el FORMATO 15 A -
EXPERIENCIA DEL PERSONAL para el Perfil del PERSONAL CLAVE.

El personal de Especialistas y de Apoyo Técnico relacionados en el presente documento, debera ser
presentado y aprobado dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio,
so pena de la imposicién de multas a que haya lugar:
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a. Copia de la cédula de ciudadania o extranjeria del profesional, para profesionales con resi-
dencia en Colombia o de su pasaporte, para profesionales con residencia fuera de Colom-
bia.

b. Fotocopia simple de la Certificacion de vigencia de la Matricula Profesional emitida por el
Consejo Profesional de Ingenierfa “COPNIA”, o por el organismo de control de la profe-
sion correspondiente y fotocopia simple de la tarjeta profesional (para el caso de las pro-
fesiones que la requieren).

c. Fotocopia simple del diploma profesional o del acta de grado (para el caso de las profesio-
nes que no requieren dicha tarjeta).

d. Fotocopia simple de los documentos que permitan acreditar la formacion y ejercicio de las
carreras tecnolégicas requeridas, expedidos por la autoridad competente, de conformidad
con la normatividad vigente.

e. Fotocopia simple del diploma o certificados de obtencién del titulo de estudios de post-
grado, en los casos en que se les exige postgrado.

f.Certificaciones con las cuales acredita su experiencia especifica de acuerdo con lo establecido
en el formato anexo y demas documentos pertinentes.

g. Diligenciar el FORMATO 15 — CARTA DE COMPROMISO PERSONAL para el
personal clave.

NOTA 1: La experiencia profesional se define como el nimero de afios de terminacién del pensum
académico de la profesion y se acredita con la certificacién respectiva por parte de la Institucion de
Educacion Superior. Se exceptia de lo anterior las profesiones en el caso de las profesiones reguladas
por la Ley 842/03 que se contara a partir de la expedicion de la matricula profesional.

NOTA 2: La experiencia especifica debe certificarse. Las certificaciones deben indicar como minimo:
Contratante, proyecto, objeto, nombre del profesional, cargo, fecha de inicio y fecha de terminacion.
Las certificaciones que no cumplan con lo aqui indicado no seran tenidas en cuenta.
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NOTA 3: En caso de que la experiencia especifica sea solicitada en afios, las certificaciones se
contabilizaran con su porcentaje de dedicacion e igualmente no se tendran en cuenta los traslapos de
las certificaciones cuando superen el 100% de dedicacién en un mismo periodo de tiempo, el
contratista no podra presentar hojas de vida del personal cuya dedicacion sea del 100%, para participar
en proyectos que se han de desarrollar concomitantemente.

5.1.3.11 PROPUESTA ECONOMICA (Formulario 1)

El oferente debera diligenciar su propuesta econémicaen la plataforma SECOP II de acuerdo-

con lo requerido por la entidad.

La propuesta econdmica debera incluir la totalidad de los costos directos e indirectos, fijos y variables,
tales como impuestos, imprevistos, IVA si a ello hubiere lugar, y demas conceptos que el cumplimiento
del respectivo contrato conlleve.

El proponente debe considerar para determinar el valor de su propuesta, que asumira el riesgo cam-
biario y los posibles incrementos que puedan presentarse en los costosdirectos e indirectos que el cum-
plimiento del contrato conlleve hasta su liquidacién.

St el (los) proponente(s) expresa(n) algun tipo de ajuste o incremento a los valores de la oferta, la
propuesta respectiva sera RECHAZADA.

Todos los valores de la oferta deberan ser expresados en pesos colombianos so pena de que el {tem

correspondiente sea RECHAZADO.

5.1.3.12 VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

El Comité Evaluador verificara que la propuesta cumpla con los factores de verificacion relacionados
con los requisitos minimos exigidos de conformidad con lo establecido en el presente pliego de con-
diciones.

La verificacion de las propuestas se basara en la documentacion, informacién y anexos correspondien-
tes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacién detallada que per-
mita su analisis.

Para que una propuesta sea evaluada como habil, el proponente debera cumplir con los requisitos
minimos habilitantes juridicos, técnicos y financieros.

5.1.4.8 INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y DE PON-
DERACION.
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El Comité asesor realizara la verificacién de los requisitos que habilitan al proponente, en el término
establecido en el cronograma. Cuando el anterior plazo, a juicio del FDLRUU, no garantice el deber
de seleccion objetiva, ésta podra modificarlo y sefialar un nuevo plazo que no excedera el término
inicialmente definido, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015.

Elinforme de verificacion se publicara en el dia sefialado en el cronograma, en la pagina WEB www.co-
lombiacompra.qov.co.

NOTA: La evaluacién de los factores de ponderacion sera meramente informativa hasta tanto no se
cuente con el informe definitivo de evaluacion y el puntaje solo sera asignado a los proponentes que
se encuentren habilitados.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto reglamentario 1082 de 2015, en lo referente al ofrecimiento
mas favorable para la entidad y los criterios a tener en cuenta para efectos de la evaluacion de la
Propuesta, el FDLRUU realizara la ponderacion de calidad de la propuesta en los siguientes aspec-
tos sobre los cuales se obtendra un maximo de 100 puntos asi:

TABLA DE PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACION

Concepto r:g?(:;ji
Experiencia del proponente 1 27.50
Experiencia del proponente 2 20.00
Equipo de trabajo (personal clave evaluable) 30.00
Factor de sostenibilidad 1.00
Apoyo a la industria nacional 20.00
Vinculacion de personas con discapacidad 1.00
Empresas y emprendimientos de mujeres 0.25
Criterios diferenciales para Mipyme 0.25
TOTAL: 100.
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5.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 1 (27.5 PUNTOS)

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE

La entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumpli-
miento de la experiencia minima, para la asignaciéon de puntaje no se tendran en cuenta los contratos
que hayan sido objeto de subsanacion. ni para definir el promedio de los contratos validos aportados
que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar las féormulas para la ponderacion de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

B. Para la asignaciéon de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el presente documento, que acre-
dite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado
en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la
asignacion del puntaje, segin se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https:/ /www.supetfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que tija el
segundo dia hdbil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas
de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion.
[Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de febrero, la TRM que
se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en

la tarde del 11 de febrero]
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El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) ' Ntumero | Método

De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 2 0.49 2 Media geométrica

De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética alta

De 0.75 2 0.99 4

Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuen-
tren validas.

A. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron
objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso:

e La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

e Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

e Siel ndmero de valores es pat, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centra-
les.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la pro-
puesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de los
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Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza
la siguiente formula de asignacioén de puntaje:

Pl”tfﬂ_lre._l:fg:‘.:'-." - [Ll

Ma=V
‘ o H Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta

(19824

1’ y que no fueron objeto de subsanacion.

1.Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la
siguiente féormula:

-
H> * Puntaje ma.‘-rz'i-?m}

Pu.‘rz:!:ﬂje.’__n__v = H:l —

Donde:

e Vi Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no
fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de pondera-
cion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:
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MG={/V1*VE*V3* L EV

n

Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e VI1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habili-
tada y que no fueron objeto de subsanacion.

e n:la cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

MG—V.

Puntaje , = (['l — (

Asignar

i )) Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta valida
mas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto
se aplicara la siguiente férmula:
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- max

_  w_+h
X =—m=
A

2

Donde:
e Vmax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas
altos y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
e XA: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con
la siguiente formula:

X-v —
Puntaje eignar = {Punmje maximo * (1 _ ( F ]) Para valores menores o igualesa X,  Puntaje maximo
Astgnar . A

Donde:

Donde:

e XA: Es la media aritmética alta.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre el promedio de los SMMLV validos mas baja y
el promedio simple de los promedios de los SMMLYV validos de las ofertas habilitadas para calificacion,
segun se detalla:
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crr T
(Vv _+X)

X =—"—

Donde:
e Vmax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas
bajos y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
e XB: Es la media aritmética baja.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con
la siguiente férmula:

A —_—
Puntaje ssignar — {Punm}e maximo * (1 - ( = )) Para valores menores o iguales a X, Puntaje maximo *
Asignar

Donde:
e XB: Es la media aritmética baja.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

5.2.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 2 (20 PUNTOS)

Se asignara un maximo de 20 puntos al proponente que acredite lo siguiente:

DESCRIPCION DE OBRAS A LAS QUE SE VALOR EN (SMMLYV) | PUN-
REALIZO INTERVENTORIA TAJE

Mayor o igual a 100% PO 5

Interventotia a la construccién y/o rehabilitacion y/o
mantenimiento proyectos de construccion de edificaciones | Mayor o igual a 150% PO 10
publicas y/o privadas.

Mayor o igual a 200% PO 20
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Nota: Para la asignacion de puntaje, se tomara la sumatoria de los contratos validos aportados
de cada propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el presente documento, que acredite
su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado la expe-
riencia habilitante. Dicha sumatoria sera el valor que lo hard participar para la asignacion del

puntaje.

5.2.2.2 EXPERIENCIA DIRECTOR DE INTERVENTORIA DE OBRA (MAXIMO 15

PUNTOS)

Profesion: Ingeniero Civil o Arquitecto. Se asignaran 5 puntos adicionales al profesional que

aporte mayor experiencia profesional, mayor de 10 afos.

Residente de Interventoria de Obra

PUNTAJE

Se asignaran 5 puntos adicionales al profesional que aporte mayor experien-
cia profesional, mayor de 10 afios.

5

Cinco puntos por cada contrato de experiencia especifica adicional como director

miento de proyectos de construccion de edificaciones institucionales y/o pti-
vadas y o publicas.

o coordinador técnico de interventoria de obra a la construccidén y/o manteni- | Hasta un maximo de

10

TOTAL

15

5.2.2.3 EXPERIENCIA RESIDENTE DE INTERVENTORIA (MAXIMO 15 PUNTOS)

Profesion: Arquitecto y/o Ingeniero civil . Se asignard maximo 15 puntos adicionales al profesio-

nal que cumpla con los requisitos descritos en la siguiente tabla:

Especialista ambiental PUNTAJE
Si acredita un postgrado adicional en el 4rea técnica 5
Si acredita un contrato adicional como residente 10
TOTAL 15

NOTA: Para la experiencia y formacién adicional (ponderable), (FORMATO 15B — EXPE-
RIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL) el proponente debe adjuntar los diplomas y/o acta
de grado y/o tatjeta profesional y certificaciones las cuales certifican que el profesional cumple con las

formacion y experiencia adicional solicitada.

5.2.3 ACREDITACION DE LOS PROFESIONALES.
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El PROPONENTE debera diligenciar completamente los FORMATOS 15, 15 A y 15B, que se rela-
cionan en el modelo adjunto que se presentara en el pliego de condiciones con toda la informacion
solicitada, y adjuntar los siguientes documentos, segin corresponda:

* Certificacion de vigencia de la Matricula Profesional, debidamente firmada por el profesional pro-
puesto, expedida por el respectivo ente de control de la profesion, (cuando asf lo estipule el respectivo
certificado).

* Fotocopia de los diplomas referentes a los estudios adelantados.

* Parala acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la respectiva certifica-
cién de homologacion, el cual debe incluirse en la propuesta técnica, en caso contrario sera calificado
con cero (0) puntos en este criterio.

* En el evento en que el anexo No 8, no se encuentre firmados por el respectivo profesional, se
entendera que dicho profesional no se encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga
y el plan de trabajo requeridos por el FDL, por lo que se asignara la calificacién de cero (0) puntos en
los aspectos de formacién académica y experiencia para el profesional propuesto.

* Fl contratista podra cambiar previa autorizacion por el FDL antes de iniciar el contrato o durante la
ejecucion del mismo, los profesionales que haya presentado con su propuesta para la ponderacion del
factor de calidad, por uno de iguales o mejores condiciones, la no presentacion se entendera como
incumplimiento del contrato.

* Las dedicaciones de tiempo que se tendran en cuenta para cada profesional corresponden al mayor
porcentaje de dedicacion para cada uno de estos, establecida en el cuadro de personal minimo.

* Para el calculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dfas y meses
de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso de traslapos se
contabilizara una (1) sola vez dicho periodo.

5.2.4 CERTIFICACIONES EXPERIENCIA.

Certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el contratante donde se demuestre la participa-
cién en proyectos de acuerdo con el perfil solicitado. Las certificaciones que se presenten como soporte
de la experiencia especifica solicitada deben contener como minimo la siguiente informacion:

* Cargo desempefiado
e TFunciones desempefiadas
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* Fecha de iniciacion y terminacion del respectivo contrato.
* Entidad contratante, teléfono y direccion.
* Firma de la persona competente que certifica.

Nota: En caso de que la certificacién no contenga la informacién anteriormente solicitada no se tendra
en cuenta para efectos del calculo de la experiencia especifica del profesional y su calificacion.

5.2.5 EXPEDICION Y SUSCRIPCION DE LAS CERTIFICACIONES
Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente asi:

* Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario com-
petente.

* Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

* Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se
suscribi6 el contrato la cual debe estar acompafiada del comprobante de pago mensual a la seguridad
social o copia del contrato correspondiente o cualquier documento que evidencie su vinculacion.

* No se aceptaran certificaciones expedidas o suscritas por supervisores externos a la Entidad contra-
tante.

* No se aceptaran auto certificaciones expedidas o suscritas a nombre propio.
5.2.6 DOCUMENTOS ADICIONALES

1. Stilas certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales
objeto de evaluacion corresponden a consultorias u obras ejecutadas por el mismo proponente o
en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe presentar la copia
del respectivo contrato de consultoria u obra suscrito entre el contratista (proponente) y el contra-
tante de la consultoria u obra o la certificacion de la obra expedida por el contratante propietario
de la consultoria u obra, en caso contrario esta certificacion no sera tenida en cuenta para acreditar
la experiencia

2. Silas certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales
objeto de evaluacion corresponden a consultorias u obras ejecutadas por el mismo proponente o en
consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe adjuntar la
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documentacién necesaria (copia del contrato laboral o de prestacion de servicios entre otros documen-
tos) donde se logre evidenciar que efectivamente el profesional estuvo vinculado durante el periodo
certificado, en la consultoria u obra certificada y en el perfil solicitado.

3. Silas certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales
objeto de evaluacion corresponden a consultorfas u obras ejecutadas por el mismo proponente o en
consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe adjuntar copia de la
certificacion suscrita entre el contratista (proponente) y el contratante o la certificacion de la consulto-
rfa u obra expedida por el contratante propietario de la obra donde se logre determinar el tiempo que
se intervino, en el evento que la certificacion no cuente con el tiempo intervenido debera presentar la
documentacion adicional necesaria donde se logre evidenciar el tiempo acreditado.

4. Silas certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales
objeto de evaluacion corresponden a consultorfas u obras ejecutadas por el mismo proponente o en
consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe adjuntar copia de la
certificacion suscrita entre el contratista (proponente) y el contratante o la certificacion de la consulto-
rfa u obra expedida por el contratante propietario de la consultoria u obra donde se logre determinar
el perfil del cargo para el profesional propuesto en el evento que dicha certificaciéon no cuente con esta
informacién debera presentar la documentacion adicional donde se logre evidenciar que el profesional
efectivamente ocupo el perfil propuesto.

5. Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademas de la certificacién debera presentar la
copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista y el duefio de la consultorfa u obra o la certi-
ficacion expedida por el propietario de la misma. Dicha certificacion debe contener el perfil del cargo
del profesional propuesto y el tiempo intervenido, en el evento que la certificaciéon no cuente con el
petfil del profesional propuesto ni con el tiempo intervenido debera presentar la documentacion adi-
cional necesaria donde se logre evidenciar el perfil y el tiempo acreditado.

0. Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona
juridica que propone o la persona natural que oferta o el representante legal de consorcios o uniones
temporales, debera aportar ademas, copia del respectivo contrato o certificacion suscrito entre el cer-
tificador y el duefio de la consultoria u obra, dicha certificacién debe contener el per-
fil del cargo del profesional propuesto y el tiempo intervenido, en el evento que la certificacién no
cuente con el perfil del profesional propuesto ni con el tiempo intervenido debera presentar la docu-
mentacion adicional necesaria donde se logre evidenciar el petfil y el tiempo acreditado.

7. St el profesional propuesto desarrollé sus labores como servidor publico, la certificaciéon debera
contar con la descripcion de las funciones desempefadas, las cuales deberan guardar relacién con el
petfil al cual es propuesto el profesional, en el caso que dicho documento no relacione las funciones
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desempafiadas o las mismas no guarden relacién con el perfil solicitado esta experiencia no sera tenida
en cuenta para efectos de la evaluacion.

Para el caso de la acreditacion de la experiencia general, el personal ofertado debera presentar las res-
pectivas certificaciones que acredite su experiencia.

5.2.7 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 Punto)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “For-
mato 12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias
de calculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara,
asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii)
reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.
De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacién de resi-
duos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los infor-
mes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusién a los programas o estrategias
de reciclaje y/o reutilizacién de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptian los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo
tamafio sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la
ejecucion del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los
términos del numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucion de la obra”.

5.2.8 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Concepto Puntaje

Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

Tener en cuenta lo establecido en el numeral 4.4 del pliego de condiciones.
5.2.9 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 punto)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en con-
dicién de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal, en
los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 8 — Vinculacién de personas en condiciéon de discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el ni-
mero minimo de personas en condicién de discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 8 — Vinculacién de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o re-
visor fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho inte-
grante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso
de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el De-
creto 1082 de 2015.

5.2.10 CRITERIOS DIFERENCIALES PONDERABLES PARA EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES (Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Decreto 1082 de 2015) (0.25 puntos.)

Para el caso de que el proponente sea un emprendimiento y empresa de mujeres debera acreditar
dicha condicién de conformidad con lo siguiente:
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1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificaciéon expedida por el repre-
sentante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afno anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizaciéon de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefnian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia
se acreditarda mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacién. La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de docu-
mento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un esta-
blecimiento de comercio durante al menos el dltimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de

seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de ex-
tranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los aso-
ciados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certi-
ficacién expedida por el representante legal. PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales
para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad
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de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el

cierre del procedimiento de seleccion.

NOTA: A efectos de acreditar la condicion de emprendimiento y empresa de mujeres el proponente
debera adjuntar con la propuesta la informacién solicitada por la Entidad para tal efecto. De no
acreditarse en debida forma la condicién con la presentacion de la propuesta, no sera asignatario del

puntaje sefialado para el criterio de evaluacion.

EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES

En observancia al Decreto 1860 de 2021 que reglamenta la Ley 2069 de 2020, se otorgara un pun-
taje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones, es decir 0.25 puntos a los proponentes que acrediten las
siguientes clasificaciones empresariales de acuerdo a los criterios de clasificacion empresarial defi-
nidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decteto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comer-
cio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya, para el sector servicios:

CONDICION

PUNTAJE

1. Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales
sean inferiores o iguales a treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Uni-

dades de Valor Tributario (32.988 UVT).

0.25

2. Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anua-
les sean superiores a treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades
de Valor Tributario (32.988 UVT) e inferiores o iguales a ciento treinta y un
mil novecientos cincuenta y uno Unidades de Valor Tributario (131. 951
UVT).

0.05

3. Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anua-
les sean superiores a ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y un Unida-
des de Valor Tributario (131.951 UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos
ochenta y tres mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034
UVT).

0.02

Para efectos de lo anterior, se debe acreditar el tamafio empresarial a la fecha de cierre de la licita-

cién, de lo contrario no se otorgara puntaje.

PARAGRAFO 1. Tratindose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita el requisito bajo los
criterios dispuestos anteriormente y que tenga una participacion igual o superior al diez por ciento

(10%) en el consorcio o la unién temporal.
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5.2.11 CRITERIOS DIFERENCIALES PONDERABLES PARA MIPYMES (Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Decreto 1082 de 2015) (0.25 puntos.)

Para el caso de que el proponente sea una Mipyme domiciliada en Colombia debera acreditar dicha
condicién con la presentacion de la oferta de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante el Registro Unico de Proponentes.

2. Las personas juridicas mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certifica-
cién y/o con la presentacién del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vi-
gente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 1: De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015.
Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, los criterios de clasi-
ficacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue
o sustituya.

Nota 2: Tratandose de proponente plural, el criterio diferencial ponderable solo se aplicara si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. Nota 3: Si el proponente
no acredita en debida forma la condicién de Mipyme con la presentacion de la propuesta, no sera
asignatario del puntaje definido para el criterio de evaluacion.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis
del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de selecciéon competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcién de los criterios de clasificaciéon empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.
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5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes
respecto a alguno o algunos de los criterios de participacién antes enunciados frente a los demas
proponentes que concurran al procedimiento de selecciéon que no sean Mipyme.

Con excepciodn de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia,
las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, teniendo
en cuenta los criterios de clasificaciéon empresarial, podran establecer puntajes adicionales para
Mipyme. En ningun caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total
de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacién empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se
realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

Conforme a lo anterior, el proponente cuya empresa acredite la calidad de mipyme, se le asignara 0,25
puntos.

adicionada por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

5.2.12 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (2 pun-
tos a descontar)

De conformidad con el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, el evaluador reducira el 2% del puntaje total
de la oferta, al proponente que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin petjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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5.2.13 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

En caso de empate, la Entidad aplicara los criterios definidos en el articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de
diciembre de 2020, Factores de desempate:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

0. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas jutidicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una

participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
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cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales. Ley 2069 de 2020 13 EVA — Gestor Normativo Departamento
Administrativo de la Funcién Publica

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificaciéon empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior
a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la misma.
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PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podré reglamentar la aplicacién de factores de desempate en
casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, y Articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1,
numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.5.2. Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, EL FONDO DE DESA-
RROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE entiende como riesgos involucrados en la
contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del
contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se
excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27° de la Ley 80 de 1993.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales.

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE tipificara los ries-
gos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuanti-
tativamente la probabilidad e impacto, y sefialara el sujeto contractual que soportara, total o par-
cialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de presentarse, a fin de preservar las
condiciones iniciales del contrato, de conformidad con los lineamientos basicos trazados en el

Documento CONPES 3714 de2011.

La presentacién de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucién
de riesgos previsibles efectuada por EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL
URIBE URIBE en el pliego de condiciones definitivo.

Los riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato se encuentran descritos en el
matriz de riesgos, documento MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO que forma parte in-
tegral del presente proceso de contratacion.

| 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

El presente Contrato SI requiere constitucién de garantias por el/la contratista.

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo Local —
Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015:
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A Contrato de seguro contenido en una poéliza.
B. Patrimonio auténomo.
C Garantia Bancaria.

La garantia constituida debera amparar:

1. Cumplimiento. Por el (20%) del valor total del contrato y tendra una vigencia igual al plazo
de este contrato y seis (6) meses.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Por el
(10%) del valor total del contrato y vigencia por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3)
aflos mas.

3. Calidad del servicio. Por el (20%) del valor total del contrato y tendra una vigencia igual al
plazo de la garantia de estabilidad del contrato principal en cumplimiento del paragrafo del
articulo 85 de la Ley 1474 de 2011. Ver art 2.2.1.2.3.1.15. Decreto 1082/15

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

La presente contratacién SI esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre co-
mercio vigente para Colombia.
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) ) Proceso de
) . |Excepcionaplicable al )
Enticlad estatal | El presupuesto del proceso de contratacion contratacion

Acuerdo comercial

proceso de

incluida es superior al valor del acuerdo comercial? ) cubierto porel
contratacion .
acuerdo comercial
CANADA
CHILE Sl NO
ESTADOS UNIDOS
EL SALVADOR
GUATEMALA Sl NO TIENE UMBRAL NO Sl
HONDURAS
ESTADOS AELC Sl NO
MEXICO
UNION EUROPEA Sl NO
COMUNIDAD ANDINA S| NOTIENE UMBRAL NO Sl

*DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL PARA EL MANEIO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESQOS DE CONTRATACION (M-
MACPC-05) ESTOS ACUERDOS NO EXIGEN PLAZOS ESPECIFICOS DE PUBLICIDAD DEL PROCESQ.

‘ 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo del contrato de interventoria es de CINCO (5) MESES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio o antes si el contrato de obra agota el presupuesto asignado.

9.2 VALOR

El valor del contrato se estima hasta por la suma de El valor del contrato se estima hasta por la suma
de CIENTO DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOSM CTE ($ 112.500.000,00) in-
cluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion

del contrato.

Este valor incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato en que deba incurrir el Contratista.
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9.3 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asf:

. | % DEL VALOR | NUMERO DE PA-
N TOTAL GOS REQUISITOS

e Contra avance registrado en el proyecto
1. 90 % Pacos mensuales | * Aprobacién informe mensual por parte del Supervisor
9 u y/o Apoyo a la supervisién designado

e Recibo a satisfaccion del proyecto — llave en mano.
¢ Entrega de informe final

2 10 % Un pago (10 %) . zl;s;]conpuon acta de liquidacion contrato — llave en
e Suscripcién acta de liquidaciéon del contrato de inter-
ventoria.

Nota 1: Los meses corresponden al plazo de la fase de construccion.

Nota 2: En caso de que el contrato de obra, no ejecuté o ejecute parcialmente las metas fisicas o
presupuesto inicialmente estimado por cualquiera de los siguientes aspectos: Terminacion anticipada
del contrato, Reduccién de la metafisica, Abandono de la obra, caducidad del contrato, etc., el 60%
relacionado con la forma de pago contra avance de obra se determinara conforme a lo relacionado en
la matriz de riesgos del proceso de seleccion de Interventoria.

e Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de los docu-
mentos, de conformidad con la autorizacién que emita la Secretaria Distrital de Hacienda para
el PAC. El dltimo pago de cada componente estard supeditado al cumplimiento de los antetio-
res requisitos y a la oportuna elaboracion de las actas de liquidacion de los contratos debida-
mente legalizadas.

e La radicacién de los documentos por fuera de las fechas establecidas para la programacion del
PAC dara lugar a la no inclusion en la programacion de pagos para el mes siguiente. En todo
caso, los pagos efectuados con cargo al presente contrato estaran sujetos a Programaciéon Anual
de Caja "PAC". EL FONDO podra abstenerse de tramitar el pago, cuando se presenten irre-
gularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.

e EL FONDO, solo adquiere obligaciones con el INTERVENTOR vy bajo ningun motivo o
circunstancia efectuara pagos a terceros. Los pagos seran realizados por medio de la Tesoreria
Distrital, de la Secretarfa Distrital de Hacienda, en pesos colombianos, a través de la
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consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el INTERVENTOR previo los
descuentos de Ley. De mutuo acuerdo las partes establecen una condicion suspensiva de suje-
cién para el tramite de la cuenta de cobro o factura, a la verificacion efectiva de los pagos
parafiscales correspondientes.

e Asi mismo, los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato correran por cuenta
del contratista, para cuyos efectos el FONDO hara las retenciones del caso y cumplird con las
obligaciones fiscales que ordene la ley.

Los pagos mensuales se realizaran previa presentacion de:

e Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la su-
pervision Cuenta de cobro o Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.
En el caso de consorcios o uniones temporales se debe informar el nimero de cuenta, asi como
efectuar la facturaciéon en el formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio
o unién temporal.

o Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, del cumplimiento de las
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacioén familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de 1a Ley 789 de 2002, en concor-
dancia con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

e Acta de corte parcial de obra o total aprobadas por el interventor del contrato y el supervisor
del FDL sobre las obras ejecutadas.

o Certificaciéon bancaria. Los pagos seran cancelados en pesos colombianos por medio de la Te-
sorerfa Distrital a través de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista
suministre, la cual debe corresponder a una de las entidades financieras afiliadas al sistema
automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

e Certificacion de Cumplimiento firmado por el apoyo a la supervision y por el Alcalde Local
autorizando el pago correspondiente.

e Informe ejecutivo de actividades (técnicas, administrativas, financieras, juridicas, ambientales y
sociales) durante el periodo correspondiente.

Para el pago final del 10% acta de liquidacién, comprobante de ingreso al almacén de los bienes cons-
truidos y demas documentos ya mencionados.

Sila factura no ha sido correctamente elaborada, o no se acompana de los documentos requeridos para
el pago, o no se radica en las fechas de programacién del PAC; los retardos o no pago seran responsa-
bilidad del interventor o del contratista segin sea el caso particular. Por tal motivo no se tendra derecho
al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.
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NOTA 1. Los pagos se deben acreditar a través de la plataforma del SECOP II.

NOTA 2. De conformidad con el Numeral 6, Paragrafo 3 del articulo 437 del Estatuto Tributario,
“Para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados pot cuan-
tia individual y superior a 3.500 UV'T, estas personas deberan inscribirse previamente como responsa-
bles del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista
celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT”. De otra parte y en virtud del paragrafo
5 del articulo 437 del Estatuto Tributario, afiadido por el articulo 4 de la Ley 2010 de 2019 “Los limites
de que trata el paragrafo 3 de este articulo seran 4.000 UVT para aquellos prestadores de servicios
personas naturales que derivan sus ingresos de contratos con el Estado”. Por lo anterior los contratistas
que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos como respon-
sables del impuesto sobre las ventas, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo
617 del Estatuto Tributario y las normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren, incluyendo el Im-
puesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

NOTA 3. Sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 3050 de 1997, el contratista Consorcio o Unidon
Temporal debera facturar a su nombre y con su propio Nit., para lo cual, una vez favorecido con el
presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificaciéon de la adjudicacion, la
Unién Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y certificacion de apertura de
cuenta bancaria a nombre de la respectiva figura plural.

El calculo de impuestos y la respectiva retenciéon sobre los pagos, se harda de conformidad con las
disposiciones legales que regulan la materia De conformidad con lo sefialado por el articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011, el Contrato de Interventoria podria prorrogarse por el mismo plazo que se haya
prorrogado el contrato objeto de supervision. En tal caso, a juicio de la entidad contratante, el valor
podria ajustarse en atencion a las obligaciones del objeto de Interventoria. En este caso, no sera
aplicable lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 en cuanto a limite de adicion
de contratos:

“Articulo 85. Continuidad de la Interventoria. L.os contratos de Interventoria podrin prorrogarse por el
mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de vigilancia. En tal caso el valor podrd ajustarse en atencion a

las obligaciones del objeto de Interventoria, sin que resulte aplicable lo dispuesto en el pardgrafo del articnlo 40 de la Ley
80 de 1993.”
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Asi mismo, los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato correran por cuenta del con-
tratista, para cuyos efectos EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE
URIBE harai las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que ordene la ley.

Para el cumplimiento del objeto descrito anteriormente se considera necesario el desarrollo de las si-
guientes obligaciones Generales:

El futuro contratista de INTERVENTORIA debera cumplir con todo lo establecido en la normativa
y reglamentacion vigente aplicable, (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015), Decreto
332 de 2020, asi como también con los estudios y disefios y anexos técnicos del contrato de consultoria
XXX de 2023 que hacen parte integral del presente proceso de seleccion, y adicionalmente, con las
siguientes obligaciones, pero sin limitarse a ellas:

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacioén que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideatio Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningiin software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacién de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).

7. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcion al valor mensual del
contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

8. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con

el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
Péagina 73 de 81

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



9.

11.

,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERTIOS (ABIERTO O CON
PRECALIFICACION)

ALCALDIA LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de
enero de 2011 “Democratizacion de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y promo-
cién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, mar-
ginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecuta

sus actividades; asi mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el manejo y
disposiciéon adecuada de los residuos sélidos ordinarios, peligrosos, especiales; igualmente realizar
control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las
actividades derivadas de la ejecuciéon del contrato.

Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la
aplicacion de criterios ambientales, segin lo establecido en la gufa de contratacion sostenible de la
entidad y las fichas ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Contratar de acuerdo con el decreto 332 de 2020, el porcentaje minimo de mujeres estipulado en la
rama de actividad econdmica de Construccién, determinado en un 9.3%

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con todos los ofrecimientos contenidos en la propuesta que forma parte integrante
del presente contrato.

2. Informar oportunamente y por escrito al Fondo de Desarrollo Local de cualquier circunstancia
que ponga en peligro la ejecucion del contrato de obra y/o de interventotia.

3. Acatar las observaciones del supervisor del contrato.

4. Mantener durante todo el plazo del contrato los precios de los insumos, actividades, personal
y, en general, de todos los servicios que ofrecié en la propuesta.

5. Contratar y mantener al personal minimo sefialado en los pliegos de condiciones.

6. Suministrar y mantener, durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacion de este, el per-
sonal profesional ofrecido, exigido y necesario. En caso de que la INTERVENTORIA re-
quiera cambiar alguno de los profesionales y demas personal ofrecido y/o presentado, este
debera tener un perfil igual o superior al profesional a ser remplazado. En todo caso, el IN-
TERVENTOR debera aprobar previamente el remplazo.

7. Definir los mecanismos de coordinaciéon que considere pertinentes.

8. Revisar, solicitar ajustes o aprobar, la planeacion de labores y cronogramas de actividades, pre-
sentados por el Contratista de Obra cuando a ello haya lugar, o requerir su presentacion para
aprobacion si fuere el caso.
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Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento de las normas de calidad y especifica-
ciones técnicas del objeto contratado, establecidas por la entidad, en el contrato principal y
demas documentos contractuales.
Exigir al contratista la correccion de las obras, servicios o reposicion de elementos que no
cumplan con lo requerido.
Revisar y aprobar los programas de: Ejecucion, inversion, personal, equipos, etc. cuando apli-
que contractualmente.
Requerir al contratista para que dé cumplimiento a las obligaciones que no esté ejecutando de
conformidad con lo previsto en el contrato principal.
Elaborar, aprobar y firmar conjuntamente con el contratista todas las actas que demande la
correcta ejecucion y desarrollo del contrato principal, tales como: *Acta de iniciacién del con-
trato. *Actas de reuniones de la Interventorfa. * Acta de terminacién del contrato. (Suscrita
igualmente por el ordenador del gasto) *Acta de suspension del contrato cuando se presenten
las causales correspondientes previstas en el mismo. (Suscrita igualmente por el ordenador del
gasto). Acta de liquidacioén del contrato (Suscrita igualmente por el ordenador del gasto). Las
demas actas que se establezcan y se requieran para el adecuado desarrollo del contrato.
Controlar el avance del contrato con base en el cronograma de ejecucioén aprobado y recomen-
dar los ajustes necesarios cada vez que sea requerido.
Exigir al contratista las medidas para solucionar los problemas administrativos, técnicos o fi-
nancieros especificos del contrato (retrasos, incumplimiento, etc.).
Verificar para efectos de certificaciéon de pago, que el contratista esta campliendo con las obli-
gaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o aportes parafiscales, segun el caso,
e informar a la Subdireccién de Contratacién cuando el contratista persista en el incumpli-
miento de la obligacion.
Solicitar a la Alcaldfa Local de Rafael Uribe Uribe, con copia dirigida al ordenador del gasto, el
estudio sobre la aplicacion de sanciones, para lo cual debera preparar un informe detallado de
los incumplimientos, los requerimientos efectuados y las respuestas, asi como la recomenda-
cion legal respectiva, de tal manera que se garantice el debido proceso y el derecho de defensa
del contratista y a la vez se salvaguarden los derechos y recursos del FONDO.
Comunicar en forma escrita al contratista, de manera clara y precisa, las instrucciones, reco-
mendaciones y observaciones para prevenir y corregir desviaciones, demoras e incumplimien-
tos parciales o totales en la ejecucion del contrato.
Proyectar y sustentar para firma del ordenador del gasto, dentro de los términos y plazos legal-
mente establecidos, la respuesta a sugerencias, consultas, requerimientos o peticiones del con-
tratista, de los ciudadanos, de las Veedurias Ciudadanas, de los Organismos de Control, Fisca-
lizacién y de Control Disciplinario con los soportes correspondientes.
Revisar y aprobar las facturas presentadas por el contratista verificando que en ellas se consig-
nen, de manera clara y precisa, el concepto y valor del servicio prestado y de los bienes o
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productos entregados y que correspondan con la ejecucion del objeto, obligaciones y activida-
des pactadas y plazos convenidos y remitir a la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe, la docu-
mentaciéon determinada en el contrato para el respectivo tramite de pago.

Exigir la realizacion de ensayos y pruebas (cuando se considere que sea necesario).

Dejar constancia escrita en el expediente del contrato de todos los trabajos autorizados .
Controlar las especificaciones de materiales, a las pruebas de las instalaciones y la puesta en
marcha de los equipos.

Vigilar que el contratista, cumpla las normas de control y llevara los controles adicionales que
considere oportunos.

Cuando sea necesario, completar o introducir modificaciones al proyecto, EL INTERVEN-
TOR, solicitara la elaboracion de los planos y de las especificaciones pendientes y cuidara que
en todo momento el contratista tenga los documentos de trabajo actualizados.

Realizar el control ambiental de las obras y verificar el cumplimiento de todas las normas,
condicionantes, disefios, actividades y procesos recomendados en la normatividad ambiental.
Resolver las consultas e inquietudes de las comunidades con respecto al manejo ambiental del
proyecto.

Efectuar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la ejecucion de las obras
se enmarque dentro de los requerimientos ambientales, y que sus resultados correspondan a
los esperados y diseflar o recomendar los correctivos necesarios

Disenar o recomendar las medidas tendientes a controlar, compensar y mitigar los efectos am-
bientales, y a su vez, verificar su ejecucion por parte del contratista.

Cumplir con las condiciones establecidas en el decreto 1072 de 2020 el cual tiene por objeto
el cumplimiento de las empresas con maximo (10) trabajadores.

9.5.1 OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR A LA FINALIZACION Y LIQUIDACION
DEL CONTRATO PRINCIPAL.

Durante esta etapa corresponde a ELINTERVENTOR, preparar el informe final sobre la ejecucion
del contrato principal, para lo cual debera:

1.
2.

3.

Solicitar certificacion a la oficina de presupuesto de los pagos efectuados al contratista.
Revisar, suscribir y aprobar los documentos financieros, legales y contables que sean necesatios
para la liquidacion final del contrato de obra.

Exigir al contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de los amparos de calidad; del
pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones; de la poliza de responsabilidad civil y de los
demads amparos y garantias que se requieran para avalar las obligaciones que deba cumplir el
contratista con posterioridad a la terminacién del contrato.
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Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de pagos al sistema general
de seguridad social y/o aportes parafiscales, cuando a ello haya lugar, estableciendo una co-
rrecta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

Dejar constancia del valor que la entidad retendra por concepto a las sumas adeudadas al sis-
tema en el momento de la liquidacién, en el evento que no se hubieren realizado totalmente
los aportes al sistema de pensiones y salud.

Elaborar el acta de liquidaciéon del contrato principal, para efectos de que la entidad pueda
cumplir con esta actividad dentro de los plazos legales y adjuntar los soportes correspondien-
tes.

Requerir al contratista para efectuar la liquidacion bilateral y dejar constancia de ello.
Suscribir, conjuntamente con las partes del contrato, el acta de liquidacion respectiva, dentro
del término fijado en el mismo o, en su defecto, a mas tardar antes del vencimiento de los
cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion.

Informar a la oficina de Contratacion, a mas tardar dentro del mes siguiente al vencimiento del
plazo para liquidar de mutuo acuerdo, en caso que el contratista no se presente dentro del
término fijado para la liquidacion bilateral, o no se llega a un acuerdo sobre su contenido, para
que se expida el acto administrativo de liquidacion unilateral, anexando para el efecto el In-
forme de balance final del contrato y los demas soportes requeridos para la liquidacion corres-
pondiente junto con el borrador del respectivo Acto Administrativo debidamente motivado.
Si se vence el plazo para hacer la liquidaciéon en forma unilateral, y el INTERVENTOR no
present6 el informe antes referido, debera solicitar inmediatamente a la Alcaldia Local de Rafael
Uribe Uribe, que adelante los tramites para elevar la solicitud de liquidacién por via judicial o
por el procedimiento que consagre la ley. Para tal fin, debe anexar todos los soportes requeridos
para la liquidacion.

Remitir al Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Utibe, una vez finalizado el contrato de
Interventoria, toda la documentacion relacionada con el ejercicio de esta.

9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

N —

e

Designar Supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
Verificar que el INTERVENTOR realice el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condi-
ciones establecidas por la normatividad vigente.
Verificar a través del Supervisor, que el contratista de cumplimiento a las condiciones estable-
cidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulne-
rables, matginadas y/o excluidas de la dinimica.
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9.6.1 CRITERIOS AMBIENTALES

Para el desarrollo del proceso de seleccion y para la ejecucion de los respectivos contratos a celebrar
se entienden incluidos los criterios sostenibles priorizados en las fichas de contratacion sostenible de
la Secretarfa Distrital de Gobierno (Ficha sostenible de Contratacion ? Ficha 12), la Guia verde de
Contratacién de la SDG, y los requisitos legales ambientales y otros requisitos que apliquen a las con-
trataciones de obras, la Gufa de Manejo Ambiental para el Sector de la Construcciéon de la SDA, los
Manuales y Gufas expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, y otras que apli-
quen, con el proposito de garantizar la adecuada gestion de residuos, asi como la implementacion de
buenas practicas ambientales en el proceso que involucren lineamientos ambientales orientados a cons-
truir obras de infraestructura urbana en las cuales se prevenga, mitiguen, controlen y compensen los
impactos ambientales que se generen, mediante un proceso de mejora continua en la cual se cumpla
con la normatividad ambiental vigente al respecto y se implementen medidas como actualizacion de
las especificaciones técnicas generales de materiales y construccion, para proyectos de espacio publico
en la ciudad mediante Resoluciéon 1115 del 26 de septiembre de 2012, expedida por la Secretaria Dis-
trital de Ambiente: “ Por la cual se adoptan lineamientos Técnicos — Ambientales para las actividades
de aprovechamiento y tratamiento de los residuos de construccion y demolicion en el Distrito Capital”,
HO FXDO GHILQH los criterios y lineamientos para la planificacion y la realizacién del control y
seguimiento ambiental asegurando la correcta gestion ambiental del proyecto.

9.7 SUPERVISION

La supervision del contrato serd ejercida por el alcalde Local de Rafael Uribe Uribe o quien este de-
signe.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y est4 obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contra-
tado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juri-
dico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474
de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

El alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se denominara
“apoyo a la supervision y que tendra como funcioén apoyar a este en la Supervision en la ejecucion de
las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.
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En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero. En
todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la de-
signacion del supervisor, a través de la correspondiente modificacién de la minuta contractual.

9.7.1 FORMATOS DE LA PROPUESTA ECONOMICA

El formato para la presentacion de la propuesta econdémica corresponde al FORMULARIO 1- For-
mulario de Presupuesto oficial, incluido en los anexos del pliego de condiciones.

9.7.2 ACOMPANAMIENTO DE LA VEEDURIA DISTRITAL

Cuando el presente proceso de seleccion cuente con el acompafiamiento de la VEEDURIA
DISTRITAL, de conformidad con la facultad que le corresponde a esa Entidad, en los términos de
Ley, el FDLRUU facilitara a los funcionarios involucrados en el proceso de seleccion, la participacion
en la construccion de un acuerdo colectivo de contenido ético, dentro del “Procedimiento de
acompafilamiento preventivo para el mejoramiento de la gestién contractual de las Entidades del
Distrito Capital”, que desarrolla la VEEDURIA DISTRITAL.

La Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Avenida el Dorado No. 69-76 Torre 1 piso 3, Edificio
Elemento, Tel: 3407606, ext. 501, correo electrénico: correspondencia(@veeduriadistrital.gov.co o
denuncie@veeduriadistrital.gov. Co

9.7.3 LUCHA CONTRA LA CORRUPCION:

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho
a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefénicos:
(571) 5629300, (571) 3822800, via fax al namero telefénico: (571) 3375890, la Linea gratis e atencion
desde cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 transpatencia@presidencia,gov.co y personalmente a
la direccién carrera 8 A No. 7-27 Bogota D.C.

As{ mismo la Secretarfa Distrital de Gobierno ha puesto a disposicion de la ciudadania en general el
siguiente cotreo electronico: contrataciontransparente(@gobiernobogota.gov.co, en donde se podran
presentar también las denuncias por posibles actos de corrupcion.

No obstante, a lo todo lo anteriormente expuesto en estos estudios previos, el Contratista debera
cumplir con el total de los requisitos y obligaciones establecidos en el Contrato de obra, anexo técnico
y demas documentos del presente proceso de selecciéon que integran el mismo, durante el desarrollo
del contrato y las demas obligaciones que se deriven del contrato de obra suscrito, y que estén orien-
tadas a obtener los resultados esperados en el Contrato de Obra.
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9.8 LIQUIDACION

PARA ESTABLECER LA FORMA COMO SE LIQUIDARA EL. CONTRATO, SE DEBERA TENER EN
CUENTA LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 60 DE LA LEY 80 DE 1993 (MODIFICADO POR EL
ART. 217, DECRETO NACIONAL 019 DE 2012), EN EL ARTICULO 11 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y
EL INSTRUTIVO GCO-GCO-IN014 “INSTRUCCIONES PARA LIQUIDACION DEL CONTRATO O
LIBERACIONES DE SALDO”

EN CASO DE QUE EL CONTRATO REQUIERA LIQUIDACION SE SUGIERE LA SIGUIENTE
REDACCION, LA CUAL PODRA AJUSTARSE DE ACUERDO A LA NATURALEZA, OBJETO, PLAZO
Y CONDICIONES TECNICAS ESPECIFICAS:

La liquidacién se realizara dentro del quinto (05) MES siguientes a la expiraciéon del término previsto para la
ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del
acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procederd en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).
ANEXOS

Anexo 1 — Anexo Técnico

Anexo 2 — Cronograma

Anexo 3 - Pacto de Transparencia
Anexo 4 — Minuta

Anexo 5 - Glosario

FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta
Formato 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)
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,‘; ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERTIOS (ABIERTO O CON
PRECALIFICACION)

ALCALDIA LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional

Formato 5 — Capacidad residual

Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 8 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad
Formato 9 — Puntaje de Apoyo a la Industria Nacional.

Formato 10 — Factores de desempate

Formato 11 - Autorizacion para el tratamiento de datos personales
Formato 13 - Acreditacién emprendimiento y empresa de mujeres
Formato 14 - Acreditacién Mipyme

Formato 15 - Carta de Compromiso

Formato 15 A- Experiencia laboral de cada profesional clave
Formato 15 B- Experiencia adicional del personal

MATRICES

Matriz 1 — Indicadores Financieros y Organizacionales
Matriz 2 — Riesgos

FORMULARIOS

Formulario 1— Formulario de Presupuesto Oficial

/ {
EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO
ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
SUPERVISOR

Elaboro: Angelica Marfa Sainchez Rodriguez M
e

T
Reviso: Ingeniero Héctor enrique Herira Moreno 7z
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